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E L Ő T E R J E S Z T É S

az Önkormányzati Képviselő-testülethez

a II. Rákóczi Ferenc Szakközép és Szakiskola intézményvezetői állására kiírandó pályázat feltételeinek meghatározására

Tisztelt Képviselő-testület!


  Kisvárda Város Önkormányzati Képviselő-testülete, a 159/ 2011. (VII.13 .) ÖKT. határozatával,  a II. Rákóczi Ferenc Szakközép és Szakiskola  intézményvezetői megbízásra beadott két pályázatot eredménytelennek nyilvánította.  Jelenleg, az SZMSZ szerint, GYENES István, igazgató-helyettes látja el  az intézmény vezetésével kapcsolatos  feladatokat, amit a 138/1992. (X. 8.) Korm.  rendelet 5. §-ának (16) bekezdése értelmében legfeljebb egy évig láthat el. Mindezeket figyelembe véve, az intézmény működésének stabilitása érdekében célszerű lenne a pályázat újbóli, minél hamarabb, kiírása.


 A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról rendelkező 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet 5 §-ának (3) bekezdésére, valamint a 388/2007. (XII.) Korm. rendeletre való hivatkozással a magasabb vezetői beosztás ellátására nyilvános pályázatot kell kiírni, az Oktatási és Kulturális Közlönyben való megjelentetéssel, valamint a Kormányzati Személyügyi  Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ honlapján történő közzététellel. A pályázatban megjelölt feltételeket a munkáltatói jogkör gyakorlója határozza meg.


Ennek megfelelően kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a határozat-tervezet alapján döntsön a pályázati feltételek meghatározásáról.

K i s v á r d a, 2011. szeptember 5.



A polgármester megbízásából:







Lénárt Andrásné





                             aljegyző

H a t á r o z a t – t e r v e z e t

KISVÁRDA VÁROS ÖNKORMÁNYZATI 

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

………../2011. (IX……) ÖKT

h a t á r o z a t a

pályázati kiírás a II. Rákóczi Ferenc Szakközép- és Szakiskola intézményvezetői (magasabb vezető) megbízás betöltésére 

a Képviselő-testület

1. A II. Rákóczi Ferenc Szakközép- és Szakiskola intézményvezetői (magasabb vezető) megbízására pályázatot ír ki az alábbi feltételekkel: 

a. A meghirdetett munkahely, munkakör: II. Rákóczi Ferenc Szakközép- és Szakiskola

    4600 Kisvárda, Mártírok útja 8.  intézményvezető (magasabb vezető);

    A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

     Az intézmény törvényes működésének biztosítása, a pedagógiai munka szakmai  

    irányítása, a pedagógiai program megvalósulása, az intézményi költségvetés  

    betartása, munkáltatói, vezetői jogok gyakorlása.

b. Képesítési feltételek: a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 17-18. §-a  szerint, egyetemi szintű tanári végzettség és szakképzettség, vagy a képzés szakirányának megfelelő egyetemi szintű végzettség és szakképzettség, valamint pedagógus munkakörben szerzett legalább öt év szakmai gyakorlat, pedagógus-szakvizsga.

c. Egyéb feltételek:

- Az állás betöltésének ideje:
   
      2012. február 1.

- A pályázat benyújtásának határideje:    A Kormányzati Személyügyi Szol-         

                                                                 gáltató és Közigazgatási Képzési

                                                                 Központ internetes oldalán történő

                                                                 közzétételtől számított 30 nap.  

· A pályázat benyújtásának helye: Polgármesteri Hivatal Önkormányzati és Intézményirányító Osztály

      4600 Kisvárda, Szent László u. 7-11., személyesen vagy postai úton írásban, egy  pél-

      dányban, a borítékon fel kell tüntetni:  „II. Rákóczi Ferenc Szakközép- és Szakiskola 

       intézményvezetői  pályázat”.

- A pályázat elbírálásának határideje:     A véleményezési határidő lejártát

                                                                 követő 30. nap utáni első 

                                                                 képviselő-testületi ülés

- A  pályázathoz csatolandó: 
                -  büntetlen előéletet igazoló 3 hónapnál nem 

                                                                  régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány,





    -  képesítést, végzettséget igazoló, közjegyző által 





        hitelesített okirat-másolatok
                                                               - szakmai gyakorlatról szóló eredeti igazolás

                                                               - részletes szakmai önéletrajz,

                                                               - vezetési program, helyzetelemzésre épülő fejlesztési  

                                                                  elképzeléssel,

                                                               - a pályázó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy a 

                                                                   pályázati anyagban foglalt személyes adatainak, a 

                                                                  pályázati eljárással összefüggésben szükséges, keze-

                                                                  léséhez hozzájárul.

- A közalkalmazotti jogviszony időtartama:  A közalkalmazotti jogviszony határozatlan időre

                                                                  szól, megbízást  az kaphat, aki a munkáltatóval köz-

                                                                  alkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással

                                                                  egyidejűg  közalkalmazotti munkakörbe kinevez-

                                                                   hető.

d. - Illetmény és juttatások:
                   Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a 
e.                                                                    közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

f.                                                                    XXXIII. törvény és a 138/1992. (X.8.) Korm. rende-

g.                                                                    let rendelkezései az irányadók.

h. A vezetői megbízás időtartama:  4 év,  5, 5 hó

                                                             2012. II. 1-től – 2016. VIII. 15-ig.

      Kisvárda Város Önkormányzat Képviselő-testülete fenntartja a jogát, hogy  a pályázati el-

      járást eredménytelennek nyilvánítsa.

2. Utasítja a jegyzőt, hogy az Önkormányzati és Intézményirányító Osztály útján a nyilvános pályázati eljárás lefolytatásával kapcsolatos feladatokat hajtsa végre.

Határidő:             2011. IX. 20. 

 Felelős: jegyző

     végrehajtásért: 2012. II. 1.

               Önkormányzati és Intézményirányító 
             
                                                  Osztály

1. A határozatról értesülnek:

2. II. Rákóczi Ferenc Szakközép- és Szakiskola Kisvárda, Mártírok útja 8. sz.

3. PH. Önkormányzati és Intézményirányító Osztály

4. Irattár

K i s v á r d a, 2011. szeptember


