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SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYEI KORMANYHIVATAL

KERELEM
egészségiigyi szolgaltatasra valé jogosultsag megallapitasahoz
(A kérelmet egy példanyban, nyomtatott betlikkel kell kitélteni. A kérdésekre a megfelel6 adatok beirasaval, vagy a
megfelel§ valasz jeldlésével kell valaszolni.)

Kérijiik, a kérelem kitdltése el6tt a csatolt TAJEKOZTATOT figyelmesen olvassa el!

I./1. Személyes adatok:

Neve: Szlletési neve:

Anyja neve:

Sziletési helye, ideje:

Csaladi allapota: [ ] nétlen/hajadon, [ ] hézas, [ ] elvalt, [] dzvegy, [] élettarsi kapcsolat

* (Amennyiben nem magyar allampolgar, a letelepedést, bevandorlast, ill.
menekilt statuszt megallapité hatarozat masolatanak csatolasa
sziikséges.)

Allampolgarsaga*:

A kérelmezd idegenrendészeti statusza (nem magyar allampolgarsag esetén):

[ ] szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezd [ ]  EU kék kartyaval rendelkez6
|:| bevandorolt / letelepedett |:| menekiilt / oltalmazott / hontalan

Lakohely:

Tartézkodasi hely:

TAJ: Telefonszam*: * Nem kitelez6 megadni, de a gyorsabb
ligyintézés érdekében ajanlott.

I./2. A kérelmezd (jogosult) térvényes képviseldje:
(Amennyiben a jogosult gyamsag vagy gondnoksag alatt van, az errél sz6l6 hatarozat masolatat csatolni szikséges!)

Tdrvényes képviseld neve:

Tdrvényes képvisel6 cime:

Il. Nyilatkozatok:

1. Nyilatkozom, hogy életvitelszer(ien: |:| lakéhelyemen, vagy |:| tartozkodasi helyemen élek.

2. Nyilatkozom, hogy [[] egyediil él§, vagy [[] nem egyediil é6 vagyok

3. Kijelentem, hogy a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok
fedezetérdl sz6l6 1997. évi LXXX. térvény alapjan biztositott |:| vagyok |:| nem vagyok.

Biztositott az, aki:

a) a munkaviszonyban (ideértve az orszaggydlési képvisel6 is), kbdzalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszonyban, kormanyzati
szolgalati viszonyban, lgyészségi szolgalati jogviszonyban, birdsagi jogviszonyban, igazsaglgyi alkalmazotti szolgalati
viszonyban, hivatasos nevel6szll6i jogviszonyban, Osztdndijas foglalkoztatasi jogviszonyban, koézfoglalkoztatasi
jogviszonyban 4&ll6 személy, a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek, az Orszaggy(lési Orség, a polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok, a Nemzeti Adé-és Vamhivatal hivatasos allomanyu tagja, a Magyar Honvédség szerzédéses
allomanyu tagja, a katonai szolgalatot teljesité 6nkéntes tartalékos katona ( tovabbiakban: munkaviszony) tekintet nélkul arra,
hogy foglalkoztatasa teljes vagy részmunkaid6ben torténik,

b) a szdvetkezet tagja — ide nem értve az iskolaszdvetkezet nappali rendszeri oktatds keretében tanulmanyokat folytaté tanulo,
hallgaté tagjat — ha a szdvetkezet tevékenységében munkaviszony, vallalkozési vagy megbizasi jogviszony keretében
személyesen kdzremikodik,

c) tanuloszerzddés alapjan szakképz6 iskolai tanulmanyokat folytato tanuld,

d) az allaskeresési tamogatasban részesiil személy,

e) akiegészité tevékenységet folytatdnak nem mindsilé egyéni vallalkozo,

f)  a kiegészitd tevékenységet folytatdnak nem mindsulé tarsas vallalkozo,

g) a dijazas ellenében munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében (megbizasi, szerz6dés alapjan, egyéni
véllalkozénak nem mindsilé vallalkozasi jogviszonyban) személyesen munkat végzd személy —a kilén térvényben
meghatarozott k6zérdekl 6nkéntes tevékenységet végz8d személy kivételével — amennyiben az e tevékenységbdl szarmazé,
targyhavi jarulékalapot képezd jévedelme eléri a minimalbér harminc szazalékat, illetéleg naptari napokra annak harmincad
részeét.



h)
i)

az egyhazi szolgélatot teljesité egyhazi személy, kivéve a sajat jogu nyugdijast,
a mezbgazdasagi Ostermel6, ha a rea iranyadd nyugdijkorhatérig hatralévé id6 és a mar megszerzett szolgalati id6
egyuttesen legalabb 20 év.

4. Kijelentem, hogy az egészségiigyi szolgaltatas igénybevételére mas jogcimen

|:| nem vagyok jogosult D jogosult vagyok.

Egészséguligyi szolgaltatasra jogosult a 3. pont szerinti biztositott, tovabba az, aki:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

h)

i)

v)

tdppénzben, terhességi-gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban, baleseti tdppénzben, baleseti jaradékban,

sajat jogan o6regségi nyugdijban, hozzatartozéi (6zvegyi nyugdij, arvaellatas, szuléi nyugdij, baleseti hozzatartozoi)
nyugellatasban, rehabilitaciés jaradékban,

mez8gazdasagi jaradékban (6regségi, munkaképtelenségi, 6zvegyi jaradékban, ndévelt 6sszegl 6regségi, munkaképtelenségi,
O6zvegyi jaradékban), megvaltozott munkaképessegii személyek ellatasaban, banyaszok egészségkarosodasi jaradékaban,
fogyatékossagi tamogatasban, rokkantsagi jaradékban, hazastarsi potlékban, hazastarsi jovedelempaétiékban,

nemzeti gondozasi dijban (potlékban), hadigondozotti ellatasban,

banyaszati keresetkiegészitésben vagy atmeneti banyaszjaradékban részestil,

gyermekgondozasi segélyben,

Magyarorszagon nyilvantartdsba vett egyhaztol, felekezettél nyugdijban vagy a Magyar Alkotomiivészeti Kdzalapitvany éltal
folydsitott ellatasokrol szold kormanyrendelet alapjan folydsitott 6regségi vagy rokkantsagi nyugdijsegélyben (nyugdijban)
részesul,

az aktiv koruak ellatasara valo jogosultsag keretében megallapitott pénzbeli ellatasban, idéskoruak jaradékaban, apolasi
dijban, gyermeknevelési tamogatasban részesiil, tovabba

a kozoktatasrol szold térvény hatalya ala tartozé alapfoku, kdzépfoku nevelési-oktatasi vagy a felséoktatasrol szold térvény
hatalya ala tartozo fels6oktatasi intézményben nappali rendszerl oktatas keretében tanulmanyokat folytaté nagykord magyar
allampolgar, valamint az a kdlféldi allampolgar, aki nemzetkdzi szerz6dés vagy az oktatasért felel6és miniszter altal
adomanyozott 6sztdndij alapjan létesitett tanuldi, hallgatéi jogviszonyban all, tovabba az a szomszédos allamokban é16
magyarokrol szo6l6 térvény hatalya ala tartozé — magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd — személy, aki a felsGoktatasrol
sz0l6 torvény hatalya ala tartozo felséoktatasi intézményben nappali rendszerii oktatas keretében allamilag tamogatott, vagy
magyar allami (rész)észténdijjal tamogatott képzési formaban hallgatoi jogviszonyban all,

megvaltozott munkaképességu, illetve egészségkarosodast szenvedett és munkaképesség-valtozasanak mértéke az 50
szazalékot, illetve egészségkarosodasanak mértéke a 40 szazalékot eléri, vagy egészségi allapota 50 szazalékos vagy ennél
kisebb mérték, és az illetékes hatésag erre vonatkozo igazolasaval rendelkezik,

a rea iranyadoé nyugdijkorhatart betdltétte és jévedelme nem éri el a minimalbér 30 szazalékat,

kiskoru, magyar allampolgarsaggal és Magyarorszag terlletén lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik, tovabba az a
nem magyar allampolgarsagu kiskoru, aki Magyarorszag teruletén lakéhellyel rendelkezik,

személyes gondoskodast nyujtd bentlakasos szocidlis intézményben elhelyezett személy (ide nem értve a kulfoldi
allampolgart), a gyermekvédelmi rendszerben utdégondozasi ellatdsban részesulé 18-24 éves fiatal felnétt, tovabba az
illetékes magyar hatosag altal ideiglenes hatallyal elhelyezett, otthont nyujto ellatas keretében atmeneti és tartds nevelésbe
vett kilféldi kiskoru személy,

fogvatartott,

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. térvény 54. §-a alapjan szocialisan raszorult,

egészséglgyi szolgaltatds megszerzése érdekében kotdtt megallapodas alapjan jogosult,

a 39. § (2) bekezdése szerint egészséguligyi szolgaltatasi jarulék fizetésére kotelezett,

nevel6szil6i tevékenyseéget folytat, és az e tevékenységébdl szarmazo targyhavi jarulékalapot képezd jovedelme nem éri el a
minimalbér 30 szazalékat, naptari napokra annak harmincad részét.

hajléktalan,

a korhatar el6tti 6regségi nyugdijak megszintetésérél, a korhatar el6tti ellatasrédl és a szolgalati jaranddésagroél szolo térvény
alapjan korhatar elétti ellatdsban vagy szolgalati jarandésagban részesil,

az el6ado-mivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szél6 térvényben meghatarozott
balettmivészeti életjaradékban részesuil.

A tanuldé és hallgaté a tanuldi jogviszony, illetdleg a hallgatéi jogviszony kezdetétél a diakigazolvanyra vald jogosultsag
megsziinéséig jogosult egészségligyi szolgaltatasra, ideértve a tanuldi, hallgatoi jogviszony sziinetelésének idétartamat is.

5. A tdmogatas igénylésének indokai (kérelmezd csaladi és egyéb szocialis koriilményeinek leirasa):




A kérelmezb csaladjaban él6 kdzeli hozzatartozok szama: fé.

Kozeli hozzatartozé neve Csaladi kapcsolat Sziiletési helye, év, hdnap, nap Megjegyzés*
(szlletési neve) megnevezése

* Ebben az oszlopban kell feltiintetni, ha
e a 20 évesnél fiatalabb gyermek nem jar oktatasi intézménybe, de 6nalld keresettel még nem rendelkezik,

« életkortdl figgetlenil a gyermek tartdés betegségének vagy fogyatékossaganak fennallasat, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betdltését megel6zéen is fennallt.

Jovedelmi adatok:

A csaladban él6 kozeli hozzatartozok

A jovedelem tipusa Kérelmezd

1. Munkaviszonybdl és
mas foglalkoztatasi
jogviszonybdl szarmazé

2. Tarsas és egyéni
vallalkozasbol, 6stermeldi,
illetve szellemi és mas
6nallo tevékenységbdl
szarmazo

3. Tappénz,
gyermekgondozasi
tamogatasok

4. Nyugellatas és egyéb
nyugdijszerl rendszeres
szocialis ellatasok

5. Onkormanyzat és jarasi
hivatal altal folyositott
ellatasok

6. Egyéb jovedelem

Osszes jévedelem: Egy fére juté jovedelem:

Biintet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy a
kérelemben kozOlt adatok valodisagat a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény 10. § (7) bekezdése
alapjan a szocialis hataskort gyakorl6 szerv — a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hataskoérrel és illetékességgel rendelkezd
adoigazgatdsaga utjan ellendrizheti. Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a szocialis eljarasban torténd felhasznalasahoz és
kezeléséhez. Tudomasul veszem, hogy a feltlintetett adatokban bekdvetkezett valtozast koteles vagyok 15 napon belll az eljaro
hatésagnak bejelenteni.

Datum:

kérelmezd alairasa hazastars / élettars nagykoru csaladtag
alairasa alairasa




TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

Kérjuk, hogy a megfelelé valaszt sziveskedjen X-szel jeldlni, illetve a hianyzé adatokat
pontosan kitélteni.

1. Egyedll él 8: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

2. Egyedul all6 : az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kulon
él, kivéve, ha élettarsa van. A hazastarsak akkor tekinthetéek kilonélének, ha a lakcimuk
kilénbozéb.

3. Haztartds: az egy lakasban egyitt lakd, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartdzkodasi
hellyel rendelkez6 személyek kézdssége.

4. Csaldd: egy lakadsban vagy személyes gondoskodast nyujté bentlakdsos szocidlis,
gyermekvédelmi intézményben egydtt él6, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi
hellyel rendelkezd kdzeli hozzatartozok kdzossége.

Kozeli hozzéatartozonak szamit:

a) a hazastars, az élettars;

b) a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasdban a vér szerinti és az 6rokbe
fogadd szllé, illetve a szl hazastarsa vagy élettarsa;

C) az a vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, aki

ca) huszévesnél fiatalabb, és 6nallo keresettel nem rendelkezik,

cb) huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezik, és nappali oktatas
munkarendje szerint tanulmanyokat folytat,

cc) huszonot évesnél fiatalabb, 6ndll6 keresettel nem rendelkezik, és felséoktatasi
intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytat,

cd) korhatérra valo tekintet nélkul a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek,
amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betdltését megelézéen is fennallt.

5. Jovedelem : a személyi jovedelemadordl szol6 térvény szerint meghatérozott, belféldrél
vagy kuolfoldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az
a bevétel, amely utdn az egyszerUsitett vallalkozéi adordl, illetve az egyszerUsitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szélé térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell
fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd j6vedelem
kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel
csokkentett Osszegben kell feltintetni.  Elismert koéltségnek minésil a személyi
jovedelemadodrol szolo6 térvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.
Befizetési kotelezettségnek minésul a személyi jovedelemadd, az egyszerdsitett
vallalkozasi ad6, a maganszemélyt terheld egyszerisitett kdzteherviselési hozzajarulas,
egészségbiztositdsi hozzdjarulds és jarulék, egészségugyi szolgéltatasi jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztéri tagdij €és munkavallaloi
jarulék.

Ha a maganszemély az egyszer(sitett vallalkoz6i ad6 vagy egyszerUsitett
kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd
a személyi jévedelemadorol szélo torvény szerint elismert kéltségnek mingsilé igazolt
kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval.

Ha a mez6gazdaséagi 6stermelé addévi dstermelésbél szarmazo bevétele nem tobb a
kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatdst folydsitottak, annak a
folyositott tamogatassal ndvelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkentheté az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 6sszeggel vagy a bevétel 85%-
anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6 dsszeggel.

6. Nem min ésll jovedelemnek , igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési
segélyt, az alkalmanként adott &tmeneti segélyt, az O©nkorményzati segélyt, a
lakasfenntartdsi tdmogatast, az addssagcsokkentési tamogatast, a  rendkivdli
gyermekvédelmi tAmogatéast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott



tamogatast, a kiegészit§ gyermekvédelmi tdmogatds melletti pétlékot, a nevelészilék
szamara fizetett nevelési dijat és kulon ellatmanyt, az anyasagi tAmogatéast, a tizenharmadik
havi nyugdijat, a szépkortak jubileumi juttatdsat, a sulyos mozgaskorlatozott személyek
pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi
tamogatast, a fogadd szervezet altal az Onkéntesnek kilon toérvény alapjan biztositott
juttatast, az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténé munkavégzés, az egyszerUsitett
foglalkoztatas, valamint az adorendszeren Kkivili keresettel jar6 héaztartdsi munka havi
ellenértékét, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznaldshoz nyujtott tamogatast.

A jovedelemszamitasnal figyelmen kivil kell hagyni a kdzfoglalkoztatdsbdl szarmazé havi
jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesité tAmogatas 6sszegét meghaladd részét.

A csaladtagok jovedelmét kulon-kalon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a
tartdsdij cimén kapott 6sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folydsitjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, &stermelésbdl szarmazo6 jovedelem
esetén a kérelem benyujtdsat megel6zé tizenkét honap alatt

kapott 6sszeg egyhavi atlagat kell egyuttesen figyelembe venni.

Jovedelemr 61 a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusdna k megfelel 6 iratot
vagy annak masolatét.

7. Jovedelem tipusai

7.1. Munkaviszonyb6l és mas foglalkoztatasi viszonybdl s zarmaz06 jovedelem :
kiléndsen a munkaviszonyban, kodzalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birdséagi,
Ugyészségi, igazsagugyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a
Nemzeti Ad6- és Vamhivatal, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és
szerz8déses szolgalati jogviszonydban folytatott munkavégzésre irdnyulé tevékenységbdl,
tovabba szovetkezet tagjaként folytatott — személyes kozremUkodést igényl6 -
tevékenységhdl szarmazo jovedelem.

7.2. Tarsas és egyéni vallalkozasbdl, 6éstermel 6i, illetve szellemi és mas 06nallé
tevékenységb 6l szarmazé jovedelem : itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a
valasztott konyvvizsgald tevékenységebdl szarmazd jovedelmet, a gazdasagi tarsasag
maganszemeély tagja altal kiloén szerzédés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

7.3. TAppénz, gyermekgondozasi tAmogatasok : tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatds, csaladi
potlék, gyermektartasdij.

7.4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszer G rendszeres szocialis ellatasok : 6regségi
nyugdij, 6zvegyi és szuldi nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok;
korhatar el6tti ellatas, szolgdlati jaranddsdg, balettmivészeti életjaradék, atmeneti
banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatas, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios
jaradék, politikai rehabilitaciés ellatdsok, hézastarsi pétlék, hazastars utan jaro
jovedelempotlék, kézszolgalati jaradék.

7.5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek & Ital folydsitott ellatasok
kilonbsen az idéskoruak jaradéka, a rendszeres szocidlis segély, a foglalkoztatast
helyettesitd tdmogatés, az &polasi dij, az addssagcsokkentési tdmogatas; munkanélkuli
jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tdmogatasként folydsitott
keresetpdtlo juttatés.

7.8. Egyéb jovedelem : példaul az 6sztondij, szakképzéssel dsszefliggd pénzbeli juttatasok,
felzark6zast elbsegité megélhetési tamogatas, nevel6szuléi dij, szocialis gondozdéi dij,



végkielégités és allampapirb6l szarmazé jovedelem, ingatlan és ing6é targyak
értékesitésébdl, vagyoni értékl jog atruhadzasabdl szarmazd jovedelem, életjaradékbal, fold
€s més ingatlan bérbeadasabdl sza&rmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely
az el6z6 sorokban nem ker(lt feltiintetésre.

8. Vagyon: az a hasznosithato ingatlan, jarmd, tovabba vagyoni értéki jog, amelynek

- kalon-kulon szamitott forgalmi értéke, illetéleg 0Osszege az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének a harmincszorosat, vagy

- egylttes forgalmi értéke az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a
nyolcvanszorosat meghaladja azzal, hogy a szocialis raszorultsagtol fuggd pénzbeli és
természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatanal nem mindsil vagyonnak az
az ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékid jog,
amely az 4ltala lakott ingatlanon all fenn, tovdbba a mozgaskorlatozottsdgra tekintettel
fenntartott gépjarma.

Azt az ingatlant kell a személy altal lakottnak tekinteni, amelyben a személy lakdhelyként
vagy tartdzkodasi helyként életvitelszerlien tartézkodik. A vagyoni helyzet vizsgalatakor egy
ingatlant lehet lakottként figyelembe venni.

Mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott a gépjarma, ha:

- a kérelmez6 vagy héaztartdsanak tagja a sulyos mozgaskorlatozott személyek
kozlekedési kedvezmeényeirél sz6lo korméanyrendelet szerinti mozgéskorlatozottnak,
vagy a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléséguk biztositasarol szoéld
torvény szerint mozgasszervi fogyatékosnak mindsil, és a gépjarmivet
rendeltetésszerlien személyszallitasra hasznaljak, vagy

- kérelmezé vagy haztartasanak tagja a sulyos mozgéaskorlatozott személyek
kozlekedési kedvezményeirél szol6 kormanyrendelet szerint egyéb fogyatékosnak
mindésul, és a gépjarmiivet szerzési tamogatas felhasznalasaval vasaroltak.

A vagyoni helyzet vizsgélatakor haztartasonként egy személygépjarmivet Ilehet
mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmiinek tekinteni.

A kérelemhez csatoland6 egyéb mellékletek:

- amennyiben a csaladban él6k kozul valaki &stermeléi igazolvannyal rendelkezik,
akkor az &stermeléi igazolvany, és annak a kérelem benyljtasat megeléz6 12
hénaproél sz616 betétlapjdnak masolata,

- igazolas az egyszerisitett foglalkoztatasbol szarmazo, a kérelem benydjtaséat
megel6z6 12 honaprol szol6 jovedelemrél,

- vallalkozasbdl szarmazo joévedelemrél sz6l6 igazolas a kérelem benyujtasat megel6z6
12 hénaprol (a megel6z6 évrél a NAV igazolasa, az aktualis — addbevallassal még
nem igazolt idészakrol - a konyveld altal kiallitott igazolas, amennyiben nem all
kényvelbvel szerz6déses jogviszonyban, a vallalkozd blntet6jogi feleléssége
tudataban tett nyilatkozat a jévedelemrdl, havi bontasban),

- atankotelezettségi korhatart betdltott gyermek iskolaladtogatasi igazolasa,

- atartdésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos
allapotot igazold irat,

- az iskola igazolasa arrdl, hogy a csalddba tartozé gyermek 6sztdndijban részesll,
vagy nem részesll,

- amennyiben a kérelmez6, vagy csaladtagja nem rendelkezik rendszeres
pénzellatasban, a Munkatgyi Kbzpont igazolasat arr6l, hogy regisztralt munkanélkdili,
és nem részesul semmilyen ellatasban. Ez az igazolas akkor is sziikséges, ha a
kérelmez6, vagy csaladtagja levelezé tagozatos hallgato,



- amennyiben a megjeldlt vagyonelem haszonélvezeti, vagyonkezel8i joggal terhelt,
agy annak hitelt érdemlé igazolé dokumentumat a vagyonnyilatkozathoz mellékelni
szilkséges,

- amennyiben a vagyonnyilatkozatban a gépjarmi mozgaskorlatozottsagra tekintettel
fenntartottként keril megjeldlésre, Ugy annak igazoldsara csatolni szikséges a
mozgéaskorlatozottsag, mozgasszervi fogyatékossagot igazol6 dokumentumot, vagy
egyéb fogyatékossag esetén a gépjarmi szerzési tamogatassal torténd vasarlasanak
dokumentumat.

Amennyiben a kozigazgatdsi hatdsagi eljaras és szolgdltatas altalanos szabdlyairdl sz6lo
2004. évi CXL. torvén 29.8 (9) bekezdése alapjan tajékoztatast kér az ligy iktatasi szamaral,
az eljards meginditasanak napjarol, az ugyintézési hataridérél, ugyintézéjérél és az
Ugyintézd hivatali elérhetéségérél, sziveskedjen a kérelméhez csatoltan irdsban jelezni.



