Kisvarda Varos Onkorményzati Képviselo-testiiletének 2020, angusztus 14.
napjan 10:00 o6rakor a Kisvardai Polgarmesteri Hivatal II. emeleti
Kistargyalétermében (4600 Kisvarda, Szent Léaszlo utca 7-11,) megtartott
nyilt iiléséré] kesziilt

Jegyzdkonyve
Hatarozata: 193- 203/2020.
Rendeletei: 17/2020.

TARGYSOROZAT

1.)Beszamolé a lejart hataridejl hatirozatok végrehajtisardl, tajékoztatd
az  clézd iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrol, az
énlkormanyzatet érintd fontosabb jogszabalyokrol
Elsadé: Leleszi Tibor polgarmester

2.)Elbterjesztés az snkormanyzati tulajdoni lakasok és helyiségek
bérletérdl, az dnkormanyzati tulajdonn lakasok lakbérének, valamint
dijmegtérités dsszegének megallapitisarol sz6l6  6/2012, (1L22.)
snkormanyzati rendelet modositasara
Fléadé: Lelesz Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi &8 Szémvizsgald Bizotisag

3.)ElSterjesztés a Kisvardai Tankeriileti K6zponttal kotott vagyonkezelési
és egyéb szerzédések modositasara
El4adé: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Pasztor Gyula Csabané tankeriileti igazgato
Véloeményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesziési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag

4.)Beszimolé 2 Kisvardai Egyesitett Ovoda 2019/2020. nevelési évre
vonatkozo feladattervének, munkatervének megvalosulasarol
E16adé: Leleszi Tibor polgarmester
Meghjvott: Palinkasné Garasos Melinda 6vodavezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesziési Bizottsag
Pénziigyi ¢s Szamvizsgald Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag




5.)Eloterjesztés a Kisviardai Egyesitett Ovoda alapité okiratdnak
mddositasara
El6adé: Barabis Janosné dr. jegyzo
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsig
Pénziigyi és Szamvizsgal6 Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag

6.)Eloterjesztés az iires Allashelyek betbltésének zAroldsardl az
dnkormanyzatnal, az 6nkormanyzat intézményeinél és az onkormanyzat
tulajdonit képezd gazdasagi tarsasagoknal sz616 21/2020. (1.30.) OKT.
hatarozat modositdsara  (Kisvdrdai Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont)
Eléadé: Leleszi Tibor polgérmester
Meghivott: Révészné Pazman Andrea intézményvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsig

Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag

7.) Elbterjesztés kozteriilet nevének megvaltoztatisara
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendl és Fejlesziési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Vérosiizemeltetési, Szocialis és Bgészségiigyi Bizottsag

8.)Eléterjesztés a Kisvarda, Varday Istvan utca 19-21. szdém alatt (a Szent
Gybrgy Goérogkatolikus Altalinos Iskola épiiletében) taldlhaté konyha
helyiség felijitasirol, konyha és étkezd helyiségek bérbeadasiardl szolo
255/2019. (X1.08.) OKT, hatdrozat médositisira
El6adé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgélo Bizottsig

9.)Elbterjesztés a BMOTF/5-8/2020 nyilvantartott "Onkormanyzati
feladatellatast szolgalé fejlesztések tamogatasa” cimii Tamogatasi
szerzédéshez kapcsolédéan a "4600 Kisvarda, Darusziget utea felijitasa
a Kiss Yanos utca keresztez8désig, valamint a 4600 Kisvirda, Sdntha
Istvan utca feldjitasara vonatkozé vallalkozasi szerzédés médositisara
El6adé: Leleszi Tibor polgannestel
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag

Pénziigyi és Szamvizsgal6 Bizottsig




10.)Eléterjesztés a Kisvardai Kozmii Kft. 2018. évi és 2019. évi
tevékenységérol késziilt beszAmolohoz
El6ad6: Bravics Endre figyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag ,
Virosiizemeltetési, Szociélis ¢s Egészségligyl Bizottsag

el kotoit, a szocidlis és

11.)Eléterjesztés a Nyiregyhézi Egyhazmegyév
szerzddés moédositasira

gyermekjoléti feladat — 4tadasrol szold ellatasi
El6adé: Leleszi Tibor polgarmester

. Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag

Pénziigyi és Szamvizsghlé Bizottsig

Napirend utin: Bejelentések, egyebek

feleszi Tibox
polgarmester
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JEGYZOKONYYV

Késziilt: Kisvarda viros Onkorményzati Képviseld-testiiletének - a Kisvardai
Polgarmesteri Hivatal Il emeleti Kistargyalotermében (4600
Kisvarda, Szent Lasz16 u. 7-11.) ~ 2020. angusztus 14. napjan 10:00
érakor megtartott nyflt Glésérol.

Az iilésen jelen vannak: Leleszi Tibor polgdrmester
Maklari Balazs alpolgarmester kés6bb érkezett
Biré Gabor képviseld
Bodrog Lész16 képviseld
Borus Sandor képviseld
Dudas Istvén képviseld
Horvath Attila képviseld
Major Tamas képviseld
Matus Attila képviseld
Nagy Kalméan képviseld
Nagy Sandor képvisel6

Tanicskozisi jogeal megijelent:

Barabés Janosné dr. jegyz6

Belinszky Ferencné szervezési figyintézd
J6zsiné Szazvai Enikd jegyz8konyvvezetd

Meghivottak:

Palinkasné Garasos Melinda a Kisvéardai Egyesitett Ovoda vezetbje

Bravics Endre Kézmi{l Szolgéltaté Kft, igyvezetdje

Révészné Pazman Andrea a Kisvardai Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont
vezetdje

Leleszi Tibor polgarmester: Tiszielettel és szeretettel koszontdtte az lilésen
megjelent megvélasztott képviseld-testiilet tagjait, jegyz0 asszonyt, és az iilésen
jelenléviket.

Megallapitotta, hogy a képviselé-testilet 10 fOvel megjelent, azaz
hatarozatképes.

ZAmb6 Istvan képviseld eldre jelezte tavolmaradasa okat az iilésrol.

Leleszi Tibor polgirmester javaslatot tesz a wmeghivoban szerepld
napirendek sorrendjének médositisara és 3 iij napirendi pont felvételére.
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Felvételre javasolja nyilt iilés keretében megtargvalni a meghivé 2.)
napirendieként:

2.) Elbterjesztés az snkormanyzati tulajdoni lakasok ¢és helyiségek
bérletérdl, az tnkormanyzati tulajdont lakasok lakbérének, valamint
dijmegtérités ssszegének megallapitisardl sz6l6  6/2012, (NIL.22.)
onkormanyzati rendelet modositasira
Fl4adé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag

Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag

Felvéielre javasolja nyilt iilés keretében a meghivo 10.) napirendjeként:

10.) Elbterjesztés a Kisvardai Kozm@ Kft. 2018, évi és 2019. évi
tevékenységérol késziilt beszamolohoz
Eléadé: Bravics Endre tigyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottség
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

Felvételre javaslom nyilt iilés keretében a meghivo 11.) napirendjeként:

11.) Elbterjesztés a Nyiregyhazi Egyhazmegyével kotdtt, a szocidlis és
gyermekjoléti feladat - staddsrol szolo ellatasi szerzddés modositisara
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag

Pénziigyi és Szémvizsgalo Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester exutan felteszi szavazasra a meghiviban
szerepld 8 és az altala javasolt 3, dsszesen 11 napirendi pont nyilt iilés
keretében torténd targyalasra.

A Képviselo-testilet 10 egyhangi igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az aldbbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
193/2020. (VIIL 14.) OKT.
HATAROZATA

a nyilt iilés napirendjének elfogadasardl

1.)Beszamold a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol, tajékoztatod
az elézd  iilést kbvetben tett fontosabb intézkedésekrdl, az
onkorményzatot érinté fontosabb jogszabalyokrdl
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

2.)Eléterjesztés az Gmkorminyzati tulajdond lakdsok és helyiségek
bérletérdl, az énkorményzati tulajdont lakdsok lakbérének, valamint
dijmegtérités Gsszegének megdllapitisarol szélé 6/2012. (TIL22.)
onkormanyzati rendelet médositasira
El6ado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleménvyezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizotisig
Pénziigyi és Szdmvizsgald Bizottsag

3.)El6terjesztés a Kisvardai Tankeriileti Kozponttal kotott vagyonkezelési
és egyéb szerzbdések modositasira
El6éadé: Leleszi Tibor polgdrmester
Meghivott: Pasztor Gyula Csabané tankeriileti igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsig
Pénziigyi és Szamvizsgld Bizottsag

4)Beszamolé a Kisvardai Egyesitett Ovoda 2019/2020. nevelési évre
vonatkozé feladattervének, munkatervének megvalésulasarél
Eléado: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Palinkésné Garasos Melinda 6vodavezetd
Véleménvyezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Oktatasi, Kulturdlis, Szabadid6 és Sport Bizottsag

5) Eléterjesztés a Kisvardai Egyesitett Ovoda alapité okiratinak
moédositasara
Eldad6: Barabds Janosné dr. jegyz6
Véleménvyezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsig
Oktatasi, Kulturalis, Szabadid6 és Sport Bizottsag
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6.) Elbterjesziés az {ires Allashelyek betdltésének zarolasarél az
osnkorményzatnal, az nkormanyzat intézményeinél és az onkormanyzat
tulajdonat képezd gazdasagi tarsasdgoknal szolo 21/2020. (1.30.) OKT.
hatirozat médositasara
(Kisvdrdai Csaldd- és Gyermeljoléti Kozpont)

Fl6adé: Leleszi Tibor polgarmester

Meghivott: Révészne Pazmén Andrea intézményvezetd

Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesziési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag

7.) ElSterjesztés kizteriilet nevének megvaltoztatasara
Eléads: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizotisag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocilis &s Egészségligyi Bizolisag

8.)Eloterjesztés a Kisvarda, Varday Istvan utea 19-21. szam alatt (a Szent
Gybrgy Gordgkatolikus Altalanos Iskola épiiletében) talalhaté konyha
helyiség felujitasarol, konyha és étkezd helyiségek bérbeadasardl szolo
255/2019. (X1.08.) OKT. hatirozat modositasara
Fl6adé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizotisag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsig

9.)Eléterjesztés a BMOTF/5-8/2020 nyilvantartott "Onkorméanyzati
feladatellatast szolghld fejlesziések tAmogatasa" cimil Tamogatasi
szerzédéshez kapesolédoan a "'4600 Kisvarda, Darusziget utca feltjitasa
a Kiss Janos utca keresztezdésig, valamint a 4600 Kisvarda, Santha
Istvan utca feldjitasira vonatkozd vallalkozasi szerzédés modositdsiara
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag

Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag

10.)Eléterjeszies a Kisvirdai Kozmi Kift. 2018. évi 6és 2019, &vi
tevokenységérol késziilt beszamolohoz
Elbadé: Bravics Endre iigyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag

V4rosiizemeltetési, Szocidlis ¢s Egészségiigyl Bizottsag
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11.)Eléterjesztés a Nyiregyhdzi Egyhdzmegyével kotott, a szocialis és
gyermeljoléti feladat — atadasrél sz6lé ellatasi szerzédés médositisara
Eldadé; Leleszi Tibor polgdrmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi &s Szamvizsgald Bizottsag

Napirend utin: Bejelentések, egyebek

Targy: BeszAmolé a lejirt hatdridejit hatarozatok végrehajtasarol,

" o"

tajékoztatd az eldzo lilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrdl,
az dnkormanyzatot érint6 fontosabb jogszabalyokrol

El6add; Leleszi Tibor polgarmester

Kéxrdések nem voltak.

Hozzaszbélas, vélemény, javaslat:

Nagy Séandor képvisel§ elmondja, hogy a legutébbi testiileti iilésen kért cgy
listat, hogy a Szent L4sz16 utcén a lakdsokat kik kaptak meg. Nagy elénnyel jar,
annak, aki kapott ilyen lakast. A kért kimutatist még mindig nem kapta meg. Ez
mér a harmadik {ilés, ahol ezt jelezte.

Barabas Janosné dr. jegyz6 elmondja, hogy gy tudja a kollégand elkészitetie
a kimutatést, arrél nem volt sz6, hogy a hidnyszakma feltintetését is kéri
Képviseld Ur.

Maklari Baldzs alpolgirmester megérkezett az (lésterembe, igy a
Képvisels-testiilet 1étszama 10 f6rél 11 fére nott.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra teszi fel a Képviselo-testiilet tagjai
felé az eléterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadisat,

A XKépviseld-testillet 10  igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 1
tartézkodassal elfogadta az eldterjesztés hatarozat — tervezetét és az alabbi
hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZA KEPVISELO-TESTULETENEK
194/2020. (VIIL14.) OKT.
HATAROZATA

a lejart hataridejii hatarozatol végrehajtasarol, thjékoztaté az elozd iilést
Kivetben tett fontosabb intézkedésekrdl

A Képviselo-testiilet

- 110/2020. (V.5.)

- 136/2020.(VL10)

- 150/2020. (V1.30.) OKT.
- 174/2020. (VL. 09.) OKT.
- 163/2020. (VIL09.) OKT.

- 187/2020. (V11.30.) OKT. hatérozat végrehajtasarol sz616 jelentést elfo—
gadja.

A hatirozatrdl érfesiil:
1/ PH. Onkorméanyzati és Intézményiranyito O.H.
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TAIEKOZTATO
az dnkormanyzatot érintd fontosabb jogszabalyi valtozisokrodl

A beliigyminiszter 27/2020. (VIL 17.) BM rendelete az iskolaérokrol,
2020, évi XC. térvény Magyarorszag 2021. évi kdzponti koltségvetésérdl.

2020. évi LXXVI. térvény Magyarorszag 2021. évi kozponti
kiltségvetésének megalapozisarol.

A torvény mbdositotta tobbek kbzott a helyi addkrol sz4l6 1990. évi C.
torvényt az alabbiak szerint:

A helyi adékeél sz616 1990. évi C. torvény 3. §-a a kovetkezb (4a) bekezdéssel
egészill ki:,(4a) Mentes az dllami tulajdont terhelS vagyoni értékli jog
jogositottjaként &t terheld épitményadd és telekad6 aldl az egyesiilet és az
alapitvény.”

A helyi ad6krél sz6l6 1990. évi C. t6rvény 36/A. §-a helyébe a kovetkezd
rendelkezés 16p:,36/A. § A telepiilési dnkorményzat 4ltal megéllapitott helyi
iparfizési adobdl szérmaz6 bevétel elsdként — a f8vérosi onkorményzat esetén
kiilon torvényben meghatdrozottak szerint — a helyi kozbsségi kozlekedési
feladat cllatasara, a helyi kozosségi kozlekedési feladat ellatdsdhoz sziikséges
sszegen feliili bevétel kiilondsen a telepiilési onkorményzat képviselS-
testiiletének hatéskdrébe tartozé szocilis ellatdsok finanszirozésara hasznalhat6
fel. A telepiilési onkorményzat é4ltal megéllapitott helyi iparlizési addbol
szhrmazd bevétel az Onkorményzati hivatal 4lloményéban foglalkoztatottak
személyi juttatésai és az ahhoz kapcsol6dd munkaaddkat terhelé jarulékok es
szocialis hozzajaruldsi adé finanszitozdséra nem fordithato.

A belyi ad6krél sz616 1990, évi C. térvény V1. fejezete a kivetkezd 51/K. §-sal
egészil kit,51/K. § A Magyarorszdg 2021. évi kdzponti koltségvetésének
megalapozésarél szélé 2020, évi LXXVIL térvénnyel (a tovébbiakban:
Moédtorvény) hatalyon kiviil helyezett 41. § (9) bekezdését —~ figgetiendl attol,
hogy az tizleti év megegyezik-e a naptéri évvel - elsé alkalommal a Modtorvény
hatélybalépése napjat magaban foglalé adéévben nem kell alkalmazni,

A médositds 2021. janudr 1-jén 1ép hatalyba,
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Thrgy: Eléterjesztés az Snkormanyzati tulajdond lakasok és helyiségek
bérletérdl, az snkormanyzati tulajdoni lakasok lakbérének,
valamint dijmegtérités Osszegének megallapitasarol szolo 6/2012.
(11L.22.) $nkormanyzati rendelet médositasara

Tl6adé: Leleszi Tibor polgarmester
véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesziési Bizottsag
Pénziigyi €5 Szémvizsgal6 Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester clmondja, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizotisag, és a Pénziigyl ¢s QzAmvizsgalé Bizottsg.
Felkérem a bizottsdgok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait,

Dudés Istvan bizottsigi elndk a Jogi, Ugyrendi és Pejlesztési Bizoitsag
elfogadasta javasolja az eléterjesztés rendelet — tervezetének elfogadasat.

Bodrog Liszlé bizottsagi elndk a Pénzigyl ¢és Szamvizsglo Bizottsag
clfogadésra javasolja az el6terjesztés rendelet — tervezetének elfogadésat.

Kérdések:
Nagy Siandor képviseld kérdésére Leleszi Tibor polgarmester a vélaszt
megadta.

HozzAszolas, vélemény, javasiat nem voli,

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra teszi fel a Képviselo-testiilet tagjai
felé az eldterjesztés rendelet — tervezetének elfogadasat.

A Képviselo-testiilet 11 egyhangd  igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil elfogadta az eloterjesziés rendelet — tervezetét és az
alabbi rendeletet alkotta meg:
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KISVARDA VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
17/2020. (VIIL14.)
tnkorminyzati rendelete

az dnkormanyzati tulajdond lakasok és helyiségek bérletérdl, az
énkormanyzati tulajdoni lakasok lakbérének, valamint a dijmegtérités
dsszegének megallapitisarol sz616 6/2012.(111.22.) nkormanyzati rendelet
modositasarol

Kisvarda Varos Onkorményzat Képvisel6-testilete, a lakdsok és helyiségek
bérletére, valamint elidegenitésitkre vonatkozd egyes szabalyokrdl szold 1993.
évi LXXVIIL t6rvény 2. mellékelte a) pontjéban kapott felhatalmazés alapjn; —
Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.
§ (1) bekezdés 9. pontjdban meghatrozott feladatkdrében eljarva — a
kovetkeztket rendelt el.

1. § Az onkormanyzati tulajdonti lakésok és helyiségek bérletérbl, az
dnkormanyzati tulajdond lakésok lakbérének, valamint a dijmegtérités
Ssszegének megéllapitasérol sz6l6 6/2012.(111.22.) Snkorményzati rendelet 2.
mellékletében foglalt 2. sz4mu tablazat, a kivetkezd 5. sorral egésziil ki:

5 Vérday 1. v. 2. D/E. 11/3. 1232/77A/19.

Z:aro rendelkezések

2. § Ez a rendelet a kihirdetésekor 1ép hatdlyba, és a hatdlybalépést kovetd
napon hatalyat veszti.
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— Elézetes hatasvizsgilat —
az dnkorményzati tulajdoni lak4sok és helyiségek bérletérdl, az
snkormanyzati tulajdont lakdsok lakbérének, valamint a dijmegtérités
bsszegének megillapitasarél szol6 6/2012.(101.22.) snkormanyzati rendelet
modositasahoz

A jogalkotasrél 7616 2010, évi CXXX. torvény 17.§-a clbirja a jogszabaly
el8készitdjének azon kotelezettségét, hogy eldzetes hatasvizsgalat elvégzésével
felmérje a szabélyozds vérhaté kovetkezményeit. Az elbzotes hat4svizsgalat
eredményérd! a helyi dnkormanyzat képvisel§-testiiletet tajékoztatni kell.

A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi hatdsai:
o A lakasgazdilkodasbol fakadd gazdasagi hatésok.
« Bbviils jogosultsagi feltételek.

A jogszabaly koltségvetési hatasai:
o A lakasgazdéalkodasbol fakadd bevételek és kiadasok.

A jogszabaly kSrnvezeti és egészségi kovetlezményei:
e A jogszabaly megalkotasdnak nincsenek kornyezeti €s egészségligyl
hatésal.

A jogszabaly adminisztrativ terhelket befolyasol6 hatésai:
e A jogszabaly megalkotdsa nem n6veli az adminisztrativ tetheket.

A jogszabaly megalkotésénak sziikségessége:
s A szolgélati lakésok szadmanak bovitése.

A jogszabaly megalkotasanak elmaradisa esetén varhato kovetkezmények:
e A szolgalati lakésok irénti igények kielégitésének elmaradasa,

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges szemeélyi feltételek:
o A személyi feltételek biztositottak.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges szervezeti feltételel:
o A jogszabaly alkalmazésanak szilkséges szervezeti feltételek biztositottak.

A jopszabily alkalmazisahoz sziikséges targyi feltételek:
e A jogszabaly alkalmazasanak nincsenek targyi feltételei.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges pénziigyi feltételek:
o A jogszabily alkalmazdsénak nincsenek pénziigyi feltételel.
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— Indokolas —
az Snkorményzati tulajdont lakésok és helyiségek bérletérdl, az
dnkormanyzati tulajdonii lakasok lakbérének, valamint a dijmegtérités
dsszegének megallapitasarol szo16 6/2012.(111.22.) 6nkormanyzati rendelet
modositasahoz

A jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 18.§-a elbirja a jogszabaly
elBkészitbjének azon kotelezettségét, hogy a jogszabély tervezetéhez indoklast
csatoljon, amelyben bemutatja azokat a tdrsadalmi, gazdasagi, szakmai okokat
és célokat, amelyek a javasolt szabalyozast szilkségessé teszik, tovabba ismerteti
a jogi szabélyozas varhaté hatasait, valamint az indokolds kézzétételérdl sz616
allaspontjat. Az indoklasnak tdjékoztatast kell adni a javasolt szabalyozés, és az

eurdpai uniés jogbdl eredd kotelezettségek dsszhangjarol.
Altalanos indokolas

A jogi szabilyozas sziiliségességét alatamaszto tarsadalmi, gazdasagi okok,
célok:
e A viros szakember sziikséglete biztositdsdnak megkdnnyitése, a helyi
tArsadalmi, kozOsségi érdekek kielégitése.

A jogi szabalvozas sziikségességét alatimaszto szakmai okok, célok:
e A szolgilati lakdsok szdmanak névelése,

A jogi szabilyozas varhaté hatasai:
e Timogatési lehetbségek boviilése.

A Magyar K6zlony kiadasar6l, valamint a jogszabaly kihirdetése sordn tortend
és a Lozjogi szervezetszabalyozé eszkdz kozzététele sordn  torténd
megjel6lésér6! sz26165/2019. (L 13.) IM rendelet 21. § (2) bekezdés a} pontja
alapjan, jelen indokolds kozzététele mellézhetd, mivel a jogszabaly
modositasnak jelentds tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatsa, kornyczeti €s
cgészségi kovetkezménye, adminisztratfv terheket befolydsolé hatdsa nem
kimutathatd.

A szabalyozds térgyaval kapcsolatosan az EU nem fr eld jogalkotasi
kotelezettséget.
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Targy; Elbterjesztés 2 Kisvardai Tankeriileti Kozponttal  kotott
vagyonkezelési és epyéb szerzédések moédositasara

Fl8adé: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Pasztor Gyula Csabané tankeriileti igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi ¢s Szamvizsgalé Bizotsag

Leleszi Tibor polgirmester elmondja, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi €s Fejlesztési Bizottsag, valamint a Pénziigyi és Szamvizsgalo
Bizottsag. Felkérem a bizottsagok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok
javaslatait.

Dudas Istvan bizottsagi elndk a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az eléterjesztés hatérozat — tervezetének elfogadasat.

Bodrog L#szlo pizottsagi elndk a Pénziigyl €s Szémvizsgald Bizottsag
glfogadésra javasolja az elbterjesztés batarozat — tervezetének elfogadasat,

Kérdések nem voltak.

Hozzaszolas, vélemény, javasiat:
Nagy Sandor képviseld megkérdezi, hogy a kozmiivek le lettek vélasztva?

Leleszi Tibor polgirmester elmondja, hogy igen, le lettek valasztva.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra teszi fel a Képviselo-testiilet tagjai
felé az elBterjesziés hatarozat — tervezetének elfogadasat.

A Képviselo-testiilet 10 jgen szavazattal, elienszavazat nélkiil és 1
tart6zkodassal elfogadta az eléterjesztés hatarozaf — tervezetét és az alabbi
_hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZA KEPVISELO-TESTULETENEK
195/2020. (VIIL14.) OKT.
HATAROZATA
a Kisvardai Tankeriileti Kézponital kot6tt vagyonkezelési és egyéb
szerzOdések modositasarol

Onkormanyzati Képviseld-testiilet:

I.A Kisvérdai Tankeriileti Kézponttal (székhelye: 4600 Kisvarda, Kodaly Zoltan
utca 15/A., képviseli: Pasztor Gyula Csabané tankeriileti igazgat6, adészama:
15835231-2-15) kotott, 2016, december 6. napjan kelt vagyonkezelési
szerzodést 2020. szeptember 1. napjatél - a hatdrozat mellékletét képezo
tartalommal, vagyonkezelési szerz6dés 1. szdmi moédositidsa egységes
szetkezetben a 2016. december 6. —an kelt vagyonkezelési szerzédéssel
elnevezéssel - madositja és foglalja egységes szerkezetbe,

Felhatalmazza a Polgirmestert az 1. szami modositott és egységes szerkezetbe
foglalt vagyonkezelési szerzddés alairisara,

ILA Kisvardai Tankerileti Kézponttal (székhelye: 4600 Kisvarda, Kodéaly
Zoltan utca 15/A., képviseli: Péasztor Gyula Csabané tankeriileti igazgato,
ad6széma: 15835231-2-15) kotott, 2016. december 6. napjan kelt és 2018,
januér 8. napjan kelt, modositott, a Kisvirda Véros Onkorményzata éltal
mitkddietett koznevelési  intézmények 4llami  miikGdtetésbe  vételével
osszefliggd, a feladatellatdshoz kapcsolédd létszamétadésrdl, valamint a
feladatellatashoz kapcsolddéd vagyon, jogok és kitelezettségek atadas-atvételérol
sz616 megallapodist 2020. szeptember 1. napjatél — a hatérozat mellékletét
képezd tartalommal — médositja.

Felhatalmazza a Polgarmestert a 2. szami modositott megallapodas alafrasara,

III. A Kisvéardai Tankertileti Kozponttal (székhelye: 4600 Kisvarda, Kodaly
Zoltan utca 15/A., képviseli: Pésztor Gyula Csabané tankerlleti igazgatd,
ad6szama; 15835231-2-15) kotott, 2017, majus 25. napjan kelt, 2018, januér 8.
napjan kelt, modositott, a kdznevelési intézmények allami milkddésbe vételével
nem érintett helyiségek hasznélatardl, valamint a koziizemi €s egyéb koltségek
viselésérdl szélé megéllapodast 2020. szeptember 1. napjatoél — a hatarozat
melléldetét képez6 tartalommal — modositja.

Felhatalmazza a Polgarmestert a 2, szamu médositott megallapodés aléirasara.

Hatarid4: 2020. augusztus 31. Felels: Polgarmester
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VAGYONKEZELEST SZERZODES
1. szamt modositasa egységes szerkezetben a 2016. december 6-an kelt vagyonkezelési
' szerzddéasel ‘

amely létrejott egyrészrbl

Kisvarda Véros Onkormanyzata

székhelye: 4600 Kisvirda, Szent Laszléu. 7-11.
képviseli: Leleszi Tibor polgarmester

PIR: 731784

adészéma: 15731780-2-15

bakszam!a széma: 10402142-21423509

KSH szém: 15731780-8411-321-15

mint Atadé (a tovabbiakban: Onlorméanyzat), valamint

ICisvardai Tankeritleti Kézpont

székhelye: 4600 Kisvérda, Kodaly Zolthn utca 15/A. szam
képviseli: Pésztor Gyula Csabéné tankerilleti igazgaté
PIR: 835233

adészima: 15835231-2-15

EBl8iranyzat-felhasznhlasi keretszAmla szédma:

Magyat Allamkincstér 10044001-0033681 500000000
KSH statisztikai szémjele: 15835231-8412-312-15

mint Atvevd (a tovabbiakban: Atvevt)
{a tovAbbiakban egylitt: Felek) kozétt alulirott helyen és napona Kkeovetkerd feltételekkel:
I, El6zmnények

LA nemzeti koznevelésrol” 52016 2011, évi CXC. torvény (a tovAbbiakban: Nkt.) 74.§ (1) bekezdése
alapjén 2013, januér 1-jéto! az Allam gondoskodik — az Gvodal nevelés, a hemzetiséghez tartozdk
Gvodai nevelése, a 16bbi gyernekkel, tanui6val egylitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényll
gyermekek Gvodai nevelése kivételével — a kisznevelési alapfeladatok ellitasarol. A Korméany a 2016,
december 31-ig hatélyos, ,.a Klebelsberg Intézményfonntarté Kézpontrdl” sz016 2020/2012, (VIL 27)
Korm. rendelet 3.§ (1) bekezdése c) pontjiban az Allami koznevelési kozfeladat ellitasdban
fenntartoként részt vevd szervként, ennek keretében az &llami fenntartési kbznevelési intézmények
fenntarléi jogal &s Kkotelozetiségei gyakorlésara 2013, janudr 1-ei hatallyal a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpontot {a tovébbiakban: KLIK) jeloke ki, a 202/2012. (V1. 27} Korm.
rendelet 2017, januér 1-jén hatélyét veszette.

Az Nkt. — 2016, december 31-ig hatdlyos — 74.§ (4) bekezdése alapjén a 3000 fot meghaladod
lakosshgszAmi telepitlési dnkorményzat gondoskodik — a szaklképzt iskola kivételével — az
ilictékességi terliletén 1évd Bsszes, sajal tulajdondban 4116, az 4llami intézményfenntarté kézpont 4llal
fenntartott koznevelési intézmény feladalainak ellatését szolgdlé ingd és ingatlan vagyon
miikidietésérdl,

A nfikddetés keretében az Snkorményzat a K1IK-kel 2013, februdr 15-én kitoitt hasznélati szerzddés
alapjan elltta ,a nemzeli kdznevelésrdl sz6l6 2011, &vi CXC. torvény végrehajtasrsl” 52010
929/2012. {VIIL 28.) Kom. rendelet 8, mellékletében meghatirozotf mitkddietési feladatokat.

LAz Allami kéznevelési kozfeladat elldtasdban fenntartoként részt vevd szervekrdl, valamint a
Klebelsberg Kézpontr6l” sz616 134/2016. (V1. 10.) Korm. rendelet alapjén a koznevelési intézmények
fermtartisdval és mikodtetésével kapesolatos feladatok ellatésa céljibal a KLIK-bdl a terilleli szervei
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kivéltak, 65 a Konm, rendeletben meghatérozott tankerilleti kzpontba olvadtak be, a KLIK kézponti
szerve 2017, januér 144181 Klebelsberg Koézpont néven mfikddik tovibb, Az atvevb intézmények
fenntartéi jogai 6s kotelezettségel tekintetében 2017, janvwér 1-jétdl a KLIK jogutddja az Atvevt
Tankeriiieti kézpont,

Az Nkt. 2017, januér 1, napjatdl hatélyos 74.§ (4) bekezdése alapjan a tankerileti kdzpont &ltal
fonntartolt kéznevelési intézmény foladatainak elltasdt szolghld, telepiilési Snkormdnyzati tulajdond
ingatlan és ingb vagyonra vonatkozoan a tankeritleti kézpontol ingyenes vagyonkezeldi jog illeti meg
mindaddig, amig a kiznevelési kizfeladal a tankeriileti kézpont részértl 16riénd ellatdsa az adott
ingatlanban meg nem sz(inik,

Az Nkt. 99/G.§ (1) bekezdése értelmében a tankeriileti kézpont 4ltal fenntartolt, telepiilési
Bnkorményzat &ltal milkbdietett koznevelési intézmény 76.§-ban meghatérozott mitkddtetésével
kapesolatos jogviszonyokb6l szarmazé jogok és kitelezettségek a tankeriieti Iebzpontot 2017, januér
1-jétd] illetik meg, illstve terhelik.

Az Nkt. 99/H.§ (1) bekezdése szerint 2016. december 31-én a tcleplilési Snkorményzat Altal
miikidtetett kbznevelési intézmény k8zneveldsi feladatainak elltdsét szolgdlé mindazon telepiilési
snkormAnyzatl vagyon &s vagyoni értékdi jog (tovibbiakban: vagyon) leltér szerint 2017, janudr f4én
a terliletileg illetékes tankeriileti kézpont ingyenes vagyonkezelésébe kertlt.

A kbznevelési feladat ellatasat biztosfté vagyon alatt az eflatott kdznevelési feladathoz kapesolddd
valamennyi jogot és kitelozeitséget, valamint ingé és ingatlan vagyont is érteni kell,

Felek az Nkt. 99/H. § (3) bekezdése alapjén cgyidejleg irdsbeli Atadés-Atvételi megdliapodist
kotbttek, melyben meghataroztdk az Atvevd ingyenes vagyonkezelésbe keriild ingd és ingatlan
vagyonelemek kdrét.

A fentiek alapjdn Fetek kijelentik, hogy 2016, december 6. napjén Kisvirda Véios Onkorményzata és
a Kisvrdai Tankeriileti Kozpont vagyonkezelési szerzbdést kétdltok a kiznevelési feladatelldtést
szolgal6 ingatlanok vonatkozéssban (tovébbiakban: Vagyonkezelési Szerz6dés).

Szerzédd felek egyezd akarattal a fenti jogszabaly helyekre is hivatkozéssal a mér megkotot
vagyonkezelési szerzOdésiiket jelen okiratban médositjdk, és sgységes szerkezetbe foglaljak,

A srerz6dés targyat képezd vagyonelemek vagyonkezeldi joga gyakorlésénak szabélyait a Felek az
alAbbiak szerint Allapitisk megp:
11, A szerzddés targya

1. Az Onkorményzat ingyenesen vagyonkezelésbe adja, az Atvevé pedig vagyonkezeléshe
veszi az alabbigkban felsorolt ingatlanokat:

Sorszdm | Ingatlan chme Melyrajzi | Mdvelési ig Erintett liiznevelési
SZAm intézmény neve

a valéshgban a 4600 Kisvirda Szent Laszlé | 1296 kivett Somogyi Rezst Altaldnos
uten 35. szfim, az ingailan-nyilvintarids 4ltalanos Iskola (OM: 033383)
szerinli cime; 4600 Kisvirda Szent Liszld iskola
uica 37 , feliilvizsghlat alatt”

2. a valéshgban a 4600 Kisvirda Tordai 0t | 338043 kivett ‘Teichmaan Vilmos
17.5z6m, az ingatian-nyilvantartds szerini; Aitalanos Altalinos  Iskcla  (OM:
4600 KlsvArda Nap utca 26, , feltilvizspélat iskola 033384)
alall”
n valdshgban a 4600 Kisvérda Mdriirok | 2515/1 kivett Vari Emil Altaldnos Iskola




uyjas., az ingatlan-nyilvantartds adatai ltalfinos {OM: 033386)
gzerint; 4600 Kisvarda Martirok atja 5. iskola
L feliilvizspilat alatt”

4600 Kisvarda Iskola tér 2. 2683 kivett Kisvéardai Bessenyei
kizépiskola | Gybray Gimnézium  €s
Kollégium (OM: 033648)

4600 Kisvhrda Hunyadi utea 2. 2681 | kivett Kisvardai Bessenysi
kollégium | Gyorgy ~ Gimndzium és
| Koliégium (OM; 033648) |

4600 Kisvhrde Bessenyei utea 2. 2689 kivett Kisvérdai Bessenyei
kollégium | Gybrgy  Gimmézivin és
Kolléghm (OM; 033648)

2 valdsigban a 4600 Kisvirda Szent 148716 | 2484/2 kivett Weiner Le6  Alapfoki
utes 42., az ingatlan-nyilvéntarlds adatai irodahéz Milvészoti  Iskola {(OM:
szorint: 4600 KisvArda Szent Lészl6 utca 040078)

421, , feliilvizegélat alatt”

2 valbsagban a 4600 Kisvfirda Szent Lagzlo | 2485 kivett Weiner Le6  Alapfokd
utea 43/B,, az ingatlan-nyilvintartds adatai {rodahéz Muvészeti  Iskola (OM:
szerink 4600 Kisvarda Szent Lfszld utca 040078)

A2/B. , feliilvizsgdlal alatt”

Az 11 - 1/8. szbmG mellékletek ( tulajdoni lapok ) tattalmazzdk az Alvevd
vagyonkezelésébe kerlild, a feladat ellatasat szolgalé ingatlanok pontos meghatirozasat,

Az Atvevd nem veszi vagyonkezelésébe

1.1.a valéségban a 4600 Kisvirda Szent LAszl6 vtea 35, szfm, az ingatlan-nyilvéntartds
szerinti cime: 4600 Kisvérda Szent Laszl6 utca 37 felilvizsglat nlatt”alatt Kisvarda
belteriiteli 1206 hrsz- ingatianon talilhaté konyha és étkezt funkoi6ji 220 m2 tertietl
épiiletrészt és az ahhoz tartozd udvari részt.

3.2.a val6sagban a 4600 Kisvéarda Tordai tit 17.526m, az ingatlan-nyilvéntartds szerint: 4600
Kisvérda Nap utca 26. ,,felillvizsgélat alatt™szém alatti Kisvarda belterlileli 3380/3 hrsz-
4 ingatlanon talélhaté Konyha, &tkezd és tésztafizem funkeiojii 270,5 m2 teriiletd
épiiletrészt és az ahhoz tartozd udvari részt,

3.3, valésigban a 4600 Kisvarda Mértfrok titja 5., az ingatlan-nyilvéntartés adatal szerint:
4600 Kisvarda Martirok dtja 5. feliilvizsghlat alatl”szdm alatti Kisvarda beltertileti
9515/1 hrsz-t ingatlanon taldthaté Konyha gs dtkezb funkciojh 493 m2 teritletl
épiilatrészt és az ahhoz tartozd udvari részt, valamint a Tornaterem {1215 m2) és 2 db
Bltoz8 (85 m2) funkeidjn dsszesen 1300 m2 testitetth épiiletrésat.

3.4, a Kisvérda Iskola tér 2.sz4m alatti KisvArda belteriileti 2683hrszi ingatlanon talathatd
Konyha, étkezb és gazdaségi iroddk funkeioja 668 m?2 teriiletll épiiletrészt és az ahhoz
tartozd udvari részt.

3.5,a valéshgban a 4600 Kisvarda Szent Lészl6 utca 42., az ingatlan-nyilvintartés adatai
szerint: 4600 Kisvérda Szent Lészlo utca 42—, | feliilvizsghtat alalt” szém alatti
Kisvérda 2484/2 hrsz-0i ingatlan 800 m2 teriilett (udvari) részét.

Ingatlanon talalhaté épitmény( ek) terfilet napységa az Atadé - Atvevs vonatkozésiban:
(Az ingatlanon taldlhalo éplilet alapteriilete, valamint az a terilel nagység, amely a
Kisvardai Tankeriileti Kozpont vagyonkezelésébe keril {foidteriitet nélkiil),

Sov-
szhm

Lngatlan eime Helyrajzi Atladd Atvevé Felépitmény(ek)
szhm {Onkor- (Kisvardn teljes
manyzat) Tankertileth alapteritlete
vagyonkezelé Kizpont) {m32)
sé-ben marad yagyon-
{m2}) kezelésébe
teer il {m2)

o valbshgban A 4600 Kisvérda Szenl | 1296 220 2296 2516
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Liszld utea 35, szdm, az ingatlan-
nyilvintartds  szerintl cofme: 4600
Kisvarda Szeni Laszldé utea 37
Weltlvizsghlal alail” L
2. a valésfigban a 4600 Kisvdrda Tordal | 3380/3 270,5 1114 1384,5
W 17.5z4m, sz ingatlan-nyilvintartés
szerint: 4600 Kisvirda Nap uvica 26.
Jfelitlvizsghlat alatt”
3 a valosdghban a 4600 KisvArda Mérfrok | 2515/1 1793 3887 5680
{itja 5., az ingatlan-nyilvéntartds adatai
szerint: 4600 Kisvarda Martirok dija 5.
feliilvizsgéiat slatt”
4, 4600 Kisvarda Iskols tér 2. 2683 668 6926 7594
5. 4600 Kisvirda Hunyadi utca 2. 2681 0 31159 3159
6. 4600 Kisvarda Bessenyei utea 2, 2689 0 200 200
1. & valésdpban a 4600 Kisvérda Szent | 2484/2 0 190 190
Liszlé  wlea 42, az  iogatlan-
nyilvinartds  adatal  szerint: 4600
Kisvarda Szent Lészlé utea 42—1,
Hfeliilvizsgaial alatt”
8. a valoshgban a 4600 Kisvirda Szent | 2485 0 785 785
Liszlé utea 42/B.,, sz ingatlan-
nyilvintertds  adatel szerint: 4600
Kisvirda Szent L#szld utca 42/B.
Welillvizsgélat alait”
5, Az ingatlan teriilet nagys4ga az Atado- Atvevd vonatkozéséban:
Sor- Ingatian cime Helyrajai A telles Vagyonlezelés- A Ingatlan-
szAn gzl tngatian be At uem vott | vagyonhezelés- | nyllvintartdsba
nlapterillete £ 1 popeorhtot (m2) be ftvett hejegyezal kért
“fz;;;' ’;!z"fégj“ foldréselet eszmel hinyad
alapiizrm m‘v a (beleérive a nz eglsz
tulnjdout fap felépitmény ingotlanhoz
alnpjén (m2) alaptoriictét viszonyitva
BES) 1) N
1, & valdsigban a 4600
Kisvéirda Szent
Lészl6 utea 35. szbm, | 296 7972 220 7772 97/100
0z ingallan-
nyilvantarids szerinti
citne: 4600 Kisvarda
Szent Lészld utca 37
wrelitlvizsgélat alatl”
2, & valdsfighan a 4600
Kisvhirda Tordai t
17.5zim, az ingatlan- | 3380/3 | 8675 270,5 8404,5 97/100
nyilvintartis szerint:
4600 Kisvarda Nap
utea 26.
felilvizspdlat alat™
3, 4 valdsighan a 4600
Kisvarda Méartirok
itja 5., az ingatlan- | 251571 | 9930 1793 8137 82/100
nhyilvantartds adatai
szerint: 4600
Kisvards Mériirok
dtja 3, , feliilvizsphlat
alatt”




AONE-

4600 Kisvarda Iskola | 2683 | 34683 668 34015 98/100
tér 2.

wl

4600 Kisvarda - 2681 4333 0 4333 11
Hunyadi ulca 2.

4600 Kisvérda 2689 719 0 /1 111
Bessenyei utca 2.

=) e

a valosdghan a 4600
Kisvirda Szent
Laszlé utea 42,82 | 2484/2 | 1461 800 661 45/100
ingatlan-nyilvantartds
adatai szerint: 4600
Kisvhrda Szent
Lészlé utea 42—1.
Jeltlvizsgélat alatt”

a valoshgban a 4600
Kiavarda Szent
Lészlé utoa 42/B., 62 | 2485 | 862 0 862 i1
ingatlan-nyilvantartds
adatai szerint: 4600
Kisvarda Szent
LAszl6 utca 42/B.
Feliilvizspdlat alatt”

6. A fentick alapjén az Onkorményzat ingyenosen vagyonkezelésbe adja, az Atvevé pedig

7.

vagyonkezelésbe veszi az alébbi ingatlan vagyonelemeket:

6.1.0 Kisvirda beltertileti 1296 hrsz-f, kiveil altalénos iskola megunevezsst, 7972 m2
tertiletsi, a valésigban a 4600 Kisvirda Szent LAszlé utca 35, szém, az ingatlan-
nyilvantartas szerinti cime: 4600 Kisvarda Szent Laszib utos 37. Hfelislvizsgalat alatl”
s7zam alatti ingatlan 97/100-ad eszmel hényadat.

6.2.a Kisvarda beltertileti 3380/3 hrsz-1, kivett dltalanos iskola megnevezésfi, 8675 m2
teriiletfi, a valosfgban a 4600 Kisvérds Tordai 0t 17.szii, az ingatlan-nyilvintaitds
szerint; 4600 Kisvérda Nap utca 26. Lfeliilvizsgalat alatt"alatti ingatlan 97/100-ad
eszimei hinyadat.

6.3.5 Kisvirda belteriileti 2515/1 hrsz-d, kivett &ltalanos iskola megnevexésti, 9930 m2
teriiletli, a valésagban a 4600 Kisvarda Mértirok Wja 5., az ingatlan-nyilvintartés adatai
szerint; 4600 Kisvarda Mértirok dtja 5. feliilvizagalat alatt”szam alatti ingatlan 82/100-
ad eszmei hinyadat.

6.4.a Kisvarda belteriileti 2683 hrsz-0, Kivett k6zépiskola megnevezést, 34683 m? terliletli,
4600 Kisvérda Jskola tér 2.szfim alatti ingatlan 08/100-ad eszmei hinyadat.

6.5.a Kisvirda belteriileti 2681 hrsz-t, kivett kollégium megnevezésti, 4333 m2 teriiletll,
4600 Kisvérda Hunyadi utca 2.szém alatti ingatlan 1/1-ed eszmei hényadat.

6.6.2 Kisvarda belterilleti 2689 hrsz-d, Kkivett kolléginm megnevezésli, 719 m2 teritletd,
4600 Kisvarda Bessenyel utca 2.5zm alatti ingatlan 1/1-ed eszmei hanyadat.

6.7.a Kisvarda belteriileti 248472 tusz-G, Kivett irodahdz megnevezésli, 1461 m2 terdiletll, 2
valéshgban a 4600 Kisvirda Szent Lészlé wtea 42., az ingatlan-nyilvéntastds adatai
gzerint: 4600 Kisvérda Szent Ldszlé uica 42—1. , feliilyizsgalat alatt”szam alatti
ingatlan 45/100-ed eszmei hényadat.

6.8, Kisvarda belteriileti 2485 hrsz-d, kivell irodahdz megnevezést, 862 m2 teriiletd, a
valosdgban a 4600 Kisvarda Szent LAszlé utca 42/8., az ingatlan-nyllvintartés adatai
szerint: 4600 Kisvarda Szent Lészl6 utca 42/B. , feliilvizsgalat alatt”szim alatti ingatian
1/1-ed eszmei hényadét,

Az Atvevd vapyonkezelésében 1évd ingatlanrészeket a jelen Szerzbdés 2, szédmd
mell&kleteiben (ttképmaésolat) 4tl6s vonalazés jelzi.
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. Avapyonkezelésbe ¢s birtolba adds [ddpontja

8.1.A vagyonkezelésbe ndott ingésigok és iugatlanvagyon 2016, december 31+ Allapot
szerinti &ladasa 2017, februdr 25-ig az eredeti vagyonkezelési szerzidés 2. szémi
melléklelének megfeleléen (mely a jelen egységes szerkezetll vagyonkezelési szerz8dés
4, mellékletét képezi) &s a jelen okirat aléfrdsa idbpontjdig mér megtdriént, azon
vagyonelemek vonatkozdséiban kiilon birtokba addsra nines szitkség.

8.2, A vagyonkezelési szerzbdés 2016, december 31-én hatélyos &llapota pem tartalinazts az

a) a Kisvérda 1296 hrsz-0, a valésdgban a 4600 KisvArda Szent LdszId utea 35. szdm,
az ingatlan-nyllvintartds szerinli cime: 4600 Kisvarda Szent Lészlé utea 37
Jfelilvizsghlat alatt” szém alatti ingatlanon talathaté Somogyi Rezsd Altalénos
Tskola tomaterme, 2 db 81t6z6 (478 m2) és sporipalydja (330 m2)

b) a Kisvérda 2683 hrsz-t 4600 Kisvétda Iskola tér 2. szdm alatt ingatlanon talalhaté
Kisvérdai Bessenyei Gybrey Gimndzium és Kollégium tornacsarnoka 1073 m2),
slteztk (431 m2), 4 shvos futbfolyosé (798 m2) atlétikai pélya (2800 m2) és
futballpalya (6405 m2)

felépftménycket és az azokban ellitott feladatokhoz rendelf ingovagyont. Bzen ingd és

ingatlanvagyonok birtokbaadésa jelen vagyonkezelési szerzbdés 1, szdmi moédositasaré]

37616 szerz8dés hatdlybalépésének napifn torténik meg a 3-7. melléklotek szerint.

. Az Onkorményzat (Kisvirda Véros Onkormdnyzata) jelen szerzGdés alAfrdsdval
egyidejiileg foltétlen, végérvényes és visszavonhatatlan hozzdjdruldsit adja ahhoz, hogy

9,1.jelen szerzbdés 11.6.1, pontjéban megjeldlt Kisvirda beltertilel 1296 hrsz-t, 1/1-ed
arAnyban kizdrblagos tulajdonét képezd ingatlandra, annak 97/100-ad eszmei hényadéara,
s vagyonkezelGi jog az Atvevd (Kisvardal Tankerlileti Kozpont) javira bejegyzésre
keriiljon ,,vagyonkezel6i jog” jogefmen,

9.2.jelen szerzddés 11.6.2. pontjsban megjeldlt Kisvarda belferitlet 3380/3 hrsz-i, 1/1-ed
ardnyban kizirélagos tulajdondt képezt ingailandra, annak 97/100-ad eszmei hanyadara,
a vagyonkezel6i jog sz Atvevd (Kisvirdai Tankeriileti Kozpont) javara bejegyzésre
kertitjon ,,vagyonkezeldi jog” jogelmen,

0.4 jclen szorzédés 1L.6.3. pontjdban megjclélt Kisvérda belterdilet 2515/1 hsz-6, 1/1-cd
arényban kizér6lagos lulajdonét képezd ingatlanéra, annak 82/100-ad eszmei hinyadara,
a vagyonkezeldi jog az Atvevd (Kisvérdai Tankeriileti Kbzpont) javéra bejegyzésre
kerliljon ,,vagyonkezel6i jog™ jogeimen,

9.4, jelen szerzbdés 1.6.4. pontjdban megjeldlt Kisvérda beliertilet 2683 brsz, 1/1-ed
arinyban kiz4rolagos tulajdonat képezd ingatlanéra, annak 98/100-ad eszmei hanyadara,
a vagyonkezeldi jog az Atvevd (Kisvardai Tankeriileti Kozpont) javéra bejegyzésre
keriiljén ,,vagyonkezeldi jog” jopcimen,

9.5.jelen szerzbdés I11.6.5, pontjdban megjeldlt Kisvirda belteriilet 2681 hisz-i, 1/1-ed
ardnyban kizdrélagos tulajdonét képezd ingatlanira, annal 1/1-ed eszmei hinyaddra, a
vagyonkezel8i jog az Atvevd (Kisvérdai Tankerlileti K8zpont) javira bejegyzésre
keriiljn ,vagyonkezeldi jog” jogeimen,

9.6.jelen szerzbdés 11,66, pontjfban megjeldlt Kisvarda belteriilet 2689 hrsz-i, 1/1-ed
arfniyban kizdrélagos tulajdondt képezd ingatlandra, annak 1/1-ed eszmei hanyaddra, a
vagyonkezeldi jog az Atvev (Kisvirdai Tankerileti Kizpont) javéra bejegyzésre
keriitjtn ,,vagyonkezel6i jog” jogcimen.

9.7.jelen szerzbdés 11.6.7. pontjfban megjeldlt Kisvérda belterilet 2484/2 hrsz-6, 1/1-ed
ardnyban kizdr6lagos tulajdonat képez8 ingatlandra, annak 45/100-ed eszmei hényadéra,
a vagyonkezel0i jog az Atvevs (Kisvirdai Tankeriileti Kozpont) javéra bejegyzésre
keriiljén ,,vagyonkezeldi jog” jogcimen.
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9,8.jelen szerzbdes 11.6.8. pontjéban megjelolt Kisvarda belteriilet 2485 hrsz-g, 1/l-ed
arinyban kizrélagos tulajdonét képezd ingatlandra, annak 1/1-ed eszmei hényadéra, a
vagyonkezeldi jog oz Atvevl (Kisvardai Tankerileti Kozpont) javara bejegyzésre
keriiljdn ,vagyonkezeldi jog” jogeimen.

Felek megallapodnak, hogy 2 vagyonkezelbi jog ingatlan-nyilvintartasba torténd
bejegyezésérdl, valamint annak esetleges madositasardl, t0riésérdl az Atvevb kbteles
gondoskodni, a7 ezzel kaposolatosan felmerild mindenncmél kbliséget az Atvevd kbteles
viselni.

Pelek meghllapodnak abban, hogy a kisvérdai 1296 hraz-h, a 2515/1 hrsz-4, a 2683 hrsz-d
ingatlanok izemeltetési koltségmegosatbsat iiilén megéllapoddsban régaftik,

Az Aladd thjékoztatta az Atvevbt, hogy a kisvérdai 248472 hrsz-0, a valéshgban Kisvarda
Szent LAszi6 utea 42. szdm alatli ingatlan belst udvaraban elhelyezkedd éptilet osztott
hasznélatban volt a Szabolcs-Szaimar-Bereg Megyei Pedagbgiai Szakszolphlat Kisvardai
Tagintézménye és a Weiner Leb Alapfoktl Miivészeti Iskola kiszbtt. Az osztott hasznélatot
az eredeti vagyonkezeldsi szerzbdés o, melléklete tartalmazta, mely jelen egystges
szerkezelil vagyonkezelési szerzddés 9. sz. mellékletét képezi. Az Atvevd nyilatkozza, hogy
az osziott hasznélairél a Nylregyhézi Tankeriileti Kdzponttal kiildn meghllapodéast KGIOtL.

1. Felek jogai és kotelezeltségei

Az Atvevd ingyenes vagyonkezeldi joghnak fennalldsa alatt a kiznevelési intézmény
feladatainak ellatasst szolghlé ingatlan ¢és ingd vagyont az Onlorményzat nem idogenitheti
el, nem terhelheti meg, bérbe nem adhatja.

Az Atvevd a vagyonkezelésében 166 Snkorményzati tulajdont ingatlan hasznalatat tandtési
iddn kivil és az Atvevh fenntarthsiban &s miikddtetésében 1évé kdznevelési intézmény
Pedagdgiai Programjaban, szervezeti &s mifkbdési szabflyzataban, hizirendjében, valamint
az. Atvevd szervezeti és mitksdési szabilyzatiban meghatérozott feladatok ellitdsanak
zavarasa nélkil bnkorményzati, helyl kdzbsségi &s kulturélis, valamint sport rendezvények
lebonyolltisa céljabol polgérmesteri hatéskSrben kitendd kilon mepfllapodas alapfén
biztositja a tulajdones Onkormanyzat szdméra. A megéllapodés megkotéséhez szitkség van
az érintett koznevelési intézmény vezetdjének elbzeles véleményére, Az Onkormanyzat
ingyenes ingatlan hasznhlatra jogosult killdndsen a gyermekek védelmérBl és a gyhmiigyl
jgazgatésrol szol6 1997, &vi XXX torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 44/A. §-8ban eldirt
alternatly napkbzbeni ellatas keretében megszervezelt nyari nappali feliigyslet kételezd
feladat ellathsa érdekében,

Atvevé tudomésul veszi, hogy 2 gyermekétkeztetéshez, valamint a salinidel
gycrmekétkeztetéshez_sziikséges ingé és ingatlan vagyon a2 Atvevd részére nem keriilt
Ataddsra, azokat az Onkorményzat — 2 Gyvt. 2V/A. és 21/C. §-niban elbirt kitelezd
feladatellatisinak bizlosildsa ¢4ljbol — Sndiloan hasznositja. A Kisvérda Iskola 1ér 2. szAm
&s a Kisvarda Méstirok itja 5. szém alatti telephelyeken mitkodd konyhékat tovibbra is az
Onkorményzat 100%-os snkorményzati tulajdondban lévb Kisvirdal Intézménymiikddietd
Nonprofit Kft (székhelye: 4600 Kisvarda Iskofa tér 2.) izemelteti, erre tekintettel az Atvevd
& az Slkeztetést végzd vallatkozds kilién megéilapoddst kot. Az Atvevd ingyenesen
biztosltia azon helyiségek elérhetbségét, abol az Onkorményzat a Gywt, 21/C. §-fban
meghatérozotl srilnidei gycrmekétkeztetést megszervezi, ideérive az étkezési téritdsi dijak
beszedésének biztositAsat.

Az Atvevd biztositja, hogy az Onkorményzat az snkormanyzati, hetyi kGz8sségi, kulturdlis
céli hivdetményeit az ingatlanokban a kdzlsen meghatérozott helyen és médon, az Atvevd
4ltal meghatarozotit idétarlamban kifiggeszthetl,
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Az AtvevBt a vagyonkezelésében 1évd vagyonnal kapcsolatban megliletik a tulajdonos
jogai, és terhelik a tulajdonos kdtelezeltségei — ideérive a szdmvitelrtl sz616 torvény szerinti
kényvvezetési és beszamol-készitési kitelezettsépet is ~ azzal, hogy
4) a vagyont nem idegenitheti el, valamint - jogszabdlyon alapulo, tovébbA az
inpatlanra kézérdekb8l kitlon jogszabilyban feljogosiiott szervele favara alapftott
hasznalati jog, vezelékjog vagy ugyanezen okokbol alapitott szolgalom, tovabba a
helyi 6nkorményzat javira alapitoll vezetékjog kivételével - nem terhelheti meg,
b) avagyont biztositékul nem adhatja,
c) a vagyonon osziolt tulajdont nem 1étesithet,
d) a vagyonkezeldi jogot harmadik személyre nem rubdzhatja 4t és nem terhelheti
meg, valamint
) polgéri jogi igényt megalapité, polgari jogi lgényt eldonté tulajdonosi hozzdjaruldst
a vagyonkezelésében 16vd vagyonra vonatkozdan hatéshgi és birésigi eljarasban
sem adbat, kivéve a jogszabélyon alapulé, tovébbé az ingatlanra kézérdekbdi kiilon
jogszabdlyban feljogositott szervek javéra alapftott hasznélati  joghoz,
vezetékjoghoz vagy ugyanezen okokbdl alapitott szolgalomhoz, tovAbba a helyi
Snkorményzat javira alapitott vezetékjoghoz trténd hozzhjérolést,

Az Atvevb a vagyonkezelésében 1év6 vagyont a kozpontl berendemésekkel &3
folszerelésekkel egyiitt rendeltetdsszerlien, n vagyonkezelési szerzédésnek, a meghatéirozott
hasznositasi céinak, a rendes gazdilkodés szabslyainak megfelelfen, a vagyonra venatkozo
biztonsagi clbirdsok betartdsdval, a kdzvagyont haszndld személytdl elvdrhatd
gondosséggal, misok jogainalc és 1orvényes érdekeinek sérelme nélldil jogosult birtokolni,
hasznélni, szedni hasznait,

Amennyiben az Atvevd a vagyonkezclésében 1évé vagyon haszndlatdt mésnak 4tengedi, a
haszndlé magatartdsaért, mint sajatjaért felel.

Az Atvevt viseli a vagyonkezelésében 1évl vagyonnal dsszefiiggt kdltsépeket, kizterheket,
dijaket, gondoskodik a vagyonvédelemtdl. Az Atvevd kijolenti, hogy az Onkorményzat
tulajdondt képezd, de az Alvevd vagyonkezelésébe adolt ingatlanra &s az abban talélhat6
ingd vagyonra Altalanos vagyon-és felelésségbiztosithssal rendelkezik, Atvevd nyilatkozik,
hopy a vagyonkezelésbe vett vagyonelemekre szdl6 biztositdsokat évente megiijitja.

A Alvevd felels we  ingatlanal  kaposolatban o ilavédelns, wunkavédedmi 6
kirnyezetvédelmi tirvényekben és egyéb kapesoloéds jogszabalyokban foglaltak betartdsaért
és betartatdséért,

Az Atvevs koteles teljesiteni a vagyonkezelésében 1év6 vagyonnal kapesolatban a
jopszabélyokban, valamint a vagyonkezelési szerz8désben elbirt nyilvantartasi,
adatszolghltatasi, beszamol4si és elszémolési kotelezettségeket.

A vagyonkezelésre Atadott eszkdz8ket az Atvevd az Onkorményzat tulajdonaként,
elkiilonitetten kételes nyilvéntartdsba venni, azokrd] fokonyvi és analitikus nyilvéntartast
vezetni, Az amortizaciét az Atvevd Szimviteli Politikdjaban rogaitett lefrhsi kulesok alapjén
kel elszdmolni.

Az Atvevl kiteles az Onkormébnyzat részére negyedévente a negyedévet kvetd hénap 10.
napjig — a negyedik negyedévet kivetben janudr 31-ig — {risban adatot szolghliatni az
eszkBzok  brutié  értékében tortént  valtozésrdl, a targynegyedévben  elszdmolt
értékestkiendsrl, valamint fokényvi szamonként a negyedév végén meglévé allomany
bruttd értékérol, és halmozott éntékestikkenésérd],

A leltarozast a vonatkozé jogszabalyi eltirfsok szerint az Atvevd végzi.
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A selejtezést 500.000 Ft egyedi érték alattl eszkbzdk esetén az Ah{evé sajat hatdskérben
elvégezheti, mely megtrténtérdl 30 napon belilt értesitést kild az Onkormanyzat részére.
Az 500,000 Ft cgyedi ériék feletti eszkbzbk esetén a selejtezest — az Alvevd javaslata
alapjén — a2 Onkormanyzat végzi, Az AtvevB gondoskodik a selejtezéste javasoll
vagyontdrgyak elictilénitésérdl, o seiikséges szakértdi vélemények beszerzésérol.

A vagyonkezelésbe adott vagyont, annak értékét és valtozisait az Atvevd nyilvéntarlja. Az
érték nyilvéntartésatol el tehet tekinteni, ha az adott vagyontargy ériéke természeténél,
jellegénél fogva rem allapithaté meg. A nyilvantartisnak tartalmaznia kell a vagyon
elsbdieges rendeltetése gzerinti kbzfeladal megjelolését is. A nyilvéntartdsi adatok — a
min#sitett adat védelmérdl rendelkezd jogszabalyok szerinti mindsitett adat kivételével —
nyilvanosak.

Az Atvevd a vagyonkezelésében 1év6 vagyont érintd lényepes véltozazokat, a valtozds
bekdvetkezésétdl szamliott 5 napon beliil kételes jelenleni az Onkormanyzatnak,

Az Atvevd koteles az Onkorményzatot haladéktalanul értesiteni az inpatlan egészét
fenyegetd veszélyrdl ¢s a bedllott kérré, a tudoméséra jutott pinden olyan tényrd), adatrél,
kbrolményrbl, amely a vagyon rendeltetésszerll, zavarmenles hasznslatt akadalyozza, kér
bekbvetkezésével fenyeget, a vagyon nagyobb mérvii roml4sahoz vezethet, valamint arrdl,
ha bt jogai gyakorléséban harmadik személy akadalyozza.

Az Atvovs sajt kbltségén kiteles a veszély elharitésa, a kévenyhités, valamint a vagyon
romlésinak megakadédlyozésa érdekében haladéktalam! imézkedni, és viselni annalc terheit.

A 28, pontban az Atvevd szaméra meghatarozott intézkedések elmaradfsa vagy késedelme
miatt bekdvetkezett kért, illetve Kbltsépnbvekedést is az Atvevd kbteles viselni.

Az Aivevd felel minden olyan kdrért, amely a rendeltetésellenes vagy szerziidéselienes
hasznblat kévetkezménye. A nem rendeltetésszerli hasznélat folyién keletkezelt hibdk
kijavitésa, kérok megtéritése az Arvevds  kotelezettsége filggetleniil att6), hogy 2
bekévetkezett hiba, illetve kér alkalmazoltjai, iigyfelei, az “Atvevd intézményeiben tanul6k
vagy 8z érdekkorében eljird személyek magatartisara vezetheld vigsza. Nem terheli a
kartéritési kitelezeitség, ha bizonyftja, hogy az adott helyzetben olyan magatartast

tan(isitott, any & kizvagyon haszmaldjatol elvarhaté volt.

Az Onlcormanyzat az Atvevétsl kdvetetheti a vagyonkezelésbe adott vagyon rendeltetés-,
illetve szerzbdésellenes fhasznilatinak megszintetését, Ha az Atvevd a rendeltetés-, illetve
szorzbdésellenes hasznélatot — az Onkorményzat felhivésa ellenére — tovabb folytatia, az
Onkorményzat kartérltést kivetelhet.

Az Atvevl gondoskodik a vagyonkezelésében 16vé vagyon ériékének, Sliaghnak
megbvasirol, karbantartashrdl, a szilkséges felajitasok, poilasok, cserék  kivitelezési
munkélatainak  elvégzésérdl, elvégezteiésérdl, gy az ingatlanban  1évd kozponti
berendezések, 0z ezekhez csatlakozé  vezetékrendszerek miikidsképes allapoténak
biztosilasardl, az Atvételkori Allapotnak megfeleld szinten tarl4dsarol.

Tekintettel arra, hogy Atvev olyan kézfeladatot 14t el, amely utén bevételeinek tébb mint
fele Allamhéztartasi korbBl szarmazik, a felek a Magyarorszig helyi Hnkorményzatairél
52616 2011, évi CLXXXIX. t8rveny 109.§ (6) bekezdésére tekintettel meghllapodnak abban,
hogy az Onkorményzat a bevételekben meg nem térild elszémolt értékestkkenésnek
megfeleld Ssszeg ercjéig elengedi az Atadénak az Onkorményzattal szemben fennélls, a
Kezelt vagyonnal Ssszefiiged hossz lejératd kotelezettségét. Az Atvevd az értékestickenes
glszdmolasét Kkbvetben legkésdbb az azt kéivetd honep utoisd napjéig adatot szolghltat az
Onkorményzat részére a bevételekben meg nem tériild altala elszdmolt értékesBkkends

daszegérbl,




34,

35,

36.

37

38.

39.

40,

41,

ADGHR-

Az Atvevé a sajit kdltségén az Onkormanyzat eldzetes Irasbeli engedélye alapjan jogosult
a) a vagyonkezelésében 16v8 ingatlant Malakitoni, illet8leg a falak, a mennyezet, vagy
a padidzat meghontisaval, thrgyaknak azokhoz tirténd rogzitésével jard miliveletet,
b} az elszamoll értdkestkkentést meghaladé, annak értékét noveld beruhdzist,
felnjltast elvégezni,

A beruhdzds, felijitds értékét az Atvevnek bizonylatokkal kel igazolnia és azokr6l a 26,
pont szexint adatof szolgdltatni, illetve évente minden év janudr 15. napjéig frisban be kell
szémolnia az Onkorményzatnak. Az Awvevd az elvépzett feltjitas, Atalakitds, bernhdzds
koltségeinek megtéritésére sem a szerz6dés hatdlya alait, sem pedig annak megszlinését
kbvetben az Onkorméanyzattal szemben igényt nem tdmaszthat,

Az Allagmegdvason til jelentkezd rekonstrulcids, fejlesztési koltsépek finanszirozésira a
felek megéllapodnak, hogy az Atvevd joposult az ingatlan feltjitdsra, fejlesztésére sajat
vagy palydzatl forrisbdl az Onkorményzat elbzetes értesitése mellett.

Az Atvevd az ingatlanban riasziérendszert, telefonos és szémitogépes halbzatot pithet ki
emeletek Gsszekdtésével egyiitt, Bridl elbzetesen kiteles az Onkonnéinyzatot {rasban
tajékoztatni. Az Atvevd az ebbll fakadé koltségeinek megtéritésére sem a szerzddés hatélya
alatt, sem pedig annak megaziinését kbvetben az Onkorményzatial szemben igényt nem
tamaszthat,

Az Atvevd jogosult az ingatlant sajat betendezéseivel elldtni, e berendezések felett
szabadon rendelkezhet, és a szerzBidés megszlinése esetén ezekel sajit lulajdonaként
elszillithatia, kiteles azonban az eredeti 4llapotot a szerzbdéds megszlinésekor sajél
kaltségén helyredllftani.

Az Onkonndnyzat az ingatlanban 16v6, az Atvevd tulajdondt képezd vagyontargyakért
felelosséget nem vallal,

Az Onkorményzat tulajdondban maradd, az Atvev vagyonkezelésébe adott, a kbznevelési
feladat ellatisdhoz véglegesen feleslepessé vilt vagyomt — beleértve a rendelietésszer(
haszndlat mellett ethaszndlédott vagy elavult eszkbzSkel is — 30 napon belitl kbteles az
Ounkorméanyzat részére visszaadni, aki kételes azt visszavenni. Az Atvevd a rendeltetésszerli
haszndlal ruelleil cllmsendlodull vagy clavall cszkGaOk Rivéiclével ue epyh vagyont
rendeltetésszerlt haszndlatra alkalmas Allapotban kiteles visszaadni a  szerzédés
megsziinésekor az Onkormanyzatnak.

Az Onkorményzai, mint tulajdonos évente legaldbb egy alkalommal, a nevelt-oktatd
munka, illetve az Atvevd miikidésének zavardsa nélkill, elézetes értesfiés alapjén
ellendrizheti a vagyonkezeléshe adott Gnkorményzati vagyonnal vald pazdalkoddst, a
vagyon rendeltetésszerlt hasznalatat.

Az ellendrzés sorén az Onkorményzat képviseldje jogosult

a) az Atvevs vagyonkezelésshen 16v8 ingatlan teriiletére, illetve az Atvevd &ltal hasznalt
frodai és egyéb céli helyiségekbe belépni és ot tartdzkodni az Atvevd képviseldjének
jelenlétében,

b) az ellenGrzés tirgydhoz kapesolddd iratokba és mdés dokumentumokba, elekiromikus
adathordozdn tarolt adatokba —~ a killdn jogszabalyokban meghatdrozott adat- és
titokvédelmi elbirdsok betartdsdval — bLetekinteni,

¢) az Atvevd arra felhatalmazott alkalnazolijdtd! jrisban vagy széban felvilagositdst,
informécidt kémi,

d) az Atadott ing6 vagyontargyak meglétét és 4llagat ellendrizni.

Az Onkorményzat az ellendrzés megallaptasairdl értesfti az Atvevét, tovabbd, amennyiben
inegallapftasai annak hatdskdrét érintik, az Allami Szdmveviszéket is.
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IV, A szerzbdés megsziinése

42, Az eredeti vagyonkezelési szerzbdést Relek 2017, janudr 1. napjétd] hatérozatian
iddtartamra kototték és jelen cgységes szerkezetbe foglalt vagyonkezelési szerzddéssel
2020._szeplember 1. napja Liatdllyat médosiljik, &3 epystps szorkerelbe foplaljdk a

vagyonkezelbi jognak az ingatian-nyilvantastasba tirténd bejepyzése érdekében.

43, A Vagyonkezeldi szerzbdés megsziinik, ha:
a) az Alvevd megsziinik,
b) az Atvevt feladatellatisi Kkistelezettsbge megszinil,
c) az Allami kéznevelési feladat eliatésa valamennyi vagyonkezelésbe adott ingailanban
megslinik,
d) azt a Felek kzds megogyezéssel megsziintetik.

Az Alvevl a vagyonkezelli joga megsziinése esetén, a megszlinése napjatol gzAmitott 30 napon
belil koteles az ingatlant kitiritenl és azt, valamint a vagyonkezelésébe adotl, a vagyonkezelés
megsziindse  iddpontjaban meglévb  ingbshgokat rendeltetésszeri  haszndlatra alkalmas
Allapotban az {Onkorményzat részére visszaadni,

Amennyiben az AtvevB az ingatlant az eldirt hatéridbig nem hagyja el, az Onkorményzat
jogosult a helyiségeket birtokba venni, az Atvevinek a helyiségekben taldihaté inpbshgairdl két
tanGval hitelesitett leltért késziteni, és az Atvevit az ingbsigok 8 napon beliili elszallithshra
frasban felszolitani.

Amennyiben az Atvevb az irdsbeli felszolitasat kSvetd 8 napon belill nem széllitja el ingdsigait,
az Opkorményzat jogosult az Atvevbnek az ingatlanban lévh vagyontdrgyait az Atvevd
kiiltségén elszéllfitatni és megfeleld helyen 161ténd raktarozasardl az Atvevb Kkbltségén
gondoskodni.

A vagyonkezelési szerzhidés mepsziinése esetén az Atvevd cserchelyiségre igényt nem tarthat.

A vagyonkezelési szerzbdés megsziinése esetén a vagyonkezeldi jognak az ingatlan-
nyilvantartisbél valo 19r1ésérl az Atvevd kiteles gondoskodni.

V. Egyéb rendelkezések
A szerzbdést a Felek frasban jogosultak médositani vagy kiegészfteni.

Kapesolattartok kijeldiése:
Kigvfirda VAros Qunkormanyzata kapesglattartéia:
Neve: Leleszi Tibor polgarmester
Tel.: +36-45-500-751
B-mail; polgannester@kisvarda.lm

Kisvardai Tankeriileti Kozpont kapesolattariéia:
Pasztor Gyula Csabéné tankeriileti igazgatd
Tel.: +36-45-795-204

E-mail: kisvarda@kk.gov.bu

Felek megalapodnak abban, hogy a szerzddésbbl ad6dd, vagy azzal kaposolatban felmeriild
vitakat vagy nézetkiilonbségeket targyalisok Gtjén rendezik. Esetleges jogvithjukra a hatéskorrel
&s illetékcességpel rendelkezd Kisvardai Jarisbirésdg kizérolagos illetékességét kotik ki,
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A szerzBdésre egyebekben a Polghri Torvénykonyvrdl sz616 2013, évi V. téirvény, a nemzeti
vagyonr6l sz6lé 2011, évi CXCVL térvény s & vonatkoz6 jogszabilyok eldirdsai az irdnyadok,

Jelen szerz8dés ... szdmozolt oldalbél 411 és 8 (Nyolc) eredeti péidanyban késziilt, amelybd) 3
{HArom) példany Onkomlényzntot 5 (Ot) példany az Atvevét illeti meg.

Felek a szerzbdést egyiittesen elolvastdk, és a kiizds értelmezést kdvet8en, mint akaratukkal
mindenben megegyezbt, cégazortien alairtak,

Jelen vagyonkezelési szerzédést Kisvarda Varos Onkorményzat Képvisel8-lestillete

2020 (...l 520 hathrozatdval elfogadia,
Szerz6do felek jelen okirat alafrdsdval egyidejlleg megbizzak és meghatalmazzik a Kiséry
Ugyvédi Iroddt (székhelye:d600 Kisvérda, Aradi vértandk tore 6, 1/1.  szdm,

nyt.36063051),hogy a jelen Vagyonkezeldsi Szerz8dés 1.szdmi moédositdsat ellenjegyezze, Az
{igyvéd a meghatalmazist clfogadja. Atvevd (Kisvérdai Tankeriileti Kozpont) jelen okirat
alafraséval egyidejlileg mogblzza és meghatalmazza a Kiséry Ugyvédi Irodat, hogy a jelen
Vagyonkezelési Szerzbdés 1, szdmm maédosftasa okiratot az illelékes foldhivatalhoz benyljtsa s
az ingatlan-nyilvéntartasi eljarisban képviseletében eljarjon,

Melléldetek:

melléklet: ingatlanok tulajdoni kapjai

melléklet: térképmasolatok

mellékiet: alaprajzok

melléklet: ingbsdgok adalai

meliéldet; ingatlan dllapotfelmérd adatlapok

melléktet: ingatianokhoz kapesolodd miszaki dokumentdeiok

melléklet; fotédokumentacié (DVD)

melleklst: 4t nem adott ingatlanok

melléldet: A Szaboles-Szatmdr-Berepg Mogyei  Pedagbgial Szakszolgilat Kisvérdai
Tagintézménye és a Weiner Led Alapfokdt Miivészeti Iskola kéziili osztoll hasznalat
kimutatésa

Kelt: Kisvérda, 2020. .....

Kisvarda Varos f)nkorményzata
képviseli
Leleszi Tihor
polgdrmester
Pénziigyileg ellenjegyzem:

Kelt: Kisvarda, 2020, ......ccocvivvninnnann.

Kisvirda Viros Oukm manyzata

R L Y T Y T Y

gazdasigi vezetﬁ
Ellenjegyzen:

YIRS

Kelt: Kisvarda, 2020, .....cccovvvrinvinnn

Thererantran Phetariustetiant Tatrentanarbrenii

R R R N T

Kisvardai Tankerlileix Kézpout
képviseli
Pisztor Gyula Csabané
tankeriileti igazgatd
Pénziigyileg cllonjegyzem:
Kelt: Kisvérda, 2020,

------------------------

Kisvardai 'I‘anl&eruletl Kézpont
Budané Aros Judit
gazdasigi vezetd
Ellenjegyzem:

Kelt: Kisvérda, 2020. .............. -




LG §

Dr, Kiséry Zoltén
Barabéis Janosné dr, figyvéd
Kisvirda Varos Onkorményzata jegyzdje KAS7Z:36063051

tiryényességi ellenjegyzd
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$7-52-D Mogyet Kormdnyhivatal FOldhivatall Faos:dly .
4601 Klsvérdn Sacat Gylirgy 1ér8, Pf ),

E-hiteles térképmasolat - Teljes masolat

20000728 082750
Magrendelés szim: 7/830/2020

Helyrajdl szfim: KISVARDA beltertilet 1296
Téerajzsdin: FI047600002020

Méretariny: 11 1000

A téridpmisolal o Kladdst mogeldss napig megegyesik az ingstian-ny lvantaridst térképl adatbdols tartalmdval, A
térképindsalal méretek lovételérs nem hasznélhatd!
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57-82-1 Megyel Komményhivatad Poldhivaialt Poos2bly
4601 Kiavérda Szent Gytirgy tér 8, PR 1.
E-hiteles térképmésolat - Teljes masgolat
2020.07.28 08:28:45
Helyvajd s7im: KISVARDA bollorlet 380/ Megrendelds szl 7/840/2020
Méretadiny: 1: 1000 Ténozszim 17047610002020
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n-nyliviintardel térképl pintbiazls tantalmévol. A

mhsotat o kindést mepelazd napig megegyezk azlhgath

A térkdp
tek levételére nem haeméalhatd!

terképmdsolat nidie
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§7-5Z-B Miegyel Konndnyhivatal Fildhlvalol Foosaély

4601 Klsvérda Srent Gytigy 1ér 8. PL1,
E-hiteles térképmasolat - Teljes masolat

7020.07.28 08:29:43
tMegrendelds sz 7/841/2020

Helyrajz szine KISVARDA belterlilet 25151
Témyjesam: 17047620002020

Meretariny: §: 1000
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A térképindsolat 1 Kedfst megeldsd naplg megopyeak 42 ingatlen-ny llytntarths] tédedpl adathfizs torlalmdval, A
térképmisolat mbreick levételfie nem haszndlhad!
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§7-62-8 Megyei Kombnyhivatal Fhldhivatall Faosztaly
4601 Risvhrda $zent Gybrgy tér 8. PL L Q 8 low
E-hiteles térképmasolat - Teljes mésolat ~
2020.07.28 08:30:30
Helyrajal sz KISVARDA belertilet 2683 Megrendelés szint 7/842/2020
Méretariny: 1: 2000 Tém) s 17047630002020
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N

A tiképmiisolat & kindst megeldzd napig egopyedk azingatlan-aylivintaitdsi 1érkép! ndatbds taalmdval. A
tképmiselat méretek levételére nom hagznilhatol
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SZ-8Z-8 Mogyei Koményhivatal Fbldhlvatgli Feoszly
4601 Kisvéitda Szent Gylirgy tér8, PR 1,

E-hiteles tériépmasolat - Teljes masolat
2020,07,28 08:31:02
Helytajd szfm:  KISVARDA belteriitel 2681
Méretariny: 1: 1000

O h .\?ﬁ-—“"

Megrendelds szim: /84372020

Térmajzszim: §7047640002020
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A thriépmasolat a Kladist megeldzd naplg egegyezik az Ingatlan-nylivéatartési térképl adatbhals tantalindval, A
térképmisolal méretok evételére nent hasandthata!
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87.87-B Megyei Kormanyhlvatal Foidhivatali Fdoszdly
4601 Klsvérda Szent Gytirgy té 8, PE 1,
E-hiteles térképmdcolat - Teljes masolat
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A i&rkdpmofsolat o kindfst megelazd napig megopyezk azingatlon-nyllvéntatdsi téxiépt adatbéis tartalmavel A

térképemasolat méretek leviialére nem hosadlhatd]
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$2-87-B Megyel Koményhlvatal Foldhivatali Foosaaly ).; {00
4601 Kisvdrdn Szent Qybrgy tér 8. B, 1, .
E-hiteles térképmasolat - Teljes mésolat
200.07.28 08:32034
Helyrajzi szim: KISVARDA behertilot 248472 Megrendelés szdme 7/245/2020

Méretaminy: 11 1000 Témajzsim: 7047660002020

26150
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A téiképmésolat a kindtiat megelnzs naplg megegycdkaz ingatlan-nydlvintartas térképt adatbizs taralmival, A
tériéprdisolnt miratok lovételéie nemhaszblhalél
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£7.57-B Megyel Kominyhivatal Fgldhivatall Fooszlly /f ( q
4601 Kisvérda Szant Gydrgy tér & PLL
E-hiteles téxképmésolat - Teljes mésolat
20200726 08:33113
Helyrajal szm: IGISVARDA belerillet 2485 Megrendetds szfint 7/B46/2020
-Méretariny: 1: 1080 Témajzszim: 1704767002020

2487H

-nylivéntartds] téiképl adatbizs tardalnival. A

A térképmsolat n Kadist tegeldzd nopig megegyezii nz ingatlan
térképndgotat méretek tevitelére nemhosmdlhntd!
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MEGALLAPODASZ, szdmt médositisa

- & Kisvarda Véros Onkormanyzata 4ltal miikédtetett kéznevelési intézmény(ek) &llami miikodtetésbe
vételével dsszefiiged, a feldatellalashoz kaposoléds 18tszémitadésrdl, valamint a feladatellitishoz
kapcsolédd vagyon, jogok és ktelezetiségek Atadas-dtvételérol ~

amely létrejott egyrészitl

Kisvérda Varos Onlcorményzata (4600 Kisvirda, Szent Laszlé u. 7-11. képviseli; Leleszi Tibor
polgérmester, t6rvényességi ellenjegy28: Barabas Janosné dr. jegyz0, pénziigyi ellenjegyzd: Csiillogne
Szitds Andrea mb, oszilyvezetd, ad6szima; 15731780-2-15), a tovabbiakban: Onkormanyzat,

mdsrészrdl a

Kisvardal Tankeviileti K8zpont (4600 Kisvérda, Kodély ZoltAn u. 15/A. adészéma: 15835231-2-15,
képviseli: Pésator Gyula Csabéné tankerilleti igazgatd), a tovébbiakban: Tankerillet kzolt, (egyiitt:
Felek) alulirot! napon és helyen az aldbbi feltételokkel:

L Elézmények

L1, Kisviida Véros Onkorményzat Képvisclo-testiilete a 288/2016. (IX. 28.) OKT hatérozataban
dontoit, a koznevelési intézmények &llami milkddésbe vételével kapesolatos, dtadés-dtvételi,
vagyonkezelési, valamint az Atadds-atvételi megéllapodésban meghatarozolt kiilén meghllapoddsok
mepkéitésérol.

12. A Felek az 11, pont alapjin megkttttiék a 2016, december 6-4u kell, a Kisvarda Véros
Onkorményzata 4ltal mlikidteteit kéznevelési intézmények 4llami mitkddésbe vételéve! dsszefiiged, a
feladatelistashoz kapesolédd [étszAméatadasrd], valamint a feladatelldtashoz kapesol6ds vagyon, jopok
és kitelezeliségek 4tadis-Aivételérl szol6 meghllapodést, melyet a megéllapodas 1. sz, médositdstval
2018. janudr 8-4n médositoltal,

13. A Felek a Nkt 74.5 (4) bekezdésében rigzitetiek végrehajidsira vagyonkezelési szerzbdést
k6tottek 2017, januér 1. napja hatdllyal, melyet 2020, ...-dn 2020. szeptember 1. napi hatéllyal
mébdositottak és egységes szerkezetbe {a tovibbiakban: vagyonkezelési szerzodés 1. sz. médosliasa)
foglaltak,

1.4. Az 1.3. pontban hivatkozott szerzdés szerint a Felek a Kisvérda Véros Onkorményzata altal
mikidielell kimevelési intéanény(ek) dllami mikddielésbe vélelével sszelligpd, o feladatelatishoz
kapcsolddé  1étszémétaddsrol, valamint a  feladatelfdtdshoz kapcsolodd vagyon, jogok és
kitelezetisdgek Atadés-Atvételérblmegallapodast ktdttek, eldszér 2016, december 6-6n, majd ezt a
megallapodast 2018. januir 8-4n moédositottak.

1.5, A Felek régzitik, hogy jelen szerzédésmébdositésra a az 1.3. pontban hivatkozott vagyonkezelési
szerzBdés és annak egységes szerkezetbe foglalt 1. sz. m6dositdsa szerinti, a vagyonkezelésbe dladott
ingatlanvagyon kérének médositasa miatt keriil sor.

1.6, A fenti clézmények utdn, jelen megillapoddssal a Felek a 14, pontban hivathozott
megallapodist modositjal,
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11, Médosild rendelkezésels

1.1, Az 14. pontban részletezett megéllapodds IV. pontjdnak a Tankeriilet részére miikédtetésbe,
vagyonkezelésbe &t nem adott ingatlanokré! rendelkezd bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés
16p:

oz Atads és az Atvevd megéllapodnalk abban, hogy jelen megdllapodds 13, szami
mellékletében  meghatdrozoll ingatlanok nem keriinek oz Awevé  vagyonkezelésébe,
milikddtetésébe. A jogszabdly, szerzédés alapjan vagyonkezelésbe, milkddietéshe nem kerilé
ingatlanrészek (konyha, dikezs) koziizemt koliségeinek megoszidsdrol, megfizetésérdl a Felek
kitlon megdliapodist kbmek, A Felek megdliapodnak abban, hogy az Onkormdnyzat az Atvevé
pészére tanitdsi iddben ingyenes hasznalati jogot biztosit — @ Lozilzemi és egydb kiliségek
kiltin megdilapodds szerinti wegfizetése melleti — az algbbi ingatlanokra, ingatlanrészekre.

1. Vdri Emil dltatanos Iskola (Kisvérda Marlrok teve 3.)
- Tornaterem (1215 m2)
. 2dboltoz5 (85 m2)”

IL2. Az 1, 4. pontban részlefczett megallapodas 13. sz, meliéklete helyébe jelen 2. sz. meghllapodas
médositas 13. melléklete 16p.

113, Az L4. poniban sészletezelt megéllapodds IV, pontjinak a pazai ¢s Burépai Unids
thrsfinanszirozs projektek stadhsa része a kovetkezbkkel egészil kit

5. Az Onkormdnyzal dlial 16mogaidshol  megvaldsitolt s 2020, szeptember 1-jétdl
vagyonkezeléshe, miikodtetésre diadolt aldbbi ingatlanrészelhez kapesolddd, ingatlanrészekre
vonatkozé  tdmogaldsi szerzdésekben valamennyi jog és kitelezetiség lekintetében az
Onkormdnyzat helyébe az Atvevé Iép:

Sorszdm | Ingatian chne Helyrujzi | Erintett dptileirds: Erintett Fizneveldsi
sednt imtdpnény neve
I3 a  valdsdgban a 4600 12946 Tornaterem és 2 db dltdzd (478 | Somogvi Rezsé Altalnos
Kisvérda Szent Ldszlé uieq m3); sporipdiya (330 m2) Iskola (OM: 033383)

35, szdm, az ingailan-
npilvéntartds szevinti clme:
4600 Kisvdrda Szent Ldszld
wica 37 Jelttvizsgdlat

alatt”
2 Tornacsarnok (1073 m2); | Kisvdrdai Bessenyel
4600 Kigvirda Iskolo 1ér 2, 2683 Olivzck (431 m2); 4 sévos | Gyorgy Gimndzium és
futdfolyoss (798 m2); atlétikai | Kollégium {OM:
palya (2800 m2); futballpalya 033648)"
I R (2 ) I

1L.4. Az Onkorményzat Atadja az Atvevd részére, jelen 2. sz meghllapodas médositas 2, sz. melléldete
szerint, azokat a IL3. pontban meghatérozoit ingatlanokhoz kapcsolédd projekteket, amelyekben az
Snkorméanyzat, mint projekigazda jogutodja az Atvevb. Az Atadd Onkortényzat véllalja, hogy &
fenntartasi szakban 1évd, jelen 2. sz. megAllapodas modosités 2, sz. mellékleteben felsorolt projektek
projektfenntartési jelentését elkésaiti 4s megklldi a Kézremlikbdd Szervezel felé, A femtartési
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jelentést és annak elfogadisirél szél6, a Kbzremfikddd Szervezet allal megldilddtt értesitd levelet
megkiildi az Atvevt felé.

115, Jelen 2. sz. megillapodds mddositastnak aldirdsaval egyidoben az Onkorményzat teljes korii
thjékoztatdst nyajt az Atvevd részére a projektek elérehaladssrdl, a projektekkel kapesolatos lényeges
tényrd} és informéciordl. Az Atvevd a kedvezményezett személyének valtozisit kdleles a thmogald
felé bejelenteni, Az Onkorményzat &ladja az Atvevd részére az fladdsa keriild projektek
dokumentécibjdt.

1L6. Jelen 2. sz. moeghllapodds médositds mellékleteivel (melyek kizérdlag a 2. sz, megillapodés
médositds 113, pontjaban meghatérozotl ingatlanckhoz kapcsolodénak)az 14. pontban hivatkozott
megallapodas megfeleld szamd mellékletei kisgésziiinek,

I, Vegyes és zard rendelkezések

HI1. A Felek a 1.4, pontban részletezett megallapodas egyéb rendelkezéseit véltozatlan tartalommal
hatélydban fenntartjik és maguloa nézve kbieleztnek ismerik el.

TI1.2. Jelen 2. sz. megéllapodés moédositds az aldirdsdnak napjan, de legkordibban 2020. szeptember 1-
jén 1ép hatédlyba,

1.3, Jelen megéllapodist Kisvirda Véros Onkorményzata Képvisels-testiilete a /2020, (...) OKT
hatérozatdval hagyta jova.

II.4. A Felek jelen megillapodast - annak elolvasisa és kbzdis értclmezését kivetben -, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagyblag alafriflk.

Mellékletok:

1. sz. melléklet; 2. sz, mepallapodas médositassal dtaddsra keriild ingatlanok
1.5, sz. melléklet: Az Atadésra keriils ingatlanok listdja, azok alaprajza, helyiséglistéi, twlajdoni
lapjai
2. sz, melléklet: A 2, sz. megdllapodés mddosfidssal Atadésra keriild ingatlanokban folyé feladatok
ellatdsahoz sziiksépes leltari szémmal vagy mas azonositdval ellatott thrgyi eszkbzbk nyilvantartdsa
2.a. 5z, melléklet: Targyi és informatikai eszktztk nyilvantartdsa
2.b. sz. meliéklet: Szoftverek, alkalmazisok nyilvantartasa
3, sz. melléklet: Az Onkorményzati leltar adatok alapjan készitett tételes jegyztkonyv
4. sz. melléklet: Gépjarmiivek listaja
5. sz. meliékelt: Mobiltelefon eléfizetések nyilvantartisa
6, sz melléklet: HumAnpolitikai és huménertiorrés gazdélkodds nyilvantartésai
7, sz. melléklet: Az ftadisra keriild feladatokhoz kapesoldd6 szerzédések jegyzéke
8. sz, melléklet: Jogok és kotelezeltségek nyilvAntartasa (szerzBdések és egyéb dokumentumok papir
alapon)
9, sz, melléklet: Atadésra keriild kivetelések tételenkénti bemutatésa
10. sz. melléklet; Atadasra keriils kotelezettségek bemutatdsa ingatlanonlént
11. sz. meléklet: az &taddsra kex{lld, peres, nemperes ligyek, ilietve feljelentéaek jegyzéke
12, sz. melléidet: hazai és Burépai Unids palydzatokrd] késziilt kimutatas ingatlanonként
13. sz, melléklet: At nem adott ingatlanok

Xelt: Kisvarda, 2020......
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Lépviseli
Leleszi Tibor
polgarmester
Pénzigyileg elienjegyzem:

Kelt: Kisvirda, 2020 oo

................................................

F YT IR FELELLE R A bbbt

gazdasiigi vezeﬂi
Ellenjegyzen:

PradsdasAR IR bES

Kelt: Kisvérda, 2020, .oovvimmnenrmrenes

Rarabis Janosné dr.
Kisvarda Véaros Onkorminyzata jegyzbje
torvényességi elienjegyzi

IFTER R XYl

Klsvﬂl dal Tankerlilet: Kozpunt
képviseli
Pésztor Gyala Csabiné
tankeriilet] igazgatd
Pénziigyileg ellenjegyzen:

Kelt; Kisvarda, 2020, ..ccooveen feerararrereer

.............. R O T L CE R L bk

Kisvardai Tankeriileti Kizpont
Bud4né Avos Judit
gazdashgi vezeth
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MEGALLAPODAS 2. SZAMU MODOSITASA

- a kiiznevelési intézmények Allami miiligdésbe vételével nem érintett helyiségel
haszndlatardl, valamint a kziizemi és egyéb koltségel viselésérsl —

amely l&lrejott egyrészrol

Kisvérda Viros Onkormanyzata (4600 Kisvarda, Szent Ldszlo u, 7-11. képviseli: Leleszi Tibor
polghrmester, t5rvényességi ellenjegyzt: Barabds Janosné dr. jegyz6, pénziigyi sllenjegyz6: Cstillogné
Szitas Andrea mb, osztalyvezetd, addszdma; 15731780-2-15), a tovébbiakban; Onkorményzal,

mésrészrdl a

Kisviirdai Tankeslijeti K¥zpout (4600 Kisvirda, Kodély Zoltén u. 15/A. adészéma: 15835231-2-15,
képviseli: Pésztor Gyula Csabéné tankeriileti igazgat6), a tovibbiakban: Tankeriilet kozott, (egyiitt:
Felek) alulirost napon és helyen az alabbi feltételeldel:

I Fldzmények

1.1, Kisvérda Varos Onkorményzat Keépvisels-testillete a 288/2016. (OX. 28.) OKT hatérozatéban
déntott, a koznevelési intézmények &llami railikddésbe vételével kapesolatos, atadés-Atvételi,
vagyonkezelési, valamint az Stadés-Atvételi megatlapodésban meghatérozott ldilén megallapodasok
megkdtésérl,

Y2, A Felek az L1. pont alapian megkotétték a 2016, december 6-4n kell, a Kisvirda Véros
Onkormanyzata altal mikddtetett k8znevelési intézmények &llami miikddésbe vételével sszefiiggd, a
feladatellatishoz kaposol6dé létszématadasrdl, valamint a feladatellatashoz kapesolédd vagyon, jogok
&5 kistelezelisbgek Atadas-Aivételérdl szol6 meghllapodast, melyet a megallapodis 1. sz, mbdositasdval
2018. januir &-4n mddositottak.

1.3. A Felck a nemzeti kbznevelésrbl sz016 2011, évi CXC. torvény (a tovibbiakban: Nkt.) 74.§ (4)
bekezdéstben ropzitettek végrehaitdshra vagyonkezelési szerz8dést kétdiek 2017, janndr 1. napja
hatéllyal, melyet 2020, ...-4n 2020. szeptember 1. napi hatallyal médositottak és egységes szerkezetbe
(a tovibbiakban: vagyonkezelési szerz6dés 1, sz. mddositasa) foglaltak.

L4. Az 13. pontban hivatkozott szerzfidés szerint a Felek a vagyonkezelésbe adott ¢s a
vagyonkezelésbe 4t nem ndott ingatianrészek kéliségeinek viselésérd] meghilapodbst kbtdttek, eldszor
2017, mhjus 25-6n, majd ezt a megallapodist 2018, janudr 8-4n mddositotték.

1.5. A Felek régaitik, hogy jelen szerzBdésmbdositasra a az 1.3, pontban hivatkozott vagyonkezelési
szerzbdés és annak egységes szerkezetbe foglalt 1. sz, médositdsa szerinti, a vagyonkezelésbe 4tadott
ingatlanvagyon korének madositésa miatt kerid sor,

1.6, A Felek a vagyonkezelési szerzfdés 1. sz. mbdosiléstnak }1. pontjdban megéllapodtak, hogy a
vagyonkezelésbe atadott és vagyonkezelésbe 4t nem adott ingatlanrészek iizemeltetési
koltségmegosztésdt killon megallapodésban rogzitik. A ldilon megéllapodds megkdtésél a Felek
eredetileg a vagyonkezelési szerz8dés 4. pontjdban is rogeitették,
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17, A fenti eldzményck utén, jelen megéltapodéssal a Felek a 1.4, pontban hivatkozott meghllapodast
modositjak.

11, Mddosité rendelliezések
1L.1. Az 1.4, pontban részletezett Kiilén megéllapods IL1. pontja helyébe a kivetkezb rendelkezés 1¢p:

Az 12, pontban részletezeil megdilapodds alapjdn, Tankeriilet vészére & nem adott
helyiségek, amelyeken oz Onkormdnyzat ingyenes haszndlati jogot biztosit:

11.1.1. A Kisvdrda Vérday L u. 17. szdm alatli éptiletben, a Vdri Emil Altaldnos Iskola
Kossuih Lajos  tagintézménye dltal  haszndlt, osszesen 70,03 m2  alapteriletit
helyiségek.

11.1.2. A Viri Emil Altaldnos Jskola vonatkozdsaban:
- Tornaterem {1215 m2) és 2 db altozd (85 m2)”

Y12, A Felek az 14. pontban részletezett Kilén megallapodés T 2, & TIL3. és I3, pontjaiban
hivatkozott ,IL1.2-11.1.4. pontokban™ hivatkoz4st ,I1.1.2. pontban” hivatkozasra modositidk.

11.3.Az 1.4. pontban részletezell kiilsn megdllapodés TV 3. pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép

V.3, A Felek megdllapodnak, hogy Onkorményzat a 11.2. pontban Jelsorolt helylségek
vonatkozdsaban, az almérdvel nem mért kbzilzemi, tizemeltetési koltségeket, az aldbbiakbarn
megdllapitott szdealékok arénydban viselni kbteles:

I.2.1. A Somogyi Rezsé Altaldnos Iskola vonatkozdsdban a koziizeni, tizemeltetési
koliségek 8,74 S6-dl.

w2z A Vai Emil Altglanos  Iskola vonatkozdsdbon  akozilzen, tizemelietdsi
koliségek 20%-dt + az almérdk szevinti fogyasztdst.

23 A Teichmann Vilmos Altatdnos  Iskola vonatkozdsdban a  koziizemi,
iizameltatési kbliségek 19.5 Yo-dl ™

1L.4.Az L4. pontban részletezelt kiilsn meghllapodés 1V.4. pontja harmadik mondata helyébe a
k&vetkezd rendelkezés 16p:

oA ILL2 és aIl2, pontokban felsorolt helyiségek iizemeltelését az Onkorményzat a 100%%- _
os tulgjdonosi részesedésével miksds Kisvdrdai Intézménymiihidtetd Nonprafit Korldtolt
Felelfssdgit Tdrsasigon keveszitil idtjael "

1L5. A Felek megéallapodnak, hogy jelen 2. sz. megéllapodis mbdositas hatalybalépésének napjatél a
1.4, pontban hivatkozott meghllapodss TV.7. pontjsban meghatérozott ataldny dsszege: 1 295 Q00Ft.

JL.6.A Felek az 1.4, pontban tészletezelt Kiilén megallapodés V.1-V.4, pontjait hatalyon kivill helyezik.
II.  Vegyes és zird rendellcezésels

[IL.1. A Felek a L4, pontban részletezett megallapodas egyéb rendelkezéseit valtozatlan tartalommal
hatalyéban fenntartjak és ma gukra nézve kételezének ismerik el.
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I11.2. Jelen 2. sz. megallapodis madositds az aldirdsinak napjdn, de legkordbban 2020, szeptember 1-
jén lép hatalyba.

IIL3, Jelen megéllapodast Kisvirda Véros Onkorméanyzata KépviselS-testiilete a ../2020, (...) OKT
hatérozatdval hagyta jov4.

04, A Felek jelon megillapoddst - annak clolvasisa és kdzbs érielmezését kivetden -, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t jévahagydlag aléirtdk,

Kelt; Kisvérda, 2020......
Kisvarda Véroes Onlorményzata Kiswirdai Tankertileti Kdzpont
képviseli képviseli
Leleszi Tibor Pasztor Gyula Csabané
polgdrmester tankeriilet! igazgatd
Pénziigyileg ellenjegyzem: Pénzilgyileg ellenjegyzem:
Kelt: Kisvarda, 2020, ..coovvvininnriinennnnnn Kelt: Kisvarda, 2020, ................. ceiress
st iEEsr eI ndsanaatnainay teha T S O N R YR P PRI R L Henn
Kisvirda Viros ﬁnkorméuyzata Kisvardai Tankeriileti Kozpont
ORI eraraeerrertrasris Budané Avos Judit
pazdasagi vezetd gazdasigi vezetd
Ellenjegyzem:

Kelt: Kisvirda, 2020, .......oocovnennres

-------- R R R T P T RN Y PN

Barabas Jinosné dr.
Kisvérda Véros Onkorményzata jegyzbje
torvényességi ellenjegyzf
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Térgy: Beszdmold a Kisvardai Egyesitett Ovoda 2019/2020. nevelési évre
vonatkozo feladattervének, munkatervének megvalosulisarol

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Palinkasné Garasos Melinda dvodavezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag

Pénziigyi és Szdmvizsgalé Bizottsag

Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Pejlesztési Bizotisag, 2 Pénziigyi és Szdmvizsgilé Bizotisig,
valamint az Oktatdsi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag. Fellkérem a
bizottségok elndkeit, hogy mondj 4k el a bizottsdgok javaslatait.

Dudés Ystvan bizottsagi elntk a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadésra javasolja az elbterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat,

Bodrog L#szlé bizottsigi elndk a Pénziigyi és SzAmvizsgald Bizottsag
elfogadasra javasolja az elbterjesztés hatérozat — tervezetének elfogadasat.

Biré Gébor bizottsigi elndk az Oldatasi, Kultuedlis, Szabadidé és Sport
Bizotisdg eclfogadasra javasolja az eléterjesztés hatarozat — tervezetének

elfogadasat 7 igen szavazaital, ellenszavazat nélkiil és 1 tartozkodassal.

Keérdések nem voltak.

Hozzészolis, vélemény, javaslat nem volt.

Biré Gabor képviseld kiment az {ilésterembdl, igy a Képviseld-testiilet
16tszama 11 f6r61 10 fore csokkent.

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra teszi fel a Képviseld-testiilet tagjai
felé az eléterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat.

A Képviselo-testiilet 9  igen szavazattal, ellenszavazat nélkil és 1
tartézkodassal elfogadta az eléterjesziés hatdrozat — tervezetét és az alabbi
hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
196/2020. (VIIL14.) OKT.
HATAROZATA

a Kisvardai Egyesitett Ovoda 2019/2020. nevelési évre vonatkozo
feladattervének, munkatervénelk megvalésulisarsl sz6l6 beszamold
elfogadasardl

Onkorményzati Képvisel6-testiilet

a nemzeti kozneveléstdl szolo 2011. évi CXC, torvény 83.§ (2) bekezdés
h)pontjdban biztositott jogkdrében eljarva a Kisvardai Egyesitett Ovoda
5019/2020. mnevelési évre vonatkozd feladattervének, munkatervének
megvaldsulssarél sz616 — a hatérozat mellékletét képezd - beszamolot elfo-
gadja.

A hatarozatrdl ¢értesiilnek:

1) Kisvardal Egyesitett Ovoda Kisvarda
2) Kisvérdai Polgérmesteri Hivatal Onkorméanyzati és Intézményiranyitd
Ogztélya
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4600 Klsvérde, Csl

Kiavérdnd Bgyesitett Ovoda
OM azonosfté: 201 055

Tel.: 05-45/405-223
I-mail csillagovi@naracourhiu

Hag kbz 2,

ikt.sz.; 127./2020,

Kisvardai
Onkorményzati Hivatal
Leleszi Tibor
Polgarmester Ur
részére

Kisvarda

Tisztelt Polghrmester Ust

Térgy: Kisvérdai Bgyesitett Ovoda
2019./2020.-a8 nevelési év
munkatervének értékelése

Kisvarda Véros Onkorményzata Képvisel{iteswletének a ,,Képviselbtestiilet 20720, évi Hléstervének
megallap{tasarol sz616” 20./2020.(1.30.) OKT hatdrozata alapjan meliékelten killdsm a Kisvardai
Egyesitett Ovoda 201?./2020.—5\5 nevelési v munkatervének ériékeldsét,

K érem Polgitmester Ur szives egyll

Kisvérda, 2020, jolius 31,

Tiszieletich:

tmiikodését az elbterjesziés lkészitéséhen,

X f .
’hf_l:\. {uaiae C;[t'l'c':f;ﬂi’ ,.@LJ’»(",\,, /{\_ﬁ
Palinkésné Garasos Melinda
intdenuyvezetd
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Kisvarda, 2020. jinius 18.
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TARTALOMJEGYZEX
1. Pedagbgiai Amunkét meghatirozé jogszabélyi hattér
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Minden gyermek egyedi, és min ilyen,
joga van elvirni személyisége
tiszteletbetartdsdt, szilksége vanarra,
hogy a sajdk ritmiusdnak megfeleléen
éljen és ptheman Jjoga, hogy ne legyen
mindig-tiszta és Yokéletes, joga van
hibdzni szukse.ge van a feltaldldsra,
al ka’rasm szuksage van esztétikal
érzelmekre, jogavan bérmiféle tudds
niegszerzésére”

/Celestin Freinet/
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1. Pedagégiai munkat meghatdroz6 jogszabalyi hattér

Az 6voda milkodését, szakmai munkdjat az aldbbi torvények, fenntartéi

hatérozatok, és az intézmény dokumentumai hatarozzak meg:

+ 2011, évi CXC. Térvény a nemzeti kznevelésrbl

o 20./2012.(VIIL31.) EMMI rendelet (Az emberi eréforrdsok miniszterének

rendelete)

» 229./2012.(VI.28.) Korményrendelet (NKT végrehajtési rendelete)
363/2012, (XL 17.) Korm. rendelot az
alapprogramjérdl

+ 2/2005. (1IL 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai
nevelésénelk irsnyelve és a Sajétos neveldsi igényli tanuidk iskolai

oktatdsanak irdnyelve kiaddsardl

. 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérsl és a gydmilgyi

igazgatasrél

+ 326/2013, (VIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli
rendszerérdl és a kozalkalmazottek jogalldsérol szol6 1992, évi XXXOL

torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

+ 2771997, (XIL 22.) Korm, rendelet a pedagégus—tovﬁbbképzésr&l, a
pedagbgus-szakvizsgard], valamint a tovabbképzésben részt vevik

juttatésairol és kedvezményeirdl

. 2015. évi CCXXIIL Torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi,

cealadtamogatési targyd és egyéb kapcsol6dé tdrvények mébdosftasarél

. 482012, (XL 12) EMMI rendelet 2 pedagégiai-szakmai

szolgaltatdsokrél, a pedagbgiai-szakmai szolgaltatdsokat

intézményekr8l ¢és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokban vald

kdzremtikodds feltételeird)

A munkaterv alapjat képezi tovibba:
- az intézmény pedagogiai programja
- az intézmény szervezeti milktdési szabalyzata
- a fenntartonk rendeletei és hatdrozatai
- az Oktatési Hivatal 4lta! kiadott Utmutatok

Ezek alapjén intézményiink az eldirdsoknak megfelelten végeate munkajat.

vodai nevelés orszdgos
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II. Gyermeklétszamra vonatkoezo6 adatok

Az 6vodaba befratott gyermekek 1&tszdma a 2019./2020. nevelési évben 402 0 +

11 SNL

Fenntartonk Kisvarda Véros Onkorményzatinak KépviselStestillete a 126./2019.
(V.29.) sz. OKT, hatérozataval a 2019./2020. nevelési évre 17 csoport inditasat

engedélyezte, a gyermekcsoportok optimdlis 1étszdmdt figyelembe véve.
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Kézpontl 180 80 [ 105 {70% | 1 |13} 6 24
dvoda i ; . ;
Tompes ltp-i| ' ’
tag6vo da 120 %6 1‘00 ?3 % 3 2. 2 . 2("3
Moricz Zs, ti - h '
| tagbveda ) 60 39 40 66% ! . 2 b 2 10
Nyitnikék ; :
tagéyoda 90 74 78 86 % 1 8 2 21
Csiiszy atl .
tagéyoda 60 24 22 . 73 % - 1 i 8
Tordai nti B
tagdvoda _ 60 49 41 78% | 4A ) 9 _ 2 8
Beszesens | 570 | 311 | 32 | mw%| o |3 | 1 97

IIL A pedagdgiai munka feltételei
TIL1. Személyi feltételek

Engedélyezett allashelyiink 66 f0.
Az alkalmazotti kdizbsség megoszlasa:
Ovodapedagbgus: 36 £
Neveld munkat segitd: 27 f6

~ 7 16 pedagdgiai asszisztens

- 18 16 dajka

- 2 16 dvodatitkar
Bgyéb foglalkoztatott
(megvéltozott munkaképességli dolgozo): 3 8
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Alkalmazotii koz6sség megoszldsa tagintézményenkent

Taglntézméﬁ; 6vodaped;1g6gus-lPédaé&éfal B Dnjkal Ovoatigkﬁr Meg;;i;
; asszisztens munkakép.
e i dolg. .
Kézponti Ovoda : e 3 L 5B 266 1 IS
Tompos Ut 8 8 IR 418 i1 Lf8
Tagintézmény i '
Méricz Zs, Utli 415 i e 28
iTagmtézmény i ‘ - =
Nyituikék 65 218 318 146
Tagintézmény o L .
{Cstszy L. Ui 266 2 U
Tagintézmény | N ol o
Tordai Ut 468 116 215 - -
iTegintezmény i . e ' . _
; Osszesen: t3sfe | TR 18 16 2 16 316

Orand6ként, megbizési szerzbdéssel alkalmazinnk:

- 2 16 gyogypedagbdgust

- 2 £6 logopédust

- 1 16 gyogytornaszt

- 1 16 szurdo-pedagbgust
akik az sajitos neveldsi igényll gyermekek elldtésdban segliették szakmai
munkénkat

Kozfoglalkoztatis keretében 12 dolgozé segitette az intézmény miikédését, mely
nagy segitség jelent a gyermekek kérnyezetének tisztdn tartisdban.

&

-
Kdzponti Ovoda: Dajkiné Goncz Andrea - intézményvezeté helyettes -
athelyezés

Lizaneczné Haldsz Judit — 6vodapedagbgus — éthelyezés

Baka Anita — dajka - dthelyezés

Tordai Ut tagdvoda: Puskds Gybngyvér — évodapedagégus - dthelyezés

Csdszy L. ti tagévoda: Veres Timea — Ovodapedagdpns- megbizott
tagintézmény vezetd - 0j dolgozé

Onodi Janosné — dajka - athelyezés

Nyitnikék tagdvoda: Aros Lauta —pedagdgiai asszisztens — if dolgozd

Tompos Uti tagévoda: Dojsinszki Enikd — évodapedagbgus — Gij dolgozd

Méricz Zs, tti tagdvoda: dr. Dér-Herceg Bedta — 6vodapedagbgus - Gj dolgozd
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Az 1j kollégik beilleszkedése az elfogadd, empatikus, segitGlész
munkahelyi 1égkornek kiszénhet§en zokkendmentes volt.

Balazs: Lészléné dajka

Mirta Borbéla - dajka

dr. Dér Herczeg Beéta —~ 6vodapedagdgus — tovdbbiakban GYES-en
Dojosénszki Enikd — évodapedagogus ~ tovabbiakban GYES-en

Nyugdijba vonulnak;
Méricz i tagévoda; Karasz Istvinné — 6vodapedagégus - tagintézmény vezetd

Tordai iti tagdvoda; Molndr Lasziéné — 6vodapedagbgus - tagintézmeény vezetd

g vabbiakban GYES-en: Nézo Veronika — pedagdgiai asszisztens

thelxezé&sel thvozik intézménybbl: Mudriné Resku Szilvia -
dvodapedagdgus

Eddigi munkéjukat megktszonve kivanok mmdannymknak jo6 egészséget, sok-
sok dromteli percet csaladjuk, gyermekeik, az 1ij kollégak korében,

A megiiresedett allishelyeket a fonntarté engedélyével toltjik majd be,
szeptember 1.-vel, Fedezetet nydjt az intézmény koliségvetése.

HI.2, T4rgyi infrastrukturilis feltételek

A csoportok eszkézelldtottsdga alapvetben megfelel a Pedaggiai program
megvalositdsdhoz sziikséges elvardsoknak.

Sok esetekben az eszkodzbk potidsahoz, jatékok bbvitéséhez alapiivnyi és SZK
forrast hasznaltunk fel.

Rddig a szlikséges Kkoltségvetésen feliili beszerzéseket, hibactharitdsokat
kitlonbozé forrdsokbol oldottuk meg.

Tagintézmény ) __ SZMK : Alapitviny
Kozponti Ovoda " 63.600,- 802.860,-
Tompos Uti Tagintézmény 1.080.000;- . -
Méricz Zs. Uti Tagintézmény 95,800, } e
Nyitnikeék Tagintézmény 161900~ 152000,
Cs#szy L, Uti Tagintézmény w i -
Tordai Uti Tagintézmény 50.000,- §
Intézimnény dsszesen: 1.451.300,- ! 954,860,
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IIL3. Intézményi Atszervezés megyvalésitasa

A nevelési &v végén lezajlott beiratkozdst kévetben, szembestlifink a
gyermeldétszdm és a tagévodak kozotti 1étszam kitlonbségek ardnytalangagéval.
Osszességében elegendd gyermek jratkozott intézményiinkbe, viszont a korzetek
nagysiga ¢és kozelsége, 2 sziilék igényei miatt a Csaszy L- i tagintézmény
gyermeklétszama az indlthaté csoportlétszam ald csoklent. Bz az intézmény
Atszervezésének kezdeményezését inditotta el, melyet a nemzeti kdznevelésr6l
ez616 2011, évi CXC. torvény részletesen szabilyoz. Ennek megfeleloen
megtorténtek a szitkséges intézkedések ¢s a veszélyhelyzet fennallasdnak
cllenére, a szilkséges Svintézkedéscket betartva zajlottak az atszervezéshez
sziikséges véleményezési eljarasok. Bzt kévetben sziletett meg a dontés,
melynek értelmében a Cshszy L. 4ti Tagintézmeény 2 2020, augusztus 31-én /a
nevelésl &v végén/ bezérja kapuit, a Fenstarté  107./2020.(V.5.), illetve
118./2020.(V.22.) széuuit hatdrozatai alapjan.

A gyermekeket stirdnyitotak  a  Székhely intézménybe, ahol 2020
szeptemberében egy méasik 6vodai csoportba beolvadva részesiilnek az bvodai
nevelésben. A gyermekekkel érkezik 1 5 6vodapedagdgus és 1 8 dajka, akik
mér eddig is ellattdk a gyermekek nevelését. A masik két f84ll4sa munkavillalo
az egyes tagintézményekben kapott helyet. A szlilok és pedagbégusok sajndlattal
bér, de elfogadtdk s velilnk egyetérive sziikségesnek tartottdk az ftszervezest,
mely egyetériést a véleményezési eljardsban meg is fogalmaztak,

Az 4tszervezés tovibbi személyl valtozasokat eredményezett. Az 1 6vodai
csoport megszlinése ¢s 2 gyermeklétszam alakuldsa a torvényileg kbtelezd
dolgozéi 1étszdmot is befolyésolta. 2 6 Svodapedagdgus, 3 6 dajka, 116
pedagogiai asszisztens engedélyezett alldshelye sziinik meg 2020. auguszius 3 1-
én. 2 18 ovodapedagégus nyugdijba vonul, 1 6 pedagégiai asszisztens anyai
seombknek drvend /GYES/, 1 6 évodai dajka nunkaszerzédése a rounkavallalé
sajat kétésére megsziintotésre Keriilt 2020. 05. 11-én, Tovabbi 2 £ évodal dajka
hatdrozott idejli szerzbdése megsziinik 2020. auguszius 31-én. Allashelyiiket
nem tdltjilk be.

Tovabbi 1étszamketetinket a 2019. évi LXXIL tdrvény 2. melicklet IL
fejezetének 1. pontja, valamint a 2011, évi CXC. torvény 2. melléklete és a
118./2020.(V.22.) szémd snkorményzati hatérozat szetint alakitjuk.

IV. A nevelési év Kkiemelt feladatainak  megvalositasa,
tuddsmegosztas

1. A nevelési év kiemelt feladatai kéz8tt tovibbra is szerepelt az érzelmi
nevelést sikerességét biztositd dvodapedagogusi  attitlid, élménygazdag
tevékenységrendszer  biztositasa, Boldogsagra, sikerességre az érzelmek
iulturdlt  kifejezésére nevelds, az érzelmi  intelligencia  fejlesztése. A
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,Boldogsdgéra® program beépitése a mindennapokba. Ezen feladat
megval6sitisa minden tagintézményben szinte gordiilékenyen ment. A
beszamolékbo! kideriilt, hogy pedagdgusainknak nem jelentett gondot a pozitiv
pszicholégia médszereinek beépitése a mindennapi tevékenységek sorozatiba,
Csatlakozva a Boldogsdgéra programhoz havi rendszerességgel kbvették az
ttmutatésokat, melyekkel kbnnyedén formalhattak a gyermekek érzelmi vildgét.
Kiemelném a Nyitnikék, Tompos ti lip és a Kozponti Ovodét, ahol a
megvalositds sikeressége nemesak a gyermekek, sz{ilok kirében volt ismeretes,
hanem a média megjelenéseknek készonhetden a véroslakék is értesiithetiek a
sikerekrdl, ntvelve ezzel Gvodank pozitly megitélését. A Boldogsagbrik
miegvalésitdsanak eredményeképpen Boldog évoda cim megtartésdra palydzik a
Tempos Itp-i.és.a Kézponti Ovoda és az Orbkos boldog 6voda cimmegtartisira
i Nyitnikék Ovoida.

2. A killénleges bandsmédot igényld gyermekek nevelése fokozott inkluziv
pedagdgiai szemléletméddal valésult meg, a pedagégusok elhivatottsiganak
koszénhetben. Rendszeres konzultacidkat folytaitak a segitd szakemberekkel a
gyermekek fejlédése érdekében. A gybgypedagdgus, logopédus, gydgytornasz
mentordlasdval erbsftették, segitetiék az egyéni fojlesztd  programok
megvaldsulasét, _

Az SNI-s gyermekek ellitisa nagy feladatot 16 az évodapedagbgusokea, Az idei
nevelésben 11 ilyen gyermeket lattunk el. A huménerbforrdsok atszervezését a
tagévodavezetbk egyeztetésével megvaldsitottuk, gy egyenid terhelést
biztosftva, igyeksztink majd segiteni az dvodapedagdgusok munkdjét a
tovibbiakban is. '

3. Feladatunk volt, hogy beépitsiik a mozgasformék kbzé az Ovi-Sport program
elemeit, melyhez szakmai segitséget nytjtott a ,Mozgés” munkakdzisség. A
mindennapos mozgAs megvalésitisa, tudatos beépitése a szabad jaték
folyamatiba mér szinte rutinszerii a pedagégusok munkdjdban, A gyermekek
nagyfokii mozgisigényének kielégitése cgyik kiemelt feladatunk, melyet a
koliégék sikeresen valdsitottak meg,

4, Kiemelt feladatunk volt az ,BFOP- 3.1.5 ,, A tanuléi lemorzsolddéssal
veszélyeztetett intézmények timogatdsa” cimfi projekt Intézkedési tervében
megfogalmazoft feladatok megvaldsitasa:

. NevelStestiileti Mithely 1. NevelStestilet téjékoztatisa a projekt
megvaldsitandé feladatairdl

b. Teritleti mithelyeken tortén részvéiel a timogat6 szakértdk bevonssaval

¢. Terlleti miihelyeken szerzett ismeretek megoszidsa, beépitésének lehetdségei
a mindennapi munkdaba.

d. Hal6zati miihely megszervezése, megvaldsitisa az ,Bgyéni sajétossigoknak
megfeleld differencialt fejlesztés megvaldsitisa” cimmel, a thmogaté szakértk
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kdzremitkodésével, a Pedagbgiai Szakszolgdlat ¢s a Csigabdz Korai fejlesztd
kozpont szakembereinek bevondsaval.

e, Terlileti mithelyek folyamatba dgyazott szakaszainak teljesftése a timogatd
szakértbk kizremiikddésével.

f. Partnerség épitése, erbsftése az intézmény és a szildk, illetve a vérosi
kdzokiatasi intézmények kozott.

g, Intézményi portflié és médszertani gylijtemény dsszedllftisa archivdlasa

h. Pedagégiai Program felilvizsgalata

i. J6 gyakorlat esetleges dtvétele.

j. Gyermekkozdsségi nap megszervezése”

A projekt feladatait mindhdrom bevont feladatell4tsi hely /Székhely, Nyitnikék
Tagbvoda, Tordai ati Tagbvoda/ sikeresen valésitotta meg. A feladatoktdl és az
eredményekrél folyamatosan beszémoltak a thmopgatd szakértbk a teljes
nevelbtestilletnek, A kbzos célkitiizések megvaldsitdsdba, részt veitek a
projekten kiviili tagintézmeények is. fgy késziilt el intézményiink 1j, innovativ
pedagégial programja. A jé gyakorlatokat az egyes tagintézmények Atveiték,
beépitették egyéni arculatukba és tovabbfejlesztik a kévetkezd nevelési év soran.

5, Tehetséggondozés feladatai kiemelkedten valosultak meg az intézményekben,
Tibb tagintézményben 1j miihely, illetve speciélis foglalkozds indult, a
gyermekek dromére:

Tompos Wti tagintézmény: ,Mese-hdz” mese miibely, ,,Sakk” logikai mihely
Méricz Zs. Uti tagintézmény: ovi-forna

Tordai 1ti tagintézmény: Bozsik program

A tehetséggondozds terliletén Kovées Katalin pélydzati lehetOségeinek
koszonhetden, a gyermekek 1j eszkézdkkel ismerkedhettek meg, a kollégak
pedig tartalmas szakmai el6adést hallhattak a Viri Emil Altaldnos Iskotéban, a
BEEBOQOT - fejlesztési lehetdségeirol,

Mindezen tevékenységeket, a gyermekekkel vald bindsmbddot 4thatja a
neveldkozdsség feltétel nélkiili gyermekszeretete.

V. Pedagégiai folyamatok tervezése, ellendrzése, értékelése

Kiemelt feladataink az alapprogram tikrében valdsultak meg.

A tagintézmények egyéni arculatibdl ad6dd feladatok a Pedagégiai program
alapjan val6sultak meg, melyet a tagintézmények év végi beszdmoléi kitldn
JKillén tartalmaznak, mellékletként az éves munkaterv részét képezik.

Unnepek, hagyoményok az éves munkaterv alapjén, egyéni szervezésben
valdsultak meg, a lehetdségekhez mérten.
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A digitélis dokument#ci6 vezetése immAr sikerrel megvaldsult meg,

Nagy 6rbmiinkre szolgélt, hogy a MATEHETSZ - EFOP 3.2,1-15-2016-00001
Tehetségek Magyarorszdga Program timogatésdval megvaldsuld , Igényfelmérés
bvoddk részére az Gvodai tehetséggondozds téméjaban” - projektjének
koszonhetben 13 csoport koltségeit Atvallaltak, illetve tovdbbi fejlesztd
eszkzokkel timogattak intézményiinket,

A pedagogus életpilya modellnek kiszinhetfen, tovabbi mindsitésekre
keriilt sor intézményiinkben:

Pedagogus II fokozatot célzdé mindsitd .eljardashban vett volna részi: Péosi
Laszléné és Puskéds Gydngyvér 6vodapedagdgus. Szakmai dokumentdcidjukat
elfogadtak és ériékelték, sajnos a veszélyhelyzet miatt elmaradt a tevékenység
litogatisa és a portfoli6-védés, melyet szeptemberre halasziottak., Tovabbi
felkészilésiikhoz kitartast, a megval6suldshoz sok sikert kivanunk,

Dr. Battyényiné Székely Csilla, ohasz Agnes, Hegediis Viktéria és Kovées Kata
sikeresen valositja meg mesterprogramjét, melyrdl folyamatosan beszdmolnak.
Kovics Katalin a tovdbbiakban mesterpedagdpus-szakértéként folytatja
munkéjat.

Az Intézményi 6nértékelést fejlesztt munkacsoport tervei alapjdn intézményi,
vezetdi és pedagdgus dnértékelési feladatok /1 vezetdi, 1 intézményi és 11 £0
pedagdgus/ valdsultak volna meg.

Kozponti Ovoda: Barthéné Moln4r Katalin, Huszar Zsoltné, Lizaneczné Haldsz
Judit, Mudriné Rakoncza Agnes, Olshné Gall Eva

Tompos uti tp Tagintézmény: Hegedits Viktéria, Kovées Katalin,

Nyitnikék Tagintézmyény: Szeles Sdndorné,

Tordai Gti Tagintézmény: Puskés Gybngyvér

Méricz 0ti Taginiézmény: Sindor Evelin

A veszélyhelyzet miatt ezekbdl 1 6 vezetdi és 10 8 pedagbgus intézményi
onérickelése, valamint 1 8 vezetdi tanfeliigyelete valésult meg. A feladatokat a
kdvetkezd nevelési évre fijra tervezzik.

Tovébbi feladatunk lett volna az intézményi tnértékelési terv megvaldsuldsénak
tikrében, a partneri elégedettségmérés megtervezése, megvaldsitésa,
eredményeinek felhasznaldsa a pedagdgiai munka fejlesztése céljabol,

Felelds: Intézményi Onériékelés Tamogatdé Munkacsoport,

Sajnos a veszélyhelyzet, a ,tavolsdgtartds” nem tette lehettvé a partnerekkel
vald egyiittmlik6dést,

A vezetGi ellendrzések az intézményi €s tagintézményi tervek alapjin
valdsultak meg, az err6l késziilt beszamoldk hitelesek,
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Teladataink a kivetkezl nevelési évre:

A mesterprogramok feladatainak megvaldsitasa

Az BFOP 3,15 A tanuldi lemorzsoléddssal veszélyeztetett intézmények
tdmogatasa ¢, projekt feladatainak folytatasa

Rendezvények bsszehangoldsa

Szervezetfejlesziés

Alapdokumentumok 4tdolgozésa az atszervezés tilkrében,

Pedagégial munka megvalésitasa az Alapprogramnak megfelelden.

V1. Az intézmény bels6 kapesolatai, egyiittmitkodés

Az intézmény belsd kapcsolatrendszere, az informécidéramlds az SZMSZ-ben
foglaitak szerint val6sult meg. A szakmai kozisségek (vezetli, munkaktzsségi,
nevelbtestiileti szinten) sajét terveiknek megfolelben dolgoztak, valésitottak meg
kitlizott céljaikat. A belst tuddsmegosztést eltérbe helyezve a munkakdzosség-
vezetbk is tobb fzben a tagok is, bbvitették kollégaik ismereteit, szakmal
tapasztalatait az els® félévben a Kialakult rendszer szerint, a veszélyhelyzet
jdején pedig on-line kapcsolattartis formdjaban segitették a koliégakat a
megfeleld ,digitdlis fejlesztd tartalmak™ felhasznaldsban,
A négy munkakdzdsség: Mentor munkak6zdsség

Tejlesztt munkakdzsség

Mozghs munkakdzosség

- Onértdkelést Tamogaté Munkacsoport

szémos U tapasztalatot, sok sikert knyvelhet el maganak.
A szakmai munkakdzosségek munkatervilk alapjén, kisebb korrekcidkkal
sikeresen megvalositottak feladataikat.

VL. Az intézmény kiils§ kapcsolatai

Az intézmény részt veit kiilonbozd tarsadalmi, szakmai szervezetek munkéjaba
&s a helyi kizéletben,

A Kardcsonyi Kavalkdd vérosi rendezvényen minden tagévoda képviseltetie
mag4t. Az idei évben a KépMés zenekar kérusaként éphettiink szinpadra, mely
felejthetetlen élményt nyiijtott gyermekeink szaméra, Kbszondm a felkészitd
pedagdgusok munkajat,

Ovodaink rendszeres j6 szakmai kaposolatot fpolnak a vérosi iskolékkal.
Kélestnosen részt  veszilnk  egymés rendezvényein. (Nyilt napok,
Iskolahivogatdk, kitlonbdzd kulturalis rendezvények)

Az 6voda — iskola kapesolat U szemléletének alakitasardl Palinkdsné (Garasos
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Melinda intézményvezetd tartott eldaddst a Véri Bmil Altalénos Iskola szakmai
napjén, mely sikeres egyiittgondolkodast eredményezett.

Ezen egylittmtikédés alapos 4tgondolasat illetden, elkezdbdtek az egyezietések a
partaerintézményekkel. Ennek tlkrében igyekeznek szeptembertl olyan
programokat szervezni, ahol gyermekeink teljes csoporttal tudnak részt venni.
Hz az iskolsk részér8l is egymés kozotti egylittmiikddést feliételez, bogy
ugyanazon id8szakban ne tetheljik til a nagycsopottos gyermekeinket
kiilonbozd programokkal.

Mas kills6 parinerintézménnyel esetenként valésult meg a kaposolattartés.

Tyen példsul a szinhazlatogatds a Kisvardai Véarszinhdz és Mitvészetek Hézaval
vagy 1-1 esetmegbeszélés a SzociAlis és Pedagdgiai Szakszolgélattal.

Az bvoda €3 a csalad kapcesolata: '
Intézménylink nagy hangsilyt fektet a sziildkkel vald j6 kapesolat kialakitisra,
egylittmiikddésre, A szilldkkel egyiittmikodd, segité partneri kapesolat
kialakitdsdra toreksziink. Fontos szémunkra a csalddok nevelési szokdsainak
megismerése, kizel{tése az dvodai nevelési szokdsokhoz, megkOnnyitve ezzel a
gyermek évodai kozosségbe val6 beilleszkedését. Az évoda minden dolgozdja
elditéletekitl mentesen kozeledik a csalddokhoz. Ama toreksziink, hogy a
sziilék, partnerek megelégedésére, a csaladi nevelést kiegészitve, gondozzuk,
apoljuk, védjiik, szocializaljuk, neveljik, fejlessziik a gyermekeket. A csaldd -
ovoda kapesolatit a kovetkezS kulesszavak hatérozzék meg: az 6voda -
kompenzdl - modell, minta - tAmogaté, tandcsadsd

Az egylttm{ikédés formdi: Befogadds —~ Fogaddora — Sziildi értekezlet — SZK
megbeszélések — Nyilt napok

Az idei nevelési évben az EFOP 3.1.5 projekinek is koszinhotSen az dszi
id6szakban tobb sziilsi délutdn és csalddi nap is sikeresen megvaldsult
intéztményeinkben, A tavaszi projekt napok, hagyoményos évzéré és ballagé
finnepségek sajnos elmaradtak, A sziiléi szervezettel online forméaban tartottuk a
kaposolatot és kértiik ki véleményliket a helyzetnek megfelelden. Az iskolaba
késziild pyermekek szdmdra, Kkizérolag sz & részvétellikkel, minden
tagintézményben megszerveztilk a bicsnzd tinnepségeket.
1.étszdmkorlatozasokkal, a megfelelé higiéniai eldirdsok betartisdval €s
betartatdséval,

Szakmai kapcsolatainkat a Pedagdgiai Programunk, illetve kiildnbtz0
egylittmlikodési megallapoddsok alapjén valésftottuk meg, a lehetbségekhez
mérten,

A Kisvirdai Egyesitett Ovoda kills8 szakmai parineréhez tartoznak a képzb
intézmények, Intézményiink 2017, szeptembertd! a Nylregyhézi Egyetem egyik
gyakorl6 intézménye lett. Nem kis feladat harult a mentorokea, akiknek szdma
tovébb béviilt, Juhdsz Agnes, Barthiné Molndr Katalin, Dajkéné Ginez Andrea
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és Nagyné Czifra Zsuzsanna, Mudriné Resku Szilvia, Gytiréné Szopké Angéla
14ttak el a feladatot. Sikeresen koordinAlték és vezették a csoportos és egyéni
gyakorlatokat, Segftségiikre voltak: Defkné Pataki Méria, Huszar Zsoliné,
Kovécs Katalin, Géaspar Sandorné, Puskds Gydngyvér, Szumutkuné Rikéezi
Déra, Battané Téth Katalin, Oroszné Toth Katalin, dr Battydnyiné Székely
Csilla, Lizaneczné Haldsz Judit, Szeles Sandorné, Hegediis Viktoria, Otviisné
Papik Idiko, Vitalisné Szabd Erzsébet.

Mindannyiuknak megkdszdndm munkéjukat, Kiemelkedd tudésmegoszid
képességliért dicséretben részesiilnek.

Mindemellett folyamatosan fogadjuk a hallgatékat a Debreceni Egyetem
Gyermeknevelési €s Gyégypedagdgia Karérdl.

Szakmai munkank elismeréseképpen a palyAzat itjan elnyertiik a

LJKivalo gyakorlohely” cimet,

A phlyszati munka dokumentécidjat Juhész Agnes mesterpedagdgus
dvodapedag6gusnak, a mentor munkakozdsség vezetbjének koszbnhetjtik.

A nevelési év folyamén, az 8szi idBszakban, tobb {zben biztositottunk gyakorlati
helyet dajkaképzés, pedagbgiai asszisztens képzés esetén a tanulbknak. A
mentorok lelkiismeretes felkészitd munké4jst ezdaton meghkdszdndm, Dicséret
illeti a kollégandket akik mentorként sikeres zdrovizsgdhoz segitettdk a
tanulOkat. '
Kiilsé partnerként eaylittmiikddink az Oktatasi Hivatal Nylregyh4zi Pedagogiai
Oklatdsi Kozpontjaval, Szivesen vettek részt o kollégdk a kozpont altal
gzervezett szakmai napokon, tovabbképzéseken. Sikeresen vettiink részt Az
Olktatisi Hivatal Bazisintézménye" cim elnyerésére kifrt pélydzaton.
Az elbiralas eredményeképpen, szakmai munkénk elismeréseként elnyertiik
a Béizisintézményi cimet. Ezfton is szeretném megkdszonni kollégaim kivald
szakmodszertani tnddsat, munkavégzésbe fektetett aktivitdsat, kreativitdsat,
innovativ szemiéletét.

Rendkiviili haldval és buszkeséggel a szivemben bizom a jovbben, a sok-sok
Srémteli percben, virom a kihfvasokat, melyeket megélink az elbttlink 4llé
feladatok megvaldsitisa soran.

VIIL Tovabbképzési terv megvaldsitsa

Az bvodapedagogusok belsd igényeként jelentkezik a tudasbivités, a
tovabbképzéseken vald részvétel az Onfejlesztés, A beiskoldzdsi tervnek
megfelelden az aldbbi évodapedagégusok vettek részt tovabbképzéseken &s
szereztek tanfisitvanyt, '

14




ity

Komyezettudatossdg: Barthdné Molnar Katalin, Gdspar Sandorné, Huszér
Zsoltné, Lizaneczné Haldsz Judit, Nagyné Czifia Zsuzsanna, Hegedus Viktéria,
Oléh Lajosné, Otvosné Papik I1diké, Vas Tiborné, Dojesanszki Enikd, Dr, Dér-
Herczeg Bedta, Pocsi Laszloné, Veres Timea, Puskds Gysngyvér, Téth Agnes

A modem ov:ada: uevelés meventfv szerene a_ korai is‘k‘olaelhag;{

Dr Battyénymé Székely Cszlla, Szeles Sandorné, Huszdr Zsoltné, Molnar
Laszl6né, Battané Toth Katalin

emfelkeltd jelei

gy it {k'dést ogits ké Z g

magkbzel{tg_sbg_n,
Barthiné Molndr Katalin, Dedkné Pataki Maria

Unnepek a néphagyoményban: Dr. Battydnyiné Székely Csilla, Juhdsz Agnes,

Péesi Lészléné, Szeles Sandorné, Gytiréné Szopké Angéla, Varga Erika,
Cservenyék Zsoltnd, Aros Laura

Dajkéné Géncz Andrea

wMesemondds és tisy ténetmesélés éldszdval a pedagdgidban”

Bumberdk Maj 22 Ma ivészeti Alcadémia dsztdndiiag mesemondod

mddszertani képzése — oglgg e: Dajkéné Géncz Andrea, T6th Agnes, Puskés
Gydngyvér
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Onfejlesztés: Oroszoé Toth Katalin  diffexencialé-fejleszto szakirdnyl
tovabbképzésen  szerzell szakvizsgdt a nevelési ov végén.  Ujabb
szakképesitéséhez gratulélunk, fejlesztépedagbgusi munk4jara szdroftunk a
mindennapok sordn. Sandor Evelin gybgypedagégia szakon, Mudriné Resku
Szilvia Szocidlpedagbgia mesterszakon, Cservenydk Zsoltné dvodapedagogus
szakon, levelezo tagozaton végzik tanulményaikat az intézmény tovabbképzési
programjéval Ssszhangban.

IX. Ovodai élet a veszélyhelyzet idején

Intézményeinkben a virusmentes idBszakokban is szigorlak a tisztasdgi
elafrasok. Amikor elindulnak rendszerint a felsé-1égiti megh etegedésel, minden
alkalommal  fokozottabban figyelink 2 gyermekek komyezetének
fertbtlenitésére, a személyi higiénidra. A kézfertbtlenitdk, antibakteridlis
szappanok folyamatosan a rendelkezésre 4llnak ilyen esetekben. Nyomatékosan
megkérjitk a sziilbket, hogy ha betegek, ne jojjenck az intézménybe és a beteg
gyermekeket se hozzdk intézményimkbe.

Betegség, vagy thvollét utdn, csak orvosi igazoldssal érkezs, tinetmentes,
gybgyult gyermeket latunk elt Kérjitk tovabba, hogy ne hozzanak otthonxél
jatékeszkozt, valamint ha lehet, az 6vodai tartézkodas alatt metlézzik a cumd
hasznélatat!

A veszélyhelyzetben csak fokoztuk ezen Svintézkedéseinket és odafigyeltink
azok kévetkezetes betartdsara.

A gyermekek mindennapjainak tészét képezik a gondozasi tevékenységek,
tisztalkoddsi teenddk, /helyes kézmosds, az orridrlés, orrfijas stb/ melycket
jAtékos mondokékkal tesziink szinesebbé. A jrvényok, megbetegedések idején
Iilsndsen fontosnak tartjuk, hogy a kicsiknek beszéljiink errdl. Ezekben az
idészakokban egészség projektot terveziink és valdsitunk meg. Beszélink a
baktérinmokrol, virusokrol, az orvos gybgyitd munkéjarsl. Bzt tettilk most is &
vészhelyzet idején.

Az utasftasoknak megfeleloen lemondtunk minden koz8sségi programot, nyflt
napot, gyermekktz0sségi napot.

A gyermekek és dolgozok védelmében eseti beléptetd rendszert vezettlink be,
mely szerint a sziildk nem 1éphettek be az intézménybe, a gyormekeket az
vodapedagégusok  veiték 4t a bejaratndl, Igyekeztiink  kis 1étszamu
mikroesoportokban biztosftani a gyermekfeliigyeletet, mely a helyzet
sfilyosbodésat kovetben, egyre kevesebb gyermeket érinteit. A sziilok
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fegyelmezetten kdvették az utasitisokat. Egyre tdbben déntdttek gy a gyerekek
és a csaldd védelmében, otthon maradnak. Ezt kvette a kdzponti intézkedds,
mely szerint a fenntartd képviseldje, Leleszi Tibor polgdrmester, az érintett
intézményvezetdkkel egyeztetve, sajat hatdskorében figy hatdrozotf, hogy a
koronavirus veszélyhelyzetre vald tekintettel, 2020, mdrcius 16-hétfd 16.00
&rétél visszavonasig, Kisvérda valamennyi, egyhdzi és allami fenntartdsd
dvodajaban és bblesddéjében rendkivilli sztinetet rendelt el. Intézményiinkben a
szitl8k 10%-a igényelte a gyermekfelligyeletet, Bzt kbvetden lelassult, elhalkult
az Ovodai élet. A szitkséges dolgozdi létszdmmal megszerveztiik az 6vodai
letet. A neveld oktatd munkat segftdé alkalmazottak példamutatdo modon
folyamatosan fertdtienitették a gyermekek tevékenységeit biztosité helyiségeket.
Az 6vodapedagégusok a csoportokban igyekeztek derfis, nyugodt légkort
teremteni a korithmények ellenére is, Csusztatott munkaidSben véltottdk
egymdst, hogy minél kevesebb legyen a személyes kontaktus. Azok, akik nem
voltak a csoportba beosztva, online megosztott tartalmalkkal segitették az otthon
maradt gyermekeket és a sziildket, hogy az egyiitt t6ltstt idd aktiv és fejlesztd
tartalmakban gazdag legyen. A pedagégusok folyamatosan tervezték a
mindennapi tevékenységeket, fejlesztési tartalmakat az OVPED.hu online
dokumentécidés rendszertinkbe és ennek megfelelden ajdnldsokat tettek a
sziiloknek egy-egy mese, vers meghallgatisira, vagy egy j6 tarsasjdtékra,

Voltak akik él6 kozvet{téshen meséltek, énekeliek és tartjdk a kapcsolatot a
gyermekekkel, szilfklcel, Visszajelzést kérick, rajzokat, verseket — videdban,
amit a szlilék Orommel osztottak meg epymdssal, természetesen mindezt
tinkéntesen,

A rendkiviili helyzet, rendkiviili eredményeket produkdlt. Vannak kiilonleges
béndsmabdot igényld gyermekeink, akik sajatos dllapotukbd! kifolyélag példaul
nem beszélnek kdzdsségben. Nagy trémiinkre, kaptunk olyan vide6t, hogy ezek
a gyetekek verset mondanak a videdban, az 6vodapedagdgusok ~ sziilék kzds
motivaciéjanak kdszinhetben,

Az évodapedagdgusok gyorsan alkalmazkodtak a digitdlis kihivasokhoz.

A hatrényos helyzetll gyermekeket és csalddjaikat foglalkoztatkkal, szinezbkkel
segltettiik, hogy szdmukra is tartalmas és élményszerls legyen az 6voda nélkitli
id6szak,

Intézményiink szinte valamennyi dolgozdja fontosnak érezte, hogy mindekdzben
vérosi szinten is felvéllalja a segitségnytijtast, Csatlakoztunk a Segftd kezek ala-
pitvéany munk4jéhoz. Maszkokat varrtunk, illetve élelmiszer adoményokat gylij-
tottiink tagbvodai kdzsségi szinten.

Hilasak vagyunk, hogy a sziilok megértését és bizalmat magunkénak tudhattuk.
Szilok, dolgozdk, valamennyien ,sikeresen vizsgdztak™ a helyzethez igazodd
feleldsségteljes, fogyelmezett, empatikus hozz4dllasbél,
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A nevelékozosséget dicséret illeti kreativ, lendiiletes, tudatos,
neveldmunkén feliili, sokoldald
személyiségfejleszics megvaldsitasadrt,

., A gyermekekkel toltott idé nem mennyiségi,
hanem mindségi kérdés.”
- [Katatina Mazett/
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Intézményi feladatelldtas

1.1 Targyi feltételek, fejlesztések

A karbantartdsi, felfjitdsi munkélatok az ttemezésnek megfelelben, takarékos
gazdilkodéssal valésultak meg. Ovodénk tobbnyire a kozponti koltségvetés
felhasznalasaval, a kisvardai Intézménymikddictd Nonprofit Kft munkélataival
valésitotta meg a felujitést,

A 2019./2020. nevelési év objekifv feltételei adottak, a folyamatos dllagmegévas,
karbantartds kiemelt feladat volt.

Az &voda infrastruktirijnak mitkddése érdekében a karbantartdsok folyamatosan
megtirténtelk: :

- avillamossagi késziilékek vizsgalata, hibdinak megsziintetése,

. avizes blokkok, szerelvények karbantartésa,

. atetd zétt csatornarendszerének tisztitsa, javitasa,

Tovabbi karbantartési feladat:
- a Napsugér csoport 8lt6z6jének mennyezeti bedzAsat megsziintotni,
- az dpilet tisztasdgi fostését megvaldsitani.

Osszel megibrtént az udvari jatékok szakértoi feliilvizsgalata, melyrd! jegyzdkonyv
késziilt. Tobb jatékunk nem felelt meg a biztonsagi elbirdsoknalc.

Alapitvinyunk j6voltdb6l 3 udvari jatékot tndtunk vasdrolni. Egy libikékat, egy
\épegetbt és ogy homokozot &rnyékol6 vitorlaval.

A feltart hibsk javitasdra és az 0] jatékok letelepitésére keressitk az anyagi ¢s huinan
erbforrdsokat. A tovabbi karbantartsi feladatok Utemezését a nyari iddszakra
tervezziik.

Folyamatosan tervezzik a parkositst, fik potlasat, dmyékolds biztositisat a
gyetmekek zavartalan udvari jatékénak biztosftdsa érdekében.

A csoportok informatikai eszkdzellatotisdga fejlesztést igényel. Ehhez tobbnyire
alapitvanyi forras ad majd fedezetet.
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1.2. A Kisvirdai Egyesitett Ovoda Székhely Intézményének anyagi

forrdsai.

1.2.1. A Csillag Gyermekeiért Alapitviny

Diitum Nyitd ogyenleg |Kindés  Bovetl [zén6 egyenteg_
2019.09.09. 1545.489,- Havidj; 112,-, 441.566,-
‘ Harmonika

ajto: 72,771 -

Agromarkt

Kft Hesték,

drotk./:

) 131,040,- |

2019.09.26.  |441.566,- SZIA1%: 747318,
i B 305.752,-
'2019.10.03.  |745.501,- Séoldat: 707.101,-
: 38.400,- ,
2019.11.28. 704.579,- Trindt  szines 692,189,-
; _ festék: 12.390,-
i2019.12,10, 690.539,- Gyurma 447.799,~
' 129.740,-

Libikdka:
L 7 ) rpran o st b n s A e 213'000 . 1
'2019.12.19. 447.799,- Jatszdtéri 42.260,-
: eszklz:
, 1405.519,
2020.,02.10, 35.914,-Ft
Alapitvany késepénz  300,000,-Ft-b6l van 45.440,-Ft
1.2.2, STMK _
Détum  |Rendezvény |Bevétel  |Kiadés ' Z4ré egyenleg
2018. 11. :Retro Party 1234.000,-Ft : Zstirkocsi kerék 8.600,-Ft  190,390,-Ft
2019, 02 Farsang  {248,800,-F¢ iTorolkoz 9.900,-Ft| 151,455 -Ft
_____ _ Dekoraclés fa 38.500,-Ft
2019, 11. iRetro Party |185.300,-Ft ]Radfrozhaté toll, grafit coruza) 178.700,-Ft

- 6600 FL _

2020. 02, 'Farsang 247.500,-Ft 247.500,-Ft

2020,05. |

|
i
i
|

|668.045,-Ft




1.2.Humdanerdforras

Nagyon fontos feltétele a hum:
kreatlvitds, az onmegvalositas,

fioh

an-erbforcasok hatékony mikodésénok a motivaltsig, a
egymés megbceslilése és tisztelete.

1.2.1.0vodapedagégusok,  mevelomunkét  segitdk, gyermekek
szAméanak alakuldsa, csoportszervezés
Tagbvoda Pedagégiag_]
neve Csoport | Létszdm Ovodapedagbgus Dajka asszisztens
1étszAm
2019.09.01. | Mudriné R. Agnes | Méjer
Napsugér | 20+118 Huszér Zsoling Imréné
(ktzépsd 2020.065.31.
c8) 20+2 /SNI/
fib , .
2019.09.01 Oldhné Géll Eva Baka Anita | Borbélyné
Kisvérdal | Napraforgé | 210 K:‘li‘é(r"mé Gonez | (névaltozds) | R, ,
Egyesitett | (vegyes cs) | 2020,05.31. ea Boglérka
Ovoda 24 16
1580 2019,09.01 Desk Bodorné
ferbhely |- o (9+1 16 |DesknéP.Méria  |Tamasné  |Awa
2020.05.31. | Li
2019.09.01, | (vegyes cs) 19+1!sN3y illﬁ?:mczné Halagz Orsolya
99 f6+3 16
SN/ 2010.09.01. | Gasphr Séndorné | R4t %enéta Mikloviczné
. 20+1 f6 Barth4né M. Katalin |~ nodi | Eszterhai
2020.0531. ) Maci 2020.05.31, Jinosné | Katalin
105+4 | (vegyes ©8) | 5041/SNY/
[SNY/ 6
2019.09.01 | Vitélisné Sz. | Mérta
Siini 19 16 Erzsébet Borbéla
(kiscsoport) 2020.05.31. | Nagyné Caz.
P 22 16 Zsuzsanna
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1.2.2. Személyi feltételek alakuldsa

A gyercklétszdm alakuldsit a fenti tdbldzat adatai tartalmazzdk. A tankdteles kord
gyerekek szdma 38, EbbdI iskoldba 24 gyerek megy, az évodaban pedig 14 marad.
2020. janudr 1-6t81 az iskoladrettség megdllapitisa az Oktatdsi Hivatal hataskérébe
tartozik. A Szakért6i Bizottsdg Szakvéleményben foglalt Aalldspontjat - az
iskolaérettség megéllapitdsaban - 14 esetben kértiik, 13 gyereknek tovébbi 1 év
6vodai nevelést javasoltak.

A 2019/2020 nevelési év szorgalmi iddszakdban Rati Renata dajka hosszan tarté
tévolléte miatt Onodi Janosné keriilt beosztasra a Maci csoportban,

1.2.3. Az 6vodapedagégusok dltal elldtott feladatok, meghizisok

A Kozponti Ovodiba jird gyerekek széméra véltozatos tevékenységeket tudunk
biztosftani a tehetségek kibontakoztatdsdra és a szabadidd hasznos eltbliésére,

A Fittball”, a , Varfzskucké”, az Aprécska néptinc” csoport az Gvodéskord
gyermekek érdeklddésének, képességeinek megfeleld elfoglaltsigok , Ennek ellenére
kis létszémban jelentkeztek a gyerekek ezekbe a csoportokba. Mivel ezek a
tevékenységek alapftvényunk gyarapoddsat segitik, a neveldkozdsség kérésére
javasoljuk cstkkenteni az anyagi hozzéjirulast, remélve ezzel a gyerckek nagyobb
létszarnyi jelentkezését. Az egyéni arculatunkat j6l mutaté sporifoglatkozésok kiemelt
helyet foglainak el Gvodai életiinkben. A Bozsile-foci, az Ovi-Sport, Sport Mané
programok és a mozgéskoordinacids foglalkozdsok a gyerekek kedvenc elfoglalisdgai
ktzé tartoznak,

Minden évodai killsn foglalkozds megvalésitdsdra a kovetkezd nevelési évben
nagyobb figyelmet kell forditanunk!

Ovodai rendezvényeink ztkkendmentesen zajlottak a jo szervezésnek és a
nevelStestiilet Ssszefogisinak koszonhetden, A dekoricidéfeleldsok eogész évben
igyeltek arra, hogy kémyezetlink és rendezvényeink mindig szép kéntbsben
tiinddkoljenek.

Ovodénkban a rémai katolikus, valamint a reformatus egyhdz a délutdni
iddpontokban heti egy alkalommal hittan foglalkozdst tartott a gyerekeknek, Gdspar
Séndorné kollégandnknek kdszdnhetben a reformatus hitoktatdson nagy létszamban
vettek részt a gyerekek.

Nagy 6romiinkre szolgdlt, hogy a DIQO-programot tavasszal tjrakezdhettiik,
azonban a koronavirus jarvany okozta vészhelyzet miatt a gyakorlati megvaldsulds
elmaradt.




/(Ao%

Az SNI és logopédiai ellatds a vészhelyzet bekovetkezéséig folyamatos és
eredményes volt, & szakemberekke! torténd konzalthci6 segitette a gyerekek
fojlodését, és erbsitette a kapcsolatot a Szakszolgalat munkatarsaival, Janudrtol
pszicholégus segit 2 ¢zillé kérésére a problémakkal kiizdd gyerekeknek, A
munkatérsak a vészhelyzetben az online megsegitést is eredményesen alkalmaztak.

i

1.2.4. Huméner&forras fejleszitse

A neveld — oktatd munkét segitlk tovabbképzésének megszervezese, lebonyolitisa
megtdriént. Pedagégusaink idén a Csaldd Barat Qrszdg Nonprofit Kozhasznl Kft.
Képzéseit vilasztottak.

- A tipikus fejlédés jellemzbi, az eltérd fejlédésmenet figyelem- felkeltd jelei a
korai életkorbar - dgazatkozi egyiittmiikddést segltd képzés” (KOTIP): Gaspdr
Sadorné, Vitdlisns Szabb Erzsébet

- A kora gyermekkoti csalédkdzpontd  tandcsadds & intervencio
interdiszciplindris megkozelitésben” (KORAITAN): Defkng Pataki Méria,
Barth4né Molnér Katalin

-, Apazatkézi esetmegbeszéld csoport a kora gyermeldcori intervengiéban”:
Dajkéné Génez Andrea

- ,Mesemondas és torténetmesélés éloszoval a pedagdgidban” — Bumberik Maja
a Magyar Miivészeti Akadémia dsztdndfjas mesemondo mdédszertani képzése —
online; Dajkéné Gncz Andrea '

2. Nevelési feladatok, szakmai munka
2.1, Xiemelt feladat

2.1.1. Az 4j 6vedapedagégusok &s dajkék beilleszkedésének segitése érdekében
fokozottan figyelttink arra, hogy j6l érezzek magukat az G kényezetben, A kézvetlen
kollégak szeretetteljes odafigyeléssel segitetiék a mindennapjaikat, a helyi szokésok
olsajtltasat, A két 0§ 6vodapedagbgns Lizaneczné Haldsz Judit és joémagam
megtaldltuk a helylinket ebben a nagy intézményben.

A dajka nénik esetében nehezebb volt a csapatmunka kialakitdsa. A munkafolyamatok
napi szinten egymaésta épiilnek, fgy elengedhetetlen az ssszedolgozas. Sajnos sok
nehézség adddott, a hidnyzésok megnehezitettck a dajka kozbsség Bsszeszokdsat,
munkajuk gordillékenységél. A kivetkezd nevelési évben erre még nagy hangsilyt
kell fekteiniink.
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Folytatodtak a mentori feladatok az évodapedag6gus és dajka gyakorlésok esetében
is. NevelStestilletik kiemelten fipyel a tanuldk szakmai tapasztalatszerzésének
segitésére.

- Egy nagyobb Wtszdma dajka képzés elméleti, gyakorlati képzésének ¢s
vizsgaztatdsdnak adtunk helyszint intézményiinkbon,

- Szintén egy Iiils6 dajka képzés gyakorlati képzésének sikerességét is
magunkénak tadhatjuk, pedig egy-egy csoportban tébb tanulé is jelen volt.

- Sok lelkes 6vodapedagogusunk is mentorként segiti a Nyiregyhdzi Bgyetem
Ové- és Tanitéképz8 szakdnak levelezds dvodapedagbdgus hallgatéit, Bgyéni €s
csoportos mentorként is igyekeztek helyt 4llni, és szakmailag felkésziteni a
hallgatékat. Sajnos a jérviny miatt t$bb gyakorlat is elmaradt, pdtlasukra a
kévetkezd nevelési évben keriil sor. Mentorok: Dedkné Pataki Méria,
Lizanoczné Haldsz Judit, Gaspar Séndorné, Nagyné Crifra Zsuzsanna,
Vitalisné Szabd Erzsébet, Huszér Zsoltné, Dajkdné Goncz Andrea. Sikeres
felkésziilést kivanunk!

2.1.2, Az Ovi-Sport és a Sport Mand programok elemeinek beépitése csak részben
sikeriitt, A ,Mozghs™ munkakézdsség segitségére tibb csoportunknak is sziksége
lesz szeptembertol,

2.1.3. Blménygazdag tevékenységrendszemel biztositottuk az érzelmi nevelés
sikerességét, A ,,Boldogsagéra” programot 6vodinkban Lizaneczné Haldsz Judit viszi
tovabb, melyet nagyszerfien bedpit csoportjia mindennapjaiba. Orbmiinkre szolgél,
hogy. idén elnyertiik a ,,Boldog Ovoda” cimet, a joviben ennck megiartdsira
tdreksziink. A Boldogsdgnap ugyan elmaradt, de a program intézményszintli
kiterjesztése jovobeli célunk,

21,4, LA tanuléi lemorzselédassal veszélyeztetett intézmények timogatisa”
cfmii projekt Intézkedési tervében megfogalmazott feladatok a projektben részt
vevd tamogatd szakértdinknek, Pélinkdsné Garasos Melinda és Huszér Zsoliné
tamogatd szakértbinknek kiszdnhetden megvaldsultak.

a. Neveldtestitleti Mithely I: 2019. 08. 26. - Neveltestiilet téjckoztatisa a projekt
megvalositandd feladatairdl - Palinkdsné Garasos Melinda és Huszar Zsoltné

b. Teritleti mithelyeken torténd részvétel megtortént a tdmogatd szakérttk
bevondsaval:

- 2019, 10. 07. —,,Pedagogusmesterség” — Huszar Zsoliné

-2019, 10, 14. - ,,Ovoda Vilaga — Pélinkdsné Garasos Melinda

c. Tertileti mithelycken szerzett ismeretek megosztésa, beépitésének lehetbségei a
mindennapi munkdba,

d. Halézati milhely mogszervezése, megvaldsitisa az ,Bgyéni sajitossdgoknak
megfelelé differencidlt fejlesztés megvaldsitisa” cimmel, a tdmogaté szakértok
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kozremiikdésével, a Pedagdgiai Szakszolgdlat és a Csigahdz Korai Fejleszid
kézpont szakembereinek bevondsaval.

¢. d. pontban leirtak sikeresen megvaldsultak 2019, november 13.-4n Palinkasné
Garasos Melinda és Huszér Zsoliné timogatd szakéritk szervezésében,

e. Terlleti mithelyek folyamatba dgyazott szakaszainak teljesitése a tdmogatd
szakértdk kozremiikodésével — megvalosult,

f. Partnerség épitése, erbsitése az intézmény és a szildk, illetve a vérosi kdzoktatdsi
intézmények kozott megtdrtént — 2020, 04, 30. - Palinkasné Garasos Melinda.

g. Intézményi portfélié és modszertani gylijtemény Osszedllitdsa archivaldsa —
1étrejott 2020, 03.30. - Palinkasné Garasos Melinda, Huszér Zsoliné.

h, NevelStestiileti mithely TL — 2020. 05, 11. Az Intézkedési Tervben vallalt
tevékenység eredményeinek és tapaszialatainak bemutatésa, az atfogd célok mentén
torténb  Usszegzb értékelés. A Pedagégiai Program feliitvizsgdlatdnak €s
médositisanak bemutatésa, a nevelStestilet altal torténd ttekintése, a modositis
indokl4sa — Palinkasné Garasos Melinda, Husz4r Zsoltné,

i. Pedag6giai Program feliilvizsgdlata megtortént 2020, 05, 15. — Pélinkdsné Garasos
Melinda,

j. J6 gyakorlat intézmény szintli 4tvétele 2020, 05. 15.-én megvalbsult, a Pedaggia
Program innovécid kbzt szerepel, melynek gyakorlati megvaldsuldsa a 2020/2021.
nevelési &vidl indokolt, A program neve: ,Sziil6k AkadémiAja”

A ,rendkivitli sziil6i értekezletek” témaj avaslatai:

® A sz0l8i szerepek, és elvardsok jellemzdi, véltozésai, hatdsuk a gyermek
személyiségének fejlodésében.

Hogy legyek jo sziild?

Q@A Térsas viselkedés alapjainak valtozasai:

A kbzbsségi és egyéni gondolkodis médosuldsa

Mitbl ilyen ez a gyerek?

Ofletkori sajatossagok

Az dvodéskor jellemz6i — iskolaéretiség

J6, Jobb, LEGjobb

Oilet a digitalis klityiik viligaben

@Hogyan neveljiink boldog gyermeket / Boldogsagbrik tapasztalatai/
MA mese fejlesztd hatdsal

ONe szégyellj segitséget kérni!
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2.2, Egyéni arculatb6l ad6dé feladatok megvaldsitasa a pedagbgiai
program alapjin

A Pedagbgia Program helyi sajatossdgai, kiatakult szokasok szerint j61 mitkadik,
Idénként mégis j6 Gjra gondolni a sajatossdgokat, A nevelStestiilet ajanlasdval a Fitt-
méka program nem Allja meg a helyét az 4lland6 programok kozott, gy az torldsre
kertil.

Szeptemberben indulé nyelv- és beszédfejlesztd kiilén foglalkozés viszont bekertil a
profilba, .4 csoportos foglalkozdsokon a beszédértds, a beszédhang hallds, a halldsi
differencidlds, a sz6kincsbovités melleit olyan specidlis nyelv- és ajakiigyesitd
jétékokat alkalmaz, amelyek megalapozzdk a logopédiai terdpidt”.

Az BFOP A tanul6i lemorzsolédéssal veszélyeztetett intézmények tAmogatasa” cimil
projektben szerepl6 Nyitninkék és Tordai Ut Tagintézmény ,,Ovicsalogaté” Jo
gyakorlatainak részleges atvételét indokoltnak tartjuk a hatranyos helyzetii leendd
évodasok megsegitésére, Bzért 0 feladatként jelenik meg az egyéni arculatot tikrtzd
sajétosshgaink kbzott. ” Személyes ismerkedésre hivjuk egy teadélutdn keretében az
drdellédd sziloket, ahol megismerhetik az dvoda programjait, szokdsait, innepeit.
Kétetlen beszélgetés keretében megismerkedheinek az évodapedagégusolkal, a
csoportszobdidal és az Svoda mas helyiségeivel. Nyilt nap keretében meghiviuk a
gyerekeket és a sziilGket egy meseeldaddsra, egy tdnchdzbemutatore, a sporteszhdzik
kiprébaldsdra, és az évodal csoportokban toriénd jatéktevékenységekre.”

2.3, Szakmai munka

Pedaglgns nértékelésben részt vevl pedagbgusok: Barihdné Molnér Katalin,
Huszdr Zsoltné, Oldhné Géll Bva, Lizaneczné Haldsz Judit, Mudriné Rakonezd Agnes
dnértékelése megtortént.

Az dvodapedagbgusok vezetdi Hatogatisa is megvaldsult:

-~ Hoszér Zsoltné: A neveldmunka egymdsra épiilése, az egytitt dolgozds, a
nevelémunka komplex megvalosulésa (2020. 01, 23)

- Olahné GAll Bva: Tervezémunkara épiild tevékenységek megvaldsitasa.
Tervezémunka és a tevékenységek szinvonalas szakmai megvalositasa (2020.
06.)

- Barthéné Molnar Katalin: Differencialt képességfejlesztés megvalOsitasa
heterogén csoportban. A gyerekek egyéni képességeinek megfeleld fejlesztés
(2020. 02, 20.)

Az 6vodapedagégusok latogatasars] beszdmoldk késziiltek.

Az intézményi Onértékelési terv megval6suldsdnak tiikkeében, a  partneri
clégedettsépmérés megtervezdse  megtortént, megval6sitdsa, eredményecinek
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felhaszndlasa a pedagbgiai munka fejlesztése céljabol folyamatban vath. Az
onértékelések  és @ partneri elégedettségméres lebonyolitésiban minden
6vodapedagogus tészt Vesz. A munkafolyamatokat Mudriné Rakoncza Agnes
koordinaldséval az Intézményi Onértékelés Tamogato Munkacsoport végzi.

3. Szervezetfejlesztés, szab alyzatok dokumentumok médosftisa

Az intézmény Pedagbgiai Programjénak Styizsghlasa és mbdositasa az EFOP3.15A
tanuléi lemorzsolddassal veszélyeztetett intézmények témogatasa cimfi projektben
részivevd timogatd gzakértdk bevonisaval megtortént,

A Pedagégiai Program 0j elemei:
- Intézményi innovicid: Szilok Akadémidja”
- Bgyéni sajétossigok: ,Nyelv- és beszédfejlesztés”, ,,Ovicsalogat6” programok

Az intézményi online digitalis dokumenticié vezetése, tartalménak, technikai
hasznalatinak mélyebb elsajatitisa az dvodapedagdgusok kiemelt feladatai kozbtt
cbben a nevelési évben is sikeres.
Az online dokumentéciok ellendrzése megtoriént:
- 2019. 12. 09. — teljes korii attekintés
_ 2020, 03, 02. - Az ellendrzés targya a gyerekek egyéni képességérickelése a
2019/2020, 1 félévre, paprakész heti tervezés ¢s az é&tkezés/hinyzds
feltlintetése februdr honappal bezardlag.
. 2020. 06. 05, - teljes korh attekintés.
Az ellendrzésekrd] felj egyzések késziittek.

4. Kapcsolattartas

Kiemelt figyeimet forditunk a sziilbkkel torténd kapesolattartisra, Az intézmény
kapcsolatrendszere 8z q7MSZ-ben meghatarozottak szerint miikodik. A mindennapi
kapcsolattattds mellett a sziiléi érekezletek nagyon j6 alkalmat adnak a szilol
Kkozosség tjékoztatishra ¢s bevondsra az 6vodai élet minden teriletén. Orbmiinkre
szolgal, hogy lelkes sziiléi csapat Alit a Retro Party gikeressége mogott, €s a farsangi
rendezvényeinken is nagy {&tszamban jelentck meg. A hagyoméanybrzé Sszi csaladi
napon is szamfthattunk jelenlétikre, segitségiikre, Sajnos a jarvany miatt a tavaszi
szill8i értekezletek elmaradtak, de a koztsségl médiaban egész évben jelen voltak,
fogtak gyermekeik kezét, és lelkesen részt vettek a ,Jhome oftice-ban, Koszonet érte
minden szilének! A nyilt napok ugyan eimaradtak, de a kvetkezd nevelési évben a
megijult Ovicsalogaté” kereicben (ninél t6bb sziilé megismerheti dvodankat,

Az iskolakkal tbrténd egylittmiikédés eredményeképpen, az intézmények Altal
kindlt programok sokszinfisége élvezetessé teszik az dvodai élet mindennapjait.
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Ordmmel tettink eleget az iskoldk meghivasdnak, melyek elsdsorban a
legnagyobbakhoz szdltak. Az iskoldba készlo gyerekek december 2.-4n délutin a
Somogyi Rezs6 Altaldnos Iskola Mikulds Party-jan és december 3.-4n a Vari Emil
Altaldnos Iskola meseelBadsan vettek részt. Kora tavasszal pedig a Teichmann
Vilmos Altaldnos Iskola jovoltabol egy robotika eléadéson képviseltették magukat a
Napraforgd ¢soportos gyerekek az iskoldban, A gyerekek beszédmoldikbél kideriilt,
hogy nagyon jol érezték magukat mindkét helyen, A vészhelyzet miatt a kapesolat
minimdlisra csdkkent, gy sok kizds rendezvény elmaradt.

Sz.8zB. Megyei Pedagogiai Szakszolghlat Megyel Szakéri6i Bizottsag ¢s
Kisvardai Tagintézményével valé jé kapesolatot folyamatosan fenntartottulk, hiszen
nagy elény, hogy a gyégypedagdgusok, logopédusok helyben 14tjék el a tetdpira jérd
gyerekeket, Nagy segitségtinkre voltak az iskolaérettségi vizsgalatok korai
elkészitésében, és a gyerekekkel az 6vodén keresztii] fel tudtdk venni a kapcsolatot a
vészhelyzet idején is. K8sz8njtik a kitarté munkajukat!

Elindult egy kapcsolaterfsitds a Csigahaz Xorai Fejlesztd Kézponttal az SNI - s
gyermekek optimélis ellatdsa érdekében. ,,A tanuldi lemorzsolodéssal veszélyeztetett
intfézmények tdmogatdsa” EFOP pélydzat mibhelymunkdjin megismerhették
intézményiink nehézségeit, eldnyeit, j6 gyakorlatait. Jémagam szivesen jelentkeztem
az #Altaluk hirdetett képzésre, mely remélhetbleg nagy scgitséget fog nytjtani egy
olyan halézat kiépitésére, amely lehetbvé teszi a hatékony cgylittmiikddést a
gyermekek koral megsegitése érdekében,

A Kistérségi Szocialis Szolgdlattal t6rténd kapesolattartdsunk szorosabbd vailt. Nagy
Agnes szocidlis segitd hetente eljott hozzénk, és nagyon sok segitséget nyGjtott a
problémads helyzetek megoldasdban. Tovébbra is szémitunk a segitségére!

Késztnetet mondok a Székhely Ovoda minden dolgozéjanak az
dldozatos és kitarté munkdjaért, hivatastudataért!
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,,Home office” — oithoni munkavégzés

A koronavirus jarviny okozta vészhelyzet kivetkeziében 45/2020. (IIL. 14) Korm.
rendelet 2. §-a alapjan 2020. mércius 14.- ¢én a polgérmester rendkiviili sziinetet
rendelt el az 6vodakban, Mércius 18-4t61 az 6vodai élet az tigyeleti rendszer mellett
otthoni munkavégzésre tért 4t.

Az 6vodapedagdgusok végteleniil kreativak, rugalmasak és aktivak! A ,homme offic-
1a valé Attéréshez valamennyien a facebook zért 6vodai csoportokat vélasztottak, igy
az online kapesolat barmikor eléthetd volt. Els6ként meghivtdk a csoportba az
elérheté szitlbket, tajékoztatast adtak a rendkivilli helyzetré] és a tudistartalmak
online megosztisi lehetdségeirdl, Megkeérték tket, hogy aktivan kapcsolodjanak be a
napi ajénidsok megvaldsitdsaba, 9 héten &t minden nap toretlenil]l vélialtdk, hogy a
gyerekeket nem hagyjdk magukra ebben a nehéz helyzetben, és érdekes, otthon is
magvalGsithatd kreativ jatékokkal Srvendeztették meg dket,

Az 6vé nénik a nehézségeket Athidalva megtaldltak az egyiitt dolgozas lehetdségét.
Folyamatos kapesolattartdsban, egymast segitve végezték munkijukat, igyckeztek a
podagdgiai asszisztenseket és dajka néniket is bevonni a munkavégzésbe, téjékoztatni
az online csopottban térténd folyamatokrél. A Siini, a Napsugdr és Maci csoportos
ové nénik heti tuddsmegosztisban dolgoztak, a Katica s Napraforgé csoportos
pedagbgusok pedig egylittesen terveztek &s osztottak meg ajanldsokat minden héten.

T8bb csoport is a jarviny okozta helyzetre val6 tekintettel az elsd héten az egészség
témdban osztotta meg a tartelmakat a gyerekeknek: kézmosé dalocska, zbldség,
pytiméles fogyasztds, mozgés, tisztalkodds, fontossaga, A pedagdgusok rugalmasak
voltak a heti témakat illetéen. Bér igyekeztek az dvoddban megtarthaté témaheteket
szem el6tt tartani, azért az otthoni megvalésithatosdg érdekében béiran eltértek a
megszokottél. A tavasz, a kizlekedds, az dllatok téma mellett helyet kapott a viz, a
Fold, a madarak és fak vildgnapja is. Igyekeztek a jeles iinnepeket, mint a hisvét,
anyék napja és gyereknap, is otthon megval6sithatd formaban is meglartani,

Hamar rajottek, hogy a valésigban végrehajthatd feladatok, jatékok mennyisége
béven meghaladja az oithoni kivitelezést. Tobb tevékenységet Osszefogva,
koncenirlt komplexitasban volt eredményes az adott téma feldolgozasa: énekes
vers-mozgss, mese-kdmyezet-szamolds, ének-szamolas-rajz. fgy egy nap akér 1-
poszt is elegendd volt a szillbknek az Atlathatoshg és a nyomon kdvetds tekintetében.
Az 6vodapedagdgusok igyekeztek szinessé, figyelemfelkeltévé vardzsolni az
anyagot. BEl6szeretettel hasznaltak a you-tube videdkat, a google-on €s pinteresten
taldlhaté képeket, do a sajat munkajukrél készitett fotok, videdk arattdk a
legnagyobb sikert a gyerekek és sziilok korében, A megosztisokat magyarazatokkal,
Kkérdésfelvotéssel tettdk tartalmassa, érthetdvé a sziilok szhméra, Bz idoszak alaft a
pedagdgusok digitalis kompetenciaik nagy mértékben fejlédtek.
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Motivacibs eszkdzként mindenki alkalmazta a jutalmazds eszkdzét, Minden esetben
dicséretet kaptak a hozzészoldsokra, feltett képeikre, videdikra. Voltak, akik a
munkakat, a kérdésekre adott vélaszokat a témékhoz ill6 kiildnféle emojikkal is
jutalmazték: sz{v, masnis sziv-anyfk napja, kék sziv-viz vilig napja, f6ldgémb-Fdld
napja, zbld sziv-madarak ¢és fik napja, piros auté-kézlekedés. :

Szem elbtt tartoitdk, hogy a korcsoportnak megfelels legyen a fejlesztés, és otthoni
kortilmények kozdtt is megvaldsulhasson, Igyekezick a meglévd tudds mélyitése
melleit & tapasztalatokat nyGjtani, és a gondolkodss, a figyelem, a kéziigyesség, a
mozgiskészség, az emlékezet, a verbalitds, az ok-okozati 8sszefitggések felismerése,
a matematikai tapasztalatok gyfijtése, a megfigyeltképesség teritleteket fejlesztent.
Mindezeket jatékos médon megvaldsitani nem volt kis feladat, A differencidlast is
prébéltak megoldani, Bigy, hogy tébbféle lehetlséget kindltak egy-egy témdban, de az
egyéni képességek fejlesziése sajnos ebben a formdban nem val6sulhatott meg, A
szocidlis képességek fejiesztési is nagyon minimalisra cs6kkent, hiszen a bezérisdg
egy¢biént is elszigetelddéssel jar, az online csoportos kapcsolat megvalésuldsghoz
pedig sok tapaszialat, felkésziilés, ¢s az egy iddben torténd sziilbi jelenlét is
szlikséges,

A sziilok aktivitdsa valtozd volt. Minden évodapedagbgus tapasztalhatta, hogy
néhdny szilé folyamatos részt vett és segitetie gyerekét. Voltak, akik id8szakosan
kapcsolédiak be a tevékenységekbe, voltak, akik csak tfetszésiiket fejezték ki, és
akadtak olyanok, akik a 9 hét alatt nem kapcsolédtak be a folyamatba, A feladatok az
6vo nénik részérdl ajanldsok és tudasmepgosztisok voliak, nem volt kotelezd a sziilok
szaméra, Igen megtetheld lehetott szdmukra a munkéba jards és otthoni feladatok
mellett a gyerekek feliigyeletének a megoldisa, az iskolds és dvodas gyerekek
tanitdsa, a pedagdgusok munkdjanak az 4tvétele is.

Kiszinetet mondunk a sziil6knek, hogy kitartottak, veliink voltak, és egyiitt
vészeltiik 4t » jdrviny idészakat!

Koszonjtik a gyerekeknek, hogy tlirelmesek voltak, hogy baratok, jétszétirsak
nélkiil is vartak a napi feladatokat és hésiesen tlirték a bezartsagot!

Koszonet illeti a pedagégusokat, a munksjukat segitéket, hogy a hirtelen
kialakult helyzetben, egyik naprél a masikra rugalmas Atalltak az otthoni
munkavégzésre, és azt mindenféle elfzetes felkészlilés és tapasztalat nélkil,
legjobb tudisuknak megfelelden, lelkiismeretesen és a nehézségek ellenére is
toretleniil végezték!
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Személyi feltételek

2019 szeptemberében teljes alkalmazotti 1étszdmmal kezdiitk meg a nevelési évet, a nyole
dvodapedagdgus munkdjit egy asszisztens &s négy dajka sepltette. A nyugdijas éveit
megkezdd Borbély Zoltinné helyére epy fiatal kolléga érkezett, Dojcsinszki Enikd
személydben, aki viszont a négy itt {66t honap utdn, janudrtol tippénzen van, mert Aldotl
dllapota veszélyeztetett. Onodi Istvénné helyett pedig Kocsor Gabriella, szerz8déses
munkaerd 1itfa el a dajka rounkakdrbe tartozé feladatokat. Az udvar rendben tartdsdra
tovibbra Iz csak a8 ndgy Ordban tevékenykedt rehabilitdcids foglalkoztatott All
rendelkezdstinkre, aki nemsokdra nyugdijba vonul,

Kozsséglink nevében kivinck Soltész Istvinnak j6 egészségben eltbltite, hosszt életet!
A kozfoglalkoztatott munkeerbk szdma, személye és beosztisa folyamatosan véltozoli,
hosszabb-rividebb ideig voltak ndlunk adminisziritorok &s takaritonSk is.

Sajnos az dvodapedagogusok teljes 1étezdma mar az sz folyamdn megfogyatkozolt, hiszen
Vas Tiborné betegdlloményba kerislt, Ev végéig belss helyettesftésekkel uraltuk a helyzetet, de
miutdn mér Dojosdnszkl Enikd sem joit dolgozai, meglorpantunk, A kbrfilményeket
nehezftette Kovédos Judit szanatbriumi gygykoezelés miatti hidnyzdsa, valamint két kartérsnd
tamilményi- &y vizsgaszabadsdganak akiualitdsa,

Emberi ertforrds tekintetében sepitséget kérilink és kaptunk a térsintézményektbl, amelyet ez
Uiton is szeretnénk a vezetGségnek &s a kollégandknek hilds szivvel megksszénnit

Néhiny hétre visszatért csoportjaba Borbély Zoltanné, igy megoldédai I4tszott a helyzet, dm
az dvodik kényszerlt bezdrdsdt kbvetben felbontdsra keritlt a nyugdijas kartdrsnt szerzédése.
Amikor mijus végén megnyitottdk az intézmények kapuit, a mi tagévoddnk djra
évodapedagbgus hidnnyal kezdte meg a gyermekek fogaddsdt, nevelését, pondozisét,

Pedig részlegiink kihasznéltsdghra idén sem panaszkodhatiunk, hiszen 100 férdhelyen 2019,
oktbber 1.~én 96, 2020. majus 31.-én 101 gyermek nevelését-gondozasat lattuk el A jelen év
beiratkoz4si ardnyat nézve, ezt a mutatdt sikerdll megtartanunk az elkdvetiezends id6ben is,
Hérom cgoportban vannak tankdteles kord gyermekek, daszesen 40 6, Sz{iléi kérésre 10-en,
az Ovodapedagégusok kérelmére pedig 9-en vettek részt iskoladrettségi vizsgalaton.
A szakértdl véleményezések alapjén 15 gyermeknek van sziiksége még egy év 6vodai
nevelésre. Ertelemszerlien zszel 25-en éphetik 4t az iskola kapujét, az itt dolgozék nevében
sok sikert kivinok mindahényuknak az élethosszig tarté tanulishoz!

A cgaladok szocllis helyzelére vonatkozé adatok:

10 sziilY térlt Stkezdsi dijat,

91-en térltdsmentesek,

19 & nagycsalddosok szdma,

8 sziilé pedig egyediil neveli gyermekét,

6 bvodas hétrdnyos helyzetben,

2 gyermek pedig halmozottan hatrdnyos helyzetbon nevelkedik,
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Bgy kisfid -F.R.~ esetében a Szakértéi Bizottsig megéllapitotta, hogy beilleszkedési- tanuldsi-
magatartdsi problémékkal kiizd, valamint szt6l ijra dvoddsunk lett az a sajifos nevelést
igényl® kisfii -Sz.R,SZ.-, aki mar kordbban jért hozzink, személye 3 fonek felel meg,
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A Pedagbgiai Szakszolgdlattal rendkivill j6 és eredményes kaposolatot dpolunk, fejlesztd és
logopédus szakembereik rendszeresen és helyben foglalkoznak a részorulé gyermekekkel,
Id8ben megkapjuk a felmérések, vizsgélatok eredményeit, de még olbfordul, hogy az altaluk
megfogalmazott vélemény nem egyezik az évodapedagbgusok észrevételével.
Egylittmfiktdésiink kielégitd a Gyermekjoléti Szolgélattal és az BEpészséglighi Hilbzattal,
esetmegbeszélést vz idén sem volt szlikséges kezdeményezntink, hiszen évek ota nincs
veszélyeztetelt gyermek tagintézménytinkben,

Az bvodésok életkordhoz és igényeihiez igazodva, folyamatos és kielégltd kapesolatot dpolunk
a kozvetlen &s a kozvetett partnereinkkel, Részt vesziink az altaldnos iskolsk programjain,
latogatjuk a varosi rendezvényeket, alkalmanként szinhdzba, kisllitasra, moziba, kbnyvtirba,
mézeumba megylink, mindezzel sogitve az vodésok l4tokitének kiszélesitését,

S7MK vezetdink minden tekintetben segitik munkénkat, kozvetitd kapocsként miiktdnek a
csalddok és bvodapedagdgnsok kozbtt, Hagyoményossd valt programjaink sikeresek, a szillok
tdbbségének thmogatdsa toretlen, hiszen mér bebizonyftottuk szekmai rétermettséglinket,
Orsmtinkre szolgal, hogy j6 tapasztalataikat hiriil viszik virosszerte, melynek kdszdnhetben a
lakételopi 6voda irdnt folyamatos érdeklBdés tapasztalhaté o fiatal csaladok krében.

Térgyi feltételek, kaxbantartas

Mir az sz folyamén nagy értékil adoményhoz jutott tagbvodink, egy alapitviny jévoltabol.
Masazly, j6 éllapotban 18v6, két csoportba elegendd gyermekszékeket kaptunk, melyeket nagy
Grommel fogadtunk, Thrgyi feltételrendszerlink szintén anyagl réforditds nélkiil bBvilt két
(kdpzéshez tartozé) sakk-készlet csomaggal. A szUlBi kdzisség keretébdl epy OGrlds-
sakktiblaval, képessépfejleszth jatékokkal, gyermek tinyérokai, szinyogh4lokkal lettlink
gazdagabbak, tovabba Karacsonykor kiemelkedd 8sszeget forditottak ajdndékokra,

A reprezentdci6s kolitségek, a karbantartishoz sziikséges eszktizdk beszerzése, a sporipilya és
az elkert szépitése, a novényzet potlasa jelentbsen megtethelte ,8ajit kasszank” kiadésait,
Kéliségvetésiink tethére az idén tjra héromszor vésdrolhattunk tiszlitészereket, valamint
ellitményunkat t8bb {zben egészitetiék ki, amely némileg enyhitette Snerds kiaddsainkat.

Karbaniartast feladatként az egészségitgyl meszelésen kivill, egy ndvari jaték telepitése
viilt aktudlissé, A gyermekek egészségének &s testi épségének megbvasa érdekében
szllkséges lenne a jatszo-homok cseréje, valamint a tiszai-homok pbtlasa,

Pedagégiai munka — Neveldmunka

Intézményi kiemelt feladatok

Jelen nevelési évben négy Kiemelt feladatot hatirozott meg az intézményi munkaterv. A
Tompos lakételepi 6voda alkalmnzotti kiztssége megtelte az elsd lépéseket A megvaldsitds
utidn. Ugy érezzlik, hogy j6l szervezett, Ssszehangolt tevékenységgel, kbzel azonos
&rtékrenddel sikeresen végeztik munkdnkat. Szem eldit tartottuk nz intézmény kiemelt
feladatait, céfjait, valamint tagbvodank egyéni terveit.

» Az ij dvodapedagbgusok és dajkak beilleszkedésének segitése,
Mentori feladatok meghatérozésa gyakornok, illetve 1ij kolléga esetében, Szakmai
segitséget nyljt a ,,Mentor” munkakdz8sség,
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Az utdbbi évek flukindcidja kivetkeztében, a harmadik dj dvodapedagégust, va-
famint egy 1ij dajkat kiszonthettiink Koriinkben, Beilleszkedésitkhtz minden se-
gitséget megadtunk, elfogadtik az itt honos szokés- és szabélyrendszert,

> Mentori tevékenységet harom Lolléga 15tott el Osz folyaman Kovices Katalin és
Hegediis Viktéria fogadta mentordlltjdt, tavasszal pedig Mudriné Resku Szilviét
kérték fel vezetd-mentort feladat ellitdsAra, A tanulék hirom napon 4t élvezték
oktatdjuk szakmai irAnymutatisalt és a Napraforgé esoport vendégszeretetét,

¥ Az Ovl-Sport program elemeinek beépitése a mindennapi mozgésformdk kizé,
melyhez szakmal segitséget nyiit a ,Mozgds” munkakdzdsség.
A megijult vezetésii Bozsil-foel, valamint az Ovi-sport Sivizdse tagévodinkban
Kovécs Judit 6vonb feladata lett, miihely-vezetoként szivesen fogadta a szakmal
segfisépet, az Btleteket bedpitette foglalkozisaiba,

» Az érzelmi nevelds sikerességét biztosité 6vodapedagégusi attitiid, élménygazdag
tevékenységrendszer biztosfidsa. Boldogsdgra, sikerességre az érzelmek kulturdlt
kifejezéséro nevelés, az érzelmi intelligencia fejlesztése. A ,Boldogségéra” program
beépitése a mindennapokba. Minden tagintézményben térténjenek meg a rogisatriciok
és a progtam megvaldsithsa, Cél: a ,Boldog Ovoda” ¢l elnyerése ds megtartasa,

A Tulipén csoport kezdeményezd tevékenységével tagbvodink elnyerte a ,,Boldog
Ovoda” cimet, melynek oklevelét orszagos iimnepségen vettilk 4t nz sz folyamin,
A ,boldogsigdra” programot beépitettiik a Margaréta csoport mindennapjaiba.
Célunk: Valamennyi csoportunk bevondasdval az ,,Ordkis Boldog Ovoda” cim
kiérdemlése és megtartisa,

> A tanuléi lemorzsolddéssal veszélyeztetett intézmény tAmogatass™ ofml projekt
Intézkeddsi tervében megfogalmazott megvaldsitasa,
Tagintézménylink rész¢ vett az on-line nevelbtestiileti mihelymunkdban, ahol
megismertitk mindhdrom tdrsintézmény projeke-tervét, A  beszdmolbkat
kollektivink elemezte, értékelte, majd véleményét tovibbitoita a vezetSség felé,

Tagintézményiink egyedi felndatai

» 2019 nyarin Mudriné Resku Szilvia az Oktatisi Hivatal Magyar delegécidjanak fagja-
ként vett részt a Pragéban megvaldsulé Burbpai e-Twinning Intézmények Partnertaldl-
kozdjan. Bzen az eseményen megalkottik a Let’s Learm and play| Let’s have fun! (Ta-
nuljunk és jatszutk! Szérakozzunk!) Nemzetkdzi Projektet, két Magyar és egy Bulgér
kzneveldsi intézmény dltal. A projekt cgy éven 4t folyamatosan aktiv volt, mely kil-
16nbéz8 tanuldsba Agyazott jatékokat foglalt magdba, angol nyelven.

A Napraforgd csoport - az orszdgban egyedilldllé médon - elsajatitva az angol kifeje-
zéseket és szavakat, jitékosan tevékenykedett az eur6pai partnerekkel,

A resztvevl gyerekek és pedagdgusok killnbdzé tanulési formékat, eszkbz6ket, peda-
gogiai modszereket mutattak be egymisnak,

A projekt jelenleg a ,,Nemzetkdzi e-Twinning mindsités” folyamata alatt 4ll. Alapprog-
ramunk elvirdsainak megfeleld tevékenységéért a kartérsndt dicséret illeti!
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% Kovdes Katalin a virosunkban egyediil4llé ,mese-zene” modszer utén, djabb
innovacioval emelie tagintézményilnk hirnevét, & Tehetségek Magyarorszaga
Projektiroda dltal meghirdetett kezdeményezés megvalositasaval.

Csoporijaban kiemelten kezeli a Robotika fojlesztd hatdsdnak ovodai megvat6suldsat,
A projekt céljit a gyermekek tehetségfejlesztésének bsztdnzése és tdmogatdsa, illetve a
tehetségsegitésre  épiild mithelybeszéigetések  széles partnerktrben  trténd
megvalbsitdsa jelentette. A Bee-bot méhecskék és a smart robot alkaimazisival
eldsegitetto a logikus, problémarmegoldd gondolkoddst, a pyermekek jatékos
cselokedtetés Wtjén szereztek tapasztalatokat, tovabbi aktiv részesei és alakitdi lettek
sajdt kognitlv folyamataiknak, Az eszkdz haszndlatiré! Kartérsnénk elbad4st tartolt az
,Okiatss aktudlis kérdései” gzakmni napon, majd két csoportunk elldtogatolt epgy
Robotika bemutatora, mely események hozzjérultak az Gvoda-iskola ktizdtti
kapcsolat elmélyltésshez, szinvonalasabb egylittmikiidésehez,

A kollégan® mélitdn viseli a  mesterpedagdgus” cimet, folyamatos kezdeményezd és
megval6sité szerepo tolink is elismerést érdemel!

% Tbben a nevelési évben Kovies Katalin &5 Hegediis Viktéria mesterpedagbgus kollé-
pék belsd Snértékelés alanyai voltak, minbsitésiik sikeresen lezajlott. Vas Tibornsé bel-
o tnériékelési folyamata - betegség miatt - késBbbi idépontra lett elhalasztva,

$ A mesterprogramjinak teljesftésérdl sz616, éves beszdmoldjht Kovées Katalin és He-
gedils Viktérla elkészitette és benyijtotta az Intézmeny Vezetbjének,
Tovibbiakban Kovics Katalin a mesterprogram megljitisa helyett, a Pedagdgusok
Mingsfidsi és Tanfelligyeleti képzését vilasztotta a mester fokozat elérése céljabsl.

» Kozbsséglink jelen nevelési dvben 7 tehetségmithelyben fejlesziette a gyermekoket.

A mér miksds , Poszén piaze kolyskmackok™ nyelvi, ,Dalos pacsirték” ének-zenei €9
a ,Kippen- koppan” tanc mithelyek a megszokott vezetbikkel folytattik a taldlkozdkat,
A ,Bozsik Foci” mozgas mithely vezetését Kovaes Judit, a ,Guzsalyos” kézmiives
mihelyét pedig Dojcsénszki Eniks vette &t nyugdijba vonult koliégandnkiBl, A Mese-
haz” mese mGhelyt Vas Tiborné alapitotta meg, a ,Sakk” logikai milhely beind{idsét
Hegedils Viktoria kezdeményezie, miutin clvégezte u Polgér Judit ltal alapitott és
nevével fémjelzett Sakk- Palota Program, événdknek inditott Sakk-jatszétér képzését.
Sajnos a mihelyialdlkozék nem valésulhattak meg maradéktelanul, 8 nem vért
események miatt kissé foghfjas lotta gyermekek tehetséggondozasa, felzérkoziathsa,

$ Hbben a nevelési évben aktudlissd valt partnereink elégedettségének vizsgalata.
Tagévodénkban folyamatosan igyeksziink megismerni & véleményeket, felmémi és
értékelni az igényeket, amelycket mériegelve hatfrozzuk meg tovébbi feladatainkat, a
(ovid- &s hosszh tavi célok elérésének érdekében, Jelenleg a kérddlvek dtgondoldsa,
atdolgozhsa folylk, részleglinkbdl Vas Tiborné &s Kovées Judit évodapedagdgusok
veszuek tészt a munkéban, Ezt kovetben Kkbzremiikddnek majd az elégedettség- és
ipény felmérések Ssszesitésében, értékelsében, levonva a megfeleld konzekvencidkat,
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Otithoni munkavégzés

Reménykedtitnk a nevelési évre tervezett programok gdrdiilékeny megvaldsitdsban, de az
elire nem ldtott tridndsek feliilivtdk elképzeléseinket, Elsd féldvben sikerlilt megszerveznlink
hagyoméanyos rendezvényeinket, tinnepségeinket, Kizérdlag a ,,Csalddi délutdn” id6pontjat
halasztottuk e, a szokatlanul hamar bektiszdnté hiivés, ests idGjarés miatt,

Az id8kdzben bekbvetkezett vildgméretll jdrvdny mércius kdzepén az dvodikat is bezdrasra
kényszeritette, melynck okan valtoztatnunk kellett stratégidnken, elképzeléseinken.

Ujszertt feladat elé Allitott benntinket & szokatlan helyzet, amely helyzethez megprébalunk
ragalmasan alkalmazkodni. Tanulményoztuk a Home-Office lehet8ségeit, méds-mds moden
ugyah, de mindannylan a Facebook-csoportokon belill tartottuk a kapesolatot a szitlokkel,
Otthoni munkavégzésiinkrl beszamolét frtunk, csak Ugy, mint 2 pedagdgiai munkankat segitd
dolgozok. A dajkdk r6vid idejll tdvollétik alatt tanulményoztdk a Pedapdgiai Programot,
tovabbd részt véllaltak varosunk szocidlis érdeldli, segitt tevékenységében,

Az bvondk kozill Oldh Lajosné t6bb héten keresztill végezte tdrsadalmi céli, dnkéntes
munkdjat, mely elismerést érdemel!

Otthoni munkavégzés ~ az dvodapedagbgusok beszdmoldja alapjan

Napraforgé csoport
~A nagycsoportos gyermekek komplex fejleszidsét on-line feliileten zfrt csoporthan,
illetve a nagy nyilvanossdg eldtt folytattuk, igénybo vettitk a digitalis pedagdgia eszkdzeit
és alkalmaziuk mddszertanit. Az elekironikus napld felllletein a strafégiai és operatly
feladatokat folyamatosan megtervezittk, A gyermekek szooidlis, mentalis &s részképesség
fojlesatését projekt- és heti tervekben felépltettiik,
A sziilbknek tett ajdnlasainkban megjelenitettiik a fejlesztds irfnyAt és tartalmét
A sendkiviilii helyzet miatt az Anydk napi mfisor helyetl, szivhez 52615 videdval
koszéintsttik az édesanydkat.”
A gyermekekkel valé on-line kapesolatteremtésiink sordn, az éltalunk megtervozett
képességfejlesatést ,személyesen” megvaldsitoituk, A multikulturdlis nevelds teriMatén
hatéron dtiveld tapasztalateserére nyllt lehetGssgiink, A kollégik, n sziilfk szakmai éy
emberi visszajelzésel mogerdsitettek benniinket abban, hogy orszigosan egyediilallod és
kézkedvelt munkdnk fejlesztd hatds, tovibba magas szintll professzionalizmussal bit.

Liliom csoport

wi Home-Office-ban végzett pedagdgiai munka a tervezetelk \ijragondoldsdt igényelte,

A digitalis tuddsmegosztis sorén sziikséges voli egymdas segftése, hiszen az internetes
fellileten torténd munkafolyamatok (pl: fel-letdliés, képek, linkek illesztése, stb.)
alkalmazdsa eltérd kompetencifkat tikrdz, A kezdeti akadédlyok lekiizdése utdn, kbzosen
alakltottuk ki a  tématervelnket, valamint segftettik eogymfs munkdjit a
miiveliségtartalmak megvalasztisdban, A tématervek egymdsra épilltek, tervezésiink sorén
figyelembe vettilk az ol6zetes tuddsra alapozott ismeretek, az ismétiés beépitését is, KUzts
otletezdsiink eredménye lett a dolgozéd szilék munkdjinek megk8szénése, Mindketten
kutattuk a legidedlisabb vers megtaléldsat, felmértiik a ténylegesen dolgozo sziildk kirét.
A mindennapjainkat atszitte a visszajelzésekkel, étkeztetdsekkel, iskolni beiratkozdssal,
igyeleti igénnyel kapcsolatos szilldi igények kielégitése, valamint nagy drémilnkre a
gyermeki produkiumok (képi és vide6s) ,értékeldse”, Szivesen kezdemédnyeztink és
fogadtunk gyermeki vide6 hivasokat,
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3. Tulipén csoport

Az on-line fefilleten osak olyan projekteket terveztlink, amit a szilldk is értelemszertion
meg tudtak valositani. IrAnymutatd célokat és feladatokat hatdroztunk meg, Minden napra
kitdtilk a feladatokat, mintha 4vodéban fettiink volna, a napi tevékenységi kiidk szerint,
Ajanlottuk szdmos internetes csatorna linkjét. Kijetslttink fogad6orakat, amikor barmilyen
pedagégiai  kérdéssel megkereshettek bennlinket & sziil6k, Telefonon bérmikor
felhfvhatiak, akdr a gyermekeikkel kaposolatos, pilianatnyl problémaikkal. Chateztiinlk is a
csoporttal, ahol a csaléd jeleniegl gondjaival is szembesiittink, Rajzpalydzati és a
Boldogs4gora program altal ajanlott feladatokat, jatékokat is kitldtink.”

4, Margaréta csoport

Megerdsitve sajét pedagogus kompetencidmat, elindftottam az on-line segitségnyijtdst a
nevelési év kezdetétdl miikdds, zért csoportban, Probltam minden olyan Hnket,
informaciét megosztani, amellyel mepkdnnyithettem a tartalmas idotSltést, ilietve a
pyermekekkel valo foglalkozdst, A feltdltttt tervezetek anyagét hetente csokorba katotterm
és 4 ,,Zoom-meeting” segitségével, komplex médon dolgoztam fel, kilén-kildn mindkéi
korcsoportban, Bejelentkezéseim idépontja mind a 14 alkalommal igazodott az 6vodai élet

* napirendjéhez. A vilighdlon kutakodva, tgy kellett fellészilntm az on-line talalkozdkra,
mintha folyamatosan nyfli-napot tartanck. A szhldk Jelenléte sok esetben megvaltoztatta a
gyermekek viselkedését, magatarthsat, ez pedig gyakran kivént részemrdl spontdn Gvondi
reagdlast, A kezdeményezések meliett, legalabb 40 alkalommal él8ben mondtam el a
déluténi pihend két meséjét, odafigyeive az aktualitista és a gyermekek életkorara,
Emlitésre méltd, hogy csoportomban a tervezetek Bsszellitasatd]l kezdve, a digitdlis
térben torténd kapesolattartdson at, a személyes beszélgetésekig, mindent egyedil
oldottam meg, mig a kollégak heti vélthsban megosztottale egymds kbzdit a tennivalGkat,
Az Anyék napi-koszont8 vided készitését Mikéné Jénvari Edina - pedagbgiai asszisztens
véllalts, mely segitséget ez fiton is szerelndk megkdszonnil

Az 4italinos kozvéleménnyel ellentétben meggybzidésem, hogy a hivatéstudattal bl
6vodapedagdgusok a Home Office id8szakaban is lelkiismeretesen végeziék unkéjulat,
megtettek minden tl0lk telhetét a gyermekek eredményes fejldésének érdekében.

Bliszkén gratutdlok az €16 addsokat felvallaloknal, feliételezem Intézménylink Vezettiségének
elismerését a magas szinvonakl szakmai tuddst &s precizitdst igényld munka megvaldsltdshért!

Ennek fényében kivanok munkatérsaimnak jo pibendst megrovidik szabadsaguk idejére!
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Az évoda feltétel rendszere - Helyzetelemzés:

személyl feltételek

A beirt gyermeklétszam a 2019/2020-as nevelési év elején 43f6 volt. 20-an a csiga-
biga csoportban, 20-an pedig katica csoportban kezdték meg az evet.

Az &sz folyaman egy kisfitl lépett be a kiscsoportba az el6jegyzettek koziil, Ev kdzben
1 gyerek a csiga-biga csoporthd! elkoltdzott, egy 4] gyerek pedig beiratkozott a
Katica csoportba. lgy év végén a létszémunk 41 f6: 11 nagy-, 8 kozéps6- és 22
kiscsoportos gyerek, Két elGjegyzett gyerek nem kezdte mep ebben az évben az
évodat. A 11 nagycsoportos kdzUi 10 lesz iskolds szeptembertd!,

Ebben a nevelési évben is tortént személyi véaitozas, mert Jurcsisin B&liné helyét, aki

megkezdte nyugdijas évelt, Dér-Herczeg Bedta vette &t.

Sindor Evelin lét félévet végzett el gyogypedagogla szakon. Oroszné Taéth Katalin
pedig befejezte tanulményait és megszerezte a szakvizsgat differenclaié-fejlesztd
pedagégusi szakon. sandor Evelinnek februdrban az intézmenyl dnértékeldsi tervnek
megfelelden elvégeztilk belsé bnértékelését,

Marclus kbzepétél az élet (] helyzet elé allftott benniinket. Pedagdgust, sziilét,
gyermeket egyarant probdra tett, Uj Ismeretdtadasi lehetlséget prébalgattunk,
t5hh-kevesebb slkerrel, Az éves tervnek megfelelen készitettik heti terveinket és
az adott helyzetnek megfeleld érdekes, figyelem felkeltd anyagot kerestiink a téma
feldolgozésdhoz, ami otthoni  kdrnyezetben s megvaldsithato. Kuldnbozt
fejleszt6jatékokat ajanlottunk a gyermekek egyénl fejlesztésére. Volt olyan sziild, aki
partnerként segitette terveink megvalésuldsdt, és gyermeke munkdjat kdzkincsé
tette a zart csoport fellletén. Sajnos azonban sokan passziv szemléléi voltak csak
ajdnldsainknak. Reméljitk, azért a passziv sziil6k és gyerekeik Is gazdagodtak a
l4tottakkal, Mivel az dvoda csak klegdsziti a csatddi nevelést, fjgy a lehetdseg
megaddasaval biztositottuk a gyerekeknek a fejlddést, a sziil6 pedig elddnthette
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milyen energidval kapcsolddik hozzdnk, mit nyljt tovdbb a gyermeke egyéni
felldésének érdekéhen.

Majus 25-6t6l folyamatosan egyre tobb gyerek érkezik vissza, és neklink, dvodal
dolgozdknak ugy kell helyt dlinunk, hogy felntt és gyermek, kdzdsségiink
valamennyl tagja kell6 blztonsdgba legyen. Biztosftjuk a gyerekek fogadasat,
bltbztetését, hogy a szlil6 ne lépjen az dvoda épilletébe, folyamatosan
fert6tlenitiink, amikor az id6jards engedi, lgyeksziink a szabadban tartézkodni.

Ovodank valamennyi dolgozdja elhivatott munkdja irdnt, és mindent megtesziink

azért, hogy a nyar folyaman s biztonsédggal el tudjuk latnl feladatunkat.

Targyl feltételek

Folyamatosan tdrekszem dvodank épililetének karbantartdsdra, és eszkdzeinek
bévitésére, amihez az anyagi fedezetet ebben az évhen nagyrészt az elldtmanyhdl
biztositottam. Szeptemberben sikerﬁlt tovabbl gyermektérolkdzéket vasarolni, igy
most mar mind két csoportban rendelkezésre all 2 hetli viltds torolké:z8, A
nyomtatéha tunert, kdzos hasznélatra pendrive-t és egy fém 1étrat is beszereztem, A
Bozsik programnak kdszénheten ebben az évben is tovabb gyarapodott torna

eszkdz készletlink.

Harom bevételes rendezvényt tartottunk ebben az évben is. Kardcsony el6tt Andrds

napi vasért, aminek hevételdbfl (62 000 Ft) jatékokat vdsdroltunk a csoportoknak.

Az 8szi F8z6-part! (68 000 Ft} és a téli farsangi bevételbdl (83 000 Ft) szerettlink
volna babahdzat készittetnl az udvarra, aml a jarvdnyhelyzet miatt sajnos nem

valdsult meg.

A rendezvények bevételeit dtadom a leendd tagdvoda vezetfinek, hogy tovébb

szépitse, gazdagltsa 6voddnkat a sztilSk segitségével,
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A 6 feladatok alaplan a nevelési év értékelése

Gvodankban augusztusban kezdett dolgozni Dér-l-'ierczeg Beata, aki mogdtt 3
év dvodapedagégusi gyakorlat mér volt egy mésik évodéban. Par dv kihagyds
utén kezdett a mi kozosséglinkben, ahol minden délgozé seglt@készen fordult
feléje. Nyltott, aktiv személyiségével hamar megtalaita a hangot az ovoda
valamennyl dolgozéjaval, A Katica kiscsoportban Karasz Istvannéval és Marton
valéria dajka nénive! az elsd perct8l kezdve a gyerekek érdekeit nézve
egyittmifkddve kdzdsen tevékenykedett. A gyerekek és a szUlBk egyarant
megkedvelték. Nem zérkozott el a plusz feladatok véallaldsatol. Megbizatésait
mindig pontosan, feleldsségteljesen végezte. Az idén az 6 munkajat dicsérte
az dvoda kiils6 ablakalnak és folyosdjdnak esztétikus megjelendse, Az Ovi
Hirmondé szerkesztését is tdbb alkalommal is egyedil végezie. Onként
Jelentkezett két szakmal munkakézosségbe — mozgds, mentor — fgy bizonyitva,
hogy nem zarkézlk el a nagy évodal kizosségge! valé egylttmikddesre és
hyitott az 0j szakmal ismeretek befogadasara.

Az &sz folyaman par népon keresztiil a Csiga-biga csoportban egy
Svodapedagogus hallgatd kapcsolddott be a gyerekek mindennapi életébe. Az
& tevékenységét mentoralta Oroszné Toéth Katalin, A tavaszi gyakorlat a
Klalakult helyzet miatt elmaradt.

Tagévodankban kiemelt helyet foglal el a gyermekek mozgds képességének a
fejlesztése,  Olyan lehetfségeket  teremtlink, ahol a természetes
mozgdskedvikre éplitve alakithatjuk egyéni képességelket. A Katica
gsoportban mondékakkal kapcsoltuk dssze a mozgésos feladatokat és igy
motivaltuk Gket. Elsédleges célunk volt a mozgiskedv felkeltése, a mozgas
megszerettetése. Minden héten egyszer nagytornat fartottunk, ahol mind ket
vodapedagdgus és a dajka néni is jelen volt. fgy zavartalanul irinylthatott a
délelots Gvodapedagdgus, a délutanos pedig segftette munkajat a dajkaval
egylitt, A mindennapos testnevelés sordn is igyekeztiink jé hangulatot
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tererateni, fgy motivélni a gyerekeket az akifv részvételre, A pozitfv ¢lmény
tijabb cselekvésre késztet, igy a mozgds természetesen épiithet be a gyermek
spontdn tevékenységeibe, szokdssd, igénylikké vélhat. A rendszeres mozgas
sordn fejlédik a gyermckek pszichikai, testi, értelmi és szocidlis képessége,
Kitlonboz6 eszkdzbk haszndlatival segitettlik, hogy a gyermekek mozgasos
tapasztalata folyamatosan b&vitljon.

A Csiga-biga csoportban mozgdssarkot alakitottak ki az évodapedagdgusok
ahol a gyerekek a nap barmely id8szakdhan kielégithették mozgasigényliket. A
mindennapi mozgasos tevékenységet az idéjardsnak megfelelen elsésorban a
szabadba tervezték. Belekacsintgattak a gyermek ]égaba, melyrél pozitlv
visszajelzést kaptak a gyerekekt6l. A mozgdsos jatékok a csoport kbzdsséggé
formalasat Is segitették, Ovoddnkban mér szokdssa vélt, hogy a kozéps6 és
nagycsoportos gyerekek mozgasfejlédését évente két alkalommal a Gergely
Iidikd &ltal Osszedllitott [atékos mérs eszkdzzel vizsgdljuk, A Csiga-biga
csoportban ez, sszel meg is tértént, a tavaszi kontroll vizsgdlat azonban a
kialakult helyzet miatt elmaradt. Megtdrtént a ,Jutalom vagyok, csoportos
szenzomotoros szlirés” kontroll vizsgdlata, Eredményét az dvodapedagdgusok
megkaptdk és fogadddra keretében téjékoztattak a sziilfket.

Ovodankban két mozgésos tehetség fejleszté csoport mdkédik, Az ovi-focl,
ami segltl a labddhoz vald pozitlv viszony kialakuldsat, valamint fefleszti a
gyermekek reakcid gyorsasagdt, figyelmét, térérzékelését, a csapat szellem
kialakuldsdt és sok olyan képességet, amely a pozitiv személyiség fejldés
fontos része. Az ovi-tornat tartisiavitd, gerincmobilizald, labboltozat erfstd
gyakorlatokbdl épitette fel a fiatal kartirsnd. Célja a hdtizom megerdsitése, a
helyes testtartds megalapozasa, kialakitasa, a lWdtalp esetleges megelézése volt.
Igyekezett a foglalkozasokat élvezetessé tenni, zenei aléfestéssel és killonbizt
eszkozOk bevondsaval (szalvétagalacsin, zokmi, fitt-ball, babzsék). Mind két
tehetségfejlesztd csoportban kis 1étszdmmal nagy és kézépsd csoportos
gyerekek vettek 1észt.
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+ A gyetmekek egészséges testi-lelki fejlédésének megalapozésa, a pozitiv
személyiségvonasok erbsitése, az érzelmek kulturdli kifejozése, a probléma
megoldé és a Kkonfliktuskezeld képesség fejlesztése minden korcsoporthan
fontos feladat. A gyermekek feltétel nélldili elfogadisa, megtetemti azt az
érzelmi biztonsdgot, ami az dvodaban a nyugodt kiegyensiilyozott 1éghkdrt
biztositja.

A Katica csoportban azt tartottuk szem el6ty, hogy a gyermekek jo
tulajdonsagat,  pozitlv személylség  vondsat erdsitsik a felndttek
kommunikaclds  eszkdzelvel, Dicsértiink, simogattunk, gondoskodtunk,
vigasztaltunk, viccelGdtiink, Mindent elkbvettiink azért, hogy minden gyerek
azt érezze, hogy fontos szamunkra, hogy szeretve vannak, hogy az 6vodaban

hiztonsaghan érezhetik magukat.

A Csiga-biga csoportban a Killdnbdz6 tevékenységeket gy szerveztek, hogy az
diményt nydjtson. A felnitek viselkedése, kommunikécidja mintaként szolgalt
a gyermekek szdmdra. Mivel kis és kizépsfs korosztaly volt ebben a
csoportban, fontosnak tartottdk a folyamatos differenclaldst. A gyerekek
srdekl6dBek voltak, szivesen kapesolodtak be a tervezett tevékenységekbe, Az
6sz folyaméan sokszor sétaltak, megfigyelték a természetben bekdvetkezd
véltozasokat. Racsoddlkoztak a természet szépségére, kbzben alakitottak a

gyermekek kbrnyezettudatos magatartasat.

A Moricz Zsigmond Gtt dvoda gyermek kozdsségének érzelmi fejlddéséhez
nagyban hozzdjdruinak a kozosen stélt élmények, amik ehben a nevelési
évben sem maradtak el. Az 8szi f6z8part] és a téli farsangi bl nagyon slkeres
volt. Ezek olyan atkaimak, aho! az Svodat kezdé szol8k Is kétetlen formaban
ismerkedhetnek egyméssal, a dolgozdkkal és bekapcsoiddhatnak az évoda
kizosségi életébe. A kﬁzﬁs, kirdndulds is a gyermekek érzelmi életét
gazdagfthatja, Osszel az Ajakl tanydn hazidllatokat figyeltlink meg kdzdsen.

Tavasszal a Vadas-parkba sajnos nem tudtunk elmenni, de a nydron még
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remélhetbleg sikerlil megszervezni egy kdzos élményt nydjtd kirdnduldst,
Kardcsony el6tt hagyoményosan rendeztilk meg Andrds napi vésdrunkat, ami
szintén egy olyan esemény volt, ahol kis kdzdsséglink Osszetartozdsa
erfsddheteit. Az Gvodapedagdégusok kozbs dramatizdldsa a népmese
vilgnapjdn és bdbozdsa Mikulds napjdn, vagy a Luca napi hagyomany
felelevenfidse szintén olyan élmények voltak, amelyek a gyermekek érzelmi
fejl6ddsét segltették elb,

A ,Boldog évoda” cim elnyerésére eddig még nem palydztunk, de a pozitiv
életszemléletet mi Is magunkénak valljuk és lgyeksziink mind két

csoportban az érzelml intelligencla fejlesztését szem elétt tartanl,
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Nevelési év értékelése
2019/2020

A termésget hatolmas, oy ember pardnyi. Ezert
g ember élete attsl fivgg; milyer kapcsolatot
twds tevemteni avtermésgettel..”
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Nevelési év értékelése 2019/2020

Személyi feltételelc:
A birom csoportos 6vedankban 6 dvodapedagdgus, 3 dajka, 2 pedagbgiai asszisztens | udvari

munkds teszi boldoggd az Gvodaba jérd gyermekek nevelési évét,

A Nyitnikék Tagovoda létszdma 78425

Halmozottan hitrinyos helyzetli gyermekel széma: 10 £6

Hitrdnyos helyzetli gyermekek szdma: 1 £8

Alapellatdsba velt gyermekel széma: 6 £0

Atmeneti vagy tartés nevelésbe vett gyermekek szdma: 16

Nagycsalddos gyermekek szdma: 1216

Rendszetes gyermekvédelmi kedvezményben részesiil:14 6

Thrgyi feltétele! ntartis;

Ovodénk miikdésének targyi feltétele biztosftott volt. A tavalyi nevelési évhez hasonléan, az
alapitvanyunk is tAmogatoit a mindennapi eszkdz8k beszerzésében, az legyen tisztitbészer vagy
papir frészer, vagy akdr javitdsokhoz sziikséges anyagok,

A misodik félévben leginkdbb a tisztité és fertdtlenitd szereknek a beszerzését kellett
megoldani. Segitsdget kaptunk a vezetdtdl és a sziitSkibl is. Eziton is kdszondm odandd
figyelmiiket és segitségiket, A mellékelt tdbldzatban részletezem a nevelési évben kapott
vagy veit eszkdzket, vagy a javitdsokhoz karbantartdsokhoz esetleges anyag koltségét,

Adatok az éves értékeléshez

2019. szeptembertdl beszerzések, javitisok

SZMK Alapitviny Kbltségvetés
Megnevezés | Osszeg | Megnevezés | Osszeg | Megnevezés |  Osszeg
Tisatitd és Gyerek és 30 600 Neon- cstivek | 20 000
fertdtlendtd 67000 felnbit pohdr
szer
Labda 32000 Karécsonyra | 100 000

jatékok
Torstk6zé6 -1 30 000 Fit-ball /4db/ | 12 000
Szinyeg 32900 Lamindlo gép | 10 000
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evelG-pedagégiai munka

Nem gondoltuk, mikor 2019 szeptemberében elkezdtitk a neveldsi évet, hogy milyen véltozds

jesz neveld munkénkban, Lesz olyan betervezett projekt, amit nem tadunk megvaldsftani,

vagy lesz olyan, amit teljesen mésként kell értelmezni s végrehajtani.

A nevelési év értékelése is egy 1} megkozelitésbol t8rtént pontosan azért mert a beszdmoldk

nem teljes kdrliek a virus megjelenése miatt,

A munkatervben Kitlizott célok, programok 2 Kkialakult helyzet miatt részben tudott

megvalosulni, Az eredeti munkatervhez képest valtozas volt, de gordiilékenyen megoldottuk,
Az Bsszetarté, clkotelezett nevelbtestiiletben ez nem okozott problémét, rugalmasan tdtuk

kezelni a kialakult helyzetet,

Minden programnak volt feleltse, aki kidolgoztn az esemény vzat ¢s koordinalta a szervezési

tevékenységeket, de a kéztisség egylitt valésitolta meg a feladatokat, closztotiuk a teendbket.

A 6 egyntimiikddés szinvonalas rendezvényeket eredményezett,

Az esomények gordilékeny lebonyolftdsat tdmogatta a dajkék, pedagégial asszisztensek

egylittmiikddése, hathatos segltsége, akik minden jelentds rendezvénylinkén jelen voltak, ¢s

elengedhetetlen volt a Sziildi Munkakozosség tagjainak folyamatos mogatésa is,

A természetl és tarsadaimi kérnyezethez vald pozitlv érzelmi viszony alakitisa, 6vodink
arculata igy prioxitisként kezeljik.

A kbmyezetiel vald lsmerkedés, az 6vodal nevelds egészében érvényestild komplox folyamat,
Kirnyezeti nevelés tevékenységre Bszténtz, és ezen keresztl] tanuthatjuk meg, hogy cgy
epész rendszer részei vagyunk, igy tudatosan kell benne éintink.

Rendhagyd moédon Ssszefogjn egyetlen neveldsi itényzatba, smely nem a problémak
kezelésére, hanem azok megelBzésére helyezi a hangshlyt, Az ember és természet kapcsolatit
mir a kezdelektdl egy egységben, cgy kélcsonbsségen alapulé rondszernek lattatva, illetve az
dletkori sajtonsfgokat kitaszndlva hosszd vt hatést gyakorolva a részivevl gyerckekre.
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- Abelst ellenfrzés megvalésitaginalc értéleléso
Az intézmény belst ellenbrzésének rendjét a Szervezeti és Mitktdési Szabilyzat tartalmazza,
az éves ellenbrzési fitemtervben lefrtak alapjdn, Az eliendrzési feladatokat az Gvodavezeth a
tagdvodavezett, 14tja el, a feladatra kijelslt személy bevondsdval,
A bolsh ellenfrzés toriiletel:
Ouline csoportnaplok ellendrzése
Felvételi- mulasztasi naplék ellendrzése
Ovoda kételes gyermekek évodéba jArasanak nyomon kovetése
A gyermekek fejlBdését nyomon kivett dokumenticids rendszer
Gyermekbalesetek megelfzésének dokumentdcidja és ellenbrzése
Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentdcid, gyermekvédelmi felelﬁs, Svodapedagdgusok
Bgészséges ¢letmbd, dltaldnos higiéniai szokdsok ellendrzése
Kémyezeti nevelés, kimyezetvédelem, zild jeles napok meptartdsdnak ellendrzése
Sztildkkel vald kapesolattartds, jegyziktnyvek, innepségek
Munkaidd, munkafegyelem (adminiszirdcit-jelenlétl fv,) betartdsa- technikai dolgozdk,
pedagdgusok
Pedagdgiai munka megvaldsitdsinak eflendrzése, foglalkozdslitogatas

A baleset megeldzés érdekében 6vondink minden nap felhividk a gyermekek figyelmét az
egyes tevékenységek megkezdése elbit a veszélyforrésokea és a helyes magatartdsra, A
folyamnatoy ismétlés segiti a gyermekekben a szabélytudat kialakuidsat,

Szill6i értekezleteken killdn felhiviuk a sziilfk figyelmét az Intézmény hdazirendjébe foglalt
baleset megeldzési szabilyokra, kiemelve a kapu zérdednak fontossagat,

Az olézd nevelési évben az egyéni fejlddést mérd lapokat csoport €8 dvodai szinten
Osszesftve azt Allapftottuk meg, hogy kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek
kommunikdcibjéra, beszédének fejlesztésére, Mivel a 2019/2020 nevelési éviink nem volt
telies 2 koronavirus jelenléte miatt ténylegesen nem tudtuk megvaldsitani a betervezett
fejlesztési projekteket igy tigy d6nittilink, hogy a kéivetkezd nevelési évben is a gyermekek
kommunikdcidja &s beszédfejlesztése fog prioritdst élvezni

A programmunkban a kdrnyezeti érzékenyités kertl eldiérbe, igy ezzel tudatosan rdirdnyltjuk a
figyelmet sz anyanyely szépsépgeire, Lehetlséget biztositunk arra, hogy biviiljin a
gyerekek szokincse. Emellott nagy hangsilyt fektetiink az A&myalt kifejezdsek, a
hangutanzo, hangulatfostt szaval, kifejezések beszédbe toriént beépitésére.
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TERULET

SZAKMAI FEILESZTES TARTALMA ]

Egészséges életmddra nevelés

~ Védbnbi egészségnap

« Ovi Sport phlya rendszeres hasznlata

- Sztilgk-gyermekek sport délutin Csaladi nap
alkalméval

. Ovi-fociban vald részvétel lehetdségének biztositdsa
- Ztldség-gyimdics fogyasztésa folyamatos egésy
évben,

- Ovodénk udvardn talélhatd kiskeriben termesztett
z6ldségek —gylimilostk fogyasztasa.

- Ovis torna- fit-ball foglalkozéson vald részvétel,
- Bgészség vilignap /Aprilis 7./ nem tudtuk
megvaldsitani/

Erzelmi nevelés, szocializécid

- Szil18i értekezlet: ,,Hagyma parti”

- Magyar népmese napja

- Mérton nap

- Mikulds vérss Mikulds Unnepség

- Adventi csalédi délutdn , Angyalok érkezése”

- Gyermekek sziiletésnapl kszintdse

- Anyék napi késziilbdés/ kiszbntés Online formédban
tortént meg vided dsszedliftisavall,

- Gyermeknapi kirdndulds /nem valésult meg/

- Hittanon vald részvétel lehetbségénok biztositdsa

- Sziilék-gyermekek sport délutan ,Di6 hét atkalmaval”
-, Jtthon maradt madarak gondozdsa, védelme”

- Parsangi rahangolédas

- Fatsang /a szlilbkkel egylit abol a sziildk is beltdztek/
- Kiszebéb dpetés

- Mircius 15-1 tinnepség

- Koltészet napi szereplés /nem valosult meg/

- Szereplés az Idbsck napjan ‘

- Hisvéti népszokasok

- Villézés, hisvéti hagyoményok dpoldsa /nem valdsult

mag/

- M4justa Allitds, és kitAncolds /nem valésult meg/
- Boldogségéra foglalkozdsai

- Madarak és fik vilégnapja alkalmdbol az ™
Osszetartozas fhjanak” elkészitése,

Fold napja megemlékezés ontine formaban
Kémyezetvédelmi vildgnap /idnius 5/

Ertelmi fejlosztés, differencidlds

Nagycsoportos fejlesztési terv ]
- Iskoladrettségi felinérés

- Kis létsz4m@ csoportokban fejlesztd foglalkozasok

- Napi tevékenységek sordn lehetdség szerintl egyéni
fejlesztés
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Fejlesztt pedagdgia

Nagyesoportos feileszidsi terv

- A koliégdk altal is tartoft, kis iétsz4mid csoportokban
fejlesztth foglaikozdsok

- Logopédial foglalk, (nem csak nagycsoportosoknak)
- Napi tevékenységek sordn lehotdség szerinti egyéni
fejleszids,

Sajétos nevelési igényit
gyermekek
ellatdsa

- Kis létszdmi csoportokban fejlesztt foglalkozdsok
- Logopédiai foglalkozas

- Napi tevékenységek sordn lehetdség szerinti cgyéni
fejleszids

Jatdk, udvari jaték tevékenységek

A véltozatos jatékok lehetbségének megteremtése
érdekében csoportszobdban, mind az udvaron, a kollégdk
kreativitdsdra épitve sok kézzel készitett eszktzzel
bivitettitk dvodénk jétékkészletét, Csoportszobal jaték
dlloményunk feflesztése, potidsa is megidriént,
kardcsonyra kapott jétékok beszerzésével,

Véltozatos nyéri élet megszervezésével, a nybron is
dvodéba jard gyermekeknek biztositottuk a j6
hangulatot, barkacsoldssal, jaték témék felajinldsdval
mozgalmas jatékoldal,

Miivészeti nevelds

- Bibszinhiz

- Néptanc oktatdsban val részvétel lehetdségének
biztosftésa az Igy tedd rd képzésen,

- Ovéndk iinnephez kit8dé eldadésai

- A Rétkozi Mizeummal: Legendik f5ldjén Szent
Laszlé nyoméban rendezvények részvételével

« ulgy tedd r&” népi jitékok, gyermek tdnc, médszertan
- Furulyaoktatds

- Fiilemiile tanoda szereplései

- Csodabogarak tevékenységei

« Adventi csalddi délutidn ,,Angyalok érkezdse”

- Unnepekhez kapcsolédé gyermel eléadasok

- Mérton nap

- Farsangi rdhangolddés

- Farsang

- Kiszebab égetés

- Mdrcius 15-i iinnepség

- Hiigvéti népszokdsok /netn valGsult meg/

- Szereplés az 1dbsek napjan

- Kdltészet napi szereplés / nem valésult meg/

- Mijusfa dlliids, és kitdncolds / nem valdsult meg/
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Mozgas - Ovi Sport pélya rendszeres hasznélata

- Sziilék-gyermekek sport délutan

- Ovi-fociban vald részvétet lehetbségének biztosltdsa
- Népténc oktatésban valo részvétel lehetdségének
biztesitisa

- Qvis-torna ¥it-Ball

- Szhnkézds, csiszkalas az byoda udvaran

- Mindennapi mozgés, tartdsjavito, és 14btoma

K denyezettudatossag,

kirnyezetvédelem - Magyar Maddrtani Bgyestilet programjaiba vald
bekapcsolddas

- Komyezetvédelmi vildgnapok mogtartisa

- Csodabogarak tevékenységel

~,Jtthon maradt madarak gondozAsa, védelme”
/Besisekkel- ktizbs program/

- Ovodai kiskert gondozésa

_ Alatkerti kirindulssok, / nem valosuit meg/

« Csoportszobaban advények, dllatok gondozasa
- Séték, kirdnduldsok, slményszorzd séidk (liba néz6,
z0ldséges bolt stb.) megfigyelése

- Paplrgylijtés, szelektiv hulladékgylijtés

- Ovoda udvarinak rendbetartisa (levélsdprés, 1o
cltakarltds, virag Ultetés stb.)

- Természeti jelenségek megfigyelése

- Bpy pyerekegy: vitdy’ prograniimnk

Munka jetlegl tevékenységek Ovadat kiskert gondozésa

- Csoportszobdban ndvények, allatok gondozisa
- A csoporiszobiban a nap folyaman, kilénbozb
tovékenységek sorén felmerild teendbk

- Falevelek gereblyézése

- Hélapatolas

- Barkdcsolds, kézmiives foglalkozdsok

- Gyermekek tnkéntes segitd munkéja

Anyanyvelvi nevelds, | - Magyar népmese napja

kommunikécto - Bhbsalnhéz
- Népténc okiatdsban vald részvétel lehetdségének
biztositisa
- Idgseknél szereplés

- Unnepekhez kapesolodd gyermek eldaddsok

- Ovodai dolgozok elbaddsai

- Mindennapos mesélés, monddkézds, verselés, mesék
dramatizélisa

Flilemiile tanoda sordn alkalmazoit beszéd techmika,
kifejezt készadg, szokines, helyes sz6hasznalat,
beszédfegyelem fejlesztése

- finek, zene, énekes jaték, gyermektine tovékenységek
- Unnepekhez kapesolddd gyermek eléaddsok

- Mikulés vavés
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- Mikulds finnepség ,

~ Adventi csalsdi délutdn , Angyalok drkezése™

- Fatsangi rahangoloddssal versek tanuldsa

- Farsang

- Kiszebdb égetés

- Maéreius 15

- Villdzés, hisvéti hagyoményok épolasa /nem valdsult
meg/

-« Boldogsigbra beszélgetések

-Kémyezeti jelenségek  kifgjezéseivel anyanyelvi
nevoelés,

- Mozgdshoz kaposolddo szdkészlet bvitése

Tehetséggondozds ' A tehetséggondozas a csoportokban is megvalésul
egyéni fojlesziés, differencidlds keretdben, a napl tervbe
dgyazottan,

- Fiftemttle tanoda szereplései

-~ Csodabogarak tevékenységel

- Ovig $orna- Fit ball

Kozbisségi nevelés -,Di6 hét”

- Szillok-gyermekelk sport délutin

- Babszinhéz

- Mikulds viris

- Adventi csaladi délutdn ,, Angyalok érkezése”
- Gyermekek sziiletésnapi kdszintése

~ Gyermekkézsségi nap ,,Madarak védelme és
gondozisa”

- Farsangi rAhangolddés

- Farsang

- Ovodai kiskert gondozésa

- Unnepekhez kapesolddd gyermek és felnbit elbaddsok
- Mircius 15-1 finnepség

- Hiisvéti népszokdsok

« Szereplés az Id8sek napjan

- Koltészet napi szereplés

- Méjusfa 4llitds, és kitAncolds

- Evzérd, ballagé linnepsép

IRT atkalmazhsn Pedapgdgusaink tervezetton, tudatosan haszndljsk az IKT
eszkdiziket, melyek a komplex foglalkozdsok révén
minden feflesztési tertiletet érintenek,
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Palyazati tevékenység értékelése

Fbben a nevelési évben folyamatosan figyelemmel kisértilk a palyazatokat.

- Jobb veled a vilag: Ordkds boldog 6veda cimért palydztunk, amit nagy
srombinkre meg is kaptuk.

- Gyurma vildg palyazat: ezl is sikerrel zértuk, 27 kg gyurmét kapott
dvodénk.

- ,Cukor ovi” Korona cukor pélyazat: itt évodai siker nem volt, de aki
feladott cukor emblémat az a csaldd nyerhetett igy két csalidnak s egy
kolléganak kihtztik a nevét és élelmiszer csomagot kapott,

-, Ovodai Kert” pilyézat: A pélyhzatot eltolték 2021- te igy nem kell djra
frni &s beadni, érvényes lesz a palyzatunk,

- AZ EFOP-3.1,6-16-2016-00001 ,A TANULOI LEMORZSOLODASSAL
VESZELYEZTETETT INTEZMENYEK TAMOGATASA” KIEMELT UNIOS
PROJEKT: Ebben a nevelésl évben zérul ez a péalyazatunk ls. Nagyon sok
hasznos &tletekkel &s tandcsokkal inditottak Gtnak a kbvetkezé nevelési év
felé, A pedagodgial programunk néhény teriletét Is ennek a szemiéletnek

iranyaban madositottuk.
- Szalay Kényvkiad6 Palyazat: ,Rajzold ajra’l 26 db rajzos - munkafizetet
kaptunk.!

'ka csolattartas értékelése.

A gyermekek fejlédésének nyomon Kbvetésdt az Gvondk Irdsban rbgzitik, arrdl a szilldket
rendszeresen thjékoztatjdk. A sziilokkel folyamatosan tar{jak a kapesolatot a hétkdznapi
talalkozésok, fogadaordk alkalmaval, viltozhs, probléma esetén kitlén kérik a sziildket, hogy
rendkiviili fogad6éra keretében egyeztessenek az adott kérdéshen

Az intézmény egyik legfontosabb Killsd kapesolatét a sziitdk jelentik. Ovodénk abban a
szerencsés helyzetben van, hogy thmogat6 sziildi héttérrel rendelkezik, akikke! kitling sz
epylittmiikadés.
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Az EFOP dltal kapott érzékenyitést és figyelmet is & sziilék felé gyakoroltuk, pl: az
»Angyalok érkezése” gyermelkbzsségi napon, ami nagyon eredményesnek bhizonyult,
A szitldi kapcsokattartis forma4i:

1.8z116i Munkaktz8sséggel vald folyamatos egylitmiiksdés, SZK iilések

2, Sziildi értekezletek

3. Fogaddérak

4, Szi}Bkkel ktz8s tinnepek, programok

~ Did-hét csalddi nap

« Ovi-sull program

- Epdezség nap

- Kardcsonyvérd innepség

- Farsang

- Kerti-parti, /amit sajnos nem tudtunk megtartani/

- Sziilbl-gyermekek jatékos sport délutén

- » Ovoda nyitogatd”, fsajnos ezt sem tudtuk megrendezni./

- vzérd innepség, ballagés,

- Gyermeknapi program

- »Bgy gyerek egy virhg”

- Leend$ dvoddsok sztilbinek tdjékoztatéfa

Sajnos a koronavirus felitlirta a mérciustél szervezett programjainkat.

Az iuf;mnéciék megfeleld dramlisa érdekdben falitjsdgon, facebook csoporton keresztill is
tajékoztatjuk a sziiliket.

Az elst félévben betervezett kizds programjainkat a sziilékkel meg tudtuk valésitani.

fgy a ,De j6 a di6” hagyominynak mondhaté 8szi projekt hetiinket, A hét folyaméan
megiinnepeltitk az Allatok vildgnapjit. Sportoltunk, egészséges ételeket készitettiink
gytmdlesbkbbl és z6ldségekbd!, természetesen a dibé volt a fiszerep fgy dids siiteményeket
vardzsoltunk a pyerekek segltségével. Utolsd nap a sziilékkel kdztizen egy remek délutént
téltsttiink el, ezzel zartuk a hetiinket,

Az Tdgsek vilignapjén miisorral kedveskedtilnk a szomszédunkban 1évé nappali idések
otthondban,

A helyes tisztilkodds szabélyaird] tartott eldaddst egy kedves védénd sziilénk. Ekkor még
nem is sejtetilk, hogy ez milyen hasznos lesz a késdbb kialakult virusos helyzetben.

10




Mg

Nevelési év értékelése 2019/2020

Mérton napi vigassdgok teljesen kerckre sikerit. A Fiilemille tanoda produkcidja, a
gyerekek Jdmpds felvonuldsa, &s A Rétkazi Miizeum a ,Kulturdlis intézmények a kéznevelés
eredményességéért” cimf BFOP-os pilydzat a Szent Laszlé nyomdban cimli projekt
részeseként, Szent Mérton tSriénetét hallgathatiuk meg egy fjabb feldolgozésban.

A pélyézat sbben a nevelési évben tezérull, Tartalmas ismetettel b8vitettilk a gyerekeink
tuddsat, Vendégként fogadhattuk Franclska ndvért, a gyerekeknek nagyon érdekes volt hisz
8k még nem lattak apdcat,

A nevelés nélkiili munkanapunkon Gvodénk pedagdgusai Nyfrmadéra l4togatott el a Napsugdr
6vodiba, ahol slgy tedd rd” képzésen vehetttink rész. Nagyon jol éreztiik magunkat, A
késbbbiekben is szeretnénk a kapcsolatot Apolni és fenntartani.

A negyedik adventl gyettyat o Besisokkel /AJTP 10 osztdlya/ gydjtottuk meg, amit szerelnénk
bagyomAnykeént tovébb vinmni,

Az adventi iddszakban a Pelsé Szabolesi Kérhéz betegeinek adtunk élményajindékot,
miisorankkal, Gyerekeink meghatottan, szeretettcl csordult szfvvel szerepeltek,

Az advent a vArokozés a szcretet az odafigyelés idSszaka, igy mi is ezt tessziik miisorunickal,
a kbmyezetiinkben 416 idBsek kirében/ Karfcsonyi miisor a nyugd{jas kollégdkkal, Id6sek
otthondban betlehemezds, /

Egy hjabb EFOP-os rendezvény gyermek kbzbsségi nap, Kbrnyezetvédelem: Hlithon
maradt madarak védelme és gondozfisa” cfmmel. Nagyon joi felépitett és lebonyolftott
rendezvény volt, shol gyerekeink Gjat tanulhattak a ,Besis” didkoktol.

A farsang az dvoddnkban mindig szlildkkel torténik, amit nagyon szeretnek. Bbben a nevelési
&vben a szUl6k dtletét mi is tmogattuk, igy akinek kedve volt &s tehette maga is bedltozott
farsangi jelmezbe. A gyerekel nagyon élveziék, hogy a gzlilékkel egyiitt szorakozhatnak, de
gy gondolom, hogy a sziilok még jobban, hisz gyerekké vilhattak egy két 6rara, Tovibb
szereinénk vinni ezt az dtletet a k8vetkezd dvekben is.

A Koronavirus megjelenése cldtt taldn az utolsé rendezvény a Mércius 15 volt, Gvodénkban
mindig szinvonalas Hinnepi miisosral emiékeziink, A Méheeske csoport a magyaros mhdba
Sltdzve thncolt, verselt, énckelt, A hazaszeretetre novelés a magyarsig megéreztotése teljesen
megérintette a résztveviket,

Az iskolfkkal sajnos nem tudott kiteljesedni a betervezeit programter, de figyelemmel

isérttik az online megnyilvanuldsaikat, azt osztottuk & sikeres magval6sitds érdekében.
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Nevelési év értékelése 2019/2020

Kiils#-bels# tnformacioframlds, YKT kompetencia éreé

A szillbkkel valé kapesolattartds modjait s fentiekben mér bemutattam, Az intézmény
vezetbvel napi kapcsolatban vagyunk, rendezvéuyeinkre, tinnepeinkre is mindig sz{vesen
hivjuk és véarjuk. TAmogatiséra mindig szimithat az dvoddnk, mindent elkdvet, hogy
biztosftsa a gyermekek és az itt dolgozék széméra is a mindségi nevelés, munkavégzds
feltételeit,

Killsé kaposolatainikkal valé informdcidesers sorin gyakran haszndljuk az IKT eszkdztk
nytjtotta lehet8sépeket, telefon, e-mail facebook. Természetesen nagyon fontosnak tartjuk a
szomélyes kapesolat fenntartdsdt is..

Az intézmény dolgozéinak téjékoztatisa személyesen s/vagy a felnbitt 8ltdz8ben elhelyezett
falitjshgon, telefonon e-mailben és megsenger csoporton keresztl trténik.

A pedagbgusokat gyaktan e-mail-ben tdjékoztatom, velamint a szakmai anyagok
tovabbitistval, vagy azok elérhet8ségének megadisdval elkerilthett a felesloges nyomiatis,
ami kbmyezetvédelmi és anyagi szempontbdl is fontos, valamint ezéltal rikényszerlilnek 2
kollégdk az IKT kompetencidjuk fejlesatésére, az IKT eszkbz8k haszndlatira. Ami
nélilildzhetetlen az online naplé haszndlatinal is,

Természetesen nagyon fontos a személyes kaposolat is a pedagbgusok kbzbtt, erre adnak
lehetésépet

- neveldi értckezletek

- nevelés nélkiili munkanapok

- megheszélések

- hospitélis egyméasnal

- pedagbégus napi kirdndulds

Ebben a nevelési évben kerillt elétérbe leginkdbb ennek a terliletnek a fojlesztése, A
koropavirus megjelendsével az Gvoddk bezartdk kapuikat, kivétel a Székhely
tagintézményiink, mert ott volt az ligyelet megszervezve,
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A dolgozéknak meg kellett oldani az otthonrd! elvégzett vagy irdnyltolt munkét.
Természetesen az intézményvezotd beosztofta az iigyeletben  dolgozdkat, ezen felill
feladatokat is kapott mindenki, A dajka nénik, a Pedagdgiai programot olvastdk el
tanulményoztak, és beszémoltak arrdl, hogy # munkakorlikon kivil mifyen feladatokkal
tudjdk az dvoddjuk miik8déseét segiteni, Nagyon bliszke vagyok rijuk, mest azon tilhogy
elvégzik a rabizott feladatokat, nyitott szemmel jérnak az évodaban, mintha otthon lennének
és s76 nélkill meglatnak mindent amivel szépithetik alekithatjk ovoddnk kdrnyezetét. A
jhrvény ideje slatt is sz6 néikil tették a dolgukat, {igyeletbe mentek vagy heti hirom
alkalomunal bejéttek az évoddba takaritani, fertbtleniteni, Az udvari munkés is ebben az
id8ben jott be és folyamatosan rendezte, apolta, gondozta az udvaron faléthatd nivényeket &
segitett a dajka néniknek, Halds vagyok, hogy ilyen sogitbim, és évodapedagégusaim vannak.
A kollégakes] kértem egy beszémolét, hogy ki hogyan élte meg a ,home office™t, Mindenki
Bszintén lefrta, hogy nagyon hidnyzik az 6voda a gyerekkizdsség,

Nehéz volt megoldani e sztibkkel a kapcsolatteremtdst, de sikertilt mindenkinek, Volt olyan
kolléga aki kimondottan ezért jelentkezett be a facebookra, hogy tudjon feladatokat, verscket
itleteket killdeni a szill6knek, gyerekeknek. Volt ahol egy asztali szAmitégéppel oldotta meg &
négytag csaldd minden tagja az otthoni munkat, iskoldt, vizsgdzdst, mert a laptop elromlotf,
de sikeritlt ez is. A kollégék megtanultak a kiilénbtz8 feltleten keresgéini, hogy a napléba
beirt feladatoknak megfelelen osszanak meg verseket, barkdcsoldsi dtletelet.

Mind a hérom csoport munkAjat figyolemmel kovettem, nagyon kreatfvan megoldottdk a
tijékoztatést & szildk feld. Ugy gondolom egy vezetének ez a minimum, hogy iiyen
helyzetben igy is figyelemmel kiséri a tériénéseket, az otthoni munkét. Minden csoportban
volt vide6 felvétel ahol mesét, verset, batkécsolas folyamatdt, vagy éppen egy komplett
kétnyezeti és mozgésos tevékenységet mutattak be sz 6vénénik, Nagyon tudatosan kitartéan
és u végére igen profin megoldottak ezt a feladatot is, pedig volt ofyan kolléga aki az elején
még az okos telefont sem tudta kelld biztonséggel haszndini,

Sajnos a nevelési éviink mésodik felében a programjainkat nem tudtuk gy megvaldsitani,
shogyan szetettk volna, A hisvéti készillbdés nagyon més volt, ahogyan ferveztlk, a
Villézést sem tudtuk bemutaini a sziilokaek,

A koronavirus megjelenése felborftotta az anyék napre szervezett mlisorokat is, A kollégék
nagyszerli szalmai tapaszialata most is bebizonyitotta, hogy milyen &tletesen eg lehet
valésitani a meglepetdst, az ajandékozist. Mind a héirom csoport készilt egy kis videdval. A
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Méheeske csoportban a gyerekek mondtak egyenként egy verset, amit megviptak ds
nagyszerlien egy kellemes dal aldfestd zenével lejétszottak, A Mdkuska csoport az Gvodai dlet
mozzanataibdl rakott 8ssze egy meghaté videdt. A FicAnka csoport az évodai évekbdl és a
virus idején a csoportba feltett képekb6l készitett egy szivhez 52016 moglepetést. A szildk
ragyon hildsan és szerctetiel telve megktisztinték a meglepetéseket,

Ktsz8ndm én is ezt az odafigyelést t6rldést a kollégdk részérdl.

A jeles Vilagnapokat, mint a profilunk tarté pillérét, a Viz vildgnapjst, a Fold napjdt a
Madatak Fék napjdt a csoportba feltett versekkel, torténetekkel, kisfilmekkel tudtuk
szemléltetni és felhfvni a figyelmilket a gyermekeknek és a sziildknek azok védelmére. Az
utdbbit egy Gtlett6l vezérelve érdekesebben kozelliettik meg, a helyzetre valé teldntettel az
sszetartozast erdsftettilk, megesindltuk az ,Osszetartozds Nyitnikék fajae’. Megkériik a
gyerekeket, hogy mindenki készitse el a sajit madarat és hozza be az 6vodfba és dobjs be a
postalddaba, majd mi felakasztottuk a fiva. Kdzel hetven madér ,reptlt” be dvodénk fajara,
Nagyon héldsak vagyunk, hisz ez is azt mutatja, hogy dsszetartozunk, ¢s mennyire hidnyzott a
gyerckeknek az dvodai kiiztisség,

Fontosnak tartjulk a hagyoményok megteremtését dpoldsdt, amit ebben a nevelési évben nem
tudtunk megvaldaftani azt a kdvetkezd évbe betervezziik,

Bbben a nevelési évben megkapott Orokds boldog évoda cimiink kételez arta, hogy
gyerekeinklkel éreztessiik, hogy , Jobb vele a vildg”. A havonta betervezett téma gyakorlatokat
a karantén” idején is kitldiék a kollépdk a sziildknek a facebook csoportban.

Az bvodai beiratkozds is egy teliesen mds eljdrfisrendben t8rtént, nem volt rossz, szt
gondolom, hogy a i6 fapasztalatokat ki lehet emelni az elktvetkezendd id6szakra,

I'ng vélem, hogy ¢bbbl a helyzetbd! tanulnunk kell, a j6 tapasztalatokat beépiteni a
munkankba, amivel t8bbek lehetiink,
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i i t feladatai :
1, Az i évodapedagdgusok beilleszkedésének segiiése.

Mentort feladatol meghatdrozdsa gyakornok esetében.
- A feladat teljesitése tagévodénkban példa értékl, Juhdsz Agnes kolléganbm Mentori
sunkakoziisségével tsszefogja és irdnyltja ezt a feladatot.
- A Debreceni Bgyetem felhivéséra a legjobb gyakorlati hely palydzatot is 6 irta meg, a
kollégak pontos munldja, a lelkes segltségnyijtisa meghozta eredményét. A Kisvérdai
Egyesitett Ovoda megkapta a Kivalé gyakorléhely mindsitést,

2, Epiiljenck be a mozgdsformdk kizé az Ovi-Spori program elemel, melyhez szakmal
segltséget nydjt a ,, Mozgds” munkakdzdsség

Az dvodank udvardn taldlhaté pilya a neveld munkénk része. Nagyon szeretjilk, ha csak
tehétjﬁk és az 146 is engedi kint a szabadban fartjuk a mozghsos tevékenységeinket, de ha kell
kreativan megoldjuk a jatékok és feladatok temelését az 6voda belsd terébe is, A kitlsnbdizd
sporthgakkal amit nydjt az Ovi-Sport program a gyerokeinkkel mogismertettilk és
rendszeresen gyakoroltatjule,

3. Az érzelmi nevelés sikerességét biztosité évodapedagogusi  attitiid, éiményguzdag
tevékenységrendszer biztositdsa. Boldogsdgra, sikerességre az drzelmel; kulturdlt kifejezésére
nevelds, az drzelmi intelligencia fejlesziése.

A, boldogsdgdra” program bedpitése a mindennapokba.

Minden tagintézményben tirténjenek meg a regisztrdcio és a program megvalositdsa, Cel: a
, Boldog Ovoda® cim elnyerése és megtartdsa. _

Ebben a nevelési évben nagy bitszkeséglinkre megkaptuk az ,Orbkds Boldog Ovoda nevet”A
havonta megadott feladatokat beépitjiik a mindennapi munkénkba, amit szeretottel és lelkesen
tesziink. Mindenki tudja, hogy ,Jobb veled a vildg" szlogen méra mér a miénk is.

4. EFOP- 3.1.5 ,, A tanuildi lemorzsoldddssal veszélyeztetett Intézmdnyek témogatdsa” cimil
projekt Intézkedési tervében megfogalmazoti feladatok megvalositdsa:

a. Nevelttestileti Mihely I: Neveldtestiilet tdjdkoztatdsa a projekt megvalésitandé
feladatairdl

b. Teritleti mithelyeken t8rténd részvétel a tdmogatd szakéribk bevondsdval
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o, Teriileti mithelyeken szerzett ismeretek megoszidsa, bedpitésének; lehetéséget a mindennapi
munkdba,

d. Haldzati mihely megszervezése, megvaiésitdsa az ,Egyéni sajdtossdgolnak megfeleld
differencidlt feflesztés megvaldsitdsa™ cimmel, a tdmognald szakéribk kdzremffiidésével, a
Pedagdgial Szakszolgdlat és a Csigahdz Korai fejlesztd kizpont szakemberelnek bevondsdval,
e, Terilleti mithelyek folyamatba dgyazott szakaszainak telfesitése a tdmogatd szalértdlk
kdzrennikiidésével,

J. Parmnerség épltése, erdsitése az intézmény és a szillék llletve a vdrosi kizoktatdsi
imtézmények kozd .

g Intézményi portfolfo és modszerfani gyijtemény dsszedilitdsa archivdldsa

h. Pedagdgiai Program feliilvizsgdlata

i, J6 gyakorlat esetleges dtvétele. ,

EFOP- 3.1.5 ,, A tanuldi lemorzsolédassal veszélyeztetett intézmények tdmogatise” cimii
projekinek aktly résztvovbi voltunk, Nagyon sok ismerettel lettiink gazdagabbak, amiért
nagyon hélasak vagynnk, A kiemelt feladatok pontjaiban szercpelt foladatokat teljesitettilk,
vagy részt vettlink, részt villaltunk beldle. A program részlinkre befejez8dtt, sikeresen
zartk aminek nagyon driitiink,

A kérillményekhez képest a 2019/2020 nevelési évet nagyon jél teljesftettitk, A meg nem
valésitott projekteket 4tgondolva a kisvetkez évkezdésnél feltlvizsgaljuk &s megvaldsitjuk.
Hélas vagyok, hogy ilyen koliektivaval dolgozhatok, akik lelkesek és mindig minden
helyzetben segitenek egymdsnak,

Az érdek kbzbs gy a sikemek is annak kell lennie, Kész0ndm az odaadé munkét, az
elkdvetkezendd feladatokhoz is j6 egészséget kivanok.

«vedd komolyan, amit csindlsz,
#s ha feleltsséget drzel irdnta,
j6l fogod csindlni.”
ICsikszentmihdlyi Mihdly!

Kisvérda 2020,06 06.
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Beszamolé a Csdszy it 6voda éves munkijarel
2019-2020-as nevelési &v

Osszel, fandv clején 24 fével indultunk. 11 fiti és 13 Mny kezdett jdmi a tulipénos
csoportba, By kdzben két gyerek sziileivel elkbltdzdit Kisvardardl, év végén 22 fovel
Zértunk: 10 fivt és 12 lénnyal,

Egész évben az egeszsiges dletméd szokésrendszerét igyekeztiink kinlakitani, mélyitent,
A fokozalossdg és differencidliség elvének kosztnhetden egyéni képességeiknek
megfelelben prébéltuk a tevélkenységeket végezni.

A gondozési tevékenységekre nagy gondot fordftothunk, Igyekeztink megértetni a
gyerekekkel, hogy miért fontos a réteges-, évszaknak-, napszaknak-, id6jdrdsnak
megfeleld bltbzkddés. fiv végére sikerllt elémlink, hogy 2 gyerckek 80%-a életkorthoz
mérten Sndlléan végezze ezen terlileten a tevékenysépeket,

Sajnos a helyes omtdrlési technika elsajtithsinal még vannak lemaraddsok. A gyermekek
nagy része nem tudja fijni ez orrét. Felndtt folligyeletet, magyardzatot, segitsépet
igényelnek.

A hasznalt zaebkenddt a szemeteshe dobjdk.

A tisztalkoddsi feladatokat életkomknak megfelelfien feliigyelet mellett digyesen végzik a
kisebbek, a ndgyobbak ondlloak. Eléfordul, hogy a mosdéban pocsolnak, de
figyelmeztetésre valloztatnak.

A kulturdlt dtkezési szokdsokat lazsanként elsajétitottik a kicsik is. Az evdeszkdztket
funkeiéjénak mepfeleiden haszndljdk, 1-2 gyerek, oki belenyll kézzel a tanyérjaba.
Altaldban vigyhznak a megterftett asztal tisztasagéta. A £6 étkezések sorin, a vltozatos
dtrendnek kdszonhetfen sok gyermek olyan fzeket is megismertek, melyeket az otthon
nem szoktak fogyasztani. Eleinte volt, aki tiltakozott, nem akarta megkdstolni sem az
ételt, de mostanra sikerillt meggybznt a legtdbb alkalommal, Pér gyermel vélogatds,
sokféle ételt nem szeret, A ,kérek szépen” és a Jkbszondm” kifejezéseket itt és minden
més terileten is legtibbszor hasznéijdk.

Nagy hangsilyt fektettink a kulturdlt viselkedés clsajatitaséra, Példamnutatissal neveltitk
atra dket, hogy érkezéskor, ilf. thvozdskor készbnj enek.

Pridlesi érzékeik folyamatosan fojlédtek életkori sajétosségaikhoz mérten. Jobban
odafigyelnek tarsaikra, mint korfbban, Probéljak szépen kémi a jatékokat, eszkbzbket, de
ellenpéldak is akadnak,

Kozbsségi érzelmeik fejlddését titkrdzl, hogy magukté} is kezdeményeznek korjhtékokat,
egyéb kozds jatékokat, flvezetiel dénekelnek, mondékéznak, verselnek, téncolnak,
Egyltimiik6dd és onkifejezd képességeik kezdenek kialakulni, Minden nap hallgattak
irodalmi miiveket, maguk is probélgattak meserészletek elmondani, Szerettek babozni,
jelmezekbe bijni. Tobbségiiknek igénylikké valt a tevékenység. Sajnos mindemellett is
sok beszédhibds gyermek van a csoportban, de jpyeksziink mi is és a logopédus is
fojleszteni.

Ezekre a gyerekekre igyeksziink tobb iddt, figyelmet, gyakorldst forditani.

Az egészséges életmédra nevelds keretén bell] az egészséges thplalkozdsta folyamatosan
oda figyeltink. Osszel, télen; gytimolesskkel, zbidségféléickel, tedkkat ismerkedtiink és
kindltuk gyermekeinket, Minden érzékszervet bevontunk tapasztalatszerzésbe {szem, orr,
tapintés, fzlelés).
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ismerkedtilnk és kindltuk gyermekeinket. Minden ¢érzékszervet bevontunk
tapasztalatszerzésbe (szem, orr, tapintés, fzlelés).

KUlinbtz6 {evékenységekkel biztosftottuk szémukra a folyamatos, sokoldall
tapaszialatszerzés, Novények, allatok megfigyelése természetes kbmnyezetben,
filmnézés a témdval kapcsolatban IKT eszkdz8k haszndlatéval, képek, kényvek
nézegetésével,

Sétdkkal, programokon valé részvétellel kulturdlis érzékeik fejlédtek. Hzek A4ital
szélesebbre tirult szdmukra & vildg, Az éhmények megbeszélésével igyekeztiink
székinesiiket béviteni, kifejezbképességeiket fejlesztent.

A gyermekek elsbdleges tevékenysége a jatdk. Nagy gondot forditottunk arra, hogy az
egész napjuk szinte végig folyamatos jatékot jelentsen,

Olyan eszkzbket biztositottunk, amelyek fzlésesek, praktikusak és kellBképpen
muotivéljak 6ket. Jaték kifizben sok tapaszialatot szereztek, fejldtek értelmi-, &rzelmi-,
szocidlis képességeik, A switkebges eszkdzbket, kellékeket a kijelolt helyen
el6keresték, hasznaltsk, majd dltaldban visszaraktik a helyiikre. Sajnos 6nzé médon
gylijtik és birtokoljik a jétékeszkdzbket. Igyeksziink Sket motivaini, helyes irdnyba
terelni,

Napkdzben lehetdséget teremtetitink anyanyelvi és egyéb fejlesztd jatékokra,
Elsésorban mikro csoportosan végeztitk a tevékenységeket, hogy minél jobban
felszabaduljanak, kibontakozhassanak: dobbkockds, képkériyds, szivészélas,
haogutinzds, labdés. .. sth. jatékokkal,

Bizalommal ktzelednek a felnGitekhez, Egy kislinyr6) szakértd megéllapftotta, hogy
autista, a gyerekeke elfogadéak vele szemben, nem kbzdsitik ki.

A jeles napokea versekkel, rigmusokkal, énekekkel, tincokkal, barkécsoldssal
késziilitink. A gyermeki tevékenykedtetés kézben egyre jobban réhangolédtak az
nnepre, tirsas érzelmeik kibontekozhattak. Az finnepvérds, ricsoddlkozss még
Jjobban emelte érzelmi életilket,

Tavasszal a kialakult rendkivilli jarvany helyzet miatt sajnos az évodéknak be kelleit
zdrnia, {gy mi is bezdrtuk kapunkat. Elindult orszdgszerte az online oktatds,

Ebben az jddszakban sem tétlenkedtiink, Létrehoztunk egy sztléi zért csoportot,
melyben igyekeztlink miné! szinesebb, otthon a sziilékkel is megvaldsithatd
tevékenységeket megosztani, Néhényan aktlvan vettek részt a feladatok
megvalositasdban, voltak szUl6k akik azonban nem aktiviziltsk magukat és
gyermekiket, Visszajelzésként kaptunk az alkotdsokrd! készuilt képeket, videokat a
szBl8kisl,

Méjus 25-£t61 tjra nyitottuk évoddnkat, mi és a gyermekek nagy Srmére.

Szeretettel fogadtuk Gjra gyermekeinket és folytatédhattak a szorgos napjaink,

Kisvérda, 2020, jtinius 06. Terts (pueo
Veres Timea
tagintézményvezeld
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Kisvérdai Egyesitett Ovoda
Tordal Uti Tagintézménye
EVES ERTEKELES

2019/2020-as nevelést év

A 2019/20-as nevelési év a KOVID 19-es jarviny terjedése miatt mirc, 16161 a
megszokottél  eltérden  alakuit. Tagintézményink  hatdrozatlan idére  bezér,
nevelbtestilletiink és dolgozéi kézbsségtink Home Office munkdt végzett, ill. a kézponti
évodiban {igyeleti rendszerben dolgozott, Az 1) helyzetben az évodénk zért Facebook
csoportot hozott 1étre, mellyen keresztiil napi kaposolatban maradtunk ovoddsainkkal. A
tematikus lerveknek megfelelfen rendszeresen valtozatos tevékenységeket kinditunk fel
pyermekeinknek, fgy segitve az otthonlét tartalmas clidltését. Az elzt id8azakban
nagyobb akiivitdst mutattak a sziildk, tobb visszajelzést kaptunk az elvégzett feladatokrdt,
mint késbb, Végre 2020.05.25,-61 Gjra fogadhatiunk gyermekeket az intézménytinkben
az eléirt szabalyok betartdsa meliett.

Személyi feltételek: A 2019/2020-as nevelési dv szeptemberében dvodink Lét
csoportjdban 4 dvodapedagdgus és 2 szakképzett dajka, 1 pedagdgiai asszisztens kezdte
meg # nevelési dvet, Intézménylinkben a kizmunka program keretében 1 8 udvari
munkés és 2 16 takaifténd dolgozott, majd a szémuk 1 fére csokkent. 2020, jinius 2-t81
kaptunk djra § f0 takarftonst.

Az SNI-s gyermek novelését, februdrig kbzepéig 1 8 pedagogiai asszisziens segitette,
felvéltva dolgozott a Maci és Siini esoportban.

A térgyi feltételek: Tirgyl feltételeink ebben a hovelési évben az SZMK és a PIREHAB
jbvoltabél blvilliek 50 000 Ft értékben melyet a gyermekeink birtokba vettek. Kdszonet
tAmogatbinknak, ‘

A gyermeklétszdm neveldsi év olején 49 £6 volt, a végén; 47 fSre cstkkent koltdzés natt,
Ebb&l HH: § £6, HHH: 5 f6, SNI 1 f8, tendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
vészesill; 14 16, nevelésbe vett: 2 £6, nagycsalados: 19 fo.

Tankdteles kord 14 6, ebbb1 1 6 SNI, iskoldba megy: 8 £5,

A nevelési évben két foiskolds dvodapedagdgus hallgatd ds négy dajka képzbs szerzett
szakmai tapaszialatot a tagintézményiinkben,
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A nevelési év kiemelt feladatai:

1. Az 0 Gvodapedagdgusok és dajkék beilleszkedésének sepfiése, Mentori feladatok
meghatirozdsa gyakomok esetében,

Tagintézményiinkben az O Ovodapedagdgus Puskds Qybngyvér beilleszkedése
zbkkenbmentes volt, szdmdra nem ismeretlen k8myezetben kezdic meg a neveldsi évet,
Mér 29 dvvel ezelitt ebben a (agintézményben volt pilyakezd6 6vénd, ismerte az 6voda
személyi és tirgyl feltételeit és a helyl adottsdgokat. Az dvoda nevelBtestiilete, dolgozbi
kbzbssége szeretettel fogadin, a szilldkkel és gyerckekkel is j6 kapesolat kialakitdsfra
tdrekedett, szinte azonnal csapatunk tagje lett. TervezOmunkédjdban, peodagdgial
tevékenysépében megjelenik a gyermekek ismeretén alapuld, egyénl, differencidlé
bandsmdd, és kiivetelményallitds. Mindennapi munkéia sorén a differencidlds véltozatos
forméit, a feladatvégzése sordn a kozdsségfejlesztést helyezi elbtérbe. Tisztiban van
szakmai felkészitliségével, személyisépjegyeivel, erBsségeivel, gyengesépeivel Az
elméleti és gyakorlati tuddsa dsszhangban van, A gyermek kezdeményezésére éplils, szabad
jatékot tartia a legmogfelelébbnek, melyben 2 gyermek életkori sajétossdgaihoz igazedva
dtletaddssnl, epylitt jatszdssal, metakommunikdcldval segld. MunkAjas sordn komplexitisra
torekszlk, viltozatos mddszerekkel, eszkizblkel tervezi a foglalkozdsait, hogy a gyermekek
érdeklbdésdt felkelise, &5 fenntartan, aktivitdsukat fokezza, képességeikel fejlessze. Minfsitése e
neveldsi év mércius 31.-én lett volna, mely a bektvetkezett KOVID 19 jarvany terjedése, és az
¢voda zéardsa miatt elmaradt,

2. Bpiilienck be a mozgdsformak kizé az Ovi-Sport program. clemei, melyhez szakmaj
segltséget nyijt a ,,Mozgds” munkakdzlisség,

Tagintézmdnytinkb6] 2 f6 vett részt a Mozgds munkakdzdsség foglalkozdsain, Kiemelt
feladatként kezeliltk a wmozghs megszeretietését. Viliozatos tornatermi eszkdzdk
haszndlatival biztosifottuk a gyermekek edzettsdgét, Ipyekeztiink sok idi iSlteni az
udvaron €s az dvoda teraszdn,

A Bozsik progtamhoz tagbvodéink ebben a nevelési évben csatlakozott, amelyhez az
el8irtaknak megfelelfon Téth Agnes kollégand Grassroots tovabbképzésen vett részt és
tannisitvanyt szerzett, A focisuli foglalkozésni killst okok miatt késBbb indulhatiak volna be,
amit viszont a koronavirug jérviny megekaddlyozoit. A mozgaskoordindeids foglalkozisok
hetente két atkalornmal 8 fivel vatésultak meg a virost fociakadétmia edzbjénck vezetésével, A
fitball fogtalkozdsokon tfz gyerek vett részt o kozépsS-nagy csoportesok kbzidl, amelyek
késhetente zajlottak Puskds GyUngyvér dvadapedagbpus vezetésdvel, '
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3. Az érzelmi nevelds sikerességét biztosfté 6vodapedagdgusi attitlid, élménygazdag
tevékenységrendszer biztositasa, Boldogsigra, sikerosségre az érzelmek Kkulturdlt
kifejezésére nevelds, az érzelmi intelligencia fejlesztése. A ,Boldogsigéra” program
beépitése a mindennapokba. Minden tagintézményben térténjenek meg a regisziricidk és
a program megvalésitasa, Cél: a ,,Boldog Ovoda” efm elnyerése és megtartdsa,

A pyermekek érzelmi nevelését szeretellel, pondoskodssal, odafigyeléssel, élménygazdag
tevékenységelkel thmogattuk.

Célunk olyan évodal légkdr kialakitdsa volt, ahol a gyermekelk személyissge kibontakozik,
érdekibdbvé, Kivanosivé vilik, Mindennek megvalésitisiban a Boldogsigbrs Program is negy
szerepet jAtszolt, Ovodénkban két ovénd vezette a foglalkozdsokat Usszevontan a
gylilekozd idoben és csoportonként killon-kiilén is. A zenés, dalos tevékenységeken a
_gyarekek oldottan, boldogan vetiek részt. A program megvaldsitisa hozzfjdrult a pozitlv
l_életszemlélet Kialakitisihoz, a kiegyensilyozott érzelmi élet biztositisdhoz, A pozitiv
pazicholdgia médszerein alapuld program széimnkea, és a gverekek szdméra sem volt ismeretlen,
‘hiszon 8z ezt megeldzd két nevelési év sordn folyamalosan, aktivan részt vettiink a program Altal
felkinglt feladatok megvaldsitésdban, melyek témdjn havonta véaltozott az aktualithsoknak
megfelel8en. A gyerckek szdmdra nagy élményt jelentettek ezek a foglalkozésok, kiildndsen
kedvelték n hénap daldra tbrténd tincot, Jitékos mozdulatokat, kbzbs énekidst, Tbbsztr kérték ds
igényelték a zeneszém (jbdli eghallgatésit, a kbzds mozgést. A célunk a Boldog Ovoda cin
elnyerése, amelyre tagintézménylink 2020. mijus végén phlydzott,

4. Az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 ,A tanulél lemorzsolédissal veszélyezteteit
intézmények thmogatisa” cimii phlydzathoz, az elsd, elbkdszitd évben elkészitettiik a
Helyzetelemzést és az Intézményfojlesztési torvet, az Intézkedési tervet. A mésodik év a
megvaldsitds éve a 2019/20-as nevelési év, melynek gorin az imézkeddsi lervbon és az
éves munkatervben vallalt tevékenységeket valésitottuk meg. A projekt keretében,
szervezésében, bilézat, terileti, intézményl miihelyeken vettlink részt. A szerzett
tapasztalatokat megismertettiik a nevelbksztsségiinkkel.

A 2019/2020-a3 neveldsi évben a pélyszat megvaldsitisinak évében az Intézkedési terv
5t terliletét valdsitotivk meg az Atfogd célok mentén.

1. Intézményfejlesztés koordinildsa

2. Méltanyos dvodai nevelés megetdsitése.
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3, Ovoda befogadd, hitrénycstkkentd és prevently szerepének crésitése.
4, A FEH partnerkapesolatainak bbvitése, az egylittmilktdést formak erbsitése,
5. Az intézmény szervezet] feléplidsének &s mitkiidésének fojlesztése,

Feladatellité helyiinksn, kiemelt feladatunk volt a HH, HHH, SNI, BTMN gyermekek
dvodai nevelése. Ezért fontos célunk a gyermekek egyéni fejidéséhez illeszkedl
befogadd feltételek erfsitése, Az dvodénkba beiratkozott, a kdrzetlinkbdl érkezd, &s
kirzeten kivili 0 gyermekek és sziilelk sziméra, /kiiltings tekintettet a hitrinyos
helyzetli csalédokra/ t6bb lehetfséget terveztiink évodank kSmyezetének és dolgozéinak
megismerésére, ezzel segltve az Gvodal beilleszkedésitket, befogaddsukat.

A neveldtestilietitnket tdjékoztattuk 2 kapesolédd Feladatokidl, fejlesziéseketl és eddigi
eredményeirdl. / Milhelyek, Gyermek kzdssépi nap / megszervezése, lebonyolitisa a
méltdnyos dvodal nevelés alapelveinek figyelembevéielével. Teriileti, és hdldzati
mithelyeken vettiink részt, melyek a modszerian é3 a szervezetfcjlesziés témakdrét
érintettidk, A mithelyeken megszerzett informdoidkat, fuddst, megosztottuk mikrocsoport
térsunkkal, valamint a nevelBiestiletet is taiékoztattuk az 1Oj mddszerekeél,
Iehetlségekril,

Elméleti és gyakorlati ismereteket szeroztiink; Az 6voda szerepe, lehetdségel az iskolai
lemorzsolodds megelfizésében, A osalddkdzpontii pedagdgia alapjai, sikeres programok,
helyi értékek, jé gyakorlatok, valamint ezek tanligyigezgatasi, modszeriani, szervezeti és
esélyegyenlBségl jellemzfinek megismerése, Sajdl intézményre vetftve az intézmény
innovéciés képességének felthrdsa, egy intézményi innovdcid kidolgozhsa, A tanultak
gyakarlati kiprébalisa. Tapasztalatokat csetéltiink a hilézati egyhtimiksdésben rejld
lehet6sépek hasznositAsdban, Horizontdlis tuddedtadds keretében megosztottuk egyméssal
kidolgozott innovéciokat. '

A Projekd célok megvaldsltdsa érdekében fontos a partnerkapesolatok tovabbfojlesziése,
az epyiittmiikddési forméak erbsitése. A kdzvetlen partnereinkkel nagyon jé az emberi és a
szakmai kapesolatunk, sokat tanutunk egymdstdl igy a tervezett innovécidkat szivesen
dtvesszlk és j6-gyakorlat forméjdban alkaimazzuk,

A mér meglévl partnerlistink felilvizsgilata utdn a nevelbtestiileitel egyeztettiink, hogy
partnereink koziil kik azok, akik érdemben segitendk munkdnkat n befogadd dvodai
nevelds tiniogatisanak szemsz8gébil. Az esélyteremtdst s a befogadé Svodal nevelést
szem clott tartva, a meglév parinercinkkel szorosabb kapesolat kialakitdsara
torekedtiink, az {j parinereinkkel egyiittmiikddési megéllapoddst kitittink, /Csigahdz,
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Roma Onkormanyzat/, Kiemelt feladatonk az 6vodai és cssladi nevelés Ysszhangjdnak
megteremtése érdekében a osalddokal valé kapesolat mélyitése, a partnerginkkel torténd
egylittmitkddés erbsftése, céljaink elérését témogaté 0f kapesolatok kialakitdsa,
felkutatdsa. A sziitékkel valé szorosabb egylttmitkddés kialakitdsa érdekében ijszer(i
rendezvényeket terveziink, hétkdznapokat szinesitd iinnepek és jeles napok bbvitése dleal;

- ,Ovi csalogatd”
- ,Gyermekkizisségi nap”
w yKalandra fell” kirindulis

Az BFOP keretdben tervezett programok pétldsa a kialakult jérvanytigyi helyzet miatt,
auguszius, szeptember honapokban valésul meg, (a Gyermekkéziisségi  hap
JHsvétvard/és a Kalandra fell /86st6i Allatpark/kirindulds).

A Pedagbgiai Program modos(tisa sorfn tartalmi ésivagy strukturdlis valtoztatist
hajtottunk  végre, amely legitimdciés eljdrassal zhrult, A Pedagbgiai Program
kiegészitésre kerllt a Az BEOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanuldl Jemorzsolédéssal
veszélyeztetett intézmények thmogatdsa projekt céljai-val és a tagintézmények egyéni
atculatinak megfeleld feladatokkal, Felitvizsgélati jegyz8konyv késziilt a 202012, (Vi
31.) 85. § alapjén, mely régzitetie a neveltestiilet déntését, a részletes mddosftdsrol, a
Kisvérdai Egyesitett Ovada nevelési érickezletén, Intézménylink nevelbtestiilete 2020,
métcius 30-&n meptartott, hatdrozatképes online nevelbtestiileti értekezletén a pedagdgial
program részletes médositisira vonatkozd javasiatot elfogadta, A felillvizsgélati
jegyzbkényvben rogzitette, hogy 2020, méjus 31-ig clvégzi a Pedagbgiai Program
mbdositisat,

16 gyakorlatok beillesztése, dtvétele.

Az intézményiink j6 gyakotlat témdja az évodai befogadési gyakorlatunk bbvitése, Az
évoda kérzetdhez tartozd csalddok gyermekeinek felkutatdsa utdn fontosnak tertjuk a
szlBikel vald egylitim{ikidést, a pareri viszony kiépitését, és hatékony milkddietdsdt.
A leendd 6voddsaink megismerésének tdmogatisira egy ,Ovi-csalogatd”™ rendezvényt
szerveziink, amelyen csak az ¥ij beftatott gyermekek és szlifeik vesznek részi, hanem
lehetbséget biztosltunk az Svoddba jard gyermekekkel valé megismerkedésre. Ezt egy
délel8tti idépontban tervezzitk, a gyermekek szlileikkel egyiitt aktivan bekapcsolodhatnak
az dvodai életbe, megtapasztalhatidk pozity, élményekben gazdag mindennapjait.
Véllozatos, jétékos programokkal szeretnénk az Gvoda vildgaba csalogatni a
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gyermekeket: kreatlv foglalkozds, babozds, mesélés, zends program, githrral &3 szabad
Jaték lehetfsdgénelk vilasztdsdval, A killinbbzd tevékenységek epyiddben ezajlanak,
fszabad jiték, nyomddzds, ragaszids, mesdlés, bAbozds/ majd a gyerekek igényeihez
igazodva a zenés program. Az ,Ovi-csalogatd”’ rendezvényiinket Leilleszijiik a mér j6}
mitksd8 4ilandé programjalnk kizé, A sikeres megvaldsftds hatisfira bivill
kapesolatrendszerilnk, a batrdnyos és halmozottan hitdnyos helyzetl sz{ilbk bizalma
ertstidik intézménylink irdnt.

Kisvérda, 2020.06,05.

Malnor SN

Molnér Liszloné
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Onértékelést Tamogaté Munkacsoport
2019/2020. nevelési év értékelése

A Kisvérdai Egyesitett Ovoda 6 tagévodajdbol a munkakdzosség tagjai: intézményvezetl, vezetd
helyettesek tagovoda-vezetdk és 1 évodapedagogus,
Ebben a nevelés] évben 9 alkalomimal tartottam megheszélést. Az értékelésben részt vevlk Altaldnos
tijékoztatésa a belsd Bnértékelés eljdrdsrendjérdl teljes mértékben meptortént, Az elinditott belsd
nértékelési eljérds alkalméval egyén instrukeidk stadisa folyamatosan teljestit; szdban, telefonon,
online formdban. ‘

A munkatervben tervezett feladatokat, a hatériddket betartva teljesftettiik kivéve a kévethezd
feladatolat:

Dr Battyényiné Székely Csilla Nyitnikék tagintézmény: Az Oktatési Hivatal a pedagogiai-szakmai
ellendrzés részét képez® intézményi tanfeliigyeleti eljardst felfiiggesatette a koronavirus jarviny
miatt.

Partnerl gény elégedettség és elégedetlenség lefolytatdsa a koronavirus Jarvany miatt nem teljesiilt.

Min6ségl vizsga lefolytatdséxa nem kerillt sox.

Pedagégus II mindsités eljards lefolytatdsa:

Az Oktatdsi Hivatal felffiggesziette a koronavirus Jarvény miatt,
- Puskas Gydngyvér
- PAcst Liszlané

Intézménytinkben ebben a nevelési évben az Oktatést Hivatal pedagégiai-szakmai ellenfrzésre 1
intézményvezet6t és 1 intézményt jeldlt meg,

Vezetéi tanfelligyeleti eljards lefolytatasa:
Dr Battyényiné Székely Csilla ~tagintézmény yezetd
Bels§ dnériékelés:2019.09. 24,
Tanfeltigyeleti eljdrds lefolytatésa.
A ltogatés napja:2019. 11. 19,
Adalgyiijtd: Karasz Istvanné
Interji: Pdlinkdsné Garasos Melinda
Juhdsz Agnes
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Intézményl tanfeltigyeleti eljdrds lefolytatdsa;

Nyitnikék Uti Tagintézmény

Bels6 dnértékelds: 2019, 11.20.

Adatpy(ijté: Juhdsz Agnes

Tanfeliigyeleti eljérds lefolytatésat az Oktatdsi Hivatal felfiiggesztette a koronavfrus jarvany miatt,

Az QOktatési Hivatal dltal miiktidtetett Informatikai rendszerbe az elSirt dokumentumokat Vamos
Zsolinéval tolt6iiik fel,

A sziil6i kérdGiveket papfrformatumbd] feltbltéttem a felilletre.

Az Gnértékelés sordn folyamatosan figyelemmel kisértern a hatiridSket, s feltshtotilik a
Jegyzbktnyveket, az 6nfejleszidst terveket,

A tanfeliigyeleti eljirds lefolytatdsa utan a hatérid6ket betartva folyamatosan téltsttitk fel az
tnfejlesztési és feflesztés terveket,

Intézményi belsS pedagdgus dnériékelés lefolytatasa.

Barthéné Molndr Katalin-6vodapedagégus
A ldtogatds ddtuma: 2020, 02, 20.
Adatgyiijtd; Nagyné Czifra Zsuzsanna
Vezetd: Dajkéné Giincz Andrea

Huszir Zsoliné-Gvodapedagigus

A ldtogatds ditama; 2020, 01, 23.
Adatgylijté: Vitdlisné Szabd Erzsébet
Vezetd: Dajkdné Goncz Andrea

Lizaneczné Haldsz Judit-vodapedagdgus
A latogatds détuma: 2019, 11, 27
Adatgyfijté: Dajkéné Goncz Andiea
Vezetd; Palinkisné Garasos Melinda

Mudriné Rakoncza Agnes-6vodapedagdgus
Aldtogatds napja: 2019.12,05

Adatgylijtd: Barthané Molnér Katalin
Vezet8: Pilinkdsné Garasos Melinda

Olahné Géll Bva-6vodapedag6gus
Alatogatds napja: 2020, 02, 06,
Adatgylijtd: Dedkné Pataki Mdrla
Vezet8, Dajkéné Goncz Andrea

Hegedlis Viktdria-Gvodapedagbgus
Alatogatds napja:2019,12,04
Adatgytijts: Ol&h Lajosné

Vezett: Palinkdsné Garasos Melinda

Kovices Katalin-6vodapedagdgus
Alétopatis napja:2019. 09.18.
Adatgy(ijté: Otydsné Papik Idiké
Vezetd: Hegedtis Viktdria
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$éndor Evelin-6vodapedagogus

A litogatds napja:2020, 02.20,
Adatgylijt: Oroszné Téth Katalin
Vezetfs; Kavasz Istvinné

Szeles Sandorné-6vodapedagdgus

A latogatés napja:2020, 02.25.
Adatgytijté: Gyliréné Szopkd Angéla
Vezetti: Dr Battyanyiné Székely Csilla

Puskds Gybngyvér

Alstogatés napja:2020. 01,23.
Adatgy(ijts: Battiné T6th Katalin
Vezetd: Molnér Lészloné

Vas Tiborné belsé Snértékelése a kvetkezd nevelési &vben lesz lefolytatva,
Eves munkatervinkben a mérciusig meghatdrozott feladatokat teljesftettiik.

fives munkaterviinkben dprilisban és méjusban teljesftettitk volna a partneri igény elégedetiség és
elégedetlenség vizsgdlatat, de a koronavirus jérvény miatt ezt nem tudiuk megvaldsitani,

Marcius kzepén auditdltuk volua a kérdéiveket de a jelen helyzetnek megfeleifen ezt Aprilishan &5
méjushan végezziik el on-line, Telefonos instrukeidk alkalméval tartottam a kapcsolatot a teamben
dolgozd kollégakkal (6 f8) de ez nem volt hatdsos, ezért 2020, 04, 29-én megbeszélést tartottam a
Kisvhrdai Egyesitett Ovoda Székbelyén. Megbeszéltik, hogy hétf6s napokon kitldsm a kérdbiveket
és majd varom a javaslatokat. Sajnos eddig leét kolléga frt javaslatot, egy kolléga pedig egyetériett a
kérddivekkel.

“Kiemelkeds feladatnak tartjuk a folyamatos fejlesztést, a folyamatok végrehal t4sa soran tapasztalt
mitkdési eltéréseld javitasat, fejlesztését.

A folyamat fejlesziésének lehetfségel a jovaben:

- Pedagdgus tnértékelések lefolytatdsa

- Az Intézkedési tervben meghatérozott célok telj esfilése,

- A partner! igény-elégedettség, elégedetlenség és elvirs mérésének anditdldsa, mitkidtetése,

- Fontos torekvés kell, hogy legyen, a tethek, feladatok minél egyenletesebb elosztdsa, melyre a
feladatterv készitésénél fokozott figyelmet kell forditanunk.

« A megfelelf feladathoz a regfelels ember megtaldldsa legyen a cél. A mindséglejlesatés
folyamatdban elsédleges célunk kell, hogy legyen: 8sszhangra és az egyiitt gondolkeddsra vald
tivekvés.

- Mindenkiben tndatosuljon, hogy fontos a tevékenysége.

Fontos, hogy egyte tobb munlatars gondolkodéasdt és munkdjdt egyre inkébb jellemezze a PDCA
szemlélet és gyakorlat, mely csak kivetkezetes &s tudatos szemléletformdls  tevékenység
eredményeként érhetd el.
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Tervezzilk meg /Plan/ - hogy mit szdndékoznnk csindln, frjuk le, hogyan akarjuk

a cél elérését mepvaldsitani,

Megvalsitds /Do/ - a leirtak szerint. Az alkalmazoti kiirt tajékoztassuk, hogy a
tervek szerint végezhessék munkajukat,

Ellenfirizafik /Checl/ - amit csindltunk, mérjitk, értékeljitk az elvégzett munkét,
és azt dokumentdljuk,

Korrelei6/Act/ - ha {6, ahogy csinfltuk, tegylink ugyanigy, ha nem, leressiik
hiba okét, 4s javitsuk ki.

Szabd Gybz6: ,frjuk le, hogyan csindljuk, csindljuk vigy, ahogy lefrtuk és
ellendrizziik, hogy tényleg gy csindljuk-e?”

Az eddig elsapdtitott ismereteimet és tudisomat igyeleziem dtadni és hasznositani a kollégiknak,
mely sordn tdrekedtem a hatfkony és eredményes mitkiidtetésre, Onképzéssel fejlesztetiem ez
irAnyd ismereteimet, hogy még hatékonyabban, eredményesebben tmdjam koordindlni a
minbségfejlesztési munkét és a tanfeligyeleti Snértékeldési eljirdssal Usszefliggh feladatokat,

»Ha koveted azt, amit a szived dila,
ha igazén hallgatsz v4
és készen llsz keményen dolgozni,
minden lehetséges, ”

Michail Flatley

Kisvérda, 2020, m&jus 27, W‘é W K};%m%
udriné Rakoncza Aghes

Onértékelést Tamogats
Munkacsoport Vezeth
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Kisvardai Egyesitett Ovoda
Tompos {ti tagintézménye
4600 Kisvarda, Tompos lakételep 2.

Csodsabogarak
(Fejleszttk) munkacsoport
beszamolbja

a 2019/2020. nevelési évre

Munkakézosséglink az elmitlt nevelést évben a Kiemelt figyelmet igényld gyermekek fejlesztésének
rmegsegltését tizte ki célul,

Az Ovodai nevelés orgzdgos alapprogramjfra alapozva, az intézmény sajatossgaival és az éves
munkatervvel sszhangban, a munkakozbsségi tagok javaslataira épltve elkészitetiiik a
Csodabogarak fejleszit munkacsoport munkatervét,

A munkaktzosségi tagok Altal betekintést nyerhettiink a mindennapi pedagégial munka sordn
alkalmazott, a gyermekek epyéni készedgének és képességeinek kibontakoztatisra irdnyuld
prevently, illetve tehetsépgondozé tevékenységlikbe. Szfveson osziottdk meg az évodapedagdgusok
az ovped online rendszer fejlesztd jAtékainak tudatos felhasznilasat. Prezentdlidk a tagok eldit a
céliranyt fejlesztd jatékok soran tapasztalt problémékat, sikereket vagy éppen a gyermekte val6
hat4sdt. Ezekb8l & tapasztalatokbbl nagyon sokat tanuthatunk, Uj megkdzelitést is
Kkezdeményezhetiink, A kollégak elismer8en nyilatkoztak a belsd tudismegosztasunk lehettségértl.
Mogbeszéltitk az SNI — & gyermekek fejlesztésore irdnyulé dokumentdcid pontos, naprakész
vezetését, az 4ltalunk jonak feélt modszerek alkalmazasi lehetBségeit, valamint a terdpibt végzd
kiils$ szakemberrel torténd és sziikséges egylittmiiksdés ,elveit”,

A munkakdzbsségi foglaikozésok lehetbséget biztositottak & sajdtos neveldsi igényli gyermekek
koraplex fejlesztésének tegismerésére, a fejleszth jhtékok mindennapi pedagdgiai munkdban
t8rténd tadatos és hatékony alkalmazéstra,

A veszélyholyzet kibirdetése &s egydttal az 6vodai Ugyeleti &let kialakitdsa ellchetetlentetts két
tervezett tevékenységilnk megval6suldsat is.

Ezen programok a kivetkezd neveldsi évben kerlilnek megvaldsitisral

+ ,Héldzatl mithety megszervezése, megvaldsitisa az ,Egyéni sajdtossdgoknak megfelold

_ differenciélt fejlesztes megvalésitisa” cimmel, a tamogaté szakértdk kdzremitkbdésével, a

Pedagbgiai Szakszolgdlat & a Csigahtz Korai fejleszté kézpont szakembereinek
bevondsival,”

« Differencidl6, az egyéni nevelést/tanuldst thimogatd moédszerek megismerdse 2 hatékony
fejlosztésben. Szakrai gyakorfatorientalt nap a Kisvardai Bgyesitett Ovoda Méricz Uti
tagintézmeényben.
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A szakmai gyakorlati bemutaidt Sdndor Bvelin o6vodapedagégus, pybégypedagdgus hallgatd
val6sitotta volna meg. Alkalmazkodtam a kialakult helyzethez és médosftotiam a munkatervitnket,
Megkértem az dvodapedagbgust, hopy (rasos formdban késziise el szakmai esetlefrdsdl a Sajétos
nevelési igényl pyermekrl, Az ellészitett beszdmotét digitalis formdAtumban kiizzétette az dltalam
kialakftott, a munkaktztsségi tagoknak sz0l6 z4rt messenger csoportban. A kollégdknak
lehetségitk adadott a kérdéseik és a szakmal véleményiik kifejtésére,

Bziton is megkdsz8n8m Séndor Evelin kollégant elbivatotisdgat, mellyel a szakmai bemutaténapra
felkészilt, majd véghl azt irdsos formaban kibzreadta,

A médasitott tervezetben 6 feladatunként ,,A kitls8 vildg tevéleny megismerése” mijveltségterillet
- korcsoportokra bontott- éves tervezetének kialakitdsa szorepelt, A feladat elvégzése sordn
figyelembe vettem a kollégék egyenlt terhelését, A munkekzbssépi tagok szakmddszerlanilag
kivdlo és tartalmas anyagokat kzvetitettek felém. A tervezet a nevelékbztsség clfogaddséra vér, A
véleményezések megtorténte utin digitdlis formétumban egy éltalam elledszitett, barmikor, bérki
altal médoslthatd, bbvithetd tervezetet kivanok k¥zreadni,

Ugy vélem a tervezethen kitllzatt feladatok részben megval6sultak, illetve a kiivetkezd nevelési
évie tolédiak, Az intézményl belsd tuddsmegosziss elérte céljat, hiszon minden kedves kolléga

szalemai innovécitkkal és tapasztalatokkal leit gazdagabb.
K&széndm a munkaktizdsségi tagok elkdtelezetiségét a szakmai munkénk/munldjuk felé,

(Z?:‘mia LY RIATS

Munkakdzisség — vezetd

Kisvarda, 2020, mdjus 29,
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Kisvirdai Egyesitett Ovoda
Mozgis munkakizosség
2019/2020 nevelési év munkijinak értélcelése

A 2019/2020 novelést dvben a munkaterviink elkészitése utén a nevelési év kiomelt feladatait szem
olbtt tartva végeztitk munkénkat. A mozghs mindenek el6t, ami altal az dvoddsaink edzetiebbé,
tigyesebbé, erdsebbé vélnak.

»Az Ovi Sport program elemeinek beédpitdse a mindennapi mozgésformak kozé, melyhez szalumal
seltséget nytit a Mozgds munkakbztsség.”

A Kézponti évoddban 2019.10. 17-én megtartott foglalkozdsunkon igyekeztem elméleti ismersteket
kiszvetiteni a kollégak felé, valamint szakmai tapasztalateserére keriilt sor, Ordmmel tapasztaltam,
hogy a szemléletvaltds egyre jobban elStéibe keritl. Az Ovl Sport Altal rendelkezésiinkre 4ll6
eszkozdk haszndlata szdmos Ujszerft tevékenységmegvalbsitdsra ad lehet8séget,

A Kialakult jérvanyhelyzetre vald tekintettel a fervezett gyakorlati tevékenységelket nem tudtuk
megvaldsitani, Vezet8i felkérésre a munkakdzdsségi tagokkal egyiittmGkdve a Mozgds éves
terveket készitettitk el, (kis- kdzépst- nagy csoportra)

Munkaksz8sség vezetbként a tagoknak létrehoztatn egy messenger esopotiot, ahol megheszéltiik kd
milyen teriileten fog tevékenykednl. E-mailben mindenkinek elkiildtem a sablon tdblzatot amiben
elkezdfdhetett a munka az eltzetesen megbeszéit instrukoik alapjdn. Szakmal segitségnek
ajanlottam az Ovodapedagbgial kézikdnyv mozgsfiestnevelés madszertan részél, Az elkészlilt éves
terveket az Ovped rendszerébe minden tagévoda be tudja épltehi, valamint a f8iskolai hallgatSknak
is segltsépére Jesz a szakmai gyakorlatuk ideje alatt,

Munkakozosséglink tevékenységét pozitivan drtékelem, Akik feladatot véllaliak a legjobb tuddsuk
szering teljesitetick.

(,VELCT((J\L'l C‘m ‘Ere‘, %LLZ MURALE
Nagyné Czifra Zsuzsanna
dvodapedagdgus
munkaktzsség-vezetd
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Eves Ertékelés a Mentor munkakozisség

2019-2020 nevelési évben végzett munkajirdl

Készitette: Juhdsz Agnes

A 2019/2020 nevelési évben alakult a Mentor munkakbzisség. A munkekdzosség
megalakuldsdra azért volt szitkség, mert megéillapodési szerzGdéstink van a Nyfregyhdzi
Egyetem Ovodapedagdgus kardval, hogy biztositjuk a levelezs hatlgaték gyakorlati
helyét, és a megfeleld mentorok segitségével a minél szinvonalasabb gyakorlati képzést.
Pz az év szémomra is a tanulds éve volt, hogy mi az amit j61 csindlunk, és mi az amiben
fejlbdutink kell az elkbvetkezendd dvekben,

Bves ferv alapjén vépezittk a foplalkozésok megszervezését, Az &ves tervben
megfogalmaztuk azokat a célokat, feladatokat ami eldseglietie a mentor munkalkdztsség
munkéjinak a sikerét. Négy foglalkozfis betervezésére kerlilt sor, melybbl kettGt
személyes talilkozds keretdbon meg is valésitottam, egyet online médon, egy pedig
clmaradt a kialakult Korona virus helyzetre vald tekintettel. Pozitiv megerbsitést kaptam,
hogy az évodapedagbgusaink/ ceoportos-egyéni mentoraink/ alkalmasak a feladatokra és

" nem zérkéznak el a gyakotlati munkéjuk bemutatdsatél, a plusz feladatoktdl amit rjuk ré
ez a munka a hallgatok fejlddésének segitése érdekében,

Az el foglalkozéson megboszéitilk az szl hospitilisok kivetelményeit, melyek azok
az id8pontok a mentorok részérbl, amikor is a kovetelmény szinten til, tobb gyakorlati
tapasztalatot &t tudnak adni, Az 8szi mentord munkdhoz kapesolédott egy Mirton napi
bemutaté a Nyitnikék Tagintézmény nagycsoportja részérll, mely a haligatdk és a
mentor munkakdzosség tagjainak adoft j6 Otletcket az egylk Oszi hagyomanydizés
megvaldsitdsardl évodai szinten,

Januérban sikeresen péiydzott a K.EO. Intdzménye a Debreceni Egyetem
Gydgypedagbgiai és Gyermeknevelési Kara altal kifrt ,Kivdlé gyakorlohely” cin
eluyerésére, malynek a pélyézatét csindltam,




AMGO

A februdrl munkakozbsségi foglalkozés viszont idShidny miatt cstszolt, és csak az 0}
csoportos mentorokkal kommunikdltam személyesen, segitettem az dltaluk véllalt
feladatokat miné] jobban &tbeszéini, megértetni velilk, Sok segitséget igényeltel, mivel
az 6 munkdjuk szerteAgazébb mint az egyéni mentorok munkéja. Az @ egyéni
mentorokkal és a régebbiekkel, is online és telefonos segftséget igénybe véve beszéltitk
meg & kbvetkez6 munkakdzbsségi foglalkozds feladatait, B2 a magoldds nem igazén volt
j6 a szimomra, hiszen a személyes taldlkozds, kérdés felvetések clmaradtak. A
hospitétasok idépontjai februdriél méjusig voltak beosztva, de a Kotona virus miatt
kialakult helyzet a megval6sitdst ghtolta, ennek kovetkeztében voltak olyan mentorok
akik nem tudtdk moglartani sem a csoportos hospitdlast, sem pedig Az egyéni
hospitélasokat a hallgatoknak, Az Egyetem még nem kildstt ki taiékoztatot, hogy milyen
médon és formdban valésitsuk meg az elmaradt hospitdlésokat, annak megfelelben
fopunk eljémi amit 8k ajénlanak, és potolni a hidnyossagokat. Az af mentorok elméleti
és gyakorlati munldijénak megvalésitdsiban a jovébew sokkal jobban oda kell
figyelnl és t0bbet kell foglatkozni, mert itl éreztem hidnyossagot a nem megfeleld
follészitésben, Azoknak a hallgatélmak akik teljesttették akdr az egyéni, akir a
csoportos hospitalést elkészitették a csoportos mentorok az egyénl értékeld lapokat, és
megajinlottdk szdmukra a mogfeleld érdemjegyeket.

A harmadéves hallgatoink sikeres gyakorlati zdré vizsgdt tettek, késziilnek az elméletl
vizsgéra is, hogy 6sz461 megkezdhessék Gvodapedagbgus munlidjukat, hiszen szinte
mindenkinek elérelathatélag, lesz munkéja,

Bz a nevelési év szimorara is mint munkakdz8sség vezetd szhmara is a tanuld év voit,
levontum azokat a kiivetkeztetéseket hidnyossagokat, amire a jv&ben sokkal jobban oda
kell figyelnem, elsisorban a tagok konkretizaldsit/ A muikakzbsség tagjaink nevét/ és o
feladatok minél dthatobb megismertetdsét, hogy a munkakdzsség még szinvonalasabban
végezze a munk4jat!

Kisvarda, 2020. 04.28, Wq . Proen
whiész Agnes

Mentor munkakbzisség vezetd
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Biré Gabor képviseld visszatért az iilésterembe, igy a Képviselo-testiilet
létszama 10 f6rdl 11 fore nott.

Targy: Elbterjesztés a Kisvardai Egyesitett Ovoda alapité okiratdnak
médositasara

Fléadé: Barabas Janosné dr. Jegyzo
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadid6 és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg, a Pénziigyl és Szamvizsgild Bizottsag,
valamint az Oktatdsi, Kulturdlis, Szabadid6é és Sport Bizottsag., Felkérem a
bizottsdgok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Dudas Istvan bizottsagi elnok a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizotisag
elfogadasra javasolja az elbterjesziés hatérozat — tervezetének elfogadasat,

Bodrog Laszlé bizottsagi elnék a Pénzligyi ¢s Szdmvizsgald Bizottsig
elfogadasra javasolja az elbterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadésat.

Biré Gabor bizottsidgi elnék az Oktatasi, Kulturalis Szabadidé &s Sport
Bizottsig elfogadasra javasolja az elbterjesztés hatlrozat — tervezetének
elfogadasat.

Kérdések nem voltak.,

Hozzasz6las, vélemény, javaslat:

Nagy Sandor képviseld elmondja, hogy szomorti, hogy az egyhédzi dvodak
szama novekszik, az 6nkormanyzati 6vodak szadma pedig csdkken. Megszlint a
Csészy uti 6voda. Ez nem biiszkeség.

Leleszi Tibor polgarmester kozli, hogy sajnos ez nem biiszkeség, az egyhaz
vidékrdl is behozhat gyerckeket.

Nagy Sandor képviselé megkérdezi, hogy egyhaznak ¢l kell szdmolnia a
normativaval?




1162

Leleszi Tibor polgérmester kozli, hogy nyilvin az egyhéznak is el kell
szimolnia vele. Az egyhézak magasabb normativat kapnak, mint az
Onkorményzat.

Nagy Sandor képviseld kozli, ha az nkorméanyzatok is tébb normativat
kapnank, nem itt tartananak. igy nem tudjuk felvenni a versenyt az egyhazakkal,

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra teszi fel a Képviseld-testillet tagjai
felé az elGterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat,

A XKépvisel-testiilet 10 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 1
tartézkodassal elfogadta az elterjesztés hatarozat — tervezetét és az alabbi
hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
197/2020. (VIIL14.)
HATAROZATA

a Kisvardai Egyesitett Ovoda alapité okiratanak mbdositasarol és egységes
szerkezetbe foglalisarol

Onkormanyzati Képvisel6-testiilet:

1. Kisvarda Véros Onkorményzata Képvisel6-testitlete altal 2018. julins 11.
napjén az 1/723-2/2018. szamon kiadott, a Kisvardai Egyesitett Ovoda
alapitd okiratat - az allamhaztartasr6] sz616 2011, évi CXCV. torvény
8/A. §-a 6és a nemzeti kbznevelésedl sz616 2011. évi CXC. torvény 21. §
(2) bekezdése alapjan — 2020. szeptember 1. napjatol — a hatarozat
mellékletei szerint mbdositja és foglalja egységes szerkezetbe.

9. Felhatalmazza a polgarmestert az okiratok alafrasara.

A hatarozatrdl értesiilnel:
1) Kisvérdai Egyesitett Ovoda Kisvarda
2) Magyar Allamkincstar Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatosaga

3) Kisvéardai Polgérmester Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyito
Osztaly
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Okirat szama:

Madositd okirat

A Kisvérdai Egyesitett Ovoda, a Kisvirda Viros Onkorményzata Képvisel6-testiilete
dltal 2018. jilius 11. napjén kiadott, 1/723-2/2018. szdmd alapit6é okiratit az
allamhaztartisrél szol6 2011, évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrol
sz6l6 2011, évi CXC, torvény 21. § (2) bekezdése alapjin - a 197/2020.(VIIL.14.)
hatirozatra figyelemmel ~a kivetkezik szerint médositom:

1. Az alapité okirat 4.1. ponf helyébe a kivvetkezd rendellezés lép:

JA 1. Akoliségvetési szerv kozfeladata:
A nemzeti kbznevelésrol sz616 2011, évi CXC, térvény 4. § 14a. pont a)alpontja szerinti
Ovodai nevelés.”

2. Az alapité okirat 4.3. pont helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

W43, Akéliségvetési szery alptevékenysége:

Ellatja az évodds kord gyermekek 6vodai nevelése, ellitisa szakmai feladatait, tovabbé a
beilleszkedési, tanuldsi, mapgatartisi nehézséggel kiizdé gyermekek 6vodai nevelését,
valamint azon sajitos nevelési igény(i pyermekek 6vodai nevelésének, elldtdsdnak
szakmai feladatait, akik a szakértdi bizottsdg véleménye alapjdn egyéb pszichés fejlfdési
zavarral (stlyos tanulsi, figyelem-, vagy magatartdsszabélyozdsi zavarral) kiizdenek,

A fenntarté a sajitos nevelési igény(i gyermekek kizil:

- az érzékszervi (Jatasi, hallisi) fejl6dési zavarral, fogyatékkal kiizdd gyermekek 6vodai
nevelésére, szakmai feladatainak elldtdsara a Tompos ati Tagévodat jeloli ki

- a mozgasszervi fogyatékkal él6 gyermekek évodai nevelésére, szakmai feladatainak
elldtisara a Nyitnikék és a Tompos Gti tagdvodat jeldli ki.

- a szakérti bizottsdg szakértdi véleménye alapjdn értelmi (enyhe] vagy
beszédfogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral
kiizd§ gyermekek ellatisdra a Kisvdrdai Egyesftett dvoda valamennyi feladatellatisi helyét
jelok ki”

3. Az alapité okirat 6.1.3. helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:

»0.1.3. gazdilkodasdval Osszefliggh jogositvanyok:

On4ll6 gazdasagi szervezettel nem rendelkezt koltségvetési szerv. A gazdasdgi szervezet
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feladatait a Kisvardai Polgirmesteri Hivatal (4600 Kisvarda, Szent Lasz)6 utca 7-11,) latja
el, a munkamegosztasi megallapodisban foglaltak alapjan. A kiltségvetési rendeletben
jévéhagyott elfirdnyzatok felett a koltségvetési szerv vezetSje teljes jogkorrel
rendelkezik, kbtelezettségvailalasi, teljesftésigazolasi joggal és feleldsséggel bir”

4. Az alapito okirat 6.2, helyébea kiévetkezé rendelkezés 1ép:

6.2, Akoznevelési intézmeny tagintézményei:

r_ tagintézmény megnevezése tagintézmény cime

1 Kisvirdai  Egyesftett Ovoda  Tompos Uti] 4600 Kisvarda, Tompos at
Tagintézménye Itp. 1/4.

2 Kisvardai Epyesftett Ovoda Méricz Zsigmond Utl4600  Kisvarda, Moricz
Tagintézménye Zsigmond Gt 4/B,

3 Kisvardai Egyesitett ~ Ovoda  Nyitmikék 4600 Kisvarda, Hirmas 0t 9.
Tagintézménye

4  |Kisvardai Egyesitett ~Ovoda  Tordai 1iti| 4600 Kisvéarda, Tordal Gt 17.
Tagintézménye

5. Az alapfté okirat 6.3. helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1ép:

,6.3.  Afeladatellatisi helyenként felvehetd maximalis gyermek-, tanulolétszam
a kdznevelési intézmény

feladatelifisi hely megnevezése tagozat megjelbiése maxinyalis gyermek-,
wruliltszam

1 Kisvirdai Egyesftett Ovoda |- 150 f8
Kézponti Ovoda

2 Kisvardai Bgyesitett Gvoda Tompos | -====------ 120 8
Uti Tagintézménye

3 Kisvardai Egyesitett Ovoda Méricz {=--n---=-" 60 6
Zsigmond Uti Tagintézménye

4 Kisvardai Egyesfrett Ovoda |- 90 18
Nyitnikék Tagintézmeénye

5 Kisvardai Egyestett Ovoda Tordai | «----—=s"-- 60 5

L( Uti Tagintézménye
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6. Az alapité okirat 6.4. helyébe a kivetkezd rendellezés 1ép:

L0.4, A feladatellatdst szolgdld ingatlanvagyon:

ingatlan cime ingatlan vagyon feletti az ingatlan
helyrajzi rendelkezés joga vagy i funkcibja, célja
szama a vagyon hasznilati
joga
1 | Kisvérda, Csillag kdz 2. 753 Kisvarda Véros Ovoda,évoda
Onkorményzata nevels
‘2 | Kisvdrds, Tompos Gt ltp.1/A.  [2480/3 Kisvirda Varos Ovoda,évodal
Onkorményzata nevelés
3 | Kisvarda, Méricz Zsigmond it |2178/3 Kisvarda Varos Ovoda,évodal
4/B. Onkorméanyzata nevelés
4 {Kisvarda, Harmas Gt 9. 3809 Kisvarda Viros Ovada,dvodai
Onkorményzata nevelés
5 | Kisvérda, Tordai Gt17, 3380/2 Kisvarda Varos Ovada,évodai
Onkorményzata nevelés

Jelen madositd okiratot 2020, szeptember 1. napjatol kell alkalmazni.
Kelt: Kisvarda, id6bélyegz0 szerint

PH.

Leleszi Tibor
polgarmester
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Okirat szama: 1/ e/ 2020

Alapitoé okirat

médosftisokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhéaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a és a nemzeti
kéznevelésrél sz616 2011, évi CXC. torveny 21. § (2) bekezdése alapjan, a Kisvardai
Egyesitett Ovoda alapité okiratita kovetkezOk szerint adom Ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1, Akoltségvetési szerv )
1.1.1. megnevezése: Kisvardai Egyesitett Ovoda

12. Akbltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 4600 Kisvarda, Csillag kéz 2.

2. A kiltségvetési szerv
alapfiasaval és megsziinésével osszefliggd rendelkezések

21 A koltségvetési szerv alap{tisdnak dituma: 2007. 07.15.

2.3 A koliségvetési szerv alapitisra, stalakltisdra, megsziintetésére jogosult
szerv
2.2.1. megnevezése: Kisvarda Varos Onkorményzata
2.2.2. székhelye: 4600 Kisvérda, Szent L4szlb utca 7-11.

23.  Akoliségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének

megnevezése székhelye
| 1 | Napsugar Ovoda 4600 Kisvarda, Varday Istvan 0t 17.
2 | 2.57 Gvoda ' 4600 Kisv4rda, Csillag koz 2.
AB— Nyitnikék Gvoda 4600 Kisvarda, Magyar utca 1.
4 | 4. sz. Ovoda 4600 Kisvarda, Csaszy Laszlo 0t 9. |

3, A kbltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1, A koltsépvetési szerv irnyfto szervének
3.1.1. megnevezése: Kisvirda Véros Onkorményzatinak Képviseld-
testillete
3.1.2.székhelye: 4600 Kisvarda, Szent Laszl6 utca 7-11.

3.2. A kbltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Kisvarda Varos Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 4600 Kisvarda, Szent Laszld utca 7-11.
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4.A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. Akoltségvetési szerv kozfeladata:
A nemzeti kbznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. térvény 4. § 14a. pont a)alpontja szerinti
évodai nevekés,

4.2. Akoliségvetési szery fStevékenységének dllamhaztartasi szakédgazati
besoroldsa:
szakagazat szama szalkdgazal megnevezése

1 (851020 Ovodal nevelés

4.3. A koliségvetési szerv alaptevékenysége:

Elldtja az 6vodds kort gyermekek 6vodai nevelése, ellatisa szakmai feladatait, tovabbé a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdé gyermekek 6vodai nevelését,
valamint azon sajétos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének, ellitdsanak
szakmai feladatait, akik a szakért6i bizottsdg véleménye alapjan egyéb pszichés fejlddési
zavarral (sdlyos tanulasi, figyelem-, vagy magatartdsszabalyozdsi zavarral) kitzdenek.

A fenntart6 a sajatos nevelési igényii gyermekek koziil:

- az érzékszervi (latdsi, hallisi) fejlédési zavarral, fogyatékkal kiizd8 gyermekek dvodai
nevelésére, szakmai feladatainak ellitdsara a Tompos titi Tagbévodat jeldli ki

- a mozgasszervi fogyatékkal 816 gyermekek dvodai nevelésére, szakmai feladatainak
ellatisédra a Nyitnikék és a Tompos Wit tagévodat jeldli ki.

- a szakért6i bizotisdg szakértli véleménye alapjan érteimi {enyhe) vagy
beszédfogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéh pszichés fejl6dési zavarral
klizd6 gyermekek ellitidsira a Kisvardai Egyesftett 6voda valamennyi feladatellatisi helyét
jeldli ki.

4.4, Akoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerint

megjeidiése:
Kormanyzati funkcidszam  Kormanyzati funkcid megnevezése
091110 Ovodai nevelés, ellitis szakmai feladatai
091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek dvadal
nevelésénel;, ellatisdnak szakmai {eladatai

3 091140 Ovodal nevelés, ellatds miikodtetési feladatai
096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

5 104037 Intézményen kiviili gyermelkétkeztetés

4.5, Alkdltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:
Kisvarda varos kozigazgatasi terlilete, tovabb4 a Kisvardai jaras kozigazgatisi
tertlete, valamint Berkesz, Gemzse, Ik, Petnehdza, Tuzsér, Komord, Gylire,
teleplilések kozigazgatdsi teriilete.
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5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése
5.1, Akdltségvetssi szerv vezetjének megbizési rendje:
Az intézmény vezetSjét a Kkézalkalmazottak jogallasdrol szélo torvény, kozalkalmazotti
jogviszonyban, valamint annak végrehajtisi rendelete szerint nyilvanos palyazat alapjan
Kisvarda Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete bizza meg 5 évre, A megbizés,
felmentés, fegyelmi jogkordket kivéve, az egyéb munkaltatoi jogokat Kisvarda Varos
Polgdrmestere gyakorolja.

5.2. Akodlségvetési szervnél alkalmazasban 4l személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozb jogszabalya
1 |Kiszalkalmazotti jogviszony Kizalkalmazottak jogaltasarol sz616 1992, évi
XXX, v
2 munkaviszony Munka Térvénykonyvrél sz616 2012, évi L. tv.
3 | megbizdsi jogviszony Polgari Torvénykényvrél sz6lé 2013, &viViw

4 {kbzfoglalkoztatasi jogviszony A kizfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatishoz
kapcsolsds, valamint egyéb térvények
médositisars] sz6ks 2013.évi CVL. tv.

6. A koznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

6.1. Akdznevelési intézmény
6.1.1. tipusa:6voda ,
6.1.2. alapfeladatdnak jogszabaly szerinti megnevezése: 6vodai nevelés, valaminta
t5hbi gyermekkel, tanuléval egyiitt nevelhet6, oktathat6 sajétos nevelési igény(
gyermekek, tanulok &vodai nevelése és iskolai nevelése-oktatisa.
6.1.3. gazdilkodasaval Bsszefliggh jogositvanyok:

Onallb pazdasagi szervezettel nem rendelkezé koliségvetési szerv. A gazdasagi szervezet
feladatait a Kisvardai Polgirmesteri Hivatal (4600 Kisvarda, Szent Lasz¥ utca 7-11.) ltja
gl, a munkamegosztasi megallapodasban foglaltak alapjén. A kliségvetési rendelethen

jévahagyot eldirdnyzatok felett a Kkolségvetési szerv vezetSje teljes jogkorrel rendelkezil,
Kotelezetiségvallalisi, teljesitésigazoldsi joggal és felelsséggel bir.

6.2. A kozneveldsi intézmény tagintézményei:

tagintézmény megnevezése tagintézmény cime

1 Kisvardai  Egyesitett Ovoda  Tompos Uti| 4600 Kisvarda, Tompos uti
Tagintézménye Iip. 1/A. )

2 Kisvardai Egyesitett Ovoda Moricz Zsigmond Uti|4600  Kisvirda, Moricz
Tagintézménye Zsigmond ut 4/B.

3 |Kisvardal Egyesitett Ovoda Nyitnikék} 4600 Kisvarda, Harmas at 9,
Tagintézménye

4 Kisvardai  Egyesitett ~ Ovoda  Tordai Uti| 4600 Kisvarda, Tordai it 17.
Tagintézménye




1169

6.3. A feladatelldtisi helyenként felvehetd maximilis gyermek-, tanuldlétszam
a koznevelési intézmény

feladatellatasl hely megnevezése  |tagozat megjeldlése |maximalis gyermeg|
anulbkétszam
1 Kisvardal Egyesftett Ovoda | -weeereoee 150 f6
Kozponti Ovoda
2 Kisvardai Egyesftett Ovoda Tompos | ---=-r----- 120 £8
Uti Tagintézménye
3 Kisvardal Egyesftett Ovoda Méricz | ------——- 60 8
Zsigmond Uti Tagintézménye
4 Kisvardal Egyesftett Ovoda ~ |---eeememems 90 8
Nyitnikék Tagintézménye
5 Kisvérdai Egyesttett Ovoda Tordai | --~wseem-mr 60 f6
Ut Tagintézménye
6.4. Afeladatelldtist szolgald ingatlanvagyon:
ingatlan cfme ingatlan vagyon felett az ingatlan
helyrajzi rendelkezés joga vagy | funlcidja, célja
szdma a vagyon hasznalati
joga
1 iKisvarda, Csillag kdz 2, 753 Kisvarda Véros Ovoda,6vodai
Onkormanyzata nevelés
2 |Kisvédrda, Tompos fiti tp.1/A. |2480/3 Kisvarda Véaros Ovoda,évodal
{Inkormanyzata nevelés
3 1Kisvarda, Moricz Zsigmond ut |2178/3 Kisvarda Varos Ovoda,6vodai
4/B. Onkormanyzata nevelés
4 {Kisvarda, Harmas 4t 9. 3809 Kisvarda Varos Ovoda,6vodai
Onkormanyzat nevelés
5 IKisvarda, Tordai ut 17 3380/2 Kisvérda Viros Ovoda,évodai
Onkormanyzata nevels
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Targy: FEléterjesztés az fires allashelyek betdltésének zarolasarél az
snkorméanyzatnal, az Onkormanyzat intézményeinél ¢s  az
onkormanyzat tulajdonat képezd gazdasagi tarsasagoknal szélo
21/2020. (1.30.) OKT. hatarozat médositasara (Kisvdrdai Csalad-
és Gyermeljoléti Kozpont, K isydrdai Intézménymiikisdteti Kft.)

El6adé; Leleszi Tibor polgarmester

Meghivott: Révészné Pazman Andrea intézményvezetd

Vélemeényezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsig
Pénziigyi s Szamvizsgalo Bizottsag

Leleszi Tibor polgirmester elmondja, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg, valamint a Pénziigyl és Szémvizsgald
Bizottsag. Felkérem a bizottsagok elndkeit, hogy mondjik el a bizottsdgok
javaslatait.

Dudas Istvin bizottsigi elndk a Jogi, Ugyrendi s Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az eldterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat.

Bodrog LAszlé bizottsagi endk a Pénziigyi és Szamvizsgdld Bizottsag
cifogadasra javasolja az eldter] esztés hatérozat — tervezetének elfogadasat.

Kérdések:
Nagy Séandor képviseld kérdésére Leleszi Tibor polgérmester a valaszt
megadta.

Hozzaszblas, vélemény, iavaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra teszi fel a Képviseld-testiilet tagjai
felé az eléterjesztés hatirozat — tervezetének elfogadasat.

A Képviselé-testiilet 11 egyhangi  igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodss nélkiil elfogadta az eldterjesztés hatirozat — tervezetét és az
alabbi hatarozatot hozta meg: :
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
198/2020. (VIIL.14.)
HATAROZATA

az tirves allashelyek betoltésének zarolisarol az onkormanyzatnal, az
dnkormanyzat intézményeinél és az Snkormanyzat tulajdonat képezd
gazdasagi tarsasagoknal sz6l6 21/2020. (1.30.) OKT. hatarozat
médositasardl (Kisvdrdai Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont, Kisvirdai
Intézménymiikidietd Kft.)

Onkormanyzati Képviseld-testiilet:

Az iires Aallashelyek betdltésének zérolashrdl az onkormanyzatnal, az
dnkormanyzat intézményeinél és az Snkorményzat tulajdonét képezd gazdasagi
tarsasagokndl sz6l6 21/2020. (130.) OKT. hatdrozat 2020. szeptember 1.
napjatél az alabbiak szerint médositja:

A Kisvirdai Csalad-és Gyermekj6léti Kozponinal engedélyezi az alabbi
1étszamok betoltését:

Csalad-és Gyermekjéléti Szolgalat
- 1 f5 hatérozott idejl, tippénzes allomanyban 1év8 varandos kismama
helyettesitd 4llashelyére 2020.12.31-ig
- 1 f4 hatérozott idejli, GYED-en 1évd dolgozé helyettesito allashelyére
2021.12.15-ig
- 1 f8 hathrozott idejli, GYED-en 1év6 dolgozd helyettesitd 4llashelyére
2021.04.04-1g

Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont
- 1 f5 hatdrozatlan idejli esetmenedzser, tires Aallashelyre 2021.08.31.
napjaig
_ 1 {4  hatirozatlan idejli szocidlis diagnézis késziteset veégzd
esetmenedzser, iires 4llashelyre 2021.08.31, napjaig
. 2 f6 hatirozatlan idejii 6vodai iskolai szocidlis segité fires allashelyre
2021.08.31. napjdig
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Oko jatszohaz
- 1 5 helyettesitést végzd dolgozd szerzddésénck meghosszabbitisa
2020.10.03. napjéig.

Kisvardai Intézménymiikodtetd Kft-nél 2020. szeptember 1. napjatol
engedélyezi az alabbi létszamok betoltését
_ 13 £ munkavéllalé konyhai kisegitd munkakorben 2021, jonius 15.
napjaig.

Hataridé: 2020.09.01., folyamatos Felelés: Intézményvezetd, Ugyvezetd

Targy: Eldterjesztés kozteriilet nevének megvaltoztatasara

Eléadé: Leleszi Tibor polgrmester

Véleményezi: Jogi, Ugyrendi &s Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szémvizsgald Bizottsag
Virosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizotishg, a Pénziigyi €s Szamvizsgilo Bizottsag,
valamint a Vérosiizemeltetési, Swocidlis és Bgészségiigyl Bizottsag. Felkérem a
bizottsagok elndkeit, hogy mondjik el a bizottsagok javaslatait,

Dudds Istvan bizottsagi elndk a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az clterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat.

Bodrog Laszlé bizottsagi elndk a Pénzigyl és Szamvizsgalo Bizottsag
elfogadasra javasolja az el6terjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasét a
Képviseld-testiilet felé 5 igen szavazattal, 1 nem ellenszavazattal, tartdzkodas
nélkiil.

Major Tamas bizottsagi elndk a Varosiizemeltetési, Szocialis €s Fgészségligyi
Bizottsag elfogaddsra javasolja a Képviseld-testilet fele az cléterjesztés
hatarozat — tervezetének elfogadasat.

Kérdések nem voltak,
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Hozzaszolas, vélemény, javaslat:

Nagy Kalman képvisel§ igy gondolja, hogy Kisvérdan van mds is, aki ezt
megérdemelné, Sportolérél kellene elnevezni, vagy szinészrél. Andy Vajnanak
megkérdezték e az dzvegyét ezzel kapesolatban? Kisvardan sokkal t6bb arra
érdemes ember van.

Leleszi Tibor polgarmester clmondja, hogy kétddése volt a filmpark
tervezéséhez. Bzért Uigy gondolja, megérdemli. O volt a filmbiztos. 2 Osztkér
Dijat is nyert.

Nagy Kalman képviselé megkérdezi, hogy mikor fognak itt forgatni?

Leleszi Tibor polgarmester elmondja, hogy ez egy latogatdi kbzpont. Itt nem
fognak filmet forgatni.

Biré Gabor képvisels elmondja, hogy sok segitséget kaptunk Andy Vajnatol.
Kisvarda hirnevét ez is emeli. Szerencsésnek tartja az utca elnevezést. Ez is
vonzd lebet az idegenforgalom szamara.

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra teszi fel a Képviseld-testiilet tagjai
felé az eloterjesziés hatarozat — tervezetének elfogadasat.

A Képviselo-testiilet 8 igen szavazattal, 3 nem ellenszavazattal, tartézkodas
nélkiil elfogadta az elSterjesztés hatarozat — tervezetét és az alabbi
hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
199/2020. (VIIL.14.)

HATAROZATA
a 4132, 0175/10 hrsz.-a Stadion uteca elnevezésii kozteriilet nevének
megvaltoztatasarol

Onkormdnyzati Képvisel6-testiilet:
Magyarorszig helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
13. § (1) bekezdés 3. pontjaban, valamint a 14. § (2) és (3) bekezdéseiben

biztositott jogkorében eljarva

1.) az al4bbi kozteriilet elnevezést allapitja meg:
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Hrsz-ek elnevezés ¢s jelleg

4132, 0175/10 . Andy Vajna utca

2.) Felkéri a Jegyz6t, hogy gondoskodjon az ij elnevezés kdzteriilet-jegyzékben
&s a f5ldhivatali ingatlan-nyilvantartasba t6rténd atvezetésérdl,

Hatarid$:2020. augusztus 31. Felelos: jegyzo

Ertesiilnek:

1) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Lakosségszolgalati Osztaly

2) Kisvérdai Polgérmesteri Hivatal Onkormanyzati és Intézményirdnyitd
Osztaly

3) Kisvérdai Polgarmesteri Hivatal Kincstari, Jogi és Adé Oszialy

4)Szent Miklés Integralt Szolgaltaté Kozpont 4600 Kisvarda, Szent L4sz16 utca
54,

5) Jarasi Foldhivatal Kisvarda 4600 Kisvéarda, Szent Gyorgy tér 8.

6) Kisvardai Csalad-€s Gyermekjoléti Kdzpont 4600 Kisvarda, Bocska utca
33/D.

7) Kisvardai Intézménymitkddtetd Nonprofit Kft. 4600 Kisvérda, Iskola tér 2.

8) Idegenforgalmi és Szabadidl Centrum 4600 Kisvarda, Flérién tér 6,

9) Magyar Posta Zit. H4lézati és Logisztikai Agazati Igazgat6sag Feldolgozasi
lgazgatosiga 1540  Budapest

10) Magyar Posta Zrt — Kisvérda 1. Posta - 4600 Kisvarda, Somogyi Rezsd u. 4.
11)Kisvardai Mentéallomés 4600 Kisvérda, Arpad u. 28,

12)Kisvarda Rendérkapitanysag 4600 Kisvéarda, Somogyi Rezs6 u. 5-7.
13)Kisvérdai Katasztréfavédelmi Kirendeltség 4600 Kisvarda, Mityas kiraly u.
109.

14)Kisvérdai Kézmii Kft. 4600 Kisvérda, Piac u. 3.

15)Nyirségviz Zrt. 4400 Nyiregyhéza, T6 u. 5, / 4600 Kisvarda, Varosmajor 1.
41,

16)Tigaz-dso Nyfregyhazi Uzem 4400 Nyfregyhaza, Debreceni u. 102

17) E.ON Tiszantili Aramszolgéltatd Zrt. 4400 Nyiregyhaza, Bethlen G, u. 53.
18) E.On és Tigéz Zit. Kisvérdai iigyfélszolgalata 4600 Kisvarda, Szent L.u. 64.
19)Vérosi Egészségligyi Alapellatss 4600 Kisvérda, Szent Gyorgy tér 2.
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Targy: El6terjesztés a Kisvirda, Virday Istvan utca 19-21. szam alatt (a
Szent Gydrgy Gordsgkatolikus Altaldnos Iskola épiiletében)
talalhato konyha helyiség feldjitasaré), konyha és étkezo helyiségek
bérbeadasarél szolé 2552019, (XL08) OKT. hatdrozat
modositasara

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgéld Bizotisag

Leleszi Tibor polgarmester clmondja, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag, valamint a Pénziigyi és SzAmvizsgdlé
Bizottsdg. Felkérem a bizottsdgok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok
javaslatait,

Major Tamas bizottsigi elnokhelyettes a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési
Bizottsag elfogaddsra javasolja az eléterjesztés  hatdrozat — tervezetének
elfogadasat.

Bodrog Laszlé bizottsagi elndk a Pénziigyi ¢&s Szamvizsgdlo Bizotisag
elfogadasra javasolja az elbterjesztés hatérozat— tervezetének elfogadasat.

Kérdéselk:
Nagy Sandor képviselé kérdésére Barabas Janosné dr. jegyzd a valaszt
megadia.

Hozzaszdlas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra teszi fel a Képviseld-testiilet tagjai
felé az elSterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat.

A Képvisels-testiilet 10 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 1
tartézkodassal elfogadta az elterjesztés hatarozat — tervezetét és az alabbi
hatdrozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KIiEPVISELO-TESTULETENEK
200/2020. (VIIL14.)
HATAROZATA

a Kisvarda, Varday Istvin utca 19-21, szAm alatt (a Szent Gydrgy
Gorogkatolilkus Altalanos Iskola épiiletében) talalhat6 konyha helyiség
felnjitasarol, konyha és étkezd helyiségek bérbeadasaro) szol6 255/2019.
(X1.08.) OKT. hatdrozat médositasirol

Onkorméanyzati Képvisel§-testillet:

A Kisvarda, Vérday Istvan utca 19-21. szém alatt (a Szent Gydrgy
Gordgkatolikus Altalanos Iskola épiiletében) taldlhaté Lkonyha helyiség
felijitasarol, konyha és étkezd helyiségek bérbeadasarél szélé 255/2019.
(XL1.08.) OKT. hatarozat 1) pontjat az aldbbiak szerint modositja:

1) jovéhagyja a Varda Sport Egyesiilet (székhelye: 4600 Kisvérda, Floridn
tér 6., képviseli: Maklari Baldzs elndk) kozvemiikodésével végzett, a
Kisvardai 1173, hrsz-, a valosagban Kisvarda, Vérday Istvén utca 19-21.
s74m alatti ingatlanban talalhatd konyha helyiségének a felujitasat és a
konyhatechnoldgiai eszkozok beszerzését, beépiiését.

Tudomésul veszi, hogy az U] konyhatechnikai eszkozok, berendezések a
Magyar Allamn  tulajdondban, illetve a Nemzeti Sportkdzpontok
(székhelye: 1146 Budapest, Istvinmezei at 3-5., adészama: 15598158-2~
42 , képviseli: Kovacs Norbert féigazgato) vagyonkezelésében allnak.

Felhatalmazza a Polgarmestert az ing6 hasznalati megallapodés alafrésara.

A 255/2019. (X1.08) OKT. hatdrozat 2-cs, 3-as pontjai véltozatlanul
hatalyban maradnak.

Hataridd: 2020, augusztus 31. Felelds: polgarmester
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Targy: Elbterjesztés a BMOTE/5-8/2020 nyilvantartott "Onkormanyzati
feladatellatast szolgald fejlesztések tamogatasa" cimi Témogatasi
szerzbdéshez kapesolédéan a 4600 Kisvirda, Darusziget utca
felijitisa a Kiss Janos utca keresztezédésig, valamint a 4600
Kisvarda, Séntha Istvan utca feldjitdsira vonatlkozé vallalkozasi
szerz6dés médositasara

El6adé: Leleszi Tibor polgérmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgilo Bizottsig

Leleszi Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg, valamint a Pénziigyi és Szamvizsgdld
Bizottsag. Felkérem a bizottsdgok elndkeit, hogy mondjdk el a bizottsagok
javaslatait.

Dudis Istyin bizottsagi elndk a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsig
elfogadasra javasolja az eliterjesziés hatdrozat —tervezetének elfogadasat.

Bodrog Ldszlé bizottsigi elndk a Pénzigyl és Szdmvizsgalé Bizottsag
elfogadésra javasolja az elSterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat.

Kérdések:
Nagy Sandor képviseld kérdésére Herbak Zsuzsanna beruhdzasi figyintéz a
valaszt megadta,

Hozzaszolds, vélemény, javasiat nem volf.

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra teszi fel a Képviselo-testiilet tagjai
felé az elGterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat.

A Képviselo-testiilet 11 egyhangd  igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil elfogadta az elbterjesztés hatirozat — tervezetét és az
alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISEL(")—TESTI"JLETENEK

201/2020. (VIIL14.) ,

HATAROZATA

a BMOTE/5-8/2020 nyilvantartott tOnkormanyzati feladatellatast szolgalo
fejlesztések thmogatdsa' cimil Tamogatasi szerzédéshez kapcsolédoan a
14600 Kisvarda, Darusziget utca feljitasa a Kiss Janos utca
keresztezGdésig, valamint a 4600 Kisvarda, Santha Istvan utca
felaijitasara vonatkozo vallalkozdsi szerzoddés modositasardl

1) A BMOTF/5-8/2020 nyilvantartott, ,Onlkorményzati feladatellatéast
szolgalé fejlesatések thmogatasa” cimli Témogatési szerzddéshez kapcsolodoan
a , 4600 Kisvarda, Darusziget utca feldjitasa a Kiss Janos utca keresztez6désig”,
valamint a ,4600 Kisvarda, Santha Istvén utca fehijitésa” targyd vallalkozési
szerzbdés teljesitési hatdridejet 2020, szeptember 15-re modositja.

2.) Felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a KERMI-SZOLG Kft-vel ( 4400
Nyiregyhéza, Arany Janos utca 7.1. em. 113.) az 1.) pont szerinti vallalkozési
szerzddés modositasat Kisvarda Véros Onkorményzata nevében aléitja.

Hataridd: azonnal Felelos: Polgarmester

A hatarozatrol értesiil:

1.) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal, Kincstéri, jogi ¢s Adéosztdlya a
sziikséges intézkedések megtétele céljabol.
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Targy: Eloterjesztés a Kisvardai Kozmi Kft. 2018. évi és 2019. évi
tevékenységérol késziilt beszamoléhoz

Eldadé6: Bravics Endre ligyvezeto

Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsig
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyl Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester elmondja, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg, a Pénziigyl és Szdmvizsgalé Bizotisag,
valamint a Vérosiizemeltetési, Szociélis és Egészségiigyi Bizottség. Felkérem a
bizottsdgok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Dudias IstvAn bizottsagi elndk a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizotisag
elfogadasra javasolja az elbterjesztés hatirozat — tervezetének elfogadasat.

Bodrog Laszlé bizottsagi elndk a Pénziigyi és Szimvizsgalé Bizottsag
elfogadasra javasolja az eléterjesztés hatérozat — tervezetének elfogadasat.

Major Tamas bizottsigi elndk a Vérosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi
Bizottsig elfogadésra javasolja az eldterjesztés hatdrozat - tervezetének
elfogadasat.

Kérdések nem voltak.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazdsra teszi fel a Képvisel6-testiilet tagjai
felé az elbterjesztés hatarozat — tervezetének elfogaddsat,

A Képvisels-testillet 11 egyhangl igen szavazattal, ellenszavazat és
tart6zkodas nélkiil elfogadta az eléterjesztés hatarozat — tervezetét és az
alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
202/2020. (VIIL14.)
HATAROZATA

a Kisvardai Kozmii Kft. 2018, évi és 2019. évi tevékenységérdl késziilt
beszamolohoz

Onkormanyzati Képviselo-testiilet:

1) a Kisvérdai Kozmi Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségli Tarsasag 2018, evi
tevékenységérél szol6 beszamolot — a hatérozat melléklete alapjan —
elfogadja.

2) a Kisvérdai Kozmi Szolgaltatd Korlatolt Feleldsségli Tarsasag 2019. évi
tevékenységérdl szolo beszamolét — a hatérozat melléklete alapjan —
elfogadja.

A hatarozatrol értesiilnels:
1) Kisvardai Kozmii Kit. Kisvarda
- 2) Kisvéardai Polgarmesteri Hivatal Kincstari, Jogi és Addosztalya
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