Kisvarda Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének (4600 Kisvarda,
Szent Laszl6 utca 7-11.) 2024, marcius 27. napjan 14:00 érakor megtartott
nyilt képviseld-testiileti iilésérdl késziilt

Jegyzokonyve
Hatarozatai: 44-67/2024.

TARGYSOROZAT

1) El6terjesztés a lejart hataridejii hatarozat végrehajtasarol, tajekoztaté az
el6z6 iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrol
Elsado: Leleszi Tibor polgarmester

2)El6terjesztés a Szaboles-Szatmar-Bereg Varmegyei Katasztrofavédelmi
Igazgatésag Kisvardai Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2023. évben
végzett munkajarol késziilt beszamolé elfogadasara
El6ado: Aros Laszlo kirendeltség vezetd
Véleményerzi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

3) Eléterjesztés a Nyirségviz Zrt. altal 2016.07.04. és 2023.12.31. kizott
beszedett és felhasznalt vizikozmii-fejlesztési hozzajarulas
felhasznalasara
El6ado: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Végh Ildiké szennyvizdgazat iizemvezetd

Csordas Zsolt vizellatasi tizemvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

4) El6terjesztés a Nyirségviz Zrt.-vel kotott kozmi bérleti-iizemeltetési
szerzédésben meghatarozott kozmii bérleti dij 2023. évi elszimolasara
Eléado: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Végh Ildiké szennyvizdgazat izemvezetd

Csordas Zsolt vizellatasi lizemvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsg
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag
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5) Eléterjesztés az Idegenforgalmi és Szabadidd Centrum Nonprofit Kft.
2024. évi iizleti tervének elfogadasara
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Sipos Eniké ligyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Virosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag

6) El6terjesztés a Kisvardai Kozmii Szolgaltaté Korlatolt Felelésségii
Tarsasag 2024, évi iizleti tervének elfogadasira
Eléadé: Leleszi Tibor polgirmester
Meghivott: Bravics Endre tigyvezetd
Veéleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Bgészségiigyi Bizottsag

7) Edéterjesztés a Kisvardai Varfiird6 Fejleszté Nonprofit Korlatolt
Felel6sségii Tarsasag 2024. évi iizleti tervének elfogadasara
Eléadoé: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Bravics Endre ligyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi €s Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi Bizotisag

8) Eloterjesztés a Kisvéardai Intézménymiikodteté Nonprofit Korlatolt
Felelosségit Tarsasag 2024. évi iizleti tervének elfogadasara
Eléado: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Dévényiné Juhasz Csilla ligyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

9) Eloterjesztés a Rétkizi Miizeum igazgatoi, magasabb vezetdi munkakor
betbltésére palyazat kiirasara
Eloadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd ¢s Sport Bizottsag




10)Elbterjesztés a Rétkozi Miizeum 2024 — 2029. évi digitalizalasi
stratégiajanak elfogaddsara
El6adé: dr. Vofkori Maria igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugylench és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizotisag

Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

11)Eléterjesztés a Rétkozi Mazeum 2024 —2029. évi kozéptava
gyitjteménygyarapitasi, nyilvantartasi, revizios és selejtezési tervének
elfogadasara
Eladé: dr. Vofkori Méria igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadid és Sport Bizottsag

12)El6terjesztés a Rétkozi Mitzeum 2024 — 2029, évi allomAnyvédelmi
tervének elfogadasara
Elbado: dr. Votkori Maria 1gazgat0
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

13) Eléterjesztés a Rétkozi Mizeum 2024 —2029. évi stratégiai tervének
elfogadasira
El6adé: dr. Vofkori Maria igazgaté
Velemenvezn Jogi, Ugyrend1 és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgal6 Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsig

14)Elbterjesztés a Rétkozi Miizeum Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
modositasara
Eléadé: dr. Votkori Méria 1gazgat0
Véleményezi: Jogi, Ugyrendl és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag

15) El6terjesztés a Rétkozi Muzeum kiildetés nyilatkozatanak elfogadasara
Eléadé: dr. Vofkori Méria 1gazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag




16)Eléterjesztés Kisvarda Varos Onkormanyzata 2024-2029. évi a Helyi
Esélyegyenloségi Program elfogadasira
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsig
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadid6 és Sport Bizottsag

17) Elbterjesztés az Onkormanyzat 2024. évi szabad pénzeszkozeinek
lekbtésére
El6ado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag,
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag

18) Eléterjesztés az ,,Uj Miizeum kialakitasa” targyi vallalkozasi szerzédés
1. szam szerz6dés modositasara
Eldado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi ¢és Szamvizsgald Bizottsag

19) Eliterjesztés a kisvardai 945 hrsz. alatti ingatlanon talalhaté Stadion
2024. majus 1-t61 2026. aprilis 30-ig tart6 id6északban torténd bérletére
vonatkozd versenytargyalas kifrasara
El6adé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleménvyezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesziési Bizottsag

Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag

20) Eléterjesztés a Somogyi Rezs6 Altalanos Iskola atszervezésének
véleményezésére
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadid6 és Sport Bizottsag

21) Eléterjesztés a Teichmann Vilmos Altalanos Iskola atszervezésének
véleményezésére
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi ¢s Szamvizsgald Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadid6 és Sport Bizotisag




22) Eléterjesztés a Kisvardai Polgarér Egyesiilet thimogatasi kérelmének
elbiralasara
Eléado: Leleszi Tibor polgarmestel
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Blzottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag

23) Elbterjesztés a gyermekek védelme érdekében politikai nyilatkozat
elfogadasara
Eloadd: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Viarosiizemeltetési, Szocialis és BEgészségligyi Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag

Napirend utan: Bejelentések, egyebek

Teleszi Tibor
polgarmester
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Kisvarda Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének (4600
Kisvarda, Szent Laszlé utca 7-11.) 1L emeleti Kistermében 2024.
méarcius 27. napjan 14:00 orakor megtartott nyilt képviselo-
testiileti iilésérol.

Az iilésen jelen vannak: Leleszi Tibor polgarmester
Maklari Balazs alpolgarmester
Bird Géabor képviseld
Bodrog Laszl6 képviseld
Dudas Istvan képviseld
Horvith Attila képviseld
Major Tamas képviselo
Nagy Kalman képviseld
Nagy Sandor képviseld

Tavolmaradasat bejelentette: Matus Attila képviseld
Z4mbé Istvan képviseld

Késbbbre jelezte érkezését: Borus Séndor képviseld

Tanacskozasi joggal megjelent:

Barabas Janosné dr. jegyzo

Cstiillogné Szitas Andrea a Kincstar, Jogi és Addosztaly osztalyvezetdje

Gancsos Laszloné a Lakossagszolgélati Osztaly osztalyvezetfje

dr. Miko-Maximovits Adrienn az Onkormanyzati és Intézményiranyité Osztaly
osztalyvezetoje

Herbéak Zsuzsanna beruhazasi igyintézo

Szazvai Eniké jegyzokonyvvezetd

Meghivottak:

Révészné Pazméan Andrea a Kisvardai — Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
vezetoje

dr. Vofkori Maria Rétkozi Mlzeum igazgatoja

Dévényiné Juhdsz Csilla a Kisvardai Intézménymikdodtetd Nonprofit Kft.
ligyvezetdje

Sipos Enik6 az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft.
tigyvezetdje

Bravics Endre a Kisvardai Kézmi( Szolgaltat6 Kft. iigyvezetdje

Karaffané Marosvari Marianna a Szent Miklés Integralt Szolgéltaté Koézpont
vezetdje
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74m Zsuzsanna a Szent Miklos Integralt Szolgaltaté Kozpont régi vezetoje
Aros L4aszlé Tlzolto Alezredes, kirendeltségvezeto

Gal Levente Tiizolté Ornagy

Végh Tldikoé a Nyirségviz Zrt. szennyvizigazat lizemvezetdje

Leleszi Tibor polgarmester szeretettel koszontdtte a képviseld-testiilet
itlésén megjelent Zam Zsuzsannat a Szent Miklés Integralt Szolgaltato
Kozpont volt vezetdjét.

Zam Zsuzsanna a Szent Miklés Integralt Szolgaltaté Kozpont volt vezetdje
koszontstt minden egyes résztvevét a testilleti tilésen. Elmondta, hogy azért jot
el a testiileti iilésre, hogy elkdszonhessen, mivel marcius 1-je 6ta mas feladatot
14t mér el. Munkdjdhoz minden tAmogatast megkapott a Képviseld-testiilettol,
Polgérmester Urtél és Jegyzd Asszonytdl is, melyért szeretne ezton is
kdszonetet mondani. Mindenképpen szeretett volna Ugy elmenni, hogy a
Képvisel6-testiilettd] is el tudjon koszonni. Jelenleg a hazi segitségnyujtasban
tevékenykedik tovdbb. Marcius 1-t6l megtaldltdk az utodjat is Kraffané
Marosvari Marianna személyében. Jol érzi magat a hdzi segitségnyljtasban.
Elmondta, hogy nehéz szivvel hozta meg ezt a dontést.

Ezutdn Karaffairné Marosvari Marianma a Szent Miklés Integralt
Szolgiltaté Kozpont jelenlegi vezetbje mutatkozott be. Elmondta, hogy 16
évig dolgozott szocidlis alapellatdsban. Egy rendben Iévd, jol miikddo
intézményt vehetett it egy kitnden dolgozd szakmai csapattal egyutt. Reméli,
hogy ezt az intézményt tovébb tudja vinni a fejlddés dtjan. Tudja majd
fejleszteni és egyiitt fog tudni dolgozni a képvisel§-testiilettel s a Polgarmesteri
Hivatal vezetdségével.

Leleszi Tibor polgirmester Zam Zsuzsanndnak a Szent Miklos Integralt
Szolgaltaté Kozpont volt vezetSjének tovabbi jo munkat kivan a hazi
segitségnyQjtasban, valamint koszoni az eddig végzeit aldozatos munkajat.
Kraffané Marosvari Mariannanak a Szent Miklds Integréalt Szolgaltato Kdézpont
G vezetdjének pedig szintén jo munkat kivan és tovabbi j6  kbzos
egylittmiikodést.

Leleszi Tibor polgarmester: Tisztelettel és szeretettel koszontotte az lésen
megjelent megvélasztott képvisel6-testiilet tagjait, jegyzd asszonyt, &s az iilésen
jelenlévoket. :

Megallapitotta, hogy a képvisel6-testilet 9 f{ovel megjelent, tehat
hatarozatképes. Matus Attila és Zambé Istvan képviselok elore bejelentették
tavolmaradasuk oké4t az Ulésrél. Borus Sandor képviselé késébbre jelezte
érkezését az lilésre.
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Leleszi Tibor polgarmester Jevételre javasolta a meghivoban szereplo 24, 25,
26 és 27-es napirendi pontokat:

24)Eléterjesztés a Kisvardai Intézménymikodtetd Kft. iigyvezetije
munkabérének médositasara
Eloadé: Leleszi Tibor polgarmester
25) El6terjesztés az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft.
ligyvezetdje munkabérének modositasira
El6ado: Leleszi Tibor polgarmester

26) El6terjesztés a Kisvardai Kézmit Szolgaltaté Kft. iigyvezet6je megbizasi
dijanak modositasara
Floéadd: Leleszi Tibor polgarmester

27)Elbterjesztés a Varosi Egészségiigyi Alapellatas iskolavédonoi és
szakdolgozoi béreihez tobbletfinanszirozas biztositasara
Eléado: Leleszi Tibor polgarmester

Leleszi Tibor polgarmester elfogadasra javasolja a Képviselo-testiilet tagjai
felé a meghivoban szereplé 23 mapirendi pont nyilt iilésen torténd
megtargyaldsat és a fent javasolt 24, 25, 26 és 27-es napirendi pontok
levételét.

A Képviselo-testiilet 9 egyhangi igen szavazattal, ellenszavazat ¢és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
44/2024. (111, 27.) OKT.
HATAROZATA

a nyilt iilés napirendjének elfogadasarol
1) Eléterjesztés a lejart hataridejii hatarozat végrehajtasarol, tajékoztato az

cl6z6 iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrol
FEl6adé: Leleszi Tibor polgarmester
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2)Eléterjesztés a Szaboles-Szatmar-Bereg Varmegyei Katasztrofavédelmi
Igazgatosag Kisvardai Katasztréfavédelmi Kirendeltség 2023. évben
végzett munkajarol késziilt beszamolé elfogadasara
Eldado: Aros Laszlo kirendeltség vezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyl Bizottsag

3) El6terjesztés a Nyirségviz Zrt. altal 2016.07.04. és 2023.12.31. kozott
beszedett és felhasznalt vizikozmii-fejlesztési hozzajarulas
felhasznalasara
Eléado: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Végh [1diké szennyvizégazat lizemvezetd

Csordas Zsolt vizellatasi izemvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag
Virosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyl Bizottsag

4) Eloterjesztés a Nyirségviz Zrt.-vel kotott kozmil bérleti-lizemeltetési
szerz6désben meghatarozott kozmii bérleti dij 2023. évi elszamolisara
El6adé: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Végh 11diké szennyvizagazat lizemvezetd

Csordas Zsolt vizellatasi lizemvezeto
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Viarosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

5) Eléterjesztés az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum N onprofit Kft.
2024, évi iizleti tervének elfogadasara
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Sipos Eniko tigyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi ¢s Szamvizsgald Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

6) Eldterjesztés a Kisvardai Kozmii Szolgaltaté Korlatolt Felelosségii
Tarsasag 2024. évi iizleti tervének elfogadasara
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Bravics Endre tigyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Viarosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsig




389

7) Eléterjesztés a Kisvardai Varfiirdo Fejleszté Nonprofit Korlatolt
Felelgsségii Tarsasag 2024. évi iizleti tervének elfogadasara
Eloadd: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Bravics Endre igyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

8) El6terjesztés a Kisvardai Intézménymiikodtetd Nonprofit Korlatolt
Felel6sségii Tarsasag 2024. évi iizleti tervének elfogadasara
Eloadé: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Dévényiné Juhasz Csilla tigyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizotisag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

9) Eléterjesztés a Rétkozi Mazeum igazgatoi, magasabb vezetoi munkakor
betbltésére palyazat kifrasara
El6adé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

10)Eléterjesztés a Rétkozi Muzeum 2024 — 2029. évi digitalizalasi
stratégidjanak elfogadasara
El6adé: dr. Voikori Mdria jgazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgélé Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag

11)Eléterjesztés a Rétkozi Muzeum 2024 — 2029. évi kozéptavu
gyiijteménygyarapitasi, nyilvantartasi, revizios és selejtezési tervének
elfogadasara
Eléado: dr. Vofkori Maria igazgat6
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag
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12)Eléterjesztés a Rétkozi Muzeum 2024 —2029. évi allomanyvédelmi
tervének elfogadasara
Eloadd: dr. Vofkori Maria igazgato
Véleménvyezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsdg

13) El6terjesztés a Rétkozi Mazeum 2024 — 2029. évi stratégiai tervének
elfogadisara
Eléadd: dr. Vofkori Méria igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

14)El6terjesztés a Rétkozi Mizeum Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatanak
modositasara
Eléado: dr. Vofkori Maria igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

15) Eldterjesztés a Rétkozi Muzeum kiildetés nyilatkozatanak elfogadasara
Eléado: dr. Vofkori Maria igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesziési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag

16)El6terjesztés Kisvarda Varos Onkormanyzata 2024-2029. évi a Helyi
Esélyegyenléségi Program elfogadasara
El6ado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészsépligyi Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadid6 és Sport Bizottsag

17) Eléterjesztés az Onkormanyzat 2024. évi szabad pénzeszkozeinek
lekotésére
El6adé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag,
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
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18) Eldterjesztés az ,»Uj Mitizeum kialakitdsa” targya vallalkozasi szerzodés
1. szamu szerzédés modositisara
Eloado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgéalé Bizottsag

19) Eléterjesztés a kisvardai 945 hrsz. alatti ingatlanon talalhato Stadion
2024. majus 1-t61 2026. aprilis 30-ig tarté idoszakban torténé bérletére
vonatkozo versenytirgyalds kiirasara

El6ado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizotisag

20) Elbterjesztés a Somogyi Rezsd Altalanos Iskola atszervezésének
véleményezésére
Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

21) Eléterjesztés a Teichmann Vilmos Altalanos Iskola atszervezésének
véleményezésére
Eléadd: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgéld Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag

22) Elterjesztés a Kisvardai Polgaror Egyesiilet tamogatasi kérelmének
elbiralasara
Eloadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizotisag

23) Eloterjesztés a gyermekek védelme érdekében politikai nyilatkozat
elfogadasara
Eladd: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag
Oktatasi, Kulturlis, Szabadidd és Sport Bizottsag

Napirend utan: Bejelentések, egyebek
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Targy: Eléterjesztés a lejart hataridejii hatarozat végrehajtisarol,
tajékoztaté az el6zo iilést kivetden tett fontosabb intézkedésekrdl

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

Kérdések:
Nagy Sandor képviseld elmondta, hogy latja, hogy volt egy Energetikai Forum.
Sikeriilt-e az energetikdval kapcsolatban valamit elérni a varos érdekében?

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy ez egy tajékoztatd jellegli forum
volt. Orémmel szamoltunk be, hogy szigetelve vannak a koézintézményink €s
napelemmel vannak ellatva. Ez egy tajékoztatd jellegli volt forum volt,

Horvath Attila képviseld megkérdezte a Krucsay Marton uton lévd épiilettel
kapcsolatban, hogy egy 0 szakértdi vélemény kiirasarol volt szo. Miért nem
sikeriilt a szakértsi véleményt eddig beszerezni?

Barabas Janosné dr. jegyzé elmondta, hogy a képviseld-testiileti donteést
kovetden dr. Nagy Ildikod kozjegyzot keriilt kijelolésre. Kifizettiik a szakértoi
dijat. A szakér6i vélemeny folyamatban van, de még nem kaptuk meg az frasos
véleményt eddig.

Nagy Kalman képviseld megkérdezte, hogy az AV2 Invest Kft. a 300 millio
forintos beruhézasarol mikor fog beszamolni a képvisel-testiiletnek?

Barabas Janosné dr. jegyzé elmondta, hogy januarban a képviseld-testiilet
elfogadta az tiléstervét. Ulésterviink alapjan a szeptemberi képvisel§-testiileti
{ilésre van betervezve az AV2 Invest Kft. tajékoztatdja. Jelenleg az AV2 Invest |
K £t a részletfizetési kotelezettségének eleget tett.

Nagy Kalman képviseld elmondta, hogy igen, megszavazta az liéstervet, hogy
szeptemberben beszamol majd a Kft. Ezeken az iiléseken azonban soha nem
jelentek még meg, soha nem szamoltak be. Arra kivancsi, hogy amit vallaltak a

300 milliés netté beruhdzast miért nem teljesitették? Elmondta, hogy 6 nem az
éves beszamoldjukra kivancsi, hanem arra, hogy amit vallalt, azt teljesitette - e?

Hozzaszolds, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra tette fel az eloterjesztés hatdrozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.
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A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 1 nem ellenszavazattal és 1
tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
45/2024. (111 27.) OKT.
HATAROZATA

a lejart hataridejii hatarozat végrehajtasarol, tajékoztatd az elgzd iilést
kiveten tett fontosabb intézkedésekrol

Onkormanyzati Képviselo-testiilet:

- 238/2023. (XI1.13.) OKT

- 24/2024. (1.30.) OKT,,

- 32/2024. (11.15.) OKT,,

- 35/2024. (11.27.) OKT. hatdrozatok végrehajtasarol 52016 jelentést elfogadja.

A hatdrozatrol értesitlnek:
1.) Kisvarda Véros Jegyz6je Helyben
2.) Irattar :
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1dékézben Borus Sandor képviseld megérkezett az iilésterembe, gy a
Képvisel§-testiilet 1étszama 9 f6rdl 10 fore nétt.

Targy: Eléterjesztés a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Katasztréfavédelmi Igazgatésig Kisvardai Katasztréfavédelmi
Kirendeltség 2023. évben végzett munkajardl késziilt beszamolo
elfogadasara

Eléado: Aros Laszlo kirendeltség vezeto

Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsdg

Leleszi Tibor polgarmester koszontotte a napirendhez megjelent Aros Laszlo
kirendeltségvetét és Gal Levente tlizolté drnagyot. Elmondta, hogy a napirendet
véleményezte a Jogi, Ugyrendi és Fejlesziési Bizottsag, a Pénzligyi és
Szamvizsgalo Bizottsdg, valamint a Viarosiizemeltetési, Szocialis ¢és
Bgészségiigyi Bizottsdg. Felkérte a bizottsagok elndkeit, hogy mondjak el a
bizottsdgok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az cldterjesziés hatdrozat — tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai felé.

Bodrog Laszlén bizottsagi elndk a Pénziigyl és Szamvizsgald Bizottsag
elfogadasra javasolja az clbterjesztés hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai felé.

Major Tamas bizottsagi elndk a Virosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi
Bizottsag hatdrozatképtelenség miatt nem tilésezett.

Kérdések:
Nagy Sandor képviselé kérdéseire Aros Laszld kirendeltségvezetd a valaszt
megadta.

HozzAsz6l4s, vélemény, javaslat:
Leleszi Tibor polgarmester megkdszonte a katasztrofavédelem munkajat.
Munkajukhoz tovabbi jo egészséget és tovabbi jo kozds egylittmukodést kivant.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az elterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviseld-testiilet tagjai felé.
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A Képviselo-testiilet 10 egyhangi igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatirozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
46/2024. (I11. 27.) OKT.
HATAROZATA

a Szaboles-Szatmar-Bereg Virmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatésag
Kisvardai Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2023. évben végzett munka jarol
késziilt beszamolo elfogadasarol

Onkormanyzati Képviselo-testiilet:

Magyarorszag helyi dnkorméanyzatairdl 37616 2011, évi CLXXXIX. torvény 13.
§ (1) bekezdés 12. pontjdban biztositott jogkorében eljarva:

a  Szabolcs-Szatmar-Bereg Vérmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag
Kisvardai Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2023. évben végzett munkajarél
57616 — a hatdrozat mellékletét képezd — beszamoloban foglaltakat elfogadja.

Megkoszoni a Katasztrofavédelmi Kirendeltségnek a 2023. évben végzett
aldozatos munkajat.

A hatiarozatrol értesiil:

1./Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsag
Kisvardai Katasztrofavédelmi Kirendeltség (4600 Kisvarda, Métyas kiraly u.
109.)

2./ Kisvéardai Polgérmesteri Onkormanyzati és Intézményiranyité Osztalya
Helyben

3./ Trattar
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2023. Evi Tevékenységérol

Keszitetie
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1 Bevezetés

A Szaboles-Szalmir-Bereg Vimmepyel Kalasziofavédelmi Iguzgatésag  (lovibbiakban:
igazpatdsty)  Kisvardai  Katasztrdfavidelmi  Kirendellség  (tovAbbiakban: Iirendclség)
(evékenységét 6s  feladalnil a  szerverclel érintd  jogszabdlyok, a BN Orszipoes
Katagzirdfavedelmi Foipuzgatosig {ioviibbiakban: M OICF) és ax ignzgatdsig feladnlgzabisa
alapjan végeule,

Az elmiilt dvekben szdmos, kdziik eddig mdp sohasem fapasztalt kihivassul — energiavalsay,
menckiilthetyzet, hiborh, vildgjaryimy - kellet szembenézniink. A kihivasok s azok
kovetkezményei u mi mindennapjainkban is mély nyomot hagylak, nagymérickhen
meghatdroztik e évi Lovékenysdgiitkol.

A szigorl, takarékos gazdalkadds drdeléhen hevezetett korldtozdsok tovibhra is hatalyban
maradiak; A bevezetel! korldtozasok cllendre a kitaszirdfuvédelem alupvetd feladalail, &
lakossdg életének, cgészségénck Cs anyagi javainuk megdvasdl, valamint a Wizoltist es a
milszaki nentést nem érhetle hdtrdny, Bonek fiiggvénydben is a milkodést, feladatellitist
bizlosits kitlss- &5 belst szabAlyzok adottak, a thrgyi és személy] [oltételek bizlosilva voltak a
kirendelséy szimara. A feladatok a-teléves vezetsi munka- &s ellendradsd, o havi napiéei- &s
ellenbrzést teryekben betervezeticknek megfelelden lettek végrehajiva,

Tovdbb folytalddott a készenléti Allomdnyndl o kézponlilag mepkiildoit  orszagos
ellendrzéscken  feitanl  hidnyossdgok (apasztalatainak feldolgozésa, A hidnyossgok
megelézése, kikliszoholése érdckdben az dllomidny valamennyi kagja célirdnyos, interaktiv s
gyakatlatias oldatdsban részesiilt.

A kirendeliség, ezen beliil 4 hivatdsos ilizoltd parancsnoksig és valamennyi szakteriilcl a
kordhbi évekher hasonldan 2023, dvben Is magas szinth szdlunmsaggal példdsun, a
vonatkozd jogszabdlyok, belsd s szabalyzéliban foglaltak szerint mitkadill, A kirendeliséget iy
érinté, a BM OKF -altal meplartott 1atosapi bmgug’ﬂ&hclyulte&t LeszAmollatas, a7
xgd:rgat(‘)séf Altal megtarioll, hirom ével 416leld atfogd cllondrzés megillapitdsain, valaminl o
tarsadalmi  visssajelzéseken kergsztd] kaptunk  pozitiv  visszacsstoldst amdl, hogy a
kirendeltség o szakinai tevékenységét tekintve jo diton halad,

. A tiizotlds és miiszald mentls
1, A kircndceltség tiizvédelme, teriileti letedettsépe

A kirendeliség illetékessépi tof iletén &gy Hivattsos Tumltc*e-pdnmcqnnkqég (1 tovabbiakhan:
HTP), egy KafaszirGfavedelmi O (a rovébbiakban Kv0), egy 8nkorményzati
Luzoltﬁpa:amsmkmg (3 tovibbiakban: OTD), egy atkalomszerfien igénybe wvehetd
1&tesiiményi thzoltésdy (a tovabbiakbam LTP) és kilenc Onkéntes "Lizoltd Tayesitlet (2
fovabbiakhan: O'T'E) latja ¢l a mentd j-thizvedelmi feladatokat.

A lirendeltsép, alfrendeltségéher tartozd HTP ¢s KvO a monid-tizyedelni é miiszaki-
mientés! feladatait 41 (clepiilésen hajljs végre, a kircudeltség ilictékessdgi teriilciChee 42
{olepidlés tartozik,

Az illetékességi tcriileten taldthaté O'IT a mitkiidisi teriilet szerinti Nyiregyhdzi Hivatasos
Tiizoltd-patanisnoksdpaal meghdtdtt cayitimikidési mupdllapodashan  foplaltak  szerint
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mikadik, Az OTP clstdleges milveleti kéizete ((ovibbiakban: EMK) kozil nyole telopliles
lartozik a kirendeltiéy illeiékessépi teriiletChu.

A kirendeltség illetékessbpi teritleten és a HTP mitkddési (oritletén egy LTP talalhatd, o
Zéhony - Port 7xt, Vepyl onyug Atfzjtd létestiményben. Az LTP epyhittmiikadési
megdllapuddst nem kitét a HIP - vel, feladulil a 18lesitmény terileién (telephelyén) l4tja el.

A donlés-clékészitd tervek a jogszabalyviliozésol  fig) elembovitelével, a vonatkozd
adatokban thrténd viltozds esetén folyamalasan atdolgozasry; akinalizdlisra keriiinek. A HIT
miikdicdési feriilotén taldlhaid tclepiilésekre vonatkozé Mitveletivinyité Terv (tovibblakban:
MT) adatlapok u KAP — online rendszerin naprakészek, A Livoltas, miigzaki-mentések sordn
a dintés clokdszitéstiez segfisCoet nyhjtanak o Wizoltasi- 65 milszaki-mentési tervek
(tovabbialdan: TMMT). A vizeglt id6szakban egy ij TMMT készitésére kertlt sor (Agroker
Holding 2it), cpy pedig kivezcibsre feeriilt (Kelel -Trans 2000 KN.) iay jelenleg 25
létesitmény rendelkezik tervvel. Tizen Feliil ey folyami-vizi TMMT ket lidolgozdsea és
jovihagyasia, A Tisza folyd Avdnyosapati - Dombrid Yozoti [olydszakaszra készill,
althseprdlve a vz fitvonalon, illetve a partszakaszokon bekbvelkezd Kkaresetekng] tortéad
heavatkozdst, Az cgyes gyakorlulok, faplalkozdsolk alkalméaval 4 villozasok Thyzitdse
megliiiénik, melyre a szilkstpes reagilisok végmehajtasia keriilack,

2. Szdimok, stalisztikai adntok! Thizesctek miiszaki mentések,; beavatlcozast igényld
esembnyel dsszehasontitd adatok

A 2023, évben a kirendelizég illetékessépi teriiletén 727 db kavesemény  tiirtént.
Titzoltoshgaink 163 db tizeselhes, 260 db mifiszaki-meniéshez, 215 dh (éves jelzéshez, 6 db
szhnddkosan megtéveszil jeladshez: és §4 db Kidrkezés elbu. felszamolt escther keriiltek
viasztisra, UAGlapos, vonulist nom igényls tizesel 29 alkalommal torién, A7 éves vonuldsi
adalokat dsszehusonklva az elézb éves - mulatdkleal, megdilapithatd, hogy @ kresemények
szamAban jelentds estklents thrént (37 %), conek -egyérichnt okn 8 kora tavaszi
viltozdkony, csapadékban gazdag idBjdras, ilyen kviilménywk Kzt optimalisan fejloddtt 4
vegeticid, mely kedvezéien biutolla grabadtéri tiizels kialalulasival geomben, A téves jelabsek
nugry 1és7ét tovdbbra is. a téves automatikes tegpiteld Llizjelzé heréndezésck. adidle, 2023,
avben o 215 dbs téves jelzéshl 125 esetben {évos antomatikus tlizjelz8 herendezdésck altal
adoll ifizjelzésekhez {iriént riasztas, ehbdl 92 csetben nem jitént vonulds, (4z elnidt évek
vonuldsi adatiinal Ssszehasoniitdse 2; cudmitt mellékies 1. dbra)

3, Tizesetelc jellemzéi

A tavalyl évbien jelenttsen ndil a fyal és szémmel MLk s7ama, ezzel cgyenes aranyban nitf 2
kémdnyliizekkel kapesolatos kareseményekngl tGrtént beavatkozas is (23 db): A 2023 evben

a7, esetszamok jelentbsen visszacsiek 5 db) m CO swivirgdsok szama pedig ismét alacsony

maradt (5 db). Az okokat vizsgilva valogzintisithetd ¢z a szén-monoxid Crzékeldk egyre
szélesebb. kithen vald elterjedése, valamint a magasabb arinybun ghzzat €8 mas allemativ
médon threend fiilés hatdsa lehet. Az yes honapok vonuldsi adatai kéz6U pArbuzamot vonva
jol lathatd, lopy a tizeseiek a tavaszi honupokban, jellemzben a. vegetdoiot megclfzo
idBszakban emelkednek meg mininidlis inérigkben, Az Cv trei szakesziban A heltériitell
keitekben ¢s & killteriileten tuldthato mezbgazdasigl foldeken vigdett tavaszi munkilatok
qordn keletkezd ndvinyi hulladélok, gallyak, megsemmisi(ése tibbségébion Creléssel valosul
meg. A kordbbi években. cliforduld felszin alutli fivvesetelk (16zeg 1iz) a 2023, évben nem
keletkeztek, Hzen lipush események oIhlizidd beavalkozfsakat, nagyszimi crft, eszkdzt G
sltdanyay biziositast igényclnek. A miivzaki mentések szhménak emelkedése a nyarl

3
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hénapokban (jinius, jolius) jellemed, e ilyenkor cléforduld heves viharok, esdzésck sorin
keletkezd kavok felsziinolisa kivetkeztéber,

A Tirendeltsty illetélességl teriletén tizesetek soran az érickelt iddszakban dssecsen 8 [
sérilt meg, haldlazds nem tortént, a milsvaki mentésel tekintet¢hen 96 f8 szenvedett
Kiilanhdel szintil sérittést, 1 K5 pudig elhalalozott,

A grabadiérd thizek szama az elimdll évben 39 db voll, as-clbzb évet megvizspdlva (240 db) az
esetszamokhan ¢z jelentds csokkends! mutal. Az alacsony szam okail katalva egyértelmilen
megdllapithald, az idbjards kedvesd volt vegetheid fejldddsének, A csapadékos felel kvetfen
tavasszal is folytatodott az esds idtjards, melynek eloszldsa egyenleles volt az évszak hdrom
ldnapje kozitt. A kovetkezd idészak fantos feladalu lesz uz elhanyagoll [oldleriletek
beazonositdsa, felszimoldsa, a kirendelséy hatdsigi osztalydval cgyiiimiikddve szifkséges a
prevencios feladatok clvépzése a szabadecei tiizck szdmdnak szinten tartdsy Erdeleében. (A
szabadicri fiizek szdmdnak bonthsa ar elmilt harom dév tekintetében 2. szt melléklet 3,
bra)

4. WNiszaki mentések jellege

A idet esztenddhen a milsaki mentéselk s2Aménak cstkkenése annak kiscinhet8, hogy a
nyari hénapokban eléforduld vibaros iddjards karliimények wén elkeriilték a kirendoliség
illetékessépi teriiletél, Tovibbra is kiemelt feladalot jelent a miiszaki menlésel sordn a kéziti
halesctekné 10rténd beavatikords, o kiuiti balesetek kiatakuldsihoz nigyban hozzdjdrell 4 4-
cs sz fotton megndvekodett nemzetkézl weher & személypépidrmd forgalom. - A nydri
évazaka lovibbra is jellemzd a vizbdl mentéselnél Hrténd beavatkozds. A miikddési lerliletet
Grintd Tisza foly6, valamint a killénb8zd napysépd horgisztavak minden Gvben jelentds
kackazatot jelentenek o vizbe esett, vizben eltiint személyek meniése, keresése soran,

5, Kiemelked§ karesetek

2023. febradr 10- én Fényeslitle kiiliexiiletén, a MOL szivallyé dllomisan lév8 20004-cs
szAmi turtdly feltolts csonkjan keletkezett korozios repedés, amely sordn 50 m’ nyery kéolyj
folyt a védBgddarbe. A helyszinre kitrkesl egységek dsszesen 48 [Gvel, 2 db habsugér, fllelve
2 db véd8sughr fedezete 63 a Szaboles/KMSZ irdnyitisa mellett, n MOL Havaria egység, a
Tiszatjvaros TER, a Szdzhalombatta FER Tlizoltésdg vepyi- s szivaityd felépitménycivel
cpyitimikddve a sériilt feU6ItS csonk szivArgdsit megsziintették. Az esel sorhn személyi
sériilés nem toriénd,

2023, méjus 04-6n Fényeslitke, Ady Endre w. 3. sz. alatt 1¢vd ingllunon egett egy 30x12
m-cs cserépfedést, vegyes falazatd lakoépiilette] cpybeépitett 10x12 m-cs mlhely teljes
terjedelmébon. Az egységek a tilzet teljos 1égzésvédelem biztositdsa mellett 5 db vizsugir,
valamint kéziszerszamol segitségével eloltottdk. Az oltdsi munkalatok kiizben az spysépek a
mithelyrészh] Kifwaluk 2 db Dissou, 3 db Oxigén, 3 db CO2 ipaii gdzpaluckot, melycket
hdhatds érl; valamint 3 db PB palacket, ami nem voliak hfhatasnak kitéve. A 2 db Dissou
palack hatéstalanitisa coljabél rendéesépi mesterldvénz sepitséglvel, biztonsigi zona
kislalitdsi mellett a palackokat 17 célzott-livéssel hatdstalandtottdk, A tizeset sorfn egy 6
gési sériiléseket szenvedett.

2023, mijus 26-4n Mez6laddny, Kossuth Lajos Pal wtea 20. szdm alatt alatti ingatlan
kertjében cgy 3x3m-es 2m mély haszndlaton kiviili beton falazath szennyvizakndba két
kdzépkort farfi tisztdzatlan Korilniények kézdtt beleeselt, A kidrkezd epységek u két ferfit
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eszméletien dllapotban talilta & szenyyl7z alidban, életjgleket nem mutattak. Az egységek

teljes légzésvédelemben dugdléit és menidkatelel scpitsépével a sériiteket a2 akndbol

Kiemelick, és Gjradicsztésiket megkoxdiék, A Kiérkezd mentbszolgdlat szakemberci az
jratieszést prvettek. & emelt szinten folyiatiik. Az egység a rendszercsitett phatrzékeld
miiszercel mérdsekel végzelt az akndban &8 annak kamyezciében, CO jelenléte nem volt
kimutathatd, viszont megAllapitist nyert; hogy ay akndbun 2 kerdbban levigolt zaidhulladékot
(fivet, falevelet) tarollfk, amibdi a természetes tehomlas kovelkeztében biogaz képziddtt, ¢zt
a phzbrzékeld kimutatta, A meér &riek 9-18 térfogal szdzalék kazitt voll. Az eseiez &
mentészolpdlat részér6l a mentdliclikopter is riasztdsta kerilt. A ket kizépkori [Erfl kbziil a

10 év koritli férfi (jraélesziése sikevtelen volt, 6 efhalaiozoll,

2023; jhlius 3280 Kisvérda, 4. sz fout 316 Jon seelvényéndl v _kﬁri‘orgalouméi egy
ukidn felségiclzis, Mureedes Lipnstt thvolshgi aulbbusz a Karforpalom  szalagkorlatial
Atezakitva az it menli fives jertiletre hajtott. A buszon 8sszesen 53 £4 wtazott ejelkoruk 14-16l
G5 dves korig ferjedt. Az cgység a kiérkezds! kitvetben a busz AramtalanilAsat elvégente s o
mozgisképes utasok leszallithsat megkezdte. A balest kvelkeztében 21 f6 kinny( 4 8 shilyos
sériitéscket szenvedett, A buszon sokedt 3 (6t a7 egysép feszild vago berendezés ¢s board
horddgy scaitiégével, 2 buszon 1évé biztonsagi ablak cldvolitisit kbvetden a buszbo!
kiemelte, A sériilteke! a mentésvezetd mentbtiszt ulasitisa grerint, a sérillésik fokanak

megfelelien a kbmyczd kérhizakba keriiliek elszllitdsra, Az Grintetl {szakaszon & mentés 5.

a balescti helyszinelés idejére toljes filzar volt érvényben av érintell Wtszakaszon. A meniesta
menthszolghlat 14 mentdgépjarmtivel. végezte. A pem sérilt személyek melegedthelyre
t8r1¢nd elszdllitdsat a Kisvérdai dnkormanyzal kisbusza végezte, n Kisvarda 70-e5a Kisvardai

vagntillomas varétermében alakitotta ki & résziikre a melegedd helyet.

2023. novemher (3-4n,  4-¢s sz {6t 322 km-szelyényénél egy magyar felségjelatsii
személypépkocsi az Gt menti drokba -csapbdott és Cpy nagyméretii fangle fkozott. A

gépjdrmiiben utazd 5 £ 2 jarmiibe szorult A idrkerd egységok a beszorult sériilicket feszitd-

végh berendezés s kéziszerszamok  sepilségével a gépifrmiibd!  kiemelték &8
sentdszolgdlatnak aladrak. A baleset kivetkeziéhen 1 i elelét veszielle, valamint 4 18 salyos
séritléscket szenvedett.

6. Répzések & pyakorlatok

2022, &v aupuszus honapjatél o Kilsh helyszineken tartandd gyakorlatok (helyismereti
foalalkozds, szilwicios beyyakarly  pyakorla, ellenbrzd  gyakorlat) a BM OKF dlal
meghatarozotidk sverint elhalasztises kerilliek,

A korlatozasol 2023, mArciusiiol részben feloldésra kerilltek, cttéil az idipontiol a IITP s a
Ky, valamint a7 OTL o gyakorlatok terverdsét és végrehajtashl a BM OKF Foipazgatol
intézkedésbon, valamint 2 niddosttott éves gyakorlatlorvek alapjan hajlolla végre,

A vizspslt idOszakban a hérom szcrvezel lekintelCben a szolgalatl csoportol 73 -db
helyismercti  foglalkosdson veitek  résal, tovibbi. 9 db a takurdkossagi intézkeddscle

kiveikezeghien clmaradl, Szituacios begyakorld  gyakarlat @ vizsghlt  iddazakaban 19

alkalominal keriilt lehonyolitisra, 2 gyakorlatokal minden gselben mepelizie egy helyismereti

foglalkozds, « fentehb emlitett okolk miatt 1 db gyakorlat nem lett inegtariva, A paranesnoki.

lendrzd gyakoilat végrehajtlistra az értékelt idGszakban 9 alkalomual erlilt sor:

A Tentobh embifett gyakoriaiokon feMl, az Silomdny képzetisbgztnek magas szinlen tartisa.

drdekében, figyeleminel & tulcatdkos pazddlkoddsra, 2023, Gvben 4 db québ-letklatmy{m belitli
sziludcids bepyakorld és 3 db mélybél meniési gyakorlal lett moglartva. A magasbol-mentési,
vizhdl, jégrol-mentési, roncsvAgasi, favigasi & fiusthdl mentési gyakortatok clmatadiak. A
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vevetési gyakorlalok nagy része, o tkavékossagra vald lekintettel, nem kerlill végrehajtdsra, a
megtariotlul ¢setében a pépjdrmiivezetd seemélyek meghatﬁmmmt a amlg&latpm.nu,snukok
rujparancsnokok arényosan beaszlva, dokumenilian, vezetési kartonon is nyilvin targak, A
szerelési pyakorlatek elsGsorban a ]akt'mya udvardn, ilfelve o szertdr helyiségéhon voltak
megtartva a szolgilatparancsnokok, raj - és szerpariticsnokok dltal,

7. QTP 65 nz OTE-K tevékenysége

A kirendehséyr illetékesséai terliletén egy  Gnkormanyzaii ilizoltoparancenokedy  (a
toyvAbbiakban: ()T‘P) oy alkalornszerfisn igénybe veheld létesitményi ifizolidsag (2
tovabbiakban: 111} és kilene Onkéntes Titzolid Egyesiilet (a tovAbbiukban: OTE) lakja ol a
mentb-lizvédelmi feladulokat.

Az illetékessépi teriileten taldlhatd O'IP a mitkédést leriitet szerinti Nyfrepyhizi Hivatdsos
Tiizoltd-paancsnoksiggal megkdtdte cpyiumbikddesi megallapodisban foglaliak szerint
miikodik. Az OTP clsddleges milveled kdrzete (fovihbiukban: TMK) kizil nyulc telepiiiés
tartozik a kirendeltség iletékességi teriiletthes.

Az illetdkessépi terliteten jolenleg lilene OTE mitkadik, melyck koziil az aldrendeliségéhez
tarlozé HTP- vel 6L kotott egyiituntikédési mepallapadist sz & szakmai feligyeletiket a
kirendelisdpy latja el, a masik népy cgyesiilet a Nyfrogyhdzi Tiivatdsos 'Thzolts-
parancshoksippal i(utott megallapodist,

A TITP- vel egylttmiikédési meghllapadast Latd agyewulett_k az aldbbi kategnnélm lurivznak
Adak TH (L kaicymm) Pap OTE (UL kategéria) & a Dombradi OTE (il kateporia),
Alanynqapau OTE (1T kalegdrix) Tuzeér OTE (111, kategéria),

Az OTE- ke munkédjanak vegitése kicmell cél, ennek érdckdében 2023, iamlfﬂ 1161111]3{)‘11\ allTP -
vel epyilitmikédési megdllapodassal rendelkesl egyestiletek vozeldi részére a kirendeliség
konferencit tartott, A wzsgﬂt idéssakbim palydzati Ichetbsépgel harom egyesiilet élt (Ajak
TE, Pap OTE, Tuzsér OTE) melyet az OTE - k szertdr felbjitdsra, miikéidési kollség
fc-du.mew& nynitottak be, ennek ercdményékeént |, 9‘52 500 F\ tsszeghen nyerl ol limogatast.
A kivetkezb 1dBszak fontos feladuta lesz az OTE - k Sszténzése a palydzatokon vald akily
régavitelre, valamint cimele fligpvényében eldsegiteni a mér régebben mikods egyesiiletek
katepariavAllasil,

Az Torimy OT P a 2023, ¢vi pdlydzaton 3,745.300 Tt Gsszcpll thmopatishan ré iszesiilt, melyet
tizalts védS- ¢y technilai cszkGz beszerzésre, a gépjarmi &5 Lizoltd technikai csvkoz
fellijildsra haszniitak (el

A kirendeltség iNetékossépi teritletén miikodt OTE- X 167 caetben kaptak érfesiiést SMS-ben,
28 esethen végeztek beavatkordst, mitkédiek kivare tlizoltds és mifscaki-mentés felszdnaldsa
sorhn. Az illetékességi leriileten 1évé cpyesiletek teladataikal jo1 latjdk ef, kapesolattartasyk a
helyi szervekiwd naprakész, az cléforduld heavatkozdsaikat a hivatdsos egységekkel kizosen
hajlotdk végre, Az LTD részérfl heavatkozds nem ldriént a vizspdlt idGszakban, (4
lirendeltsdy iNetéhessdgl teriiletén lévd OTR- & vointlisa 2023 ban 2. szdmi mellékiet S,
ciboiar)

L A kivendeltséy veszélyeztetettségének ismertetése

1. Telepitlések kataszteafavédelnd osztilyba sorolisa, kockazatazanositisi eljards
tapasztalafai
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A Kirendellsép a vonitkord jogszabalyi elbirfsoknak megfeleiben yalamennyi telepiilésen
kbzremikodstt & kockazatbeesléshen. Hivataloy levében keruste meg a thraszerveseiekel,
akik nyilatkoztak arcol, hogy szakieriilotitiet ilfcidien nines 8 kockizuli 1ényezd o kirendellsép
illetékessbgi  feriletén. A teleptilésck kataszirbtavédelmi  osztilyba  sorolésdnak
feliibvizsgalaldl, & kataszirdfavédelmi meghizoltak bevondsival 1 telepilések polpdrmesterei
minden ¢y sreptember 30-ig - lluidkesség {erifletiink valamennyi telepitlésén viégrehajlotlak:
2023-han atsoroldsra a kirendeltseg nem icit javaslatoL. (1. szdmm melléklet 1, abra)

2. Operativ torzsek alkalniazAsa helyi seinten az adott &vhen

A helyi katasztrofavédelmi operativ torzs wx Ert€kelt idészalban 3 alkalomial vetl szt az
orszagos 6% a varmepyel thrzsvezctési  pyakorlatokon, Az operaliy kataszlrGlavedeln
{ladatok holyi szinlli pyakorléss sordn az Grintettek [ollcésztillel a rendkiviili helyzeiek
Kezelistre, A [eltételezell helyzelek igazodiuk a yérmegye illeve a  kirendeltség
veszélyezteletiadgéhez. A pyakorfulokon az dllomany a Marathon Torra és o Jelentd Online
rendszercket, valmpint a lukossagvédeimi adattrat ¢z a HEI 10Y nyilvantartd rendszert
cyarint haszndlta.

Szeptemher 27-én a kirendellscy, személyl Allomdnya orszigos tarzsvezelési ayakorlaton vetl
yészl. A fcliételezett huolyzer szerint & szomsyédos orszaghan kialalult crddtizek mialt

szitksépessé valla teljes Zahonyi jards €s a Kisvardam jaras 5 telopiilésénel (clies kitclepitése.
1V, Tgyéb polpari védelmi felndatok cllifisa

1. A vigrehujtott InkossApvédelmi  szemiék statiszlikat  adatai, a feltart
hidnyossigok clemzése

A kirendeltséps a7 ertékelt iddszakbim 153 esetben hajtott végre polgii védelmi szemlékel €8

clendrzéscket az alabbi tdrgyakban: kiemeH kockdzali helyszinek (1811 kockézati helyszinek,
vizclvezetdl, I8k, fasorok), hefopadé helyck, lakossigi riaszid- €5 riasztd - thigkozlatd
eszkdzik, vis maior. A lakossfp riaszto- és riasztd tajckoztatd cyzkizak ellendrzése sordn 46
db szirénabodl a 2023-ben véprehajtott szemlék id@pontjaban 34 db voll mifikddképes, _
Az Allami 65 dnkorményzati vidmfivek bejirasan a Felsé-Tisza-vidéki Vizligyl Ipaagaidsag
Felsb-s7abolesi  szaknszndmBlségéuek meglifvasa alapjdn  velt ezt a  kirendeltség,
Tetékessépi teriiletinkdn minden telepiilés rendclkerik vizkarelhfiitisi tervvel, de 3
telepiités (Jéke, Tomyospdlea, Nyldass) terv még ellenjepyzésie var. A Kl kacldzali
helyszinck szemléin részt vell a Magyar Kazit Nonprofit i, Kisvirdal Mémbksépének
munkatdrsa is. (1. szennis metléhlet 2. dbra),

2. Kételes polpari védelmi szervezelel felkdszitése

A polgari védehni szarvezclek felliseiidse minden évben a fellészitési titemtery syerint kerii)
végrehajlasra. 2023-(0] 2 polgiri védelmi szeryezetek Allomanynak telkészildse i bekerilit a

Felnbiiképzési Adatszolgdltatdsi Rendszerbe, Az év sorin 10 telepiilésun 189 o részére tarloll

s szakieriilct online Tormaban [clkeszitést ¢ vinszldsi ayakotlatot, A riaszldsi gyakorlatok 4
betervezett telepilléseken - telefonos kiértesités tjan - 2023. decembetr 15-ig vigrehajtiisra
keriiltel. A Kiillonbizt felkészilésclen, Lkiképzéseken, ayakorlatokon Bsszesen 616 [G vett
részl,
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3, XKoteles polpari védelmi szervezetek letszam adatat

A kirendeltsép illotékességi terilctén a telepiilésck polgarmesterei 2358 10t oszlollak be a
telepilési ¢s o teritleti poludrl védelmi szervezetekbe, a vuszélyelhdriidsi Lervekben foglalt
feludatok véprehajtasara. A rendolkezésre Alld crék biztositiak 4 telepiiléseken ax clsbdleges
heavatkozasolhoz ssikstges 1étszdniot, Elhozadd kirfelszimolds csetén mis terfilelidl
tovibbi személyi dllomany dlesoportositdstra van lehetdsby, Az illetékessépl {eriileten
rendclkezésre &1 még § Arvizvédelnii Komplex Csoport - melyek loriifeli polgii védelmt
szervezetek Ajak, Dombrad, Zahony, Thrany és Nugyhaldsz telepiiléseleen 50-50 fivel,

4, At bdnkéntes menfdszervezeiek Iéiszimadatai, benvatkozasai

Telenleg a kirendeltség illetékosségl terfiletén 3 jardsi menfscervezet és 12 {olepiilési
mentiszervezet mitkddik, dsszesen 277 [Mvel. Valamennyi rendelkezik peinzet mindaitésaci
alapvett) vizkir-clhdvitasi tevéhenysépre,

A Kisvardai Jirds illetékességl teriiletén 5 (cleptilésen, 80 16 bevondsdval ‘alakulluk meg
Telepiilési Onkéntes Mentszervereick (Mezdladany telepiilésen 30 £, Ujkenéz telepiilésen
26 £6, Dombrdd telepiilésen & 5, Kékese telopiilésen 8 16, Tiszakanydr telepiiicsen 8 0 A
L Varda 23" Jardsi Onkeéntes Mentdsicrvezet 1Etezdma 20 {8, Az elmdli-Cvben uz 8nkénlcs
mentdszervezoiek beavatkozdshen @ esethen volt sziikség,

A Zahonyi Yirds illetékességi teriiletén ax alibbiak szerint sacrvezédiek Bjjd az Onkéntes
szervozetele Bpetjeske lelepiilésen 22 0, Tiszaszenundrion telepiilésen 22 16, Mandok
leleptilésen |3 [8, Tuzsér icleplilésen 22 6, A Zibonyi Kelel Kapuja Jargsi Cnkéntes
Menidszervezet 1olszémy 21 . Az elmilt &bon wz  Opkénles mentdszervezelck
beavatkozAsir nem volt sziikség,

Az loranyi Tards iltetékességi tetiletén az dnkénles polgdri védelkmni szérvezetek Ieiszatma: 55
18 (Gévavencselld telepiilés ¥ f6, Pasvab telepillés 9 6, Nagyhaldsz telepiilés 38 18)., A
L Rétkdiz 87 Tardsi Onkéntes Mentdszervezet 1otszdma 20 8, heavatkozisulra 2023, évben 3
atlcalommul volt szitkség,

Tapassialalink az Snkénlosség terifletén pozitivak, Az elmilt idbszakban bekdvetkezeli
kitlelszimolisok sordn varmegyénkb8! és mas virmegyélhfil is érkeziek tnkénipsck a
kirokozassal &rintett teriiletre a mieldbbi kérfelszamolds, & lnkossig megacgil¢se érdekében,
Amennyiben a polgirmesterel o sujat telepiilésciken ismernek olyan civil szervezelcket,
bardti rsishgokat vagy egyénekel, kil részt kivimmak vallalni 8z embertirsaik
icgsegitéséhen, akkor jelezzékca kutaszirafavidelem folé.

5. Thjékostatd.n gazdasigi és anyapi szolghltatisi kotelesbttségérdl, lebiztositott
esakozikril &8 szolgdlintisokrdl

A7z &v sordn a ssakleriilet ellendirizte a veszélyclhdritisi tervekhen foplalt feladatok
végrehajtdsira, pazdasipi s snyagi szolglliatds keretéhen kijeldit technikai cuzkoztk
rendellezésre allasat & mitkddoképesséét, Amennyiben a potlasuk, helyellesitésiik indakoll
volt, akkor kezdeményeztitk a palgarmesternd] aal.
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6. Kiuzbiztonsagi referensek katuszirofavedelmi feladatokban tirténo pevonisa

A kizbigtonsdgl referensek az elmiit évben a polgari védehni srervezeick fellésziléstében,
raszeast  gyakorlataiban, 4 telepiilseken végzelt  helyszini szemlék. pordiilékeny
végrehnjldsaban (lebiztositott technikal eszkozok, lakossigi riasatd eszkivok, belleriiletl

-

vlzelveretik, befopada helyek, veszélyes fal, fasorak, sih.), u veszblvelhdiildst tervek
pontositisiban & & {clepiilések kaokazatérttkeldsthen nydjtottak  nagy segilscget,
Kézremiikbdésikke) hatékonyan leeril tek véprehajtasra a meghatdrozoll [cl adatok.

2023-ban, a kézbiztonshgl referensek sighinara alapkdpzéat hirdelell a Yirendelisép, ahol 5 [ii
tett vikeres vizsgal, igy 45 refercns es fielyetics tevekenykedik a polghrmesteri hivatalokban.
A negyedéves drickezlelekal, valaminil az tves tovibbképzest és szakositott tovabblépzést a7
eldirasoknak meglelcléen a kirendeltség meglastotta, A [olkeszitesck biztositjak, hogy a
referensek  hatdkonyan &y eredményesen  tudjak tamogaini 2 polggimesterek
Yataszirofavédetmi levikenysegét, ilicive a helyismeretiikkel a Kalaszirdfavédelem munk4jat.

7. A kirendeltség illelékesséyi teriiletén a kijeliht Defogadd helyek adatai

A Kisvirdai, Zahonyi s az lbrinyl Tirds tekintciéhen Bsszesen 60 db befogadd hely lett
kijelotye, ami 15255 6 clhelyezésél foszi  lehotbve. Az clmilt  idészakban  n
kataszirdfavédelmi mepbizottak polydri védelmi helyszini szemick keretében bizonyosudiak
meg a hefogadd helyek  atkalmassfgidl, amelysk sordn  hidmyossig nem keritlt
megallapitisra,

Az orosz-ukedn haborh kilbrését kivelben az igénybovett befogadohelyeken az etszdllasolt
menckitliek 1étszamat, a kindotl fektetd unyagokat, illetve az arvosi elfatasok iuényhevételét
napi szinten cllendrizlik,

g, Tervezési faladatok végrehajtasinak {apasztilatai

A 23472011, (X110} Korm, vendeletben, vataminl & 6012020, BM OKF Féigazgatéi
intézkeddsben meghaldrozottak  sxerint minden  év mdrcius  314g, 2 telepiilések

polgrmestereivel egyiillmiikidve a Tdrendeltség foliilvizsgalts, pontasitotla a relepiilési:

veszélyctharitisi terveked, & pontositas ideje rdgaiicare kexiilt a tervekben.

2023, clsb felében n jarasol illetékességl teriilettnek felénd] a tefepiiltsi veszélyelhdritasi
tervil, valmming 2 veszélyciharitasi tervek meliéklatét keépezb Iukossdgvédelmi adattar is
aktualizaldsra kerlilt, mely a polgri védelmi adutnyilvantartd rendszerbdl kinyert udalokat
{arlalmazza,

A 2023, évben Gylirbeske tclepitlésen, az Alfagas KIX., mint felsd kitszobériékll veszélyes
fizem veszélyentetd hatasainak kezelfse miatt 2023. szeptember 21-én keritlt sor a kilsd
védelini tery részleges gyakotlatér, melynck sorén a tery feliilvizsilatat is végrchajtottuk, A
gyakorlat eléikészilése sorén a tervhdl készitetl lakassagl tijckortatd isméielten megjelenitésre
lcerittt, fgy u lakossdgnak lehetsége volt felidézni, @ veszélyezicids meértékdl, a kévetendd
helyes magalartasi szablyokat feleloyenitend.
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9, Lakossiptajékoztatds, kozintézményekkel valdo  kapesolnttartds, kizossegi
szolgilnttcljesitds

Az uktiv lakossaglajskoztatis cpyik fontos saintere a kizissépi szolgdlat. A kirendeltség hét
Givéplokd oktatdsi intézménnyel k8Bt egyiinmikddési megillupodast.  Av ériékelt
iddszakban 41 tanuld vetl #észt kdzisségl seolgdlati foglatkozisokon, dsszesen 390 drdhan, A
kirendeltség ‘@ hdbor(s helyzetre vald tekintetie] tuvaly helyi szinill, felmend rendszerit
katasztrafavédelmi ifjlindgi versenyt nem rendezett.

A passziv Telkészités kerelében a kivendeliségi hirek 16bb esetben jelonlek meg a helyi,
telepiifést honlapokon, helyi vididban, helyl njsdgokban. Tajékozluttak tibhek koztt, a
sziténaprobindl, a nuistghs voszélyeirdl, suén-monoxid méspezésrs), a7 aratissal kapesolatos
1{izesetek megelbzéuérol.

10. Felkészitléssed (161, arvizi) kapesolatos feladatok vegrehajidsa

A Helyi Védelmi Bizottsdgok » rondes iilésclut tavasszal és Gssael megtartotidk, rendliviili
filést 17 vsetben tartollak, a szomszédos orszdghban fenndllo humanitdrius  katasz(rofira
tekintettel érlceat swemélyek elhclyezésének thinogaldsaval kapesolatban.

A kataszirofavédelmi elnik-helyettesek a tavaszi iifésckre eldterjeszidecket kaszitettek ax -
¢y belviz elicni védekezés feladatuir6l, & videkezéshez rendelkezésre alld crbkidl, az Gswl
filésckre pedig a téhi idGjardsra tirténd felkésziiés helyzetérél, a tél rendkiviili idfjdrdsra
(Briénd fellésaiilés soran végrehajlandd feladatokadl, a7 igénybe vehetd erbikid, valamint a
veszélyes (lizemek veseblyeztétd  haldsai  dltal Grintert (veszélyczistett) telepilisek
polgirmestercinek a nyilvanossay biztositasdra vonatkozd szahdlyairol,

1. Linkosségvédelmi intézkedések bevezetését igényld eseményliexelések

A kireseményck sordn elsOsorban  erfis  sz8l  miafli  tetBhéjazat megbontisa,
lcéménthmkad"m valaminl lakohdzilizck kivetkeztében lakhataflannd vilt lakoépiileick
sordn kellett elhelyczni az ingallanokban életvitelszeriten ott &l lakosokat. 2023, évben a
HTP mikiiddsi teritletén dsszésen 10 cseiben; 28 ff kerdlt elhelyezésre lakossagyédehmi
inllzkedés kereton belil. Valamennyi esetben a rokonok, szomszédok, vatamint az érintett
helyi Bikorményzatok segitsdpével valdsull meg az elhelycads, 2023: évbon s HIP mitktidési
tetiileién nem hajtottunk végre polgari védelmi kdreseli helyszini swenlél

12, Bel- &s kiiliéri vizelvezetdk szemléfe

A kataszteafavédelmi meghizotiak a-jovahagyolt havi szemletery alupian hajtolifk végre a
bel- & killterlileti vizelvezetk szemlgiél, A tapasztalatok wlapjin javulis Allapithatd meyr o
vu.c,lvey'etok karbantartottsagéval kapesofatosan, A szemlék sorfn hidnyosség nem kerfilt
megallapilisra,

13 Thjflozintd n vis maior igények benydjtisinak indokolisipirdl és
henyijloil igényekral

2023, Gvben a KisvArdul, Zihonyi ¢s bhrinyi Jards teriiletén vis maior igny benyijtdsdry nem
keritlt sor,
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V. Vatésigi tevélenysty
1. Thzmegelbzés

A Kirendeliséy az illeltkességi leriletén 2023 &v folyaman, inlogralt ktasAréfavédeimi
hatokAgként, 633 db-(2022-ben 660 db) hatdsagi ellenbrzest, ( 153 dh polgri yédelmi szemle,
476 db tiizvédelmi, valamint 2% db kéményseprt ipati {gvékenyséphez kapesolodd, 72 db
iparbizlonsagi, 4 db piacteliigycicti ellendreés), 53 db (2022-ben 66 db) helyszini szenilét (48
db izvedelmd, 5 db ipatbiztonsagl szemle), 169 dh (2022-ben 193 db) hatésapl clidrast (17 db
iparbiztonsdpi, 152 db tiizvedeimi) €x 86 db (2022-ben 92 db) szakhatbsagl cljdrast folyiatott
le. (4, sacnt melléklet 1. dbra) ' '

A kirendeliség hatdsagi osealya 2023 &vben gz clbzb Gvikhez hasonloun, megfeteld
wakmaighgenl vegezic 2 tlizvédeling hatdsgl, szakhutdstgl, thzmepeldzési tevilcenységel, A

hatGségi osztily 16s7ama 5 05, ey féeibaddi hely nives hetolive, a teljes személyl dllomany i
3 évet meghaladd szakmai pyakorlatial rendelkezik,

2023. &v folyamin kirendeltséy, hatosigl osztdlya Bsazesen 86 db elsbfokn thzvédelmi
szilklintosagi digybon jie el. Cedkkend weodencix tapasztathatd a7 eldzb Evekhez viszonyltva
(2022-ben 92 db) fhleg 4 szakhatGshgi erintetlsty cadklendse miatt. _

Az elmiill évben nagysagrendileg nem vallozott az §pitési enpedélyezési gyelben indult
szakhatdsdgl cljfrasok széma 29 db (2022-ben 32 db). Ahcgy, 8 hagznlatbavételi iigyelchen
Tefolylulotl szakhatdsdgi eljardsok szinm sem 19 db (2022-ben 18 db), A villamosenergia-
ipari 1etesibményck (jellemzden naptlempark) szakhatdsigl iigyeiben w el6z0 évolthez képest
ABveledes volt tapasztaihatd [Bleg a haszndlatbavéleh elifrisok szamdban 8 db (2022-hen 2
db). A fenticken til & szikhatosdgl cljarisol sordn db dizemanyag kit {izembe helyczési,
valaminl 4 db holermeld berendezes felogitest &5 1 db LPG tartaly Jétesitési &5 1 db veszélyes
bulladék kezelési eljards indult. A Tatosjs osztily kozremilkddait 2 db venés-tincos
1‘¢|}d_ezvéljyta_rt€isi 48 13 db szocidlis inttzmény (© db bolesdde, 4 db - iddsek oithona)
nifikidéséhez kapesolddd gzakhaidsigi eljarishan, Kereskedelmi engedélyestsi iigyben, 8
esetben (2022-ben 11 db) folytatott le s7akhatdshpl eljirdst 8 kirendeltség, amelyek
jehemzden ideinikades engedélyezések vollak, (4. szamts mellékler 2, dbra)

Az €pitdsiipyi hatGsdp] eljirdsol sorin flgyintézés 4z FLDR Tipltéstigy? pottilon {artént,
2023, évben szakhatosagi figyekben nem fceriilt sof IL folcd cljdrds lefolytatisara,

Az elmdft évhen a Kivondeltségen 152 db (2022-ben 180 db) Uirsvédelmi hatbsagi eljiras
‘incult, Az eljfrisok sorin @ tlizvédeimi eléirasol érvényesitése érdekeében 49 db
Tigyclmeztelbs s kbtelonts &s 29 db lgyelmeziciés frtdil, valaminl 10 db tlizvédelmi birsag
kiszabésdra tetént intézkedés, Thzvédelni ellenfratat Kkivelben 1 db, szabadtéri {iizesetet
Kisvetden 1db, zabadiéri kackizali helyszin ollendrzését kavetden 4 db Hizyédalimi birsdg,
tizeset wiani hatosafri ellendrzést Kkévelben 3db (cbbbl 2 db helyszini birsagkent), Teemény
feliilvizagdlat ¢l mulaszldsa miatt Tdb tfizyédelmi birsag lotl kiszabva, _

A kirondeltség az iparhiztonsagi szakierilothez kupesolodoan 17 db hatstgi eljavdst Tolytatott
le, amelyck sorén hivom esetberl nem keriill megillapitasia jopgsértes, 2 {obhi esetben a
megdllapitott szabilytalansigok miatt, 3 db ADR birsAgot és 11 dh RID birshgot szaboll ki,

A kirendeltség, u szabadiér] Kizesetek megelbzésther kapesolds propaganda tevikenység
sordn, & liclyi shkoimanyzatokon, lg_cpfmimyhi‘vatﬂ!o‘kun,” tarsszervekon keyesziiil széles korben
szdtitolta meg & lakossdgol, &s falhivia a figyelmet a tizosetek mepelizése drdekében 4

jogszabilyi cldlrdsok. betarlishin, A kirendeltste. kezdeményezte  a veszélyeaiotett
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telepitéseken a figyeld szolpilatok feldllildsdt, a jegyzok bevondsaval a gondozatlan tertletek
feimérését, Riészletes lakossigl (djckoztatdkal, Glmutatdkat készlelt a hatdsipi oszldly, a
szabadiéri  épetés  wrubdlysira  vonalkozdan, valamint meziipazdasiigl  fagykérok
megeldzéstre huszndlt eszkozik Wizvédelmi kérddseirdl. A szabadiéri tizesetek mepuldzése
climusiel szakmai eyczletést szervezell o hutosdgi ossiily, melyre meahivist kaptak az érinlell
tiarshatosigol képviseldi,

Téhickoztatd anyagok készitltel az aratdsi munkalaloldkal kapesolatos Ulizesetek megeldzdse
érdelében v illetékesség (eriileten lévl Gnkormanyzatok, mezépazdasagi vallalkozok,
csalddi eazddlkodok, -dstermeldl, [Oldhivatali [Gosztily részéte. A hatosigi oszidly
formanyormtatvanyokal  készitett a  mexbpuzdasigi erf-  és  munkagépek  miszaki
cllenfrzésénel szakszerli végrehajidsinak dokumentildsdra, ami segilségként is szolgal a
tiizvédelmi jollegt hibak folldrdsdhoz és azok kikiiszohdlésthez,

A kirendeltség uz aratissal kapesolatos Hizeselck megeldzése érdekében ontine és helyszini
Hizvcdelmi konzultacidl tartott, A konzullicion megjelenick figyelme fel fe hivva a nyari
betakaritisi munkak megeléal tizvédelmére, o mezdgazdasagi erd- & munkagépek, cgyéb
jarmfivek mitszaki cllonbruésének svakszerll véprehajidsdre, mezGgavdusigl szaritdk, o
szdritasi tevikenységhez kapesolddd tevekenységck tizvédeimére, mezbgazdasagt jcrmények
taroldsinak, raktarozdsanuk thzvédelmére, a mezdgavdasipi vegyszerck Cs lzemanyagok
tnezbgazdastgd vonlatdval vagy fasst jarmitvel vontatolt patkoesival Wrténd kit s24 {itAsra
vonatkozd szabilyokra, A helyszini konzulideid soran gyakorlati beniulalén mutatta be a
megjelentek szimiua, a thzold készitlékek hasyndlutit, a merbpazdushgi-erd- &3 munkagépek
tzytdelmi szempantd, napi mitszaki clienbrzések szakscertl végrehajidsl, A személyes és
online formébin megtartott konzulticidkon dsszusen 18 18 vett részl,

2. Iparbiztonsag /veszélyes iizemel, vesitlyes aruszalifids, {¢tfoninssdpil rendszerek
£5 létesitmények védelme

A kifendeltség illcickességi teriileién o Kat. TV, fgjozetének hatdlya ald fartoz6 fivenick
szamfban 2023, évhen, 2022, évhez képost-csbkkenés 1driént, A Kelet-Trans 2000 KAt alsh
kitszobértekii & a ‘Tungsram Operations Kft kiiscobérték alalli dzem leit kisorolva az
fizemelicidk kérésére,

A font részletezetick szerint jelenlog 3 felsd-, 3 alsd s 4 ldtsz8bériek alawi fizem mitkodik
illetékesstei toriiletiinkdn. (Az lzemek szdmanak alakoldsdl a 3. szdmi. melléhlet 1. dbra
mulatic he.)

A kirendeltseg iparbiztonsagi feliigyclje u kdtelezett Gizemek ltal meglariott BVT és SKET
gyakorlatokal ellendrizie, minfsitette. Az lizémeltelék 4 vonatkozd jopszabdlyban
mephatérozotak sserint jelentették be és annale meglelel@en tartatidk meg a részieges, itl.
telies kiitfi gyakorlataikat, Az cllen8rzdtt 3 részleges BVT s [ tefjes kel SKEY gyakorlat
valainennyi esethen megfelelt minbsiids( kapott.

A kirendeltség illetdkességl teviileién kbziti és vashti vészélyes Aruszdllitds, fuvarovs
torténik. A kouiti veszélyes druszallitds cllendirzése tilnyomd részt a nemzetkiizl kbzii
amforgalmat bonyolld Zahonyi Kéxati hatirdtkeldhelyon és o 4-es swim( [kozlekedési
Gfvonal tabb pontidn, 2 vasii veszélyes arszAllitds ellenthzése a Zahonyi vasiti dlvakokdrzet
résréi képez6 3 rondezd-pilyandvaron  tortént. Mindkél Lkbzlekeddsi dgnzatban  ax
cllendrzésckre tonénd felkésziilés keretében a kordbbi években. felmérésre kevilick a
veszélyes fruk 6. s7lHIdst dtvonalal, ax cllendrzések Tehonyolitisira leginkdbb alkatmas
helyszinek, jarmi visszatartds escién u kényszervérakogiato helyek.

12




hod

A Lirendeltség u VASZ ellenBrzések credményes, hiztonsdzos megtartdsilior, szliksépes
személyl ¢ thrgyi [clidteleklel rendetkezik, A kivendélségen wz ADR tliendrzések
végrchajtashra jogosit szakumai képesitésscl rendelkezd 4 £6 kore | Rovel kibbvitlt, mivel
lovahbi 1 & december hénapbun inegszerezic az ADR cllentrzési foladatok végréselez
sziiksépes ADR ellendii képesilést, A RID ellendizésel véarehajldsdra jogosilo képrettsépgel
véllozatlanul 4 6 rendelkezik, 1 8, a kirendellséy, iparbiztohaagl feligyclje rendelezik
tovabbi & veszélyos Aruszllithsi biztousdgi tandcsaddi képesitéssel kbzdli gs vasili
kizlckedési dpazatra vonatkozdan, A kiwiton vigrett ADR cllenbrzdsck  atkalmaval a
Tednyszerintézkedések foganatositiséra, kényszerith eszkézdk viseléstre, alkalniazdséra 4 [0
jogosult,

023, Gvhen dsszesen 27 ADR olléndrzés meptatdsdra kerih sor, melyck kbzil 7
lelephelyeken loit végrehajiva. 154 kizifi szallitdepység ellendizése torlént meg, melyek
bzl 32 taviozott az ADR hatdlya ald. 2 szablylalan bzt s2allitoepysta vonatlozdsdban 7
hifuyosshg keritlt megdliapitasra. A telepholyeken meyfartott eHendrzések sordn az eltenorok
fiazérd] hidnyossag nem Jeit felthrva, '

RID ellendrzésre Bsszesen 39 alkalommal kertill sor melyck ko7t 4 iclephetyi cllendrzes
Keretéhen lett végrehajtya, 777 vasiti koosi ellenbrzdse tBriént meg, melyck kozil 7R
rtozott 1 RIMSZMGSZ 2. sz. muliékletének hatdlya ald. 26 szabilytalan vasi kocsi
vomglkozasahan § hisnyossiy kit meghllapitya. A wlophelyeken megtartoft cllendrzések
soran az ellenGrdk részérl] hidnyossiy nom Tett fellfrva.

3 Kéményseprd ipari seolpaltatisok hatosagi feliipyelete

2023, évben a kirendeltségen 64 db a keményseprdl ipatl levékenységpel Kapesolatos gy
kelelkezett, Katelésd sormunka clinaradisa miatti Tigyben 13 esciben lett clifrgs inditva; 8
ceetben iratbeinntatisos widcliendrzes lett végrelwjlya kbtelezd sormumhy clmaradisa miatt
kiadolt hatdrozatban foglaliak leljesiifésének  iigyben, 3 eselben kdzérdekh Dejslenlés
vizsphlata figythen,

6 esetben az fngallun tolajdonosa kitelezve lott az chnaradt sormupka megrendelésére, 3

esetben Figyelmeztetés liadasira keriill sor, 2 esetben az eljirds soran, jopszabialysértés nem
lett fellarva, | esetben az eljdrds még folyamathan van a vizsgilt idfszakban,

1 utd ellendrzés sordn mephllapiiase kerille, hogy a7 ingatlan Wiajdonvsa nem rendelle meg
2z chmaradt sormunkat, ezér az tgyfillel szembe elidrds letl indiive, Az eljaris
eredmenyekénl az dgyitlicl szemben pénzbirsg letl kiszabva, valamint a2 érintetl ingatlan
¢bslobmik-elvezetk haszniluténak megliltisira \eerdill sor,

Az ertekell idBsrakban 16 esetberi ot végrchajtva lfeliltoft kémények haszmdlatinak
cllendrzése  céljabol helyszini cllenrzés, ® esetben sormunkdt kovetben  élet s
vagyonhiztonstgot veszélyertetd hiba ‘miatt felillolt kémények tigyeben, 2 esetben CO
szivirphs Jargsembnyt kbveld mfiszaki Tolilvizagilat sordn élel és viigyonbiztorisdgot
voszflyeztetd hiba miatt letiliott kémdiy figyében 6 csethen kéménytiiz kdreseményt kiivetd
mtiszald felblvizsgalat sorin Clol és vagyonbiztonsigol veszélyczleld hiba miatt letilioft
kémények figythen, 2 esctben sormunkét kévetbon ¢lét és vagyoribizionghpot veszilyertetd
hibu muiatt lefiltotl kéményel Gipyében iratbemutatisoy c}lctu'tirzés fefalytatistrn keriilt sor., 2
cseiben léménytiz kareseményt kbveiten iratbomutatdsos llendrzés lott meptartva, Az
értékelt idbszakban -5 esetbon leit tijékontatva i Svaboles-Szaimar-Bereg Varmegyei
Kormanyhivatal épitésigyd aszifilyan a7 1a) nem. megfeleld ©Bmorséd, hasznafatban 18v6
épésiermék-elvezeld és 1/ hasznakitbun 18v6 vagy tartalék Spéstermék-clvezetd nem

nof

mepfeleld allskanysiga nilate. (4 szdmit melléklet 3. dbra)
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4, Kéményliizek, CO mérpestsek- mepelfzési tevékenység

Az froll és uz elektronikus sajtd Ichetdségeit kibnsznalva az igazgatosag uanymutata%a by
feladatierve alapjén széles kithen adotl H4jékoztatdst u kirendeliséy o szén-monoxid és a
kéményliizek megeltizésével kapcwiqtbdn

5, Nem rendsgeres Inkossdgl hulladélszitlitas, nem kizmiivel sszegyljtatt szennyviz
ity : .

begyiijtés szemmel kivetése

Az illetékesspi tertilelen 4 nem rendszeres lakossiyg szildrd hullddékszalliths folyamatos
volt, fennakadas nem 18rtént,. A fent feirtak alpjdn ez Wiz a hivatdsos katasztrétavidelmi
szerv terilleti szerve Altal 10rténd iduiglenes olldtds biztositdshon [kozérdekdl ,szc:!eafmm
hijddlése), smilsteellatis bizlositisara (o hulladéh  elszdllitdwingk  megszerverése és
elvégadye) uz illetékességi teriiler vonailcozdsaban nem Teeriitt SOT,

A kirendeltség illciékességi toriletéin 1évd vulamennyi tl.i'.»puleqen két. (elepiilés kivéiclével a
telepitlési Gnkormanyzalok a kiizszolgiltatdkkal megkotdtt megdllapodasokkal biziositotidk a
Jakossdgh szennyviz felmerdld ipények szerinti bepyljlését. Nagyhulisz és Tisuatelek
telepilések uz igazgaldsdy viziigyl &8 vizvedelmi hatdsdga irnydba jeleztek n kdzszolgahatbs
mcyuuneqet ezt uz emlitell telepiiléseken jelenleg av 1gmgat(’mﬂg viligyi &8 vizvédelmi
hatosdpa dlal tortént kizérdekdt szolgltato kijelolise alapjan a Nyirsépyiz 7xl. végzi a sem
kiszmbivel Ssszemylijtitt  histartasi qzcnnyvlz begyiijlesét, Tisvatelek és Nugyhalisz
vonatkozfisibin  epyarinl 2024.12.31-ig, A hrgndeltqegu. u szolgélialds mepszindse
1argydban az Sulormanyzalok részérsl hejelentés nem érkezett,

VI, Az allomduyrdl humén exélosras gazddlkodas

1. Képrések, tovabbképzésck; szaktanfolyamak, egyéh képzések, tiszti kineveztsck,
NKE

Az éves kiképzési tervek alapjan a képzési feladatok teljestilick, A-kirendelsdy epyszeriisiteil
nyilvintartisba  vott. képzésci  dokumenidlass az ¥ Heliigyi Tovibbkeépzési Rendszer
elvarasainak  megfelelden  megvaldsult. A lidbords  helyzet  mialt  kialakuil
cnergiatakarékossagi intézkedések kbvelkeetCben a NM. OKF és az igazgatdsdy dlel
szervezeli tumbbtccp/usn,k tehbsége videnkonferencidkon kevesztil lettek, ynuglartva, A
hivatisos dlloméay tagiai kizil a tiszti Allonsinybol 218, teljesitette az elbirt rendlokozati
vizsgat. A személyi Allofinybol jefenleg Nemzeti K_uzszolgalau Egyetem alapszalcin 3 18,
mig mds felsdokiatishan tovAbbi 1 o folylatjs tanulmAnyait, Brettségi bizenyltvannyul a
lirendel taég n,ije*z szem$lyl dlomanyz rendelkezik.

Ay, ignzgatosig &8 az OFA Nonprofit Kﬁ timogatasdval mepvaldsuld ,Gépjarmiivezeld
képzés. rmmlcmfmzonyhan allok szémdata 117 pm; ranr keretéhen 7 6 vett régal lwpzesen éa
szetzeit ,,C7 tipusil jogositvényl, Az sgmgatubdg szervezésthen kisgiphkozsldi vizsgan 4 £,
alapszint pépjiimt vezcléstechnikal képzésen 2 (5 velt réssl, Az érintell. ba,;waﬂm/ﬁ
hivatisos Allomanybdl 2023. &y olsd felevehen 14 16 a Mesbkiivesdi RepiilBtéran, 2023, év
masodik flévében 14 16 a Kabai Agdr-Ipari Park teriifetén meprendezett emell szintd
enpedélymegjito g,épjdnnilvem,m \ferf'etéstwhmkm képzbyen  vell  rbszt, Alaplokd
mutkahelyi clsdsegély ‘fan[‘uly‘unﬂn 2 [ vétt észt &s fell sikeres vizsgdt,

A Katsetrdtavédelnsi Okfatdsi Kézpont szervezéshen géppmnu‘.re:fett’n ulaptantolyamn. L
modul i\ep/.m,n 1 8, thzolidlechnika-kezeldi alaptanfolynmon 3 18, rendészeti vozeidképze
tanfolyawon | 18, fendvédelmi alapozé tanfolyamon 1 18, katasztibtavédelmi. dlapismereti
anfolyamon | l"u, ADR tanfulyamon 1 [8 vett iésal, A ‘beiskolizfisoknal & seakinai
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szempontokat, valamini  a -szulg{i]at.szm'vc;fjéé igényei lelick figyelembe  véve. A
pepidrmivezets dlloménybol 13 16 vett részta PAV 1, vizsgin.

VIL Tarsszerveldkel vald egryiitmifletidés Lapasztalatai, Grtékelose frendivség,
mentGszolgalul, epyebek/ '

A kirendcliség o lirgszervikkel, a teiapiil{‘.ﬂi-i'n_xk011l\ﬁ|1)?z;uu.akka1_; a Karitatiy szervezetekkel jol
InlikBas kaposolatot alukitott ki, A iilbnbésb tipusi kiresemények sordi a renddrsépeel, o
mentdkkel, az glektromos -Cs phzszolgdliato, vidamint @ vasat yrakembercivel, ilelve a
polgdctrségeel nagyon jo munkakapesolat alalaalt ki, A balosetek sordn szamoy gsetben
vettitk igbnyhe a Magyar Kizat Nonprofit 7. miunkatétsainak segilséact, A lakoépiletcket,
valumint a kozmivekel &rinté exyéh tizeselcknél az -a’t;'amszoigi’illﬁld,-. illetve a phzszol paltatd
helyszinre -érkezd ligyeletes szalemberel az egyiilimiikbdési meghllapodashan foglattaknak.
megfclelden, kéthely-parancanokokkal Bsszehangoltan hajtjak vépre teladataikat.

VLI A kirendcliség miflsdésénel targyi feltétele

A ‘szesveret puzdatkodisiban, kildnds telintettel o takarékossagra, énycyi vattoztatdsok,
kotlatozdsolk valtak s7iikségosst, ngyanakkor katasztrofuyédelem alapvetd [eladatuil, a
fokossdg &leténok, cpésasipinek & anyagi javainak megovisdt, velamint 8 thzollast &8 @
miiszaki meniést nem érhette kiflrany, Binck fliggvinyéhen is a mitkddest, feludatellatast
biztositd kitlsd- 63 belsd vzabdlyzok adoltal, arpyi s személyi Fellbielek bizlositva vollak a
kirendeltséy azAméra, '

A laktanya Epillete a 2000-es &vekben Gpilt, az clielt id6erak aloll kisebb dlalakitisok,
korszeriisitések valbsultak meg, Tovahba az épilet allagdnale megdvisa c’rdckéhe’ﬁ, a Juktanya
killsé-belsh  kdmyezciét o kiztoglalkogtatottak  ¢x & Iiszenlé Allomdny tagjninak
bevomdsaval tarljék rendben, végzik ¢l 2 kisebb javitasokal,

A Zahonyi KyvQ épiiletén KRHOP-5.2.2-16-2017-00113 L JKalszritavédlni inguilanok
dpliletenergctikai beruhdzasai” keretében a nyitaszarok cseréjo, 8 kitlsG homiokzat &8 a A
szigetchése, a flitdsi fendszur részleges korszeriisitése, valaming napclemes rondszer kiépltése

yaldsult mog, amelynck miiszaki Ataddsy 2023. diecinber honaphan megtirtént, Kézponl
finanszitozAshol a lakimnysban levd klima berendezésck korszcriisitéss, cseréje ¢§ epy

cscfleges framsziingt csetén 4 laktanya dramellaiisat bizlosith spgregator kicpitése s

pelizemelése valdsult meg.

Az egycs vbddesAbzbk, kispépek, seerck; felszerelésele munkavédelmi és bizionsigtechnikai

cllenBrzése: folyamatosan zajlott az gves miiszakd biztonsdgl terv alapjan, Az iddszakos

karbimtartasok, [gsliilvizsgaﬁ]amk a moglelels képesitésscl vendetkezt tizolld Allomény és
kiilsh-szakemberel bevondsaval rendszeresen megtriéatek, A killst vilalkozol dlial vépzell
feliitvizspilatok megrendeitse a yirmegyed mitazaki oszthllyal torténd cpyeztelds. és
cnpedélyezés utdn oridnik, A védbeszkizik cseréie és polldsa folyamatos @ varmepyel
igazpatosig mibiszaki oszt@lya részérbl, A 1P ¢z a K készenléti pépjdrmilvein elhelyezett,
valamiit a laktany{tban'készerdéthcn tartoly sza’kfeis’zcré]ések cseiéje, poilisa bizositolt.

A munkavédelmi feladatokat a ‘mbiszaki-bizlonsdg) tisa, niin;-.cgt’:ﬁz_ségvé‘dcllni meghizott
tja el @ varmegyei munkavédelmi felilgyeld szalomui Jranyitastval. Az elbitdsoknak
megfeleltien mieplartisra keitltel ws ismetlddd, a rendkivithi, és az nkavallalok részére
rorténd munkavédelni oktatisok,
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IX. Komniunikiecids tevékenysée, kapesolattarias i lnkossdppal

A kimnddtség munlu’tj.’wal kapesolatos sajtdtevikenységet, az jgnzpildsag sajlossovivdjenek
kizvetlen egylitimiiktdésével Litta el. A kizdrdeklfdést kivaltd beavatkozdsokrdl, rendkiviili
esemdényelaBl cpfsz évben a kégzenléti 4liomdny folyamatosun Kiitdte a szovivéinek a
képanyagol. Az igazpaldsiy knmmumkauo]wal dsszhingban a kirendeltség rendszeresen
tijekoztatd kivdeménnyel hivia fel a figyclmet a bizionsigra, az aktudlis &y szezandlis
veszélyholyzetekre, a magatartisi szabilyokra. A beavalkozdsok mellett az allomanyt érintd
elisinerésekrdl, valamint a kirendellség mitkadése sordn tor iént fontosabb cscményekrét 1Gbb
atkalommal i cikle jelent még a killénhozo sajtdorgarunmokban,

X.  (Osszegeby

A kircnduoliség vezel6i dllomanya a képzések, okialasok, helyi szintli gyakortatok {artdsdval
tovabb fejleszlette az dllomény szakmai [ilkésziiltségének yzintjet, melyel szimonkértsck
formajabuin folyamatosun ellendivoll, A hivatdsos Allomany elkblelezettsépét tlknbzte a
kéreseinényck [elszdmoldsa, credményes kezelése érdelcben végrett Kicmelkedd szakmai
munka, & megeldzést clbtérbe helyezd, tgytdlkiizpontt hatésdgi foladuteliatas &5 a lakossag
prmentd, védekezd képessépének novelése drdelkében végacl folkészitési feladutok.

A lirendelisép o munkdja sordn nagy hangsilyt fektetell ¢uész évhen a prevencio erfsidsére
és a scervezet pozitiv Uirsadalmi megitéléntre, A jelenlegi (cohnikai felswercliség és a
folyamatosan [jlesztent tudds paranciat jelenl ara, hogy « lakossig élet- & vugyonbiztonsdza
biztoslya legyen, a beavatkozasainl magas szinten maradjanak,

A kordbbi ¢vekhez hasonléan a helyi szerv prioritst Elvezd céljai koz01l szerepel ex évben is
a  koltséghalékonysag, as  eSzkizeink  és  berendozéseink  Allagmegovasa  Os
mitkéidtképességénck  bixtositasa, valamint modern, a jelenkor kibivésainak megfeleld
vszkozdk és szakfelszerelésck fovibbi beszorzbse.

XL A kitvetkezd &v feladatai

A 2024, vben is jelentts figyelmet kell forditani o szakmal cllendrzések sorfn, a képzesek
napirendi ponlban meghatfrozottak szerinti megtariotisigdrn, az okluds szinvonaldmak
szinlen tartsira, cuelésére, valaming a még gyakorlatiasabb jellegl foglalkozasok szdmanak
névelésére a készenléti Alloménynal.

Tavibb. [olytattok a kizpontilag megpkiilddit orszigos ellendrzéscken feltirt hidnyossipok
tapasztalalainak feldalgozdsil, azok megelbzését, kildiszibolésst, hopy interaktiv gyakorlating
okiatdsbun részesiiljon az allomdny valamennyd apgjua.

Tirtékelve a 2023, v lupasztalatail, a kdvetlerd évben is kiemell Ogyelmet kell forditani az
Eletmentési lovékenyrég még gyorsabh s szakszeviibl végrehajtasdra, & voszélyes. anyax,j;,gti
kapesolatos balesclek sordn torénd beavatkouds szabalyaira, a kitbitpalyas jérmiiveklkel
kapesolatos események még hatékonyabb kezelésére, valamint a zért tértbe vald behaiolds
biztonsagosabbi tételére,

A lkordbbi évekhez hasonloan a helyi szerv prioritdst élvezd céljai kool szerepel cz Evben is
a Loltséghatékonysig, an  eszkbzeink & berendeséseink  Allagmegdvisa s
mitkddbképességének . biztositasa, valamint modern, a jelenkor kibivisainak megloled
eqvkdzik és szak felszerelések tovibbi beszersése,
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i. Bevezetis
1. Kicmelt feladatok, eéliiifizésels

Az elmiilt években szimos, koztitle eddip méy sohasem fapasztalt kinivassal  energiavilsiy,
menckilthelyzet, habord, vildpjdrvény — kellett szembenézaiink, A kihivdsok & azok
kbvetlbezményei a mi mindennapjainkban is mély nyomot hagyfak, nagymértéibdn
meghatdroziak ez évi tevékenyséalinket,

A szerveret parddlkoddsaban, kilonds fekintetcl a takarélossdgra, lényvegi vilivztatisol,
korldtozasok viltuk sziiksépossé, ugyatmkkm a hivatdsos Lizoltosagok alapvetd fe]ad'ﬂ,‘il. a
lakasshyr elaténck, cpészsépéinek &s anyapi javainuk mepdvdsdl, valamint a tizoltdst ¢s a
mitszaki montést nem Srholte hatrany,

Kiiliinbiizd szigoritott, talawélkos gavdilkodasra vonulkozd intézkodések léptek halalyba,

amelyek tobbek kizitt érinteilek o kdzizemi koliségele minimalizilisdt, a killsd helyszinen,

szermozghssul jarg gyakorlatok Atiitemezését, a lakianyan kivitli tizalid technikai bemudatdk
folliipgesztéstl, az Ogyiniéz0i  gépiamlvek  futdsteljesitinényének  csbkkentését, ax

értekezlcick, képzésck online térben vulé meptlaridsht, tovdbhd a hatosdei elienfrzések

clsddlegesen iratbekéréssel thridnd lefolytatdss( is,

Tekintettel az &rvényben 18v6 korlatozdsokra, kiemelt Teladatként Jjelentkezett 4 betervezell
ciklikng képzések zavarlalan megisrtisa, az dllominy elméleti és gyakarlali seakmai
[ulkésziiltsépének szinten tartdsa, unnak ellendrzédse és szamonkérése.

A 2023, évben Jovibb folyialiuk u kizpontilag meghiilddil orszigos ellenbradscken feltdrl
hidnyossigok tapasztalatainak feldolpozisit, azok wepeldzése, kikliszobdlése érdekében
interakiiv, gyakoriatisg oktatdshan részésiitt az dllomdny valamennyi lagja.

Tovabbra is hangstdyos feladatként szerépell a Tiizoltdsi & Miszaki Menidsi Tervek (a
tovabbiakban: TMMT), valimint a Miiveletivinyita Tery adutlapok (a toviibbiakban; MT) 8s 4
hozzi  kupesolddd  (érképszelvények folyawatos  aktualizdlisa, pontositdsa, hiszen e
dokumeniumok szolgalnak a menté-tizvédelem egyik alapkOveként.

2. Az elmilt &vi tevékenyséy Alaldnos jellemzése

A thizolidsi ¢s milszaki mentési tevékonységiinket tekintve elmondhatd, hopy a készenlét
jellogli szoledlatat ellitd Allamény szulmai hozzadriésének, mtingduak, valamint az chnéleti és
gyakorlati képréseknek, lovibbképzéscknek kdsziinbetden o teljes beavatkozoi Jétszim
megleleld felkésziilisépgel rendelkezik o karesemdények legmagasabl szintl elharitisdhoz.

A katssairdfavédelnd egbizottak az év folyamén az dltaluk feligyell telepiitéscken, wvibbra
is szakmai (imogatdst nydjfottak a poigarinestercknek, valaminl  segltették  az

LY

ankorindnyzatakual 16vd referensek munkdjat,

A Kisvirdai Ilivatisos Tlizolté-parancsnoksdg (@ tovabbiakbam: Kisvardai HT) je
munkakapesolulot dpol a mitkbdési teriiletén 1évd Onkdntes Tiizalld Egyesuietek (a
tovibbialkban: OOTE) clnikeivel, taglawu! a civil szervezetekkel, as Snkormanyzalokkal és
|srsszervekiel cpyuarint.




i

2o

A Kisvirdai 1T a miikddési teritlotén 1évd Lelepiilések Gnkormanyzalai részére megkiildic a7
slmill évi tevékenységérol szold beszamold jelentését, valamint uz dnkornifnysatak 8z
cifogadott beszamolordl készitell liatdrozatol lovAbbitottdk a Kisvarda 1T részére.

1L A tiizoltfisokedl és a oxliszaki meniéselril
1, Statisztikai adatok, tzesctek, miiszaki mentésck, beavatkozast ipényld események

A Kisvirdai Kataszirdfavédelmi Kirendeltség (v tovabbiakban: Kisvardai KvK}
aldrendeliségibe tartozd Kigvardai H1 ¢sa Zihonyl Kataszird favédeimi Ora (a tovibbiakbau:
Fahony KyO} menté-Uizvedelmi feladatait 41 telepiilésen 1atta el.

A 2023, &vben a Kisvardai IIT és a 7ahonyt KvO egységei 515 vonuldst hajtollak végre. A
vinsztisok alkalmdval 107 esolben tizesclhez, 195 cecthen miiszaki menldshez, 37 csethen
ibrkezés elblt felszimoll esethez, 176 esetbon téves julzésliez, azon beliil szandékosin
megléveszid jelzésher 3 eselben kellett vonultatii coységeinkot. A Kisvardal 1T miikéidési
reriiletén wtdlagosan bejelentett tizeselck szhing 29 db volu.

T, Vonuldsi adatok a 2023. évben
1. A Kisvardai HT Altal n mitkdési leritleten elldtott feladatok, ('}'l‘bi-k feyckenysépe
A2023, évben végrehajioll l.mavatkoz{tso'lc aziia & 2023, évhez képest 34,47 Y-kal csdhkent.
A vonuldsi adatokal dsszehasonlitva jO1 Jathatd, hopy mig 2 intszaki mentések szAma

nivekedett, addig a tlizesclek szdma — azan belll a sza sdteel thzeselck szAma & 2023, €vi
csapadékos idBjaras miatt nagymértekben csoldeent.

A Kisvardai H'T és a Zahonyi Ky} éves vonubisainak
kimutatasa

Kp

2021, 2022, 2023,

@ Iivesel 8 Miszald-mentés Kiteliezés elifie Felszdmolt @ Telelonos toves jolzds = Fbves iz]elzd
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A téyes julzésele szama az elmilt évher képest kis méritkben csdkleent, nmelynel nagy 1észél
lovibbra is a iéves automatilcas bedpitett Hizjclz8 berendezésck adtdk, A 2023, ¢vben u 176 db
téves jelzCsbol 117 eselben 1éves antomatikus tizjelzd berendezések allal adott tizjelzésekhos
keltett vonulnia cpységeinknek,

Téves jelzések megoszldsa Szindéknsan
_ANUpICYeszen
5 ensl

. Telefonos
54 gl

Rocpitett, ..
itz dbeat
nddodl |17 eset

= Nzdnddkosan megtéveszid  w V'elefonns - Beépitett tfzjeled 3lial adott

A 2023-as évhen az Snkéntes cuyesitletek beavatkozasoknal 18riénd kdzremfikédése csbkkent
az clbz6 évben tapaszlaltakhoz képest. DBeavatkozisaik sordn clsbsorban  szabadidri
tizeseteknél, kizlekedési halesctekng! milkadick kézre 2 kinl 1évd hivatdsos cpysépelckel,
segitették munkajukel. A milkddési terilleten lévd cgyesitletel teladataikat joI 1tjak of,
kapesolatlaftésuk a helyl szervekke] folyamnaios, A beavatkozdsaikat & hivatisos cgységekicel
kdxdsen hajtottak végre,

O'LE-kk beavatkozdsainal kimutaidsn
Ajaki TR 14
Pap OTTE 0
Dombradi OTE 0
Aranyosapalj OTE 0
Tozsévi OTE 1
Osszes heavalkozis 15
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2, Tiizesetek jellemzdi
2.1, Rrdb-&s vegetacioy titzesetelkel kapesolatoy beavatkozasok

Ax erdéi-gs vepcticias tizesciekkel kapesolatos heavatkozasok szdmu az eldzd ével vizsgilva,
jelentds mdrtékd cudkkenést mutal, A 2023, vrc jollenmzd rendkiviil csapadekos idGezak
nagrymértékben jarult hozzd we csetszamok visszaeséséhes.

A mepelbzd, evédelmi hatdsgl Teladatok, mint a rendszeres 13jékoztatds, o hatdsipl
felhivisok és a kirivo cselckhen Oriénd szankcionalds, nagybun hozzdjirult ahhoz, hogy a
fakossag  tudalosahban, jogkovetd  magalariist tuntisflva  végezse 2 mezipardasagl
revékenysézgel kapesolatos feladatail a kora tavasz iddezakokaa jollomzd névényi hulludékok
égetésének, megsermnisitésénel Erdekeben.

Kisvrdal BT 6 Z&honyt KvO erdi-ts vegetacids
tiizeinck éves kimututisa
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Az exdd és vegeraeios tizekkel kapesolatos b cavatkazisok elsdsorban a lcora tavaszi id@szakban
(mércius-aprilis) forduitak eld, amely sorfm, a belteriileti kertekben &s a kiilteriileton 16v8
mezbgazdasdgi fHldieriiieicken, gylimilcshsiikben, ingatianon vipreott Mtavaszi munkalatok”;
kovotkeztéhen n keletkez8 novinyl hulladCkok, gallyak, megsemnisitése 16bbstpében
Cpetéssel valdsul meg, Az &gelés sordn a nom kelld kirilickintés, dz id6jarasi kol mények, 4
thizvédelmi cléirasok figyeimen kiviili hagyasu sinos esetben vezet tlizoll6i beavatkozishoz.

Az &v masodik felében (jdlius, auguszius, greptember) a szabadtén fizek 1bboyire &
gondozatlan, clhanyagolt teriileteken iz clgzaradt ffivel, valaming glsraradi waddal boritoty,
bendil nivényzet esotében fordulnak eld. A kinlakuld tizek gyorsan terjedve, gyakiwi jelentds
anyagi kirokal okozva, néha mdr-mar emhert életet veszélyeztetve valdsuinak meg,

Au crdB-gs vepetdeios lizesetek  beavatkozdsal alkalméval, ahol a lecgelt {erlilet. nagy
kiterjedésh, valamint anelyben Khrakazas tiriénl, azokbun av esetekben helyszini elienBrzes
lefolytatasira keriilt sor.

A kordbbi években eldfordula telszin alatli tiizesetek {tB7eg tiz) 2023, évben nein keletkezick,
Ezen (ipusd események elhiizodd beavatkozdsokat, nagy I&gzamb erbl, eszkizt &s olidanyig
biztositds! igtayeinek.
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Kisvardai HT és a Zahonyt KvO evdi-gs vegeticibs tizeinek
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Az elkbvolker idészak fontos felndata lesz az elhanyagolt foldterifleiek bouzonositdse,
felszamolasa, & kirendeltség hatdsagl osatdlydval cgylittimikddve szitkséges a prevencios

feladatok (ovibbi folytaldsa a szabadtér fizek szdmanak csdkkentése érdekéhon,

2.2, A kéménytiizekkel kapesolatos beavatkozasok

A kéményliizek alkalmaval g helyszinre kigrkezd beavaticozd sHomdny megakaddlyozza a itz
tovdbbierjedését a lakdingatlan egych helyiségeire, valamnint elvégzi a (zzel érintett kémény

géstermékelikel szeniryescll részeinek részloges tinztitdsat,

Kisvardai H1 és Zahanyi Kv(} kéménytiivekkel knpesolatos
beavaikezisa

2021,
an = 2022,
20

®m2023,
10
o

A beavatkazds sordn a lahicly-parancsnok -felhivin a tulajdonos(ok) figyelmét a Hizeld-
fitdberendozés kéményseprS-ipari kdzszolgdleatisi tevélenységet végzd szeryercl szakembere
&lial 161ténd felilvissglatra, valaminl tijékoztatist ad o lizeld-fittdberendezések tudatosabb

haszndlaiira,
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A Kisvirdai 11T milkiidési teriletén a 2023-as évben 13 alkalommal voll sriikséyt 1izoltdl
beivatkozdsra kéményliizzel kapesolatos eseickhen. A kéménytiizeket kbvelden helyszfi
adatgyiijiés keriilt lefolytatésra, amelyekel a hatdsiyl osztaly részére atadtunk,

3, A miiszaki mentések jellege

A 2023, Gvben a viharkarok felszimoldsa sorin a miiszuki mentéscl s7amaL a nydri iddszakra
jellend, meleg napokat kvl histelen lehfilés, sZeles, viharos idéjirdsu okozta, AJ023-us &y
beavatkozasaink nagyobb vészét a viharok il kdwitra loszakade &k, kidolt ik altal a kbt

akaddly megsziintelése, valaming a7 épiiletel megrongAlt tetbszorkezetelnelch elyredllitasa volt,

Tovibbta is kiemull feladatot jelent a miszaki mentdsek sordn o koziid baleseteknd! torténd
beivalkozds, amelyhez nagyban houzajarml a 4-08 szami [t és wz osszaghitdr kbzelsépe,
valaminl o telepiilésckot tovabbi iranybol tsszekiitd Kazathitozal korszor(isitése, épilése éx

felojitdsa. A komiti baleselek kinlalkuldsaban nagy szerepel jatszoll az elmi idbszakban
jelentlisen meg nivekedett nemzotkdzi teher-¢a személ ypépidnmi [orpatont.

A tiydei Gyszakra tovibbra is jellomzd a vizhd! mentéscknél t{iriém’j'hezwutlco;e.és:, A mitkddési
teritlotel &rintd Tisza folyd, valnmint a kilonbdzd nagységh horgdslavak minden évben

2

jelentos kockézatol jelentenek a vizhe eset, vizhen eltiint személyck mentése, keresése SOran.

3.1, A pazszivirgdsokkal, szén-monoxid szivargasoldeal kapesolatos heavatkozdsok

A ghzsrivarghsok sordn az pységeinknek a lakosspt taldghs vereték séritéseindl, akosyap
palackos glv {propin-bulin) szivirpasaindl; valamint u dizeld- fitd berendezés haszndfata sovin

a kefctkezd tokéletlen égéstermék (szén-onoxid) szivirghsuindl kellell heavatkoznia,

Kisvavdai TIT & a Zahonyt Ky ghzszivrgasokkal
kapesolatos heavathozasa
12
10
L 7
6
¢
2
a e :
2021, & 202 2023, év
1 CO szivarghs B Gazszivirgls

A kordbbi évhez viszonyltva, 2023, évbena szén-monaxid (a tovahbialkbun: CO) szivarghssal
kupesolatos események szdma cstldeent. Az olsBként kidrkezd epységoknek 3 csethen kellet
beavatkozniuk, A beavatkazésok alkalmival halilos pizmérgezts nem toriént. A CO szivargdy

sordn minden vsetben helyszini adalgytijtés lefolytatasira kerlilt sor, a melyek a Kisvardai EvK-

hatdsdyl osztaly résabre dtadésta kerilick,
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4, Kiemelkedd ledreseiek

2023, Lebrusr 10-én Fényeslitke kiilteriiletén, a MOL szivauy( dllomdsan 1¢v0 20004-es
szamih tarlaly feltiMd csonkjan leletkezelt korrdzids repedds, amely sordn 50 m3 nyers kéolaj
folyta védoghidorbe. A he!ysnim. kiéricezd) cpységek daszesen 48 fovel, 2 db labsugar, illetve
2 dh vidOsugdr fedescle és o Szaboles/KMSEZ, ivdnyitisa, mellcti, a MDL Havaria cpysép, a
Tiszatjvaros FER, a Szézhalombatta TR Tlzoltosag vegyi- és szivattyil Telépitményeivel
egyliltmiikddve a sérill feltditd esonk szivirgdsal megsziintetiék, Az eset sordn személyi
séxiilés nem toriént.

2023, nuijus 04-én Fényeslitie, Ady Endre n, 3. sz alatt 16vé inprallanon égett ey 30x12 m-
es cseréplodéstl, vegyes [aluzaty lakdépiilettel cgybudpilett 10x12 m-es mithely jcljes
terjedelmében. Ar cpysépek a fiizel teljes 1éarésvédelem bizfosiifisa mellett 5 db vizsugdr,
valamint kézdszerszainok sepfiségével cloloitik. Az olisi munkalatok kézben az equcgmk H
miiliclyrészbl kihoztak 2 db Dissou, 3 dh Oxigén, 3 db CO;z ipurd gdzpalackel, melyeket
héhatas ésl, valamint 3 db PB palackof, amiclyek nenv vollak héhatdsnak kildve, A 2 dh Dissou
palack hutastalanfthsa céljdbél rend6rségi mosterfévész sepilségével, bivlonsdgi zona
kialakitdsa mullett a palackokat 17 célzoil lovéssel halfsialunitottdle. A tlizesel sordn cgy IO
GG véritlésekel srenvedett.

2023. majus 16-in Mez6ladiny, Kassnih L. utea 20, sz alatti ingatlan kertjében egy Ix3m-
eg &5 2 m mély haszndlaton ldviili beton falavaly szennyviz akndba két személy tiszldzatlan
koritiményck kozitt beleeselt, A kidrkezd cpységek a kil személyt eszméletien dllapofhan
taldliik  szennyvlx ukndban, élefjcleket nem mutattak. Az epységek leljes l2pzésvidelemben,
dugdlétra &8 mentBkdtelek scuilségével a sérfiiteket az aknabo! kismeltdl, fjra¢lesatésiiket
mepkezdiék, A kitrkez6 mentdszolgilat szakemberel az Gjraélesadst dtverték és cinell szinten
folytatidk, A akndban korfbban levagol zoldhaltadékot (ivet, falevelet) throltak, amelybéla
természetes lebamlds kovetkeztéhen biogaz képzadiit. A két szemdly kizil egy 8 Gjradlesztése
a helyszinen sikeres volt, 4 masik személy clhildlozott,

2023, jilins 22-én'a 4-ex szami f6IE 316 km-szelvénynél 1evil kérforgalomban egy ukrin
felsépjelzésti tavolsagi autdbusy & kérforgalom szalapkorlahl dtszakitva nz 0 menti fiives
teriiletre sodradoll, A buszon Gsszcsen 53 i ulazott, amelybhidl 3 [§ beszorult, Az cpység
kiérkezést kdyelben a busz, dramialanitisdl clvégezte, valamint u beszomilt szcinélyeket fesziid-
vago hurendezés &s hordagy segitséuével, a buszon 1évG biztonsagi ablak eltdvolitdsat kdveifen,
i buszbdl kiemelie. A balest kivetkeziéhen 21 {0 kdnnyli és 4 [6 shlyos sérfilésckel szenvedett,
A nom séritlt szoiaélyek ideiglenes melegedSholyre tortdnd  sadllitdsdt a ldsvirdai
opkormanyzal végezte.

2 4

2023, november 03-3u, a 4-es szam Gt 322 km-szelvényénél cpy magyar felsépicleést
.s.an,melygépfﬁum: az ut menti frokba csapbdoll és egy nagyméretl tanak -kozott, A
pépjdrmiiben wtazd 5 16 a jdmmhe szorull, A kiérkezdh cpységek a beszorlt sériilteket Teszil-
vigd berendesés &s kéziseorszdmok  sepfisbpével & gépjfmiibd] Kkiemeldk és a
nmentmi'nlg*%ldluak atadtak, A baleset kivolkeztében | 3 &lutét vesztetie, valumint 4 8 stilyos
séniiléscketszenvedetl,
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5. Karesctek lehontdsn telepiilések szerint & Kisvardat HY likbdisi teriiletén

[ Mitkiddsi Timesetek | Miiszald- Mikidési Tiizesctek | Miszakd-
teriifet S7AIIN mentések {eriilet s2Ana menlések
7 szdma _ srAma
Ajak & 9 Tévdpehd 0 0
Amres 3 8 Mandok i 12
Aranyosapati Y 14} Mezbladdny A 4
Benk I 3 Nagyvarsiny 10 2
Derkesz 3 2 Nyirlovd 2 0
Dasmbiad 18 it Nyirtass 3 3
Dige 1 3 Pap 2 2
Epcgjeske: 5 2 Thiroha 5 3
| rénycslitke 15 7 Rétkizberencs 6 3
Gibpény V) 3 Szubolcshaka 12 4
' Genyuse 2 4  Szabolesveresmarl 7 4
Gyféirdeske 0 0 ‘Piszahezdéd 7 6
Gyunlahdza 1 1 Tignakanydr 2 3
Gyiire 3 1 TisZanOgyoros 4 0
1tk 7 3 Tiszaszenimarton ! 9
Jéke I 0 Toryosphlea 5 3
Kékese 7 4 Tuzsér 18 g
Kisvarda 65 5 Ujdombrad 0 i
Kisvarsiuy 1 2 Tijleendz ' 0 p
Komord 5 Zahony 5 4|
Zsurk 2 0|

6. A telepiilés tizyédelmi helyzete

A Kisvrdai HT infikidés teriletéhic
faldfelstti 16zesapokedl, valamint & killdnbozb letesiimén

v {artozo 4) teleplilésen az oltovizellatas [Gldalatti &s
yekben kialakitott Wizlviztarozok ésa

budpitett kézi, valamint autonatikus ilizjclzs, thizolld rendszercknek koszimhetben mepfelelfen

biztositva van, Ezen rendszerck cllendrzése, witkddBképességiil proba
hnlbsdpi oszedlyanak  szakembered,

yalamint 2 helyismereti foglul

szalghlati-csoportok 4ltal tervezetion, folyamatosan toriénik.

A tizesclok felszimolasat kovetden
tupaszialt Kischb meghibdsodasokrd] a helyi v
vizszolgiliatoval a kapesolatlartds folyamato
hataridéve! vagy azonnal kijayitji ¢s a tizcsapo

a fizesapokbsl altdviz
{vszolgdliall folyumalosan t

zasa o Kisvarda KvK
kozasokon résztvevd

yiiclezese yordn esetlegesen
djékosatjuk, B

5. A vimm!g{titmﬁ a feltdet hibdkat rovid
kat megfelcloen karbaniartja,
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A mikddési terfilelen 1éva telepilésck Onkormanyzatai helyi rendefethon megfelelden
szabdlyozzdk a szabadieri Uizek mege]ﬁxméw,l kupesolatos feladatokal. A hatdlyos jogi
szabilyozds értelméhen ilos az avar ¢ & kerti hulladéle egelése, A tiltds alé) az dnkorminyzat
helyi rendelciben fefmeniést adhat, abban svabdlyvzva az épelds I‘Lllbwlalt koriiiményeil,
idejel, Awol, hogy mikor fehet a kerlben égetni, & helyl dnkor manyzainal ketl érdeldBdni,
Amennylhm az tnkor ményzalinuk nines ilyen rendelete, alkkor tiloy az avar és a kerti hulladék
dautése,

1V,  Szakmai feliigycleti tevékenyséyg, clendrzések
1. Elleniirzések

A Kisvardai HT-n €3 4 Zdhonyi KvChen ayzemélyi allomany szakmai effenbrzéscének tervezése
és vegrehajthsn o Huvi Naptari Tllentrzési Tervhen foplaltak alapjan keriill megartases,

A 2023. évhen betervezett elienfizéseink szama 128 db volt, melybél 18 db ellendrzds nem
keriifl végrehajtasra, Terven feliil elvéguzlimk 3 db ellendrzst, gy Bsszesen a végrehujtott
ellenbrzéseink szdma 113 db volt. Az ellentrzgscl sordn a KisvArdal Hln 59 db, mig a
Zahonyi KvO-n 42 db, énkéntes fizoltd egyesilletelkné]l 10 db, valamint a létesiimeényi
tiizoltosag esclében 2 db ellondrzés lett végrehujiva, Az elmaradi. ellenbrzések a szigoriiol,
takardkos gazdalkoddsra vald tekinletiel ner kerliltek véprehujtisra.

A, felkészith, az ellenfrzd és egyéh gyakorlatokat (hetyismoreti foglalkazdsokal, szitudcios
begyakorld pyakorlutokat, parancsnoki ellended  pyakorlatokat, Mizoltdtechnika eveldi
gyakorhitokat), és a készentéti jellegli szolgdlatot clldé dlfomany tovahbképzéseit,
szolgdlatvaltdsokat, valamint a scolgdlatellatds cllendrzévének véprehajidsdl a parancanok,
parancsnol-helyettes &s az Orsparancsnok cllenGrizte.

A lakianya munkavédelmi szabalyainak belurtdsit, megvalosoldsat, u gépjarmilvek, cszkdzok,

felszerelések &s u milszaki jelleph okmdnyok veretésél n miiszaki biztansagi liszl 1end'-z7cn.scn‘

ellcndrizle,
2. Feliigyeleti ellendrzésck

A7 OTE- k & uz LTP escithen végrehajtolt cllendrzések fajtijil tekintve elsdsorban szakanad
feliigyeleti ellenfrzésre keriilt sor, melyel{et Telévante célellentrzés madszerével haitnliunl.
végre. A feliigyeleli cllondrzéseink dénddd (obbséget, szem cloit tarlva a takardkossigot,
iratbekéréses cllendrzés formajaban valositottuk mep,

3. Szemléken val részvéiel

A 2023, évhen a Kisvirdai, Zahonyl &s uz Ibrényi jards (ckintetében, a Kisvirdai Kvi-val
kézdsen, a kataszteofavédélmi megbizotiak 4ltal keviiltele véprehajlasra polgdri védelmi
szemléle, |

A szemlék érintették » kemelt kockddatl helyszinek esetében a vizelvezetfkel, valaniint a
kittnhi belogadd helyekel, lakossdgi riaszid-¢s riaszto tajélortald exzkdziket, Lovalibg
epyth szemléle kerelébon a technikai cszkizoket, téli kizlekedési helyszinekel &s o téli
kockézati helyszineket.
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V.  Azdllomany képzése, képrettsiye
1. Képrések, {uvabhképzések

A kbszenléti jellegit allomény szhméara belervezell eiklikus (ovabbkiprések megtartisra
Koftittel. A személyl Allomany qok idOL s energidt forditott a jopszabalyok, intézkodések
elsajalitasara, megismerdsére, amelyhez jelentds segltsépet nyfjlolt a7 igazpatosiy interneies
oliatasi poridlia. A kézponid, valamint a ferifleti szorvek dllal  szervezeft chinéleti
tovibbképresel Wihhssge videokonlerenciakon keresztiil keriiltek megtartisra.

A Katagaréfavédelmi Oklatasi Kiszpont szervezésébon pénjarinivezetd] alaptunlolyam L
modl képzéstn 3,8, izoltbtechnika-kezcldi alaptanfolyamon 3 {6, rondészeli vezetdképzo
tantolywnon 1 5, rendvédelmi alapuzd tanfolyamon 1[5, kataszirofavédelmi aldpismereti
tanfolyamen 1 16, ADR {antolyaimon | 8 velt részk.

A varmepyei ipazgalbsig &s a7 OFA Nonprofit Kft. jamogalisaval megvalosuld
LCepjanmil gezeth kipzés munkaviszonyban All6k szaméra 1L program kevetében 7 6 veli részl
képzésen és szorzett ,C° tipust jogosltvdnyt, A 2023, evhen kisgépkezelbl vizsgin 4 16,
alapszintli gépjamii yezetasicchnikal kipaésen 2 [ vett részl. Az érinlett heavalkozd hivatasos
allomhnybdt 2023, ev elsd félévében 14 4 a MezOkovesdi Repiiliitéren, 2023, &v misodik
[Glévében 14 B a Kabui Agrar-Ipari Park ieriiletén meprendezott emell szintl engc‘délymcgﬁjité
gépjdnmiivezetdi vezetéstochnikal képrésen vett véuzl, Alapfoki nuunkahelyl clsdzegély
ranfolyamon 2 vell részt s (ol sikeres yizsgat. ‘

A gépjﬁrm{ivczetﬁi Allomanybdl 3 §8 vell részt PAV 1 vizspan. Valamennyi gépjdrmiiveretd,
kitlbnlepesszer-kezell  Grycnyes PAV | mintsitésse] rendelkesik. A beiskqlﬁzésakm’tl 2
szakmal szemponiokat, valamint 2 szolghlatazerverés i pénycit veltik figyelembe,

A Kigvardai HT szeniélyi allomanybol « Nemzeh Kézszolghlati Egyclemen 3 6, mif Mis
telsBollatési intéaniényben tovabbi | £ folylatia tanulimanyait, Tirettsdyd bizonyfivannyal a
Kisvardat HT teljes személyi dllominya rendetkezik,

2, Jutahlnak, fiszt kinevezdsek

Az v tizolidja” Onkorminyzati elismerést a Kisvarda HT tekintetéhen Gyebnar Zsoll ¢ tih.
fetbrzszhszlas, kﬁlﬁn!fsgcsszci‘—kéz_ciﬁ, a ZAhonyi Kv$ vonatkozdsshan pedig Iski Attila c. 16,
fistbirzstrmesier, beosziolt Hizolté érdemetic ki,

A varmegycl napilup, 4 Kelet-Magyarorszag €s a gzonhu drportdl februdi’ clsején inditotta
fijdra ' A év embere’ kiz0nségszavazasit A jelbitek o sajat terlletiikéin iimagaslo vredményl
Srick el az clmilt eszienddben, akikre a napilap &8 a portdl olvashi szavazhatiak. Dintésiik
alapjén * Az év embere’ dijat Timku Tamis tl, fhadoagy, a Cisvardai 171 szolgalatparancsnoka
vehette 4, Timku Tamés ti fhadnagy lavaly jl’nniu,shanfs;mbadnapjﬁn mentell meg egy Férfit
Kisvirdap. Tamds a lislinydérl ment wz iskoldba, de cldite hement egy kisvardai
dseimegeboliba, Széba clegysdelt a tulajdonossal és egy bardtjaval, a tarsaghghoz késdbb
ismerdstlk is csallakoztak, Rayikitk azonbag, cgy hatvanhét éves férfi rosszul letl, eszmélelét
veaztette. Tamds epy pillanatot sem habozott, lelle, amit [chnie kelleit: a hitédra forditotta az
idds ferfig, megvizsgilta, van-e léprése & pulzusa, kdzben hivia a mehtiket, majd azonual

megkezdic az raélosztest. Asaiv massazs meghorta eredményet, a grépkor( [orfit véglil stabil
altupothan vittck korhdzba a menték.
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A Magyar 5 rdemlereszt & neinzet szolgalatdban, az orsaly fejlidésénck eldsegitésében, 4 haza
éidekeirick elémozditisaban és a7 egyeiemes emberi értékek pyardpitasaban végzettkimagusld,
példamutatd tevékenysép elismerésére szolpal, magyar &y kiilfdldi dllampolgaroknak egyarant
adominyozhutd, Az Srdemkereszic) w kbztarsasdgi elndk adotidnyozza arany, ezlist & bronz
fokozatban: A 2023, évhen a Kisvardai HI' szemaranisnoka, Lelesyd Zsolt o, t), [S(orzszaszlds
érdemelic ki 1 Magyar Bronz Tirdemkereszt, katonai tagozatd,

A Rendldvili !Iclylzﬂldaelt Fulrmjal araty, vziist éx bronz fokozatdl o belugynumxgtet
adomanyozza o természeli &s ipari kalasalrofdk elhdritdsa, valamint 4 mentés soran tanisitol
kimagasto helytdlds, illetve av azt elsegill tevékenyséy elismerdséve. A 2023, &vben
Térokorszagban bekiivetkezett foldrenpds okozta kataszivdfa kdvelkezményeinek felszamoldsa
sordn tandsitott kimagasla helytéifse elismerdséil a beligyminiszter Gyebndr Zaali ¢, i
[btorzszasslis, a Kisvirdai HT kiilinlegesszer-kozelSje vészdre, Rendkiviili Helytalldsén
Frdemgel arany fokozutdt adoményozta,

A heszimolasi idlszakban | 6 elsG tiszt kinevezése 1ariént meg 2023, jikius {l]—un, akia,AY
szolgalati csoportba rajparancsnaki beosztisha keriil,

VL Tizvédelom, tizmegeldzés, a tizvédelem érdekiben ielt intézkedések_, uz. azzal
kapesolutos teladaiok

1. A Kisvirdai T megelézé tzvideimi tevékenysépe

2023. évben (8bb alkalomnial tetivk litogatast sz oktatdsi & nevelési intézmények tanuldi
palyaorienticids hapok keretén beliil a Kisvardai HT &5 a Zahonyi Kv0 luktanyaiban,

A 2023. mdjus 28-4n meptariott ,Nyitott szertarkapmle” rendezvénysorozaton s7amos iskolai,
valamint dvadai csoport fordult meg 4 laktanydban, smely sordn me gismerkedivl (bbek kizo1
a tlizoli6 hivatdssal, a tizoltdk napivendjével, u szaktelsserelésekkel &5 u készenléti szorekkel
epyarint,

V1L Egyitlimiikddés a mdkiidési teritleten [6vé (5'1'E~kkel, arok Cricicelége, palyizat

A Kisvlrdai HT mitkodési teriileién 2023, dvben 6t énkénfes tlizoltd egyesiilet (Ajaki TE, Pap
OTTE, Aranyosapati OTE, Dombradi YIE és a Tuzséri OTTY, valsmint epy alkalomszeriien
ipényhe vehetd 1étesiuményi tizolidsdg (a tovdbbiakban: T, 1P) mikadai. 2023, dprilisiban az
Ajaki Tlizolld Egyesitleticl, lcategf)u.waihm miall, megljitisra kerlift a7 egydumiikBdési
megéllapodas. A fentiekben ismerletett Tk sz aldbbi kateporidba tattoznak: Ajaki TE (l-es
kategoria), Pap OTTE (TTT-as kategdria), Domibradi OTY (111-as kategoria), Aranyosapati OTT
{11108 kalegoria) és Tuzséri OTT (H1-as katogorii).

Az OTE-k munkijinak segitése tovabbra is kiemelt célonk, onmek érdekében nagy figyelmet
forditunk a sikeres palydzatok l)enyu;lds;ud, szakmai timogaldsukra és fejlesziésiibre. Aw
Onkéntes Tlizoltd Ngyesiletel 2003, évi témnguldmm kiirt pilydzaton szertdr épltés, flﬂiljlidb
kalegoridban as Ajuld TT 1.4352.500 B, inig a Tuzséri OTE 250.000 Fi 1dmogatést nyert. Pap
OTTE mitkédési kdltséy timogatisi kategdridban nyert 250, 000 Ft-ot.
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Az Y[k 2023, évben tovibbra ds vallaltdk o ielepiilésiikin a szaklevékenységl foladatok

cliAtasht, a Lizoltdsi és milezaki menlési, valaminl 4 Hizvédelmi megelbzd fovékeinystiek
biztositasat a tefepiilés Jakossaginak yédelme érdeleében,

A Kisvirdai 1T mitkodisi teriiletén cgy LTP {ndalhate, n Zahony killteridolén 1évo Zihony-Porl
rl, Veayianyag Atlcjts Teesiunényben. Az LTP egyiitimitkddési mefatlapodist nem kBtow a
Kisvardai HT-al, feladutdt a 1étesitmény leriiletén (ielephetyén belil) litj ¢l a technolopidbol
adGdéan alkalomgrerien, Tovabbi tevékenységi terilet nem  lerdilt meghalfrozdsra. A
mitkidési leriilet tiizolto cgyesitleteinek ésa Jetesiiminyi thzoltoshgnak szakmaj tevékenysdedt,
szaknial iranyitasit » Kisvardai HT parancsnoka pyakorolja, ennek megvaldsuldsit lervezetten,
rendszeresen cllendrzi, A Kisvardai HT 4ltal tartolt irathekéréscs ellendrzésck, nmelyek Eplid
jellegtick voltak, cldsegitettéle wr OTE-K yzakmal munkijanak mugisabb szinlen thriénd
yiprehajtisal, '

9003, évben ax OTE-k & a2 LTP szakmai ellenfirzése miegidricnt. Az cllendrzésel. a
takarékossdpi intézkedésel miatl liathekérésse) keriiliek végrehajtisra, Az ellentirzések
tapasztalatai megerdsitették, hogy az egycsiiletele munkéjara, feladataira nigy szikseg van,
ezelel mugflolden Liyjak el. A Kisvardai H1 &5 a7 OTE-k kbzbtt jo Kupesolat mitkddik, a
parancsnoksdg sepiti, thmogatja az (VE-k mounkdjit, minden tajckortatist megad, hogy #
Jeghatékonyabhan és « legjabban Ludjak végezai a vallalt feladataikat.

VL, Poigiri védelmi feladatok elifizsa
1. A vépgrehajtolt Jakosshgvédelmi szemiék statisztikoi adatai

Av, elmilt ¢vben a Latuszirofavedelmi megbizotlak a kirendellséppel kizbsen 153 eseiben

vépezick polpiri védelmi szemlcked, melybif 71 db kiemell kackdzati il yazinel (16 kockézati
helyszinel, vizolvezet8l, fak, fasorok), 27 dly befogadd helyek, 46 db lakossgi riasztd- és
raszth 1ajckaztato csakindk, 9 db ciyeh (technikai eszkbz0k).

Az Allapi és tnkormhnyzati védmiiveket (4i-és belvizi) a Felsb-Tisza-videki Viztigyi
ipavpatosdg  Pelst-szabolest czakaszmérndkségdnck  munkatdrsaival jartdk  vegig 8
YeatuszirGfavédelmi meghizottak, A Kisvardai HT mitkidési teriiletén 3 telepiilés terve vir
jhvahagyisra 4 FETIVIZIG &ktal (Tornyospdlea, ke, Nyirtasg) & (5bbi telepiilés rendelkerik
jovihupyott vizkdr clhdritasi tervvel.

A gazdasdgi-anyagl szolphltatisra kijelalt techuikai eszldzik meglétének ellendrzése helyszini
eemlék kereléhen kerdll végrehajtdsra, A téli kockizati helyszinek szemléjén részt vell a

Magyar Kozt Nonprofit 741, Kisvirdai Mémokssgenek munkatarss is,

A lukossdgi viosztd- &s viasztd 14jékortatod eszkdzil szemléjén 46 db grirénabdl 4 2023-ban

végrehajtott szemték iddpontjaban 14 (b sviréna mikadéképes voll,

2. Kiteles polgari védelmi szervezetek fellészitese

A polgari védelmi szervezctck felkésziidse minden évhen a Telldszitési Gitentory szerint keril
végrehujtisra, 20234101 & polgari védelmi szorvezetek Allomanyanak flkeszitése is bekerdilt «
Telnditképzisi Adatszolpdliatasi Rendlszerhe, Az év sordn 10 Lelepiilésen 189 6 részére (arlodt

a szakieristet online formaban felkészitést,
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A riasztasi frydhmlatok a hotervezett telepiiléschen - telefonos kiériesités afjdn - 2023,
deecinber  15-i -ig Vé}’_’[‘l‘hdj[ﬂ‘da keriibek, A kilSnbézl  felkészitéscken, kiképzéseken,
pyakoriatokon dsszesen 616 16 vell részt,

3. Koteles polgari védelmi szervezetek 1éiszim adatal

A telepiilésck polgirmesterel 2358 1ot -osztotiak be a telepiilési ¢s » tertileti polpdni védelmi
svorvezetekbe; a veszélyelharitdsi torvekben foglalt feladutok- végrehajldsira, A rendelkeadsre
allo erdk biztositidk a tefeptiléseken az clsiidiepes beavatkorasokhoz szitkséges 1élszdmot.
Fllitzodd karfelszamolds esetén iy teriiletrd] tovabbi szemeélyt Allomany dicsoportositisark
van leheldséy,

A mitkidési terbleten belil! talalhald 3 db Arvizvédelmi Komplex Csoporl - melyek teriileti
polgdri védelmi szervezcick (Zahony, Ajak & Dombréd teleplilésen, 50-50 fivel),

4, Ax dnkéntes menlbszervezetel 1lszimadatai, beavatkozasai

A harom jards iltetékességi tevitletén 12 (eleplilési Snkéntes menidszerveret &s 3 jrdsi dnkéntes
mentbszerveret kerlilt mepalakildsra, A tefepiilési onkéntes mentfszervezetek telepitlésenként
valtozo Kelszammal fdtick létve, dsszesen 277 tovel, mig a jarisi mentszervesciek étszama
Gsszesen 61 [s, Valamennyi onkéntes polphri védelmi szervezgt rendelkezik nemveli
minbsiidssel alapvett vizkar-elharitdsi Levékenységie, 2023. évben (eloplilési dnkéntes
mentészervescl ionnan nem alukault,

A Kisvardal Jirds ifletékességi leriiletén 5 telepiilésen, 80 15 hevondsdval alakubfak meg
Teleplitési Onkénles Mentfiszervezetek (1 (Mezdladdny telepiitésen 30 15, Ujkenez telepiitésen 26
18, Dombrad tetepiilésen 8 £5, Kékese telepiilésen 8 15, Tiszakanydr telepiilésen 8 £6), A, Virda
23" Jargsi Onkénies Mentdszervosel lélszdma 20 [6, Az elmbll évhen az Gnkéntes
menldszervezetek beavatkozasira 9 csetben voltsmikséyp,

A Zahonyi Jards illetfkessépi terilletén g2 ulibbiak szorini szervezBdiek Gjjd az nkéntes
szervezelel: Eperjeske telepiilésen 22 18, ‘Piszaszentmarion tclepiilésen 22 16, Méndok
talepiilésen 1S f6, Tuzsér telepilésen 22 8. A Zihonyi Kelet Kapuja Jardsi Onlu,n.k\
Mentdszervezel ibiszima 21 18, Az elmiilt évben az Snkéntes mentiiszervezelek beavatkozdsira
noem volt sziiksta,

Az Thranyi Jards iHetékességi wriiletén az dnkénles polgari védelmd szervezetek 1étszéma: 55
14 ((“ vaveneselid telopiilés 8 6, Paszab tclepiilés 9 £5, Nagyhalisz telepiilés 38 (8). A, Rétkéz.
8" Jarasi Onkéintvs Mentdszeivorel 16tszama 20 18, beuvatkozasukra 2023, évben 3 alkaloimmal
vali siliksée.

Tapaszlalataink az dvkéntesséy teriiletén pozitivak, Aw clmilt iddszakhan bokdvetkezeit
kérfelszdmolasok sordn varmegyénkbsl és nids varmegyékbol is drkeztek dnkéntesck a
karakozéssul érintett teriiletre a mieldbbi kinfelszmolids a lakussdy megsepltése. érdekében,
Amennyiben a pulg,drmeqterck n mgit teleptilésciken ismernek olyan civil szervezeteket, akik
réert  kivinmak vallalni ez embertdesaik  megsegfiéséhen, akkor am jolezzék a
kalaszirotavédelem folé, '
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5. Thajékortatd a pazdnsigi s nayap szolgAltatasi katelezelisépérdl, lebiztositott
eselozlkrdt bs szolgaliatisokrol

Av by sordn a szalieriilet cllendrizte @ veszélyclharitasi tervekben foglall feladutok
végrehujlishra, gazdasigi s ahyagi gzolgaltalds keretében Kkijelolt technikai eszkondk
rendelkezéste fliasat s miik6d8képességét. Amenniyiben 8. potlasuk, helyettesitésiik indokoll
volt, akkor kezdeményertiik polgirmesiornél azl. A Kisvirdal, Zahonyi és az Thranyi Jards
teliniciéhen dsszesen 62 ol munkagép s il keriill kijeldlésre. Azon feleptifésekan dhol
sriikséuey volt, a polpirmester-intézkedetl & Kiesetl jarmii(vek) potlisdrol.

6. Kazhiztonsagi referenselt kantnsztratavédelmi felndatokba {Girténd bevonisa

A kivzbiztonsipi referensck Kképzéstre 2023-ben is kicmelt figyelmet forditott a kirendéltség,
amelybe a kataszirofivédelmi megbizottak is bevondsra keriilick.

A kbzbizlonsdsi referensek s elmildt cvben a polgari védehmi szervezetek [olkészitésében,
riuszigri  gyakorlataiban, & felopiileseken  végzell helysaini - Szemlék ghrdiilékeny
véarehujidsiban (Iehiztosilotl tochnikai cs7kozok, lakossigi viasztd sezkozok, belteriileti
vizelyezetdk, befogadd helyek, veszélyes fik, fasorok, sth.), a veszélyelharitasi tervek
pontositisdban & 8 telepiilések kockazatériékeléséhen  nydjlollak  nagy segitstpet.
ICazremitkadésikiel hatékonyan keritek végrchajtasra a meghatitrozott feladaiok.

7. A kirendeltség lletclessépi teriiletén a kijulalt hetogado helyek adatai

A Kisvardai, Zéhonyi és az lbrényi Jdrds wekintetében dsszesen 60 db befogadd hely lett:
kijeldtve, ami 15255 16 elhelycrBsét teszi ehetbve, Az elmiill idészakban a katasztratavedelm
megbizottak polgri védelmi helys-ini szemlék keretéhen bizonyosodiak meg 4 befogadd
hielyek alkalmassphrol, amelyck sordn hidnyossig nem Jeeriill megdilupitasra.

Az orosz-ukean hibord kitdréscl Kavetden av igénybevett befogadthelycken az clszallasoli
menekiilel 1étszimdt, a kiadoll fektetd anyagokul; illetve 4z arvosi clldtasok ipénybevételét
napi szinfen ellendriztitk.

8. Kuockfzatazonositast eljaras tapasztalatai, a teleplilések katasztréfavédelmi osutdiyha
sorolisa

A telepiilésel kataszieofavedclmi oszidlyba soroldsa, valamint wz ama épiuld fetadutok
epyhiticsen jiruinak hozzh a megelzCs, a védelmi rendszer erbsiiéséhez, 4 lakossdy védelmi

szintjénel niveléschez. A vobatkozd jogszabalyl cltirsoknak megfelelden a Kisvardai,
Zahonyi és az Wrdnyi Jards valamennyi telepiilése végrehajtottu kockazatheesiest,

A Kisvirdai KVK hivatalos levélben kereste mcg @ tryszervezeleket, a ik nyilatkozlak atrél,
hogy szaklcriletikel iletben nines 1 kockdzati tényezd 4 kirendeltséy illetékesséal teriilelén,
A telepiilési kockdzatbecslts feliilvizsglatil, a kataszirofavédelmi meghizotlak hevondsaval &
telepiilésck polghnicsterei 2023, év szeptember hénapben A kirendeltség valameanys
telopiilésén veprehajtottdl. A Kisvardai, lbcinyi és a Zdhonyi Jhrhs 42 lelepiilése kbwil 1
telepilés T-cs, 25 iclepiilés [J-es és 16 teleptilés Tl-as kniasztiofuvédelmi osatdlyba kertlt
besoroldsra,
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9, Teryezlsi feladatok végrehajldsanak tapaszinlatai

A 23402011, (X110} Korm. rendcletben, valnmint a 60/2020. BM OKF Fdigargatdi
intérkedésben  meghatdrozotlak  szerint  minden &v  marcing g, a  lelephlések
polgarmusiereivel epyitimiikddve a kirendelsty feliitvizsgalta, pontasiiolta a. telepilés
veszélyelhariast terveket, a pontositas idejo rdgzitésre korlilt a tervekben,

2023, elst felében a jarasok illetékessigl tertiletének felénél a lclupiilési vesytlyelharitasi
tervek, valamint 8 veszélyelhariidsi tervek mellékletét Jépezd lakossdgvédelmi adaltdr is
akiualizaldsta kerllt, mely a polgari védelmi adainyilvintartd rendszerbd! kinyort adatokat
tartafinazza,

A 2023, évben Giybrieske telepiilésen, az Allagus K1t mint lefsd kizdhérlékil veszélyes fizem
veszélyeztold hatasainak kezelése mialt 2023, szépicmber 21-én kéxiilt sor a kills6 védelmi tory
részlogos gyakariatdra. A kiflsé védelmi tery alupjdn a tizolth erdk az tizem leriiletén jelentkezt
feludataik mellett ellitjak az {izem kistnyezetében &6k mentésével kapesolatos fuladatokat is,
A veszélyeztetet! teriileten 816 lukossdg mentésének feltélelei biztositoilak.,

10, Lakossapidjékoztatds, kizintérnénycklel vald  lapesoluttartis,  kizdsségi
szoludlaticljesités

Az akily Tnkossigtajékoziatis egyik fontos szintere a kizdsségi szolgdlat, A kirendeltség hét
kivzipfoki oktathsi intézmeénnycl kitott cayiiimiikBdési megallapodas,

Fogaddintézménycinkben {(Kisvardai Ky, Kisvardai HIT), 2023. év végéig 41 & veul részt o
kozdsségi szolgalati Grékon. A difkek. tdjékovddhattak a szakiertiletek munkédjarol &
megisinerkedhettek o tizoltd saerek, felszerclések mitktdésével, allalmazhatosagaval is,
2023, &vhen a helyi kirendeliségi szintl folmend rendseerlt kataszirofavédelmi ifiGsdei verseny
a kialakult habosis helyzet mintt nem kerilt megrenderésre,

A passziv felkésaiids keretében |ibb esetbien julentek meg hirek a helyi, letepiilési @ iskolai
honlapokon, helyi radidban, helyi Gjsigokban, wamclyek beszdmoltak tibbek kizdtt, a
szirénaprobirdl, a musigiz vesz&lycirdl és az aratdssal kapesoluios tiizeselck megeltzésérGl,

11, Yelkésziiléssel (téli, arvizi) knpesolatos felndatols végrehnjtasa

A Tlelyl Védelmi Bizottsdgok & rendes iiléscket megtarloltik, rendiivili Glést 17 cselben
hajlottak végre, a szomszédos orszaghan fermalld humanitirius kataselréfira tekinlelle] érikezd
személyck elhelyerdstnek tmogalasival kapesokutban,

A kutasztrotavédelmi elndkhiclyettesek a (avayzi tlésckie eldterjeszibseket készitelick az ar-és
belviz clleni védekeals feladataird], a védekenéshuz rendsikerdsre 4116 erdked), az bszi iilésekra
pedig a el iddjivdsra tHHénd felkésziilts helyzetérbl, o téli rendkdvili idajardsm 16rténd
fellcdszilés soran végrchajlandd feladalokré! 63 az igénybe veheld erbkedl.

12, Lakossdpvédelmi intézkedések beveretéstét igényld eseménykerelések
A Kdresomények sordn olsisorban erds szél mialti i¢i8héjazat meghontasa, kétdnybeszakadés,

valamint lakahéatiizek kiivetlkeatében lakhatatlannd vall lakoépiiletek sordn kellett elhelyezni
az ingatlanokbun életvitclszeériien ott ¢13 lakosokat,
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2023. Gehen 1 Kisvardai HE mitkddési terfiletén deszesen 10 esethen, 28 16 kot elhelyerésre
tukossagvédelmi intézkodes kertén beliil, Valamennyl esetben @ rokonak, - szomszédok,
valamint az érintelt helyi sukormanyzatok segilsépével valdsult mey az ethelyeres,

2023, dybon a Kisvirdai 1T milkfidést teriiietén nem hajtotiunk végre polgdri védelmi kéveseti
helyswini szemlEt.

13, Bel- s Kiiliéri vizelvezetfk szeniléje

A kutagztrofuvédeimi mepbizottak o srakteriletekkel egylittmikddve hijloltdk vegre a hel- s
kiiltertileli  vizetvezctfk szemlCjet. A tapasztalatok alapjdn | avulds Aallapithato meg a
vizelverzetdle kurbantartoutségdval kapesolalosan, A szemick sordn hidnyosség nem leeriilt
mupdllapitasra.

14, ‘TAjékoztaté a vis maior igények benydjtisinak indokoltsaghre) és benydjtetl

igenyekrfil

2023, Svbon a Kisvardai, Zahonyi & Toranyi Jards teriiletén vis maior igény bepyhitisira nem
keriill sor,

IX. Gyakorlatok
1. Helyismereti foglalkozasok &s szituficiés begyakorld gyakorlatok

A Kisvardai 11T és a Zahonyi Ky u gyakorlalok terveztsét & visprehajtasht a BM OKF
Féigazgatdi intézkedésben, valamint a Kisvhrdai 11 dital elkésvitett 2023. vi gyakorlattery
alapjan lijtotta vegre, A lLiclylsmercii fogtakozdsok, szituacios begyakorld gyakorlatok
szervezését a tizohoparancsnok, parinesnok-helyettes végzi. A foglakozasokat minden eretben
megeldizi av adoft |étesitménnyel kapesdlatos hatdségi felkésziies, amelynek oklalsi anyupal &

Kisvhrdai KK bathsdg oszralya folyamatosan naprakészen elkbsaiti.

A helyszinen, @ foplakosdsok Jebonyolitass sordn helyi ezakember igénybe vételére minden
csethe sor keril, ald kellt tajekoztotist szolgaltal 47 allomény részére a etestimény tlizvédelmi
helyzctével kapesolatosan, Az Alomany mcgismerheti 2z adott tetesitinény  (fzvédelmi
szempan(bél kiemelt wiaj donsggait, killdnds telinfettel u (cehnolgitra, a veszClyforrisokra, 2
beépitel! aktiv & passziv tiizvédchmi yendsverekre, valaninl a kozmlvek kizdrasainak
lehetdségelie és u tizolidsra alkalmas vizszorzési helyek Kialakitasr, A felkészith
gyskorlatokon a személyi dlomény aktivan veit réizi, mepfeleld hozza Alldst taritiiloltak.

9073, svhen a Kisvarda HT és a Zihonyi Kf.f@ Teészeniéti jellegli szolgilatol ellatd allomanya
daszesen 47 db helyismereti foplalkozison és 13 db szitudcios begyakorlé gyakorlaton vett

vészl, A gyakorlatok follippesziése sordn o (eWkészith gyakorlatok kéziil 19 db helyismereti’

foplatkozds, 2 db sritudcios begyalkorld gyakorlat nem keriill megtarlisea,

2. Fllendrzd gyakorlatok

2023, évben minden szolgalati csoporl yégzére opy happali és egy sk pamucsnoki ellenérzd

gyakonlat keriil betervizdsre. A gyakorlatok ellendrzsét a Kisvardai KvK 2023, &vi 1 és II.
Télaves Veretdi Munka-és Ellentivzésl Terve ulapjan terveatitk be és hajtottuk végre,
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A paranesnoki ellenfiszl pyakorlatokal 1 parancsnok. &s u parancsnok helyeties, valamin oz
trsparancsnak kéziti els, A pyakorlutok vipén vz enékelésie ¢ uz taszefoglald windsitesre
kelld hamgstlyt fekicltink, amelynck eredményérll minden esciben 4 Varmegyei
Mitveletivanylidsi Ugyeletet (a lovabbiakban: mliveletivinyitas) 4jckoztattuk,

A 2023, évben & db parancsnoki ellenéizd gyakordat kertilt belervezésre, amelycket
miradéktalanul megtartoiunk. A tArgyévben végrehajioll paruncsnoki ellendrsb gyikaorlatok
valamennyl esethen nuerfelelt minGsitdusel zarulak,

A Kisvaidai 11T &s o Zdhony Kv() készenléti jellepd dllomanya kelli kiriiltekintéssel & ndgy
odafigyeléssel hajtotta végre feladatit a gyakorlatole sordn, A résziikre biztosilon ggyént és
csapal véddfelarercléseiket mcgﬁ,h,l en haszndlidk, Raleset, szemdélyl sérillés a gyakorlulok
sOrAn nem krtént

3 Egylh gyalorlatok

A Kordbbun emfitett pyakorlatoken feliil, az Alloméiny képretisdgének magus szinten taridsa
Grdekében, figyelemmel a takardkos gazdatkoddsia, 2023, évben 4 db egyéb-lakianyin belili
szitudcids begyakorld & 3 db mélybs] mentési gyakorajot limtotfunk.

2023, évben elmaradiale o« mugashl-meniésl, vizbdl, jégdl-mentési; ronesvagsi, favagési és
fiistbé! mentési pyakordataink,

A vezetési pyskorlatok nagy része, a takarékossdgra vald tekintenel, nem keriiltek
végrehajlasra, a megiarlotiak eseiébon a pépidrmiivezeld személyek meghutdrozasdt a
szolgilatparancsnokok, rajparancsnokok  ardnyosan  beosziva, dokumentdltan, vezetési
kastonon i nyilvén tartjak,

A szerelést gyakorlatok elsGsorban a laktanya udvardn, illetve a szerldr helyiségéhen vollak
megtartva a szolgalatparanesnokok, raj - & szerparancsnokok dltal,

X, Ugyeleii tevikenysép
1, Segélyhivasok {ogaddiss

A Kisvardai HT és 5 Zahonyi KvQ) tigyoletére érkezd) scodlyhivinok elsdsorban u. virmegyel
miiveletivanyitison keresztil valdsulnak meg, A Kisvardai 11T a 5a.,gn,},thé*;0k fogadisira 24
ords készenléti szolgilalol biztosit. Az iigyeleti feladnatokal clidto tizaltok napi vezénylés sordn
taiak el tipyeletesi teve!cenységu!mpt Az figyeletesi tevékenységet cllitd személyi 4llomimy
tagiai jo kapesolatot dpoliak a varmegyel miiveletirinyitdssal és a tirsszervek iigyeleteivel
Cyarant.

Az igazgatozag dllal negyedévonle tdmeges jeluésh gyakorlatok keriiltek végrehajlisya,
amelycken 4 helyi szetvek ligyeleti siolgalatot ellitd Allomdny tagjai is akiivan bevondsia
keriillek. A Kislakult helyzelek kezelése sorin a helyi Hgycletesek a virmegyei
miiveletirdnyitdssal egyelemben megfeleléon kezebték te a felidiclezett kareseménycket,
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2. Rinsztisok

A tleesclel €5 a mfiszaki mentések julzése sorfn a virmegyel miiveletivinyitds, 2 jelzbs

L’;}'tékeiését kivetden, donld tobbséghen, az exctek 93,01 Y-ban [-¢s, lletve 1-us kiemelt riagzidsi
Fkozalot hatarozol mig oz esetek felszamol4sa érdekében.

A beavatkozdsok alkalmaval a rissztott exdk &s eszktzbk (1 teljus raj, 5+1 [8) elegendd volt a
kiresctek biztonségos és halékany folszdmolisahoz, 2023-ban a7z Hssues riaszeasok szama 513
volt, ebbdl [-es, l-es idemelt riasztasi fokozal 479 voil.

Rinsztfsi Iﬂlrnz;tuk meposzliisn 2023, év

l-es 413

T-es kiemell 66 o
| Ti-es 4]
| 1-cs kiemell - 2

TfT-a8 - [1-us kiemelt 10

1V-es - TV-es kiomelt ” 15 T
‘V—m'kiemcl! ' 9 o
"SSZ. VONULASOK SZAMA 515 B

A fentielben felifutetett 1dhlazatbol jol tathato, hogy az I-¢s, illetve I-e5 kiemel eseményekidil
magusubb viaszidst fokozat elrondelésére az Gsszes esetszim 6,99 h-dban keriill sor. Bzen
szhvaltkos eloszlas tobbnyire a mentd-tizvédelmi azmnpqnthél kiemelt jc;.lcniiiﬁéggﬁl bt
létesitményckben budpltett autonatikus Wigelzd berendezésel iéves jelebstnek kiszonhetd,

3, Tertesitést feladatok végrehujidsa

20123, Gvhen értesitési és készenléthe helyerési gyakorlat nem keriilf végrehajtdsra,

KI.  Tarsszervekkel vald cgyiittmitkddés tapaszialatai

A Kisvirdai 11T ¢és a Zahonyi Kv() u helyi szervekkel, a drsszervekkel, 2 lelepiitési

dnkosmanyzatokkal, a Lkarilativ szervezeteklel jo! mfikods kapesolatot alakftott ki, A
vArmegyet igazgalOsip, sujtosziviviist folyamatosan thjckoztattuk 2 gyakorlatok
végichajtasarol ¢s a karescményeknél larténd beavatkozasukral.

A ldilenbaz6  Upust kircseményck sorin a renddesGppel, 2 mentdkkel, az drameés
phzszolgaltatd, valamint a vasht szakembereivel, illetve @ polghrbrsépgel nagyon i
munkakapcsolat alakult Id. A baleseck saran szAmos esetben vettiik iptnybe a Magyar Kt
Nonprofif Zst. munkatérsainak sepitseptt, A lokoépiiteteket, valaming o kézmiiveket érintd
egyéh tizesoloknél az dramszolgallald, illetve 8 phzszolpdliatd hclyszinre érkerb figycletes
szakemborei az epyitofikddesi megfillapodasbun foglatlaknak mepfelelfen, a kathely-
purancsnokokkal dsszehangoltan hajtjak vépre feladatuikat,
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XTI Kisvirdai TIT niikddésének tArpyi feltételed

A Risvardai HT (s gz aldrendeliscitbe tirtozo 7; éhmwx Kv() 8nélto pazd dlkoddsi joghktrrel nem
rendetkezik, {gy a lakianya larbantar 14sa, illetve  a mikédicléséher qzukségca anyagolc,
készletek hoszeraése a lbtelozcliséavallalisi &s plnzkezelési szabdlyok szerint és azok szijpord
betatasdval threénik,

A Kisvirdai TIT &5 a Zahonyi Kvlh s szolgdlatok clildsihoz és a heavalkozdsok sikeres
vegtclnnésahua sziikséges {rpyi feltélelekkel rendelkezik, avok mliszaki Allapols és
szinvonula mepfelels, A vonuldsra kdlclezett teljes szenélyl dllomany véddrubizalal, egyéni
véddesskivzbkhel, felsrerciésckkel tariéng  cliitisa  bizlosiloll, Az ethassnalodolt
yidlblelszerelésck pdtldsa szitkség sverint azonnal, javiltaliss pedig folyamatosan (or ténile.

A Kisvardai 11T jelunlegs; 1 db Réba Aquadux R 6 tipust gépjarmifecskendbvel, 1 db Renault
Midlum gé pjdnnutemlccnddw! 1 db Renauit Kevax tipusa vivszallitbval, 1 db Tveeo Magirus
lipuau magashd] mentd gépjaemityel, 1 db kishajdval, valumint 2 db tipyiniézbi gépjarntivel
rendelkezik, A Zahonyi KvO 1 db Renault Midlum gépjanitifeeskendGvel, 1:db Renault Kerax
tipust vizszallitéval, 1 db kishajdval, yalumint 1 db tigyintéz8i gépidrmiivel rendelkezik,

A készenléti szerckre felmalhAzott PAJZS MINI tablolek frissitése folyamatos, amelyel a
modern kornak megtelelben, a készenléti jellegh szolgalatol ellitok érdekeit szolgdlva, nagyban
mcgmnnyitlk az cpyes kireseinényck helyszingive vald nmﬂgalaqt ilfcive a fennallo jelentési,
visszajeledsi ltotelc?ett‘iégu ilcet, valamint sz8leskdrl adattdroldsi, megjelenitési lehotBséget
bizlositanak a felhaszndlok szdmira. A Pajzst program  keretéhen {ovibbi eszkdzdk
(uymmal,uk hangszidk, csoportos tEIEk) telepltése valasull mog az figyeleti NielyisGuhen,
Taviibba - zavarialan milédés drdekében a lakianyékbu 1-1 db [kWe-os szimetmenics
tipepysépck letiek kihelyezve, beiizemelve,

A Kisvérdai KvK lakianya épiilete a 2000-cs évékben &piilt, uz olielt idBszak alait kisebb
Alalildtasok, lorsserlisitések valdsuliak meg. Tovébbd az epuicl dllaminak mepdvisa
érdekéhben, a laktanya kitlafi-belst krnyeretdl a kiizfoglalkoztatoltak ésa készenléti Allomény
tapjainak bevonasdval Lurtjak iendhcn yéuzik el a kisebb juvitisokat.

A Zfhonyi Ky épiletén KEITOP-5.2.2-16-2017-00113 , Katasziratavédéhng ingatlénnk
eptiletencrpetikai beruhazasai” keretében a n}'ﬂdbddiﬂk cseréje, a kils® homlokzat és a felé
szigelclése, a Aitdsi rendszer vészlepes korszerfisitése, valamint napelemes rendszer kiépitése
valdsull meg, umelynel milszuki dtaddsa 2023, december honapban megtdrtént, Kozponti
{inanszirozisho) a laklimydban 164 kil ba:endezé‘-:el\ karszerlisitése, cserdje és vy esetleges
dramsziinel ¢seién a laktanya tu;tmensitaqat biztositd nggmgétm l{upltbbb &5 bellzemelése
yalosull meg,

Az ppyes védbeszlconik, kisgépek, s:rcar.,k, [elszeralések munkavédelmi és biztonsdglechileai
ellendezése folyimatosan zajloll az éves miszaki biztonsagi terv alupjin. Az idészakos
karbantartdsol, feliilvizsgitatolk a megfeleld Lépesitéssel rendilkezf thzolid dllomdny és kitlsd
szakemberek bevonasdval rendszeresen megidriénlek. A kitls8 véllalkozok altal végectl
fetiil via,;:,alamk megrendelése A varmegyel miszaki osatillyal torténg cgyuleleé. ég
Lngede]y(:?éq wén [orténil, A vidGeszkdzok cseréje ds potlasa fnlyamdwa W varmegyci
igazgaldsdy milszaki ogaldlya részérél, A Kisvirdai 11T ¢s-u Zdhonyi Ky készenléti
pépiatmitvein clhelyezett, valamint a laktanydhan Készenlétben tartoli szakfelszeretésck
eseréje, poilasa biztositott,
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A munkavédehni feladutokat a miszaki-biztonspi tiszl, mint egészséavedelmi megbizoll litia

ol & varmegyel munkavédelmt feliigyelt srakmai iwAnyitasaval, Az elbirasoknak megtelelden

meglaridsra kerittek az jemetiddd, 4 rendldvilli, es az i runkavallatol részére wirténd
munkavédelmi oktatdsok.

X1, Sport tevékenysiy, kapesolafiartas a lukossaggal, OTE-kel

A koriibbi években, a Hizolid hagyomdnyokhoz hiven, rendszeresen megrendezésre keriilick a
thizoltésport  yersenyek (kispalyds labdarligd bajnoksdg, virmepyel Iépestfutdverseny,
virmegyei Hzoltdsport verscny, regiondlis kozickedéshizionsagi verseny) amelyek a 2073,

&vhen a takarékos gazddlkoddsra vald tekinletie] sajnos esak részben keriiitek megtarlisra,

7023, povember 03-an Hiwzi Tiizolld Sportversehy keriili megrendezéste 4 Kisvardu KviK
Jaktanydjdban. Az gseményen a Kisvirdul TIT mindhirom szolgalati csoportja, yalanint &

Zihonyl KvO is képviselteue magdt. A hagyoményteremié céllal mogrendezetl, a7 Bgyesséaet

&y gyorsushpot 18 probiva tevl sporteseanény versenyszimaira — Iépestfutd  verseny,
aszlalilenisz verseny, Jabduriigd merkdyésck, fozbvesseny, gépiarmiifcoskendd hireds, bedliizés
idbre verseny — nagy szambam neveztek it készenlét jelleght szolgalati Allomény tagjai egyéni
gs csupat kategdridban egyarfnt. A fzikai- @ lechnikai megmérelictés melletl a rendezvény
csapatéplté hatdsa kiemelt szerepcl 1ottt be.

A Szaholes-Syatmir-Bercg Virmepyei Thzold Szdvelate, Ajak Véros Onkormdnyzata £3 4
2024-ban fennallisinak cenlendriumil fnnepl8 Ajaki Tlizoltd Rgyesiilet 2023, yinius 03-4n
Ajakon tendezte meg @ Varmegyel Onkormanyzali, Onkéntes ¢5 Lélsitményi Tlzaltdk
versenydl, Tobbek kdzott Idsmotorfecskendd szerclési feladat, valtofulds, kitsz6eso &s palink
ugrds is wall 8 versenyszamok kozitt. Tibb katepbridban, Osszesen huszonkilene csapat
versenyzett epymdssal. A mAgas szinvonalt verscay lehetdséget biztositott nenizcikdzi tiizolid
{uldlkozora 66 szakliallitisra s,

A targyévben az {(YI-el folyamatosan lelcfonon, illetve online tartojnk @ kapesalatol,
tajekoztaiast adiunk résziikre & mentS-tfizvédelmi teriflet aldudlis vallozdsairol.

XTV. A Livetkezf &v feladatai

A kdltséghuitkony gazd sikodas Fonnlartasy a 2024, évben is meghatdrozo secrepet fog helditen
mind a hivatali munkarendben dolgozd, mind a Kkészenléti jeiegli szolgdlatol elifta allomany
nupivend szorinti tevékenysége SUEAN,

Brlékelve u 2023, év tapasztalatail, 2 kovetleré évben 18 kiemelt figystmet kel forditani sz
dletmentési tevékenység még pyorsabb és szakszeriibb végrehajtisira, a veszelycs anyaggal
kapesolatos haleselel sordn torlénd beavatkozas szabalyairg, 2 kotolpalyas jarmiivekkel

kapcsolalos eseméityek mdég hatékonyabb kezeléstre, valamint a zitl terthe vald behulolas
bizionsapossbbi tételére.

A 2024, évhen is jelenifis figyclmet kell forditani o szakmai cllendrzésck soran, a képzesek
napirendi pontban meghatarozntiak szerinti meglariotisdgdra, 42 oktatds szinvonalanak srinlen
fartdsdr, cmelésére, valamint o ‘méy gyakorluliasabb jellopit foglalkozdsok grAminak
néveldésére.
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A kordbbi éveldiez hasonldan ahelyi sserv priovitdst Slvezi cljsi kool szerepel a 2024, évhen
s  kiliséghatékonysdp, az  eszkizeink  és berendezéseink  dllapmepdvisa Gy
milkiidéképességénck  biztositasa, valumint modem, a jelenkor kihivésainak megfeleld
cizkizbk & suakfelszerelésck tovibbi heszerzésé, belartva a szolgdlali & és a jelenlési
kddtelezellség minden formdjat.

Kisvarda, efeltronikus béfpegzdf soerint

G4l Levente i, Grangy
tiizolidparancsnok
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Targy: Eldterjesztés a Nyirségviz Zrt. altal 2016.07.04. és 2023.12.31. kozott
beszedett és felhasznalt vizikbozmii-fejlesztési hozzajarulas
felhasznalasidra

Eldadé: Leleszi Tibor polgdrmester
Meghivott: Végh Ildiké szennyvizagazat lizemvezetd
Csordas Zsolt vizellatasi lizemvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizoitsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

Leleszi Tibor polgirmester kiszontbtte a napirendhez megjelent Végh Ildiké
szennyvizagazat izemvezetdjét.

Barabas Jinosné dr. jegyzd elmondta, hogy Csordas Zsolt a Nyirségviz Zrt.
vizellatasi {izemvezetbje elnézését kéri, de birdsagi idézést kapott a mai napra,
ezért nem tud részt venni a képviselo-testiilet iilésén.

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg, a Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag,
valamint a Vérosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag. Felkérte a
bizottsagok elndkeit, hogy mondjék el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az elGterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasit a
Képviseld-testiilet tagjai felé.

Bodrog Laszlon bizottsagi elndk a Pénziigyi ¢s Szamvizsgald Bizotisag
elfogadasra javasolja az eldterjesztés hatdrozat - tervezetének elfogadasat a

Képviseld-testiilet tagjai feld.

Major Tamas bizottsdgi elndk a Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi
Bizottsag hatarozatképtelenség miatt nem iilésezett.

Kérdések nem voltak.

Hozzaszolds, vélemény, javaslat:

Nagy Sandor képviseld szeretné megkdszonni a Nyirségviz Zrt-nek, hogy a
Béke utcan volt egy dugulas és idBben kijottek és megoldottak a problémat.
Tovabbi jo munkat kivan a résziikre.
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Leleszi Tibor polgiarmester szintén megkoszénte a munkéjukat és a jo
egylttmiilkddést kivan a tovabbiakban 1s.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az eléterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasiat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

A Képviselo-testiilet 10 egyhangii igen szavazattal, ellenszavazat ¢és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
4712024, (111 27.) OKT.
HATAROZATA

a Nyirségviz Zrt.-altal 2016.07.04. és 2023.12.31.koz6tt beszedett és
felhasznalt vizikozmi-fejlesztési hozzajarulas felhasznalasara

A Képviselo-testiilet.

a Nyirségviz Zrt. altal 2016.07.04. és 2023.12.31. kozott beszedett és felhasznalt
vizikdzmii-fejlesztési hozzajarulas felhasznalasira vonatkozé elszdmolast az
alabbiak szerint elfogadja:

- Az ivévizdgazat altal 2016.07.04. és 2023.12.31. kozott beszedett ¢&s
felhasznalt vizikozm{-fejlesztési  hozzajarulas 2023.12.31-én  fennalld
zardegyenlege: 659.783,-1t,

- A szennyvizigazat altal 2016.07.04. és 2023.12.31. kozott beszedett és
felhasznalt vizikbzmii-fejlesztési  hozzajarulds 2023.12.31-én  fennalld
zaroegyenlege: 11.413.966 ,-Ft.

Hatarid6: azonnal Felelos: polgarmester

A hatarozatrol értesiilnek:
1.) Nyirségviz Zrt. 4400 Nyiregyhaza, T6 u. 5.
2.) Kisvérdai Polgarmesteri Hivatal Kincstar, Jogi és Ad6osztalya Helyben
3.)Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Onkorményzati és Intézményiranyité
Osztalya Helyben
4.)Kisvérdai Polgarmesteri Hivatal Lakossagszolgélati Osztaly
5.) Irattar
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Targy: Fléterjesztés a Nyirségviz Zrt.-vel kotott kozmi bérleti-iizemeltetési
szerz6désben meghatirozott kozmi bérleti dij 2023. évi
elszamolasara

Eléado: Leleszi Tibor polgarmester
Meghivott: Végh Ildiké szennyvizagazat tizemvezetd
Csordas Zsolt vizellatasi lizemvezetd
Véleménvyezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester ismételten koszontdtte Végh Ildikot a Nyirségviz
Zrt. szennyvizagazat lizemvezet6jét. Elmondta, hogy a napirendet véleményezte
a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg, a Pénziigyi és Szamvizsgdld
Bizottsag, valamint a Varoslizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag.
Felkérte a bizottsdgok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az elbterjesztés hatirozat — tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai feld.

Bodrog Laszlén bizottsagi elndk a Pénziigyi és Szdmvizsgalé Bizottsag
elfogadasra javasolja az elGterjesztés hatdrozat - tervezetének elfogadasat a
Képviselb-testiilet tagjai felé.

Major Tamas bizottsagi elnik a Varostizemeltetési, Szocidlis és Egészségiigyi
Bizottsag hatarozatképtelenség miatt nem lilésezett.

Kérdések nem voltak.

Hozziszdlas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az eldterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

A Képviselo-testillet 10 egyhangi igen szavazattal, ellenszavazat ¢és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
48/2024. (111. 27.) OKT.
HATAROZATA

a Nyirségviz Zrt.-vel kitott kozmit bérleti-iizemeltetési szerzidésben
meghatarozott kézmii bérleti dij 2023. évi elszimolasarol

A Képviselo-testiilet:

A Nyirségviz Zrt-vel kotott VI'52, SZ21 és VH52 vizikézmii-rendszer azonosito
szama kozmi bérleti-lizemeltetési szerzddésekben meghatérozott 2023. évi
kdzmis bérleti dij és elvégzett munkdk elszamolasa utan fennmaradé munkék
elszamolasat az alabbi egyenleggel elfogadom:

a Nyirségviz Zrt. 2023 évrdl fennallé kitelezettsége: 57.453.616,-Ft.

Felhatalmazza a polgarmestert:
a.) a hatérozat mellékletét képezd kozmil bérleti dij elszamolas alairdsara és

megkiildésére.
Hatariddé: azonnal Felelos: polgarmester

A hatarozatrol értesiilnek:
1.) Nyirségviz Zrt. 4400 Nyiregyhaza, T6 u. 5.
2.) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Kincstér, Jogi és Adoosztalya Helyben
3.)Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyitd
Osztalya Helyben
4.)Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Lakossagszolgalati Osztaly Helyben
5.) Irattar
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Targy: Eléterjesztés az Idegenforgalmi és Szabadidd Centrum Nonprofit
Kft, 2024, évi iizleti tervének elfogadasara

Eléado: Leleszi Tibor polgarmester

Meghivott: Sipos Eniko tigyvezetd

Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgilé Bizottsag
Viarosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester kdszontdtte a napirendhez megjelent Sipos Enikd
tigyvezetst. Blmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi, Ugyrendi és
Fejlesztési Bizottsag, a Pénziigyl és Szamvizsgalé Bizotisag, valamint a
Virostizemeltctési, Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag. Felkérte a bizottsagok
elnokeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamdas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizotisag
elfogadasra javasolja az elSterjesztés hatarozat — tervezetének elfogaddsit a
Képviselo-testiilet tagjai felé.

Bodrog Laszlon bizottsagi elndk a Pénziigyi es Szamvizsgald Bizottsag
elfogaddsra javasolja az elbterjesztés hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai felé.

Major Tamas bizottsigi elndk a Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi
Bizottsag hatérozatképtelenség miatt nem Ulésezett.

Kérdések:
Horvath Attila képviselé megkérdezte, hogy a postanal hogy alakulnak a
szamok? Egy fél éve Gjraindultunk, a bevételek, a kiadasok hogy alakultak?

Sipos Eniké iigyvezeté elmondta, hogy szamokrél konkrétan nem tud
nyilatkozni, mert a titoktartasi kotelezettsége van. De annyit el tud mondani,
hogy a vérakozasoknak megfelelden alakulnak a szédmadatok. A lakossag
megelégedésére szolgdl a posta nyitva tartdsa. Elmondta, hogy a varosnak
hozz4 kell raknia az lizemeltetéshez még 30%-ot.

Barabas Janosné dr. jegyzd elmondta, hogy maéjusban tdrgyalja majd az
Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Kft. mérlegbeszamoldjat a
képviseld-testiilet, abban mar lesznek pontos szdmadatok.
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Hozzaszolas, vélemény, javaslat:

Nagy Kalman képviselé elmondta, hogy a postai dolgokrél egy képviseld
kérdez, nem egy utca embere. Egy képviselének van annyi joga, hogy
megkérdezzen barmit, amire kivancsi véleménye szerint.

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy a posta ligyeir6l majusban lesz
beszamolo.

Csiillsgné Szitis Andrea osztalyvezeté clmondta, hogy az elbterjesziés
tablazataban szerepelnek szdmadatok, de ezek még bizonytalan adatok. A
beszamoloban mar valds tényadatok 14thaték majd.

Horvath Attila képviselé megkérdezi, hogy a lottét miért nem sikeriilt betenni?

Sipos Eniké iigyvezeté elmondta, hogy minden promocids dologhoz okos
rendszer szilkséges. A posta elallt ezzel a lehetéségtdl. Minden postapartnernek
kitlon kell szerzddést kotnie erre a Szerecsejaték Zrt-vel. Ez most 5 millidba
kertilt volna. Bzt nem tudjuk mikor fog megtériilni. Nem volt gazdasagos és nem
érte meg. Olyan feltételek volta, amit a gazdasigos mikodéshez nem lehetett
felvallalni.

Horvath Attila képviselé szerint csekkbefizetésekbdl nem fog gazdaségosan
m{ikédni a posta.

Leleszi Tibor polgiarmester elmondta, hogy itt nem elsésorban a
gazdasagossigon volt a {6 hangstly, hanem azon, hogy a lakossdg szolgalatara
allunk.

Barabas Jinosné dr. jegyzé elmondta, hogy az ISZC Nonprofit Kft.
Feliigyel6 Bizottsaganak tagjai:

-  Major Tamas,

- Matus Attila (nem volt jelen a képviselo-testiilet ilésén)

- Borus Sandor képviselok.

Leleszi Tibor polgiarmester szavazasra tette fel, hogy a Képviselo-testiilet
kizarja — e Major Tamas képviselot a déntéshozatalbol?

A Képviselo-testiilet 1 igen szavazattal, 9 nem szavazattal, tartézkodas nélkil
nem zarta ki Major Tamas képviselét a dontéshozatalbdl, gy Major Tamas
képviselo a napirendet illetéen szavazhatott.
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Ezutan Leleszi Tibor polgirmester szavazdsra tette fel, hogy a Képviseld-
testiilet kizarja — e Borus Sandor képviselét a dontéshozatalbol?

A Képviselé-testiilet 1 igen szavazattal, 8 nem szavazattal és 1 tartozkoddssal
nem zarta ki Borus Sandor képviseldt a dontéshozatalbél, igy Borus Sandor
képviseld a napirendet illetden szavazhatott.

Leleszi Tibor polgirmester ezutdn szavazasra tette fel az eloterjesztés
hatarozat — tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

A Képvisel6-testiilet 8 igen szavazattal, 1 nem ellenszavazattal és 1
tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
49/2024. (111 27.) OKT.
HATAROZATA

az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Korlatolt Felelosségii
Tarsasig 2024, évi iizleti terve

Onkormanyzati Képviselo-testiilet:

mint az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Korlatolt Felelosségl
Térsasag taggylilése az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit
Korlatolt Felelgsségii Tarsasag (székhelye: 4600 Kisvarda, Florian tér 6. sz.
képviseli: Sipos Eniké tigyvezetd, cégjegyzékszam: Cg. 15-09-073 724) 2024.
évi — hatérozat mellékletét képezd — iizleti tervét 79.396.564 Ft bevétellel,
ebbbl 44.378.000 Ft dnkormanyrati tamogatassal, 79.396.564 It kiadassal, 0 Ft
adozott eredménnyel elfogadja.

A hatirozatrol értesiilnek:

1) Idegenforgalmi és Szabadidd Centrum Nonprofit Kft. 4600 Kisvéarda, Florian
tér 6.

2) Kisvardai Polgdrmesteri Hivatal Kincstari, J ogi és Addosztaly Helyben

3) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyito
Osztaly Helyben
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lD GENPORGAUMIESSZABADnnﬁCEN1va1N0NPRorrrKFT
‘ 4600 KISVARDA, FLORIAN TER 6.
Addszdn: 21083079-2-15

~ RISVARUA .

ISZC NONPRO¥IT KFT.
UZLETI TERVE
2024,

1. Bevezetd

Az 1SZC Nonprofit Kit, Kisvarda Varos Onkormdnyzat 100 % - os tulajdondban 416
nonprofit gazdasagi kézfeladatot is ellatd gazdasdgi tarsastg, Miksdésével, nemesak a sport
hanem a kulthira, a mivészet valamint a tudomédny iranti elkotelezfidéstinket is kiemelten

ptomotalni szeretné,

Tekintettel lehetfségeinkre, akiiv szerepvallaldsunkkal erdsiteni kivanjuk a helyl koz- illetve
kulturdlis - élet  hétkdznapokba Is  beépild mivoltdt, Teret adni azon lehetdségek.
kibontakozésénak, amely éridkkel (Sltheti meg egy véros életét. Kilatdsba helyezni olyan
merdben ij dolgok, események, kizdsség épitd rendezvények meglétét, ( mind a sport, mind
pedig a kultira tertileién) amelyek bévithetik Kisvarda és a Kisvardan fellelhetd alternativék

tarhazat,

Mi a meglévire épitiink, ezzel egy kivald alapot tovabb fejleszitink!
Terveink, gondolkodasmodunk egy olyan aktfv hozzdallassal parosul, amely nemesak magas
szinvonalbeli emelkedést, de 4j, mindségibb tartalommal Brténd bbvildst is takar.

A jelent tovdbb fejlesutjitk, a jovot folyamiatosan tervesziik!

A KL jelenlep az aldbbi feladatokat ltia el:
- Virosi Sportesarnok (4600 Kisvirda, Flévidn (ér 6.) lizemeltetése

- Konferencis Kbzpont (4600 Kisvérda, Szent Laszlé u, 5} lzemelietése
(helyiségek ,bérbead_{lsa, programszervezds)

- Kisvarda Postapartner { 4600 Kisvivda Arpad utea 22.) tzemeltetése

- Kiizdbsportok Hiza ( 4600 Kisvarda Krucsay Mdrton u.22.) (zemeltetése

- rendezvényszervezés, konferencidk, képzdsek, kiallftdsok, vdrosi vendezvények

szervezése
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- menedzgment, markeling, és adminiszirdcios tevékenység valamennyi tzletag

vonatkozasaban,

2. Dolgozdi 1etszim

Az ISZC Nonprofit Kit. a 2023-as évtdl 4 18 dolgozoi Iészammal gyarapodott. fgy jelenleg a
Kt alkalmazésaban § 6 all,

o 2 6 takatitoi lldst betoltd alkalmazott

o 25 postal upyintézd

o 15 tgyvezetd

3. Az egyes lizletigalkra vonatloud tervel a 2024, év tekinietbien

3.1, Virost Sportesarnok

Az ISZC Nonprofil Kft, kizfeladat ellatdsa korében, kozhaszni tevékenységként tizemelteti a
Sportesamokot az alabbi tevékenységek vonatkozdsdban:
. KKC n6t NBI nbi felndit csapat és sportoldk részére edzések, mérkézések
feltételeinek biztositdsa,
- mazsorett csoport részére edzdsck bizlositasa;
- dnkormdnyzali rendezvények részére helyszin biztos{tasa,
A lennmaradd idészakban a Sportcsamokot bérbeadds Utjdn  hasznosf{juk  esctleges

rendezvény igénye esetén,

3.2.Konferencio Xogpont

Az ingatlanba taldlhat6 kidllité, targyalo valamint konferencia termet tArsasdgunk bérbeadas
wijdn hasznositja. ( kidllitdsok, konferencidk, cldaddsok, gydgytorna, valamint cgyéb
rendezvények) Az éptilet elsb emeletén taldthatd iroddkat szintén bérbeadds wtjdn

hasznositjuk, bevételi forrdsként,

B
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3.3 Kisvdrdu Postapariner

Posiaj feladalok ellatisa:

e készpénzatutaldsi megbizds felvétele

v kereskedelmi arucikk értdkesitése ( mobiltelefon felidlids, levelozblap, postakész
boriték, képeslap, belyeg)

o levél, csomag felvétel , kézbesftés

¢ postalidk / hivatali kézbesités

o Kincstari Takarékjegy ériékesitése,

«  Allampaplr kezelése

¢ Biztositdsok megkttése

3.4 Kizd&sportek Riza

Sport Fgyestiletek, Fgyesiiletek, Csapatok részére biztositunk igényes és akifv sportolési

lehet6séget 3 tornatermes ., Sport Kézpontunkban®, ahol verseny felkészitéscre is lehetGsép
nyflik.

T8bb csapattal kezdtitk meg miikddésiinket, akik. elismerd szavakkal illették a létesfmény
nyGjtotta lehetéségeket, |

A Kiizddsportok Haza mellett talalhatd Kondipark is kivald sportolasi lehetoséggel egészit ki
tevékenységiinket, '

4, Pénzligyi terv
Az 1SZC Nonprofit Kit. pénzilgyi tervét az tizleti terv melléklete tartalmazza, A jelenlegi
ismereteink alapjdn az tizleti terv, illetve o pénzilgyi terv szerint a bevételek fedesni fogjék a
kiadasokat.

Kisvarda, 2024.03,12.
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Idegenforgalmi és Szabadidd Centrum

’szc Nonprofit Kft.
H-4600 Kisvarda, Flérin téy 6.
IDEGENFORGALMI S2-82-B Megyel Birostg mint Cégblrosig

W B-mail; iszek 101 email.com; Cpg.i15-09-073724
Adbszam: 21083079-2-15, K&H. 10404436-49535651-57531009

JEGYZOKONYV
FELUGYELOBIZOTTSAGI ULESROL

| amely késziilt az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonprofit Korlétolt Felelésségli
Thrsasbg (székhely: 4600 Wisvérda, Flénidn tér 6., cgjszam: Cg. 15-09-073724 a
Nyiregyhdzi Torvényszek Cépbirbsaga altal vezetett cégjegyzékben, addszém: 21083079-2-
15) feltigyeldbizotisaganak Blésérdl 2024.03.12. napjan 08,00. 6r4tol az Térsasag székhelyén,
a Kisvarda, Floridn tér 6. szAm alatl.

Tdeje: 2024.03,12. napjdn 08.00, oritol
Helye: a TArsasag székhelye.

Jelen vannak:

» Major Tamds, a feliigyelobizottsig emdke,
. Matus Attila Imre felligyeldbizottsdgi tag
. Borus Sandor feliigyelfbizottsdgi tag

Thrgy: az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrum Nonmprofit Korlatolt Feleldsségit
Térsashg 2024.6vi UZLETI TERVENEK elfogadasa.

1./ Major Tamas, a feliigyel8bizottsdg elndke az {ilés megnyitdsa utdn megillapitja, hogy
valamennyi feligyelGbizotisagi tag jelenlétcre tekintettel a feligyeldbizoitségi Ulés
hatdrozatképes. Ezt kbvetben az elnok ismerteti a napirendi pontot, amely napirendi pont
alapjan a feliigyel6bizotisagi filés tagjal az Ulés megtartdsahoz kifejezetten — jelen
jegyzOkonyv alaivasdvel egyidejiileg —. egyhangtilag hozzéjarulasukat adjék, tovabba
jegyz8konyvvezettnek vlasztjak Matus Attila Imre felfigyel6bizottsigl tagot.

7/ Az elndk elbterjeszti az Idegenforgalmi és Szabadids Centrum Nonprofit Kotlatolt
Felelésségli Thrsasdg 2024.évi Uzletl Tervét. Bzt kévetben a felligyeldbizotisig megvitatja a

tervezet elfogaddsat, tartalmat €s annak megvitatésat kivetden az alabbi hatarozatot hozza:




Wod

6/2024,03.12, sz, feliigyel6bizotisagi hatdrozat:

A feliigyelébizotisig tagjal egyhangulag elfogadjik az Idegenforgalmi €s Szabadidd Centrum
Nonprofit Korlétolt Felel6sségli Tarsasag 2024.évi Uzleti Tervét.

Jelen hatarozatot a feliigyelébizotisag tagjai egyhangy, név szerinti szavazéssal meghozott

dbntéssel fogadtak el.

Egyéb nem 1évén az tlést az elndk befejezi.

--------------------------

Major Tantas
feliigyel@bizoftsagi eindk feliigyel8bizottsagi tag feliigyel6bizotisagi tag

Matus Attila Imre Borus Sandor
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Idegenforgalmi és Szabadidd Centrum
Nonprofit Kft.

T H-4600 K1svéndg, Flérian tér 6.
JENRQ] B !
£5 STABADIDS CENTRUM E-mal Surs P:A egfse ‘u% {%saﬁ'%:z?mt Coabiréste

I: iszekfi01@umail.cony,
Adészém 21083079-2-15, K&H: l0404436 49535651-57531009

IszC

JELENLETI IV

FELUGYELOBIZOTTSAGI ULESROL

Ideje: 2024, 03, 12, napjén 08.00. oratol
Helye: a TArsasig szélhelye { 4600 Kisvarda, Fléridn tér 6.)

Targy: az Idegenforgalmi és Szabadidé Centrwm Nonprofit Korlatolt Felelfsségl

Tarsashg 2024.6vi VZLETI TERVENEK elfogadisa.

Major Tamés a feliigyel6hizotisig elndlke

Matus Attila Inre feliigyelébizotisagi tag UUUTRTTOY 4 AVUNNPPANOPPPRIPS
Borus Sandor feliigyelSbizotisagi tag %VM f"“”
e 2
Sipos Eniké iigyvezeto T T b,
Kisvarda, 2024.03.12. -'»'}-"‘_;:'-._-'-"-z‘ Ay f, 5547

il
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Targy: Eloterjesztés a Kisvardai Kézmil Szolgaltatdé Korlatolt Felelosségii
Tarsasag 2024, évi iizleti tervének elfogadasara

Eléadé: Leleszi Tibor polgdrmester
Meghivott: Bravics Endre tigyvezetd
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag
Virosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester koszontotte a napirendhez megjelent Bravics Endre
tigyvezetét. Elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi, Ugyrendi és
Fejlesztési Bizottsig, a Pénziigyi €s Szamvizsgald Bizottsag, valamint a
Varostizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag. Felkérte a bizottsagok
elndkeit, hogy mondjak el a bizottsdgok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az elbterjesziés hatarozat — tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai felé.

Bodrog Laszlon bizottsagi elndk a Pénziigyi ¢s Szamvizsgald Bizottsag
elfogadasra javasolja az eldterjesziés hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képvisel6-testiilet tagjai felc.

Major Tamas bizottsagi elndk a Viarosiizemeltetési, Szocidlis és Bgészségligyi
Bizottsag nem iilésezett hatdrozatképtelenség miatt.

Kérdések:
Horvath Attila képviseld megkérdezte, hogy a kotbér kifizetdsét hogyan
tudnank elkertilni?

Bravics Endre iigyvezeté elmondta, hogy jelenleg perben allunk a céggel.
Megint esik a gazar. Minden kereskedd a toleranciasavot alkalmazza. Korabban
ezt nem alkalmaztak.

Horvith Attila képviselé megkérdezte, hogy mennyi kintlévosége van a
lakossagnak?

Bravies Endre iigyvezeté elmondta, hogy nagyon kevés, mvginimalis a
kintlévdség.
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Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Barab4s Janosné dr. jesyzé elmondta, hogy a Kisvardai Kézmi Szolgaltato
Kft. Feliigyel6 Bizottsaginak tagjai:

- Maklari Balazs alpolgarmester

- Matus Attila képviseld (nem volt jelen a képviseld-testlilet iilésén)

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra tette fel, hogy a Képvisel6-testiilet
kiziria — e Maklari Balazs alpolgdrmestert a déntéshozatalbo6l?

A Képviselé-testiilet 1 igen szavazattal, 9 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil
nem zérta ki Maklari Baldzs alpolgérmestert a dontéshozatalbol, igy Maklari
Balazs alpolgarmester a napirendet illetden szavazhatott.

Ezutin Leleszi Tibor polgarmester szavazisra tette fel az eloterjesztés
hatirozat — tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

A Képviselo-testiilet 10 egyhanga igen szavazattal, ellenszavazat  ¢&s
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
50/2024. (I11. 27.) OKT.
HATAROZATA
a Kisvardai Kozmii Szolgaltaté Korlitolt Felelosségii Tarsasig 2024. évi
iizleti tervének elfogadasarol

A Képviselo-testiilet:

mint a Kisvardai K6zmi{l Szolgaltatd Korlatolt Felelosségli Tarsasag taggylilése
a Kisvardai Kézmii Szolgaltaté Korlatolt Feleldsségii Tarsasig (székhelye:
4600 Kisvarda, Piac u. 5.sz. képviseli: Bravics Endre ligyvezetd,
cégjegyzékszam: Cg. 15-09-077836) 2024. évi - hatarozat mellékletét képezd -
iizleti tervét 1.024.000 e Ft bevétellel, ebbsl 40.000 ¢ Ft onkormanyzati
tamogatéassal, 1.020.400 ¢ Ft kiadassal 3.600 ¢ Ft adozas eldtti eredménnyel,
3.276 e Ft adézott eredménnyel elfogadja.

A hatarozatrol értesiilnek:

1) Kisvardai Kézmii Szolgaltaté Korlatolt Felelésségii Tarsasdg ligyvezetdje
4600 Kisvarda, Piac u. 5.

2) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Kincstari, Jogi és Addosztaly Helyben

3) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyito

Osztaly
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A tavh8szolghltatas a Jakhsok, kozintézmények &s egyes gazdasigi szereplOk fiités- 6s

melegviz-ellatasanak legkorszeriibb médja, melyet az egész vilagon elterjedien hasznalnak,

és amelyhez kapesolédéan jelent6s infrasteuktira, valamint termeld kapacitds éplilt ki az

ellatasbiztonsdg garantildsa érdekében. A kozponti [litéstdl abban kilonbbzik, hogy a
tizelbanyag elégetése nem az épiiletekben, hanem atté] thvolabb, hatéségilag ellendrzbtt
kibocsatasi értékek mellet! nggy thvolsagban torténik. Egyik legnagyobb elbnye: nem :

szennyezi a !dj_zvetlén lakél;:iirnyezetet égésterméleelkel, emellett az igénybevevéinek
kényelmet és biztonsagot is nyt'lijt. ‘ ‘

i

Magyarorszégon kﬂencvennégy telepiilésen, 99 tavhoszolgaltatd Osszesen tobb mint kétszaz

t4vfiitdses rendszert mﬁkﬁdtet Ezaltal a 650 ezer tAvflitéses lakdsban 16, kortiibelill 1,5

millié ember mellett SZAMOS kbzmtézmény, piaci, ipaxi cég is dlvezi a tavhellatds elbnyeit. A
fennmaradé 3,65 ‘millié lakésbél mintegy 150 ezer kézponti fiitéses lakas van, a t6bbi egyedi

lakds- vagy helyiségfiitéses. |

!
|
1

A tavh8szolgaltatisnak azést is. ‘liemeli szerepe van a meg(juld epergidk tétnyerésében, mett

a tivhérendszerek szinte bax mliyen energiahordozét be tudnak fogadni.

A tavh8szolgaltatést és tavho: texmelest mint helyi kbzszolgaltatast Kisvérda teriiletén, a
Kisvirda Varos (')nkorményzata a TAvhészolgaltatdsrdl sz6lo 2005, évi XVIH. torvény
hatalyos rendetkezései alapjén engeciélyes Gtjén koteles biztositani,

Kisvarda Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének 91/2012. (V.30.) OKT.
hatdrozata alapjan, a tavho- és energia-szolgéltatés feladatdt a Kisvardai Kozmfi Szolgéltatd

Kft. laija el

A 2012. junius 30. napjaval kel Térsasdgl szerzbdés alapjan, az Onkorményzat a Kisvardai
K Bzmilt K-t 100 %-os tulajdont gazdasagi tArsasagként, 20 M Ft-0s tBrzstbkével hozta 1étre.
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A térsaség f6 tevékenysége a ghzelldtds, légkondiciondlds. Bzt a feladatot a Magyar Energia
Hivata} 712/2012. (termel6i), 711/2012. (szolgaltatdi) hatrozatéval engedélyezie,

Térsashgunk dves ériékesftési adatait az alabbi grafikon mutatja be A-tervezett hbenergia

mennyiség szdmitasinal a kordbbi 16bb éves étlaghéiniérséldet adatokat, valamint az elzb v
jellemzb fajlagos hdfelhaszndldsait vettitk atapul:

Tavhdszolgiltatas éves hiértckesitésének alakulasa (adatok: GJ-ban)

2 ke i Fo !

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
terv

Tarsasdgunk, mint tAvhOszolgaltatd, Kisvarda varos kozigazgatasi teriiletén, 1 267 lakast, 15
kiziileti, valamint 1 egyéb felhasznalot litoit el tdvhdvel,

Technolégiai berendezéseink a tavflitési alépltményekben, és a hokozpontokban lévd
eszkéz6kbsl tevBdnek Ossze. A hS széllithsa a tdvfilitési primer, valamint szelkunder

vezetélchdlozatokon torténik,




-

Az éves hasznalati melegviz eldallitas kb, 31 000 m’, az gsszes futott Jégtérfogat 271 441 1m?.
A Térsaség tavhbrendszer héforrdsa 2 db 10 MW, 1 db 5 MW, illetve 1 db 1,8 MW gazkazén.
A 2003, évben az értékesttett hémennyiség 55 000 GI volt. '

Az elballitott hd szallithsa melegviz héhordozd kozeggel, tilnyomoan terepszint alatt,
vasbeton véddesatorniban eihelyezett taviitési vezetSken torténik,

A hét felhaszndlok kézvetett modon csatlakoznak a tavhd halozatra, 19 db hékdzponton
Kereszitl. Ezek a hokozpontok tavielligyeleti rendszerben mitksdnek, kozponti telephelyrdl

feliigyelt, antomatikus filtcs és hasznalati melegviz szabalyozssal.

sl
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Térsasdgunk  gazdalkoddsét alapvetben meghatarozo, az 5072011, (IX.30) a
tivhdszolgaltatonak értékesitett t4vhé Ardnak, valamint a lakossagi felhasznalénak és a
kdilon kezelt intézménynek nydjtott tivh8szolgaltatas dijdnak megallapitasar6l, és az 51/2011,
(IX.30.) a tavhdszolgdltatdsi tAmogatisrdl sz616 NFM rendeletek Altal r8gzitett, energia
vésarlasi dfjak és thmogatdsi értékek, 8sszességében érintik cégﬁnk gazdalkodasat.

A hatbsdgi drszabAlyozds alap metddusa az drképziet, mely bézis alapon t8titi meg a

kbltségeinket timogatds formdjéban.
JOl lathatd, hogy a globalis energiavalsig kovetkeziében a hat6sdgi 4r minden elemdében

ntvekedést mutat,

Térsasagunk részére megdllapitott fix Osszegl tém'ogatés nﬁvgkedett, elismerve‘ ezzel a
targyévet megeldz8 dvben megndvekedett milkddési koltségeinket (személyi jellegli
réforditasok, igénybe vett szolgaltatisok és egyéb anyagjellegl réforditasck).

A tdmogatdsok valtozésa a hoellitdsi kﬁlt_ségeiﬁkkel kizel azonos mértékti véltozast fog
exedményezni. Az 1 adatok alapjén modellezve, a 2023, évi gazdilkodasunkat dsszeségében
nem befolyasolja az 0j hatdsdgi arvendelet,

A KEHOP-5.3,4-21-2022-00005 szamit ,Biomassza tlizelésii fiitdmi feflesztése
Kisvardan” cimil palydzat keretein beliil Tdrsaségunk biomassza tiizelésti iizemet épit, A

projekt célja a k8rnyezetbardt helyi hbigényt ellatd rendszerénel megtjulé energiaforrés
6
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|
alapra helyezdsével a Nemzeti Energia- és Klimatervben kittizott tefjes bruttd %
energiafelhasznslason belill a 21 %-08 megljulé 1észarény teljesftéschez valo hozzéjarulas. %i
Elsbdleges célterilet a Kisvérda kulterilletén, a 068/17. helyrajzi szémi telephelyen, egy ';
szilard biomassza tlizelbanyagot felhdéénéié hﬁteﬁnelé fitdmil telepitése a hozzé tartozd l

taroloval, valamint a Szent Damjan Gorbgkatolikus Korhéz csatlakozdsa a tavhoérendszerre,

illetve az ezeket Dsszekotd tavhbvezetck [efektetéle, amivel a dsszekapesolddninak a jelenleg
is miksds tavhorendszerrel. Jelenleg o Kkizbeszerzés el6készitése zajlik, a kivitelezés

varhatéan 2024. november hénapban fog befejezddui.

Térsashgunk stratégiai célként Kitfizve, 2017. évtdl kezdve, a teljes szolgaltatsi terlileten
megvalésitotta a hasznélati melegviz felhaszndlisndl az okos mérést. A taviitési
épiiletekben egy adatgylijib program segftségével, Trsasdgunk minden honapban begyljti a
lakdsok haszndlati melegviz felhasznaldsainak aktudlis adatait. Az adatgy(ijtok téroljék az
adatokat és egy kizponti szerverre tovabbitjak a kiolvasott értékeket, igy a kétirAnyd
:infmméciééramléssal hatékonyabbs és egyszeriibbé vAlt a felhaszndlasi értékek kiolvasasa.
Az ,okos méréssel” Téarsasdgunk pontos keépet kaphat a felhasznalék fogyasztési szokésairdl, |
o felhasznélds J6vébeli optimalizalast lehetbségeirtl, valamint a rdgzitett felhasznaldsi adatok
automatikus tovabbitdsaval a rendszer Jehetfvé teszi a tényleges fogyasztason alapulo

szdmlazast.

Térsasagunk jelenleg az ASP Humgary Kft, programrendszer t6bb moduljat hasznalja. :
2021, januér 01-t61 elindult az {igyfélportilunk is a www.kisvardaikozmu.hy oldalon. Ez
lehetdséget biztosit e-szdmléra, honlaprél torténd bankkartyas fizetésre, A portdlunknak
k6szonhetden, a felhaszndlék k&zel 10 %-a mér regiszirdlt, akilkel szintén elektronikvsan |
tudunk kommunikélni. -

A 2024, évben folytatjuk azt az terviinket, miszerint Téarsasdgunk elbtérbe helyezi a
kérnyezetvédelem miatt, a papirmentességet. A végrehajtokkal torténd kommunikaciét
(mely a postakoliségiink jelent8s részét tette ki), clektronikusra véltotiuk az e-jogsegéd
szolgdlintés 4ltal, Tovabba minden ktzmiszolgaltat6t6l kértk, hogy térhesstink 4t e-
szhmléra, illetve a Bldhivataltdl is kértitk az elektronikus kommunikéeidt, E-szignot
vésdroltunk a Thrsasdg részére, mely lehetSvé teszi az elekironikus aldfrast, igy szinte minden
tigyet elektronikusan fudunk intéznd, |

i

Az energiahatékonységrél szolo 2015. évi LVIL torvény, a kapcsolodd jogszabélyok, :

1

valamint a 122/2015, (V.26.) Komm. rendelet cléirdsainak megfelelben, Tarsasagunk
7 i
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energetikal szakreferenst alkalmaz. Feledata az energiaszolgéltatd energaihatékonysdgénak
javitasa, Havi rendszerességgel t0rténik a teljes korlt energiafelhasznélds értékelése, €ves
osszefoglald jelentés készill, mely tartalmazza az energiahatékonysdgi fejlesztéseket,

javaslatokat, azok energia megtakarltdsai eredményeit.

Tovabbra is stratégiai feladatként kezeljik hosszii tavon a versenylépességiink szinten

tartdsat, a varos tiszea levegfjének védelmét,

Kiildetésiink tovabbra is a vdres teriiletén az iizembiztos, megfizethets szolgaltatas
feltételeinek femntartdsa, a felhasznalok elégedetiségének biztositasa, kényelmes és
kémyezetbardt szolgaltatds nydjtasa.
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A tavhészolgaltatiashoz kapesolédd torvények és rendeletek:

2005, &vi XVILL t6rvény a tavhdszolgaltatdsrol

r

1990. évi LXXXVIL. t6rvény az érak megdliapftasarol

1

- 2013, évi LIV. tdrvény a rezsicstkleentések végrehajtisard]

- 2013, évi XXII. torvény a Magyar Energetikai €s Kazmii-szabilyozasi Hivatalrl
- 2013, évi CLXXXVIL térvény az egységes kdzszolgaltatél szamlaképrol

- 2012, évi CLXVIIL torvény a kdzmiivezeték addjardl |

- 2008, &vi LXVIL t6rvény a tivhsszolgaltatds versenyképesebbé tételérél

- 1997, évi CLV. térvény a fogyasztovédelemrdl

- 1991, évi XLV. trvény a méréstigyril

- 157/2005. (VIIL15.) Korm. rendelet a thvhszolgaltatdsrol s2616 2005, évi XVIIL

torvény végrehajtasarol
- 127/1991. (X.9.) Korm. rendelet a méréstigyrd! sz616 torvény végrehajtdsarol

- 324/2013. (VIL.29.) Korm, rendelet az egységes elekironikus
kézm{nyilvantartdsrol

- 387/2016. (X11.2.) Korm. rendelet a fogyaszt6védelmi hatdsig kij eldléséril

- 1/2014. (111.4.) MEKH rendelet a Magyar Energetikai és K8zmi-Szabdlyozdsi
Hivatal igazgatisi szolgéltatasi dijainak mériékérbl, valamint az igazgatasi
szolgaltatasi, a feligyeleti dijak és egyéb bevételek beszedésére, kezelésére,
nyilvéntartéséra és visszatéritésére vonatkozd szabalyokrol

- 51/2011. (X.30.) NFM rendelet a tavhoszolgaltatasi tAmogatasrol

- 50/2011. (£X.30.) NFM rendelet a tavhdszolgaltatonak értékesitett tdvhd ardnak,
valamint a lakossdgi felhasznalénak & a killdn kezelt intézménynek nytjott
tavhészolghltatds dfjanak megéllapitdsdrdl

- Kisvarda Varos Onkorményzata Képvisel6-Testilleiének 28/2015. (X.29.) szédmu
dnkormanyzati rendelete

3
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Az Uzleti kdrnyezetllnkben nem tirtént valtozis,

A szabélyozési koryezet kiszamithatatlanséga ebben az évben is a legftbb rovid tava tizleti
kockézatot jelenti. Az 4rszabélyozdsa korébe tartozé hatdsdgi drmegallapitas és tdmogatasi
mérték, az elismert koltségek korének médositdsa, a fogyasztévédelem korébe tartozo

véltozasok, egy esctleges Ujabb rezsicsdkkentés mind-mind ezek kozd sorolhato.

A tervezdsnél kockdzatot jelent az értékesitendé hémennyiség meghatarozdsa. A nehéz
tervezhetdség egyrészt a tevékenység jellegébél adddik, mésrét a klimatikus kérifimények,
illetve a lakossigi &s koztileti energetikai korszerlisitések is jelentdsen kozrejatszanak a
héigény véliozasiban.

Szolghltatisbiztonsagi szempontbé! 4llandé kockézatot jelent a hélézati infrastrukbira magas
&letkora és az ebbd] fakadé muiszaki allapot, amely — a szitkséges azonnali beavatkozasol
megas koltsége és kiszémithataflansdga miatt — az izleti terv gazdasdgi megvalosulésira
barmikor negativ hatdssal lehet.

Tarsasagunk lkviditiséra és eredményességéte nagy hatast gyakorol a hétralékos kintléviség
kezelése. Fzen a teritleten idei évben is a lakosségi felhasznélok id8szakos fizetési késedelmei

jelenthetik a legnagyobb fenyegetetiseget.

A gazdalkodésban a kdzeljovében - a jelenleg ismert €s ismertetett tényez6k miatt — jelents

valtozésok riévidtdvon nem vArhatéak.
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Marketing tevékenységlink legfontosabb  eleme tovibbra is a felhasznalébarat |

kommunikdcié, melyet a rendszeres sajtomegjelenésekkel valésitunk meg, valamint

tajékoztatasokkal folyamatosan aktualizaljuk a honlapunkat is.

Honlapunkon rendszeresen tajékoztatjuk folhasznaldinkat aktudlis eseményeinkrol, mely

magéban  foglalja miiszaki munkélatainkat is, illeve a felhasznaldinkhoz sz616 |

tajékoztatisokat is.

A belsé kommunikdciéf is kiemelt fontossaggal kezeljilk, levelezési rendszertinkben |

i

tajékoztatjuk munkatérsainkat a legfrissebb esernényekrdl, hirekrdl, mitszaki munkélatainkel,

Kiilonboz6 hiresatornikon keresztill t4] &koztatjuk felhasznaléinkat:
- helyl jség,
- helyi radid,
. weboldalunk (www.kisvardaikozmu.hu)
- tigyfélportdlunk (www.kisvardailcozmu.hu).

MWW VY e A =

A 2024. évben is tobb alkalommal terveziink tAjékoztatét tartani, melyek

témai k{z6tt

szerepelnek a fﬁts?si id8szak induldsaval és ledllitdsaval kapesolatos tudnivaldk, az elmult

gazdalkodési év eredményei és a szolgaltatisunkhoz kapcsolédo t4jékoztatasok.

A felhaszndloknak, dijfizetGinek készitlt  tajékoztatok legtibbszlr
szolgaltatdsi szamldkkal keriilnek kiktildésre, meiyek az alabbiakat tartalmazzak:

- éves elszémoldsok, szémla ellen6rzés, szimla magyarazat;
- szolgaltatéi feladatink, tevékenységiink, fejlesztéseink,

- beruhazésok, feltjitasok, karbantartasok,

- adéssagkezelési lebetdségek, thmogatdsok,

- szakmai, milszaki segitségnyujtas, tandcsadds

- k6zérdekt informaciok.

g kbzizemi
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A taviiitéses lakdsok kozds képviseldi részére a 2024-es évben is szeretnék tijékoztatit
tartani, A taldlkozén bemutatjuk Téarsasdgunk aktudlis helyzetét, illetve beszémolunk a
lezajlott és tervezeit miiszaki munkdlatokrél, Tajékoztatjuk a megjelent képviseldket a fiités
beindulds és leallds folyamatdrdl, a kéltségosztassal, az elszdmoldssal, a hbfokszabilyozassal,
a hasznélati melegviz-szolgaltatassal kapesolatos aktualis kérdésekrdl.
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Az eredményes gazdalkodsunk alapvetd feltétele az ad6sshgalloményunk s kintlévBségeink
kezelésére, csikkentésére vald torekvés.

2024, évben is legfontosabb célunk a kintlévoségek koxai szakaszban tirténd kezelése, ezérl
a behajtasi 1épéseket & késedelembe eséstdl a lehetd leghamarabb vépezziik el, elkertilve ezzel
a hatralékok kezelhetetlen, illetve behajthatatlan Osszeggé valé halmozddasat. Minél
hamarabb kezdjiik el a szakszeril behajtasi folyamatot, annil gyorsabb a sikertink.

Jogi személyek esetében folytatni kivénjuk az elézs &vi eredményes gyakorlatot, ami a
Kkésedelmes fizetés esetén azonnali jogi 1épések megtételét (fizetési meghagyss, felszémolds
kérése) jelenti,

Az intézményi kor esetleges késedelmeinél a rendszeres, folyamatos kapesolattartds ¢s

egyeztetés a jelenleg megfeleld eszkdz a felmeriilé problémak kezeléséhez.

A vellink egyiitt nem wiikbdd lakossagi addésokkal szemben fovabbra is fizetési
meghagfést (tovabbiakban: FMH), majd végrehajtdsi eljdrdst (tovabbiakban: VH)
kezdeményezink. Munkabérre ¢s egyéb jaranddsagra letiltast kérlink, sajat tulajdond lakAs
esetén végrehajtasi jogot jegyezietiink be az ingatlanta, Kiemelt feladat, hogy azokndl a
hatralékos felnasznaloknil, akiknél mér folyik a letiltas és Wjabb hatralék keletkezik, azt soron
Idviit fel kell adni FMH-ra. A 2024, &vben is tovabbi cél, hogy minél t6bb esetben, minél
hamarabb tudjuk ezt a jogunkat is érvényesitend.

Tovabbra is tervezzik korzetenként haladva a haszndlati melegviz  szolgdltatas
(tovébbiakban: HMV) korlatozdsat a nern fizetd felhasznéldk korében, A 2023. évben is
megfigyelhetd volt, hogy azokban a korzetekben, ahol egyszer mar alkalmaztuk
kampényszer(ien a szolgéltatas felfiggesztését masodik kérben a visszatérs akcid soran mar

kevesebb volt a hatralékos felhaszndlok darabszdma.

Ahol nem jarunk sikerrel, ott a Jarasbirdsag segitségét vesszilk igénybe a felhasznaldsi
helyre torténé bejutis &rdekében, Idén is tervezzik még hatékonyabban igénybe venni ezt

az eljérasi moédot a fizetési mord} javithsa érdekében.

13
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Az ,illegalis” HMYV vételezések szankciondldsa végett azok a felhasznaldk, akik szabélytalan
vételezést (szerzddésszegést) valositanak meg, a szolgiltatds dijdn felii. 100 000,- Ft dsszegli
potdij meglizetésére kitelesek, A potdij be nem fizetése esetén fizetési meghagyést indftunk.

A jogi eljardsokat megelézten, hogy a felhaszndlék rendezni tudjak hétralékukat,
részletfizetési megallapodast is kithetnek.

Folyamatosan figyelemmel kisérjilk a felhaszndloval kotstt fizetési, részletfizetési

hatdridéket, azok teljesillését. Amennyiben a meghatérozott idGre nem térténik meg a fizetés,
ugy megkezdjitk a jogi eljarast.

Végrehajtasra tervezett koltségek

HE
n4llé birésdgi
végrehajtéknak
végrehajtasi
kiltségként:

Végrehajtasi jog 278 300
bejegyzés eljarasi dij:

MOKK, FMH, VH 936 1000
dijak:

Osszesen: 2 189 2 500

A 2024, évben 2 500 e Fi-tal tervezziik a varhaté végrehajtasi kiltségeket, mivel a fizetdsi
meghagyasos eljarasrol 526010 2009. évi L. tirvényben, valamint a bir6sagi végrehajtésrol
sz616 1994, évi LIIL t6rvényben mcghatérozoﬁ eljardsok dijai emelkedtek.
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A villalati szintil arbevétel és koliség elbrejelzése a tervezésiink legfontosabb, am egyben

legbizonytalanabb eleme, annak ellenéte, hogy a piacunk stabil. Ahhoz, hogy a bevételeinket ':
&s a koliségeink dontd hinyadat jelentt energia Koliségeinket képesek Jegylink pontosan
prognosztizalni, sudnunk kell hozzé az értékesftési 4rakat, a beszallitoi xakat illetve a varhatd
forgalmat, mely & legnagyobb bizonytalanségi faktor. Egy hideg és egy enyhébb téli hénap
Kozt energiafelhaszndlis akér #bb millié Forintos elmozduldst eredményezhet pozitly €s

negatlv irdnyba egyardnt. Fzért a legpontosabb tervezeés eléréséhez, a korsbbi évekhez .
hasoploan, a mennyiségi ©s &ridkbeli adatok modellezése a folyamatosan karbantartoft

adatbazisainkbé) bbb éves korabbi stlaghémérsékletek alapjan keriilnek meghatérozasra.

Bevételek tervezése

438 000 |
730000 |
8 000 }!
585 000
535 000
10000 ||
40000 |:
100
7024 000

A bevételek tervezését az 1. sz, melléklet tartalmazza.

Tortékesités netté Arbevétele

A tavhiszolgaltatds alapdij arbevételét 97 000 e F't éxtékben, a nbdij Arbevételét 295 000 e
Ft-ban, 2 melegviz arbevételét 25 000 e Ft-han, mig a hidegviz drbevételét 13 000 e Ft-
ban terveztitk, igy a tavhoszolgaliatas drbevétele vérhat6an 430 000 e Ft lesz.

15
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Tekintettel arra, hogy a szerzbdttt gdzdifjak a szerzbdés jdbtartama alatt negyedévente
véltoznak, fgy a hddlj drbevélt elsBsorban ez befolyasolja. De tovabbi befolyasolé tényez8

még — az id8jards fervezettt] eltérd alakulisa miatti — a felhaszndloi héigények eltérd
alakulésa,

Tavhdszolgaltatisnal az éves szintli drbevételt az egyes fethasznAloi csoportoknél az alébbi
dijakkal, illetve a 2021/2022. évi tény alapadatokbdl kiindulva (felhaszndléi csoportok,
légtérfogatok, melegviz. felhaszndlds), a kordbbi évek atlaghtmérsékletével korrigdlva
széamitottuk ki.

i Koziileti flitési céld
Koziilet HMV célu
%] Lakossag fiitési célu
[1Lakossag HMV célu

A tavhészolgiltatison, mint alaptevékenységen kivill az egyéb tevékenység Arbevételét
8 000 ¢ Ft-ra tervezzilk, Ezen beltil jelentésebb tétel a telephelytinkdn {év6 kémény béileti
dfja, illetve a bérlés sorén felhasznélt villamos energia tovabbszdmlazésa,

‘Az értékesités nettd drbevétele fgy virhatéan 438 000 e Ft kdriil alakul majd.
16
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Egyéb bevételek ,

A 585 000 e Ft-ra texvezett egy¢b bevételek kozott szerepel:
- az 5172011, (IX.30) a thvhészolgaltatasi tAmogatasrol 82616 NFM
rendeletben 16gzitett, 2023, oktober 01-t61 hatalyos mértékelkel tervezett

energiatimogatds 535 000 ¢ Pt dsszegben;
- 32003, évi LXXXVIIL torvény alapjén visszaigényelt energiaadét 5 000 e Ft
Ssszegben;
. énkomanyzati thmogatas 40 000 e Ft; :
- valamint 5000 ¢ Ft tsszegben egyéb jellegl bevételek, melyek leginkdbb '
visszaftt éridkvesztés,  illetve birsdg, késedelmi kamat, kapott illeték~,

felszoltasi-, végrehajtasi dij.

Pénziigyi miveletek bevételei
Pénziigyl miiveletek bevételeként 1 000 e Ftoa (kamatbevétel, vésrolt kbvetelés)

szémftunk.
9. dbxra 2024, évi texrvezett pevételek megoszldsa

i
i
i
;
i
{
i

@ T4vhszolgaltatas
arbevétele

I Egyéb értékesités
arbevétele

Energia tdmogatds

Mas Egyéb
bevételek
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Koltségek és raforditasok tervezése

Koltségeink és raforditdsaink tervezését az Osszkoltség tipusi eredménykimutatds szetinti

bontasban a kévetkezs tételek szerint végeztiik el:

886 400
657 000
60 000
58 000
26 400
70 000
15 000
97 600
20 000
5000

¢

1608 400

A koltségek és raforditdsok részletezése a 2. sz. mellékletben keriiit bemutatasra.

Anyagjellegt rdforditisok
Az anyagkoltségek tekintetében déntden a f5ldgaz és a villamos energia esetén az érvényben
1évH szerzddések alapidn, a 2023. évi tény felhasznaldsi adatokbol kiindulva, a korabbi évek

4tlaghfmérsékletével korrigalt energia koltségtervet dllitottunk dssze.

A gizenergia mennyiségének szémifésénél a kordbbi t8bb éves atlaghémérséklet adatok
tendencidjst és a 2022. valamint a 2023, évek jellemzd fajlagos hoéfelhaszndldsat vettilk

alapul.

A vizmérésen alapul6 hasznalati melegviz felhaszndlast, valamint a pétviz mennyiségét az

eldzh évhez hasonldan terveztlik,
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A ghzenergidra 657 000 ¢ Ft-ot, a viz- és csatornadijra 58 000 e Ft-os, mig a vﬂlamos
energidra 60 000 e Ft-ot, egyéb anyagkdltségre 26 400 e Ft-ot terveztink a 2024, évben. fgyai ;
2024. évi energaikiliségek és anyagkéliségek 801 4 00 e Ft-ban keriiltek megtervezéste. %
A 70 000 e Ft dsszegre terverell igénybeveltt szolgdltatdsokon Dbelil jelentds aré.ny
képviselnek a javitas-karbantartdssal kapcsolatos felmeriit Kkiad4saink, illetve a bérleti dgak

de ide tartoznak még a nyomtatvnyok, poste- és telefonkdltségek, konyvvizsgalol és jogi ':
keépviseleti dijak, valamint a tagsgi dijak Ssszegei.

Az egyéb szolgditatdsok a bankszamla vezetési djait, egycb banki szolgdltatok dijait, a sarga E
csekk dfjat, a banki jutalékokat €s a tranzakei6s illetéket, valamint a bhiztositasi és hatosagi -
dijak koltségeinek Osszegeit tartalmazza 15 000 e Ft értékben,

Személyl jellegll vdforditisok . r
A 2023, évi Atlagos statisztikal Allom4nyi 1étszamunk 10 £6 volt.

Az éves Gsszes bérkoltség 97 000 ¢ Ff méxtékben virhatéak.

Térsasdgunk a 2024. évben minden munkavéllaléjat egységesen évi netté 360 ¢ Ft Ssszegil
: :
béren kivitli jutiatisban (cafetéria) kivanja részesiteni. :

Ertékesdkkenés

A thrgyi eszkozok 4llagénak meg8rzéséhez, a meghibasodott, elhasznalodott eszkdzok eredeti ;
allapotinak helyredliftdsdhoz szlikséges kbltségeket a javits, karbantartas tervfejezetben a ‘
szolghltatas  megfeleld szinvonalon  torténd  nyljtésdhoz szikséges mé1tékben
szimszerisitettitk, A véllalkozas egyes vagyonelemeinek amortizdciéjat a tervévet megelbzb
6vi zard lelthrban szerepld kdnyvszerinti bruttd értékének alapjén szamlacsoportonként, a
szAmviteli politikdnk szerinti teirasi kulesok figyelembevételével szdmitottuk ki :

A 2024, évi tervezett dridlesblkends Bsszesen 20 000 e Ft. *

Egyéb rdforditdsok
A 5000 e Ft dsszegil egyéb réforditasok kozott terveztilk meg: i
- a tarsasdgunk szdmara megjelend adbfizetési kstelezettségeket; !
- behajthatatlan kovetelések lefrasat;
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- a lejrt kivetelésekre képzendd értélovesziést.

Pénziigyl miiveletek rdforditisal
Mivel Térsasdgunk jelenleg semmilyen hitellel, kdlcsonnel vagy lizinggel nem rendelkezik, és
2024, évben sem terveziink hasonl6 kitelezettséget vallalni, ezért etre a sorra nem terveztink

Osszeget,

Eredményesség
Az eredmény részletes levezetdsét a 3, sz. mellékletben tallhaté eredménykimutatds

tartalmazza,

2. dbra 2024, évi tervezett koléségek megoszlasa

§ Energiakoltség

Egyéb anyagkdltség

Személyi jellegii
raforditasok

Ertékcsokkenési
leiras

Egyéb raforditasok
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Térsasagunk hitel-4lloménmyal nem rendelkezik, és a 2024, évben sem tervez ilyen jellegit !

Kiils6 forrssbevondst igénybe venni.

Tovabbra is minden t8liink telhetdt megtesziink a rentdbilis miiksdés fenntartdsa érdekében,
ezéltal beruhizasokat is kizérolag a meglévd, vagy palyazati dton elnyert forrasok erejéig .
végztink. |

Likviditasunkat leginkabb befolyasold tényezd a vevbi finanszfrozds, A Polgdri
Toérvénykonyvr8l szolé 2013, &vi V. torvény kozszolgliatisi szerzbdésre vonatkozd .

szablyozéds szerint a folhaszndlé a dijat havonta, utolag kiteles megfizetni, Varakozésaink
szerint a hatralékos vevoallomanyunk cstkkeni fog, {gy ennek likyidit4sra gyakorolt negatv

hatésaval nem terveziink.

A jogszabaly szerint Tarsashgunk negyedéves bevallonak mindsiil az 4ltaldnos forgalmi add
tekintetében, igy a 2024, évre vonatkozban Kkérelmeztitk a NAV-ndl a havi gyakorisdgt AFA
bevallas engedélyezését, mely tovabbra is létkérdés a likviditdsunk tekintetében. A
beszerzéseink és értékesitéseink eltér altaldnos forgabmi adéd kulcsai miatt, a havi
rendszerességgel  t01ténd wgyakoritott” visszaigénylés csucs id6szakban a tébblet—i
finanszirozistél megkiméli a Tarsasigunkat, A kérelmiinknek a NAV helyt adotl, és
¢ngedélyezte az AFA havonkénti bevallasat és elszdmolésat. |

Tarsaségunk fovébbra is meghizhaté adézénak mindstil, melynek likviditdunkat tekintve
egyik legfontossabb elonys, hogy az AFA Kkiutalds iranti kérelmlnket az addhatosag 20 l

napon beliil teljesiti,
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A 2024, évi berubdzasi terviinket az eléz8 dvekbez hasonléan, a korabbi tdvvezeték és
hékizpont meghibisoddsok, illetve az innovacid figyelembe vételével készifettiik el A
beruhdzasokat idei dvben kizardlag sajat forrasbdl tudjuk megvaldsitani 5 millic forintbdl.

Ingatlanok és kapcsolddd vagyoni értékil jogok
Az akna jellegli miltérgyaink a folyamatos karbantartasi munkalatok ellenére idfnként atfogo,
teljes korfl felijftdsra, 4téplitésre szorulnak. Tavfiitési akndink — elsdsorban a gépjdrmi

¢ kdzlekedéssel terhelt utpalydk alatt — fokozoft igénybevételnek vannak Kitéve. Idén

aknafodémek és fedlap vasalatok, valamint aknikon beliili hages6k feltjftdsdt tervezzitk.
A miiszaki szilkségességbl felmerlilé tavilitési vezeték feldjitdsokat idén is elsbsorban a

. hibaclhdrftasbél ad6dé helyredllitasi munkdk képezhetik. A 2023. évben tortént

; meghibasoddsokbél kiindulva, az idei évben is kiemelt szempontként kivénjuk kezelni a

gerinchéldzatunk feltijitasat.

Kisvérdan jelenleg foldgézalapti a hd- és HMV ellatds miiksdik mind a vérosi tvhérendszer,
mind a kisvirdai korhdz esetében. A Kisvirdai Koézmt Kfi. egy szilard biomassza
tlizelbanyagot felhasznalé hitermel6 fittém( telepitését irnyozta €l Kisvarda kitlteriiletén, a
068/17 helyrajzi szém telephelyen. A beruhdzas célja a hdigények egy részének megujuid
energiaforrisbol torlénd kiclégftése. A Biomassza Fiitbmii tervezett helyén talathaté
telephelyen mar hulladékgazdédlkoddsi tevékenység folyik megfeleld kdmyezet- &s
természetvédelmi engedélyek birtokdban. Az 0j hétermeld dltal elbdllitott hét tAvhdvezetek
segitségével tervezik eljuttatni a Kérhdz hékoézpontjdba, valamint a Kisvarda tdvhorendszer
telephelyére.

A beruhdzés lényege, hogy az iizemeld, Kisvérdai Koézmii Kft. tulajdondban lévé
melegvizkazanok mellé alternativ tiizeldanyagl, azaz biomassza tiizelésli melegvizes kazdnok
keriilnek telepitésre.

Az 0] biomassza Ritdm{ &s a biomassza tiizelsanyag térolé a Hulladéklerako telephely déli
sarkdban kap helyet, Itt kell kialakitani a faaptiték elokészito részére is a megfeleld terbletet,
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Tervezett feladtok:
1. 2+3 MW teljesitményli melegvizes biomassza fiitdmil 1étesitése, éptilettel, faaptiték

taroléval,
2. Biomagsza flitémlG - Kisvérdai Kozmft Kft fitdmive gs Szent Damjén

Gordgkatolikus Kérhaz kozoti tivhévezeték létesitése
3. A hbkiadés, hifogadas megvaldsitasa. 1
4. Kiviteli és engedélyezési tervelk elkészitése, az engedélyezés lebonyolitasa. :

ki

Milszaki berendegdsek, gépek, Jarmtivek

Az idei évben is folytatjuk az okos hémennyiségmérdk cseréjét, melyek az elszédmolés pontos
alapjat képezik. :
A rendszeresen eléforduld h8kdzponti verendezések meghibasodasra vald tekintettel, az idei
&vben is biztositunk forrast az ad-ho jelleglh felijitdsokra.

A 2024, évben a htkdzpontjainkban tovabb folytatjuk a szivattylk cseréjét. A szivattyukra
tervezett koliség a fitési keringtetd és @ haszndlati melegviz cirkulacids szivattytk felujitdsat :

& cserdjét tartalmazza, A beszerezni szant berendezések villamos energiafelhaszndlasa

sl |
é
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' toredéke a jelenleg zemelbknek, {gy az izembiztonség javulasa melleit az energiakoltségek

- catkkendsével is szdmolunk.

Egyéb berendezések, gépek, jarmitvek

A hardverck feltjitisa s beszerzése sordn figyelmet forditunk a meglévd szémitdgdpes
konfigurdcidk szinten tartdsdra, illetve bOvitésére és 4tépitésére, masrészt a feladatok
elvégzéséhez szlikséges Gjabb  konfigurdcick rendszerbe Allitdséra, igazodva a

mindségbiztositasi, vezetdi informécids rendszer elektronikus Gton t6rténd mikddtetéséhes.
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A karbantartést a korabbi évekhez hasonidan, részben sajat munkavéllal6inkkal, részben kiilsd '[

Kivitelezd segitségével tervezzik megoldani, A Kkatbantartési tervet a flitési idészak 1
figyelembe vételével sllitottuk Gssze. Azokat a belsd hékozponti munkakat, amelyek a fiitési |
rendszertd! fiiggetlenek, mar méreiusban tervezzilk elkezdeni. A gerinovezeték karbantartdsat |
csak a fittési id6szakot kovetben, minden évben el6re meghatérozott id6szakban végezziik.

2024, évben jinius 01, és szeptember 15. kozott tervezziik elvégezni.

A karbantartds elétt 4tfogé munka- €8 kornyezetvédelmi oktatésban részestiinek a
munkatarsaink.

Hékozpontok és hifogadok berendezésel

illamos be :
Erintésvédelmi feltilvizsgalatok, javitdsok "
Hocserdlok javitasa

Hémennyiségmérdk, vizmérbk cseréje, hitelesitése

% javithsa

1 Szivattylk karbantartésa ¢s javitasa
Hékdzpontok karbantartisa .
Flére nem tervezhetd hibaelharitasok, javitdsok

95

SIREST

Elektromos berendezések karbantartdsakor — az adott évre vonatkozéan terv alapjan
titemezetten -, a hikdzpontokban l€vd kaposoloszekrények és egyéb elektromos eszkbzik
javitdsat és ellondrzését végezzikk el. Haromévente szilkséges elkésziteni az érintésvédelmi
felillvizsgalatokat a 22/2005. (X11.21.) FMM rendelettel modositott, a munkaeszkozdk és ;
hasznélatuk biztonsagi és egészségiigyi kSvetelményeinek minimélis szintjér6l 52616 14/2004,
(IV.19.,) FMM rendelet éxtelmében. Az ellenérzés soran az elkészilt jegyz8konyvek alapjén |
az esetlegesen felmerfilt hisnyossagokat még a karbantartasi idészakban pétoljuk. i

Nélkilozhetetlen a hdcserélék karbantartasa. Bzek a berendezések a rosszabb vizoindség
miaft eldugulhatnak, ezéltal osBkkenhet a hdatadd képességlik. A meghibasodott hécserélbket
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flitési idényt8l figgetlentl! cseréljilk, de az elére betervezett hbcseréld tisztitdst csak a filtési

szezon lezardsa utdn végezzik el,

A jogszabélyban eldirt mévés szerinti elszdmolds alapja a hemennyiségmérdk €s a vizmérdk
kifogéstalan mikédése. Az idei évben is ltemezetten végezzitk hdkozpontjainkban a

mérbkorik cseréjét, hitelesitéstik itemterv szerint zajlik.

A motoros szablyoz6-, biztonsigi szelepek és szabélyozok feliilvizsgalata &s karbantartasa
kiemelt fontossagl, mivel a héellstd rendszerek zavartalan mifkddtetését és szabalyozdsat
ezek segitségével valdsftiuk meg., Karbantartds sordn a szikséges szerkezell egységet
cseréljiik, megfeleld miksdését ellendrizziik.

A felhasznéldi hBellatds egyik jelentds egysége a fifiési- és haszndlati melegviz cirkuldcios
szivatty. Mivel ezek a szolgéltatdsi idGszak alatt folyamatosan mikédnek, ezért javitdsukra,

karbantartadsukra nagy hangsilyt fektetiink.

Hékdzpontok karbantartdsa soran a nyomdstartd-, automatikus t6lt6berendezések, valamint a
biztonsdgi- és ellenérz8 berendezések feliilvizsgalatdt, javitdsat végzi Térsasagunk, A
karbantartds alatt sor keriil az esetlegesen megsérilt hiszigetelések pétldsara is.

Tivflitdsi vezetéhek

! Tévfutém vezetélc megh.tbésodésok lubaelhéritésa, kaibantartésa, sztikség

| szerinti javitdsok
Tévfitési akndk gépészeti szerelvényeinek javitdsa és épitdszeti
helyrealiftdsa

| Elére nem tervezhetd hibaelhdritasok, javitisok

A thvFiitési vezetékhalozat felilvizsgalatat munkatérsaink az éves karbantartési titemtervnek
megfeleléen végzik.

Az aknéban talalhaté szakaszolo és egyeb szei'elvények folyamatos ellendrzése, karbantartasa
szilkséges annak érdekében, hogy egye esetleges vezetés meghibdsodds minél kisebb
felhaszndlol kdr szolgdltatas kiesésével jarjon. Thavititdsi akndink fokozott igénybevételnek
vannak kitéve, Az aknafddémek &s fedlap vasalatok ellenéizése és karbantartfsa a napi
munkénk része.
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Fpiiletek dllagmegdvisa

AR
¥ = B

Hokszpontok bels javitisa
Lapostet8k karbantartasa, javitasa

i
*| Troda- és telephely karbantartdsa .

o] bosTee
il

Kiemelt fontossagli hbkozpontjaink megfelelé allapotdsnak fenntartdsa. A helyiségek;;
tisztantartdsa  érdekében elozetes felmérGs alapjdn tisztasélg festést, '\fakolatjawitéstE‘f
végeztetiink. Karbantartds sordn cllendrizzik a szennyviz, csapadékviz elvezettket, figyelmet
fordftunk azok sllagmegdvisara.

Székhelyiinkon 16vé lapostetd karbantartasa magas prioritdsi. A tetd bedzdsa, vagy roSsz
szigeteltsége tonkreteheti az épiiletet, veszélyeztetheti berendezéseinket. Bnnek elkerfilése |
érdekében a lapostets javitasat tervezzitk a 2024, évben.

Gépek, berendezdsek és gépjdrmll

i tésa
| Egyéb gépek, kisgépek, és biztonségi berendezések javitasa, karbantartisa

|
A folyamatos, Uzembiztos szolgaltatds nyGjtisihoz elengedhetetlen a  gépjarmiviink
szakszerll karbantartasa, az esetleges meghib4sodisok eseten azok haladéktalan javittatisa, Az
egyéb gépek és berendezések javitdsa és karbantartasa szintén nagyon fontos ez lizembiztos .

szolgaltatashoz.

Szdmitistechnikal &5 egyéb esthozok Javitdsa

o

o Irodatechnikai beren |

Napi munkavégzések sordn nagymértékben tdmaszkodunk az informatikai rendszettinkre,
ezért fontos feladatunk a szamftastechnikai eszktzok és az irodatechnikal berendezések

rendszetes ellendrzése, sziikség szerinti karbantartésa.
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1. sz. melléklet

adatok eFt-ban
Alapdij bevétele 97 000
Hbdf bevétels 295 000]
Melegviz bevétels 25 000
Hidegviz bevétele 13 000}
Tavhésrolgditatis drbevétele bssz. 430 009
Egyéb tevékenység bevetele - § 000
Egyéb értékesités drbevétele bssz. 8 000
| ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 438 00@
EGYEB BEVETELEK 585 000
OnkormAnyzati imogats 40 000;
{
PENZUGYI MUVELETEK BEVETELEX 1000
BEVETELEK OSSZESEN 1024 000
AKTIVALT SAJ. TELJ, ERTEK U
KOLTSEGEK OSSZESEN 1020 400
ADOZAS ELOTTI EREDMENY 3 600)
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2. sz. melléklet

adatok eFt-ban

~ Uzemanyagok 490“

Karbantartasi anyagok 8 000]

Ghzenergia 657 000
Viz- és csatornad 58 000 :
Villamos energia 60 000 ,
Visdrolt anyag koltségel 783 400 :
Egydh anyaghiiliség 8000)
Anyagkbliség 801 400)
Tgénybevett szolgaltatisol kltségei 70 000
Eay6b szolghltatasok kltségel 15000]
F" Bérkblség 85000 |
Személy jellegit egyéb Lifizetéselc 3 000} :
Bérjaruléiok 9 000}
Személyi jellegli raforditdsok Bsszesen 97 000
Terv szorinti értékesokkenési lefrs 20 000

20 000

Frtékestkkenési leirds dsszegen
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3, sz, meliéklet

{Aktivalt sajat teljesitmények értéke

Egyéb bevételek

Anyagktliség 801 400]
Igéuybevett szolgiliatdsok értéke 70 000}
Eladott druk beszerzési értéke 12 000
Egyéb szolghlitatisok kiltségei 15 000}
Anyagjellegit riforditasok dsszesen 898 400
Bétkolség 85 000}
Személyl jellegli egyéb kifizetések 3 000}
Bérjarulékok 9 000
Személyi jellegii raforditok 6sszesen 97 000}
Extékesblklenési leirds 20 000
Egyéb riforditisok 5000
UizeEM1 (UZLETT) TEV. EREDMENYE 2 600!1
Pénziigyi mitvelatek bevéielei 1000
Pénaigyi niiveletek riforditdsal of
PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE 1000
‘ADC)ZAS ELOTTI EREDMENY 3 600
[Térs asagl ad6fizetési kotezettség 324
FADOZOTT EREDMENY 3276
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KISVARDAI KOZMU SZOLGALTATO Kit
46060 Kisvarda, Piac u. 5.

KISV ARD Al SzAmlaszdm: K&H Bank: 10404436-50526585-57881012
o s Cépjegyzékszdm: 15-09-077836
KOZMU KFT. Adszim:23413393-2-15

F-mail ofm: kisvardakozmu@kisvardaikozmu.hu
Tel.: (45) 410-070, Fax: (45) 410789

JEGYZOKONYV
Késziilt: 7024. marcius 13. napjn, 4600 Kisvérda, Piac utca 5.
(Kisvérdai K6zmt Szolgdltatd Kt kézponii telephely)
Targy: JKbzmii Szolgéltaté Kft.” Feliigyeld Bizottsiganak illése
Jelen vannalk: Kilbn jelenléti fv szerint

Matus Attila FB tag a jelenléti fv alapjan megéllapitja a hatarozatképességet.
A meghivéban két napirendi pont szerepel:

Napirendi pont:
1.pont: A Kisvéardai Kézmi Szolgaltato Kft. 2024, évi lzleti tervének

megtargyalasa,

Eléado: Bravics Endre tigyvezetd

Napirendi pont megtirgyaldsa;

A Teliigyeld Bizottsdgi tagok kérik, az alekironilkus hirkszlé Gtjan, a Kisvérdai Kéozmi
Szolghltaté Kit. 2024, évi {izleti tervének elfogadasat.

1/2024. sz. hatarozat:

A Felitgyels Bizotisag egyhangd igen szavazattal, a Kigvardal Kozmii Szolgaltato Kit,

2024, évi iizleti tervét elfogadja.
k.m.f,

/gﬁ«;.ﬁr,zz//?*-
Mé'ttus Attila

jk.v. hitelesitd i

v, hitelesito
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KISVARDAI KOZMU SZOLGALTATO Kit
4600 Kisvarda, Piac u. 35,

KISVARDAI Szamiaszam: K&H Bank: 10404436-50526585-57881012
" 2 Cégjepyzékszam: 15-09-077836
KOZMU KFT. Addsz8m:23413393-2-15

E-mail cim: kisvarda. kozmu@Kkisvardaikozmu.hu
Tel.: (45) 410-070, Fax: (45) 410-789

JELENLETI 1V

A Kisvérdai Kozmt Szolgaltaté Kft, (székhely: 4600 Kisvérda, Piac utca 5.) 2024. marcius
13. napjan megtartott Felligyeld Bizottsagi filésérol.

Kovécs Laszlo

Maklari Baldzs

Matus Attila
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Targy: Eléterjesztés a Kisvardai Varfiirdé Fejleszto Nonprofit Korlatolt
Felelésségii TArsasag 2024. évi iizleti tervének elfogadasara

Eloadé: Leleszi Tibor polgarmester

Meghivott: Bravics Endre ligyvezetd

Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

Leleszi Tibor polgirmester ismételten kdszontotte a napirendhez megjelent
Bravics Bndre lgyvezetSt. BElmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizotisag, a Pénziigyi 6és Szamvizsgdlo Bizottsag,
valamint a Vérostizemeltetési, Szocidlis és Bgészségiigyi Bizottsag. Felkérte a
bizottsagok elndkeit, hogy mondjék el a bizottsdgok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az clbterjesztés hatarozat — tervezetének clfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai felé.

Bodrog Laszlén bizottsagi elnok a Pénziigyi ¢s Szamvizsgald Bizottsag
elfogadasra javasolja az eldterjesztés hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képvisel6-testiilet tagjai felé.

Major Tamas bizottsagi elndk a Viarosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi
Bizottsag nem {ilésezett hatarozatképtelenség miatt.

Kérdeések:

Horvath Attila képviseld megkérdezte, hogy a varral kapcsolatban mi a
helyzet? Véleménye szerint a képviseld-testiileti dontés és az egész torténet
k6z6tt valami nincs rendben.

Bravies Endre iigyvezeté elmondta, hogy kotbérrel €liink a kivitelezé felé. A
szerzBdés felmondds megtortét. A var beruhdzdsinak a befejezése
szandékunkban all. A végrehajto szervezet mi lesz az majd a Kormany dontése
lesz. Fel kell mérni, hogy mi nem valdsult meg ténylegesen. A kivitelezonek
500 milliés elvégzett munkdja van ezt allitja. Igazsagligyl szakértd fogja
megmondani a ténylegesen elvégzett munka értékét. Felmondtuk a szerzddést, a
munkateriilet ataddsa nem tortént meg a megadott hataridéig. Most elindult egy
jogi eljards az atvétel miatt.
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Horvath Attila képviselé elmondta, hogy a varban Eurépai Unids pénz van,
nem fogja visszakérni az EU az unids pénzt?

Bravics Endre iigyvezetd elmondta, hogy azt a pénzt amit nem hasznaltunk fel,
a kormdny allja. 80-90% a szdmlankon van, azt itt hagyja.

Nagy Kalman képviselé elmondta, hogy a tevékenységek kozott fel van sorolva
a kemping. Hol van most a kemping?

Bravics Endre iigyvezeté elmondta, hogy a kemping jelenleg a régi motel
mdagott van.

Nagy Kalman képvisel6 elmondta, hogy anno a kempingbdl sok bevétele volt a
strandnak, amig a csGszdat nem épitették fel. A kemping a csiszda helyén volt

anno. Az, hogy atkeriilt most mashova, errél nem tudott.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt,

Barabas Jinosné dr. jegyzo elmondta, hogy a Kisvardai Varfiirdé Fejleszto
Nonprofit Kft. Feliigyelo Bizottsagdnak tagjai:

- 7Ambo Istvan, (nem volt jelen a képvislé-testiilet {ilésén)

~ Dudas Istvan,

-Major Tamas képviselok.

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra tette fel, hogy a Képviselo-testiilet
kizarja — e Dudas Istvin képvisel6t a dontéshozatalbol?

A Képvisels-testiilet 1 igen szavazattal, 9 nem szavazattal, tartézkodds nélkiil
nem zarta ki Dudés Istvan képvisel6t a déntéshozatalbol, igy Dudés Istvan
képviseld a napirendet illetéen szavazhatott.

Ezutan Leleszi Tibor polearmester szavazasra tette fel, hogy a Képviselo-
testiilet kizarja — e Major Tamas képviselot a dontéshozatalbol?

A Képvisels-testiilet 1 igen szavazattal, 9 nem szavazattal, tartozkodas nélkul
nem zirta ki Major Tamas képvisel6t a dontéshozatalbdl, igy Major Tamas
képviseld a napirendet illetben szavazhatott.

Ezutin Leleszi Tibor polgirmester szavazasra tette fel az eléterjesztés
hatdrozat — tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé,

A Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 1
tartézkodassal az alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
51/2024. (111 27.) OKT.
HATAROZATA

a Kisvéardai Varfiirdé Fejleszté Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
2024, évi iizleti tervének elfogadasarol

Onkormanyzati Képvisel6-testiilet:

mint a Kisvardai Véarfiirds Fejleszté Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
taggylilése a Kisvardai Varfiirdé Fejleszté Nonprofit Korlatolt Felelosségii
Tarsasag (székhelye: 4600 Kisvérda, Piac u. 5.szdm, képviseli: Bravics Endre
ligyvezetd, cégjegyzékszam: Cg. 15-09-083102), addszama:25426559-2-15.

A 2024, évi - hatarozat mellékletét képezd - iizleti tervét 12.408 ¢ Ft
bevétellel,ebbdl 10.000 e Ft énkormanyzati tdmogatassal, 12.000 e Ft
kiaddssal, 408 e Ft adozas elbtti eredménnyel, 371 ¢ Ft adézott eredmennyel
elfogadja.

A hatarozatrdl értestilnek:

1) Kisvardai Vérfiirdd Fejlesztd Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag
igyvezetbje 4600 Kisvarda, Piacu. 3.

2) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Kincstari, Jogi és Adoosztaly Helyben
3) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyito
Osztaly Helyben
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KISVARDAI VARFURDO FEJLESZTO NONPROFIT KFT.
BEMUTATAS

A Kisvérdai Varflrdd Fejlesztd Nonprofit Korlétolt Feleldsséglt Tarsaségot, Kisvarda Véros
Onkormanyzata 2015, november 24. napjén alapftotta, 100 %o-0s tulajdon 8nkorményzati

tulajdon joggal.

A Térsasdg székhelye a 4600 Kisvarda, Piac utca 5. szam, adbszdma 25426559-2-15, illetve
cégjegyzékszama 15-09-083102,

A villalkozds telephelyel az aldbbink:

. 4600 Kisvarda, Vérosmajor ut 961/3 hrsz.

_ 4600 Kisvérda, Varosmajor at 961/4 hisz.

- 4600 Kisvarda, Varosmajor it 961/5 hrsz.

- 4600 Kisvarda, Varosmajor Gt 961/6 hrsz.

- 4600 Kigvérda, Varosmajor it 961/8 husz.

_ 4600 Kisvarda, Varosmajor vt 4131/3 hrsz.
_ 4600 Kisvarda, Varosmajor Gt 4131/5 hrsz.
- 4600 Kisvérda, Vérosmajor Gt 0175/15 hrsz.

A cég tevéhenysége:
- 3 véllalkozds £ tevékenyscge: M.ns. egyéb szérakoztatas,

szabadidés tevékenység ,
. melléktevékenysége: Kempingszolgaltatas, Vidamparki,
szérakoztatoparki tevékenység




VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Kozigazgatdsi & Tertiletfejlesztési Minisztérium Gazdasagfejlesztési  Programok
Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkarsig Program Stratégiai Féosztélya a GINOP-
7.1.1-15-2016-00020 azonosité szdmu ,,A kisvérdai vér turisztikei céld fejlesztése” cimil
projektiinket ,Atmeneti” projektként azonositotta be, és vele kapcsolatban a 2014-2020
programozdsi id8szak zérdsaval Osszefiiggésben egyes eutépai unids tamogatdsbol

tarsfinanszirozott projektek sikeres megvalésitdsdhoz sziikséges intézkedésekr8l sz010
Korményhatarozat alapjén kivan eljrni.




BEVETELEK TERVEZESE

A Térsashgnak a 2024, évben, az elkészitit berahazasok koncesszids dij 4hol bevételként 2 408

e Ft kerillt tervezésre, valamint 10 000 e Ft gnkorményzati vissza nem téritendd tAmogatas.

KOLTSEGEK TERVEZESE

Igénybe vett szolgaltatisoksa tervezink 12 000 ¢ F-ot.
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1. sz. melléklet
2024 &vi bevételi-koltség terv

adatck eFt-ban

ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 0]

“Onkorményzati tmogatas 10 000 |
Egvéb bevétel 2 408
| EGYEB BEVETELEK 12 408
PENZI"JGYI MUVELETEK BEVETELEI 0}
BEVETELEK OSSZESEN 12 408 ]
AKTIVALT SAJ. TELJ. ERTEK ol
KOLTSEGEK OSSZESEN 12 000 '
ADOZAS ELOTTI EREDMENY 408 |
IGENYBEVETT SZOLG. KOLT, 12 000
ROVID LEJARATU KOLCSONOK 0
EGYEB RAFORDITASOK 0
KC‘)LTSGEK/RAFORMTASOSSZ. 12 000
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2. sz, melléklet

2024. évi eredménykimutatas texv

e

firtékesités netté drbevétele

Aktivalt sajat teljesitmények értéke

Egyéb bevételek

Anyagkbltség

[génybevett szolghltatasok értéke

Eladott ruk beszerzési érteke

Feyéb szolghltatisok koliségei

Anyagjellegii raforditdsok dsszesen

‘ Személyi jellegli réforditok tisszesen

lErtekesikienési leirds

Egyéb raforditasol

OzeMI (0ZLETY) TEV. EREDMENYE 408

0
0
0

Pénziigyi mitvelstek bevételei

Pénzigyi miveletek rafordftisai

IPENZUGYI MOVELETEK EREDMENYE
ADGOZAS ELOTTI EREDMENY 408!
Tarsashgi adofizetési kotezettség 37
[ADOZOTT EREDMENY 371

#l
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KISVARDAI VARFURDO FEJLESZTO
Nonprofit Kft.
4600 Kisvarda |
Piac utea 5.
Tek: 06 30 677 5265
JEGYZOKONYV
Késziilt: 2024. méteivs 13. napjan, 4600 Kisvérda, Piac utca 5.
(Kisvérda V&fiirdS Fejlesztd Nonprofit Kit. hivatalos helyiségében)
Targy: JKisvérdai Véarfiirdd Fejleszid Nonprofit Kft.” Feliigyeld
Feliigyeld Bizottsagénak tlése
Jelen vannak: Kiilén jelenléti fv szerint ’

Dudsés [stvén FB tag a jelenléti {v alapjan megallapitja a hatdrozatlépességet.
A meghfvéban egy napirendi pont szerepel:

Napirendi pont:
1. pont: A Kisvéirdal Varfiirdé Fejlesztd Nonprofit Kft. 2024, évi Bzleti

tervének megtargyalasa,
El6éado: Bravics Endre tigyvezetd

Napirendi pont megtargyaldsa:

Dudas Istvan és Major Tamas FB tagok kérik, az elektronikus hirkozl6 Gtjdn, a Kisvardai
Varfiirds Fejlesztd Nonprofit Kt 2024, évi tzleti tervének elfogadisat.

1/2024. sz. hatdrozat:

A Feliigyelé Bizottsdg egyhangi igen szavazattal, a Kisvardai Vérfiirdé Fejleszid
Nonprofit Kit, 2024, évi lizleti tervét elfogadja.

k..t

Major Tamgs | pDudés Istvén

jk.v. hitelesffd j-k.v. hiteles{td




KISVARDAI VARFURDO
Nonprofit Kft,

4600 Kisvarda,

Piac utca 5.

Tel.: 06 30 677 5265

JELENLETI iV

A Kisvérdai Vérfiirds Fejleszt Nonprofit Kft. (székhely: 4600 Kisvérda, Piac utca 5.) 2024
mércius 13, napién megtartott Felligyel§ Bizottsdgi llésérol.

Major Tamas

Zambb Istvan

Dudas Istvan

i
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Targy: Eléterjesztés a Kisvardai Intézménymikodtetd Nonprofit Korlatolt
Felelgsségii Tarsasag 2024, évi iizleti tervének elfogadasira

El6adé: Leleszi Tibor polgarmester

Meghivott: Dévényiné Juhasz Csilla ligyvezetd

Véleménvezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester koszontotte a napirendhez megjelent Dévényiné
Juhasz Csilla iigyvezetét. Elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg, a Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag,
valamint a Vérostizemeltetési, Szocidlis és Egészségiigyl Bizottsag. Felkérte a
bizottsagok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsdgok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadésra javasolja az elbterjesziés hatarozat — tervezetének elfogadésat a
Képviselb-testiilet tagjai felé.

Bodrog Laszlén bizottsagi elndk a Pénziigyl és Szamvizsgaldé Bizottsag
elfogadasra javasolja az elSterjesztés hatarozat - tervezetének elfogadisat a
Képvisclo-testiilet tagjai felé.

Major Tamas bizottsagi elndk a Viarosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi
Bizottsag nem {ilésezett hatarozatképtelenség miatt.

Kérdések:
Nagy Sandor képviseldé és Horvith Attila képviseld kérdéseire Dévényiné

Juhasz Csilla ligyvezetd és Leleszi Tibor polgarmester a valaszt megadta.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Barabas Janosné dr. jegyzé elmondta, hogy a  Kisvardai
Intézménymiikodtetd Nonprfit Kft. Feliigyelé Bizottsaganak tagjai:

- Bodrog Laszld,

- Maklari Balazs alpoigarmester,

- Biro Gabor képviselok.
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Leleszi Tibor polgirmester szavazdsra tette fel, hogy a Képviseld-testiilet
kizarja — e Bodrog Laszlo képviselét a dontéshozatalbél?

A Képvisel6-testiilet 1 igen szavazattal, 9 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil
nem zirta ki Bodrog Laszlé képviselst a dontéshozatalbol, igy Bodrog Laszlo
képviseld a napirendet illetden szavazhatott.

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra tette fel, hogy a KépviselG-testiilet
kizarja — e Maklari Balazs alpolgdrmestert a déntéshozatalbol?

A Képviselé-testiilet 1 igen szavazattal, 9 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil
nem zarta ki Maklari Balazs alpolgarmestert a dontéshozatalbol, igy Maklari
Baldzs alpolgarmester a napirendet illetden szavazhatott.

Ieleszi Tibor polgirmester szavazasra tette fel, hogy a Képviselo-testiilet
kizarja — e Biré Gabor képviselét a déntéshozatalbol?

A Képviselo-testiilet 2 igen szavazattal, 8 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil
nem zarta ki Biré Gabor képviselét a dontéshozatalbol, igy Biré Gébor
képviseld a napirendet illetden szavazhatott.

Ezutan Leleszi Tibor polgirmester szavazisra tette fel az eloterjesztés
hatirozat — tervezetének elfogadasat a Képviselé-testiilet tagjai felé.

A Képviselo-testiilet 10 egyhangit  igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
52/2024. (111 27.) OKT.
HATAROZATA

a Kisvardai Intézménymiikodteté Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
2024. évi iizleti tervének elfogadasarol

Onkormanyzati Képviselé-testiilet:

mint a  Kisvardai Intézménymiikodtetd Nonprofit Korldtolt Feleldsségi
Tarsasag taggylilése a Kisvardai Intézménymiikddtetd Nonprofit Korlatolt
Felelosségii Tarsasag (székhelye: 4600 Kisvarda, Iskola tér. 2. sz. képviseli:
Dévényiné Juhész Csilla ligyvezetd, : Cg. 15-09-080198) 2024. évi — hatarozat
mellékletét képezb — iizleti tervét 615.568 e Ft bevétellel, ebbol 202.368 e Ft
snkormanyzati mUkodési tadmogatassal, 615.568 e Ft kiadassal, 0 Ft
eredménnyel elfogadja.

A hatarozatrol értesiilnek:

1)) Kisvardai Intézménymiikédtetd Nonprofit Kft. igyvezetdje, 4600
Kisvarda, Iskola tér 2.

2) Kisvardai Polgérmesteri Hivatal Kincstari, Jogi és Addosztaly Helyben
3) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyito
Osztaly Helyben
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Kisvardai Intézménymiikodteté Nonprofit KAt

2024. évre vonatkozo iizleti terve

2024. marcius




Tartalomijegyvzék

|. Bevezetés
2, A Kft bemutatasa
2.1.szervezeti felépitése
2.2, A Kit létszémanak bemutatdsa
3, Mikddési modell
3.1.Gazdasagi részleg
3.2.Kozétkeztetosi részleg
3.3.Vérosiizemeltetés
3.4, Parkolas
4, SWOT ~ analizis
5. Bszkdzallomany és infrastruktira

6, Vezetdi dsszefoglald

2024, évre vonatkozd tzleti terv mellékletel
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1. Bevezetés

jelen okmény célja, hogy bemutassa a Kisvardai Intézménymiktdtetd Nonprofit Kit 2024. évre
vonatkozo tizleti tervét,

A Kisvardai Intdzménymikddietd Nonprofit kft. a 2024, Gvi Gizleti tervét, a jelenleg hatdlyos
jogszabalyok ismeretében, a mbkodéshez  elengedhetetieniil  szitkscges pénzeszkozok
biztasitdsa metlett dolgozta ki, amely alapvetden biziositja a kdzhasznd tevékenységek
feladatainak z6kkendmentes ellatasal.

A Kisvardai Intézménymitktdietd Nonprofit ki, tevékenységi kore:

« Iskolai konyhak és ebédlbk tzemeltetése, n gyermekek napkdzbeni ellftasanak
biztositasa, étkeztetés szooialisan vhszorultak részére, akadémiai, vendeg és rendezvényi
stkentetés Icbonyolitdsa

¢ DBiztonsagi éri szolgélat ellatésa

s Kozponti raktr

o Fizetd parkold lzemeltetése

e Vérosiizemeltetési feladatok

o Meztbri feladat

e Helyi termékek boltja tizemletetése

‘Tulajdonosi kor: 100 %-0s dnkormanyzati tutajdon.

2. A Kft bemutatasa

A Kisvardal Intézménymikodietd Nonprofit Kit alapadatai:

A cégneve: Kisvardai Intézménym{ikidietd Nonprofit Kit
Székhely: 4600 Kisvarda Iskola tér 2.
Tulajdonos adatai: Kisvarda Véros Onkorminyzata
4600 Kisvérda Szent L. 0t 7-1 L.
Alapités iddponija: 2012.12.15.

R
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Mitkadési forma: Korlatolt Felelfssépll Tarsuség
Thrsasdg telephelyei: 4600 Kisvarda Martirok tja 3.

4600 Kisvirda Matyas kiraly Gt 107.

4600 Kisvarda Szent L. utea 37.

4600 Kisvirda Tordai ntea 1'7/C,

4600 Kisvirda 3193/20-3193/21 hrsz. Anatcsi Oti
rakiar

4600 Kisvarda 3545/5 hrsz, Vasdrtér

4600 Kisvarda 1238 hrsz, nyilvanos illemhely
4600 Kisvirda 354'7/3 hrsz. dllatvasir terlilete
4600 Kisvarda {238, hrsz.

4600 Kisvarda Szent L. utea 18,

4600 Kisvéarda 963/3 , 955, 945 hrsz.

4600 Kisvarda Varday Istvan utca 19-2]

Torzstoke: 3.000.000.- A
Képviseletre jogosult: Dévényiné Juhdsz Csilla

4600 Kisvirda Kodaly 2, 0t 2.
Szamlavezetd bank: Kereskedelmi és Hitelbank Zit.
F& tevékenység, Epitményiizemeltetés
Egyéb tevékenységi korok: Egyéb vendéglatds

Rendezvényi étkeztetés

Sajat tutajdony, bérelt ingatlan bérbeaddsa,
lizemelletése

Ingatlankezelds

Személybiztonsigi tevékenység

PR, komimunikécio

Reklamiigynoki tevékenyséy

Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezoése
M.1.8, egyéb kiegészftd tizleti szolgaltatas
Szamviteli, kdnyvvizsgdloi, adoszakértoi tev.
Uzletviteli, egyéb vezetési tandesadds
Uzletvezetés

Navénylermesztési szolgaltatas

4
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Nem veszélyes hulladék gyiijtése

Ui, autéphlya épltése

M.n.s, egyéb szarazfoldi szomélyszallitds
Kozati aruszallitas

Sttermi, mozgd vendéglatds

Egyéb takaritds

Zoldterfilet — kezé]és

Blelmiszer jellegl bolti vegyes kiskereskedelem
Z6ldség, gyiimdles kiskereskedelme
Kenyér-pékaru- édesséy- kiskereskedelme
Rgyéb &lelmiszer-kiskereskedelem
Hasznalteikk bolti kiskereskedelime

Bitor, egyéb haztartdsi cikk kiskereskedelme

Disznévény, vetdmag kiskereskedelem

2.1. Szervezeti felépitése az alabbiak szerint

A tirsasdg élén az fgyvezetd sl Munkdjarsl a tulajdonosnak - Kisvirda Véros

Onkormanyzatinak szdmol be, és ellendrzését a Feliigyeld Bizottsdg tja el.

Felligyeld bizotisag tagjai:
o Bird Gabor feligyeld bizottsag elntke
o Makldri Baldzs feltigyel6 bizoitsdgi tag
s Bodrog Laszlo feligyeld bizotisagi tag

A térsasag feladatcsoportonként tobb részie oszthato, melynek révid bemutatdsa az aldbbiak
srerint:

% Gazdasagl részleg — A csoport feladata 2 thrsasdg 4ltaldnos Ggyvitele, a pépziigyi,
szamviteli, munkaﬁgyi s bertigyl feladatok clldtdsa, és az Altalanos marketing
tevékenység tamogatds. Tovibbiakban az intézményekben miikodd tornatermek szabad
kapacitasanak kihaszndlasanak, bérbeaddsdnak folyamatos megszervezése, a konyhai

sajat bevételck ndvelése é&rdekében rendezvényel szervezése.  Ezen feliil a feladatok

T
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cllatdsdhoz sziikséges nyilvantartisok, elszamolasok elkésziiese, Osszesitése 88
elszdmoldsa.

A pazdasigl részleg clsbdleges feladata a vezetés munkdjdnak clisegitése, u fenntartd
Onkorméanyzat felé 16rténd adatszolpdltatds, nyilvantariasok, beszamolok megfeleld
dokumentécidval 16rténé aldtdmasztdsa. A Kit széles kovl tevékenységeinek megfeleld
ellstésa drdekében feladata a folyamatos ellendrzés és kontroll tevékenység folylatasa.

Konyhdk — A hrom konyha feladata kézétkeztetés keretéhen a hatdlyos jogszabalyi
elbitdsoknak meglelelfen, biztositani a bolesddei, Gvodai, altaldnos iskolai és
kdzépiskolai, valamint kollégiumi gyermekétkexatetést. Emellett szocidlis étkeztetost,
igény szerinti vendégétkeztetés és rendezvények lebonyolitdsa. A konyhai munkékat
az SlelmezésverzelOk irdnyltjdk.

Biztonsdgi 6ri részleg - A csoport feladata a Kft és az Onkormanyzat altal kdtdttkitton
megéllapodasban rogzitett feladat elltisa. A feladatellatds helyszinei 2016.
augusztusatol csdkkentésre keriiltek, igy 2018. évben kizarélag az Onkormanyzat ¢és a
Konményhivatal Srzésének biztositdsa,

Kizponti raktdr — Kisvarda Véros Onkorményzata 2014, macciusatél biztameg a Kit

-t a kzponti raktdr mikSdietésével. A raktdr az Onkormanyzat Mdtyas K. (ton lév
snkormanyzati ¢plietben — kordbban iskolaként miikadd épitletben laga el
tevékenysépét. Feladatunk, az optimalis és raciondlis eszkdz s anyagbeszerzts
koordindlasa, a vezeldi feladatok, ellendrzések clsegliése, A tevékenysépet 2 thvel
latjuk el.

Parkolds:  kozszolgaltaldsi szerz8dés alapjan a kit feladata a Kisvarda Véros
kézigazgathsi teriiletén beliil a helyi kézutakon, a helyi Snkormanyzat tulajdonaban dll6
kbztorgalom eldl el nem zart magdnutakon, valamint tereken, parkokban é epyéb
kizterileteken kozati jdrmitvel torénd varakozds (parkolds) biztosfidsaval,

Zoldteriilet kezelés, parkfenntartds: kornyezet — egészségiigyi rovar és ragesilo —

irtds, fikaszalds, stvénynyirds, parlaglli mentesités, kényszerkaszilds, iitetés
(pyomldlds, kapdlds. d&sds, metszés, tapoldatozds) permelezés kartevdk ellen,
ndvénytormesztés f6liahdzban, virdgagyisok, jitszéterek, parkok tervezése, locsolds,
fAs szard ndvények fenntartdsa, kezelése, fadpoldsi munkak.

Kerélcparutak lizemeltetése: seprése, hulladékmentesitése, ho- és stkmentesitése, utak

menti zbldfeliiletek kaszaldsa.
Varosgazdalkodds: tovar és rdgesdld irtdsa, utcabltorok javitdsa, karbantartisa
( padok, hirdetbtablak, buszvarok,) virdgladdk készitése, kihelyezése, jatszotéri
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or

cyzkbzdk  karbantartdsa, Ffellilvizsgdlati, Larbantartasi  jegyzbkonyvek naprakész

vezetése, kizat jelzések elhelyezése, fenntartdsa, lzemeltetése, eltdvolitasa, utca- tér

&s névtabla kihelyazése, potlas, bo cltakaritds, sikmentesités, karacsonyi diszkivilagitas

felszerelése és a varos diszitése.

% Onkormanyzati utak iizemeltetése: csapadékviz elvezetd
csapadékviz elvezetd csatorndk, szikkasztédrkok tiszttdsa,
kdtylazds.

$  Erdbgazddlkodds: mezdori szolgdlat

¥ Helyi termékek boltia: a bolt specialisan — az dnkormAanyz

rhcsol szinthe emelése,

utpadkédk karbantartésa,

at mar korabban beadott

phlydzata alapjan - lézmiives, helyi termékek drusftasat {atja el.

2.2. A Kft 1étszdmanak bemutatasa

A Kisvérdai Intézménymikodtetd Nonprofit Kit. 2024, januar 1-vel feladatai elldtasdhoz

telephelyein dsszesen 70 £ melybdl alkalmazottat foglalkoztat,

Létszam adatok bontasban

Feladatok Fé
1. | Adminisztrativ 6
2, fitkeztetés 29
3. |Biztonsagi brzés 2
4. | Parkolds 3
5. | Vérosiizemeltetés 20
6. |Kozpontiraktar 2
7. | Mezborok {
g |Helyi termékek boltja 1

Onkormanyzatto! dtvett technikai
10, |személyzet 6
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3. Mikddési modell

» Gazdasagi részleg

A Kisvardai Intézményniiikddtetd Nonprofit Kit. kizponti szervezele — ez az ligyvezetdt ¢s
helyetiesét, valamint a gazdasdgi részleget foglalja magdba — végzi a tdrsasig altalinos
irAnyitdsat és biztositja a mikodést az egyes részlegek szdmdra. Az elvégzeit levékenyscy az
aldbbiakra terjed ki:

e A tirsasdg dltaldnos képviseletére

o A tirsusig tevékenységének tervezdse és a kapesolédd tervek elkészitése
o Pénziigyi likviditas biztositasa

e Konyvelés &s analitikdk vezetése

o Pénztir kezelése

o Banki {gyintézés

o Bejovo és kimend szdmldk kezelése

o Informatikai rendszerck biztositasa

o Belst szabalyzatok, egyéb kdtelezs adminisztrativ feladatok ellatasa

e Palyazatok koordinalasa, kezelése

A gazdalkodas timogatasdt tobb egymdstél fiiggetlen informaltikat rendszerrel oldja eg;
o Koényvelés - NOVITAX kdnyveld program
o Online szamlazo6 program- NOVITAX
o Bérgazdilkodas, munkaiigyi rendszer — KIR 3 Magyar Allamkincstdr
o Ntkeztetés — Repeta valamint Elelinezés — készlet programok

e EPER élelmezési program

» Konyhdk

A Kisvirdai Intézménymitkdtett Nonprolit K, a 2013. februdrjdban ( 34/2013, (I1.14.) OKT.
Hatérozatdban elfogadott feladat-elldtdsi megdllapodis alapjan tovdbbra is kozétkeztetési
szolghltatdst nydjt Kisvarda Véros Qukormdnyzata intézményel szdmaéra, illetve szocidlis

ellaras keretében,




2t

Alapltaskor az alapvetd feladat a gyetmekétkeztelés ~ a bilesddétd! a kizépiskolaig ~
szinvonatdnalk  megtartisa, tovabbi javitasa. Az ezen felill jelentkezd kapacitss-felesleg
véallalkozasi tevékenységben (Giténd minél nagyobb ardnyd lekotése - vendégétkeztetés,
rendezvények, nydrl szotvezése — meliyel ipyeksziink csikkenteni a konyha jelentds
rezsikOltsépeit,

A Kfl intézményei Jehetdséget adnak a nagyobb volumentl tendezvények, vendéglatasok
Jebonyolitdsara, példéul varosi rendezvények, iskola balok , taborok, sportrendezvények és
hozzkapesolodd vendéglatas lebonyolitasa. Konyhai bevételeink kazott szerepel a kisvardai
Virda Sport Egyesitlet altal mikadtetett akadémiai tanulok ( sportolok) étkeztetése. Tovébbra
is folytatjuk a sportoldk specidlis étkeztetését.

A konyhdk optimalis, stabil mikodése céljdbol szitkséges a nyersanyagok, alapanyagok

beszerzésének kdzpontositisa.

Konyhai fozés korcsopostokra bontva: ‘
% 1. szémi konyha: bdlesédei , vodai, Altalanos iskolai és felndtt étkeztetés

% 2, szamb konyha: kazépiskolai, kollégiumi és felnbtt étkeztetés, specidlis étkezés

» 3. szdmt konyha: 6voda, dltaldnos iskola, szociélis és felndtt stkeztetds, sportolok —

akadémiai ~ speciélis étkeztetés

Talald konyhak:
» Somogy Rezsd Altaldnos Iskola konyhaja

3 Teichmann Vilmos Altaldnos Iskola konyhdja
% Virositzemelteiés

A varosiizemeltetés  feladatokat a Kisvardai Intézménymitkddietd Nonprofit Kft. a
131/2020./V1.9./ hatérozata , a 4/1 82.2/2021. szami vallalkozAsi szerzbdés alapjan vallalkozdsi
tevékenyséy formajaban Jatja el a varostizemeltctési feladatok jelent8s részét. A feladatokat
dnkormdnyzati tamogatds terhére, az Onkormdnyzat dltal meghatarozott keretdsszeghdl 1aGuk
el.

Fébb tevékenységek:

Keriészet, zoldteriilet farbantarids:

o patkok, kzterek, viragedények virhgositasa, dntozése, karbantartdsa

o sntozdrendszer karbantartas, tizemeltetése

9
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kozieritleten 1évé fak, sGvények metszése, fik potlasa,
kzterek, jatszolerek, vdrosba bevezetd f kozlekedési utak mentén talalhatd

zoldteriiletek gondozdsa

Koztisztasdei feladatol:

(8]

c O ¢ O

o]

kazterek, jatszoterek tisztitdsn

koztéri hulladékgyjték dritése, gyljiése, elszillitdsa
kézieritletrdt osszegy(jtou z8ldhulladék szallitdsa, elhelyezese
varosi utak seprése

kztéri szobrok tisztitdsa, karbantartisa

sz8kbkutak tizemeltetése, karbanlartisa

Egvéb feladarok.

o}

o}

O 0 0o © o

Q

jatszdterek karbantartésa, allagvédelme, felbjitisa

Snkormanyzati rendezvények biztositdsn, zészlokihelyezés, kordonozésa, elbkésuilleti
munkak

rdpesaloirtds szervezése, lebonyolitdsa

utcabltorok, buszvardk karbantartdsa javitdsa

a feladatellatdshoz szitkséges eszkOzok beszerzése, karbantartdsa

az dnkormanyzati intézmények egyéb feladatainak eldsegitése, szallltasok lebonyolltasa
nyilvanos WC mikddtetése

bérlakdsok karbantartasa, hibaelhdritdsa, felijitisa

Ellatandé teriiletek szamokban:

L

tisztitandé dtburkolat : 100 ¢ fin

Fkaszaldssal érintett teriilet - 155240 m2 + kirforgalmak
sGvénynyirdssal érintett teriilet 1,804 fin

virdg liltetéssel érintett torfilet 17.840 m2

locsolassal érintett teritet 17.840 m2

elittandd jatszoterek
Tompos ltp 13 - 14
Tompos ti tkp 7.

¥ v ¥

Kélcastd — Esze Tamds Ot keresztezddés

Dombkdz

A&

Viroshaza mpott
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Gyar Gti lkp
Gyér Gti lkp 10. elbtt
Zylnyi tér

Darusziget utca

v Y ¥ ¥ V¥

Becskereki — Kiss Janos keresztezbdés
Parkolds

A Kt a fizetd parkolds feladatdt Kisvrda Varos Képviselﬁteslmetének 5/2023.(11.24.) OKT
rendelettel modositotta a dijfizetd parkolok szamat. Kisvarda varos terfilctén 599 db dijfizetd
parkold kerilt dtadasara. 2023, évben a dijfizetd parkolds jeletbs valtozst igényelt, melyet
Kisvarda Véros Képviseld testiiletének dantés alapian 3 db parkold automata keriilt
{izembehelyezezésre, valamint a Nemzeti Mobilfizetésétési Zit, — vel kizott keretszerzOdés
alapjdn a moblil fizetési parkolds is elérheldve valt, A fizetés parkoldsi ’szolgéltatﬁs
madernizalasdval megsziintetésre kertilt a patkold jegyek drusitasa, mivel a pakold orék és a
mobilszolgaltatds alapjan tortent patkolds bevezetésével gyorsabba €3 clérhetbbbé valt a

jepyvasarids.

Dijkoteles varakozdsi teriiletek, parkolds teritletek:
l. Somogyi Rezsb uica

Sportesarnok metletti parkold

Szent Laszlo utca tejes szakasza

Varszinhdz és Mivészetek Haza melletti parkold

Csillag utca- Defk Ferenc uica- Mester utca- Szent Lészio utea és Florian tér altal

A e

hatérolt tertileten kijeldlt parkolok

6. Szent Laszlo és Vérday Istvan utca Lizott teritleten kialakitott 1238, 139 és 1255 lrsz.
alatt 16vd parkolok

7. Diner Istvan utcaban taldthatd parkoldk

8. Floridn tér 1-2 tarsashéz belsd udvara

9, Szent Laszld Ot 71-73.

10, Szent Laszlo 0t 19,

11, Malom koz L1,

A feladat ellatasdhoz 3 16 munkavallald { patkoloér) foglalkoztatsdval latjuk el.

i1
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4, SWOT- ANALIZIS

Erbssépeh:

e 100 %-os Snkorményzati tulajdon
s tevékenységiink, feladatok elldtdsa szervezelten mitkddik
o rugalmas, gyors problémakezelés

e szakmai hozzaériés, szakmaisig gyors potlasa

Gyengeségek:

o szakképzett ¢s dltaldnos munkaerd hidnya
o csekély infrastruktina, eszkdzellatottsap

o g versenytdrsakhoz képest szigordbb szabélyoz6 kSrnyezet

Lehetésdpek:

o [chetdséplink van szélesebb kit kapesolatok kialakitdsara
e |ehetbsépiink van intézmények kézuti egyiitimikddés meperdsitésére
o lehetoséglink van tovabb fejlddni szakmai tevékenységek soran, és a tevékenységek

hovitésére is.

Vestélyek:

o infldcids nyomads, az eléive nem lathatd energia-, nyersanyag koliségek ndvekedése
e természeti kdvok
o szindékos rongalas

o veszélyforrds-elhdritdsi munkdk elvégzése

5. Eszkozallomany és infrastrukitra

A Kisvdrdai Intézménymiikddtetd Nonprofit kIt targyi eszkozeinek és immateridlis javainak

kore a kvetkezd kategdridkba sorolhatd:
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i. Kozponti szervezet mitkodéset tamogatd eszkdzok:
P Szamitogépek, kiegészitbk periféridk
» Butorok
¥ Kommunikéciés eszkozok

» Egyéb eszkozdk ( gépek, berendezések)

2. Onkorményzatté! vagyonkezeléste atvetl, a thrsashg alaptevékenységének ellatasahoz

sziikséges eszkozok:

Intézmények éplileteihez tartozd berendezések, thrgyak, eszk6zok
Intézményben mikdds talalokonyhak berendezései

Fézékonyhak egyes berendezései

Blelszallitashoz sziikséges tehergépjérmtivek

Karbantarlasi feladatellatashoz sziikseges gépek berendezések, gépjdrmiivek

v VvV ¥ ¥ ¥ ¥

Koztisztashgi és parkfenntartdsi feladatellatashoz szilkséges gépek, berendezések,
gépjarmiivek

A Kft a hasznélatdban allé vagyont a kdzponti berendezésekkel ¢s felszerelésekke! egylitt
rendeltetésszertion, mint kdzvagyont haszndlotol elvarhatd  gondossiggal, hatékonyan,
energiatakardkosan és kiltséghatékonyan haszndlja.

A vhrosiizemeltetetési feladathoz kapcsolodé eszkdz- &s pépjarm{dliomany listgjat az

dnkormanyzat dltal elkészitett feladnt-ell4tasi megallapodds melléklete tartalmazza,

G. A 2024, bvi finanszirozas széveges bemutatisa

A Kisvirdai Intézménymitkadicté Nonprofit IKHL 2024, lizleti tervében szerepld (bbb bevételek
2003, bazisév alapjin kalkuldlva - sajat bevételek, mely alapvetben étleztetésbdl,
rendezvényekbdl  szfrmazo bevétel -  valamint Kisvdrda Viros Onkorményzatanak

thjékoztatdsa alapjan dnkormanyzati feladat alapt tAmogatas az aldbbiak szerint (e Ft/év):
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»  Belfoldi értékesités drbevétele

o kdzétkeztetés, alkalmazolti-, vendég -, szocidlis, rendezvényi éikeztetés  346.800 ¢ Ft

«  Dbelfoldi értékesités egyéh bevétele 44,200 e It
o tlizleti évhez kapcsolddd egyéh bevételek 22,200 ¢ Ft
¢  Onkorményzat thmogatasa 202.368 e Fit

( o thmogatds fethasznalas a Kfl. azon tevékenységei mely esetén sajat bevétellel nem
szdmolhatd, Viérostizemeletetés, koztisztasdg, Snkorményzati technikai dolgozék

munkabére, bértakésok javitasi koltsége)

2024. évre vonatkozd vezetdi tajékoztatas

A 100 Y%-ban dnkorményzati tulajdont Kisvirdai Intézménymiikddieté Nonprofit vezetdjeként
az {izleti terv Bsszedllitasandl célom Kisvirda Varos Onkorményzata, mint tulajdonos alta)
meghatdrozott  feladatok  maradéktalan, jo  szinvonall végrehajtdsa a  Dbiztonsigos
szolghltatashoz rendelkezésre allo forrdsok leghatékonyabb felhaszndldsaval, Vezetdként
tovabb4 célom, és feladatomként tekintem a kollégakkal vald j& kapesolattartds, a dolgozdk
dsztdnzését a hatékonyabb munkavégzds olérése érdekdben, Fontosnak tartom a személyes
Jjelenlétet, a problémak meghallgatasat, kezelégét, a dolgozdk munkdjanak megbecsiilését és az
elrendelet plusz leladatok megfleleld honordldsat.
Alapvetd célunk a rendelkezésre dl6 pénzligyi forrds optimdlis felhaszndlasa, viszont jelen
tervezés sardn az elfre nem lathatd jelentds kiaddsokal nem 4llt médunkban tervezni. Azonban
a jelenlegi 4dltalanos gazdasdgi helyzet megneheziti az optimélis tervezést, a {olyamatos
arviltozasok akdr az élelmiszer beszerzés — jelenidsen befolyisolja a szdllitdsi, szolgdltatdsi
dfjak. A folyamatosan véltozé de alapvetden emelkedd tizemanyagdrak, a kéziizemi szolgdlatds
dijainak valtozdsa elére newm tervezhetd.
Kisvarda Varos KépviselSlestilletének dontése értelmében az oktatdsi intézmények kézil az
alabbi intézményi egységek maradtak a Kft. ellatdsdban:
Tornaterimek ¢és 8l1gz6k:

o Véari Emil Altaldnos Iskola (1300 m2)

Konvhék, télaldkonyhak:

o Bessenyei Gyorgy Gimnazium

s Véri Emil Altaldnos Iskola
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o Vihrday L 4ti konyha ( Szent Gydrgy Gordgkatolikus Alt, Iskola)
o  Somogyi Rezs8 Altalanos Iskola

o Teichmann Vilmos Altalanos Iskola

Alapfeladataink egyike a kbzétleztetds, mely feladatot a bilestdéidt — a kbzépiskolan at a
szocidlis halézattal bezdralag minden teriileten ellattunk a kordbbi években, Jelenleg az egyhizi
intézményei kdzziil az altaldnos iskolai étkeztés és az &!{ami fentartdsd intézmények tkeztetése
és tovabbra is a sport akadémiai étkezést Jatjuk el ‘
Az elmult évek tapasztalatn alapjén, megéllapithat6 hogy fiiggetienti} a feladat ellatdshoz kapo
(t eszkGz8k allapotatdl hatékonyan és rugalmasan kezeljitk napi szinten a feladatot. A napi
feladatok ellatisa sordn, valamint az clszamolasokban a 37/2014. ( 1V.30. ) szdmi EMMI
rendeletben foglaltakat betartiuk. A rendelet 2020. Gvhen modositdsra keriilt, melyben a
specidlis ( érzékeny — glutén, laktéz és epydb epészségligyi dllapotra vald tekintettel )
Sticeztetdst is lebonyolitjuk, betartva a rendel szigorit el6lrdsait.
A tozbkonyhakat rendszeresen ellentrzik a hatdsagok, melyrd! jegyz6konyben tajékozlatijak a
fentartot és a Kft, vezetését is,
A KA $hal milkddtetett 3 konyha az alabbiak szerint végzi napi feladatait:
o 1, szdmi konyha: egymiiszakos. Ovodai stkezés, Altaldnos iskolai étkezds, alkalmazotti
és vendéy btekzés, szinidei étkeztetés. Atlagos napi adagszdm: 1050 adag,
e 2. szamé konyha: kozépiskolai, kollégiumi stkeztetés, alkalmazotti és vendég étlcezes,
rendezvények biztositdsa. Napi ellaths 4 étkezés biztosfiasa. Atlagos napi adagszam:
520 adag
e 3. szhmi konyha: ovoda, ltaldnos iskolai dtkezétetds, akadémiai kollégiumi étkeztetés

napi S étkezés biztositasa. Atlagos napi adagszam: 800 adag,

Varoslizemeltetés

A Kisvérdai Intézménymikodtetd Nonprofit Kft feladatal kozé tartozlk a véroshzemeltelés,

mint komplex feladat. Ennek rdvid bemutatisa 1z alabb felsoroltak szerint:

8) A koztisztasag feladat esetében a fenntartéd Onkorményzat elvarasainak megfelelden a
kérnyezet tisztantartisa, parkok, jdtszoterek, kiszteriiletek dpolasa az alapvet cél,
iletve a véroslakok komfort-érzetének javitdsa, A kazteriiletekrtl dsszegyljtou
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hulladék, zoldhulladék sszegytjiése, elszallitdsa, A Kit. jelenlogi létszamat tekintve
koztisztasdgi feladatot 1 f6 14t of mint dolgozd, a tovibbi muunkavéllalok az
Onkormanyzat: dltal palydzott kézcéln munkaprogramban 16vd  munkavallalok

( kbzfoglalkoztatoitak ) 1atjdk el

Zoldteriiket kezelds, parkfenntartds: kdrnyezet — egészségligy, rovar és ragesélo-
irtas, fikaszdlasa, sOvényirtds, parlagfil mentesités, kényszerkaszdldsa, lictds
(gyomlalds, kapdlds, dsds, metszés, tapoldatozds) permetezés kdrtevdk ellen,
novénytermesziés f6linhdzban, virdghgyasok, jatszéterck, parkok tervezés, locsolds, fis
szard ndvények fenntartdsa, keozelése, fadpolasi munkak, dnkorméanyzati intézmények
zdldteriilet kezelése igény szerint,

Kerékparutak iizemeltotése: seprése, hulladékmenetesitése, ho és stkmentestiés, utak
menti z8ldfeliilet kaszdldsa,

Varosgazdélkodds: rovar €s ragesdld irtds, utcabGtorok javitdse, karbantartisa,
virdgladak késztése, jatszotéri eszhdzok karbantartdsa, karbantartdsi jegyzGktnyvek
vezetése, kdziti jelzések elhelyezése, fenntartdsa, (izemeltetése, eltivolitisa, utca —
névtdbla kihelyezése, potlisa. hd eltakarftds, stkmentesités, kardesonyi diszvildgitis
felszereldse és a viros diszitése,

Onkormdnyzati utak dzemeltetése: csapadékviz elvezetd récsok szintbe emelése,
csapadékviz elvezetd csatorndk, szikkasziddrok tisztitsa, Uipadkak karbantartaga,
Karbantartds: onkormdnyzati intézményck karbantartdsi feladatainak elvégzése,
intézmények részére szallltasi feladatok. Vérosi rendezvények részére eldkésziié

munkdk elvégzése,

A tenti feladat felsorolds az dnkormanyzati hatirozat alapjan keriilt rdgzitésre. Azonban ezen
feladatok elvégzése a kordbban végrehajtott 1étszAmesdkkentés kdvetkeztében ilyen forméaban
nem vélaszthatéak el. A részfeladatok Osszevondsra keriilnek - példaként emliteném a
villanyszerelé  karbantartd  egyben patrkfenntaridsi feladatot ellatd, &s sok hasonld
csopottositisra van szlikség a napi munkavégzéshez,

A feladatokat heti {itemtery alapjan igyeksziink etvégezni, de nyilvin ez nem minden esethen
tarthatd vannak prioritast élvezd egyéb feladatok,

Kicmelt feladatként kezeljitk a kertészeti tevékenységet. Fzen feladatkdrén munkavallalo
(szakmai képesitésse! rendetkezd és kertdszeti segédmunkds) nem maradt o Wtszamesdklentés

utdn, szakember nélkil prébaljunk az elvérdsoknak megfelelni. Kdzds dsszehangolt munka a
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varos tavaszi 6s Oszi virdglltetése, a ndvényallominy kivdlasziasa, a virdgos terijetek
megfervezése &5 ennek anyagi fedezetének optimalis keretek kozott tartasa.

Hasonléan az eldzd évekhez, tekintettel a létszam, szakemberhidnyra a parkfenntartdsi €s
virospazdalkodési feladataink elldtasban kiemelt szerepet kap a kozmunkaprogrammal 1611énd
dsszehangolds. Kisvirda Véros dltal palydzott Start mintaprogram, valamint a hosszabb
id6tartami foglalkoziatdsban dolgozok munkéjdnak dsszehangoldséra van satikség ahhoz, hogy
ezen feladatok ellsthatéak maradjanak. Az évrdl évre folyamatosan cstkkend 18tszdm mindezt
megneheziti. Minden gazdasdgi év marcius 1. napjéval is a Start mintaprogram keretén belii]
induld programijaink:

o Szoeidlis jellegfi program célja a varos csapadékviz-elvezetd halézatanak tisztitdsa,
felhjitasa, nkormdnyzatunk kezeléscben 1évé Tthdlézat javitasn, a kozteriletek
rendezeliségénck megtartisa, kerékpar utak karbantartasa. A killteriileti befogado
csatorndk, belterfilett nyllt csapadékviz-elvezetd arkok és zart viznyeld akndk tisztitasa
(lerakoddott hulladék, sar €s iszap eltavolitasa), nyflt medri grokpartok ndvényzetének
rendszeres karbantartasa, burkolt vizelvezetd arkok mederlapos felvjitasa. a beltertileti
Gthalézat  hasznalhatosigdnak  biztosftdsa  érdekében: burkolat  tisztantartds,
tburkolaton kividli terfiletek takaritdsa, Gt menti hulladékgytjtés, esztétikai és
forpalombiztonsagi céllal névényzetgondozds és nivényzet felijitds. A padkarendezés,
jérda feltjitss, Foglatkoztatottak létszama: 68 f0

o Helyi sajatossagra épillé program célja beruhézdsok megvaldsitasa, Ezen progranon
bellil készitjitk az drokburkold elemeket, térkovet, varrodai tevékenység ellatasa.

Foplalkoztatott étszém: 9 6

Kisvarda, 2024, marcius 4.
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Kisvardai Intézménymiikodtetd Nonprofit Kft
2024, évre vonatkozo

Pénziigyi terve
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Kisvdrdal Intézménymifkodtetd Nonprofit Kft.

bevételek 2024.évben

Fékinyvi szenm Koltség megnevezése Z;‘; ,a ;ffg
911 Fitkezés tanuldi, int ellétott 235 000
912 Etkezés alkalmazott és vendég 23 000
913 Belf. Brt. Arbevéltele ( killsés intézmények) 38 000
914 AJTP bevétel
91 Belfoldi értékesités dvbevétele 296 000
921 Bérleti dij 15200
923 Rendezvény bevétel 50 800
924 Biztonsagi 6rzés bevétel 5000
926 Egyéb bevétel 8 000
927 Parkolds 16 000
92 Belfoldi értélesités drbevétele 95 000
963 {izleti évhez kapces. egyéb bevetelek
9634 Egyéb bevétel ( parkolds difj. OKT. Alapjan) 13200
9635 Tovabbszamlazott beveiel 9000
9636 Egyéb bevétel (hoeltakaritds sz.s2.)
9637 Egyéb bevétel ( llami pénzalapbdl)
9672 Onkorményzatto! kapott tAmogatés ( normativ) 202 368
9673 Onkorményzattol kapott timogatés
96 Egyéh bevételek 224 568
9 Osszes bevétel 615 568




Py

Kisvdrdal Intégménymiikidietd Nonprofir Kit.

kindésok 2024.évben

Kilisép megnevezdse

Tery acal

Fékanyvi szaunla ( ezer F1)
5111 Elelmiszer beszerzés 190 000
5113 Hajtd-, kenbanyag ( gépjdrmi) 17 000
5121 Munkaruha, védoéruha 50
5131 Irodaszer, nyomtatvany 300
5132 Viz- &s csatornadij 3000
5133 Tigztitogzer 8 400
5134 Karbantar{as anyag 13 000
5139 Bgyéb anyagkGliség 10 600

514 Villamosenergia kdltség 11 0600
515 Ghzkoltség, 33000
51 Anyaghdltség dsszesen 286 350
0

523 Javitasi, karbantartasi koliségek 2 600
525 Oktatés, tovabbképzés koltsége 110
5272 Telefon és internet 1320
5296 Szemétszallitas 450
5299 Egayéh szolgdltatasi kolisegek 56 598
52 Igénybevett sgolgdltatis kiltségel 61078
531 Hatésagi dijak 250
532 Pénziigyi szolgdltatési dijak 4200
533 Biztositasi dij 1050
53 Egyéb szolgdlhiatdasi kiliségek 5 500
0

5411 Alapbér 228 000
5418 Megblzasi dijak 0
54 Osszes bérkiltséy 228 000
5511 Betegszabadsag 3190
5512 Végkielégités 0
55 Személy jellegll hifigetds 3190
0

561 Jarulékok 27 050
56 Osszes jarulél 27 050
57 Ertékesihicendsi leirds 4 400
Osszes koltséy 615 568

WL
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Késziilt: 2024, marcius 20, Kisvardai Intézménymikodtetd Nonprofit Kft, iroda helyiségében
Targy: A Kisvéardai Intézménymiikddietd Nonprofit Kit. feltigyeld bizottsapanak tllése.
Jelen vannak:

Biré Gabor elndk

Makl4ri Baldzs Bertalan tag

Bodrog Laszlo tag

Dévényiné Fuhdsz Csilla Ggyvezetd
Napirendi pontok:
A tarsasag 2024, évi lizleti terv véleményezes
Biré Gabor

Megéllapitom, hogy a bizottsag hatarozatképes. A napirendi pontok megtrgyaldsa és hatdrozat
hozatala ellen nem Gltakozik, A bizoltsdg a beszdmold elfogadisat javasoljuk,

1./ Napirendi pont

Dévényiné Juhdsz Csilla lygyvezetd

Istiertetem a tagokkal a tirsasag — irdsban is atadott — 2024, évi lizleti tervet,

A Feliigyeld Bizotisag ellenszavazat és tartozkod4s nélkill meghozta az alabbi:
1/2024. ( 1L 20.) szAmi hatdrozatit:

A felligyeld Bizotisag a tarsasag — {igyvezetés altal eldter]esztett - 2024, &vi izleti tervét a

bizotisag Altal tett javaslatokkal ol fogadésra javasolja. A feligyeld bizottsag megallapitolt, hogy

a kbztisztasagi tevékenység az elmiilt évek alatt jelentds pozitiv fejtddést mutat.
Biré Gabor

Megdllapltom a jelenlévik egyebet eldadni nem kivdnnak,

IK.m.f.
.
AN/ o
X
Bird Gébo}
- elndk |
/] ¢ Ly
/] Lo ,:x-?f;%? o (e (i
Maklfiri/Bél?wfzs Bertalan " Bodrdg Lisz16 Dévér{y né Juhasz Csilla

fh. Tag th. tag meghivolt
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Targy: El6terjesztés a Rétkozi Mizeum igazgatoi, magasabb vezetoi
munkakér betoltésére palyazat kiirasara

El6ado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleménvyezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadid6 és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester kdszontitte a napirendhez megjelent dr. Votkori
Maria igazgatdt, Elmondta, hogy a naplrendet véleményezte a Jogi, Ugyrendi és
Fejlesztési Bizottsag, a Pénzligyi és Szamvizsgald Bizottsag, valamint az
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé &s Sport Bizottsig. Felkérte a bizottsdgok
elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogaddsra javasolja az elbterjesziés hatérozat — tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai felé azzal, hogy a vezetdi megbizds hatarozott idore 5
évre kerliljon kifrasra.

Bodrog Laszlon bizottsagi eldk a Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
elfogadésra javasolja az eldterjesztés hatdrozat - tervezetének elfogadasat a
Képvisel6-testiilet tagjai felé azzal, hogy a vezet6i megbizds hatarozott idbre 5
évre keriiljon kiirasra.

Biro Gabor bizottsagi elnék az Oktatdsi, Kulturalis, Szabadidé ¢s Sport
Bizottsdg elfogadasra javasolja az eldterjesztés hatdrozat - tervezetének
elfogadésat a Képviseld-testiilet tagjai felé azzal, hogy a vezetdi megbizas
hatarozott idére 5 évre keriiljon kiirasra.

Leleszi Tibor polgirmester javasolta, hogy a vezetdi meghizas hatarozott
idére 5 évre keriiljon kiirasra.

Leleszi Tibor polsirmester javaslatot tett a szakértelemmel rendelkezd
bizottsag tagjai részére:
-Dr. Horvath Laszlé a Magyar Mazeum Torténész Térsulat elndke
a Magyar Vidéki Mizeumok Szdvetségének alelndke
a Damjanich Janos Mazeum (Szolnok) igazgatoja
-Dr. Istvanovits Eszter a Josa Andras Mizeum régésze

A fenntarté részérol:
-Szivak Gabor a Varday Istvdn Varosi Kényvtar igazgatoja
az Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag tagja
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Kérdések nem voltak.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt,

Leleszi Tibor polgirmester szavazisra tette fel az eléterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé az altala javasolt
szakértelemmel rendelkezé bizottsag tagjainak elfogadasival, valamint a
vezet6i megbizas hatirozott idére 5 évre torténd kiirasaval.

A Képviselo-testillet 10 egyhangit igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
53/2024. (I1L. 27.) OKT.
HATAROZATA

a Rétkozi Mzeum intézményvezetdi (igazgatoi) allasanak betiltésére
palyazat kiirasarol

Onkormanyzati Képvisel6-testiilet:

1. Az 6nkorményzati fenntartdsG muzeum intézményvezetd (igazgato)
munkakor  betoltésének  feltételeit a  kulturdlis  intézményben
foglalkoztatottak munkakoreiré] ¢és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az
intézményvezetdi palydzat lefolytatdsanak rendjér6l, valamint ecgyes
kulturdlis targyu rendeletek modositasarél szolo 39/2020.(X.30.) EMMI
rendelet alapjan a Rétkdzi Muazeum intézményvezetSi (igazgatdi)
allasanak betdltésére palyazatot hirdet a hatdrozat mellékletét képezd
palyazati felhivés alapjéan.

2. A Rétkozi Muzeum intézményvezeldi (igazgatoi) allasanak betdltésére
benydjtott palyézatok véleményezésére szakértelemmel rendelkezd
bizottsdgot hoz létre.
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A bizottsag tagijai:

- Dr. Horvath Laszl6é a Magyar Mazeum Torténész Térsulat eindke
a Magyar Vidéki Mzeumok Szévetségének
alelnégke
a Damjanich Janos Mtizeum (Szolnok)
igazgatdja

- Dr. Istvanovits Eszter a J6sa Andras Mlzeum régésze

A fenntartd részérdl:
- Szivak Gabor a Virday Istvan Vérosi Konyvtar igazgatoja
az Oktatési, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag
tagja

Hataridé: azonnal Felelds: munkaltatoi jogkor gyakorloja,
jegyzb
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1. melléklet a 53/2024. (111.27.) OKT. hatdrozathoz
PALYAZATI FELHIVAS

Kisvarda Véaros Onkorményzatinak Képviseld-testillete az Onkormanyzati
fenntartast konyvtar intézményvezetd munkakor betoltésének feltételeit a
kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirl és foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak rendjérdl,
valamint egyes kulturalis targy( rendeletek modositasardl szolé 39/2020.(X.30.)
EMMI rendelet alapjan palyazatot hirdet

a Rétkozi Mizeum intézményvezetdi (igazgatoi) allasanak betoltésére.

A betéltendé munkakor megnevezése:
Rétkozi Muzeum igazgato

A munkakérbe tartozé 1ényeges feladatok:

A muizeumigazgaté a vonatkozd jogszabalyokban, az intézmény Alapito
Okirataban, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban meghatérozottak szerint
felelds az intézmény alapfeladatainak ellatdsanak koordindldsaért, koltségvetési
gazdalkodasaért, a szakszerli és torvényes miikodtetéséért, a szakmai
feladatellataseért.

Az intézményvezetd egyszemélyi feleldés vezetdje az intézménynek, a
feladatellatashoz  biztositott  6nkormanyzati vagyon hasznalatanak és
megorzésének.

Az intézményvezetd feladata az intézmény alkalmazottai felett a munkaltatoi
jogok gyakorlasa.

A munkaviszony idétartama:

A munka térvénykényve szerinti vezetd allasG  munkavéllals, igy
foglalkoztatisara a vezetd allast munkavallaléra vonatkozo, a vezetoi megbizas
idétartamdra sz016 munkaszerzédés megkotésével keriil sor.

Uj munkaviszony létesitése esetén 3 hénap probaidd keriil kikétésre.

Vezetoi munkakér:
A vezetdi megbizds hatérozott id6re 5 évre, 2024. julius 1. napjatél 2029, junius
30. napjaig terjed6 hatarozott idétartamra szol.

A munkavégzés helye:
Rétkozi Muizeum 4600 Kisvarda, Csillag u. 5.
Tajhaz 4600 Kisvarda, Krucsay Marton u. 8.
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Hletmény:
A munkabér megallapitdsa a munka tdrvénykonyvérdl szolé 2012. évi L. torveny
alapjén, a felek koz6iti megegyezds szerint torténik.

A palyazat feltételei:
a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakéoreir6l ¢és foglalkoztatési
kovetelményeirsl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérél,
valamint egyes kulturalis targyt rendeletek médositasarol szo6l6 39/2020.(X.30.)
EMMI rendelet 1. melléklet 4. pontjadban meghatarozott szakképzettségi,
szakképesitési feltételeknek valé megfelelés:
e mesterfokozatl végzettség és szakirany szakképzettség, jogdsz vagy
kézgazdasz szakképzetiség
KER szerinti B2 szintet eléré idegennyelv-ismeret
o végzettségének  és  szakképzettségének  vagy az  intézmeny
alaptevékenységének megfeleld jogviszonyban legalabb haroméves
szakmai gyakorlatot szerzett, valamint a megbizas idopontjiban vezetdi
gyakorlattal rendelkezik

- magyar allampolgarsag

- cselekvoképes,

_ biintetlen elbéletli és nem 4ll a tevékenység folytatasat kizaréd foglalkozastol
eltiltas hatalya alatt, és

- megfelel a miniszter rendeletében elirt képesitési és egyéb feltételeknek.

- allamhéztartasi és vezetdsi ismereteket nyGjto, legalabb 120 oras képzés
igazolt elvégzése, ennek hidnyaban szandéknyilatkozat, hogy a vezet6 allast
munkavallaléi munkakor betoltését kovetd két éven belill koteles a képzést
elvégezni, és az azt igazolo okiratot be kell mutatni

A palyazat kitelezden benyijtandé dokumentumai:

» részletes szakmai 6néletrajz,

. az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo részletes szakmai és vezetési
program ( helyzetelemzésre épiild fejlesztési elképzeléssel),

« iskolai végzettség igazolasa (iskolai végzettséget, szakképzetiséget,
szakképesitést tantsité okirat(ok) és egyéb végzettségek, bizonyitvanyok
masolata),

e a feltételként eldirt, szakmai és vezet6i gyakorlatrol szolé igazolds(ok)
masolata,

e igazolds az EMMI rendelet 4. § (1) bekezdés szerinti dllamhéztartasi €s
vezetési ismereteket ny(jtd, legaldbb 120 oras képzés elvégzésérdl, vagy
nyilatkozat arrél, hogy a vezetdi munkakér betdltését kovetd két éven belil a
képzést elvégzi., vagy arrdl szolo igazolast bemutatja, vagy a mentesilésrol -
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jogasz vagy kozgazdasz szakképzettségrol sz016 igazolast bemutatta.

« 3 hénapnél nem régebbi hatésagi erkdlesi bizonyitvany, amely tartalmazza azt
is, hogy a palyazé foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt nem all,

« hozzjarulés a személyes adatok palydzati eljarassal osszefliggésben sziikséges
kezeléséhez

« hozzajarulas ahhoz, hogy a palyézati anyagot a véleményezésre jogosultak
megismerhetik

» nyilatkozat az Mt. 211. § szerinti dsszeférhetetlenség hianyarol,

« nyilatkozat arrol, hogy a pélydzé nem all cselekvképességet kizaré vagy
korlatozé gondnokség alatt,

« nyilatkozat, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezetiséget a palyazo
megbizasa esetén teljesiti,

« nyilatkozat arrél, hogy palyazatat nyilvanos vagy zart tlésen targyaljak.

A palyazat benyujtisanak hatarideje: 2024, ..............

A palyazat benyajtasanak médja:

- személyesen Leleszi Tibor polgarmester 4600 Kisvarda, Szent LaszI6 u.
7-11.

- Postai Uton, a pdlyazatnak a Kisvarda Varos Onkorményzata cimére
torténd megkiitdésével (4600 Kisvarda, Szent Laszlé u. 7-11.). Kérjik a
boritékon feltiintetni a beosztds megnevezését: ,Rétkézi Muizeum
igazgatol palyazat”

A palyazat elbiralasanak hatarideje, médja, rendje:

Az érvényes palyazatot benyljté palydzét a palydzati hatéridd lejartat kovetd
harminc napon beliill a munkaltatéi jogkér gyakorldja altal létrehozott, — a
mizeum alapfeladatait érintden szakértelemmel rendelkezd tagokbol allo — 3
tagli bizottsag hallgatja meg. A megbizasrél a bizottsagi véleményezést kovetden
Kisvarda Véaros Onkormanyzata KépviselS-testiilete dont, fenntartva a jogot
arra, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.

A pilyazat elbiraldsanak eredményérsl valamennyi palydzé irasban drtesitest
kap.

A pilyazati felhivis kozzétételének helye:
- Kisvarda Varos Onkormanyzatdnak internetes portdlja: www.kisvarda.hu
- Rétkdzi Muizeum internetes oldala: www.vardaimuzeum.hu
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Targy: Eloterjesztés a Rétkozi Muzeum 2024 — 2029. évi digitalizalasi
stratégiajanak elfogadasara

Eléado: dr. Vofkori Méria igazgato
Véleménvyezi: Jogi, Ugyrendi ¢és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester ismételten kdszontétte a napirendhez megjelent dr.
Vofkori Méria igazgat6t. Elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag, a Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag,
valamint az Oktatdsi, Kulturdlis, Szabadidd és Sport Bizottsdg. Felkérte a
bizottségok elndkeit, hogy mondjék el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadéasra javasolja az eldterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai fel.

Bodrog Laszlén bizottsagi elndk a Pénziigyi ¢s Szamvizsgald Bizottsag
clfogaddsra javasolja az cldterjesztés hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai felé.

Biré Gabor bizottsagi elnok az Oktatdsi, Kulturdlis, Szabadidé és Sport
Bizottsdg elfogadasra javasolja az eldterjesztés hatdrozat - tervezetének
elfogadasat a Képvisel6-testiilet tagjai felé.

Kérdések:
Horvath Attila képviselé és Nagy Kalman képviselé kérdéseire dr. Votkori
Miéria igazgaté a valaszt megadta.

Hozzaszoélas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazisra tette fel az el6terjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

A Képvisel6-testiilet 10 egyhangi igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatirozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
54/2024. (I11. 27.) OKT.
HATAROZATA

a Rétkozi Mizeum Digitalizalasi Stratégiajanak (2024-2029.)
jovahagyasarol

Onkormanyzati Képviseld-testiilet:

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmiivelddésrol szo6lo 1997. évi CXL. térvény 42. § (4) bekezdés b) pontjdban
biztositott jogkdrében eljarva:

A hatérozat mellékletét képezé Rétkozi Muzeum Digitalizalasi Stratégijat
2024-2029. évre vonatkozdan megtargyalta és jovahagyja.

A hatirozatrol értesiil:

1./ Rétkozi Mzeum 4600 Kisvarda, Csillag u. 5.

2./ Kisvérdai Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyit6
Osztalya Helyben

3./ Irattar
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1. Bevezetés

Az 1997, évi CXL-es torvény 42. § 4b. pontja (modositotta a 2015. &vi CCVII, torvény 28,
§ a), pontja) szerint , 4 mizenun a fenntartd dltal jévahagyolt milzeumi killdetésnyilatkozattal
éy minzeumi digitalizdlasi siratégldval rendelkezik, amely dlopidn szakmai tevékenységét
folytatja.” A mizeum a fenntartd dltal  jovdhagyott wilizeumi killdetésnyilatkozattal,
stratégiai tervvel, dllomdnyvédelmi tervvel, gvliftemény gyarapltdsi és revizids fervvel,
{ovdbbd mizeumi digitalizdldsi stratégidval vendelkezik, amely alapjdn szakmai tevékenységét
folytatja.” Az 1, szdmG melléklet zs). pontja alapifn: ,a mizeumok digitalizalasi
tevékenységét megalapozd irott dokumentum, atnely az e tdrvényben meghatérozott feladatok
teljesitése érdekében rgziti a mizeumokban SrzStt kulturdlis javak digitalizalasanak céljait és
prioritaseit, a digitalizldssal 1étrehozott digitalis adatvagyon hossz(i tavi tarolasanak
feltételeit, valamint a kizzététel, & felhaszndlds és a hasznosftds szabélyait, beleérive a
kisznevelési célt hasznositast is.” Jelen digitalizaldsi stratégia ennek szellemében szliletott.

A digitalizalés a muzedlis intézmények alapfeladatainak ellatasdt vj alapokra lelyezi,
Biztositja a kizgy(jteményekben meglévd tudés hosszii tavit megBrzését, az ehhez valé széles
kot hozzdférést, meglitia a kidllftdsi ¢s mazeunipedagogiai tevékenységet, tamogatja 2
kulturdlis javak alloményvédelmét. Digitalizdlas nélkiil a korszert muzeolégia ma mat
elképzelhetotlen, a digitalizilds ugyanis gyorsabb adatszolgaltatést, gyorsabb és pontosabb
keresést, jobb &lloményvédelmi feltételeket &s a kulturglis javakhoz joval szélesebb korl
hozzaférést biztosit.

A Kbzgytijteményi Digitalizalési Stratégia (2017-2025., IL) rbgziti, hogy:

LA  kizgyljteményi szféra a tuddsalaptt  tArsadalom  egyik legfontosabb
tartalomszolgaltat6ja, Bzért a magyar kultirafogyasziok érdeke a lehetd legteljesebb kor( és a
Jehet8 legszabadabb formaban tUrténd hozzaférés a kulturélis javakhoz, Ebben a folyamatban
kitérési pontot jelent a digitdlis vilag eszkSzrendszere.

A digitélis tartalmak hozziférhetdve tétele hozzAjdrul a Kormény nemzet, és
térsadalompolitikal  céljainak megvaldsitasahoz, igy kildndsen a kulturdlis alapelistds
kiteljesitéséhez, melynek f6 célja — a magyar kulturdlis identitas erbsfiése érdekében — a
kulttirshoz és kulturélis értékekhez valé szabad hozzaférés biztositasa,

A Kozgytiteményi Digitalizalasi Stratégia 4tfogd, szakaszosan megvalosithatd koncepeiot
tartalmaz, amely 2017-t61 folyamatosan és egyre b&viils mértékben biztositia a
kétzgylijtemények tartalomszolgéltatasat.

A magyar kozgylijtemények digitalizaldsdnak &tfog6, tobb szakasara bontott programija
jelent8ségében messze tdlmutat az érintett intézmények falain: az egész magyar (hatdron
belili és hataron t6li) kulturdlis 8rokség anyaganak dinamizalésat kivanja megvaldsitand, ide
értve a kilhomi magyar intézményeknél, szervezetekndl &rzdtt magyar vagy magyar
vonatkozast kulturdlis javak digitalizilasat is. Ennek hatdsa nemesak kulturalis, hanem
gazdasagi szempontbd! is érzékelhetd: az egész nemzet informéciogazdalkodési stratégiajara
befolydssal van, '

A koncepold a megval6sitds elsd szakaszéban (2017-20 kozstt) vj palyéra kivanja alliteni a
kézgytijteményeket, meghatarozo tarialomszolgaltatd pozicibba helyezve azokat. Iy mdbdon a
stratégia nem a digitalizalds technologial és szakdgi modszertani kérdéseire koncentral, hanetn
bemutatja azt o szolgéltatasi modellt, amelynek sogitségével a kozgytitemények képesek
megfelelni a legkiilonfélébb felhasznaléi igényeknek. Ezek kdrében kiemelt szevepet szén &
Digitalis Oklatasi Stratégia relevans céljai megvalositasanak.”

LA cél az, hogy a nemzeti Sntudatra nevelés és a nemzetl alapmiiveltség elsajétitdsa soran
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tAmaszkodni lehessen kulturélis-szellemi orokségiink  valamennyi, kizgylijteményben
fellethetd adattartalméra. Ennek legfoniosabb feltétele az egységes kdzgylijteményl keresd
rendszer 16trehozasa, egy olyan, felhasznalobarét, inspirdld és Slményt jelentd kizts keresési
feltilet kialakitdsa, amely 8sszekaposolja a kitlonbbzd tartalmakat és az egylittmlkodésre
épitve egy specidlis kizgy(ijteményi, szabvinyosftott interface-t hoz l¢tve.”

Ezek szerint az elvek szerint végiggondolt, meghatérozott szakmai gzempontok szerint
mitkddé és egységes szolphltatdst nydjto, a véglelhasznald igényeit ktzpontba helyezd
stratégia még nem kerlilt végleges megfogalmazasra, de a sajat stratégidnket, itt a magunk
helyén ezt szem eloit tartva | gyeksziink kidolgozni,

1L A digitalizalis céljai

o Kozgyljtemények esctében a digitalizélds lényege: metaadatok segitségével
adatbézisok kialakftdsa, azaz a hagyomanyos hordozokrdl a digitalisra valé attérés a
kijlonbsz8 nyilvantartdsok esotben, Lényegesnek tortjuk az adatbézisok mieldbbi
auditalasét; valamint a széles kOr(l online hozzéférés biztositasat, Hosszabb tdvon
célunk az adatbazisok csatlakoztatésa az Europeana rendszerhez, Végsé célunk a teljes
nyilvéntartds digitalis feldolgozasa és kbzzététele.

o A digitalizilési stratégia keretében sziikséges a kor4bbi, analdg adatok —
torténett Srtékl feljegyzések, grafikdk, képek — digitalizél4sénak megoldésa, a
héaromdimenzids tirgyak kétdimenzi6s reprodukéldsa, valamint mindezek esetében a
ezéles kol hozzaférés lehettve tétele, ezéltal a meglév8 tudds hosszi tavd
megbrzésének biztos{tasa.

o Az bizbit kulturalis 6r0kség széles korll tarsadalmi hasznosulésa érdekében
1ényeges a kisll{tdsok digitalis thmogatésa, illetve a virtudlis kigllitasok létrehozasa.

s Figyelembe kell venniink a digitalizaldsnak az slloményvédelemben betdliott
szetepét is. Itt elsBsorban a jovd muzeologusait segithetjiik azzal, ha a restauralas
jelentegi modszereit metaadatkdnt megétizzik a tirgy tovdbbi dllagvédelmének
elémozditésa érdekében,

o Lényeges szempontta véalhat az is, mivel a mdzeumok 4ltaldban, és jelen
mtizeum kilondsen 4llandé helyhiannyal kiiszkddik, hogy az intézmény helyet
spérolhat meg a digitalizélds révén,

o Nem eclhanyagolhaté szempont az adatok- ©s dokumentumok cseréje. E
tekintethen 1ényeges az adatbézisok étjathatGsaga, ozért kiemelten kezeljiik a szakmai
konszenzus kérdéset.

Il A digitalizdlas helyzete és a stratégia meghatarozisa

IIla, A digitalizdlds helyzete 2017-2023 kdzitt

A kisvérdai Rétkozi Mizeurn 2017 decemberében ki kellett, hogy koltdzzon a mizeumnak
1983 &ta ofthont add épliletbdl, a Kisvardai zsinagogabdl, az épilet felajitdsanak utolsd,
harmadik Utere miatt, A visszakoltdzés azota sem tortént meg, a fenntartd gy hatarozott,
hogy a gylijteménynek egy 4 miizeuméptilet és két tajhaz ad majd otthont, Ezek kdzill az
épiiletek koziil jelenleg az egyik tajhéz (kistdjhdz) all a J4togatdk rendelkezésére, a masik ket
épilet még nincs Atadva. Mindez befolyssolja & miizeum mindon tevékenységét, a
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digitalizal4st is, Ahhoz, hogy a 2017 6ta eltelt id8szakot ebbdl a szempontbél be tudjuk
mutatni, viseza kel nyolnunk a 2017 eldit idbszakhoz is, iegalabb egy sszefoglald erejéig.

A kisvardai Rétkozi Miizeum sajat oktatdsi és képzdsi szerepének erOsftése érdekében
2017 elétt a mbzoum pilletében jelentds Atatakitasokat végeett: oktatltereket alakitott &t ¢és
virtualis pontokat alakitott ki, Ezek a mizeum néprajzi, régészeti, mivészettbriéneti os
helytorténeti gylijteményének segitségével a Kisvérdin és k&rnydkén €16 — szdmos esetben
hatrényos helyzet — tanulék ismereteinek bvitéséhoz, valamint az értelmi fogyatékos
didkesoportok  fejlesztéséhez  jérultak hozzé, Fizikai &s  infokommunikdcios
akaddlymentesftéste is sor kerlt. (Mindez a TIOP-1.2.2-11/1-2013-2014-0040 projekt
keretében valosult meg,)

Az éptilet két szintjén hérom oltatéreret alakitottunk ki, Az egylégterl foldszinti terem
kozosségi oktatdtérré vélt, befogadoképessége lehetbve teszi egyszerre tbb iskolai csoport,
akdr 100 6 foglalkoztatasat is, Méreteibll adédéan i8bbfunkeiés: egyszerre kiallitotér,
jatszohaz, foglalkoztatd terem. A felljitott terekben 6f interaktiv virtudlis pontot helyeztink
el.

Az o1 interakiiv virtudlis pont esetében alapvetd elvirdsként fogalmazodott meg, hogy a
kisvardai Rétkozi Muazeum targyi emlékeivel egyliit é16 informatikai rendszert ¢s egy ezl
. tAmogatd szoftveres rendszert alakitsunk ki, Fontos szerpont volt, hogy az 4lland6 kidllitas
régészeti, néprajzi, viselettdriénoti részeit modern és innovatlv informatikel eszkdzOk
segitségével korszerfien, szérakoztatéan és minél interaktivabb formaban mutassuk be az
érdekl8ddknek. Bz tértént 2015-ig.

2015-ben a Magyarorszag 2015. évi kézponti ktltségvetésérdl 52616 2014, évi C, toivény
3, meligklet 11, 7. d) pontja szerinti Jdrdsszékhely telepnlési Gnkormdnyzatok dital fenntartott
miizeumok szakmai tmogatdsdra kifvt pélydzaton elnyert témogatdsbol tudtuk megtenni a
kisvetkez6 konkrét Iépést céljaink feié.

Ahhoz, hogy az infopultok tartalmait az igénycknek megfelelGen, ugyanakkor dinamikusan
fejleszthessiik - vissza kellett témiink az alapokhioz. Tovabb kelleit fejleszteniink a milzeum
Jdigitdlis adatbézisat, Az adatbdzis létrehozasanak még csak a kezdetén voltunk, Mivel a
Szabolos-Szatmar-Bereg Megyel Muzeuml szervezet tagmizeuma voltunk egészen 2013,
januat 1-ig, nyilvénvaléan a megye muzeumai 4ltal hasznélt adatbézist hasznglivk mi is. Ez az
Orszagh Gybrgy altal fejlesztett adatbazis az Atiadne névre haligatott, és nem volt auditalva.
Az Ariadnérol szémos mizeum a Pazivik Kft. dlial létrehozott EMIR (Egyscges Miizeumi
Informaciés Rendszer) adatbézisra tért af, igy mi is. Az EMIR még nincs auditdlva, de a
folyamat mér elindult. Megitéléstink szerint egy nagyon jé, allandéan fejleszthetd, a sajatos
igényekhez és kivetelményekhez alkalmazkodni tudé adatbézistél van sz, Ezt szeretnénk
haszodinl az elkdvetkezékben is, mert a megyel miizeumaival nem csak a szakmai multunk
kz8s, hanem a jelentink, valamint a jovink is, &s ez az adatbazis ugy van megalkotva, hogy
egységbe tudja foglalni valamennyi mizeum gylijteményi anyagét. Mivel mindehhez 2015-
ben nem voltak meg a technikai feltételeink, és az adatbazisunk is tmenetileg & kisvardai
Varday Istvan Konyvtdr szetverén Uzemelt, a beny(jtott palyszaton elnyert Bsszeghbl a
kivotkezbket tudivk megvésarolni: szerver, szlinetmentes tapegység, szerverszekrény, egy
datab adatbevivo laptop.

A kisvardai Rétkdzi Mizeum sziméra a legelsd és legfontosabb feladat e stabil hardveres
Rttér megteremtése volt, hiszen ez elengedhetetien feltétele az auditalasnak. A tervezeti és
megvalsftott hardver specifikici6 egy Indulo rendszer stabil alapjat jelentl, A specifikécié
8sszedllitasakor figyelembe vettik az adatbiztonsdghoz és adatpolitikdhoz szlikséges
szempontrendszereket is. A rendszer mogé sziikscges lenne majd egy kiilsé adatarchivéldsi
rendszer kidolgozésa, ezt ideiglenesen a mizeumban elhelyezett adattdrolon torténd mentéssel
oldottuk meg.

2017-2023 kozott az EMIR (Bgységes Mizeumi Informdeios Rendszer) digitdlis
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adatbazist haszndltuk, Hosszd tavd terveinkben tovébbra is szerepel az EMIR. auditképessé
2021-ben atdlltunk az BMIR 4j verzidjéra (3.5.33.). Ez azért is fontos volt szamunkra, mert a
régészetl feladatellatdsunk o terepi Kkdtelezettségeken 10l nagy mennyiségli dokumentacios
kotelezettséggel pérosul, igy a leldhelyekkel s feletekkel kapesolatos nyilvantartésok,
jelentések, adatbézisok készitése folyamatos. Minden egyes kutatds, régészeti megfigyelés
bejelentéskdteles tevékenységnek mindsil, amelyrdl értesfteni kell a Nyfregyhdzi Jarasi
Hivatal Epltéstigyi és Orskségvédelmi Osztalyat. A feladatell4tas utan a Kormdanyrendeletben
meghatérozott jelontési és dokumentdcios kistolezettséget maradéktalanul teljesftentink kel
fgy ezeknek egy példanya sajét adattdrunkban is megtalslhaté, Peladatainknak megfelelen a
Nyfregyhdzi Jérdsi Hivatal Epitéstigyi és Orokségvédelmi Osztaly, a Josa Andris Miizenm és
a Magyar Nemzeti Miizeum Régészeti Intézetének munkatdrsaival dlland6 és napl szintl az
dsszekbttetés. Mizeumi onkénteseinkke] is gyakran, heti, napi szinten tattjuk a kapesolatot.

2023-ban sikeriilt béviteni az EMIR-t egy 0j modulial, amely a Bibliogrdfia névre
hallgat és kivaloan alkalmas a konyvtéri alloményunk nyilvantartdsdra, hozzaférhetbségének
megkdnnyitésére,

IIl/b, A digitalizdldsi stratégia meghatdrozdsa 2024-202 Y-re
A tervezett fejlesztések

Az BMIR gyors keresésekre alkalmas adatbazis, ami megkonnyiti a kutatast és a kiéllitas
rendezést egyardnt, A hossx( thvi fejlesztési koncepcionk a kovetkezbket tartalmazza.

o a digitdlis tartalmak elérésének folyamatos biztositdsa, az U
mizeuméplletben,  valamint  atéffhézakban  elhelyezett informaci6s
tetminalokon

» egyméssal kommunik4lé és folyamatosan frisstil6 adatbazis és online
gylijteményi rendszer

¢ akutatok széméra is elérhet és regisztracithoz kotbtt online lutathato
feliilet biztosftésa

o  megfeleld munkaeszktz biztos{tasa az adatfelvivd munkakdrhdz

o auditalt és jogszertien mikado kotaplex informatikai rendszer

o o stabil hardveres hattémek mogfeleld folyamatos és biztonségos
adatszolgaltatas és tarolas,

Konkrétabban — sziikségiink van az BEMIR auditképessé” fejlesztésére, a teljes
gyliteményl modulok kialakitasara, valamint az informgeiés pultjainkon és a mizeum
weboldaldn megjelend — egyeldre legalibb egy — gyljiemeény online publikéldsédnak
fejlesztésére. Mindehhez természetesen sziikeéges a stabil hardveres héttér folyamatos
fejlesztése,

Az informdciés pultjainkea és a muzeum weboldalara szeretnénk kihelyezni azt a keét
digitalizalt térgyélloményt, amelyet nem fathatnek a l4togaték a killftasokon,
Hozzikapesolnduk azokat egy térképi fellilethez, azért, hogy a latogaté egy komplex tudéashoz
juthasson a tArgyat illetden, pl. régészeti targy esetében — lel6hely, a korszak rovid
bemutatésa, és {py tovabb.

A gyljteményeink kaziil tovabbra is a régészetit szeretnénk elbszbr teljesen digitalizélni és
online is elérhetévé tenni. Azért elészbr ezt, mert a latogatol visszajelzések szerint ennek
megismerésére van a legnagyobb igény, Az sem mellékes szémunkra, hogy mivel az EMIR
adatbézist clészodr o régészeti gyljteményekre fejlesztették ki, fgy a sajat — digitalizalt
pyfijteményként még nagyon a kezdetein levé — régészeti anyagunk adatbazisba t6tténd
bevitele soran mar kapesolédhatink a megye mas mizeumainak gyakotlatdhoz, tandcsot
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kérhettink a mér 1&tezd forumon, megoszthatjuk velik kérdéseinket, kételyeinket é3 a munka
folyamata sorén szerzett tapasztalatainkat. A kivAlasztésndl tetmdszetesen figyelembe vettitk
még azt is, hogy ez s legszamosabb és legért€kesebb gylijteménytink,

Az informéci6s pultjainkon és 4 mivizeum weboldalan megjelend gyfijtemény online
publikélasénak fejlesztése a kivetkezbket fo glalja magaban:

o visszakereshetbség biztosftdsa az utolsé médosité és a modositds idejére
vonatkozolag (jelenleg van naplézés a rendszetben, de azt minden szintre és az G
adatmezdlkre is ki kell teijeszioni)

o adatol tSriénetiségének biztositasa, valtozésok kovetése rendszerszinten

o jogszabdlyoknak megfelel6 adatmez8k (gylijteményenként) megléte, szlikség
esetén ezek kiegészitése

e adafbizis auditalasahoz szikséges optimalizaldsi eljarasok fejlesztdse (tovabbi
szakmai egyeztetést igényel)

o g folyamatban tortént visszajelzések és ithnyelvek lereagéldsa, fejlesztések
folyamatos elvégzése, tesztolése és integralasa az eles rendszerben

e online publikus feliilet kialakitésa, a felvitt adatok online rendszetben t6rénd
publikalése, hiteles adatok kitakarésa

A stratégia megvaldsitoi

Optimalis esetben a digitalis stratégia kbzvetlen megvalositoja a digitalizdlisi csoport
kellene, hogy legyen. Tagjai 2 gylijteménykezeldk, fotos/digitalizald, gylijteményi
informatikus, tovébbd a hatdrozott idbre és digitalizaldsi célra alkalmazott betanitott
munkaet, hangsilyozzuk, mindez optimalis esetben, mett ezzel a human eréforrasi
dlloménnyal Jelenleg Intézménylink még nem rendelkezik, (Barmely stratégidnk
megvalésithatosdganak legséritiékenyebb pontja a humén erbforrds, Reméljik, hogy a
kivetkezd 8t esztendbben ez — a Fenntarténknak k8szénhetben — pozitiv irdnyban véltozik
majd.) :

Jelenleg az tjonnan bekertild digitalis adatok rendszerezését és elokészitését az adatbazisba
iBrténd felvételhez a felelds muzeoldgusok végzik.

Az adatbézisokban a jogosultsagok mepfeleld karbantartasacrt, az adatbevite] mogfelels
szinvonaldért, fejlesztéséért a szuperadinin joggal felruhazott szakember felel, O felel a
fejlesztések utAni tesztelésekért, az adatbevivék munkdjanak irnyitasaért. Feladata az
adatbézis pontosségénak idérbl-idére térténd ellendrzése, az auditdlas elbkészitése &s
lefolytatasa.

Valamennyi muzeolégusnak kiilonts figyelmet kell forditania az adatmogdrzés egy
speciflis aspekiusdra, arra, hogy az idsk folyamén megvéltoz6d adattartalmak egy
adatbazisban mindig a fiiss eredményeket tartalmazzdk. Ez azonban egylitt jarhat olyan
adatvesztéssel, amely sértheti a gy(ijtemény trténetiségeét, Rppen ezétt kotelezOen szem elftt
kell tartanunk, hogy minden adatkotrekei6 esetén be kell jegyezni a modosftds daumat és a
korriglé nevét igy, ahogyan az a papir alapi nyilvéntartdsnal mindig megvolt.

A miizeum stratégidjshoz tartozik, hogy a kiils§ kutatok gzdmara is minél szélesebb kori
haszndlati jogot biztositson a digitélis fartalmakhoz, természetesen azok biztonségos Grzése
mellett,

A digitalis fejlesziések sordn fontosnak tartjuk mindenkor figyelembe venni az eurdpat
egylittm{iksdéshez valo (Europeana) csatlakozast, a nemzetkdzi digitalis tartalomszolgaltatast
(Light Information Describing Objects - LIDO). Hosszi tavon ezért meg kell oldani &
tartalmak idegen nyelvy, elsésorban angol megjelenitésct.

s
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Magyatorszag Digitalis Startup Stratégijara (1858/2016. (X1 27.) Korményhatdrozat)
vonatkozé célkitbzéseihez csatlakozva a Rétkdzi Muzewm hozza kivan jérulnl a digitélis
tananyagok fejlesztéséhez, olyan tematikus anyagok fejlesztésével, amelyek szorepelnek a
tninden évi mizeumpedagogial kindlatéban, és amelyeket idével kizzétesz majd a honlapjan
is,

Ugyancsak az MDOS-hoz csatlakozva a Kidllitasok informatikai tamogatdsat elsbsorban a
meglévé adatbazisok alapjan képzeljtik el, mivel azok lehet§vé teszik a konnyfi keresést. A
jovbbeni kiéllitdsok esetében a megfeleld vizudlis nyelv kialakitdsa, a jatékosabb,
latogatébarat megjelends megoldédsa sziikscges,

Hossza tavis stratégiai elképzelésként meg kell emliteniink azt is, hogy amennyiben
elfogadjuk, bogy a nyilvantartds elstdleges céljai kozbtt a targyak azonositasa gszerepel, akkor
inél hamardbb el kell kezdeni az alapjaban véve verbdlis nyilvantartastol az alapvetben képi
nyllvantartasra valo ttérést.

Kisvirda, 2024. februdr 5.

i
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Targy: Elterjesztés a Rétkozi Mizeum 2024 —2029. évi kozéptavii
gyiijteménygyarapitasi, nyilvintartasi, revizios és selejtezési
tervének elfogadasara

El6adé: dr. Vofkori Mdria igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi ¢s Szamvizsgald Bizottsag
Oktatési, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester ismételten kdszintétte a napirendhez megjelent dr.
Vofkori Méria igazgatét. Elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi ¢és Fejlesztési Bizottsdg, a Pénziigyi ©s Szamvizsgalé Bizottsag,
valamint az Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag. Felkérte a
bizottsagok elnokeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az elbterjesztés hatdrozat — tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai fel.

Bodrog L:Aszlon bizottsagi elndk a Pénziigyi és Szamvizsgaldé Bizottsag
elfogadasra javasolja az clbterjesztés hatarozat - tervezetének elfogaddsat a
Képviseld-testiilet tagjai felé.

Biré Gabor bizottsagi elndk az Oktatasi, Kulturdlis, Szabadidé ¢s Sport
Bizottsdg elfogadésra javasolja az elGterjesztés hatdrozat - tervezetének
elfogadasat a Képviseld-testiilet tagjai felé.

Kérdése nem voltak.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgirmester szavazisra tette fel az elGterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselé-testiilet tagjai felé.

A Képviselo-testiilet 10 egyhangi igen szavazattal, ellenszavazat ¢s
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:




556

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
55/2024. (1T1. 27.) OKT.
HATAROZATA

a Rétkozi Mizeum Kozéptava gylijteménygyarapitasi, nyilvantartasi,
reviziés és selejtezési tervének (2024-2029.) jovahagyasarél

Onkormanyzati Képviselo-testiilet:

A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatdstol és a
kzmiivelsdésrél sz616 1997, évi CXL. térvény 42. § (4) bekezdés b) pontjaban
biztositott jogkorében eljarva:

A hatdrozat  mellékletét képezd  Rétkézi Muazeum  Kozéptava
gylijteménygyarapitasi, nyilvantartasi, revizios €s selejtezési tervét 2024-2029.
évre vonatkozoan megtargyalta és jévahagyja.

A hatarozatrdl értesiil:
1) Rétkozi Mazeum 4600 Kisvarda, Csillag utca 5.

2) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyito
Osztaly Helyben
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1.  Bevezetés. A Rétlozi Mizeum gyiijteményeinek bemutatasa

A Rétkbizi Mtizeum szakmai besorolését tekintve tertileti mizeum, amely a 1997. évi CXL-
es torvény 46. § (1) bekezdése (megélilapitotta a 2012, évi CLIL torvény 9, §.) éutelmében , (6bb
miizeumi szakdgat felsleld gyljtékbrrel rendelkezik.”

A Rétkdzi Miizeum gyfijtakoréhez régésaefi, tbrténetl, képzmifvészeti és néprajzi (lezért)
gylijteményl anyag tattozik,

Gylijtotertitete Kisvdrda, Ajak Anarcs, Benk, Dombrdd, Doge, Eperjeske, Fényeslitke,
Gybrocsie, Gyulahdza, Jéke, Komord, Lovpetri, Méndok, Mezéladdny, Nyirlive, Nvirtass,
Pap, Pdiroha, Rétkdzberencs, Suabolesbdka, Szabolcsveresmart, Tiszabezdéd, Tiszakanydr,
Tiszamogyords, Tiszaszentmdrton, Tornyospdlca, Tuzsér, Uidombrad, Ulkendz, Zdhony, Zsurk
telepulééek kozigazpatasi tertilete, | |

A Rétkszi Moazeum jelenleg mér t8bb, mint hat dvtizedes mnilira tekint vissza, Az egykori
Vérmizeum 1960-ban kerlilt megalapftasta, amelynek 1983-16] kbzvetlen jogutodia a Rétkdzi
Mizeun. A Mtzeum kbildetésnyilatkozata szerint , gyditi, Grzi, feldolgozza és kozzéteszi a
Réthoz régészetl, néprajzi, toriéneti, képzbmifvészeti, iparmiivészeti, numizmatikal Grokségét.
Teszi mindest a vdros és kornyék lakbiért, valamint a Kisvdrddra latogatékért,” A varmegye
miizeumai kozlil (Nyfregyhazat leszdmf{tva) gyljteménye nagysagat tekintve a harmadik. ‘

A kisvardai mizeum elsé — és maig legnagyobb — gylijteménye a régészetl, Az egykori
Varmizeum az 1950-es években a kisvardai vérban folytatott 4satdsok miatt alakult, ugyanis
meg kellett oldani az elékeriilt jelentOs mennyiségli leletanyag helyben valé megbrzését s
bemulatasat a kisvardai kozonségnek. A kisvérdai var lelotanyaga jelenleg is a régészeti
gylijtemény jelentts részét alkotja, habér az utobbi évek megelszé feltdrasal jelentts mérickben
tovébb gyatapitottik azt, Bgy ilyen megelézd feltrasnak koszonthetGen taldlhattuk meg 2019-
ben a véros eddigi legrégebbi leleteit egy kizépsd neoliiikus teleptilésen, ahol az ide tartozé
temetbben feltdrt olhunytakat ,a legiddsebb, 7000 éves kisvérdiként” emlegetl a helyi
kézonsdglink, Az ésatdssal jelentds menyiségh festett kerdmiaanyaggal bovilt a régészeti
gylijtemény, A Rétkézi Muizeum gylijteménydben szerepelnek olyan nemzotkdzi
szaktekintélyek Altal feltart leletek, mint dr, Patay P4l, a Magyar Nemzeti Mizeum egykori
répésze, aki Fényeslitke hatdrdban vézkoti § csBtalpes edényeket, kovakéseket talalt. A
gylijtbtertilottinkdn el6keriilt késd bronzkori raktér- vagy depéleletek széles krben ismertek.
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A 2017-ben, ugyancsak egy megel6z0 feltdrds sordn a Kkisvardal Damnsziget leldhelyen elékertilt
arany- ¢s bronztirgyakat tartalmazo kincslelet ugyancsak gyGjteménytnket gyarapitotta. A
kotébban el8kertlt leletegylittesek (Rétkdzberenes ~ Paromdomb, Kisvarda — Sziget, Jéke —
Gathegy) magas szAma €S vendkiviil vltozatos Ssszetétele alapjan feltételezhetjitk, hogy
tovabbi kutatasokkal jelentts leletek varhak meég megtalélésra, Hrdekes vidéktink esdszdr- és
népvandorlas kora, de a meginduld keleti néphulldmok etnikal meghatitozésa sem kevéssé
feszegetett kérdés manapsag. Ismereteink egyre bvillnek a Rétkdz avar kori, azaz 6 — 7. szdzadi
t5eténetérdl, Kisvérda hatardbél mér harom teleptilés ismert, amely a korai szlav kultiirdhoz
. ktthetd. Fs nem hidnyzik a mozeumbarétok egyik kedvenc korszaka, a honfoglalds kora sem
a gylijteménybbl, Pap és Dbge hatérabb! jelentds siregytittesek keriiltek elb.

A mitzeumalapfté Makey Lésziénak és utddainak kisszonhetben, a kisvétdai mizeumnak
éribkes 63 szédmottevd néprajzi gyljteménye is van, amely a kirnyék szines és atfogd
anyagabol szarmazik, Jelentds részét alkotja a textilgylijtemény, amely a gylijtbtertlet teljes
textil- és viseletkultirdjanak reprezentinsa, Az anyag nagyobb része ajandékozés, hagyatékok
felajanlasa Gtjén kertilt a mizeumba, mig a kisebb hanyada vsérls sordn valt a gylijtemény
1észévé, A néprajzi textilanyagunk meglehetdsen komplex egység, a férfi és ndi viselet teljes
tematikajét atfogja. A kildnbdz8 tipust viszon alsé rubdkiol, a felsd tuhakon &t, a fejviseleteket
&s a labbeliket is beleértve, a paraszti héztartds €s gazdasag leghkiildnfélébb textilnemtijéig
(vaszon lepeddk, konyharuhdk, asztalterfi6k, zshkok sthb.) bezarélag, nagyon gazdag
targyepylittes 4l rendelkezésiinkre. Kiemelhetjtk a falusi kovacsmithelyek tartozékait,
amelyek hisnytalanul maradtak fenn haszndlatikész Sllapotban, tovabba a paraszti haztartdsok
haszndlati tirgyait, kerdmidt, keménycserepeket, paraszti és parasztpolgdni bitorokat foglal
magaba a néprajzi gylijtemény. Jelentdsek a hagyatékokbol szétmazo j aki targyegytitteseink,
amelyek egyben megtartott, i, fibderozott butorokat és teljes viseleteket foglalnak magukba.

Torténeti gyhjteménylnk Blként Kisvérdardl szérmazé egyedi dokumentumokat,
térképeket, tervrajzokat, atchiv fot6kat, tdrténeti kéziratokat, frodalomtorténeti és tdigyi
emiékeket Biiz. Jelentds a gylijteményhez tartozé képes levelezdlapok széma, amelyek
Kisvarda multjdnak és a 20, szdzad elsd felének jelentds kordokumentumai és tanti,
ugyanakkor az 1950-es, 1960-as évokbil is szdmos képeslapot drztink. Az egykor Kisvardan
816 zsid6 kiszbsség targyi emlékanyaga is a gylijteményhez tartozik.

A Rétkdzi Mizeum képzémivészeti gylijtemeénye javarészt helyl ifletbségli alkotok
munkéibol tevédik dssze, de jelentds részét alkotjak a Munkacsy Mihaly-dfjas Didszegi Balazs
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képzémiivész alkotésai is. Didszegi Balédzs (1914-1999) és Kisvéarda kapesolata Makay Laszld
nizeumalapfté személyének koszonhetd. Az 1970-es évektt] kezdve barati kapcsolatban
voltak &s élénk levelezést folytattak, A mfivész 1971 bszén Nagy Séndorral egyUit allftott ki
Kisvérdan, majd 1987-ben egy ujabb Ditszegi kiallitds nyilt meg a Rétkdzi Mizeumban. 1989
méjusdban a mivész jelentts mennyiségll nyirségi vonatkozésd festményt és grafikat
ajandékozott a kisvérdai Rétkdzi Mizeumnak: , Alulirott a Rétkdzi Mizeumnak ajdndékozom
a mellélelt jegjzékben felsorolt festményeket, grafikdimat és szobromat. Az adomdnyozds
inditéka: pdlyafutdsom jelentds szakasza Kotédik Szaboles-Szatmdr megyéhez, Kisvdrdal
Kidllitdsom (1987-1989) meggyzott arrdl, hogy Iépeimet hozzdértéssel és megbecsilléssel
kezelt a muzeum, Ezért — fBleg az e vidékhez, a megyéhez kapesolhatd munkdimat o Rétikozi
Miizeumban szereiném véglegesen elhelyeznl. Garancidnak a mizeum mdr emlitett

magatartdsdt, valamint Makay Ldszid nyugalmazott mizeumigazgard személyét tekintem.”

1. Gyfjteménygyarapitas

A gylijteménygyarapitasi, -fejlesztési gzakmai foladatok elvégzésére rendkivil nagy
hangsulyt kell tovébbra is forditant, ugyanis minden mitzeum alapja a gy(ijtemény. Eppen ezért
fontos a muzeumi gylijtemények szakdgak szerinti  gyarapitdsa, fejleszidse, amely
meghatérozott stratégia alapjén kell, hogy torténjen, A Rétkozi Mizeum alapvetd célja, hogy
az intézmény tudoményos tevékenységet megerbsitse, ennck alapvetd része a gylijtemények
tervszerli, tudoményos alapossdggal végzett, a mizeumi céloklhioz igazifolt gyarapitasa. A
gylijteményfejlesztés tekintetében ugyanakkor figyelembe kell venni a 21. szdzadi kihivdsok
kapesén megjelend valtozdsokat is, valamint torekedni kell a jelenkutatésta is. Mindemellett
gylijteménygyarapftasi céljainkat alapjaiban meghatérozzék a fenntartonk 4ital biztosftott
anyagi keretek és a pélyazati lehetdségek,

A Rétkdzi Mizeuin dsszes gyltjteményének a gyarapitésa egyarant fontos, ugyanaldkor eltérd
szemponfok érvényesiiinek, ezéit szakaganként eliérd koncepcidkat hatdroztunk meg. A
gylijtéskor meghatétozo, elsédleges célok az alabbiakban kdvetkeznek.

Régészeli gytijiemény

A répészeti gyljtemény vonatkozéshban a kulturalis Srdkség védelmérdl sz616 2001, évi
LXIV. torvény és 4 kulturdlis Srbkség védelmével kapcsolatos szabalyokro] szolé 68/2018,
(IV.9) Korményrendelet alapjan a megel6zé feltérasok (régészeti megfigyelés, probafeltards,
teljes feltiletll feltdrds) feladatkdre kapcsén hozzénk kerdilt lelotanyag gyfijteménybe vald
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beillesztése az elsddleges feladat. Ez nem kénnyd, mivel egy-egy nagyfeliiletli feltras utan
jelentbs mennyiségli leletanyag kerdl a gy(ijteményhez. Bmellett fontos a fémkeresds kutatésok,
illetve a tudoményos célt projeldek nyoman bekertilt Ieletek nyilvantartasba vétele, A régészeti
gylijteményt kizérélag a fentebb targyalt modokon és csakis a gylijtteriiletiinktn el8keriilt
leletekkel gyarapitjuk.

Néprajzi gytijtemény

A régészeten kivill minden egyes szakégra, de a néprajzra fokozottan érvényes, hogy a
mennyiségi gyatapités helyett a mindségl gyarapitasra kell nagyobb hangsutyt fektetni, Mivel
ez a Rétkszi Mazeum esetében egy lezért gyfijtemeény, igy csak az ajandékozés, folajanias Gtjan
bekerlilt mitargyakat gytdjtiuk. Elsébbséget élveznek a hidnyzd vagy ritkasdgszémba mend
targyak és egylittesek, A miitargyak elsbdlegesen a Rétkozi Mizeum gylijtStertletérdl kel
hogy szhrmazzanals, vagy valamilyen modon a térséghez Lell, hogy kotédjenek, Fontos a
kortars targyak integréldsa a gylijteménybe, minden olyan néprajzi térgy gylitése, amivel
jelentink értelmezhetévé valik (példaul jelenkor targyainak, 8 kézelmultbeli falusi-vérosi €let
hétkéznapi targyainak gylijiése). Térokedni kell az archiv néprajzi fotok gyljtésére, hiszen
gitaluk megismerhetdvé vélik a kirhydk hajdani épitett Srbksége, kultirdja, sejdtosségai,
néphagyomanyai, amelyek nélkiilézhetetienck egy-cgy témakdr kiadvényban, filmen stb,
torténd  bemutatdséhoz, A néptajzi gylijteményhez tartozd mGtargy ugyanakkor
kordokumentumként szolgél, a népi kulttra adott szegmensét mutatja be, igy a kialiftasok
alkalmaval a ltogatoknak, illetve kutatds esetén a szakemberek szémdra pontos képet kell adnia

az adott koirol,

Térténeti gyllftemény

A toriéneti gyljtemény gyatapitdsa esetén a targy vagy a dokumentum, beleérive g torténeti
értékdi fotdl thrgykorét is, valamely belyi személyiséghez kbthetd kell, hogy legyen elsésorban,
valamint Kisvarda és kornyéke tortenetét reprezentslja. Elstbbscget élveznek azok a
mitargyak, amelyek a gylijteményben még nem fellelhet8k, illetve az adott téméaban ilyen
jellegli még netn talalhatd a gyljtemiényben. A torténeti targyak vagy dokumentumok
kordokumentumként szolgalnak, igy trekedni kell a jelenkor dokumentumainak, targyainak
gylijtésére is. Lyenek példaul a véroskep véltozdsait dokument4lé terviajzok, fot6k, vagy &
vélasztdsi dokumentumok is. Nem a gylijt6tertilettinkedl gzdrmazo, vagy olyan térgy es
dokumentum, amit nem itt gyértottak, vagy nem helyben hasznaltak, kizérdlag akkor kertilhet
a gylijteménybe, ha egy adott kot tipikus reprezentansa, vagy vatamilyen szempontbd] az orszag
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vagy az egész nemzet térténetének megtestesitbje (példaul neves személyiség targyi emléke),
esetleg kifejezetton a Rétkozi Muzeumnak ajénljak fel,

Képzdmifvészeti gylijtemény
A képzbmiivészeti gyljtemény esetében a helyi képzémivészek téraéglinkhoz kotods
alkotésait gylitjik elsédlegesen, amelyek javarészt ajandékozas Gtjan ketlilnek hozzénk,

A gylijtemények gyarapftésakor figyelembe veendd feltételelc:
1. A beszerzésnek legyen forrsa (sajat Kbltségvetés, palydzat itjén elnyert $gszeg,
szponzotheid, ajandékozas).
9. Az éves koltségvetés elkészitésekor vhshrlasi keret meghatdrozésa lenne az
optimalis, erre azonban sem korabban, sem most, meég reményiiok sines.
3. Kidllitasokon bemutathaté targyalk, dokumentumok legyenek,
4, A rakiérakban biztonsagosan ¢l tudjuk helyezni,
5. A beszerzend6 lehetbleg ép vagy testauralhatéd legyen,.
6. Amennyiben nem leltarozando anyag, felhasznalhaté legyen mizeumpedagogiai
foglalkozasok keretében.

A gytijtemények gyarapftasanak optimélis médja:

- Arépészetterliletén a gy(ijtétertilettink teljes tészével kell szdmolni a feltarasok

kaposan, A vérhato, régészeti feladatellatast igényl6 épitési beruhdzasok mennyisége &
berubazék szandékatol figg, a mozeum részérbl ezt elézetesen pontosan Nem mindig
lehet megbeostilni, éppen ezétt ebben a vonatkozdsban az adott év sordn tébbszor
tervezésre van sziikség,

. A beszerzések elétt muzeologiai felmerést kell végezni, A térgybegylijtos és
térgybefogadds mindig egyedi doniés alapjan torténik.

- TBves szinten, adott kidllftdsokhoz, kiadvanyokhoz stb. kapesolodd célzoft
beszerzések tervezése szlikséges.

- A befogadott, nem miizeumi torzsanyagba ker016, jellegll, 4llapotuk stb. miatt
nem leltarozandé targyak demonstracios eszkzként haszndlhatoak mizeumpedagd gial
foglalkozdsokon,

- Selejtezés esetén a torvényl olbirasoknak megfeleld eljaras szerint kell eljdrnunk:

1, restaurator és muzeolégus szakvéleménye,
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2. selejtezési bizottsdg dontése és annak indoklésa,
3, fenntartd engedslyezese,

4, minisztériumi engedély,

5, megsemmis{tési jegyz8konyv készitése,

6. megsenmmisités.

Végtil sz6t kell ejtentink niizeumba bekeriilé targyak gondozAsarol is. Ennek elsodleges
szempontja a raktarba helyezés elBtt az 0 szerzemények kériilekintd feribtlenitése és tisztitasa,
megelbzve a mér raltdrozott, tisztftott és konzervélt targyak mogfertbzodését, allapotanak
rornldsat, Fontos a raktdri rend, az attekinthetd tarolds folyamatos megtattdsa, Kiemelt feladat
a mitargyvédelem szinten tartdss, a miitirgyak kbinyezetének folyamatos ellendrzése, esetleg
javitdsa, Szitkséges a veszélyeztetett targyak konzervildsa, a legériékesebbek restaurdltatdsa.
Kiemelt figyelmet kell forditani a paplr alapu leltdrozds mellett a szdmitogépes nyilvantariasra,
azaz excell tablakba is fel kell vinni az 0 azerzeményi anyagokat, melyek az EMIR-be
(Bgységes Miizeumi Informécids Rendszer) valo felitlids, illetve késbbb az akkreditalt
szofiverekkel toriénd digitdlis nyilvAntartds alapjai, Hosszfi tava feladat az adatbazishoz
minden targyrél mitérgyfotd kkésaftése. Végll a rendszercs reviziok elvégzését kell
megemliteniink, ami nélkiilszhetetlen és torvényileg kitelezd, éves itemezéssel a revizios terv
alapjan kell folyamatosan végezni 4 revizios munkat.

YL  Revizié és nyilvantartas

A muzedlis intézményektdl, a nyilvanos kényvtari ellataseol és a ktzmivelddésrd! sz616
1997, évi CXL. tdrvény 100, § (3) bekezdés y) pontjaban felhataimazast kapott a kultréért
felelés miniszter, hogy rendeletben szabélyozza a muzeélis intézmények nyilvantartdsaban
szereplé kulturdlis javak tevizidjara és selejtezésére vonatkozéd tészletes szabalyokat. fay
sziilotett meg az 51/2015, (XL 13.) EMMI rendelet, a muzedlis intézmények nyilvantartdsiban
szerepld kulturalis javak revizibjardl és selejtezésérdl, amely 2015, december 13-én épett hatalyba,
és a felelBsségviselést &s kortiltekintést igényld eljarasrendet célozza.

A rendelet 2. § (1) szetint: , @ revizié célja a vagyon- és tulajdonvédelem, a kulturdlis Javak
hitelességének folyamatos fenntartdsa, és a tydomdnyos meghatdrozdsul sordn feltdrt

eredmdnyek dtvezetése az intézmény dltal vezetelt nyilvdntartdsban. A revizid sordn az
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Intézmény gondoskodilk a nemzeti vagyongazddlkodds feladatdnak a nemzeti vagyonydl szolé
2011, évi CXCVI (owvény 7. § (2) bekezdése szerinti megvaldsuldsardl.”

A revizi6t gylijteményenként, hétévente kell lefolytatni, letéti rendelet alapjan letéthént
megbizésre 4tvett kulturalis javak eseten a letétbe vételtd] szamitoit haromévente.

A3. § (1) bekezdése szerint a revizidt a gylijteményért felelés muzeologus egy gy(ijtemény-
&s raktarkezelbvel, egy felstfoki végzettségh restaurdtorral, vagy a gylijtemeny szakiginak
megfeleld, tovabbi egy muzeolégussal egylittesen végzi. A revizi6 megtrténiét a nyilvéntartasi
rendelet szerintl szak- és egyéb leltarkdényv Statusz” rovatiban sorszamonként ,revizié”
jelzéssel és datummal kell jelezn,

Ezek a reviziéra vonatkozé legfontosabb paragrafusai a rendeletnek, A revizié mindezek
mellett jelentds szakmai feladat, ¢élja nem csupén a nyilvéntartasban szerepld kulturélis javak
meglétének és dliapotinak ellenbrzése, hanem a rogzitett adatok szakmai feltilvizsgalata,
szikség osetén az adatok kiegészitése, pontositésa, valamint az tjabb tudoményos eredmények
régzitése,

A kulturslis javak védelme érdekeben, a 1997. &vi CXL, torvény 2015, janudr 1-t81 hatdlyos
38 § (3) bekezdése alapjan a muzedlis intézmény alapleltaraban szerepld kulturlis javak
selejtezéséhez a miniszter engedélye szikséges, Kizérélag azon kulturalis javak selejtezhetok,
amelyek allagukat tekintve oly mértékben megrongélodtak, hogy restaurdlés tjdn sem
megmenthetdk, vagy az egészséget, biztonsagot veszélyezteti, esetleg dllomanyvédeimi
~ gzemponibél silyosan veszélyeztetnek més kulturalis javakat: - -

Szakmuzeologusok kis létszdmban dolgoznak a mtizeumban, ezért minden gy(ijteménylink
esetében az 1 lehetbségként felmerillt sziroprobaszerl teviziot alkalmazzuk, és egyeldre,
tovabbi fejlesztésekig, ezt fogjuk alkalmazni. Folyamatosan, Otemezéssel végezzik a feladatot,
évenként teljesitiik a gyljteményi egységek el8iras szerinti szlitdprObaszert attekintését. A
revizié tényét a reviziés bélyegzbvel, jegyzdkek és tészjepyzbkonyvek készitésével régzititik,
tnegkonnyitendd a majdani végleges jegyzktnyvek elkészitesét,

A fevizid folyamatsban, elBirds szerint kételezben részi vesz a gylijteményért felelds
muzeologus, a gylijtemény- és raktarkezels, valamint egy felstfoku végzettségli restaurdtor
vagy o gylitemény szakégénak megfeleld, tovébbi egy muzeologus. A revizits munkat
folyamatosan egylitt végzik. A revizié befejezésekor minden szakégi gylijtemény és
segédgylijtemény tekintetében jegyzBkonyv készil négy példanyban, amely az alabbl
informécitkat tartalmazza:

- arevizid jellegét,
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. arevizibt végzé személyek nevet és munkak{rét,

. arevizid id6tartamét és helyszinét,

- az érintett gylijtemény megnevezését,

. arevizié soran &ttekintett kulturdlis javak kezdd ¢s 7606 leltart szdmat, darabszamat
és tételszamat.

Kiilan szerepelnitik kell a jegyzbkényvben azoknak a kulturdlis javaknak:

- amelyek a leltarkdnyvben szerep elnek, de nem fellelhetdek,
. amelyek a leltirkdnyvben tobbszér is elbfordulnak, de a meghatdrozotindl
alacsonyabb szdmban tal4ihatoal meg.

Tiyen esetekben mellékletként hidnyjegyzéknek is késziilnie kell. A leltark8nyvi torlésre
javasolt kulturdlis javak nyilvantartasl adatait is fol kell tintetni, illetve az indokldst is
ismerteini lell. A revizids jegyzdkonyvben, bizonyos esetekben javaslatokat is rdgziteni
szitkséges, amelyek a kuliuralis javak tovabbi felhasznalasinak, kezelésének meghatdrozasdra,
esetlog azok selejtezésére vonatkoznak. A folyamat lezdvdsakeént & jegyzbkonyvet minden
alkalommal, a reviziéban részt vevd személyek és a muzeum vezetdje hitelesfti, Amennyiben
az {ntézmény fenntart6ja jovéhagyja a jegyz8konyvet, abbol egy-egy példanyt az intézmény
irattaraban és adattéraban kell elhelyezni. .

A reviziés munkalatok folyamatosan, {itemezéssel torténnek, a minisziériumi ajanidsnak
megfoleléen, 50000 darab alatti gyUjteményi egységek 10%-o0s, valaniint az 50000 feletti
~ gylijtemények  2%-08 évenkénti -sziroprobaszerl Attekintésével. A Réikdzi Mizeum
gylijteményeinek tekintetcben a reviziot 2024 és 2029 kozbtt az alabbi tablazatban felttintetett

adatok szetint tervezziik.

Gytjtemény | Osszes leltdrozott 2024 2025 2029
thrgy (db)
Régészet 10707 1000 ©33%) | 10%
Neprajz 3325 300 (0.02%) | 10%
Tirténet 2300 200 (8,69%) 10 %
Képzomiivészet 243 20 (8,2%) 10 %

A Rétkdzi Mizeum jelenlegi nyilvéntartési rendszere a hagyoményos, papft alapi
nyilvantartéson nyugszik, vagyis a kitlonbozd gytijtemenyi egységek adatai a leltarkdnyvekben
talalhatok, A hagyoményos mellett létezik mar a digitélis nyitvantartasunk is, amelynek
részletes leftasat &s perspektivikus fejlesziését a digitalis stratégiank tartaimazza, Arrél rividen
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ssszefoglalva a kbvetkezbket tudjuk mondani, Mivel Szaboles-Szatmér-Bereg Megyei
Miizeumi szervezet tagmizeuma voltunk egészen 2013. janudr 1-ig, a megye mizeumai &ltal
haszndlt adatbazist hasznaltuk mi is. Bz az Orszagh Gybrgy 4ltal fejlesziett adatbazis az Ariadne
névre hallgatott, és nem volt auditdlva, Az Arigdnérél szdmos mizeum a Pazitlk Kft. 4ltal
1étrehozott EMIR (Egységes Mizeumi Toformacios Rendszet) adatbazista tért at, {gy mi is, Az
BMIR még nincs auditélva, de a folyamat mér elindult. Egy allanddan fejleszthetd, & sajétos
igényekhez ¢s kitvetelményekhez allalmazkodni tndé adatbazisré] van sz6. Ezt szeretnénk
haszndlni ez elk8vetkezdkben is, mert a megyel mizeumaival nem csek 2 szakmai moltunk
kéz8s, hanem a jelentink, valamint a jovonk is, &s ez az adatbazis Ggy van megalkotva, hogy

egységbe tudja foglalni valamennyi mizeum gylijteményl anyagat,

Régészeti Gyliftemény

A Rétkozi Mozeumban a régészeti térgyak elsédleges leletfeldolgozdsa a feltarasi gvben

altalaban megtdrténik, a lelifrozdsa pedig az allomanyi kepacitdsnak megfelelden késtbb,
amennyiben lehetséges, a kisvetkezb év sorén,

A régészeti gylijtemény gyarapodésa csak nehezen prognosztizalhaté, mivel a targyévi
gyarapodds minden esetben az 4satisok fiiggvénye, Az dsatasok és terepbejarasok esetén elére
nem tudjuk meghatérozni az clékerlild leletek szdmat, ami figg az 4satas ald vont tertilet
nagységéatol és az adott leldhely intenzitasatol, A gyatapodds szakmai ssszetdielére semmilyen

* hat4ssal nem vagyunk. A Rétkozi ‘Muzeumnak -egyetlen sajat- régésze van, ez a régész - -

szakember vesz rész — megéllapodds szevint — a megyei hatokorll virosi mizeum vagy egyéb
kozponti szerv ésatdsain, A tudatos, szakmai szempontokon nyugvd gylijteménygyarapitas a
régészeti gylijtemény esete¢ben jelenleg nem lehetséges, és vathatéan a kivetkez években sem
lesz az.

A Rétkdzi Mizeum régészeti gylijtednye az intézmény legnagyobb gyfijtemenye. Mivel
sokaig lezért gylijtemény volt, és a Miizetim nem rendelkezett sajat régésszel (2013. januér 1-
ig a Josa Andrds Muzeum répészet latiak el a gylijteményt és a szakagat érinté feladatokat)
folyamatos, megszak(tas nélkilli revizitra nem kerlilhetett sor.

Torténeti Gydftemény

A {6rténeti targyak és dokumentumok leltarozésa naprakész, a gyarapodas targydvében
megttrténik. A leltdrozast szakmuzeoldgus végzl, A gyljtemeny reviziéjat is folyamatosan
végeztiik.
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Képzbmiivészeti gytijtemény
A képzdmiivészeli targyak leltarozésa naprakész, a gyarapodds targyévében megtoriénik,

Néprajzi gyfljtemény
A néprajzi gylijteményi anyag leltarozasa mogtdrtént.

IV, Selejtezés

A miizeumnak egyetlen szakaga van, ahol —~ rendk{vil szigord szakmai paraméterek mellett
— selejtezés elképzelhotd, 2 régdszet. A régészet sem selejtezhet mér nyilvéntartasba vett
miitargyat, de az ssathsokré] valogatds nélkil bekertld, ¢s egyttal gyarapodési napl6ba is vett
régészeti leletek bizonyos fokd, koriltekintd selejtezdse megengedett.

A régészeti leletek selejiezésére kizér6lag o restaurdlés utan kertilhet sor, amikor biztossa
vélik, hogy az edénytdredékek klegészithetd edénybe (profilba) mar nem illeszthetok be, azaz
tudomdanyos értékik a minimalista csokkent, A selejtezési szempontoknak a megfiéiése az
Asathsvezett régész szakmal feladata, ezért selejtezést rajta kivil mas személy nem végezhet.

A revizi6 eredményeként is etbfordulhat, hogy bizonyos kulturalis javak selejtezése és ebbdl
kifolyslag @ megsemmisfiése szitkségessé valik, Ez abban az esetben kdvetkezik be,
amennyiben az étintett kulturélis javak &llagukat tekintve oly mértkben megrongalédtak, hogy
restaurdlds Utjan sem menthettk meg, az epészséget veszélyeztetik, vagy -allomanyvédelmi
szemponthd! stlyosan vegzélyeztetnek més kulturdlis javakat, Természetesen az eljdrasban
Kivételek is el6fordulhatnak, tébbek kdzéit akkor, ha a kultaralis javak tudoménytrténeti
jelentéséggel birnak, vagy a totmészettudoméanyi gyfijtemények tipusp éldanyainak szamitanak,
valamint ide sorofjuk a letéti megbrzésre atvett kylturélis javakat.

A selejtezés meginditdséra a 51/2015, (X1. 13.) EMMI rendelet 4. § (3) bekezdés i) pontja
alapjén, vagy 2 8. § (1) bekezdésében foglalt feltételek fonnallasanak észlelése esetén kerlilhet
sor. Ebben az esetben egy selejtezd bizottség alakul, amely legaldbb hérom f6bol all. A
selejtezési bizottsag tag] ai:

- agylijteményért felelds muzeologus,
- amazeum vezetbje altal taglként javasolt, szakirdnyt végzettségl muzeologus,
. felsbfoka végzettségh restautator,

A revizichoz hasonléan, a selejtezés fo lyamatérol is jegyzokdnyv készlil, amelyet a selejtezd
bizottsdg tagjai alafrdsukkal hitelesftenek. A jegyz8ktnyvnek tastalmaznia kell a selejiezésre
kijelslt kulturalis javak nyilvéntartsi adatait és fotbdokumentacidjét az aldbbiak szerint:
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- asclejtezés indokat,

- a selejtezésre kijeldlt lulturdlis javak megsemmis{tésének médjara vonatkozo
részletes javaslatot,

. g selejtezd bizotisag dontését tamogatok és ellenz6k szémaranyat,

- adott esetben a kisebbségi vélemény ismertetéset,

A selejtezési jegyzOkbnyvet a Kultv. 38. § (3) bekezdése alapjan j6vahagyés céljabol a
miniszterhez kell felterjeszteni. Mivel legtdbbszor a selejtezésre a vevizi6 utén kerll sor, ezért
a selejtezési jegyzOkinyvhoz mellékelni kell az 51/2015, (XL 13,) EMMI rendelet 5. § (2)
bekezdés a) pontia alapjdn a jovahagyott jogyzBkonyv ogy eredeti példényat. A selejtezésre
kijelslt kulturdlis javak csak a Kulty. 38. § (3) bekezdése szerinti engedély kiaddgat kdvetlen
&s az alapjén tdvolithatok el a gylijteménybil, Ez alapjén kerttl sor a kulturalis javak torlésére a
nyilvéntartisbol. A selgjtezésre kijelolt vagy selejtezelt kulturalis javakat a muzeélis intézmény
semmilyen esetben sem adhatja inés birtokdba vagy tulajdonéba, Az engedély ériclmében a
javak megsemmisftését a gytijteményért felelds muzeoldgus és az intézmeény egy fovabbi
muzeolégusanak személyes feliigyelete mellett hajtjak végre, amelyr6l szintén jegyzbkdnyvet
kell késziteni. A folyamat lezdrésaként az intézmény fenntartdjat tajékoztatnl kell a
selejtezéstdl, csatolni kell a felvett jegyzbkbnyv mésolati példanyét, valamint a selejtezési
engedély masolatat.

- Kisvarda, 2024.-02, 08,
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Targy: Elbterjesztés a Rétkozi Muzeum 2024 — 2029, évi allomanyvédelmi
tervének elfogadasara

Eléadé: dr. Vofkori Maria igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizotlsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester ismételten koszontdtte a napirendhez megjelent dr.
Vofkori Maria igazgatot. Elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag, a Pénziigyi és Szamvizsgilé Bizottsag,
valamint az Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé €s Sport Bizottsag. Felkérte a
bizottsagok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsdgok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az eldterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat a
Képvisel6-testiilet tagjai fel.

Bodrog Laszlén bizottsigi eindk a Pénziigyl és Szamvizsgalé Bizottsag
elfogadasra javasolja az clGterjesztés hatarozat - tervezetének elfogaddsat a
Képviseld-testiilet tagjai felé.

Biré Gabor bizottsagi elndk az Oktatdsi, Kulturalis, Szabadiddé és Sport
Bizottsdg elfogadasra javasolja az elSterjesztés hatarozat - tervezetének
elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

Kérdése nem voltalk.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra tette fel az eléterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadisat a Képviselé-testiilet tagjai felé.

A Képvisel-testiilet 10 egyhanga igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
56/2024. (111, 27.) OKT.
HATAROZATA

a Rétkozi Mizeum Allomanyvédelmi tervének (2024-2029.) jovahagyasarol

Onkormanyzati Képvisel6-testiilet:

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol €s a
kézmivelddéstdl szol6 1997, évi CXL. torvény 42. § (4) bekezdds b) pontjaban
biztositott jogkérében eljarva:

A hatarozat mellékletét képezd Rétkozi Mizeum Allomanyvédelmi tervét 2024-
2029. évre vonatkozéan megtargyalta és jovahagyja.

A hatarozatrol értesiil:
1) Rétkozi Muzeum 4600 Kisvarda, Csillag utca 3.

2) Kisvardai Polgdrmesteri Hivatal Onkorményzati és Intézményiranyito
Osztaly Helyben
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1. Bevezetés

A muzedlis intézmények dlloményvédelmi feladatait az 1997, évi CXL. térvony a muzeélis
intézményekrdl, a nyilvanos konyviarl ellatasiol és a Kiszmivel6désr6l szabalyozza, A torvény
428§ (4) b. pontja el6itja, hogy a raszeumoknak 4llomanyvédelmi tervvel kell rendelkeznitik:
,a fenniarté dltal  jévdhagyott milzeumi  kifldetésnyilatkozaital, stratégial  tervvel,
dllomdnyvédelmi  tervvel, gylijteménygyarapitdsi  és revizids tervvel, tovdbbd muizeumi
digitalizdldsi stratégidval rendelkezik, amely alapjdn szakmal tevékenységér folytatfa, "

A torvény 1. szému imellékletének gy.) pontja a kdvetkez6képpen rendelkezik:
Allomdnyvédelmi terv: A mitizeumok llomdnyvédelmi tevékenységét megalapozo froft
dokumentum, amely — az e torvényben meghatdrogott feladatok telfesitése és a kulturdlis
javak dllapotromidsdnak megeléuése drdekében —- elemzi az intézmény Kidllitdsainak és
raltdrainak  dlomdnyvédelmi  helyzetét, valamint erve épitve rogziti d megfeleld
miitdrgykornyezet biztositdsdra, o mizeumban Orzdit kulturdlis javak jo dilapotdnalk
fenntartdsdra, tovabbd a természetes dillapotromilds megeldzésére ds csokkentésére irdnyuld
Seladatokat és célokat.™

I Alloményvédelmi alapprogram és jbvékep

A mazeum mitdrgydtloménya, targyl anyaga folyamatosan gyarapszik. A gylijtésekbol,
hagyatékokbol (vétel &s ajdndékozds), illetve a végészeti feladatellatasbol szdimazd
mfitargyak ndvekvd mennyisége megkdveteli az gllomanyvédelem prioritasat, az aktlv €s
megeléz8 mitdrgyvédelem hangstlyos szem elbtl tartésit. Az Alloményvédelmi terv
elsédleges célja, hogy a raktstozasi korllményeket javitsa, a miitargykérosfto tényezbkre
felhivia a figyelmet, és ezen tényezok ssszesiiésével lehotbséget biztosftson az 4ltaldnos
miitargykezelds javitdsara a targyi emidkeink hosszitavra t61ténd megbizéséhez,

A miitargyvédelni munkat a Rétkdzi Mazeumban jelenleg kiilsés szakember végzi el,
akinek alapfeladata a miitdrgyak sllapotanak megBrzese, mind kisliitasi, mind raltéri
kortlmények kdzott, B tevékenység  végrehajtdsa restaurdlassal és  megeldzd
miitargyvédelemmel tStiénik, A restauralési munkék a gyljtemény egészéhez képest csak
elenyészb szémiak, melyek fbleg a kidllitisokhoz & a muzeologusok publikacits
tevékenységéhez kapesolddnak. A rendszeresen elvégzendd ismétlodd feladatok teljesitése
mellett, a £6 feladat a gytijteményi raktarakban és a kialllté helyeken a miitargykdrnyezet
folyamatos javitdsa és a preventfv slloményvédelem fokozdsa, A munkélatokat elbzetes




e

helyzetfelmérések elozik meg,
11, Mitargykérosité kirnyezeti hatasokkal kapesolatos alapvetd tudnivalok

1. Hémérséklet és relattv pfratartalom

Az alacsony vagy magas relatlv  légnedvesség (RH%) egyarant kérosfthatja a
mt4rgyakat, A til magas RH% ériék folett a fémtargyak feltletén megindulnak a korrdzids
folyamatok, a szerves anyagd miithrgysk eset¢ben megjelennek a mikroorganizmusok,
amelyek megtdmadjak a miitérgyak anyagat atkott fehétje- és celluléz léncokat, A

" levegBben 1évd katositod ghzok aktivizilodnak, a nedvesség hatdséra savva alakulnak,
amelynek kvetkeztében a mijtargyak savas hidrolizist gzenvednek. Bz a folyamat nagyban
hozzéjérul a szerves €8 szervetlen mijtargyak dregedéséhez €8 gyorsabb pusztuldsihoz.

A til magas hémérséklet — 95 °C felett — felgyorsitja a miitargykarositd kémiai
reakciok sebességét, katalizdlja a kérosité bomlési folyamatokat, amelynek kovetkeztében a
targyak élettartama jelentdsen osBkken. A hirtelen hbingadozésok kisvetkeztében a szerves
és szervetlen targyak anyagaban keletkez fesziiliség hatdsara fizikal elvaltozasok alakulnak
ki, amelyek felgyorsitjak a targyak pusziuldsi folyamatainak sebességét. A magas €8
ingadozé hdmérsékiet hatdsdra 8 fa, papir, bor alapl miitérgyak anyaga szétad, amelynek
kovetkeztében a miitdrgy anyaga reped, vetemedik, toredezik, A festmények, festeti targyak
(fém, fa, bor, textil sib,) festett, lakkozott rétepek dregednel, felvalnak a felttletrél, a
festékrétegek  fakulnak, szintiket vesztik, fémtargyak anyagéban végbemend kémiai
folyarmatok megindulnak, felgyorsutnak.

2, A fény, az ultraibolya és infravrds sugarak hatésai A

A fény az emberi szem éltal sezékelhetd elektromagneses sugarakbol all. A lathaté fény
tartomanya 400-750 nanométer kozé esik, hullémhossziisagtol fuggben érzékeljtik a kék,
761d, shrga, natancs, vros szineket, Az emberi szem szaméra nem &rzékelhetd ultraibolya
sugarak (UV) 10 és 400 nanométer kozstt hulldmhosszisigl sugarakat bocséjt ki, Az UV
sughrzas energidja nagyobb a fénysugarakéndl, a fényérzékeny miitargyak elsbsorban ezen
sughrzésok hatdséra kérosodnak, A fotboxidacios folyamatok kdvetkeztében a festett
miitargyak szintiket vesztik, fakulnak, anyaguk dregedik. A folyamat nem visszafordithato.
A Kérosité UV-sughizés (fényforrdsokbol keletkez) a fényfortastol tavolodva sem vesz(t
intenzitasabol,

Az infrav8rds sugarak — 8 fényforrdsok 4ltal termelt lathatatlan sugarak — hé
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formajaban érzékelhetbek (750-100000 nanométer kozé esik). A sugarak hullamhossza
nagyobb, mint a lathaté sugarake, ezért energidjuk Lkisebb, igy elsésorban a hore érzékeny
mbtargyak anyagban végbemend Kérosité folyamatokért felelds. Hatasdra a miitrgyak
Sregedése felgyorsul.

3. Por és légszennyezdk

A vérosi kdrnyezet karos légszennyezetisége nem megfeleld szigetelés eseten bejuthat a
raktérhelyiségek légtereibe, s ez ellenBrizetlen 1égeserével jarhat, elBidézheti a miitdrgyakta
karos anyagok bejutasat, s megntvekedhet az éptilet energiafelhasznélasa is, A por a
mitargyakra nézve nem csak esztétikai, hanem fizikai és kémiai szempontbdl is veszélyes -
nagy fajlagos kiterjedése miatt megktti a zsfrokat, gazokat és a nedvességet. Az aprd
szemosék — szervetlen 4svényi anyagok, épitbanyagok finom pora, apro novényl részek,
rostok, vitagpor, kiszlekedésbdl szérmaz0 katrany, koromszemesék — &8 mindazon ghzok,
amelyek nem tartoznak a levegd alkotéelemet koz¢ (kén-dioxid SOz, nitrogénoxidok NOx,
s dzon O3 amelyet a kilonbdzd fénymésolok, halogén izzék termelnek) a miitargyak
anyagait kérositjak. A savas légszennyez6 gazok hatésdra a szerves anyagh mlférgyak
alkotoi dregednek, ¢lszinezbdnel, torékennyé vélnak, a szervetlen alapd térgyak feltletén
megindulnak a korréziés folyamatok. A nem megfeleléen t3mor padloburkolatok hasznélata
szintén karos porképzédéssel jar. A Kkiort (C)), ammoénidt (NH3) vagy forrmaldehidet
tartalmazo tisztitészerek, biitorok, installdciés anyagok szintén szerkezetlikben karositidk a
mii{argyakat.

4, Mikroorganizmusok

A mikroorganizmusok folyamatosan jelen vannak a kérnyezettnkben, A baktériumok és
a penészgombék sporéi mindenhol, minden korlilmények kbzott megtaldlhatoak, csak a
megfelelé korblmények (°C, RH%) kialakuldsara vérpak, hogy aktivizdlodjanak s
kifejthessék mitdrgykarositd hatdsaikat, Nem megfeleld szigetelés mellett feldisulhat g
péraszint, s a hohidak metén megnd a Kkondenzéci6, ami penészképzodéssel jarhat. A magas
hémérsékiet, a Ttelatlv pératartalom értékek  kedveznek a mikroorganizmusok
megjelenéséhez, A szerves (celluldz, fehérje) miitargyak anyagai jo tAptalaj szémukra, de
srervetlen eredetll targyak felliletén szintén Kialakul, Savas kozeget teremive elbsegilik a
fémtérgyak koredzidjat és a szerves eredetli anyagok lebomldsat.

5. Allati kartev6k
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A rgeshlok (egér, patkdny) megtelepedéséhez nagyban hozzajarul a komyezet
clhanyagoldsa, a takaritds hidnya (nyugodt kornyezet), Jelenlétiikre utal a miitdrgyak
feliletén l4that6 jellegzetes, osipkézett rhghsnyomok, valamint a maguk utdn hagyott
tirltéknyomok. A ragesalok fizikal kértételeket okoznak a mitargyalkotokon,

A rovarok szerves anyagokkal tAplalkoznak (papir, bby, textil, fa). Mogtelepedésiiket
elésegiti & magasabb hémérséklet és iégnedvesség tartomany kialakulésa. A rovarfertdzés
lehetdsége Brikds veszélyforrast jelent, a tagabb kirnyezetbdl a mittargykdrnyezetbe kertild
Kkérokoz6k megjelenésével mindig szamolni kell. Fontos a gylijteményi anyagok rendszeres
cllenbrzése és fertbzés esetén az azonnali kezelés és intézkedésck megtétele.

6. BEgyéb veszélyforrasok

A miitargyallomény épsépet veszélyezietheti a kisebb-nagyobb katasztréfa belyzetek —
4rviz, csbtbrés, befizds, tlizeset sth, — bekévetkezése, valamint a beibres, lopés, szédndékos:
kérokozas. '

A miitérgyak kétosodasét idézheti ell a szakszertitlen kezelds, tarolas, haszndlat,

IV. A Rétkbzi Muzeum gylijteményeinek dllomAnyvédelme

Kidilitdsok

A miizeum kigliftasl terei kdzbtt a zsinagéga épliletét (Csillag w. 5) ¢s 2 Kistdjhézat
(Krucsay Marton u. 8.) értjiik jelenleg.

A nemrég atadott Kistdjhaz {jonnan éplilt, igy miitdrgykornyezete megfelelének mondhatd,
mitdrgyvédelmi  ¢és biztonségl szempontbél optimalis, A Kiallitasban  14thaté  On.
tisztaszobéban fléderozott paraszti fabutorok talathatéak, Az épllet ablakai kisméretliek, igy a
napfény nem tudja kérositani a kigllitott trgyakat. A kiallité helyiségek relatlv paratartalmat
mérbmuiszerck segitségével allanddan figyelemmel kisérjtik, szitksdp esetén intézkedést
hajtunk végre.

A zsinagbga éptiletében a felujitas ellenére sem megfeleld a 16 hémérséklet a miithrgyak
széméra, {gy kisllftdsokat csupén a nyési hénapokban tervezhetlink ezen a helyszinen. Az also
szint méretébsl adodoan elegendd thvolsdg &s hely 411 rendelkezéstinkie a nagyméretll
{ivegablakoktél, igy a napfény ez esetben sem {udja kérositani a miitacgyakat, A szellbzietés
megfelels, a phratartalom optimélis. Kihelyezett ragoesald csapddkkal folyamatosan
figyelemme! kisérjtik a Kérlevket, szlikség esetén szakember ivdnyftasaval, illetve a
kornyezetvédelmi és miitargyvédelmi eldirasoknak megfelelten jarunk el.

A kolosonbe adott mitargyak esetében fokozottan figyelembe kell venni a fogadd

Lk
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intézmények kbrnyezeti kérillményeit, A tdrvényi elbirasokat betartva, a miitargykolesdnzesi
szerzbdések mellékleteként, a kolesdnvevd altal Kitoltstt v, , Facllites Report” adatlap
paraméterel €s az esetleges helyszini bejérés alapjdn dontjtik el 2a miitargykbrnyezet
megfeleldségét.

Raktdrak

A Rétkozi Mizeum néprajzi, képzbmiivészeti, végészet] &3 torténeti gylijteményei 2017.
decemberdttl, a zsinagdga épliletének feltjitasa miatt, kilsé raktdrakban kerliltek
elhelyezésre. Bz az ldeiglenes elhelyezés egyelbre hatdrozatian idejli, ugyanis nem tudhatjuk,
hogy a tervezeit 1) mizeumépiilet mikox kerlil Ataddsta. Ennck figgyényében
alloményvédelmi terviink csakis ideiglenes és elsbdleges ¢élja a megfeleld kortiményeket

- biztositd raktdrozas. '

A képzbmivészeti gyfiteményt a Kisvérda, Szent I4szl6 utca 20, szAm alattl
irodahelyiségben helyezitk el. A raktarozas zért polcos szekiényekben tBrténik megfelelben
fatot, illetve szelldztetett korillmények kézott, Ugyanez igaz a toriéneti gylijtemény papir
alapti thrgyai (fotografiak, képesiapok, kényvek), ezelc ugyancsak az irodahelyiségben
kerlittek raktarozasta zért poleos rendszetben.

A néprajzi, a régészeti és a torténeti gylijtemeny nagyobb mérett thrgyai kilsé raktarakban
keriltek elhelyezésre (Csillagkdz 2, Matyés kiraly w. 107, Bocskai v, 29.). Exzck s helyiségek
alapvetben megfeleld kbrilményeket biztositanak a gylijtemények széméara — jo! szigetelt
épliletek korszerti, jol zar6dd ny{laszarékkal, szaraz helyiségek, A néprajzi gylijteményhez
tartozd szbtteseket kigyljtottik és az {jonnan megnyitott Kistajhazban zast szekrényekben
kerbiltek elhelyezéste,

V. Alloményvédehni stratégia tervezete, intézkedések

Intézménytink kidllftdsait ds a vaktarpinkat is mér a prevently miitargyvédelmi szemiélet
fokozott alkaimazaséval valdsitottuk meg az eddigiekben, Bzeket az eredményeket meg kell
tartanunk, technikai oszkbzeink karbantartdsa, sziikség esetén kotszerlibb eszkdzdkre
csorélése fontos miftargyvédelmi célunk, Ezt a gyakotlatot szeretnénk alkaimazni a jovében
is, az aldbbiak szerint:

. Az dlloméanyvédelmi feladatok fjragondoldsa ideiglencs raktdrainkban, a gyﬁjteményi
anyagok védelmét javitd célok megfogalmazésa ¢s kitlizése, amelyre az intézmeny rovid
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thvii Allomanyvédelmi terve éplilhet,

- Azideiglenesen kialakitott gylijteményi rend szigorh megtartdsa és kvetése, a mitdrgy
mozgathsok, mitargykslestnzések dokumentéldsa, hogy elkertithesstk az gylijteményi
anyag elkallodését,

. Muzeumi Allomany- és mitargyvédelmi szakember biztositasa (mGtérgyvédelmi
asszisztens, lestaurstor, gydjteménykezeld), ugyanis jelenleg kitlsé szakember biztositja
nekiink az 4lloméanyvédeimet.

- A mbtirgysllomdny szamara a raktsrakban megfeleld és biztonségos kﬁtﬂlmények
Kialakit4sa, amelyeket alloményvédelmi eszkdzok segitségével teremthetlink meg ¢s
tarthatunk fenn,

- Régészeti feltarasokbol, gylijtésbl, vashrlasbol stb. szérmazd miitérgyak elhelyezése
Atmeneti/elBkészith raktsrakba a tisztitds, konzervalas, restauralés megkezdéséig.

. Beérkezb leletanyagok, gytijiésekbdl, vasarlasbol sth, szarmazé miitargyak szakszerd,
magas szinvonalon 18rténd fortéilenitése és tisztitdsa, konzervldsa, restawrdlésa a
miitargyromlést kivalté folyamatok megszintetésével és lassitasdval.

- Az #lloményvédelmi munka sorén hasznlt munkavédelmi eléfrasoknak megfeleld
eszkizk bbvitése, a meglévd eszkozOk karbantartdsa, szervizelfetése,

- A gyljteményi raktdrak klimatikus patamétereinek  rendszeres figyelemmel Ikisérése,
detektdldsa (a helyissgekbe elhelyezendd termo-higrométerek, mérémitszerek adatainak
leolvasasa) és & mért adatok rendszeres id6kdztnkénti napldzésa.

. Allomanyvédelmi eszkdzdk (parésftok, 1égszaritolk, klimagépek) folyamatos
karbantartasa.

- A mitargyak sérlilf csomagold anyagainak cseréjével a mitargykarosoddsok
megelézhetdk, amellyel a késtbbi helyredllitdsok kolisége cstkkenthet,

- Miuitargybarét csomagoloanyagok beszerzése a régészeti fémek és a textilgylijtemény
szakszerli raktarozaséhoz.

- A miitargyrakidrak rendszetes takar{tasa a mitdrgyak anyagaira kizombs tisztitészerek
alkalmazéséval (pot, piszok, penész spordk meghkdtésére is alkalmas HEPA vagy P3
szlitbvel ellatott berendezésekkel), amelyek illatszer és #ll60lgj mentesek, A felmosds erbsen
kicsavart eszkdzzel torténjen, gy ostkkenthetd a velativ  pératartalom hirtelen
megemelkedése, A terek takaritisakor az Alloményvédeimi szempontokat figyelembe kell
venui, etr8] a munkatérsakat t4jékoztatni kell (gondnok, takarito).

. Magas légszennyezettsdg értékek vagy szmog esetén a raktérak természetes, kizvetlen
szelléztetését a minimalisan sziikséges idbre kell cstkkenteni. Amennyiben a helyiség nem
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rendelkezik 1égeseréld berendezéssel, a szelldztetést a reggeli orékban kell végezni, amikor a
sz4116 por koncentracioja a legalacsonyabb.

. Fontos a raktathelyiségek rovarhaloval torténd védelme, amellyel a biolégial kértevdk
épliletbejutasinalk méricke jelentésen csdkkenthetd, ezdltal g biolégiai kartételek egy része
megakadalyozhato.

. A mizeum raktarainak folyamatos cllendrzése (esetleges militargy- kérosodésok,
biologial fertdzése felismerése).

. Mtizeumi gyakorlatban bevalt rovarkértevBk elleni szer kihelyezése a trténet-, néprajzi
textilgytijtemények védolmere,

- Penész, rovarfertézés esetén a fertdzott targyakat el kel killoniteni, karanténba kell
helyezni, hogy a gylijteményi anyagok Atfertbzésél’ megakadélyozauk, A fert6zott targyak
kezelését azonnal meg kell kezdeni. A dolgozoknak a munkavédelmi elbirdsokat be kell
tartani, az egyént védbeszkozoket az intézménynek biztosttania kelt (védbruhézat, pormaszk,
kesztyl, szemiveg, tunkacipd stb.).

. A kisllitasi, rakdrl, létvénytari terekbe Slelmiszert bevinni nem szabad, mett ezzel a
biologiai karositok megjelenésének kockézata ndvekszik.

Kisvérda, 2024, 02, 05,
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Targy: Eléterjesztés a Rétkozi Miazeum 2024 — 2029. évi stratégiai tervének
elfogadasara

Eléaddé: dr. Vofkori Mdria igazgatd
Véleménvyezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi ¢s Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturilis, Szabadidé és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester ismételten kdszontdtte a napirendhez megjelent dr.
Vofkori Maria igazgatét. Elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag, a Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizottsag,
valamint az Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag. Felkérte a
bizottsdgok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsdgok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az elbterjesztés hatdrozat — tervezetének elfogaddsat a
Képviseld-testiilet tagjai fel.

Bodrog La4szlon bizottsagi elndk a Pénziigyi és Szdmvizsgalo Bizottsag
clfogadasra javasolja az elbterjesztés hatdrozat - tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai fele.

Biré Gabor bizottsagi elnok az Oktatasi, Kulturdlis, Szabadidé és Sport
Bizottsdg elfogadasra javasolja az elSterjesztés hatdrozat - tervezetének
elfogadasat a Képviseld-testiilet tagjai felé.

Kérdése nem voltak.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az el6terjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képvisel6-testiilet tagjai felé.

A Képviselo-testiilet 10 egyhangd igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
57/2024, (III. 27.) OKT.
HATAROZATA

a Rétkozi Mazeum Stratégia Tervének (2024-2029) jovahagyasarol

A Képviselo-testiilet

a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatdsrél ¢és a
kézmiivelddésrol szo16 1997, évi CXL. térvény 42. § (4) bekezdés b) pontjaban
biztositott jogkorében — a Rétkdzi Mulzeum Stratégiai Tervét (2024-2029) a

hatarozat mellékletét képez6 tartalommal jovihagyja.

A hatarozatrol értesiil:

1./ Rétkdzi Miaizeum 4600 Kisvarda, Csillag u. 5.

2./ Kisvérdai Polgarmesteri Hivatal Onkorméanyzati és Intézményirdnyitd
Osztalya

3./ Trattar




Rétkozi Muazenm

H-4600 Klsvdsda, Csillag n.5.
Telefon: 36/ 45/ 405-154

A RETKOZI MUZEUM STRATEGIAI TERVE
2024-2029
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A Rétkbzi  Mbzeum  Kisvérda  Véros Onkorményzata  4ltal  jovéhagyott
kitldetésnyilatkozatban a kovetkezb 4ll: ,1951-ben kerlilt KisvArdara egy ambici6zus,
wliléndsen érzékeny tandrember, Makay Lészlo, O volt az, ski a kedvezd idGket kihasznélva
megtette az elsd Iépéseket a helytdtténeti értékek begylijtésére és megbrzésere. Az egykoti
Vérmizeum, és kdzvetlen jogutédja a Rétkzi Muzeum azéta is gylitl, 6rzi, feldolgozza és
kzzbteszi a Rétkoz régészeti, néprajzi, torténet, képzbmlivészeti, iparmiivészeti, numizmatikai
srokségét, Teszi mindezt a véros és kdrnyék lakéiért, valamint a Kisvardéta latogatokért.

Bér mizeum, 6s mint ilyen elsdsorban a malt thrgyi orbkségének Orizbje, mégis
tevékenységével a jelenben és a jelennek szetetne élnt. Hatékony ismetetétadasta torekszik,
felhaszndtva & modern technika vivindnyait, 8 virtudlis vildg lehetbségeit. Arra torekszik, hogy
a mizeumban felhalmozott targyl s szelletni értek valdban hozzéférhetd forvdsa legyen a
t}Idésnak, egy minden generci6 altal eléthetd, igénybe vehet(, hasznalhat6 és gzerethett forrds.
Eptiletei altal fol szetetné hivni a figyelmet az épitett Brikség megbizésének fontossaghra is.

Bzt a kildetést nem egyedill szesetné megvalositani. A Rétktzi Mizeum tagja a
magyarorszagl miizeumok nagy csaléddjanalk, aktiv kapesolatot dpol szamos muzeummal, de
nemesak mtzeummsl, hanem més tpusd kulturdlis, oktatdsl intézménnyel, civil gzervezettel,
" belfsldén és kulfsldin egyarant. Velik és koznségével egylitt szeretne a beszéld targyalk hdza
maradni a jovBben is” Az a tobb, mint mésfl évszdzodos hagyomdny, amely szerint a
mtizeumok olyan tudomdnyos mithelyek, shol gsszegyliitik, Graik és a nagykdzdnseg szémara
Liilonbozé mbdokon fozzdférhetdvé teszik a kulturdlis 8rokség elemeit, méaig nem veszitett
semmit aktualitasabol, Ami véltozott, az csak a forma, az, ahogy gylijtjtik, ahogy &s gmilyen
koriitmények kozott Srizziik, valamint ahogy bemutatink a kulturdlis 6rokség reank bizott
vészét, Bz a forma, igazodik, azaz inkébb prébélia kévetl nemesak a tarsadalmi valtozésokat,
hanem az egyre széditletesebben gyorsuld technikai fejlédés altal feldllitott kétvetelményeket is.

A mizeumok milkddését ma alapvetfen a 1997, évi CXL. torvény szabalyozza. Joval e
tdrvény megszliletése eldtt, a mlt szazad hatvanas éveinek ¢lején, a mizeumok haskotéban,
Iétrejottek a megyei milzeumi szervezetek. A mizeumok tobbsége ezeken a kereteken beltl, a
megyei miizeumi szervezetek tagintézményeként mikodott, A Rétkozi Miizeum félévszazadig
a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyel Miizeumi szetvezel tagmizeuma volt. 2012, oktdber 8-4n
azonban az Orszéggylilés elfogadia a muzedlis intézményekr8l, a nyilvanos kényvtéri
cllatherol &s a kozmiivel6désedl szolé 1997, évi CXL. torvény médositasat, amelynok
megfelelden a vidéki mizeumok a helyi 6nkorményzatok fenntartiséba kertltek. Igy 2013,
janudr 1-vel a Rétkdzi Mozeum fenntartéja Kisvérda Varos Onkorményzata lett, 2013, jonius
75.4n a muzeum a TerM/33237/2013 szanid megajitott mktdési engedélyének megfelelben
azakmai besoroldsa szerint megint teriileti mizeum, Gytjtoterllete a Rétkdz (32 teleptilés
kizigazgatés texitlete), a gyljteményébe tartozd kulturalis javak tulajdonosa a Magyar Allam,
(Természetesen a mizeumokra, mint bérmely mds kozintézményre nem osak o2 & 8rvény
vonatkozik, hanem — a jogharmonizaci6 nevében - szhmos més is.) A torvény 428 § (4) b.
pontja eléftja, hogy a mizeumoknak stiatégial tervvel kell vendelkeznitlk: . fenntartd altal
jévhhagyott muzeumi kiildetésnyilatkozattal, stratégial tervvel, sllomanyvédeimi tervvel,
gyliteménygyatapitdsi &s reviziés tervvel, fovabbd mizeumi digitalizalési siratégidval
rendelkezlk, amely alapjan szakmai tevékenységét folytatjn.”

A tirvényi hattér révid bemutatdsa utdn szeretném felvazolni a kovetkez8 8t esztendbben
bejérhatd utat, a kOvethett stratégiat, amely most még egy tSbbismeretlenes egyeniethez
hasonlé. Ennek a stratégifinak négy pillére van; az épilet, a gylijtemény, a human erbforrds és
a kiizbnségkaposolati tevékenyseg,
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Az épillet

1983 bta a kisvardal mizeumigy elvélaszthatatlan az intézménynek helyet add éptilettol, a
Kisvardai zsinag6gatol, 2002 és 2013 kiz6tt a kisvardai zsinagdga rohamosan romld allaga az
intézmény egyik legnagyobb gondja volt. Rekonstrukeitra és restauraldsra volt szikség.

Az elsd olyan esztendd, amikor mir volt remény arra, hogy elkezdhetiink &pitkezni,
rekonstrukeiét végrehajtani az gptiletbelsén, a 2013-as volt. 2013 végén adtuk be a TIOP-
12.2-11/1-2016-0040 palyazatunkat, amely thmogatdst nyert, igy @ mizeumbelsd
atalakitastnalk elss teme 2014, szeptember 8.1 4tadassal befejezbdott. 2014-ben &s 2015 elsd
felében az épliletktlsén is végeztink kisebb 4talakitasokat (csatorndk  kifisztitasa,
galambtiiskék felgzerelése).

2015-ben a Rétkiszi Miizeumban djraindult a rekonstrukeit. Az MNV Zit,, mint tulajdonos
elkezdte a muzeuméplilet kiilsd pekonstrukeiojat, (A munkdélatokhoz a Norvég Alaphoz mar
kordbban benyljtott pélyazat engedélyes terveit hasznéliak.) A munkaterillet taddsa 2015,
augusztus 3-An tortént meg, Az épiiletkillsdn végzelt munkalatok két (temben zajlottak, Az
olsh (item zdr6 kooperaoidja 2015, december 21-cn, a masodiké pedig 2016, szeptember 13-an.
volt,
 Hétra volt még az épliletbelsd sekonstrukeidjanak a masodik része, amely & teljes — kiils6-
és bels§ — relonstrukeié harmadik fzisa, Bz magéba foglalta az Bsszes elmaradt munkélatot,
amelybbl a legfontosabbak: a dszitbfestés rekonstrukeidja (a két jobb- és baloldali karzat
feletti rész, az ,orgonakarzat” feletti rész, keleti fal), belsd akadalymentesités, a padiéburkolat
cseréje, a padldszerkezet hoszigetelése, vizszintes falszigeteles kiépitése.

A Rétkdzi Mozeum 2017, junius 18, és 2017, december 12. kozott kiksltoubtt az éptiletbol,
Gyfijteményét akkor hét ideiglenes rakidrba helyezte ¢l (Csillag u. 5., Szent Ldszl6 u. 20.,
Matyds kirdly v.107., Véasartér 2-4., Kossuth u, 25., Csillag kéz 2., Csaszy w. 9.), irodat a
Qzent Laszl6 utca 20. szam alatt jeldlt ki szdméra a fenntatid,

A régl mizeumépliletet, a zsinagogdt, a felijitds wtan a Kisvardai Vérszinhdz ¢és
Mivelsdési Kozponttal kozdsen haszndlja a Miizeum, Ut6bbinak az épiilet jatszéhelye a
szinhdzi fesztival idején. A fennmaradé id6ben az épiilet latogathatd {télen bejelontkezéssel,
ny4ron nyitvatartési idd szerint), a karzaton a Muzeum kiéllitdsa van.

7023-ban  clkezd8dott egy mizeumépiilet €5 tajhaz épitése. Ezeket valamikor 2
kiszeljoviben fogjék dtadni.

2023, szeptembet 5-én  viszont haszonkblesin  szerzddés keteteben megkaptuk
miikdtetésre a Krucsay Matton utca 8, szam alattl t4jhézat, melyet bels6 szdhasznalatban mi
Iistdjhdmak neveziink, amely jelenleg a Szaboles-Szatmar-Beteg Megyei Tetliletfejlesztési és
Komyezetgazdalkodasi Ugyndkség Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Térsasdg (4400
Nyiregyhdza, Benczir tdr 7. kizérolagos tulajdona, melyet tadott miiktdtetésre Kisvarda
Viros Onkorményzatinak, a VA0S pedig tovabbadta azi a Rétkdzi Mlzeumnak, ingyenesen,
_ de a teljes kdziizemi koltségek viselésével, 2023. szeptember 3. napjat6l 2028. mércivs 31.
napjaig tetjedd iddszakea. (A kistdjhdz a Szaboles-Szatmér-Bereg Megyei Tetlletfejlesztési
és Kﬁrnyezetgazdéikodési Ugyntkség Nonprofit Korlatolt Felelésséglt Térsashg ~Repository
of Built and Intellectual Hesitage of the Upper-Tisza Reglon, ReBuiltHeritage” cimi,
HUSKROUA/1702/3.1/0084 azonositészamn projekiiének a keretében éptilt.)

Amennyiben 8z 1ij muzeumépiilet &s a nagytdjhaz elkésziil és tadjik azokat a mizeumnak,
a mizeum gylijteménye mélto kriilmények kozé kertil, 4f allando kiallitdsok fognak sziiletni,
és a sok évtizedes épliletgondok megoldddnak, Ami jelenleg tizemel, az a kistdjhdz, amelyet
berendeztink egy alland6 &s egy id8szaki kiallitdssal, muzenmpedagdgiai foglalkoztatoval,
valamint idészakosan a zsinagoga.

T
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A gylijtemény

A kisvérdai Rétk6zi Miizeum az idén 64 éves. A kisvérdai muzeum ~— alapitdsakor
Véamtzeum, 1983-t6] Rétkozi Mizeum — a vidéki mizeumok kéziil (Nyfregyhdzat
leszamitva) gyljteményét tekintve a harmadik a megyében, A kisvérdaiak biiszkék a
mizeumokra. (Hogy mennyire és miért, az megtudhaté az 50 dves jubileum tiszteletére
megjelent rendhagyé mizeumtdriénetbdl, A kisvdrdal mizeum 50 dve clmet viseld
kiadvinybol is.) A kisvardai mfzeum (8bb funkeitt {81t be egyszerre, Nemesak muzeum,
hanem vérosi galéria, kozosségi tér, gyerekfoglalkoztato. Es mindezeket a funkelokat
nemesak a véros, hanem a jérds szamdra Is betlti.

Ksztudott, hogy a kisvérdai mizeun elst — és mdig legnagyobb — gylijteménye a répészeti.
2010-ben, a muzeum fenndlldsanak 50-ik esztendejében, kertilt sor egy W Allandd régészeti
kiallitis megrendezésére, valamint a hozza kapesolédé programok megszervezésére. A
programok az it 16k kotddését, identitdsanak fojlesztését segitették és segitik, mivel a
bemutatott leletek jelentds részét a kisvérdai var anyaga képezte és képezi. A vir, mint a varos
és a kdrnyék meghatéroz6 és legrégibb miliemidke, a torténeti szemlélet, valamint az itt €16k
egészséges  lokélpatriotizmusénak alakitisdban dontd tényez6, A Rétkdzi mizeum
gyljteményében és kidllitasaban szerepelnek olyan nemzetkozi szakiekintélyek é4ltal feltart
leletek, mint dr. Patay P4l, a Magyar Nemzeti Mzeum nyugalmazott régésze, aki Fényeslitke
hatérdban {iszapolgari kulttras csbtalpas edényeket, kovakéseket taldlt. (A Kisvérdén és
komyékeén dsatdst végz8 régészek kbzott olyan noveket sorolhatunk fel, ming: Romer Flétis,
Jésa Andras, Kralovanszky Alén, Eri Istvan, Németh Péter.) Németorszégtol Oroszorszégig
hiresek megyénk bronzdepdi. A tokosbaltdk, kattekercsok funkciéja, hasznélata ltalinosan
felvetBdd kérdés a mizeumlétogatek korében. Nem kevésbé érdekes vidékiink csaszhr- &5
népvandorlés kora, a vandal sarkanty(k, umboék a gyalogos harcosok fegyverzete. A
megindulé keleti néphulldmok etnikai meghatérozésa sem kevéssé feszegetett kérdés
manapség. Szldvok vagy avarok lakték-e a Rétkdz mocsarait? Es nem hidnyozhat a
mizeumbarétok kedvenc korszaka sem a gylijteménybdl és kiallitdsbol: honfoglalé elédeink
nyomai Kisvérda krnyékérol.

A mizeumalapité Makay Lészlénak és utddainak kszonhetben, a kisvérdai mizeumnak
értékes ds szamottevd népraizi, toréneti és képzémivészot gy(jteménye is van, A mizeum
killsndsen biiszke a néprajzi gylijtemény részét képezb butorgyfijtemenyre, amelyben szémos
egyedi paraszt-polgéri és polgai Dbitor taldlhatd, valamint a XX. szézadi
festménygyteményére, amelybdl kiemelkedik Didszegi Baldzs hagyatéka,

Minden esztendBben lefrtuk az évi beszémolénkban, hogy vevizitt végziink és leltaroztunk,
Ez a két fontos szakmai tevékenységet folyamatosan végeztilk és végezzlik. A gytijteményt
illetden két tertileten volt folyamatos a deficit; a gytijteménygyatapitas és a restanrdlds tetén.
A gyliitemény gyatapitdsara az elmilt 18 esztendBben a koltségvetésben nem volt elkiilonitett
forrds, Fzen a terfileten ki voltunk — és ki vagyunk ma is - szolgaliatva az esctlegességnek,
azaz leletbejelentéseknek, az ajandékozoknak és palyazatoknak. (Réaddsul nem volt
szablyozva, hogy a gyliji6tertiletiinkdn kiasott régészeti anyag hové kertl, hozzénk vagy az
anyaintézménybe, a Megyei Mbzeumi Szervezet kzpontjdba, a nylregyhdzi Josa Andras
Mtizeumba,) Az esetlegességek cllenére a Rétkdzi Mizeum gylijteménye az utdbbi tiz évben
szépen gyarapodott. Bz részben annak is kszonhetd, hogy a palyazatainkat megnyertitk.

A mésik teriilet, ahol folyamatos volt a deficit, az a restauratori tevékenység, A Rétkbzi
Mozeumnak soha nem volt sajt restaurdtora és restaurator mihelye, pedig &z
allomanyvédelmi felelds jelenléte jogszabaly 4ltal olofit feladat, Az 4llomanyvédelmi
munkdkat a megyel fenntartas idejében a megyel muzeumi szervezet restaurdtoral 14iték el, a
gylijtemény igen tetemes részének tisztitAsat, konzervdlésat, valamint az ilyen irdnyd
paly4zataink meogvalésftdsat is az 6 segliségtikkel végezttik el. Tagintézmény lévén az
allomdnyvédelmi, tégészeti és néprajzi feladatok ell4tassban mindig megkaptuk a megfeleld
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szakmai segftséget, A nehézség akkor csupdn a mindennapi munka tertiletén jelentkezett, mert
a mizeum szemdlyzete mondhatni a minimélis létszam ala volt csbkkentve, minddssze négy
£6t szamlalt, és a mizeumigazgatén kiviil nem volt szakember a Rétkézi Mizeumban. 2013.
janudr 1-s, & megye mazeumi szervezetek felbomlésa uténi elsd nap volt minden teriileti
mtzeum &letében, Bkkor jelentkezett igazén problémaként az, hogy ezeknek az
intézménycknek nincs sajt alloményvédelmi munkatérsa, restaurétora. Valamennyi terlileti
méizeum kénytelen volt szerz8déses Gton megoldani ezt a problémét, azez szetzddést kotni
valamelyik nagyobb, megyeszékhelyen miikddd mtizeummal, ahonnan a megfoleld szakember
havi két alkalommal kiutazik a megfeleld helyszinre és elldtja az lloményvédelemmel
kapcsolatos szakfeladatokat, Jelenleg a Rétkdzi Mozenmban czeket a feladatokat a Déri
Miizeur szakembere 14tja el.

Ezen a terileten a Rétkdzi Mizeum szaméra valtozast hozott a régészeti torveny
médositésa, A kulturdlis 6rokség védelmével kaposolatos szabalyokrdl sz616 68/2018. (IV.9)
Korményrendelet alapjan a régészeti  gyljtdkorrel rendelkezé terliletl muzeumok
kapacitdsuknak megfelelden bekapcsolédhattak a régészeti feladatellatasba  (régészeti
megfigyelés, probafeltarés, megel6z8 feltaras), Mivel a Rétkdzi Muozeumban van régesz,
érdemesnek tattottuk & Kotmanyrendelet nydjtotta lehotbsépgel élnl és Atvallalni a
feladatellaths egy részét a nyfregyhdzi Josa Andrés Mitzeurnt6l, A foladatellétds sordn 2018

 4pilisatol  végezabk gylijtéterillettinkdn  a beruhazasokhoz ~ kapesolodd  régészeti -

megfigyeléseket, illetve a megelézd feltavasokat is. Az ezek soran elbkerlilt leletok jelentdsen
gyarapitottdk gytijteménylinket, A Rétkbzi Mizenmnak voltak &s jelenleg is vannak egycb,
tudoményos érdekigdésti terepbejardsai, kutatasai, amelyek sotén 0] régészeti leldhelyeket
azonositottunk, az eldkertilt leletanyag ugyancs ak a gy(jteményt gyarapitotta.

Azért tartottul fontoshak mindezt elmondani, mext ezek a véltozasok, valamint a régésziink
személye egyfajta garancidja annak & gyljteménygyatapitasnak, amelyre idéig nem volt ilyen
mértékben lehetéséglink. A néprajzi, triéneti, képzémlivészeti gylijteményiinket sajnos nem
tudjuk ezzel a madszetrel gyarapftani, J6 lenne, ha a jovo k8liségvetésében lenne egy biztos
keret, legyen az barmekkora is, a gyljteménygyarapitista, A gylijteménnyel kapesolatos
palyézati lehet6ségeket maximdlisan ki szoktuk haszndlni, de azok sajnos esctlegesek.
Mindazonéltal a Rétkdzi Mizeum gylijteménye —a jelentogi koriilmények mellett is — évrl-
&vre gyarapszik, -

Humin erbforrds, egyéb

Mivel tervekr6l, i mizeumépiiletrdl, t4jhazrol ¢s egyéb metesz elképzelésekrbl van sz0, a
legszebb éplilet és & legjobb infrastrukitra is halott marad, ha nincs szakember, aki
mikddtesse. Mi olyannak slmodjuk a jové kisvérdai niGzeumdt, ahol nem egy régész van
egyetlen autdval, hanem egy egész régészeli csapat, régész technikussal, rajzol6val,
gllomAnyvédelmi  felelbssel, gylijteménykezelbvel, hisz a gylijtétertiletiink  régészeti
paradicsom. Egy ilyen csapat zéloga lenne a j6 mikodésnek, szémos dolog finanszirozdsanak,
a tudomanyos munkénak. A t4jhézakba etnogréfus s miizeumpedag6gus kellene. Jé lenne
egy mlvészettbriénész is, és kellene természetesen technikai személyzet: teremor, takaritd,
tarlatvezetd, Mindezekkel egylitt is Jkismuzeum” maradnank, de jo uton a nagyséag felé,

Természetesen mindezt nem rdgtdn, nem is rivid idé alatt, hanem fokozatosan kellene
megvaldsitani, de 0gy véljiik, hogy mér most ¢l kellene kezdeni, mett ha {6bb telephelyen
szeretnénk mitkdietni a Mazeumot, akkor azt a jelenlegi human erbforrassal nem lehet.

Visszatérve a mostani realitasokhoz, van pér olyan neuralgikus pont a Rétkdzi Mizeum
életében, amelyet - torténjék barmi a kdzeljtivbben ~ gyorsan orvosolni kell, Ezek kiziil az
elsé és legfontosabb a restaurdlas Kkérdése. A muzeumnak nincs restaurdtora, sem restaurdtor
miihelye, Az 4llomAnyvédelmi feladatokat jelenleg szerz6dés alapjan a Déri Muzeum
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alloményvédelmi feleltse l4tja el. Ez a megoldas, ahogy az id4 telik, egyre tobb negativumot
mutat fel. Sajat restaurdtorra van sziikség, és hosszi tavon sajét mihelyre is, mert amellett,
hogy ez alapvetd szakmal kévetehneény, jogszabélyi el6irds is a terilleti muzeumok szdméra,

Egy misik neuralgikus pontja a mézeumnak a raktarozds kérdése, A kisvérdai Rétkozi
Miizeumnak egyetlen sajét raktéra van a Métyés kiraly dton, Minden anyaga, értékes és sok
esetben 15bbszor restaurdlt gyfijteménye ideiglenes, kitlst, bérelt raktarakba van bezsifolva.
Bgy kovetkezé nagy leletegy(itest mar nem tudnénk sehol elhelyezni, Raaddsul a raktarozés
és restauralas kérdése szorosan Gsszekaposolodik,

Végtll pedig meg kell emlitentink a tudoméanyos lutatdst &s a kiadvényokat, A mizeum
definiciéja szerint els6sorban tudomanyos mithely. Az, hogy hozzaférhetlvé teszi az 4liala
1zttt értékeket, nem merttl ki abban, hogy kiallftja azokat. Az csak a bemutatés, Szitkség van
a tudoményos kutatésra és publikéldsra is. Bz azonban csak Ugy és akkor valdsithaté meg, ha
egy mizeum rendelkezik a megfeleld szakembergérdaval, nemesak egy-két szakemberrel,
akiknek a kozmiivelddési, palydzatirési, adminisztratly feladatok efltésa mellett mér alig, agy
egyéltalan nem marad idejiik a komoly kutatasia, publikdlésra, A Rétkozi Mizeumnak van
kiilon kiadvanysorozata — a Rétkdzi Mizeum Flzetei —, amelyet tovabb szeretne vinni ¢s
fejleszten,

A Muzeum eddigi miiktidése alatt, akdrcsak a ket szomszédvdr, a konyviar és a mlivelddési
' hiaz, a komyék egyik meghatirozé kulturdlis intézmeényeve valt. A jelzett fejlesztések és
bivitések 1ohetévé tennék, hogy kinjon minden rossz értelemben vett provincialitst,

Kozonségkapesolati tevékenység

Mizeuméptilet nélkil nehéz kisllitdsokat és programokat csindlni. A Rétkozi Miozeum
mégls ezt tette, szdmos programot kiilsd helysalnre szegvezett ki és oft bonyolitott le. Ebben a
folyamatban szetencsére maximélis tAmogatast élveziink a vellink szexz6dott oktatdsi-nevelési
intézmények 1ész4r6], amelyek egyébként az intézmény régi partnerei.

Az 1j thjhdzban és mGzeumban, elbszdr dllando kiallitasokra lesz szitkség, Bzeket majd
akkor lohet megtetvezni, ha rendelkezésiinkre dllnak a megfelelt éptiletek, benntik a
megfoleld kiallitd- és foglalkoztaté térrel. A tervezésiikhdz és megvalosftasukhoz egyarant
fotrds kell majd, amelyhez paly4zat Gtj4n, vagy mds utakon juthatunk, Ujra kell gondolni a
mindent, 0j arculatot kell tervezni a muizeumnak, a kiadvanyoktél a honlapig és facebookig,
Nem lesz egyszerl, és nem lesz rbvid, ugyanakkor artmteli tevékenység lesz. Minden eddig
bevalt és elvart programtipust meg szeretnénk tartand, és tovabbra is be szeretnénk, vagy azt is
mondhatném, hogy vissza szeretnénk kapcsolddni az orszéigos és helyi vérkeringésébe a
mizeumi életnek, mert ha bizonyos szemipontbol, példaul muzenmpedagogial szempontbol
benne is maradtunk, mas szempontbél azést kiestink beldle, mert egy mizeum azétt nehezen
&s csakis Atmenetileg 1étezhet mizeuméptilet nélkiil, mert elszoknak tGle a latogotok, és
sokéves fhradtsdgos kdzonségszervezési munkéja mehet veszendébe. Reméljtk, hogy az 4
épiiletekben olyan tevékenységeket honosithatunk meg, amelyekkel nyerhetlink szakmai
dijakat, akér nemzetkdzi dijat is, csaktgy, mint eddig.

Kisvérda, 2024. 02. 08.

ET
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Targy: El6terjesztés a Rétkozi Mizeum Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatanak médositasara

Eléadé: dr. Vofkori Méria igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsglé Bizottsag
Oktatasi, Kulturdlis, Szabadidd és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgdrmester ismételten kiszontotte a napirendhez megjelent dr.
Vofkori Maria igazgatot. Elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag, a Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag,
valamint az Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsdg. Felkérte a
bizottsagok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsdgok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogaddsra javasolja az elGterjesztés hatdrozat — tervezetének elfogadasat a
Képviselo-testiilet tagjai fel.

Bodrog Laszlén bizottsagi elndk a Pénzigyi &s Szamvizsgald Bizottsag
elfogadésra javasolja az eldterjesztés hatdrozat - tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai felé.

Biré Gabor bizottsagi elnok az Oktatasi, Kulturdlis, Szabadidé és Sport
Bizotisag elfogadasra javasolja az elSterjesztés hatarozal - tervezetének
elfogadasat a Képvisel§-testiilet tagjai felé.

Kérdések:

Horvath Attila képviselé megkérdezte, hogy a nyitva tartast nem lehet -e
kiszélesiteni, hogy hétvégén is nyitva legyen a mazeum, a tajhaz? Hétvégén a
turistak jobban megfordulnak a véarosban. Az idegenforgalombdl van bevétele a
varosnak.

dr. Vofroki Maria igazgaté elmondta, hogy a hétvégén tigyelet van. Amint a
humén erbforras béviilni fog, akkor a hétvégi nyitva tartds is megoldhato lesz.
Hérom emberrel ezt nehéz megoldani. Rengeteg iskola jon latogatni. Rengeteg
gyerekkel festettiink hisvéti tojast is.

Horviath Attila képvisels véleménye szerint egy turista jobban viszi a hirét a
véarosnak. Belépbdijak szedését tervezik-e? Nem lchet -e hogy a Kisvardai
lakosoknak ez ingyenes legyen?
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Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy err6l a Képvisel-testiiletnek
dontést kell hoznia.

dr. Vofkori Maria igazgaté elmondia, hogy nem nagy Osszegbe kertii a
belépsjegy. 200 és 400 Ft-os belépédijat szediink jelenleg.

Barabas Janosnéd dr. jegyzé elmondta, hogy a muzeum koteles belépd dijat
szedni. A mentességet agy tudjuk biztositani, hogy a kisvardal lakosok jegyét az
onkorményzatnak meg kell fizetnie. Negyedévente el kell szamolnia a
mtzeumnak vele a hivatal felé. Ez a koltségvetésbe kell betervezni és a
képviseld-testitletnek dontést kell réla hoznia.

Nagy Sandor képviselé elmondia, hogy a nyéaron kivitte az unokajat a strandra.
Nagy részben didkmunkasok dolgoztak ott.

Barabas Janosné dr. jegyzé elmondta, hogy kevés a kozfoglalkoztatotl.
Didkmunka csak nyaron van.

Nagy Kalman képviseld elmondta, hogy oft vannak a didkok, akiknek
kozosségi munkat kell végeznitik 50 6rat az érettségihez. Oket is be lehetne ebbe
vonni.

Major Tamas képviseld clmondta, hogy a strandon a kisvardai lakosoknak van
kedvezmény, de nem lehetne, hogy a kisvardai lakosok még nagyobb
tamogatassal juthassanak be a strandra?

Leleszi Tibor polgarmester: Major Tamds Képviseld Url Varom az
cléterjesztést erre vonatkozoan.

Nagy Sandor képviseld elmondta, hogy nem 16:00 orakor kellene a
nyugdijasoknak kedvezményesen bejutniuk a standra, hanem mondjuk 14:00

6ratol. Mar ez is jé lenne.

Nagy Kalman képviselé elmondta, hogy eddig mindig méajusban nyitott meg a
strand. Az is j6 lenne, ha a kezdd nyitva tartds is hamarabb lenne.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az eléterjesztés hatiarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.
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A Képviselo-testiilet 10 egyhangh igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
58/2024. (111, 27.) OKT.
HATAROZATA

a Rétkozi Mizeum Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak modositasarol
A Képviselo-testiilet

1) a muzedlis intézményekrdl, a nyilvdnos konyvtari ellatasrol €s a
kézmiivel6désrdl szolé 1997. évi CXL. torvény 50.§ (2) bekezdés b) pontjaban
biztositott jogkérében — a Rétkdzi Mizeum Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatat az alabbiak szerint modositja, és a hatarozat mellékletét képezd
egységes szerkezetbe foglalas szerint jévahagyja.

A Szervezeti és Milkodési Szabélyzat az intézmény alapdokumentumaira €piil,
és a jogszabalyi kévetelményeknek megfelel.

2) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 1. pontjinak masodik bekezdése

helyébe az alabbi rendelkezés lép:

., A mizeum tevékenységét meghatirozé jogszabalyok

A mizeum szakmai alapfeladatait, miikédésének feltételeit a kovetkezd

torvények, rendeletek hatérozzak meg;:
e 1997. &vi CXL. térvény a muzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari

ellatasrol és a kozmivel6désrol,

2001. évi LXIV. térvény a kulturalis $rokség védelmérol,

2012. évi L. térvény a Munka torvénykdnyvérol,

2013. évi V. térvény a Polgéri térvénykdnyvrol,

A 2011, évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol,

2007. évi CXXVII. térvény az altalanos forgalmi adorol,

2005. évi LXXXVIIL t6rvény a kézérdekl dnkéntes tevékenyscgrdl,

376/2017. (X11.11.) Korméanyrendelet a muzealis intézmények milkodési

engedélyérdl,

e 20/2002. (X.4.) NKOM rendelet a muzedlis intézmények nyilvantartasi
szabdlyzatérol,

e 47/2001. (II1.27.) Kormanyrendelet a muzealis intézményekben
folytathaté kutatasrol,

e 3/2009. (11.18.) OKM rendelet a muzealis intézmények szakfeliigyeletérdl,
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368/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet az allamhaztartasrél szolé térvény
végrehajtasardl,

194/2000.(X1.24.) a muzealis intézmények latogatéit megilletd
kedvezményekrdl  sz6l6  Kormanyrendelet —modositasarél  szolo
132/2011.(VIL.18.) Kormanyrendelet,

1999. évi LXXVI térvény a szerzdi jogokrdl,

2016. évi XCIII. torvény, a szerzdi jogok és a szerzdi joghoz kapesolédo
jogok kizos kezelésérdl,

2012. évi XCV. térvény, a kdlesonzott kulturdalis javak killonleges
vedelmerol,

2012. évi LXXXVI. t6rvény, a munka térvénykonyverol szolo 2012. évi I
torvény hatdlyba lépésével osszefiiggd dtmeneti rendelkezésekrdl és
térvénymaodositasokrol,

2011. évi CLXXXIX. torvény, Magyarorszdg helyi énkormanyzatairol,
1995. évi. LXVI térvémy, a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a
maganlevéltari anyag védelmeérdl,

11/2002.(IV.13.) NKOM rendelet, a muzedlis intézményekben
foglalkoztatottak — szakmai — munkakoreinek — betiltéséhez  sziikséges
képesitési feltételekrdl,

370/2011.(XI1.31.) Kormdnyrendelet, a kéltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl,

20/1992.(1.28.) Kormdnyrendelet, a helyi onkormdnyzatok egyes
szerveinek és a kozidrsasdgi megbizottaknak a  kozmilvelddési,
kozgyiiiteményi, miivészeti, tovabbd mds kulturdlis tevékenységekkel
kapcsolatos dllamigazgatasi feladat-és hataskoreirdl,

22/2005. (VIL18.) NKOM rendelet, a muzedlis kdnyvtdri dokumentumok
kezelésével és nyilvantartdsdaval kapesolatos szabalyokrol,
368/2011.(XI1.31.) Kormdnyrendelet az dllamhdztartasrol szélo torvény
végrehajtasarol,

39/2020.(X.30.) EMMI rendelet a  kulturdlis  intézményben
foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatdsi kovetelményeirdl, az
intézményvezetdi pdlydzat lefolytatasdanak vendjérdl, valamint egyes
kulturalis targyu rendeletek modositasarol.”
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3) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat V.3. pontja helyébe az alabbi
rendelkezés 1ép:

., V.3. A mizeum kiallité terének nyitva tartasi rendje

A Rétkdzi Mizeum zsinagogai kiallité tere (Csillag u. 5.) — oktober 1-t8] mdjus
31-ig bejelentkezéssel, jilius 1-t8] szeptember 30-ig hétfotdl cstitortokig, 9.00
6ratol 16.00 oraig, pénteken 9.00 6ratol 13,30 érdig latogathaté. A Tajhaz
(Krucsay M. u. 8.) — éprilis 1-t6] szeptember 30-ig hétfotsl csiitortokig, 9.00
6ratol 16,00 oraig, pénteken 9.00 6ratdl 13,30 ordig latogathatd, november 1-t6l
marcius 31-ig pedig bejelentkezéssel. A mizeum kiallitasai belépdjegy
ellenében tekinthetdk meg. A jegyek arat a Mizeum hatarozza meg,. Dijmentes
latogatast a megfeleld jogszabalyi eléirdsokon feliil csak a mizeum vezetdje
engedélyezhet.”

A hatirozatrol értesiil:

1./ Rétkozi Mlizeum 4600 Kisvarda, Csillag u. 5.

2./ Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Onkorményzati és Intézményirdnyito
Osztalya

3./ Irattér
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1. Altaldnos rendelkezések

A Rétktzi Mozewn Szervezeti és Mukodési Szabélyzata megéliapitja az intézmény
feladatellatdsanak belsd rendjét és modjat, melynek kbrében, meghatdrozza &z intézmeény
tevékenységét, munkatérsainak feladatkorét, & mizeum mikddésének rendjét. A szabéalyzatot
Kisvérda Vros Onkorméanyzata Képviseld-testilete hagyja jova.

A miizeum tevékenységét meghatirozo jogszabdlyok
A mfizeum szakmai alapfeladatait, miikodésének feltételeit a kdvetkezd torvények, rendeletek
hatérozzék meg:
o 1997, évi CXL. t8rvény a muzeélis intézmények:6l, a nyilvanos kdnyvtdri ellatdsto! és
a kdzmivelddésrdl,

o 2001, &vi LXIV. t6rvény a kulturdlis dr6kség védelmérdl,

o 2012, &vi 1. 16rvény a Munka torvénykényvérdl,

o 2013; &vi V., t8rvény a Polgarl torvényktnyvbl,

o A2011. &vi CXCV. torvény az dllamhéztartésél,

o 2007, évi CXXVIL t8rvény az bltalanos forgalmi ado6rél,

o 2005, évi LXXXVIIL thrvény a kdzérdekdi inkéntes tevékenységrol,

o 376/2017. (XIL11,) Korménysendelet a muzealis intézményok mikddési engedélyérdl,
o 20/2002, (X.4) NKOM rendelet a muzedlis intézmények nyilvéntartisi szablyzatérol,
o 47/2001. (11127.) Korményrendelet a muzedlis intézményekben folytathaté kutatdstél,
»  3/2009, (I1.18.) OKM rendelet a muzedlis intézmények szakfeliigyeletérdl,

o 368/2011(X11.31) Korményrendelet az dllambdztartdsrdl 82616 torvény
végrehajtasardl,

o 194/2000.(X124.) a muzedlis intézmények latogatéit megilletd kedvezményekdl
sz616 Korményrendelet modositasardl szolo 132/2011.(VIL.18.) Korményrendelet,

o 1999, &vi LXXVI. torvény a szerzbi jogokrél,

o 2016, &vi XCIIL t8rvény, a szerzbi jogok és a szerz6i joghoz kapesolédod jogok kdzds
kezelésérdl,

e 2012, évi XCV. torvény,a kblosdnzitt kulturalis javak kiilonleges védelmérfl,

o 2012, évi LXXXVI tdrvény, a munka torvénykonyvérd] sz616 2012, evi I torvény
hatélyba 1épésével Bsszefliged dtmeneti rendelkezésekrél és torvénymédositasokrél,

e 2011, évi CLXXXIX. torvény, Magyarorszdg helyi Snkormanyzatair6l,




¢ 1995, évi. LXVL tbrvény, a koziratokrdl, Lozlevéltarakrdl és a magénlevéltari anyag

védelmérdl,

o 11/2002.(V.13.) NKOM rende

i

szakmal munkakoreinek betbltéséhez szlikséges képesitési feltételekrdl,

o 370/2011,(XIL3L)

Kormanyrendelet, & kbltségvetési

kontrollrendszerértl és belsd ellendrzésérdl,

o 20/1992.(1.28.) Korményrendelet, & helyi Snkorm
koztdrsasdgl megbizottaknak a kbzmiivelddési, kbzgylijteményi,
més kulturdlis tevékenységekkel kapesolatos allamigazgatési feladat-

o 22/2005. (VIL18.) NKOM rendelet, a muzedlis konyvtari dokumentumok kezelésével

és nyilvantartsdval kapesolatos szabalyolrol,

o 368/2011,(XIL3L.)

végrehajtasarol,

e 39/2020.X.30,) EMMI rendelet
munkakdreivs] és foglalkoztatdsi
jefolytatdsénalc rendjérdl, valamint e

1L, A Rétkdzi Mizeum
alapadafai

Hivatalos megunevezés
Rétktzi Mizeum

A mbzeum alapitdi
jogokkal felruhdzott
irdnyité szervének neve,
sz.ékhelyo

A mazeum alapité
okiratanak szdma:
Az alapité okiratinak
kelte:

A miizenm els6 alapitas
bve

" A miizeam jogelédjének
megnevezése, székhelye

Feliigyeleti szerv

Szalanai felligyeleti szerv

Korményrendelet  az allamhaztartastol

Kisvarda Véros Onkorményzata Képviseld-testillete
4600 Kisvarda, Szent Lészlé u. 7-11.

186/2020, (V11 30,) OKT.

2023.07. 3.
1960

Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei
Mizeumok Vezetbsége
4400 Nyiregyhéza, Benczir tér 21,

Kisvarda Véros Onkorményzata Képviselt-testiilete
4600 Kisvarda, Szent Lészl6 Gt 7-11,
Az égazati miniszter altal milkddtetett

4

let, & muzehlis Intézményekben foglalkoztatottak
szervek

anyzatok egyes szerveinek és a
miivészeti, tovabbd
&3 hataskoreirdl,

§z016

a kulturdlis intézményben foglalkoztatoitak
kévetelményeltdl, az intézményvezetbi palyazat
gyes kulturalis targyd rendeletek modosttasérol.




Az intézmény jogallasa

Az intézmény
gazdilkoddsi besorolisa

Az intézmény szakmai
~ besoroldsa

Az intézmény
allamhaztartisi
szakAgazat szerinti
besoroldsa

Az intézmény székhelye

Az intézmény
telefonszima

Az intézmény faxszima

Az intézmény kizponti e-
mail cime

Az intézmény hivatalos
weboldala

Az intézmény adészima
Az intézmény
yzamlavezetd
pénzintézete

Az intézmény bankszdmlaszAma

Az intézinény az
altaldnos forgalmi
adénak

Az intézmény
torzskinyvi azonosité
SZAMa

55

szakfeltigyeleti rendszer
Onéli6 jogi személy

A Rétkdzi Mizeum 8néllé gazdasagi
szervezettel nem rendelkezd kltségvetés-
si szerv., A gazdasagi szervezet feladatait
a Kisvardai Onkotményzati
Hivatal (4600 Kisvéarda, Szent Liszlo
u, 7-11,) létja el, a munkamegoszidsi
megéllapodasban foglaltak alapjén.
A koliségvetési rendeletben jovahagyott
eldirdnyzatok felett a kltségvetdsi szerv
vezet§je teljes jogkdrrel rendelkezik,
kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi
joggal és felelésséggel bir.

Terfileti mizewn

910200 Muzeumi tevékenység

4600 Kigvéarda, Csillag . 5.

(0036) 45 405 154

(0036) 95 405 154
retkozi@kisvarda.hu

www.vardaimuzeum.hu

15802822-2-15
K.&H Bank

alanya

802826

10404436-0526681-88811005
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Az intézmény KSH 15802822-9102-322-15
statisztikai szdmjele

Az intézmény hivatalos bélyegzol

1. A kor alaki bélyegz felirata (kbzépen a 2013 felirat)

Rétkézi Muzeum Kisvirda

2. 'A téglalap alaku, postacimet ¢s addszémot tartalmazo bélyegzd felirata
Rétkdzi Muzeum

4600 Kisvarda, Csillag w. 5,

Adészam: 15802822-2-15

3. A téglalap alak, postacimet tartalmaz6 bélyegzb felirata

Rétkdzi Mizeum

4600 Kisvarda, Csillag w. 5.

111, A Rétkzi Mizeum feladatkbrei
{IL1. Az intézmény alaptevékenységei

L1.1. Gondozza a gytjtékorébe tartozé gyiijteményeket, ennck keretében feladata azok
gyarapltdsa, nyilvdntartdsa, dllomdnyvédelme, A tevékenysog {6 foleldsei a mizeum
szakalkalmazottjai, A gylijtemények gyarapitasa tarténhet vasérlassal, ajéndékozéssal,
régészeti feltdrassal. A nyilvéntartds eszkoze a jogszabalyi el6frasok szerinti, kézzel f1t, a
tudoményszakoknak megfeleld leltarkényvek, lefré-kartonok. Belsd haszndlatra szolgdl a
mizeum digitdlis adatbézisa, melynek fejlesziését a mbzeum munkatdrsai kiilsd, informatikus
gzakértd bevondsaval végzik. Alloményvédelmi feladatai kbrében a mazeum gondoskodik a
gyljteményébe tartoz6, illetve a mizeum teriiletén taldlhaté nyilvéutartott miitérgyak s
dokumentumok  (ideértve a  kOlosdnzdt, letétben 1évé  dllomanyokat is) brzésérbl,

alloményvédelmérdl.

TIL.1.2, Tudomdnyosan feldolgozza és publikdlfa a gytjidkorébe tartozd gyifiteményeket. A
gylijtemények feldolgozasat a mlzeum munkatérsai, illetve a mizeum vezetbjének megbizdsa,
illetve engedélye alapjén killsd szakést6k egyardnt végezhetik,

A tudoményos feldolgozés 1¢sz6 az eredmények publikdldsa, amelynek jellege szerint lehet
tudomdnyos vagy ismerettetjesztd, megjelenése szerint pedig lehet nyomtatott vagy digitalis.
A mazeum sajat tudomanyos kényvsorozatinak cime: 4 Rétkozi Mizeum Fizetel, Ennek
felelés kiadbja és foszerkeszibje a mobzeum vezetbje. A muzeum a kiadvényok
vonatkozasaban 4llandd cserekapcsolatot tart fenn mds kézgytjteményekkel, kulturélis
intézményekkel és civil gzervezetekkel,

A muzeum szoros kapcsolatot tart muzeumokkal, tudoményos szervezetekkel,
szakemberekkel. A mwizeumnak sajét, belst hasznélatra kialakitott kézikdnyvtara van, Bzt a
kutatok is igénybe vehetik,

111.1.3. Hozzdférhetdvé teszi a gylljtdkorébe tartozé gyfijteményeket, ennek keretében foladata
allandé és id8szaki kiallitdsok rendezése, kizmbvelbdési s muzeumpedagogiai programok
gzervezése, kiadvanyok megjelentetése, a kulturalis javak digitalizdldsa, a kutatési
tevékenység biztositasa,
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A mizeum &vente — az orszagos és regiondlis rendezvényekhez kbtbdben is — szamos id6szaki
l4llitist rendez, és véltozatos programokat szervez. Szoros kapesolatot tart oktatési,
kultorslis és mivelddési intézményekkel, szervezetekkel, magangylijtékkel, Hagyomdnyos
kiadvényai mellett igyekszik lépést tartani @ nyitott, gyerekbardt mizeum altal
megkéveteltekkel is, Informécios pultjain sajét tervezésti szoftvereket, interaktiv Jatékokat
miikSdtet, haszndlva a mizeumi informatika altal kinalt legjabb fejlesztéselet, A mbzeum
sajét honlapot is facebook-ot is miikddtet,

Az intézmény egyedi, esetenkénti megéllapodés alapjin biztosftja a lutatst minden hozzd
forduld kutaténak.

11.1.4. Gydjti, megbrai, tudomdnyosan feldolgozza, gyiljteménybe rendezi és kozzéfeszi a
gyljtdkoréhez tartozd telepliléseken talalt vagy bejelentett leletanyagot, Jegyen az régéazeti,
néprajzi, toriénetl, miivészettbrténeti vagy egyeb

M5, Allandé kizmivelédési és mizeumpedagdgiai tevékenységet folytat, a kidllitdsok
mellett killdnbtzd csaldd- és gyerekbarat programokat, miivészeti yendezvényeket, valamint
hazai és nemzetkdzi tudomanyos tanscskozésokat, konferencidkat rendez.

A% intézmény torekszik a minél szélesebb korll hozzdférhetdség biztositasdta. Részt vesz &
véros kulturalis életében, Bgytittmiksdik a varos, a jéras, lehetség szerint & megye és a régid
tutisztikai szolgdltatdival.

111.1,6. Kapesolatot tart hazai és nemzethiizi oktatdsi, tudomdryos, mijzeumi, milvészeti
intézményekkel, szakemberekkel,

1M1.1.7. Kapesolatol tart hazal és nemzetkizi, a mizeumi tevékenységet segltd, tdmogatd civil
szervezetekkel, egyesilletekkel, alapltvdnyokkal és intézményekkel,

II1.1.8. Elldtja a mikodésével kapesolatos funkciondlis feladatokat,

Az intézmény ellat nem szakmai feladatellatéshoz kotddd feladatokat is, melynek kevetében
tigyviteli, személyzeti, informatikai tevékenységet veégez, Altaldban gondoskodik & muzeum
mitkddésének személyi, thrgyi, miiszaki, pénziigyi feltételeit biztostt6 miiveletekrdl.

11,9, Kiegészitd, kisegitd tevékenységei is vamak, Ggymint helyiségek bétbeadasa,
kiadvanyok, ajéndéktérgyak értékesitése, kigliitdsok fotézdsa, videbzdsa, bérfénymasolds,
gzkennelés, konyvkotés, stb.

YIL2. Az intézmény gytjtoteriilete

Az intézmény gy(ijtéteriletébe ~ nevének megfeleléen — a kovetkezd teleptilések tartoznak:
Kisvérda, Ajak, Anarcs, Benk, Dombrad, Dégs, Epetjoske, Fényeslitke, Gybrdoske,
Gyulahaza, Jéke, Komotd, Lévépetri, Méandok, Mezbladény, Nyirlovs, Nyirtass, Pap, Pétroha,
Rétkizberencs, Szabolcsbéka, Szabolcsveresmart, Tisquezdéd, Tiszakanyér, Tiszamogyords,
Tiszaszentmérton, Tornyospélea, Tuzsér, Ujdombrdd, Ujkenéz, Zahony, Zsurk kézigazgatasi
terllete

HL3. Az intézmény gyiljteményei

111.3.1, Régészeti gylijtemeny
111.3.2. Néprajzi gyljtemény (lezart)
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[11.3.3. Térténeti gyljtemény
11134, Képzbmiivészeti gylijtemény

1L4. A mYizeum alaptevékenysbgel pénziigyi kormdnyzati funckié szerinti besoroldssal

082061 Miizeumi gylijteményt fevékenység

082062 Mizeumi tudomanyos feldolgoz6 és publikacios tevékenység

082063 Mizeumi kidllitési tevékenyscg

082064 Mizeumi kozmfivel6dési, koztnségkapesolati tevékenység

082070 T6rténelmi kiely, épitmény, egyéb latvényossig miikadtetése, megovasa

TILS. A mizeum tevékenységeinek ellatasAhoz szitkséges forrasok

A Rétkézi Mibzeum feladatainak ellatésshoz. szitkséges forrdsokat Kisvarda Véros
Képviselbtestilete éves kltségvetési rendeletben biziositja,
Az intézmény tevékenységéhez rendelkexdsre all6 bevételek fortésai:

e nkorményzati timogatas,
s kbzponti koltségvetési tmogatas,
o sajht mitkddési bevételek,

o tAmogatasértékl bevételek,
s pilydzati forrasok,
» adoményok,

s szponzori tamogatésok.
1.6, A miizeumi alaptevékenyseg teljesitésének mutatészamai

A mbzeym munkajft éves munkatory keretében végzi, Tevékenysége sordn kiilénésen az
aldbbi mutaté- és mérészamokia tekintettel figyelemmel kisérl 2 munkatervben foglalt
feladatok megvalosuldsét, eredményesseget, melyrd! munkajelentésben szamol be.

082061 Miizeumi gylijteményi tevékenység

Gyarapltds.

s Kapacitdsmutato: pytijteményl raktdrak, tarolok nagysaga (m2)

o Feladatmutatd: eléfri mitargy, dokumentum-, illetve szakkonyveyarapitds (darab,
gyfijténapok szama)

. Teljesitménymutaté: dves gyatapodas nagysaga (gyarapoddasi naplobs  felvett
miitdrgyak, dokamentumok; cimtarba felvett szakkdnyvek szdma; gylijtdnapok széma)

Nyilvdntartds.

s Kapacitdsmutato: muzeologusok széma szdma (f8), gylijteménykezeldk, tigyviteli
alkalmazottak széma (f6); leltakdnyvekben, digitalisan nyilvantartott mitargyak,
dokumentumok széma (tétel, darab), gyarapodasi naploban nyilvantartott mitérgyelk,
dokumentumok szama (datab)
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Feladatmutaté: szakleltarkdnyvbe felvételre kertld mfitargyak, a revizié ala vont
miitargyak, dokumentumok szdma (darab), fényképpel is ellatott tefrokartonok eldirt
szAma (darab), digitalis nyilvéntartasba vett miitargyak-, dokumentumok szama {(darab)
Teljesitménymutato: szakleltarkonyvbe felvett mitargyak, dokumentomok szdmea
(darab), revizidzott miitdrgyak, dokumentumok szama (darab), képpel elldtott
elkésziilt lefrokartonok szama (darab), digitslis nyilvantartasba vett miitargyak-,
dokumentumok széma (darab)

Eredményességi mutaté: a miitargy- és dokumentuméllomany feldolgozoitsdganak
véltozédse a papitalapt és a digitdlis nyilvantartasban, uz eloftt revizié és a végrohajtott
revizid sz4zalékos mutatd-szama '

Allomdnyvédelem.

Kapacitismutaté: restauratorok széma (18), mitdrgyvédelmi munkatars széma (f0),
restaurator mithely nagységa (m2)

Feladatmutatd:  tisziitdsta, konzervélésta, restaurdlasra  kertild  mifitérgyak,
dokumentumiok el8irt nagységa (darab) .

Teljesitménymutatd: tisztitasra, konzervildsta, restaurdldsta keriilt mitargyak,
dokumentumok nagysiga (darab)

Etedtényességi mutatd: az dllomény feldolgozottshganak véltozasa

082062 Méizeumi tudomdnyos feldolgozo és publikiciés toyélcenység

Kapacitdsmutat6; tudomanyos munkatarsak széma (f6)

Feladatmutaté: a tudomédnyos munkatérsak tudoméanyos publikdcidinak szama
(kéziratok szdma)

Teljesfiménymutatd; a tudoményos ¢s ismeretterjesztd publikaciok szima, a mizeum
gital kiadott 6ndllé kiadvényok szama (monogtafia, tanuimanykotet, folyoirat,
kiallitasi- s gylijteményi katalogus, évkdnyv, egyéb), a mizeum altal digitdlisan
megjelentetett tudoményos és ismeretterjesztd munkak széma

082063 Mazeumi kisllitasi tevékenység

Allands és idGszaki kidliftdsok rendezése.

Kapacitasmutat6: &llandé kiallftasok szdma (darab)

Feladatmutaté: 4] 4llandé kiallitésok széma (darab), iddszaki kidllitdsok szAma (daraby),
kitlsé helyszinen rendezett kidllitasok szdma (darab), latogat6szam (1),
Teljesttménymutato; j dllandé kisllitasok szdma (darab), elkészlilt idbszaki

kigllitasok szama (darab), megvalosult kitlsd helyszinen rendezett kigliftdsok szama
(darab, helyszinek szdma), ltogatészém (£6, statisztikei bontAsban is)

082064 Mizeumi kbzmiivelodési, kozonségkapesolati tevélenység

]

Kapacitasmutatd: kbzbnségkapesolati munkatérsak széma (£6), muzeologusok széma
(£6) gylijteménykezel6k, dgyvitell alkalmazottak szdma ({6)

Feladatmutaté: térlatvezetések szdma (alkalom), mizeumpedagégiai foglalkozasok
szama (alkalom), mizeumi programok szima (alkalom), ismeretterjesztd {rasok szama
Teljesitménymutaté: tarlatvezetések szama, mizeumpedagdgiai foglalkozdsok szama
(alkatom, résztvevbk széma), myjzeumi programok szdma (alkalom, észtvevdk szdma)
ismeretterjeszié irdsok szdma, nyomtatott vagy digitélis formdban megjelent
ismerettetjesztd frasok szdma, fogadott kutatok szédma (f8)
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IV. A Rétkozi Miizeum szervezete &3 munkatarsai

A miizeum munkavéilaléi legjobb tudésukat, kapcsolatrendszeriiket a Rétkdzi Mizeum
intézményi, illetve munkatérsainak &dekében hasznosttjak, A munkatérsak kiilsn utasitas
nélkiil is képzik magukat, és megszerzett ismereteiket a miizeum szolgdlataba ailitjdk.

Minden munkavallalénak és Onkéntesnek lehetésége van javaslatok megfogalmazasara,
szakmai Stletek kezdeményezéséte, mizeumi projektekben vald részvételre. A munkavéilalok
teljes kbre a vezetd utasitasa szerint részt vesz muzeumi rendezvények, pélyazatok
el8késztésében, lebonyolitdsiban.

A Rétkdzl Mizeum minden munkavallaléja munkaidejében és munkaidején kivill is a
miizeun Kildetésnyilatkozataban, illetve a Szervezeti s Miikddési Szabilyzatban foglalt
elvek szellemében viselkedik.,

A munkavéllalé ismeri, tudomésul veszi, munkavégzese sordn betartja az elobbicken tdl a
munkaldri lefrdsban foglaltakat, a hatdlyos jogszabélyokat és a Szervezeti &s Miikodési
Szebélyzat éltalénos elveit és konkrét elbirdsait, : _

A mizeum munkatérsai munkahelylkon mindig munkéra képes éllapotban kotelesek
megjelenni, és ezt az allapotot a munkaidé végéig fenntartani. A munkatarsak munkaidejiiket
munkéval t8ltik. A mazeum munkatdrsai egylitimlikbdnek egyméassal ¢s kirnyezetikkel, és
olyan magatartést tanUs{tanak, mely erdsiti a Rétkozi Miizeumeé! kialakitott pozitiv képet, A
Rétkézi Mizeumban a vezetdn kiviil a muzeum gylijtékoreinek megfelelten muzeologus,
miizeumpedagogus, mfitargyvédelmi munkatérs munkakotben  dolgozé munkavailalok
teljesttenek szolgélatot, A muzeolbgus & mizeumpedagdgus munkaidejének egy részében,
amennyiben szlikséges, pénztiros, teremdri és adminisziratori feladatokat is ellat.

1V.1, Az intézmény vezetdje
Szakalkalmazott, A Rétkbzi Mizeum egyszemélyi felelds vezelbjét az dgazati miniszter
véleményének kikérése mellett palydzat (tjdn Kisvarda Varos Onkorményzata Képviseld-
testiilete nevezi ki 6t éves idbtartamra, Felette az egyéb munkéltatéi jogokat Kisvarda Véros
Polgérmestere gyakorolja, Feladatelltdsa sordn Kisvarda VAros Ounkorményzata Képviselt-
testiiletének tartozik felelsséggel.
A miizeum vezetdje felelds az intézmeny:
o szakszerli s torvényes miikddéséert
e oz ésszerll és jogszabalyoknak megfeleld gazdalkodasdért.
A mbzeum vezetdje jogosult:
e a munkélitatdl jogok gyakortdsdra az intézmeny 8- és részmunkaidds, valamint
megbizott jogviszonyban alio munkatarsai felett, '
az intézmény képviseletére,
kapecsolattartasra a feltigyeleti szervekkel, az sitaluk megbizott szervezetekkel,
személyekkel, ‘
Koltségvetésben jovihagyott eléirdnyzatok erejéig
o két, illetve tobboldalu megallapodésok megkdtésére mbzeumi, tudomanyos, kultnrdlis,
miivelédési intézményekkel, szervezetekkel,
o szolghltatdsi szerzbdések megkbtésére turisztikai szervezetekkel, utazdsl iroddkkal,
szallasadokkal, vendéglatolkal,
e Dbizoményosi szerzbdések megkdiésére,
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munkaszerzbdések megkoiéséie,

a mizoum tevékenységéhez kapesolodéan megbizdst adni egyéni munkavallaloknal,
cégeknek,

o mizeum mbtargygyarapitdsival kapesolatban addsvételi  szerzOdések, letéti
szetz6dések, ajindékozdsi szerzddések megkdtésére,

a mizeum mitargyallomanyanak vonatkozésiban kélesonbérleti szerzédések
megkitésére,

a mizeum munkatérsainak munkavégzését ellendrizni, arr6l beszémolét kérni,

egyéni munkaterv keretében tudoményos és kbzmliveldési munka végzésére.

A muzeum vezetdje gondoskodik:

L)

....0"."0..

4ltalaban 8 mizewm magas szinvonalt, a jogszabélyi elbfrasoknak, a felligyeleti
szervek el-vérdsainak megfeleld mitkodésértl,

a muzeum feladatkéreinek ell4tasarol,

a mtizeum mitargygyarapftdsarol, a mbitdrgyak nyilvantartisba vételérol, megbrzésérol,
a mitargynyllvantartésok szakszerd vezetésérol,

a mtzeum tudomanyos tevékenységének szervezdsérd),

a mizeum kbzmbivelddési feladatainak szervezésérol,

sajat maga és munkatérsainak gzakmal tovabbképzésértl,

a Szervezetl és Miiktdési Szabalyzat érvényestésérdl,

. a mtzeum belss ellenbrzési rendjének miktdtetésérol,

a miizeum sikeres palyézati tevékenységérdl,

a mozeum munkavallaloinak munkakori lefrdsdnak elkészitésérdl, moédositdsdrol,
a munkéltatéi jogbol kbvetkezb adminisztrativ feladatok elvégzésértl,

a mizenm munkavéallaléinak rendszeres munkakdri orvosi vizsgalatérol,

az intézmény éves munkatervének és munkajelentésének etkészitésérdl,
végrehajtésatol, modositdsarol,

a munkarendi nyilvantartdsok vezetésérdl,

a munkafegyelem betartasarol,

a hatalyos jogszabalyok érvényesftésérbl.

A mizeum vezetbje

L J

e & & & 2 &

késziti e a Rétkszi Muzeum Szervezeti és Miikddési Szabélyzatdt és
Kildetésnyilatkozatat,

kezdeményezheti a miizeum Alapito Okitatinak, Szetvezeti és Mikodési
Szabalyzaténak, valamint Kiildetésnyilatkozatdnak modosftasat,

elkészili a mizeum éves kiliségvetésct,

a pénziigyi és gazdélkodasi cléitasoknak megfeleléen gazdélkodik az intézmény
széméata megéllapitott koliségvetési eldirdnyzaital,

mint spyszemélyi felelds teljes jogkotrel yendeikezik az intézmény koltségvetésében,
az Onkorményzat 4ltal jovéhagyott kiemelt cléirdnyzatok felett, a kiemelt
el6iranyzatokon beltl elbirinyzat felhasznaldsi jogkdrel rendelkezik,
kezdeményezheti a bevételi és kiadési el6iranyzatok sajét hataskdrli modositasat,
utasitést jogkorrel rendelkezik a mzenm minden munkatérsa irdnyéban,

utasitdsait kozoiheti széban vagy {résban,

tendszeres megbeszélést tart a munkavallalok sltala meghatérozott kérével,

szitkség esetén, de évente legaldbb két alkalommal 8sszmunkatérsi ériekezletet tatt,

a mizeum kapcsolatrendszerében képviseleti joght atruhdzhatja a Rétkszi Mizeum
egyik szakalkalmazotijara,

irAnyftja a sizeum konyv- €3 foly6iratkiaddsat,
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foszerkesztéje a mizeum fudomanyos kizleményeinek,
engedélyezi a mizeum terlietén filmforgatdsok lebonyolitasas, fényképfelvételek
lészitését,
o engedélyczi liilsd szervezd altal szervezeit sendezvények lebonyolitasat,
szabalyozza a mizeumt szolgaltatasok igénybevételének dijat.

IV.2. A muzeolbgus
Szakalkalmazott, Szakmai munkakOrben foglalkoztatott munkatars, aki elsGdlegesen
tudomanyos munkdt végez éves egyeéni munkaterv alapjan. A muzeologus a munkakoti
leltssaban foglalt gylijtemény vezetdje, felelds azert, killéndsen a nyitvantartds, a tudomanyos
feldolgozas, illetve a bemutatds toriiletén. Telelds a rabizott gyliitemény rendjéért.
Kozmiivelddési munkét is végez, térlatvezetéseket tart, miizeumpedagogial foglalkozdsokat
vezet,
Torekszik  gyfijteményének pyarapitdsara, melynek keretében  javaslatot  tesz
miltargyvasarldsra is, Munkéja sordn gylijteményével kapesolatban torekszik a leplijabb
szakirodalom megismerésére, feldolgozdsara, Gylijteményei vonatkozdsdban elkészlti a
miizeum gylijteménygyarapitisi kozéptavi (5 évre sz6l6) tervét, illetve megvalosuldsanak
el6rehaladaséré! jelentéseiben beszémol.
Flékésziti a miitargykolosonzések szakmai anyagat (leltéri szémok, megnevezeés, lefrdsok).
Szaktertiletének megfeleld kutatdszolgélatot lat el.
Elsbsorban frasban tesz Javaslatot a mGzeum vezetd] ének

o tisztithsi, konzervalasi, restaurétori feladatok végzésére,
gylijteménykezel6i feladatok ell4tdsara,
a szakk8nyvtar fejlesziésere,
kill{tasok témajata,
programok, projektek tematikéj ara,
pélyézatokon t0rténd részvételre,

.« & & & &

Tudoményos munkajanak keretében tanulmdanyf, katalogust vagy monografiat készit, valamint
kiallithsi forgatokonyvet ft, vagy részt vesz annak készftésében. Részt vesz a muzeum
tudoményos és egyéb kladvényainak, kbzleményeinek szerkesztésében. Ismerettetjeszid
{thsokat készit 8 miizeum nyomtatott kiadvényaiba, valamint az intézmény honlapjéra,

A muzeum vezetdjének ulasitasa alapjén képviseli az intézményt. Kulda utasitds nélkisl
kapesolatot tart szakferllete képviselbivel, szervezeteivel, valamint magéngytjikkel. A
kaposolattartas eredményérbl jelentéseiben beszamol, Ugyeletet 14t el, Figyelemtnel kiséri az
intézmény berendezéseinek allapotat, jelzi a mizeumvezetbnek az észlelt hibdkat,

Munkéjéat éves munkatery keretében végzi,

A Rétktzi Muzeum muzeologus szakemberei: egy £ t8rténész-muzeologus mizeumvezetd,
és egy f0 régész-muzeolégus. A muzeologus munkaidejének egy részében pénzidrosi,
terembri és adminisztratly feladatokat is ellt, melyeket 1észletesen a munkukdri lefrds
tartalmaz, (A humén erdforvds llomény fej lesztésére a kbzeljdvbben sor kell hogy kerliljon.)

IV.3. A mizeumpedagbgus

Syakalkalmazott, Szakmai munkakdrben foglalkoztatott munkatérs, aki munkaidejének egy
yészében tudomAnyos munkdt is végez. Felelos a . mizeum pedagdgial és egyéb
kzmiivel6dési munk4janak folyamatos fojlesziéséért, gzervezdséért, lebonyolitdsaért,
melynek keretében térlatvezetéscket tat, mizeumpedagégiai foglalkozésokat is vezet,
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Syervezi & muzeum Onkéntes munkatérsainak a munkdjat. A mizeum killitasaival,
programjaival, ajénlataival kapesolatos informaciokat szolghltat turisztikai szervezeteknek,
utazési iroddknak, szalldsadoknak, vendéglatoknak. A mhzeum vezetbjével egyezietve
olkésziti a mazoum kézmilvelddést és mizeumnpedagbgiai kozéptavi (5 dvre sz016) tervét,
valamint gondoskodik annak végrehajtasdrol.
Jelentéseiben beszémol a mtzeum pedagégiai és kdzmiivel6dési munkéjarél, az Onkéntes
munkavégzéstdl, a szolgéltatott informdciokrol, illetve a célesoportok szorvezésérbl,
Bsszetételérdl.
Szorosan egylttmitkddik a mizeum &lland6 és idészaki kisllitasainak elkészitésében,
kiil8nBsen azok pedagégiai és kizmiivelédési hasznositasaban,
Javasiatot tesz a miizeum vezetdjének:

o aszakkdnyvtar fejlesztésére,
kiallitasok téméjéra,
programok, projektek tematikajara,
pélydzatokon térténd részvételre,

® & @

Tudoményos munkéjanak keretében tanuiményt vagy monografiat készit, résat vesz kidllitési
forgatokdnyvek készitésébon, Részt vesz a mizeum honlapjanak, illetve tudoményos és egysb
kiadvanyainak, kzleményeinek szerkesztésében.

Viltozatos tematikaban ismeretterjesztd frdsokat készft a mizeum nyomtatott kiadvényaiba,
valamint az intézmény honlapjéua,

A mizenm vezetdiének utasitdsa alapjén képviseli az infézményt. Killon utasitas nélktl
kapesolatot tart szakterlilete képvisel8ivel, szervezetelvel, valamint magéngyfijtokkel. A
kapcsolattartds eredményérdl jelentéseiben beszémol, Ugyeletet 14t el. Munkdjat éves
munkaterv keretében végzi, A mizeumpedagogus munkaidejének egy részében pénztarosi,
tereméri és adminisztrativ feladatokat is ellét, melyeket részletesen a munkakdri leirds
tartalmaz. (A humén eréforras sllomény fej lesztésére a kbzeljovBben sor kell hogy kertiljdn.)

A Rétkdzi Miizeum miizeumpedagogusa: egy f0.

1V.4. A mitdrgyvédelmi munkatars

A debrecont Déri Miizeummal Lkotoit szerzddésnek megfeleléen latia el feladatait,
részmunkaidbben, Felelss a Rétkozi Mizeum terbletén 1évé mitargyak, mizenmi
nyilvéntartdsben szereplt dokumentumok é&llapotanak figyelemmel kiséréséért, a raktarak &s
kislitasok mitdrgybardt szempontis fejlesztésoért. Elvégzi a miitdrgyvédelmi feladatokat,
Elkésziti a mizeum miitérgy védelmi szabalyzatat,

A Rétkdzi Mizeum miithrgyvédelmi munkatdrsa: sze1z8dés alapjén, részmunkaidében
foglalkoztatott egy 11,
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IV.5. Az intézmény szervezeti abraja

A Rétkdzi Mizeum szexvezeti Abrdja

Igazgato T8rténész-muzeolbgus

Régész-muzeolégus

kA

Mazeumpedagobgus

h 4

Miitargyvédelmi munkatéars

54

V. A Rétkiizi Mizeum miikidése

V.1. A méizeum munkarendje

A mizeum vezetsje kotetlen munkarendben dolgozik. A régész-muzeologus az 4satdsok,
szakfeligyeletek &s leletbejelentések idején terepen, egyéiént a mizeum nyitva tartdsi rendje
szerint. A muzeumpedagdgus, éitaldban a mizeum nyitva tartdsi rendje szetint, kiilsbs
foglalkozésok esetében a foglalkozésok helyszinén (iskolkban, évodékban, mar kulturalis
intézményekben, drdkségvédelmi helyszineken). Felujitds esetén, amikor a mizeumnak nem
tudja baszndlni az éptiletét, fgy nem 4ll vendelkezésére sajat kiallitotér, a munkarend az
ideiglenesen biztositott helyszineken (Irodék, raktérak) hétfstsl péntekig, 8.00 ordtél 16,00
Gréig tart.

V.2. A mizeum ilgyeleti rendje

A muzeumban nem tartanak hétvégi tigyeletet, mivel a szakalkalmazottak létszédma ezt nem
teszi lehetévé,

V.3. A miizeum kidllit6 terénck nyitva tartasi rendje

A Rétkdzi Miizeum zsinagopai kidllité tere (Csillag u. 5.) — oktéber 1-t81 méajus 31-ig
bejelentkezéssel, jullus 1-461 szeptember 30-ig hétféi6l cstitdrtdkig, 9.00 oratél 16,00 oréig,
pénteken 9.00 oratél 13,30 61éig l4togathatd, A Tafhdz (Kurcsay M. u. 8.) — dprilis 1-t6l
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szeptember 30-ig héifotdl csttdrtdkig, 9.00 6ratdl 16,00 6rdig, pénteken 9,00 6t4tol 13,30
Grig 1atogathaté, november 1-t61 métcius 31-ig pedig bejelentkezéssel, A mizeum kidllitésai
belépbiegy ellenében tekinthetSk meg, A Jjegyek rat a Mirzeum hatdrozza meg, Dijmentes
l4togatast a megfelelt jogszabalyi elbirdsokon fellil csak a mizeum vezetbje engedélyezhet,

V.4, A helyettosités rendje

A mizeum igazgatoja a feladatkérébe tartozd egyes jogkdroket akadélyoztatasa esetén —
kivéve a munkéltat6i jogktr gyakorlésat — frasban atruhézhatja. Az truhdzott hatdskdrben a
megbizott teljes folelsséggel jar el

Az igazgaiét tévollétében a régész-muzeologus, helyettesiti, aki kotelezettségvallaldsi,
szakmai teljesftésigazolasi, gazdasigi — mitk8dtetési igyekben frasbeli megbizés alapjdn
teljes jogkdrrel jar el,

A miizeum igazgatdja nevében — annek akadalyoztatisa esetén — jogosult alalrni a
miizeumigazgatd neve felett “h” jelzéssel.

v.5. Osszmunkatirsi értekezlet

A mizeum vezetdje rendszeres idGkdzonkent, de évente legalsbb két alkalommal
dsszmunkatéesi értekezlet tart, melyen minden - munkatérs kotelezben - részt vesz. Az
értekezleten a vezetd beszdmol a muzeum elmult Ssszmunkatdrsi értekezlete Ota eltelt
idbszakrdl, a jovobeni feladatokrdl, illetve & munkavégzést érintd jogszabilyok vhltozdsairdl,
belsd szabédlyzatok modosftasairol. Az ssszmunkatéesi drtekezleten més munkatérs s
beszamol6t tarthat a mizeum vezetdjének utasitdsa szerint meghatérozott téméban. Az
értekezloten minden részivevd felszolalhat, kérdést fogalmazhat meg, véleményt nyilvénithat,
javaslatot tehet.

V.6, Munkaértekezlet

A mizeum munkatfrsainak rendszeres, elsbsotban informélis megbeszélése, Osszehivsat,
temaiikdjat a részt vevok korének kijelolésével egylit barmelyik munkatérs kezdeményezheti
a muzeum vezetbjenél,

V.7. A Rétktzi Mizeum gazdalkodasa

A Rétkdzi Mizeum 8nsllé pazdasagi szervezettel nem rendelkez6 kdltségvetdsi szerv. A
gazdashgi szervezet feladatait a Kisvérdai Polgarmesteri Hivatal (4600 Kisvérda, Szent Laszl6
u. 7-11,) latja el, a munkamegosztasi megéllapodésban foglaltak alapjan. A koltségvetdsi
rendeletben jévahagyott elSirdnyzatok felett a koltségvetési szerv vezetbje teljes jogkorrel
rendelkezik, kotelezettségvallaldsi, teljesftésigazolési joggal és felelésséggel bir.

A kiltségvetés, kiliségvetési elfirdnyzatok rendje:

o A Kisvardal Polgévmesteri Hivatal Kincstari, Jogi és Adobosztilya az intézmény
vezetSjének kozremiikddésével clékészitl a koliségvetdsi egyeztetd térgyaldsta a
rendelkezésre 4116 informacick alapjdn a  tervezds megalapozdsat szolghlo
szamitasokat, adatokat, informéciokat;

¢ Ezen informécidkbol elkésziti a koltségvetési-rendelet tervezetrbl sz6lé elbterjesztést
az Onkormanyzat bizottségi Uléseire, illetve a Képviselt-testitlet ilésére;

o A koltségvetési rendelet elfogaddsit kovetben gondoskodik az eldironyzatok
elkiilonitett (korményzati funkeio, szakfeladat, fokényvi szédmla aldbontés)
nyilvéntartésinak vezetésérdl, enb] az intéztény vezetéjét tajékoztatia;

o Amennyiben az elfogadott eredeti eldiranyzatok médosftasira van sziikség, az
intézmény vezetSje az elbiranyzat médositasi igényét a Kisvérdai Polgrmesteri
Hivatal Kincstéri, Jogi és Adbosztalya felé jelzi, melyet jovéhagyésra a Kisvardat
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Polghrmesteri Hivatal Kincstéri, Jogi és Adbosztalya a koliségvetds modositdsanak
el6tetjesziésokor a Képvisel6-testiilet elé tetjeszt, A modositésl igényben meg kell
jeldini a médositandé eltiranyzatot, a mébdositas forrasat és annak indokdt is.

o Az elfogadott eldirényzat-modositasok kéltségvetésen tdrténd dtvezetéséért a
Kisvérdai Polgarmesteri Hivatal Kincstari, Jogi és Adbosztdlya a felelds.

e A mizeum igazgatoja koteles a koltségvetéshoz és egydb évkézi pénzligyl
beszamolokhoz, jelentésekbez, kltségvetdsi rendeletekher adatokat szolgéltatni, Az
adatszolghltatdst hatéridore koteles teljesiteni, Felelds az dltala Lkozblt adatok
valodisagaért, teljes korliségéért.

A gazdalkedas rendje:

» A gazdilkodasi és ellenbrzési jokordk gyakoslasara vonatkozd Altalanos szabélyokat
a Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Gazdalkoddsi Szabalyzate tertalmazza, melynek
hatalya az intézményre is kiter] ed.

o Koielezettségvélialdsra az intézmény nevében a koltségvetési szetv vezetbje, vagy az
4ltala Irdsban meghatalmazott személy jogosult.

e A kbtelezeitségvéllalds sorédn a kételezettségvalialéd a szdmlat az intézmény nevere
sz616an kérheti,

o Kotelezettséget véllalni — az Avr-ben foglalt Kivételekkel — csak pénziigyl
ellenjegyzés utdn, a pénziigyi toljesitds esedékességét megeldzien, frasban Jehet. A
pénzligyi ellenjegyzést a Kkételezettségvatlalds dokumentuman a pénziigyi ellenjegyzés
datumanak és a pénzligyi ellenjegyzés tényére térténé utalss megjeldlésével, az atra
jogosult személy alafrasaval kell igazolni, Ellenjegyzéste a Polgarmesteri Hivatalhoz
tartozé Onalléan mikads kdltségvetési szervek esetében & Kisvardal PolgArmesteri
Hivatal Kinestati, Jogi és Adbosztalyanak vezetdje, és az Altala frasban felhatalmazott
~ megfelelé pénziigyi szakképesfi¢ssel rendelkez, a Polgatmesteri Hivatal
Alloményéba tartozd koztisztviseld — személy jogosult.

o A teljesités igazolasdra az intézménynél a miizeum igazgatéja vagy az igazgato altal
{rfsban Lijeldlt személy jogosult. A kijeldlt személynek a teljesitésigazolast — annak
datuméval &s a teljesités tényére torténé utalés megjeldlésével és alafrdsaval kell
igazolni.

o Az érvényesitési feladatokat a Kisvérdal Polghrmesteri Hivatal Kinostéri, Jogi &s
Adbosztaly kijelsli dolgozoi latjdk el.

¢ Utalvinyozésta az intézmény vezetdje, vagy az dltala kijeldit személy jogosult, Az
utalvinyozis minden esetben frésban tirténhet.

o A gazdalkodési jogosftvanyok betartdsa mellett az Avr-ben elbirt Osszeférhetetlenségl
kovetelményeket figyelombe kell venni.

o A kbtelezettségvallaldsra &s teljesités igazoldsara kijelslt személyekben tdrtent
viltozést az intézmény vezotdje kiteles haladéktalanul a Polgdrmesteri Hivatal
Kinestéri, Jogl és Ad6osztdlyéra jelenteni,

Fékényvi konyvelés és analitikus nyilvintartisok rendje:

A f8kbnyvi konyvelést, az eldirdnyzatok és azok médositdsdnak nyilvéntartdsét, tovabbé az
analitikus nyilvantartdsok vezetését a Kisvardal Polgérmesteri Hivatal Kinestdri, Jogi €
Addosztalya végzi, melyrél az intézmény vezet8jét havonta tfjékoztatja.

A szémvitel részét képezd analitikus nyilvéntartasi rendszet egyes terlileteit az 6nalldan
milksddé Intézmény sajat maga létja el. Ezek a nyilvantartdsok a ktvetkezbk: bérbeadasok
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nyilvantartisa, energia koliségek nyilvantartasa, mennyiségben és értékben, kis értékd targyl
eszktizok analitikus nyilvantartésa, készlet-nyilvantartds (pl.: tisztitoszerek).

Pénzkezelés, pénzellatis rendje:

o Az intézmény 0néllé bankszAmldval rendelkezik, ahol sajit bevételel, az atvett
pénzeszkdzel, thmogatasal ¢s az Onkorményzat 4ltal nyvjtott intézményfinanszitrozds
bevételel jelennek meg.

o Az intézmény a kiaddseit a sajat bankszaml4jérel indftott kifizetéssel teljesitl, a
Kisvéardai Polgarmesteri Hivatal Kincstari, Jogi és Ad6osztélya altal. A bankszAmia
feletti rendelkezés a bankszémlaszerz6dés alapjén torténik.

o Az intézményfinanszirozésta vonatkozd szabdlyokat az Onkorményzat koltségvetdsi
rendelete tartalmazza,

A pénzkezelés szabélyait a Polgarmesteri Hivatal Pénzkezelési Szabslyzata rogziti.
Az intézménynél a készpénzkezeléssel kapcsolatos feladatok ellatésara (pl: ellatmany
kezelése, szolghltatasi kiadasok kifizetése, stb) az intézményvezetd és az altala
felhatalmazott személy, illetve személyek jogosultak. A meghatalmazisokat a
Polgérmesteti Hivatal Pénziigyi és Gazdélkodési Osztélysnal pénztara dvzi,

¢ Az intézmény készpénzforgalmat az alabbi formaban bopyolithat le: -ellatmény
felvételével, ~eseti vésarlasokra készpénz elleg felvételével, -bérleti, hirdetési, egyéb
szolgaltatdsi dijak beszeddsével -bérjellegh kifizetdsek (fizetési eléleg, kdzlekedési
kbltségtérités) teljesiiésével.

V. 8. Az intézmiény belsé ellenfrzése

{,Belsd ellenér dltal lefolytatott ellenbrzések.
2. Magasabb vezetbi ellendrzeés.
Kiterjed:
- mitkddési, kulturdlls feladatokra
- szervezetiségl és szervezési, mijszaki o8 propaganda folyamatokra
. a munka szinvonalénak, hatékonysdgénak felmérésére
- a kzmlvelbdési munka ellendrzésére
3, Bseti 1ll. célellendrzések.
Megbizés alapjan végzik, végezietik, felsbbb szetvek vagy igazgatol utasitdsok szetint, amely
kiterjed az intézmény egész tevékenységére.
A belst ellendrzésekrsl minden esetben jegyzokdnyvet kell késziteni, az abban foglalt
javaslatok szerint intézkedni kell.

V.9. A Rétlbzi Mazeum munkajelentése, munkaterve

Az intézmény éves munkajelentésében szdmol be tevékenységérl, munkatervében pedig
tervezl éves munkajat. A munkajelentés s a munkaterv ellészitésérdl a mizeum vezetbie
gondoskodik.

V.10. A Rétkiizi Miizeum szabalyzatai

A miizeum munkatéysai ismerik a éjuk vonatkozd bolsb szabélyzatokat, tevékenységiik soran
az azokban foglaltakat figyelembe veszik, betartidk. A szabélyzatokat, a szabalyzatok
médositasait a mizeum vezetdje lépteti hatdlyba id8pont kijelblésével, és az érinfott
munkavéllaléi kb megnevezésével.
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V.11, A Rétkozi Miizeum szervezeti felépitése:
- mbzeumvezeth
- régész-muzeoldgus
- mizeumpedagdgus
- mitargyvédelmi munkatérs (részmunkaiddben, gzerzddéssel)
(A humén erSforrds dllomény fejlesziésére & kézeljsvben sor kell hogy keriiljsn.)

ke

V.12. Zaré rendelkezések

Fuen Szervezeti és Mikodési Szabélyzat a fenntartd Kisvarda Véros Onkormanyzata
elfogadé hatérozatdnak kihirdetésével Jép hatslyba, ezzel egyidejlleg az el6z6 kiadott
Szervezeti és Miikodési Szablyzat hatdlyat veszti.

A Szervezeti s Mitkodési Szabalyzat médositasat kérhetl, javasolbatja a fenntartd szerv és az
igazgato,

A Szervezeti és Mikodési Szabélyzat rendelkezésel mogvéltoznak, he a mitktidés rendjében
idskozben hatdlyba 16p6 rendeletek, utasftdsok masként szabalyozzék,

- U rendeletek és utesftdsok megjelenése utdn a Szervezetl és Mutkodési Szabalyzatot az
igazgatd koteles kiegészlteni, és arrdl a foliigyeleti szervet tAjékoztatni, e

Kisvéarda, 2024, 03.18,
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Targy: ElGterjesztés a Rétkozi Mizeum kiildetés nyilatkozatanak
elfogadasara

Eloadé: dr. Vofkori Maria igazgato
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester ismételten koszontoite a napirendhez megielent dr.
Vofkori Méria igazgatét. Blmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg, a Pénziigyl és Szamvizsgald Bizottsag,
valamint az Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag. Felkérte a
bizottsdgok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamds bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az elbterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadésat a
Képviseld-testiilet tagjai fel.

Bodrog Laszlén bizottsagi elnék a Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag
elfogaddsra javasolja az eldterjesztés hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjal felé,

Biré Gabor bizottsagi elndk az Oktatdsi, Kulturalis, Szabadidd és Sport
Bizottsag  elfogadasra javasolja az elbterjesztés hatarozat - tervezetének
elfogadésat a Képviseld-testiilet tagjai felé.

Kérdések nem votlak.

Hozzaszolas, vélemény, javasiat nem volt.

Leleszi Tibor polgirmester szavazisra tette fel az elGterjesztés hatirozat —
tervezetének elfogadasat a Képvisels-testiilet tagjai felé.

A Képviselo-testillet 10 egyhangd igen szavazattal, ellenszavazat ¢és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
59/2024. (I11. 27.) OKT.
HATAROZATA

a Rétkozi Muzeum kiildetésnyilatkozatinak jovahagyasardl
A Képviselo-testiilet

a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és  a
kozmiivelddésrdl szolé 1997, évi CXL. térvény 42. § (4) bekezdés b) pontjaban
biztositott jogkorében — a Rétkdzi Mizeum kiildetésnyilatkozatat a hatarozat

mellékietét képezd tartalommal jovahagyja.

A hatarozatrdl értesiil:

1./ Rétkdzi Mizeum 4600 Kisvarda, Csillag u. 5.

2./ Kisvérdai Polgarmesteri Hivatal Onkorményzati és Intézményiranyito
Osztalya

3./ Irattar
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A RETKOZI MOZEUM Szfm 16~ Molloklet

KULDETESNYILATKOZATA 77 s

A kereskedelmi utak keresztezGdésénél fekvd Kisvérda lakosséga mindig fokdlpatridta volt, a
526 legnemesebb értelmében, Kulturalis &rtékeit itthon szerette volna tartani, de meg is szerette
volna ismertetni azokat a szomszédjaival. Sziiksoge volt a k8zbsségi kulturalis terekse, az olyanokra,
mint amilyen a vér volt a XVI. szdzadban, Balassi Bélint és Nyaty Krisztina kordban, és amilyenné
a muzeur valt kdzel hat és fél éviizedes megalapftisa 6ta,

1951-ben keriilt Kisvardéra egy ambicidzus, kil8ndsen érzékeny tandrember, Makay Laszlo, O
volt az, aki a kedvezé id8ket kihasznélva megtette az clsb lépéseket a helytorténeti értékek
begylijtésére és megbrzésére. Az egykori Varmtizeum, és kbzvetlen jogutddja a Rétkdzl Mbzeum
azbta is gy(jti, Orzi, feldolgozza 6s Kozzéteszi a Rétkdz régészeti, néprajzi, torténeti,
képzémiivészeti, ipatmiivészeti, numizmatika Brokségét, Teszi mindezt a vétos és kémyék lakoiért,
valamint & Kisvérdéra lstogatokért.

Bér muzeum, és mint ilyen elsdsorban a mult targyl és szellemi Orokségének brizbje, mégis
tevékenységével a jelenben os a jelennek szeretne élni. Fiatékony ismeretdtadasta torekszik,
felhaszndlva a modern technika vivményait, & virtualis vilag lehetdségeif. Arra torekszik, hogy a
miizeumban felhalimozott targyi és szellemi érték valoban hozzéférhetd forrasa legyen a tuddsnak,
egy minden generdcid dltal elérhetd, igénybe vehetd, hasznalhaté és szerethetd forrés.

Bzt a kiildetést nem egyedill szeretné megvalbsitani, A Rétkdzi Mizeum tagja a magyatorszagi
miizeumok nagy csaladjanak, akttv kapesolatot 4pol szmos muizeummal, de nemesak mizeummal,
hanem mdés tipusi kulturalis, oktatési intézménnyel, civil szervezettel, belftldon és kiifsldon
ogyardnt. Velitk és kbzonségével egylitt szetetne a beszéld tdrgyak hdza maradni g jov6ben is.

Kisvarda, 2024
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Targy: El6terjesztés Kisvarda Varos Onkormanyzata 2024-2029. évi a
Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasara

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester

Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalé Bizotisag
Virosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadid és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag, a Pénziigyi és Szadmvizsgalo Bizottsag,
Vérosiizemeltetési, Szocialis és Egészségligyi Bizottsag, valamint az Oktatasi,
Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag. Felkérte a bizottsagok elndkeit, hogy
mond;jak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az elSterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai fel.

Bodrog Laszlon bizottsagi elndk a Pénziigyi és Széamvizsgald Bizottsag
elfogadasra javasolja az el6terjesztés hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képviselo-testiilet tagjai felé.

Major Tamas bizottsagi tag a Viérostizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi
Bizottsag hatarozatképtelenség miatt nem tlésczett.

Biré Gabor bizottsagi elnik az Oktatdsi, Kulturalis, Szabadid6é és Sport
Bizottsdg  elfogadasra javasolja az elGterjesztés hatarozat - tervezetének
elfogadasat a Képviseld-testiilet tagjai felé azzal, hogy a Helyi Esélyegyenldségi
Program 72. oldalan keriiljon javitdsra a jogi tdjékoztatisnyGjtasnal a Csalad —
és Gyermekjoléti Szolgalat cime, ami nem Kisvarda, Szent Laszlé Gt 54. szam,
hanem helyesen Kisvéarda, Bocskai ut 33/D. szam.

Kérdések:
Nagy Sandor képviseld soknak taldlta a nyari sziineti étkeztetések szamat.

Barabas Janosné dr. jegyzé clmondta, hogy tobb éltalanos iskola van a
varosban. Az énkorméanyzatnak feladata a nyéri sziinidei étkeztetés biztositdsa a
hatranyos helyzetliek részcére.

Csiillogné Szitis Andrea osztalyvezeté elmondta, hogy korcsoportonként van
felmérve. Erre az allam biztositja a pénzt. Bz adagszam, ami fel van tiintetve.
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Horvath Attila képviseld elmondta, hogy 6 a népességnel meriilt el ebben az
anyagban. Megnézte a kornyezd nagyvarosokat. Kisvardan a legnagyobb az
olvandorlas. Mit tudnank tenni, hogy a fiatalok ne menjenck el? Szerinte
megoldas lehetne egy bérlakas program.

Leleszi Tibor polgarmester eclmondta, hogy ezért hoztuk létre a
fecskelakasokat. 11 fecskelakds van Kisvardan. De ettdl fiiggetlentl erre
megoldast kell talalnunk. A népesség csokkencs oka nem csak az elvandorlés a
varosboél, hanem nagy a haldlozas is Kisvardan. A fiataloknak segitésére ezért
hoztuk 1étre a kelengye tdmogatast is. 50.000 Ft-ot adunk. Epiilnek a lakoparkok
is Kisvardan, ami azon nyomban clkelnek. Nagyon kevés gyerek szilletik. Nagy
a halalozas is. Nyilvanvaléan erre megoldast kell keresniink, ez kétségtelen.

Horvath Attila Kképviselé elmondta, hogy az ingatlandrak nagyon
megemelkedtek az elmult években a véarosban. Inkabb elmennek a varosbdl a
fiatalok a falvakba, mert ott olcsobban jutnak lakéashoz.

Maklari Balazs alpolgarmester megkérdezte, hogy tudja valaki pontosan,
hogy hény bérlakds van Kisvirdin most? Elmondta, hogy 166 bérlakas van
jelenleg Kisvardan. Sajnos lelakjék, behajtani nem tudjuk rajtuk. Ezt mind az
onkormanyzatnak kell rendbe tennie.

Nagy Kalman képviseld elmondta, hogy véleménye szerint munkahelyek
teremtésével van a legnagyobb baj. Kisvardan van egy cég ¢s semmi mas. Miért
maradnénak itt a fiatalok? 14 munkahely, nagyvéllalat sziint meg a
rendszervaltds utdn a véarosban, Itt a probléma. Nincs munkahely. 4000 ember
ingazik Kisvardarol minden nap a kornyezd telepiilésekre, mert itt nincs
munkahely.

Borus Sandor képviselé elmondta, hogy 1500 egyéni vallalkozo és magan
vallalkozds van Kisvardan. Epiilnek a tarsashazak és mind elkel. Nincs

szegénység ezek szerint,

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy az elmult ¢vben rekord iparlizési
adot teljesitett Kisvarda.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgirmester szavazasra tette fel az elGterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselé-testiilet tagjai felé azzal, hogy a Helyi
Esélyegyenléségi Program 72. oldalan keriiljon javitasra a jogi
tajékoztatasnyujtasnal a Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat cime, ami
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nem Kisvarda, Szent Laszlé it 54. szam, hanem helyesen Kisvarda, Bocskai
ut 33/D. szam.

A Képvisel6-testilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 1
tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
60/2024. (111 27.) OKT.
HATAROZATA

Kisvarda Varos Onkormanyzata 2024-2029. évi Helyi Esélyegyenloségi
Programjanak elfogadasarél

Onkormanyzati Képviselo-testiilet

1. Az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolé 2003,
évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdésében biztositott jogkorében Kisvéarda
Viros Onkormanyzata 2024-2029. évi Helyi Esélyegyenldségi Programjat a
hatarozat melléklete szerint elfogadja.

2. A Kigvarda Véros__Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak elfogadasarol sz0lo
283/2021. (X11.17.) OKT hatérozatat hatalyon kiviil helyezi.

A hatdrozatrol értesiilnek:

1./ Beligyminisztérium Téarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosag
2./ PIL. Onkorményzati és Intézményiranyité Osztaly Helyben

3./ Trattar
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rHeiyi Esélyegyenldségi Program (HEP) J

rBevezetés J

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenloség Elémozditasarél szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabéalyairdl és az
esélycgyenléségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modesitott 3212011, (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium 2Moédszertani Gtmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Kisvarda Varos Onkorményzata Esélyegyenl6ségi
Programban 18gziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
tsszehangolja a teleptilés mas dokumentumait', valamint az ¢nkormdnyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikédtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlségi Program megalapozasat szolgélja.

A teleplilés bemutatasa

Kisvarda véros az Bszak-Alfsldi régidban, Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyében,
Nyiregyhazatol 47 kilométerre, az ukrdn hatartol 22 kilométerre fekszik, két nagy tajegység
hataranal: keleten a Nyirség, nyugaton a Rétkéz hatarolja. Eszak felél Doge, északkeletrdl
Fényeslitke, keletrdl Pap, délkeletr6l Anarcs, délrél  Ajak, nyugatrol Rétkdzberencs,
északnyugatrol Kékese telepiilések hataroljak. A varos 3,734 ha teriiletdi, melyben a kiilteriileti
részek is benne vannak. Ebbél a belteriilet nagysag 911 ha, A véaros Eszakkelet-Magyarorszag
egyik legmeghatarozobb vérosi ranggal rendelkezd telepiilése.

! Koltségvetési koncépcié, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Telepillésfejlesziési stratégia,
Teleptlésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcid
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Kisvarda elhelyezkedése:

{
(.

Forras: www teir.vati.hu

Kisvarda a varmegye decentrumai kizé tartozik, A Kisvarda-Zahony decentrum egy nemzetkdzi
logisztikai kozpont, amely felértékeli a varmegyében és az orszagban betSltott stratégiai
szerepkorét. A vdros jelentds vonzéaskorzettel bir, melyet szolgaltatasai, valamint kedvezd
kdzlekedés-foldrajzi helyzete biztosit. Kisvarda jardsi székhely, mely oktatdsi, kulturdlis ¢s
gazdasagi kozponti szerepébdl adoddan, népességszamahoz képest, rendkivil funkcidgazdag
telepiilés.

A 2022, évi statisztikai adatok szerint Kisvarda allandé népessége 15.965 5. Kisvardara is
jellemzoek az orszagos tendenciak. Fokozatosan csdkken a fiatalkortak széma és aranya és
ndvekszik az idéskoriak aranya. A 60 év feletti korosztaly tekintetében mutathato ki a nivekedés,
mely a varos elSregedését jelzi. Kisvarda munkatigyi piaca jobb, mint a varmegyei atlag, az
clvandorldsok szdma azonban magas és t8bb kiaknazatlan lehetdség rejlik a térségben. A viaros
megkdzelitése rendkiviil jo, egy ipari teriilet, akar ipari park kialakitisa t&bb munkahelyet
teremtene. Kisvdrda egyik fontos természeti értéke a termdlviz, amely az épitett és kulturalis
orokség mellett az idegenforgalom egy 6 vonzé ereje. Kisvdrda milemlékekben &s helyi épitészeti
értékben egyarant bovelkedik,

A jaraskOzponti szerepkoriinkbdl adodéan fokozott igénybevételnek kitett utjaink, jardaink a
2022-2023. években folyamatosan keriiltek feldjitasra, a varos jelentds teriiletén elvégezték a
katylizasi munkdkat, csapadékviz elvezetési problémakat sziintettek meg. Ezek a munkdlatok
folyamatosan zajlanak mai napig is. A kisgyermekes csalddok igényeinek eleget téve 0j
jatszotereket épitettiink, illetve a megléviknél pétoltuk a hidanyossagokat, tovabba parkjaink
kulturaltabba tételét is sikeriilt megvaldsitanunk, Az elavult, megrongélodott vagy eltlint kdzati
jelz6tablak potlasa folyamatosan torténik.

A Nemzeti Infrastruktiara Fejleszté Zrt. (tovabbiakban NIF Zrt.) beruhdzasdban 3,3 kilométer
hossz{i déli tehermentesité ut keriilt megépitésre, amelyben 4 korforgalom és egy vasuti szintbeli
keresztezédés keriilt kialakitasra. Ez a kiemelkedd beruhdzas lehetévé tette a  viros
tehermentesitését a 7,5 tonna feletti tehergépjarmiivekt6l, &s egyszeriibbé valt a kamionok szamara
a varos déli iparteriiletének megkdzelitése is. Szintén a NIF Zrt. beruhdzasédban valdsult meg a
Viarday Istvan- Krucsay Mirton utak keresztezddésében egy korforgalom, négy gvalogos
atkel6hely, €s két autébusz egyidejii megalldsat biztositd 4 autébuszsbol kialakitdsa, melynek
célja a kozOsségi kozlekedés Gtvonalinak fejlesziése és a baleset megel6zése. A beruhdzds soran




6O

megtortént a csomépontba csatlakozd utedk burkolatdnak feltjitasa €s a jardak atépitése is.
Tovébba a Papi és Litki ut kozott megéptilt az észak-keleti elkeriil Gt hdrom kérforgalommal. A
Matyas kirdly ttrol a stadion és a strand megkdzelitésére szolgalo bekotd ut épult parkolokkal.
Megépiilt a Kisvarda-Kékese kozdtti kerékparit egy szakasza a Belf6 csatorna ¢s az Aldi
aruhdzhoz vezetd ut kozott, A 4. sz. foutvonaltél a 381. szamu 60t mellett jarda épiilt a Hada Kit
bejarataig, valamint autébuszobdl épiilt a Strand elétt, valamint gyalogosatkel6 létesiil. A Varday
Istvan utcdn 4 db autobuszobol épilt mellyel javulnak a kozlekedés feltételei. A Magyar Kozt
Nonprofit Zit. fejlesztésében megvalosult a 4 es szamu fout és Kisvarda Révleanyvar Bsszekdtd Ut
keresztezddésében egy Gjabb korforgalom kialakitasa.

A MAV Zrt. harom itemben, sajat forrasbél megvalosulé parkolokat, akadalymentesitett
gyalogos-kerékparos aluljarot, tovdbba 0j magas peront épitett. Felujitotta a vaganyhalozatot,
modernizalta a hangos és vizudlis utas tajékoztaté rendszert, renovalta az éllomas épiiletét ds
kornyezetét. A beruhdzds elsddleges célja hogy csokkentse, illetve megelézze a —~ nem ritkan
halalos kimenetelii — vastti baleseteket, ezért a biztonsagos atjutds érdekében gyalogos-kerékparos
aluljérot épit. Onkorményzati kivitelezésben valosultak meg a Matyas kirdly aton Kisvardat
Fényeslitkével és Dogével, az Arpad Gton Anarccsal, és az Attila Gton Ajakkal 6sszekotd kerékpar
utak.

Kisvardan helyi, megyei, orszagos, valamint nemzetkdzi rendezvények lebonyolitasara is alkalmas
nyilvanos hasznalatd Atlétikai Centrum jott létre. A 400 méteres, a célegyenesben nyolcsavos
kiilsé rekortan pélya, az altala korbedlelt feldjitott gyepfeliiletii futballpalya, ugyancsak rekortan
boritast futdfolyoso, kibdvitett tornacsarnok, kondicionalé terem, és tobb tucat megujult 5ltozd
varja a térség sportolni vagyé lakossagat.

Tovabbéa a kisvardai Varkertben 2400 6 befogaddsara alkalmas MLSZ C besorolds(i Stadion
keriilt kialakitasra.

EFOP palyazat keretében Kisvarda, Szent Laszlé u. 14. és 16. szam alatti dnkormanyzati
bérlakésok belsd feltjitdsa valdsult meg. Az ingatlanok felujitdsaval lehetdség nyilik a fiatalok
vagy fiatal parak lakashoz jutdsdhoz, ezzel novelve esélyiiket az 6nalld ¢letre.

Megtjultak Kisvarda kozintézményei is. A palyazat keretében kiilsé hdszigetelés, nyilaszard csere
és fodém szigetelés valésult meg a kovetkezd helyszineken: Kisvardai Jarasi Hivatal
Népegészségligyi Osztaly, Vari Emil Altalanos Iskola, Tiidégondozo, Csillag-kizi Kozponti
Tarsulasi Ovoda, Csaszy L. Gti Ovoda, Tordai uti Ovoda, Teichmann Vilmos Altaldnos Iskola,
Nyitnikék Ovoda, Weiner Led Alapfoka Mivészeti Iskola., Pedagogiai Szak. Szolgalat, Kisvarda
és Térsége Szocidlis Szolgalat, Idések Otthona, Méricz Zsigmond uti dvoda, Somogyi Rezsd
Altalanos Iskola, Kisvardai SZC I1. Rakdczi Ferenc Szakkdzép- és Szakiskola.

A Vidrosi Egészségiigyi Alapellatas emeleti szintjének komplex korszerdisitése, a Honvédelmi
Sportkézpont kozmiifejlesztése, a Bocskai utca (gyermekotthon) feltjitasa, valamint az Idosek
otthona és a Hajléktalanok atmeneti szdllasa akadalymentesitése megtorient, Folytatédtak a
parkolé kialakitasok varosunkban. Tobbek kézott a Szent Laszlé utcan, a Malom kodzben, a
Tompos uti lakételepen.

Onkorményzati épiiletek energetikai korszer(sftése Kisvardan cimt tdmogatasbol megvalosuld
beruhdzasnak koszonhetden Kisvarda kozintézményei koziil napelem telepitése tortént meg a
Varoshdza, a Varosi Egészségiigyi Alapellatds, a Varszinhaz és Mivelddési Kozpont, a Csillag-
kozi Ovoda, a Nyitnikék Ovoda, valamint a Varosi Tornacsarnok épiiletén. A Varosi tornacsarnok
kiilsé hatérold szerkezeteinek szigetelése, illetve a nyilaszarék cseréje is megvalosult. Teljes korit
felujitason esett 4t, a t&bb litemben megvalosuld fejlesztés eredményeként a Zsinagoga épiilete.
Elhetd telepiilési kornyezet megteremtése Kisvdrdan a zold feliletek ¢s a kozOsségi terek
megujitasaval” cim( projekt keretében témogatast nyert Kisvarda zdldfeliileteinck és koz8sségi
tereinek megujftasara. A projekt keretében megvalosultak Kisvarda zold terileti: a Floridn téri
park, a Kodaly park, a kutyas park, a varosi tandsvény, a Vér-to park, a Var utcai zOldhdromszog,
a Zrinyi téri park feltjitasa jatszotér kialakitisaval. Emellett megujult a Kossuth utcai atburkolat,
valamint megtortént a Vérday Gti buszmegallok 8bolbe helyezése. Tovabba kialakitasra keriilt a
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Kuzdésportok Haza a Krucsay Marton utcan. Az épiiletben csoportos edzéterem, boksz ring,
birkoz6 szényeg, tovibbd edzésre alkalmas kisebb termek kapnak helyet.

A projekt altal nem csupan egy kornyezetében is élhetébb, zsldebb varos lett Kisvarda, hanem az
Ujonnan kialakitott parkokkal, sétanyokkal, szabadidés sport-terekkel, a gyermek, csalad, de még a
kutya barét fejlesztésekkel is sokkal tartalmasabban, kellemesebben t5lthetjiik el szabadidénket.
Kisvarda csapadékviz elvezetd halozatéanak fejlesztése keretében a beavatkozdsok az aldbbi
utcdkat érintettek: Véralja utca, Var utca, Kolcsey utca, Mester utca, Szent Gydrgy utca és a Jésa
Andras utca. A csapadékviz elvezetd halézat korszerlisitése kiemelten megjelenik az Integralt
Teleplilésfejlesztési Stratégidban.

Kisvarda Véros Onkormanyzata timogatést nyert az 4 mizeumi épillet, tajhdz kialakitasanak a
tdmogatasara. 2023, decemberében keriilt atadasra varosunk elsd tdjhaza, valamint folyamatban
van a Té4jhaz 2. projektiink, melyeknek célja a hagyoményok édpolésa és tovébbaddsa a jové
nemzedékének. Az (j Mazeum kivitelezése még folyamatban van,

Onkormanyzatunk vissza nem téritendé tamogatdst kapott, a Kisvardai Multifunkecios
Sportcsarnok megvaldsitasara. A tamogatés végs$ kezdeményezetije és a beruhazas megvaldsitoja
a Nemzeti Sportkozpontok koltségvetési szerv.

Az eddig megvaldsult fejlesztések telepiilésiink lakosainak javara szolgdl, tovabba jelentdsen
njveli a telepiilés népességmegtarto ercjét, valamint a telepiilés vonzerejét,

Tablak: 1.2 3. 4. 5.

1. szému tablazat - Lakénépesség szama az év végén
Lakénépesség
. FS 16200
Ev (T 001) Valtozas 16 000 |
15 800 -
. 15600 |
2017 16 084 bézis év 15400 1
15200 -
2018 15 863 98,63% 1
2019 15671 98,79% 5000 1
2020 15 432 98,47% 14800 1
2021 15 020 97,33% 14600 1
2022 14 990 99,80% 14400 - ‘
Forras: TelR. KSH-TSTAR 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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2. szamd tdhiazat - Allandé népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2020)

Az dllandd népességhél a

‘Forras: TelR, KSH-TSTAR

F& megfeleld korcsoporti nik,
Korcsoport és férfiak ardnya {%)
Osszesen Férfiak Nék
Farfi "
érfiak | NGk {T5003) {15 005) (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak 75 004, n&k TS 006) 7871 8 693 16564 47,52% 52,48%
0-2 évesek (Hsszes szdma TS 008, ardnya TS 009} R T 414 2,50%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 1126 1063 2189 6,80% 6,42%
15-17 dves {férfiak TS 014, ardnya TS D15; ndk TS 016, aranya T5 017) 285 229 514 1,72% 1,38%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021} | 4737 4761 9493 28,60% 28,14%
60-64 éves (férfiak 75 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 546 692 1238 3,30% 4,18%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nik TS 028, ardnya TS 029} 1177 1948 3125 7,11% 11,76%
Forras; TelR, KSH-TSTAR
3. szamu tablazat - Oregedési index
. L. . 0-14 éves korii
65 év feletti allandé | |, i .. L.
i " allandd lakosok Oregedaési
By lakosok szama (£8) széma (f6) inde
) a index
(TS 026 65 TS 028 )
bsszesen) {TS010és TS 012 %
S an .
Osszesen) (TS 030)
W .
2017 2753 2334 117,95%
™
2018 2852 2300 124,00%
2019 - 3018 2 256 133,78%
2020 3125 2189 142,76%
2021 3194 2112 151,23%
i i
2022 3262 2007 162,53%

4, szam tablazat - Belféldi vandorlasok

5. szamd tablazat - Természetes szaporodas

Allandé oda-, és elvindorlasok
kidonbségének 1000 tlandd lakosra

Az élve szilletések és haldlozasok
kiilénbdzetének 1000 lakosra

vet{tett szama (f6) vetitett szama (f8)
{15 031) (TS 032)
7
2017 -16,81 2017 -0,68
2018 -15,15 2018 3,32
2019 -15,54 2019 -2,28
2020 -24,24 2020 -3,28
2021 -14,19 2021 -7,29
2022 -23,20 2022 -5,34

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ertékeink, kiildetéstink

Az Onkorméanyzat mitkédése sordn az esélyegyenloség megvaldsitdsat — az EU elvéardsoknak is
megfelelben — horizontédlis elvként kell meghatdrozni, melynek 4t kell hatnia az énkorményzat
valamennyi tevékenységét: a kotelez6 és onként vallalt feladatok ellatasat, es a helyi szintl
kézpolitikak alakitasat egyarant.

Kisvarda Véros Onkorményzata és szervei tudatdban vannak annak, hogy munkaltatoként,
intézményfenntartoként, kozvetlen szolgdltatoként, palyazoként és a kozpolitikak alakitéjaként is
kételesek megtartani valamennyi jogviszonyukban és eljarasukban az egyenld banasmédrél és az
esélyegyenléség elomozditdsarol szolo 2003. évi CXXV. térvényben (Ebktv.) meghatarozott
egyenld banasmod kivetelményét.

A véros mas szervekkel — tarsszervek, civil szervezetek, egyhazak, dnszervezidések, tarsuldsok,
egyesiiletek €s alapitvanyok- egyiittmiikddve térekszik érvényre juttatni az esélyegyenléség
eszméjét a tarsadaimi élet minden teriiletén,

Az esélyegyenl6ségi politika kévetése sordn a szervezeten belili egyiittmiikodés jellemzi, az
onkormanyzat vezetésétdl a képviselotestitleten és bizottsdgokon keresztlil egészen a végrehajtas
szintjéig. Osztonzi a hatranyos helyzetii csoportokat ¢s egyéneket, hogy vegyenek tészt a kozdsség
életében.

Esélyegyenldségi politikajat minél szélesebb kérben megismerteti a helyi munkaltatokkal,
munkavéllalokkal, a helyi polgarokkal ¢s a partner szervezetekkel.

Az Onkorméanyzat kétévente feliilvizsgalja az esélyegyenléségi programijat, terveit.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program 4tfogd célja

Kisvarda Varos Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsdval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasdnak kdvetelményét,

- akozszolgéltatasokhoz torénd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminiciémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatds, a szociélis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetclemzés sordn feltirt problémdk komplex kezelése érdekében szilkséges
intézkedéseket,

- A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmikddik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen é16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémék
komplex kezelésre szolgalé (mdas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasdval, szitkség szerint a telepiilések kozotti
egyiitimikodeések kialakitasaval.




A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011, (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténo
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmod érdekeben.

A célok megvalésitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezeése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatérozni a beavatkozdsokhoz kapcsolodo kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
érickelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapecsolodd tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentGsége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintl megvalositisanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a kormanyzati konzultdcids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a korményzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
t5rténéd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténé informacidaramlasban is
lehctdséget biztositanak a teleptilésszintil elérehaladas nyomon kdvetésére ¢s fejlesztési igények
megfogalmazdsara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan




IV

LA Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

l 1. Jogszabadlyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

Az Alaptdrvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszdg az
esélyegyenléség ¢s a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlGség
elomozditasarél sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irdsai alapjan
vegeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtési rendeletet,
" a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokr6l” sz6l6 321/2011. (XIL27.) Korm, rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és.2021.06.30-i modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és  a program
feliilvizsgalatdhoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkorminyzatairél sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovébbiakban: Métv.) '
* aszocidlis igazgatastél és szocidlis ellatasokrol szold 1993, évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
* afoglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991, évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovébbiakban: nemzetiségi
térvény)
" azegészségligyrdl sz016 1997, évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérSl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl 52616 2011, évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozds politika alapdokumentumaként Magyarorszég Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (X1 13.) Korm, hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (X1. 4)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika £6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezédik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szinti részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként Epit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
sszefogasaban késziili Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési Gnkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovibba a
kiznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi tery és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitiizéseinek dsszhangjardl.

2.1 Kapesolédas helyi stratégiai és  telepiilési onkormanyzati  dokumentumokkal,
koncepeiokkal, programokkal

Az alabb felsorolt stratégiai programok, tervek szerves részét és alapjat képezték a jelen
dokumentum elkészitésének.
- Integralt Varosfejlesztési Stratégia
Meghatarozza a varosfejlesztés f6 iranyvonalait, problémait, megoldasi alternativdit.
- Kisvéarda Varos Onkorményzatanak Ifjasagi koncepcioja és ifjisagi cselekvési terve 2012-

2016
A Tervben meghatdrozasra kertilt az ifjusagot érintd problémak feltdrasa, illetve lehetséges
megoldasok — egyiittm{ikodések meghatarozdsa. A kozoktatds feladatellatdsara vonatkozo

intézkedéseket, terveket, egyiittmiikodési lehetéségeket és fejlesztéseket hatarozza meg.
- Kisvéarda véros Antiszegregécios Terve 2009
Kérdéives felmérés alapjan szegregatumként azon egybefiiggo, koriilhatarolhaté teriiletek kertiltek
meghatarozasra, ahol legalabb 50 f6 lakonépességet alapul veve az aktiv koruakon beliil az
alacsony statuszi lakosok aranya legaldbb 50 %.
- Kisvarda varos szocialis szolgaltatas-tervezési koncepcioja
Tartalmazza killénosen a:
» lakossagszam alakuldsat, a kordsszetételt, a szolgaltatasok iranti igényeket,
> az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét,
> a szolgaltatasok miikodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges
egyiittmiikddés kereteit,
> az egyes ellatoiti csoportok sajatossagaihoz kapcsolodéan a specialis ellatési
formak, szolgaltatasok biztositisdnak sziikségességet.
- Szocidlis térkép 2010
A szocislis térkép célja az, hogy a helyi tarsadalomrél az dltalanos ismereteknél mélyebb képet
nyGjtson. Megmutatja a helyl tarsadalom rétegzddéset, térbeli elhelyezkedését, a helyi
tarsadalmi viszonyok rendszerét.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A kisvardai jaras 21 telepiilése gyermekjoléti, szocidlis €s egészségligyi alapellatasi feladatok
kozds megszervezésében dllapodott meg, s I¢trehozta Kisvarda székhellyel a Szocialis és
Gyermekjoléti Intézményfenntarté Taruldst. A Tarsulds altal ellatand6 feladatok eltérd ellatasi
teriiletekre terjednek ki. Kisvarda Varos Onkorményzata az aldbbi gyermekjoléti feladatokat
Tarsulds Gtjan biztositja: csaldd és gyermekjoléti kozpont, csaldd- és gyermekjoléti szolgélat,
helyettes sziiléi feladatok, csaladi bolesdde, alternativ napkozbeni ellatés-jatszohaz.

1"
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A kovetkezd szolgaltatdsokat egyhdzi szolgattaté nyujtja:

tanyagondnoki szolgaltatds, étkezési szolgaltatds, hazi segitségnyuijtas, jelzOrendszeres hazi
segitségnyjtas, id6s €s demens betegek nappali ellétasa, nappali ellatas fogyatékos személyek
részére, iddsek otthona, hajléktalanok dtmeneti szalldsa, boleséde.

A Tisza Eurépai Teriileti Tdrsulas 2015. oktéber 16-4n jott létre harom onkormanyzat
egylittmlikddésével. A harom dnkorményzat a kévetkezd: Szabolcs-Szatmir-Bereg Varmegyei
Onkormanyzat, Kisvarda Varos Onkorményzata &s a Karpataljai Megyei TanAcs.

A Tarsulas kilénds célja, hogy az emlitett kormanykozi egyezménynek megfeleléen az aldbbi
fejlesztési terlileteken megvaldsitsa a hatdron 4tnyalé egyiittmiikdést:

a) Kozlekedési és hirkdzlési infrastruktira

b) Energetika

c) Idegenforgalom

d) Oktatas, szakképzés

¢) Tudomanyos kutatas és fejlesztés

) Kultara

g) Egészségligy

h) Sport

1) Tisza és mellékfolyodinak védelme és fejlesztése
i) Logisztika

k) Kis- és kézépvallalkozasok tamogatasa

I) Kérnyezet- és természetvédelem

m) Mezbgazdasag

n) A hatar menti lakossag problémainak kezelése.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjibol
relevins adatok, kutatisok dttekintése, adathianyok kimutatisa

A helyi esélyegyenlfségi program elkészitése soran adatokat meritettink a TEIR rendszerbél,
valamint a 2.1. pontban felsorolt dokumentumokbél, valamint a helyi, intézményi, szolgaltatéi
nyilvantartasokbol.

L3. A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlisége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Szabolcs- Szatmdar- Bereg Varmegye orszdgos tekintetben évek 6ta az egyik legkedvezbtlenebb
jovedelmi helyzettel rendelkez8 megye. A varmegyei jovedelmek alacsony mivoltat komplexen,
t6bb tényezd (alacsony foglalkoztatdsi arany, keresetszinvonal, mérsékelt ellatasi Osszegben
reészesiilé munkanélkiliek, rokkantségi nyugdfjasok magas aranya; az alacsonyabb keresetekbil
adodo kisebb dsszegl nyugellatas; a segélybdl él6k magas ardnya; az atlagosnal nagyobb foku
eltartdsi kotelezettség) egyiittesen magyarazza, bar hatasaik kiilon- kiilon sem elhanyagolhatdak.

Kisvardan 2023-ban az osszes adofizetd 13.171 6 volt. Egyéni vallalkozok szama: 1.571 {6,
tarsas vallalkozok szama: 1.309 £6 volt. Az adé alakulasaban erdteljes novekedés figyelhet6 meg
az elmalt idészakban, amely azt mutatja, hogy a lakossdg jovedelmi viszonyai javultak. A
lakdskoriilmények javitisa érdekében a telepiilés és a terv Altaldnos célkitiizése, hogy a
szegregatumokban €16 csalddok egy részének mobilizaciéjat 8sztondzzék, szebb, komfortosabb
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kdrnyezetben torténd letelepedésiiket, integralt koriilmények kozott onkorményzati bérlakasok
nydjtasaval, a szegregatumokban talalhatd, a még fel nem Gjitott nkorményzati bérlakdsanak
korszeriisitésével segitsék. Ezzel is kivanjuk eldsegiteni az itt €16k élhetdbb kornyezetbe kertilését,
és a szegregitumok teriiletének cstkkenését, vagy legalabbis ndvekedésének megallitasat. A
megfeleld iskolai végzettség megszerzését célzott képzések, atképzések tovabbi biztositasaval
segiti az 6nkormdanyzat, a Kisvardai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztélya, a telepiilésen talalhato
oktatdsi intézmények, valamint a bekapcsolodd civil szervezetek. A telepiilés oszténzi a
vallalkozasok betelepiilését, biztositja a hianyszakmdk képzését, timogatasok nytjtasdval dsztonzi
a halmozottan hatranyos helyzetli emberek, a romak, tobb gyermekes anyak, alacsony
iskolazottsaguak elhelyezkedését. A Zahony-Fényeslitke ipari beruhdzasok nyujtotta lehetéségeket
a telepiilés igyekszik kihasznalni, ehhez féként képzési és szolgaltatd funkeiokat biztositanak.

Tabla:3.1

3.1, szamQ tabidzat - Jévedelmi helyzet

Az SZIA addfizetdk koziil a O
1 millié forintos
jovedelemsdvba tartozok

Az SZIA adofizetdk
szdma

az dllandd népesség az dllandd népesség

Ev %-4ban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 51,67 29,56
2018 51,76 f 26,73
2019 52,04 23,75
2020 50,75 23,36
2021 51,70 21,99
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijtdtt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV,
torvény (tovabbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiiléstinkre jellemz
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmalt évek
véltozasainak bemutatasival, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjilk térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

Kisvarda vérosiban a foglalkoztatottak szama a KSH adatai szerint 2022-ben: 7.262 6. Az

allaskeresdk szama, ebbédl tartds allaskeresdk 2022-t61 napjainkig:
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G Allaskeresdk Tartés allaskeresék
(fo) (f6)

2022 374 119
2023 414 125
2024 382 126

Tabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

3.2. 1. szdm tablazat - Munkanélkiifiségi rita nemek szerint
Nyilvantartott lldskeresék ardnya az
£ allandd népességben a 15-64 évesek kérében Munkanéikiiliség nemek szerint
v 560
450
Férfiak ardnya Nék ardnya , oo
¥ ¥ Osszesen 350
{T5033) (15 034) 200
i i 2,50
2017 4,52 4,29 4,41% ’
- - 2,00
2018 4,36 4,45 441% - 1,50
2019 2,51 2,28 2,40% | 1
0,50
2020 3,52 2,80 3,16% 000
2021 3,23 i 3,02 3,13% 2007 018 2019 2020 2021 2022
2022 i 3,98 3,82 3,90% # Férfiak ardnya @ NGk ardnya

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal (#5033) (15034
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3.2.2. szamt tablazat - Nyilvdntartott dlldskeresdk széma korcsoportok szerint
. ey . Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresdk
szama bsszesen
Fé
" 538 526 277 355 342 417
dsszesen
I 1 -
20 éves, vagy az alatti Fé& 39,00 23,00 11,00 12,00 10,00 18,00
(TS 037) % 7,25% 4,37% 3,97% 3,38% 2,92% 4,32%
F 7
sl 68,00 62,00 20,00 32,00 29,00 39,00
21-25 év (TS 038) Fo
% 12,64% 11,79% 7,22% 9,01% 8,48% 9,35%
7 7 L
. & 63,00 64,00 24,00 28,00 28,60 38,00
26-30 év (TS 039) re
% 11,71% 12,17% 8,66% 7,89% 8,15% 9,11%
¥
4] 52,00 59,00 24,0 34,0 29,0 37,00
31-35 év {TS 040} Fa o 9 0
% 9,67% 11,22% 8,66% 9,58% 8,48% 8,87%
& 67,00 47,00 23,00 23,0 25,0 28,00
36-40 év (TS 041) Fe o 0 0
% 12,45% 8,94% 8,30% 6,48% 7,31% 6,71%
il i
»] 7,00 60,00 36,00 28,00 39,00 41,00
41-45 év (TS 042) Fo >
% 10,59% 11,41% 13,00% 7,85% 11,40% 9,83%
P i i
G 41,00 45,00 25,00 37,00 25,00 51,00
46-50 &v (TS 043) Fo
% 7,62% 9,32% 9,03% 10,42% 7,31% 12,23%
14 Ll 7
4] 50,0 48,00 17,00 30,00 24,00 31,00
51-55 év (TS 044) FC 00 :
% 9,25% 9,13% 6,14% 8,45% 7,02% 7,43%
id 7 F
o] 56,00 60,00 41,00 51,00 31,00 38,00
56-60 év (TS 045) Fd
% 10,41% 11,41% 14,80% 14,37% 9,06% 9,11%
5 45,00 54,00 56,00 80,00 102,00 96,00
61 éves, vagy afeletti {TS 046) ke
% 8,36% 10,27% 20,22% 22,54% 29,82% 23,02%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
3.2.3. szam( tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyllvdntartott
allaskeresdl aranya
18 al h bb
? d‘:::r:: is:i:;Iat Nék ardnya a 180 napon tuli . .
| g S nyilvéntartott dlldskeresékan 180 napndl hosszab ideje alldskeresdk
Ev munkanélkiiliek beliil {T5 058)
ardnya {15 057) 2022
2621
% % 2020
2017 44,24 50,84 2019
2018 44,30 53,22
. 2018
2019 42,96 50,42
00 [ 43,66 42,58 207
2021 57,31 4541 0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00
2022 45,32 44,97

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

@ NGK ardnya a 180 napan tol regisetditak Kkaz6rt @ 180 napnJl régebb dta regisarait

b) alacsony iskolai végzettségiick Jfoglalkoztatotisdga,

Alacsony iskolai végzetiséglick szdma Kisvarda telepiilésen
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, Ikevesebb, mint 8 Altalanossal
Ev 8 dltalanossal rendelkezék
rendelkezék
2022 12 96
2023 7 08
2024 5 84

Forvas: Helyi adatgyifjiés

Alacsony iskolai végzettséglick foglalkoztatdsa tamogatott foglalkoztatas keretében kisvardai

lakosok tekintetében:

Ev 25 év alatt 25 év felett
2022 29 40
2023 34 44

Forras: Helyi adatgyijjtés

3.2.4. szdm0 tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott 4llaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Reglsztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyllvantartott alldskeresdk megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvintartott szerint
Ev allaskerestk
szama dsszesen
{TS 052) 8 dltaldnosnal alacsonyabb Altaldnos iskolai 8 dftalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé Fé % F& % F& %
2017 538 26 4,83% 124 23,05% 388 72,12%
2018 526 19 '3,61% 163 30,99% 344 65,40%
2019 277 11 . 3,97% 65 23,47% 201 72,56%
2020 355 12 3,38% 102 28,73% 241 67,89%
2021 342 13 3,80% 79 23,10% 250 73,10%
2022 | 417 10 2,40% 109 26,14% 298 71,46%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

¢) kizfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdshol az elsédleges munkaerdpiacra toriénd datlépés
lehetdségei;

2011. eldtt a koézfoglalkoztatas alapvetSen harom forméban (kézhasznll munka, kozponti
kdzmunkaprogram, kézcéli munka) miikodott Magyarorszagon, amelyek az elvégzett munka
Jellegében kevésbé, finanszirozasban viszont jelentdsen killonboztek egymastol. 2011, szeptember
elsejétdl a hérom kézfoglalkoztatasi format a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolddod, valamint egyéb térvények modositasarsl szo6l6 2011, &vi CVI térvény
szabalyozdsaban az “egységes kozfoglalkoztatds rendszere” valtotta fel. Ezen Uj rendszerben
folytatodott a kordbban mar egyre hangsulyozottabbd valé .»segély helyett munka” szemlélet, a
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kozfoglalkoztatds volumene tovabb boviilt, szigoribba valtak a tartosan allast kerestk
egylittmiikodési  kotelezettségei, ¢és  enyhiilt a finanszirozds  intézményrendszerének
széttoredezetisége. Az érintettek a kordbban érvényben lév6 munkaviszony helyett egy specidlis
jogviszonyban, Gn. kozfoglalkoztatisi jogviszonyban vesznek részt, melynek megalkotasa
lehetévé tette a kozfoglalkoztatasi bér bevezetését. Az egyscges kozfoglalkoztatason beliil
tobbféle  programtipus  (tovid  idétartami  kozfoglalkoztatas, hosszabb  idGtartamu
kozfoglalkoztatds, orszagos kozfoglalkoztatdsi program, ért¢kteremtd kézfoglalkoztatas, Start-
mintaprogramok, téli atmeneti kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatds mobilitasat szolgélo
tAmogatds, vallalkozds részére nyujthatd tamogatds) is eléfordul, ezek elterjedisége az elmult
években valtozé volt, egyes tipusok mar meg is szfintek. A kozfoglalkoztatas a munkaviszony egy
specidlis forméja, tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott
sikeresen vissza-, illetve bekerilljon az elsdleges munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatas
szamottevé lehetéséget jelent a halmozottan héatranyban 1évo, foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részestld, illetve allaskeresési vagy szocidlis ellatasra nem jogosult allaskeresdk
(kiemelten a megvaltozott munkaképességliek, a hajléktalanok, menekiiltek, roma nemzetiségii
allaskeresdk) atmeneti jellegl, hatarozott idStartamu foglalkoztatasara.

Jelenleg a kozfoglalkoztatasi programok mikddtetesét egyértelmilen és alapjaiban a nyilt
munkacrépiac helyzete befolydsolja. A jelenlegi helyzetet a munkaerd kereslet ndvekedése,
ugyanakkor Osszességében a munkaerd kindlat stagndlasa, csokkenése jellemzi, amely a
munkaerépiac egyre feszesebbé valasat eredményezi. Az 4llaskeresok jelentds része tovabbra is
szakképzetlen, motivalatlan, mentalis, szocialis, vagy egészségiigyi hatranyokkal kiizd.

A kozfoglalkoztatds rendszerével kapcsolatban tdmasztott legfontosabb kormanyzati célkitlizes,
hogy a kozfoglalkoztatottak a kozfoglalkoztatas rendszerébél az elsédleges munkaerdpiacra minél
nagyobb ardnyban visszakertiljenek. A visszajuttatas elésegitésének egyik meghatirozo eszkOze a
kozfoglalkoztatott piaci igényeknek megfelels alap-, illetve szakképzésben vald részesitése.
Kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban allo, legfeljebb befejezett 4ltalanos iskolai végzetiséggel
rendelkezd személyek képzése 2016, évtdl kezdddoen a GINOP-6.1,1-15 ,,Alacsony
képzettségiiek és kozfoglalkoztatottak képzése” cimii kiemelt projekt keretében valdsulnak meg. A
projektet a Beliigyminisztérium azzal a céllal inditotta, hogy 8sztondzze az alacsony iskolai
végzettséggel, munkaerd-piacon keresett kompetenciaval vagy szakképesitéssel nem rendelkezd
felnétt lakossag, kiemelten a kozfoglalkoztatottak részvételét az oktatasban, és lehetoséget
biztositson szamukra a munkacré-piaci szempontbol relevans képzettség megszerzésére.
Onkormédnyzatunk 2020. évben 6 fé kertész, mig 2021 évben 7 o végzett szakacssegéd
képzésben, 2022. évben vas- és acclfeldolgozo tanfolyamon 8 f6, eladé képzésben 8 16,
rongyszényeg készitd képzésben 14 16 vett részt; 2023-ban zoldség és gylmdicstermesztd
tanfolyamon végzett 3 {0,

Az elsédleges munkaerdpiacrdl kiszorult allaskeresk foglalkoztathatosaganak nvelése, valamint
telepiilésiizemeltetési feladatok segitése érdekében Kisvarda varos Onkormanyzata 2012. évben
csatlakozott a jarasi startmunka programokhoz, melyek folytatasaval a vdros vezetés kiemelt célja
az élhetd telepiilés és helyi sajatossagokra épttld fejlesztések megvalositdsa, az alacsony iskolai
végzetiségl allaskeresdk munkahoz juttatdsa €s a roma lakossag tarsadalmi integraciojanak
tamogatasa. Onkormanyzatunk dltal megvalositott jarasi startmunka programelemek: szocidlis
jellegli program, helyi sajatossdgokra ¢épiilo kozfoglalkoztatas (betonelem gyartds, vartoda). Ezen
kozfoglalkoztatdsi programok bovitik vérosunkban a munkalehetdségek szamat, helyben
teremtenek munkalehetéséget, segitik a munkavélialasi hatranyok lekiizdését, munkavéallalasi
készségek fejlesztését, és gyakorlati tapaszialatok megszerzését is lehet6vé teszik.

A jardsi startmunka programok mellett jelentds varosunkban az intézmények munkéjat segitd,
kozosségi célokat szolgalo kozfoglalkoztatas is, mely kozfoglalkoztatdsi forméba (hosszabb
idétartamt kdzfoglalkoztatds) bevont dllaskeresok koztisztasagi, karbantart6, portaszolgalat, irodai
adminisztracié, takaritd, konyhai kisegit8, kézbesitt és egyéb kisegitd feladatokat latnak el.

A Kormany egyik kiemelt célkitlizése a teljes foglalkoztatottsag elérése. E cél megvaldsitisa
érdekében a Beliigyminisztérium kézfoglalkoztatdsért felelds szakmacsoportja szamos olyan
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rendelkezést, intézkedést vezetett be, amelynek sordn Ssztondzni kivanja a kézfoglalkoztatottakat
arra, hogy az elsédleges munkaerdpiacon helyezkedjenek el, Ebben az egyik legjelentdsebb 1épés
a kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasarél szold 328/2015. (XI. 10.) Korm. rendelet
megalkotasa volt. A Kormany annak érdekében, hogy segitse a munkaer8piacon hatranyos
helyzetli rétegek elhelyezkedését, és megteremtse az egyén oldalarél az érdekeltséget a
kézfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba valo atlépésre, a kozfoglalkoztatas rendszerében bevezette
az un. elhelyezkedési juttatas intézményét. A kozfoglalkoztatott juttatésban részestil, amennyiben
sikeriil elhelyezkednie az elsédleges munkaerépiacon még a kozfoglalkoztatasi jogviszony
idotartamanak lejarta el6tt.

A korményzati célkitlizések, fentickben ismertetett intézkedések eredményeként, figyelemmel
varosunk €lénkiilé beruhdzasaira és ennek fliggvényében javulé munkaerdpiaci folyamatokra, a
kozfoglalkoztatasban részt vevok létszama évrdl-évre csékken. Jelenleg 145 {8 vesz részt a
kézfoglalkoztatasi programokban, mig 2012. évben t&bb, mint 600 £6 kozfoglalkoztatott volt.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatds-politikai
- ; . P , Kozfoglalakoztatottak szama
eszkézokkel tAmogatottak szdma (TS 055)
Ev {TS 050)
F& (éves atlag - f8)
F

2017 534 535
2018 411 377
2019 381 284
2020 451 249
2021 283 237
2022 216 210

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informacics és egyéb tényezdi;
kizlekedés,  potencidlis  munkalehetéségek,  lervezett beruhdzdsok, lehetséges
vallalkozdsi teriiletek, helyben/iérségben miikodd foglalkoztatdsi programok;

A rendszervaltast megelézoen a térségi funkciohoz idomulva elsésorban mezdgazdasagi profild
volt a teleplilés. A Szeszipari Viéllalat a térség mezbgazdasigaban nagy jelentéséggel bird
gytimdlestermesztésre éplilt. Ezeket tovabbi — maér teljes egészében ipari - beruhdzasok kévettck.

A rendszervéltast kovetben a megvaliozott gazdasagi kbrnyezet és mechanizmusok olyan
kihivasok elé allitottik a varosban tevékenykedé vallalkozasokat, melyekre korabban nem voltak
felkésziilve: piaci viszonyoknak nem megfelelé termelési struktira, tilfoglalkoztatss, alacsony
technoldgiai szinvonal, veszteséges termelés nehezitette a nagyobb véllalatok helyzetét. Ez,
hasonldan az orszdg mas teriileteihez nagyaranyu létszamleépitésekbe torkollott, mely a déntéen
ipari foglalkoztatottsig mellett katasztrofalis, fesziiltségekkel teli helyzetet teremtett a térségen
beltl. A véllalkozdsi kedvet joI mutatja az ezerfonyi lakossagra esé miiksds vallalkozésok szama,
Ezek alapjan Kisvarda orszdgos atlag koriili értéket produkal, csupan kis mértékben maradva le
attol. Kisvarda véllalkozoi aktivitas szempontjébol kifejezetten aktivnak mondhaté. A Kisvardara
Jellemz vallalkozési kedv megfelel az orszigos tendenciaknak, mely sordn 2001-t61 hatarozott

18




B34

névekedés volt tapasztalhaté a vallalkozoi szférdban, majd a 2003-as tetézés utan 2005-re a
vallalkozédi aktivitds a 2001-es szintre esett vissza, ami azonban igy is kiemelkedd érték a
térséghen.

2023-as adatok szerint az egyéni ¢s tarsas véllalkozasok szama:2880.

Varosunk beruhazéssal kapesolatos fejlesztési elképzelései és megvaldsitani kivant céljai jelenleg
egyarant a fejlédést, illetve polgaraink sikeres munkaeré-piaci  elhelyezkedésiik segitésére
fokuszal. Kisvarda egy j6l mikodd stratégia kiépitésén faradozik, amely szamos ember
megélhetését eredményezi majd a munkahelyteremtéssel.

A Master Good az orszag egyetlen, 100%-ban integrélt csirke profila vallalkozdsa. A kisvardai
tizem, Kelet-Kozép-Eurépa legnagyobb kapacitast csirke feldolgozd iizeme. A Master Good
biiszke tagja és a méasodik legnagyobb baromfihis beszallitéja az Eurépai McDonald’s ellatasi
lancnak. Burépa 16 orszigdnak McDonald’s éttermeibe jutnak el a kisvardai lizembol kikeriild
csirketermékek. Folyamatosan fejlédd cég, mely tobb széz kisvardai embernck, csaladnak,
fiatalnak biztosit munkalehetdséget. Nemcsak a kétkezi munkaeré, de a szakképzett
élelmiszermémak is teret, lehetdséget, munkat kaphat a Master Good munkaergpiacén.

Az utobbi tiz esztendd sordn a koser élelmiszeripar is hatalmas ndvekedésen ment keresztil. A
koser piac latvanyos fejlddése tobb, killén-killén is fontos tényezé egyiities hatasanak
tulajdonithaté: a legfontosabb célesoportok vizsgalata azt mutatta, hogy a vevgk (zsido és nem
zsidé szarmazasiak egylttesen) 20 - 25-sz8r gyakrabban fogyasztanak koser termékeket, mint a
koser szabalyoknak meg nem feleldket, A mai egészségtelen €s vegyszerekkel kezelt termékek és
névények kordban a legfontosabb, amit hangsiilyoznunk kell, hogy a koser termék fogyasztasa
mindségi és egészséges. A kosher ndvénytermesziéssel egy 4 iranyt szeretnénk mutatni. Egy
iranyt, mely a minéség és kivalosag felé mutat. Amellett, hogy munkahelyet teremtiink, mindig
valami @j ¢és korszerii felé orientdlodunk.

Kisvarda Vérosban a megvaltozott munkaképességli munkavéllalok foglalkoztatasa az
énkormdnyzat altal fenntartott intézményekben és a debreceni kozpontd PIREHAB Kft. Kisvardai
tizemében torténik.

A Virda Vulkin Kft. sziirke vas ontvény termékek gyartasaval foglalkozo ontdde. 1996. ota
miikédik a cég jelenlegi formdjaban, az ontészeti tevékenység 1921-ben kezdodott ezen a
telephelyen.

A Virda-Drink csoport a Magyar Szeszesipar piac egyik legnagyobb szerepldje, széles
termékskalgjaval a Magyar Palinka Piac egyik meghatarozo gyarto cége. A Kisvardan mikodo
gyarban szeszesital — gyartds folyik, az italgyartd és palackozd {izemekben. Termckeiket
kereskedd cégiik, a Drinker Kft. értékesiti.

2022. januarjéban nyitott meg az orszag 97., a varos elsé MC Donald’s étterme. A korszeril
étterem kozel 70 munkatarsat foglalkoztat.

2023, oktoberében jott létre az Aero Space Power Kit. Tobb, mint 120 éves tapasztalattal
egyediilallo eszkozoket és professziondlis szakértelmet kinal, Az ASP egy Gjonnan alapitott MRO
iizem, amely ennek ellenére sok éves tapasztalattal rendelkezik repilogép és energetikai
szervizelési iparagban.

Kisvarda tbb fejlesztési koncepciét figyelembe véve, ugy probalja alakitani és szebbé tenni a

varosképét, hogy feltjitott épiiletei a régi kor szépscget es identitasat titkkrézve, monumentalis
értékként a lakossdg szolgdlatdban allhasson, akér rendezvény, akdr kiallitis vagy egyéb
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latogathatd térként. Szamos hiresség, szinész, sportold, orvos, zenész emlitheté varosunk biiszke
szlilsttekent. Nekik és a jelen kor nagyjainak emléket allftva, a szinhaz, a film irdnydban képzeljiik
el a jové felé iranyulé megujulds dinamikus lépéscit. Egy varost élettel telivé a lehetdségek
sokszinlisége €s véltozatossaga tehet. Elképzeléseink megvaldsitisa remélhetbleg meg fogja hozni
azt a sikert, mely csalddok, fiatalok és a hozzank latogaté vendégeink szdméra j , az eddiginél
magasabb szintfl, egyedi kikapcsolddasi lehetséget biztosit majd. Sikeresen elkészilt az ko
filmpark és a Kisvardai Varfirds, a Bagolyvér, szémos sportlétesitmény mely szolgilia a
kényelem, a korszeri és egyedi szorakozss, illetve kikapcsolodas lehetbségét.

A kisvardai varnal folyamatosan munkélatok folynak a korszeriisités céljabél. A var monumentalis
k6bol ¢pitett falai sugalljak a Varday csalad 6si nagysagat, mely alapkdvének tekintendé vérosunk
kronikdjanak. Logojénak torténete is a tobb szézéves miltra visszavezethetd: "Varda" szét
példazza, amely egy 1453-ban jegyzett "A Véardai birtokok (...) jegyzéke" elnevezésiti oklevélben
emliti Kisvéarda nevét ebben a forméaban.

Egy kamnytjtasnyira gyonyorkodhetiink mindebben, mely latvanyvilagéval egyediildllé élményt
biztosit. A jov6 lendiletességét a Vérda Sport Hotel kozvetlen szomszédsagaban talalhatéd
AquaCinema 16 csiszdds cstszdapark garantalja, amely igazin egyedi latvanyt, hangulatot és
élményvilagot ny0jt a hozzank latogatok szamara, A Hotel kinalta lehetéségek tarhaza azonban itt
még nem ér véget. A kdzelben taldlhaté Sportkomplexum, uszoda, valamint Labdar(gé Stadion
nem mindennapi alternativakat biztosit a sportok szerelmeseinek, akik kulturdlt &s igényes
kornyezetben hédolhatnak eme szenvedélyiiknek, A Tisza tovdbb4 a Rétkdzi ~t6 kozelsége szintén
kiilénds ¢s egyediilallo relikviaként nyujt sportolasi lehetdséget a kajak-kenu tiszteldinek.
2023-ban a kordbbi évek gyakorlatdnak megfelelden tovabb folytatodtak az utjavitasok,
katyazasok, jardajavitasok és jardafeliijitisok. Az utak, koztertletek ellenérzése folyamatos volt,
az elavult, megrongalédott vagy eltimt kéziti jelz6tablak potlasars! folyamatosan gondoskodtunk.
Jelentds dllami beruhazas keretében korforgalom épiilt ki a Harmas at- Litki at- Jéki at —Papi ut
csomopontjaban, Befejez6dott az Eszak-keleti elkertil tt €pitése is a Papi és Litki at kozott, ahol
hérom korforgalmi csomépont Iétesiilt. Szintén allami beruhazasként épiilt meg az Eszaki bekdts
at, melynek forgalomba helyezésével biztositott a stadion, a varfiirdé, és a kérnyéken jelenleg
cpiilé turisztikai Iétesitmények megkozelithetdsége, valamint a parkoldsi lehetdség., Az
dnkormanyzati belteriileti kozathalozat integralt fejlesztéseként parkold helyek épitése olyan
parkolasi infrastruktira kialakitasa, amelynek megvalésitdsaval ndvekszik a kozdsség altal
igénybe vehetd tér.

e) flatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez valo hozzdférésiik;

Kisvéarda véaros Onkormanyzatéanak Ifjuségi koncepeidja és ifjusagi cselekvési terve 2012-2016
clkészitésével a kézvetlen cél az volt, hogy kozelebbré]l megismerjék a helyi fiatalok, elképzeléseit
varosunkrol az ket foglalkoztatd problémakrél, hogy mi az, amit hianyolnak, mi az, amivel
gazdagabba ¢s szinesebbé, tehetné a véros a helyi fiatalsag életét. Ugyanakkor arra is keresték a
megoldasi lehetdségeket, hogy hogyan segitsék és tamogassik a fiatalsdg bevonasat a helyi
tarsadalmi €letbe, felkészitve tket e fontos tarsadalmi feladatok megismerésére és alkalmazasara,
Erésitve a fiatalok egymassal szembeni szolidaritasat, felelésségteljes kizdsségi feladatvallalasat.
Cél az volt, hogy mind a koncepcid, mind a cselekvési terv kidolgozasanak alapja tényleg a valos -
a fiatalok altal megfogalmazott - elképzeléseken és szitkségleteken alapuljon. Az ifjusagi
feladatok ellatasiban az énkormanyzatok szinte teljes feladat- és intézményrendszere érintet,
Integralja a fiatalok részvételével, a fiatalok informéciéhoz jutdsdval, a szakemberek,
koztisztviselok, kozalkalmazottak és munkavallalék feladataival, a kozosségi terekkel, és a
forrasokkal kapcsolatos kérdéskoroket,
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Telepiiléstinkre is jellemzd, ahogy térségiinkre, fbleg a fiatalok korében, hogy az orszag mads
részein, vagy akér orszAghatdron kiviil keresnek munkalehet6seget. Ennek a tendencidnak a
visszafogasara a Foglalkoziatasi Osztaly lehetdséget biztosit kiilonbozé tanfolyamokon vald
részvételre, hogy a térségben él6k munkaerd-piaci esélyeit ezzel is ndvelni tudja, s egyuttal a
helyben felmeriilé szakemberhidnyt enyhiteni tudja, illetve megkonnyitse, hogy a fiatalok
megismerjék és megtapasztaljak a helyi munkaerd-piaci lehet6ségeket.

A versenyképes oktatdsi hattér biztositsa érdekében fontos a gazdasag igénycihez rugalmasan €s
gyorsan alkalmazkodni képes szakképzési rendszer kialakitasa. A Kisvéardai Szakképzési Centrum
multicégekkel, kkv-kal, egyéb véllalkozdsokkal partnerségi kapesolat felvételére, elmélyitésére
torekszik, annak érdekében, hogy a szakképzésben biztositottak legyenek a gyakorlati helyek. A
tanuloknak a véllalkozasokndl twltstt gyakorlattal, majd a kés6bbi allashelyekkel biztositani
lehetne a szakemberek potlasat.

3.2.6. sz4mu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
iy Nyilvéntartott
Nyilvantartott slyakezd6 alléskeresék
allaskereskszama PO o
3 TS 052
By ( ) (TS 053)
Fé F8
2017 538 69
2018 526 48
2019 277 4 17
2020 355 26
2021 342 24
2022 417 - 26

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

1) munkaeré-piaci infegrdciot segilé szervezetek és szolgdltatdasok  feltérképezése,
szakképzéshez, felndtitképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdasokhoz vald
hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

Kisvarda varosban szamos intézmény — dnkorményzati fenntartdsi, civil szervezet — foglalkozik a
munkat keresdk segitésével, hatékony tdmogatdsaval meglévé eszkozeik, forrasuk, tudasuk
alkalmazaséval.

g) mélyszegénységben él6k és romdk felepiilési onkormdnyzati  sajdat  fenntartdsi
intézményekben torténd foglalkoztatdsa;

Onkormanyzati sajat fenntartast intézményekben foallasu statusz keretében a mélyszegénységben

816k és romak foglalkoztatdsa nem jellemzd, azonban kozfoglalkoztatas keretében elsdsorban ez a
célesoport keriil foglalkoztatasra
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h) hdtranyos meghiilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén;
Nem relevans.
1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetségei.

Az idBsek is hasonléan aktiv felhaszndldjavd valjanak a szamitogép és az internet hasznélaténak,
mint a fiatalok, emiatt Kisvarda részt vett az id8siigyi Infokommunikéciés Modellprogramban. A
program egyik f6 célja volt, hogy megtanitsak az idéscket a szamitdgép, az internet hasznalatara.
Szamitogep kezeldi végzettség megszerzésére a vérosban a Szent Lészlé Katolikus -Gimnézium,
Szakgimnazium, Altalanos Iskola, Kollégium és Ovoda is biztosit lehetdséget, mert az intézmény
ECDL vizsgakézpontként is miksdik. Az intézmény altal nyujtott szolgéltatés téritésdijas.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellitasok, aktiv koraak ellitdsa, munkanélkiiliséghez
kapcesolodo tamogatasok

2015. marcius 1-jével valdsult meg az dnkormdnyzati szocidlis rendszer atalakitdsa, amelynek
kévetkeztében az Snkormanyzat szocialis ellatdsként telepiilési tdmogatast nytijthat. Mindezek
okan a Képviselo-testiilet elfogadta az egyes énkormanyzati ellatasokrol sz616 25/2020.(XL.17)
Snkormanyzati rendeletet, a teleplilési tdmogatasokrdl sz016 38/2021. (VIL27) Onkormanyzati
rendeletet, mely szabalyozza:

a szocialis raszorultsdgtol fliggd pénzbeli szocialis ellatasokat, ugy mint:
telepiilési lakasfenntartasi timogatas

teleptilési gondozasi tamogatas

rendkiviili telepiilési timogatas

rendszeres gydgyszertdmogatas

iskolaztatasi tamogatés

kardcsonyi tAmogatas

tovabba4, a természetben nyujtott szocialis ellatasokat, melyek:
kdztemetés

hatralékkezelési szolgaltatas

tiizeld tdmogatds (fiitési szezonban t6rténd idészaki tamogatas)
¢ megélhetést eldsegitd természetbeni tAmogatas

* kelengyetamogatas

A Kisvardai Jarasi Hivatal feladat —és hataskorébe tartozd pénzbeli és természetbeni szocialis
ellatasok:
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Forrds: Helyi adatgytijtés

zeakannt

2015. marcius 1-48] jogszabalyvéltozdsok eredményeként, a pénzbeli ¢és természetbeni szocialis
ellatasok rendszere jelentds mértékben dtalakult. Az éllam és az dnkorményzat segélyezéssel

kapcsolatos feladatai ¢lesen elkiiloniiltek. Az

tAmogatasi rendszer alakitdsiban, a jogosultsagi feltételek meghatarozdsa
tartozik. Onkormanyzatunk a lakossagi sziikségletekhez igazodva alakitotta ki a tdmogatdsi
formakat részben pénzbeli, részben természetbeni formaban,

3.3, 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikal eszkdz6k - Allaskerestk
ellatasai l.

Nyilvantartott dllaskeresdk

Allaskeresési ellatdsban részesild

szama nyilvantartott dllaskeresdk szédma
Ev (TS 052) (TS 047}
o 15-64 &v kbzotti Nyilvantartottak

Fo népesség %-dban Fé %-dhan
2017 538 4,89% 117 21,75%
2018 526 4,91% 124 23,57%
2019 y 277 2,66% 111 40,07%
2020 355 3,51% 151 42,54%
2021 | 342 3,52% 142 41,52%
2022 417 4,29% 172 41,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

onkormanyzatok jelentds szerepet kaptak a helyi

sajat hataskoriikbe
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8.3.2, szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozik - Alldskeresék elfdtasai 1.

Szocidlis tamogatashan részesiils Foglalkoztatast helyettesits . . _ .
- P . . . . , . Ellatasban részesiild nyilvantartott
nyilvantartott alldskeresk szama |tdmogatdshan részesitettek dtfagos ) .
By (75 048) havi széma (TS 054) dllaskeresdic szdma (TS 049}
v Nyilvantartottak . Nyilvantartottak ré Nyilvantartottak
%-aban %-~aban %-aban
2017 153 28,44% 162 30,02% 270 50,19%
2018 123 23,38% 183 34,73% " 247 46,96%
2019 42 15,16% 178 64,12% i 153 55,23%
2020 36 10,14% 86 24,23% 187 52,68%
2021 42 12,28% ! 86 25,23% 184 53,80%
2022 38 9,11% i 69 16,45% 210 50,36%

forrds; TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tamogatdsban
részesitettek havi dtlagos szdma
Ev (TS 056)

6
2017 30
2018 24
2019 28
2020 28
2021 24
2022 18

Forras: TelR, KSH
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Kisvarda Véros Onkormanyzata 4ltal nyGjtott szocialis részorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok

' Viisgéif . S

e VIE : S Temogathsi |
T&'{mqga_tés !{OZ'S'S g | Jovedelemhatéar. ) -folyositds — . | Tamogatas 8ssz¢ .
formaja .| jellege - b e & . CERER TR
Tél@pm_é_é':i .; - . ittéstzgignz 71.250.- havonta {1 éven
lakasfenntartési - - szoigéltsat(') haztartas Ft/fogyasztasi keresztiil) Min.: 2.500.- Ft
tqmoggtq;_ részére CEYSCE
Telepulé51 gondozém Készpénz gondozo és " havonta (1 éven .
témogatas ~i\| Banki atutalas gondozott 28.500,- Fi/fo keresztiil) 38.724.- Fi/ho
csalados:
57.000 ,- Ft/f6
: S egyeditlallo: . 8.000- Ft -
62.700 - Fu/f6 negyedévente {1 )
rendszeres | Keészpénz csaléd éven keresztiil) 10.000,- Ft/hé
gyogyszertémogatas
70 éven felih:
85,500,-Ft/fo
_Rendkiviih telepﬁiem
th té : i
_ @oga > csalados:
: 42.750.- Ft/f6
-rendkwuh R egyediilalio:
élethelyzet vagy . 11.250.- FU/f5
létfonntartasi _g"“d 70. életévét Egyszeri
esefen. oo betdltott: )
-gyégyszerkladas ol Készpénz csalad 71.250,- Ft/f6
mérseklése -
-kamatmentes :
R egyszeri
kblosbn o 85.500.- Ft/£6
-temetési koltsé gek 0
enyhitése : L
:Iskolakezdém | keészpénz i i cavszeri 10.000,- Ft
témogatés e o pe 4 /gyermek
Kardcsonyi . , ) . .
timogatds Készpénz 65 év felettiek - egyszeri 15.000.- Ft

Forrds: Helyi Adatgyujtes
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Kisvarda Varos Onkormanyzata altal természetben nynjtott szocialis ellatdsok

Tamogatds - - | Vizsgdlt | Jovedelemhatar | T4mogatdsi - - | Tamogatds
formgja - kozosség jellege | - . | folyositds bsszege -
_ b o o 5 rendszeressége o
Koztemetés o Atutalds csalad 37.050,-Ft/f8 egyszeri max. t;(z.OOO,-
S Atutalas 42.750 Ft csalados .
Hatralékkezelési |\ ftato héztarts 57.000Ft havonta (1 éven
szolgaltatds .~ . s keresztiil)
S ; részére egyediilallo
%(ﬁl?.n.gyf::‘,.tél:r.l_ogat. Utalvany édesa‘ny a és - Egyszeri 50.000.-
as oo gyermek
T lad: 142.500,-
Tiizelt tdmogatds . csa T .
(flitési szezonban Term.f:s.zfetben hdztartas (f’tl'll o ligy,"legl;elljebb 5-10 g
forténs  idoszaki (tozifa) elzg)zze plallo: ettt alkalom
timogatas) .- 72.000.- Ft

Forrds: Helyi Adatgydijtés

Az Gnkorméanyzat altal nydjtott tdmogatasok a jévedelmi, vagyoni helyzetiik alapjan raszorult
lakossagnak nyujtanak anyagi tdmogatast. A pénzbeli és természetbeni szocidlis timogatast a
Kisvardai Polgdrmesteri Hivatalnal kell kérelmezni, az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutis, lakhat4si szegregicié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodé tertiletet elemezzitk, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd  elégtelen lakhatasi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatédsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatssra
vonatkozo6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést,

a) bérlakas-dallomdny

A varos bérlakas allomanyahoz tartozik a szegregatumokban (Rigéd Jénos u.29., Sorompo6 utca 9.,
Maria utca 38-40. szam alatti lakdsok) 1év6 lakdsok is. A hazak mindegyike &nkormanyzati
tulajdonti komfort nélkiili lakas. A Maria utcaban 8§ db, a Rigé Jancsi utcaban 6 db, s a Sorompd
utcai 7 db lakas palyézati forrdsbol dtalakitasra, komfortositasra keriiltek.

Az dnkormanyzati lakasélloméany nagysaga 2023, évben 166 db volt. A bérlakasokbol 41 a Szent
Laszlo utcan (féutca) taldlhatd, melybdl 18 db lakott. A belvarosi kézosségi funkcié miatt
folyamatosan cstkkent az itt talalhaté lakdsallomany. A Szent Laszlé utca 18. szam alatt 10
6nkormdnyzati bérlakds sziint meg, a KAPU 2 Programban az ingatlant kézosségi funkcioval
lattuk el. Pl. Futurobi jatszohéz, kiallité terem. A Szent Lészlé utcai leromlott allapoti
bérleményekbol 11 db palyazati forrasbol feltjitasra keriilt, melyet a hidnyszakmaval rendelkezd
fiatalok helyben tartasa céljabol ,, Esély Otthon Kisvardan™ palyazati formaban hasznositottuk.

26




Bsh

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
, Epitett A koziizemi A kbziizemi
Epitett P ) 1-2szobas i ., .
.. 3 , lakasok X szennyvizgyiijto- ivévizvezeték-
Lakasalloman {akasok , lalcdsok e ...
(db) széma szama 1000 ardnva halozatba halézatba
Ev (1‘{5 073) (Tsv 077) lakasra (1S 0‘7’ 6) bekapcsolt lakdsok| bekapesolt lakdsok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (7S 075)
db db db % % %
v
2017 6855 6 0,88 42,96 93,52 100,00
2018 | 6850 7 1,02 4288 | 94,31 100,00
2019 6865 22 3,20 42,74 95,06 100,00
2020 6894 a7 6,82 42,43 94,52 99,51
2021 6889 | 3 0,44 42,37 94,75 95,64
2022 6933 31 4,47 37,82 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

A kiadott 8nkormanyzati bériakdsok komfort szerinti megoszldsa 2023. évben (KSH statisztika):

: szocialis helyzet alapijan
i bérbeadott v.
: lakbértamogatassal
; kiadott
Sorszam Komfortfokozat I
! atlagos E |
db Fvm2 db
| - e e .
01 Osszkomfortos 20 656 |
02 Komfortos 26 352
03 félkomfortos 2 248
04 | Komfort nélkuli 3. 176
05 Szitkséglakas
06 | atlagos Fum2 51 i 457@

Forrds: Helyi Adatgydijtés

Az Onkorményzat tulajdondban
statisztika):

lévs lakoépiilet- és lakasallomany 2023,

lakas
atlagos
Ft/m2

s RS S,

d

36 800 |
15 480!
3 320
54 684

évben (KSH
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Sorszam Megnevezés Darab
o1 | Bérleti jogviszonnyal rendelkezd takas 105
02 Ebbol tarsbérlet
03 Jogeim nélkiil haszndlt lakas 26%
04 Ores lakas 35:
0 | nem lakhato lakas (ph. felGjitas alatt) ; 29
EbbGl - SO RUOT CH
06 OB | apvéh ok miatt iires {pl. még nem tortént meg a bérls kijelolése, birdsagi eljaras, 6
; terhelt) ; ‘
07 ! Egyéblakss (ph. életjaradek)
0B Osszesen (01+03+04+07) 166)§

Forras: Helyi Adatgyﬁjtés

b) szocidlis lakhatds

Az 6nkormanyzat hosszabb tdvon célként tlizte ki, hogy a szocialis béril lakésokban minél tobb
szocidlisan részorulot helyezzen el, vallalva a szocidlis problémak kezelésének felelGsségét és
koltségét. Ennek keretében helyi rendeletet alkotott, melyben szabélyozta a szocidlis bérlakas
bérbeadéasanak szabalyait.

Szocidlis céliként meghirdetett bérlakas kizardlag raszoruld személynek, és palyazati eljaras
alapjan adhat6 bérbe. Szocidlis kértilményei alapjan az a személy tekintheté raszorulénak, akinek
a vele egytitt koltozore tekintettel az egy f6re jutd havi nettd jovedelme nem haladja meg, a
mindenkori dregségi nyugdij legkisebb dsszegének 200%-at, egyediilallé esetén annak 250%-4t.

Nem jogosult szocidlis céluként meghirdetett Snkormanyzati bérlakas bérleti jogara:

a) akinek, vagy a vele egyiitt kiltézd csalddtagjanak a tulajdonaban, vagy haszonélvezetében az
orszég teriiletén barhol lakastulajdona van, illetve lakéingatlan tulajdonjogat, haszonélvezeti
jogat 10 éven beltil ingyenesen, vagy visszterhesen masnak atengedte,

b) akinek, vagy a vele egyiitt k6ltozé csalddtagjanak a tulajdondban jelentés értékd (1.000.000
Ft-ot meghaladd) ingo-, vagy ingatlanvagyon van,

c) akinek a bérleti jogviszonya megsziinését a birdsag 5 éven beliil joger6sen megallapitotta,

d) akinek az 6nkorményzattal szemben adétartozasa all fenn.

Kivételt képez az a banki hitel karosult (torlesztd részlet felemelése miatt fizetésképtelenné valt
lakdstulajdonos), akinek ingatlana arverezés Gtjan értékesitésre keriilt, és a birdsag (jogerds
ftélettel) a lakasbdl vald kikoltszésre kotelezte.

Evente a megiiresedd lakasok legalabb 50%-4t szocialis céld bérbeadasra kell meghirdetni.

A réaszorulo személlyel kotott lakdsbérleti szerzédés hatarozott idére, legfeljebb 5 évre szdlhat. A
raszorultsag fennéllasa esetén a lakasbérleti szerzodést legfeljebb 5 évre meg kell hosszabbitani,
ha a bérlének nincs lakbér-, vagy koziizemi dfj hatraléka. Ha bérld rendelkezik lakbér-, vagy
koziizemi dij héatralékkal, de —~ a lakbérhatralékra és koziizemi dij hatralékra is kiterjeds —
adossagkezeld eljardsba vesz részt, a lakasbérleti szerzdés 1 évre meghosszabbithatd.
Amennyiben az | év elteltével a bérlo a lakbér-, és koziizemi dij hatralékdt rendezte, tigy a
lakasbérleti szerz0dés 1 évre meghosszabbithatd.

Ha a bérlé a jovedelmi, vagyoni helyzete alapjan nem min6siil rdszoruld személynek, akkor a
bérbeadd, a bérld altal lakott lakasra, a nem szocidlis bérlakdsra iranyado feltételekkel hatarozott
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idejti, legfeljebb 1 évre szolo bérleti szerzbdést két. Az 1 &v lejartat kévetden a bérld jovedelmi,
vagyoni helyzetét ismét feliil kell vizsgalni. Amennyiben a bérlé jovedelmi, vagyoni helyzete
alapjan ismét nem mindsil raszorulé személynek, tgy a bérbeado 1 évre sz6l6 lakasbérleti
szerzddést kothet. Amennyiben a feliilvizsgdlat alapjn a bérld raszoruld személynek mindsiil,
abban az estben lakasbérleti szerzddése legfeljebb 5 évre meghosszabbithatd.

Az a személy, aki szocidlisan meghirdetett bérlakas bérleti jogat megszerezte, és raszoruldnak
mindsiil, lakbértdmogatasra jogosult.

Szocidlis céla bérlakas lakasbérleti dijanak mértéke a bérlakas komfortfokozata alapjan
alkalmazandé négyzetméterar és a bérlakds terlilete szorzatanak a lakbértamogatds mértékével
cstkkentett része.

A bérlének nem kell megfizetnie a lakasbérleti dijat, amig a bérbeado:

a) feltjitasi, potlasi, csere kotelezetiségét a beérld felszolitasa ellenére sem teljesiti, és a bérld
emiatt a lakast, vagy annak egy jelentds részét 30 napot meghaladé ideig rendelietésszertien
nem hasznalhatja.

b) a bérldt a lakas rendeltetésszer(i hasznalataban mas moédon akadalyozza, vagy korlatozza.

Kisvarda varosban az utobbi években nem jellemzd az Gjabb szocidlis bérlakasok épitese,
forrashiany kovetkeztében.

¢) egyéh lakdscélra haszndlt nem lakdscélii ingatlanok

Pontos adatokkal nem rendelkeziink a lakascélra hasznalt nem lakascéldl ingatlanok hasznalatara
vonatkozoan, azonban tudomasunk szerint a varoshoz tartozé kiilteriileti részen — ,,sz6167, zartkerti
ingatlanok — ,,borhdzakban™ életvitelszeriien ¢Inek csaladok. A kiilteriileti hatranyokat cstkkenteni
igyekszik a varosban miikddd Tanyagondnoki Szolgalat.

d, elégtelen lakhatdsi korilmények

Az elmiilt évek sordn szamtalan olyan lakéhéz volt a teleptilésen, amely — allapota miatt — veszélyt
jelentett az ott lakok szaméra. Ezek ligyeben az Onkorményzat minden esetben segitséget nyujtott
— anyagi, munkaer formaban, igy biztositottdk az ott €16k lakhatasat.

Varosunkban mikddik a Hajléktalanok Atmeneti Szallasa, 24 férdhellyel, mely az év minden
szakaban kozel 100 %-os a kihasznaltsaga. Az elégtelen lakhatasi koriilmények felszamolasa
céljab6l az Onkorméanyzat folyamatosan figyelemmel kiséri a hazai ¢és az Unios palyazati
forrasokat.

e) lakhatdst segitd tamogatdsok

Onkormdnyzati rendeletben szabdlyoztdk a lakds véasdrlasara ¢s lakas épitésére vonatkozo
feltételeket. A rendelet szerint méltanyolhato lakdsigénye kielégitése céljabol helyben torténd
lakas épitéséhez, vagy vasarlasdhoz pénziigyi témogatasban részesiilnek azok az els6 lakéshoz juto
nagykort magyar allampolgarok, akik:

a.) hazastarsak, illetve

b.) 25 életéviiket betdltottek és egyediilalloak, illetve

¢.) énkorményzati bérlakdsuk dGjrahasznositdsara az onkorményzatnak visszaadjak, felt¢ve
mindharom esetben, hogy a kérelem benyujtasakor Kisvarda varos kizigazgatasi teriiletén
legalabb 3 éve alland6 lakohellyel, vagy 3 ¢éves kisvardai munkaviszonnyal rendelkeznek,
hazastarsak esetén legalabb az egyikik.
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A tdmogatds formdja: kamatmentes kolcson. Mértéke: a.) magantulajdonti lakohaz épitéséhez,
valamint értékesités céljara épiild tarsashézi lakéingatlan vdsarlasahoz legfeljebb 500.000.- Ft,
amelyet 1 ¢vi halasztas utan 10 év alatt kell visszafizetni;

b.) magantulajdonban 4116 j, vagy hasznalt lakds vasarlasara legfeljebb 300.000.- Ft, amelyet 1
évi halasztds utdn 10 év alatt kell visszafizetni.

3.4.3. szamu téblazat - Lakhatdst segit6 tamogatdsok
Telepiilési tAmogatdsban ,
’p i 8 , Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szama , )
. ‘. tadmogatasban
(pénzbeli és . , i
e természetbeni) részesitettek szama
V
TS 137
(TS 136) ( )
Fé Fé
2017 na. 5345
2018 | n.a. f 3413
2019 n.a. 5616
2020 n.a. 5450
2021 n.a. 5873
2022 n.a. [ 5381

Forras: TelR, KSH Tstar
B eladosodottsdg

Kisvarda vérosban 2006. 4prilistol mitkodik Adéssagkezelési Szolgaltatis. Bevezetéskor az
Adossagkezelési Szolgaltatast a szocialis igazgatdsrol &s szocialis ellatasokrdl szold 1993, évi TIL.
torveny 55. §-a (tovabbiakban: Szt.), valamint a hatdlyos helyi rendeletek szabalyoztak.

A torvényi szabdlyozas megsziinését kévetten Kisvarda Varos Onkorményzata tgy dontstt, hogy
a szolgaltatast tovabbra is biztositja lakosai részére, A szolgdltatdsra vonatkozé szabalyokat a
4/2015. (I1.26.) 6nkormanyzati rendeletében fogalmazta meg. A rendelet 61, § (1) értelmében a
Képviselo-testilettd] atruhdzott hatiskorben a Polgdrmester — lakhatast segitd ellstasként — a
szocidlisan réaszorult személyek részére hatralékkezelési szolgaltatast nyujt.

A hatralékkezelés a természetben nytjtott szocialis ellatasok korébe tartozéd ellatasi forma, mely
keretében a hatralékkezelési tdmogatas cimén nydjtott tamogatds vissza nem téritendd szocialis
tamogatasnak mindsiil.

A Szolgdltatds célja
A hatralékkezelési szolgéltatas a szocialisan rdszorult személyek részére nyujtott, lakhatast segité
ellatds. Célunk, hogy szocidlisan hitranyos helyzetben 1évé, lakhatassal kapcsolatos kiltségeinek
hitraléka miatt eladésodott és ennek kévetkeztében a lakhatds biztonsaganak elvesztésével
fenyegetett hatralékos iigyfelek meglévé addssagait megsziintessiik ¢s/vagy csokkentsiik,
fizetdképességét javitsuk, helyreallitsuk.
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A Szolgdltatds igénybevételére vonatkozd jogosultsdgi feltételek:
Hatralékkezelési szolgaltatasban részesiilhet:

- akinek a lakhatasi koltségek tekintetében fennalld legalabb 6 havi adossaga meghaladja az
50.000 Ft-ot vagy

- akinek a koziizemi dijtartozasa miatt a szolgaltatast kikapcsolték,

- akinek a haztartdsiban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 150 %-at, egyediilallo esetén annak 200 %e-at
nem haladja meg

- vagyonnal nem rendelkezik,

- akinekzaz altala lakott lakds nagysdga — a lakasmindségtdl fiiggetlentil - nem haladja meg a
100 m*-t.

- feltéve, hogy vallalja az addssag és a Polgarmester altal megdllapitott hatralékkezelési
tamogatds kiilonbozetének megfizetését, tovabba a hatralékkezelési tanacsadason vald
részvételt.

A lakhatdsi koltségek tekintetében hitraléknak mindsiil:

- koziizemi dijtartozas (vezetékes gaz-, aram-, tavho-szolgaltatasi, viz- és csatornahasznalati,
szemétszallitasi, tobb lakést tartalmazé lakéépileteknél, héztdmboknél kdzponti flitési
dijtartozas),

- kozoskoltség-hatralék, valamint az épiilet- és fiitéskorszerfisitéssel jard kiilon koltség
hatralék,

- alakbérhatralék.

Kisvdrda virosban a szolgdltatds keretében az aldbbi addssdg tipusok kezelhetoek:
- vezetékes gazdij-tartozas,
- aramdijtartozas,
- TAVHO szolgaltatasi dijtartozas,
- viz- és csatornahaszndlati dijtartozs,
- kozos koltség — hatralék,
- Onkormanyzati lakbérhatralék.,

Ennek megfeleléen a kovetkezd szolgdltatokkal rendelkezik Onkorminyzatunk egylittmiikidési
keret megdllapoddssal a hitralékkezelési szolgdltatdsra vonatkozdan:

- Tigaz Rt.,/Fdgaz Zrt.

- Varda-Viz Kft,/Nyirség-viz Zt.

- E.ON Zxt./E.On Energiakereskedelmi Kft.

- Varda Tavho,/Kdzmil Szolgaltatd

- Kisvardai Lakéasszovetkezet.

A hatralékesokkentési tdmogatds mértéke nem haladhatja meg a hatralékkezelés korebe bevont
ad0ssag 75%-4t, de legfeljebb haromszazezer forintot. A timogatas egy Osszegben vagy havi
részletekben nytjthatd, az ados vallalasatol fliggden.

A hatralékkezelési szolgaltatas iddtartama legfeljebb tizennyole honap, amely indokolt esetben
egy alkalommal hat honappal meghosszabbithato.

A hatralékkezelési szolgdltatds ugyanazon lakédsra csak egy jogosultnak allapithatd meg,
fliggetleniil a lakasban 16 személyek és haztartasok szamatol.

A hatralékkezelési szolgaltatdsban részesiilé személy a szolgdltatds iddtartama alatt 2.500 Ft
osszegli telepiilési lakasfenntartasi tamogatasra jogosult. Az e jogeimen telepiilési lakdsfenntartasi
tdmogatasban részestilé személy egyidejiileg normativ lakasfenntartasi tAmogatdsra nem jogosult.

31




ohF

A szolgdltatds formdi:
A Szolgaltatas soran az iigyfél:
- adossagkezelési tandcsaddsban és
- adossagestkkentési tdimogatasban részestil,

Jelentds viiltozds a kordbbi torvényi szabilyozdst kovetden életbelépd  dnkormdnyzati

rendelethen, hogy:

- Ugyanazon személy vagy haztartdsanak tagja a hitralékkezeldsi szolgéltatds lezarasatol — ide
nem értve a megsziintetést — szamitott 36 hénapon belill nem részesiilhet hatralékkezelési
szolgaltatisban.

- Ugyanakkor a hatralékcsokkentési timogatas tovabb nem folyésithato, és a kifizetett Gsszeget

vissza kell tériteni, ha a jogosult
- a hatralékkezelési tanacsaddst nem veszi igénybe, vagy
- azdltala vallalt hatraléktérlesztés harom havi részletét nem teljesfti, illetéleg
- a hatralékkezelési szolgaltatds igénybevételének idtartama alatt a lakasfenntartdsi
kiaddsokkal kapcsolatos fizetési kitelezettségének hdrom hénapig nem tesz eleget.

llyen esetben a hatralékcsokkentési tAmogatds megsziintetésétdl szamitott 48 hénapon beliil

ismételten nem allapithatd meg. Ezen iddpontot kdvetden is csak akkor, ha a kifizetett Osszeget

visszatériti az Onkorményzat részére. Ezt a 2015.02.28.-dn és azt megeldzoen addssdgkezelési
szolgdltatdsban részesiilékre is alkalmazni kell,

Addssdghkezelds/hitralékkezelés statisgtika 2022-2023:

Kategoériak 2022 2023
Szakmai tevékenység szama 36 35
Esetszam=csalddok szdma 5 4
Szolgaltatisban részesiilt, befejezett adossagkezelés 1 -
Elutasitott kérelem 0 -
Egyiittmikodés hidnya miatt megsziintetve/lejelentve 0 -
Nem kezelhet6 4 -
Folyamatban [évé ligyintézés 1 4
Ugyintézés ad. kez. kiviili iigyfeleknek 0 0

Forrds: Helyi Adatgyiijtés

Osszességében az elsb talalkozastol az utolséig 1 esetszdmra levetitve a tandcsadd teljesen idedlis
egylttmiikddéssel 15 hénapig gondoz egy csaladot.

Problémads el6készités és egyiittmikodési szakasz esetében 18, 19 hénapig dolgozik egy
csaldddal, neveld, szemiéletformdld tevékenységet folytat minden egyes taldlkozdskor, és mindez
a szamszaki kimutatdsban litszatra csak 1 esetszdmot jelent,

Ahhoz, hogy Kisvardan az adossagkezelés bevezetése 6ta minden évben az orszagos atlaghoz
képest jelentésen kevesebb az egyiittmikodés hidnya miatt jelentett {igyfél, az 90%-ban csak a
tanacsadd tobbletmunkdjanak koszonhetd, aki az ilyen esetek tobbségében tobbet megy és tesz a
sikeres lezards érdekében, mint maga az tigyfél.
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Nem csak segfti az ligyintézést és szdmon tartja a befizetések alakulasat, és munkajaval hozzajarul
az Onkormanyzati feladatok csokkentéséhez, hanem egyfajta neveld, szemléletformald munkat is
ellat, amellyel esély lehet arra (hiszen a csaladok hozzadllasatol fiigg), hogy Kisvérdai
viszonylatban egyre kevescbb segitségre €s folyamatos anyagi tdmogatdsra szorulé haztartas
legyen.

Ha a csaladokban 616 gyerekek mar mas szemléletiel nének fel, és megértik, hogy az életik
alakuldsa, mindennapjaik életszinvonala elsdsorban t6liik fiigg, talan felnbttként Onallobba,
Snellatova valnak, és kevesebb terhet jelentenek majd az iskolak, és az Onkorményzat szamara.

A tandcsadéi munka nem csak az alabb felsorol tevékenységekbol all. Ha a gondozas idoszaka
alatt az Ugyfél levelet, felszolitdst kap a szolgaltatétél, azt a tandcsadd értelmezi, a
hatralékkezelést érinté dolgokban eljdr a szolgaltato felé, telefonon vagy személyesen egyeztet a
szolgaltato  ligyfélszolgdlataval. Minden taldlkozaskor t4jékozodik a csalad  aktudlis
élethelyzetérdl, segitd beszélgetés keretében tanacsot ad a gyerekkel kapcsolatos nevelési
gondokban, csaladi konfliktusokban, egészségligyl  végzettségénél fogva tanacsot ad
megbetegedések esctében, sziikség szerint szakemberhez iranyit. Az egyéb felmeriild gondok
jellegének megfelelen az Ugyfelet keri, hogy vegye fel a kapesolatot, a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalattal, az Onkormanyzattal, vagy a szolgaltatoval, birosaggal, behajtoval, éljen az ingyenes
jogi és pszichologial tanacsaddssal, stb..

A csaladon beliil tandcsot ad a tovabbtanulashoz, 6néletrajzirashoz, munkakereséshez, ellatasok
igényléséhez, hianyzo iratok beszerzéséhez.

Mit takar a tandcsadé munkdja részletesebben:

Elokészitési szakasz:

Idében 1,5 és 2 vagy 2,5 hénap, az ligyfelt6l és szolgaltatoktol fuggden.

Folyamata: probléma feltaras, hatralékkezelési szolgaltatasrél tdjékoztatas, az elinditdshoz
sziikséges iratok, adatok, szamlalevelek megbeszélése. Amikor ezek rendelkezésre 4llnak, Gjbol
tajékoztatas a hatralékkezelési szolgaltatasrol, adatfelvétel, nyomtatvanyok kitoltése (nyilatkozat
az adatkezelésre vonatkozdan, esetnapld, hatralék kapacitas vizsgalata, nyilatkozat
lakéshasznalatrél, gyermektartasdijrl, alkalmi munkérol, ahdny szolgaltatd felé tartozasa van,
annyiszor 3 db meghatalmazas, egylittmiikdési szandéknyilatkozat megirasa, atbeszélése, alairasa
3 példanyban (E.On esetén 4 példanyban a moratérium kéréséhez) tértivevénnyel dtveszi az
egylittmiikddési szandéknyilatkozatot.

Ha hozott bérleti szerzédést, jovedelemigazolasokat, stb., ezek fénymasoldsa és érkeztetése,
meghatalmazdsok tantiztatdsa, szolgaltatoi igazolasok kérése, tulajdoni lap kérése, iktatas,
mutatézas, torzskonyvezés, TEVADMIN jelentés. Szolgaltatdi igazolaskérések postdzasa,
LAKSZOV és TAVHO/KOZMU esctén személyes atadas.

Amig varunk az igazolasokra, az iigyfél rendszeresen érdeklédik, folyamatosan bemutatja a
szilkséges jovedelem és egyéb igazoldsokat. Igazolas megérkezésekor részletesen tajékoztatva van
a hatralékkezelésbe bevonhaté tartozas dsszegérdl, idészakarél, mikortol kell Sner6bol rendezni a
hatarozathozatalig a havi szamlakat, szolgaltatbként hatralékrendezési terv késziil, csaladiatogatas
keretében kornyezettanulmany késziil, ha minden igazolds az iigyfél és a szolgaltatok részérdl is
beérkezett, clkészithetd a kérelem és vagyonnyilatkozat, majd a javaslat.

Ezt kovetben a kérelem teljes iratanyagdval egyiitt atadasra keriil az Onkorményzat illetékes
{igyintéz6jének hatarozathozatalra.

Hatdrozat hozatalig az lgyfél folyamatosan érdeklddik, és bemutatja azon aktudlis havi

szamlainak befizetéseit igazold szelvényeit, amelyeket a leigazolt iddszakot kévetden kapott a
szolgaltatoktol.
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Eoviittmiikideési szakasz:

Idoben dtlag 12 hénap, néhdny esetben ettél kevesebb, tobb is lehet, akir 1 8, 19 honap.
Hatdrozat hozatalt kdvetden sor kerill az egytttmitkodési megallapodas megkotésére. Minden
benne foglalt kételezettség vallalsra, és megszegése esetén annak kévetkezményeire a tanicsadd
szoban is részletesen felhivia a figyelmet, tértivevénnyel dtaddsra keriil az egylttmukddési
megéllapodas.

A helyi szolgaltatok esetében az ligyfél kételes a hatdrozattal felkeresni a szolgaltatét, megkdini
veliik a részletfizetési megallapodast, a pénztéarban befizetni az elsé onrészt és aktualis havi
szdmldjat, és a (andcsaddnak minden hénap 20-ig be kell mutatnia ezeket.

Az E.ON és TIGAZ esetében a szolgaltat6 postai Gton kiildi a részletfizetési megallapodast ¢s az
onrész csekkszelvényeket. Ezekben az esetekben az elsé dnrész befizetésének esedékességét a
szolgaltatd mindig a hdtralékesokkentési tdmogatds megitélését koveté honap harmadik, negyedik
hetére irja eld, de az tigyfelek figyelmét felhivjuk arra, hogy a csekkek megérkezését kivetden
20-ig koteles bemutatni befizetéseit,

Ennek a szakasznak az idétartama csak néhény esetben kevesebb, mint egy €v, a legtobb csaldd
anyagi helyzeténél fogva ét a 12 havi dnrész befizetésének lehetdségével akkor is, ha csak egy
szolgaltatonal van elmaraddsa, de a legtdbb esetben egy Ugyfélnek tibb szolgaltatd felé
felhalmozott hétralékat kezeljik egyszerre, maximum 400,000 Ft-ig, tehat esefenként havonta 4
vagy 6, olykor 8 befizetést igazolo szamldt is be kell mutatnia Lirgyho 20-ig.

Mivel az ugyfelek jelentds tSbbsége rendkiviil alacsony iskolai vegzettségll, és jo esetben is
nagyon alacsony egy fére esé jovedelemmel rendelkeznek, az elékészités 2,5 honap, az
egylittmitkiidés 15 honap is lehet. Ha az egy év alatt barmi elére nem lathatd, egy atlagos
bevétellel rendelkezd csaldd esetén kisebbnek mondhato esemény torténik, (a gyerek vagy sziild,
vagy (0bb csalddtag is influenzés lesz, vagy enyhébb megbetegedés  trténik, a
gyogyszerkOliségek, korhazi ellatds, munkdbol valoé kiesés miatt) a befizetések elmaradnak.
Ezeknél a csalidokndl mdr egy ilyen kisebb gond is elindit egy addssdgspirdlt, elmaradnak a
befizetések, idoardnyosan elmaradisa keletkezik az snrészek és havi szdmldk befizetésével és
bemutatdsdval, és havonta kiizdelmet kell vivni azért a tandcsadonak és az Ugyfélnek egyarant,
hogy lassacskéan folyamatos elmaradas mellett, pengeélen tancolva mindig ki tudjanak
gazdalkodni annyi pénzt, hogy éppen annyi befizetést be tudjanak mutatni, amivel még
elkeriilhetd a hatralékcsdkkentési timogatis megvondsa,

A nagyobb problémdk, mint haldlozas, baleset, munkaelvesztése, behajtas, banki hitel, stb., mar
belathatatlan ideig belesodorja a csaladokat a kamatos kamat csapddjaba, évekre eladositiak
magukat.

Ennek k&vetkezményeként gyakran azért kiizd a tandesads, hogy mielétt még az {igyfél
egylittmikodési  kotelezettség  hianya miatt lejelentésre  keriilne, sikeriiljén pétolni  az
clmaradasokat. Ilyenkor a személyes taldlkozdsok és csaladlatogatdsokon kiviil a tandcsadé 1-es
és 2-es felsz6litast is személyesen kézbesit, tértivevénnyel atad, ybol és ujbol megbeszéli az
aktualis élethelyzetet, a befizetésekhez szitkséges tennivalokat, az esetlegesen ehhez igénybe
vehetd segitségnyujtasi formékat, alkalmi munkalehetéségeket, stb..

2016 évidl a szolgdltatis teriiletén az egyéni esetkezelés és tandcsadds vette dt a JO szerepet az
érintett iigyfelekkel valé foglalkozds sordn. fgy lehetbség van a csalddokban felmeriild egyéni
problémékra célirdnyos Gtmutatdst adni, a csaladtagokkal egyenként is megbeszélve a rajuk
tartozo tennivalokat, lehetdségek felkutatasat, stb..
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Osszességében elmondhaté, hogy a hatralékkezelési szolgaltatisban az elsd taldlkozdstol az
utolsoig 1 esetszamra levetitve a tandcsadé teljesen idedlis egylittmiikddéssel 15 honapig gondoz
egy csaladot, problémds eldkészités és egyiittmilkodési szakasz esetében 18, 19 hénapig dolgozik
egy csaladdal.

Neveld, szemléletformdlo tevékenységet folptat minden egyes talilkozdskor, és mindez a
szdmszaki kimutatasban latszatra csak 1 esetszamot jelent,

Az Onkorményzati rendeletben foglalt 36, ill. 48 honapos kitétel miatt a szolgdltatdst
igénybevevik szama cstkkent ugyan, de ez nem jelenti azt, hogy kevesebb lett azon csaladok
szama, akik addssagierheket gorgetnek maguk elott évrdl-évre.

A reklamok Bsztonzésére egyre tobben véasarolnak hitelre, lizingre, melyek ardnytalanul nagy
terhet jelent a csaladoknak. A bankok felelétleniil megadott klesonokkel csabitjék az iigyfeleket,
a szabad-felhasznalasu és jelzaloghitelek miatt egyre tobb csaldd eladdsodasa varhato.

@) lakhatds egyéb jellemz8i: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakdsok,
minGségi kiozszolgdltatdsokhoz, kozmiiszolgdltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzdférés bemutatasa

Lakaskoriilmények

A lakasok allagat tekintve meglehetésen leromlott allapotban vannak. A nyildszarok elavultak,
felgjitasra szorulnak. Mindegyik lakdsban jelentkezik a penészedés és a vizesedés, mint
egészségre kéros legfobb problémak. Rendszeresen visszatéré probléma a lakok jelzik a
ragesalok (egér és sajnos patkany), valamint bogarak (csétany, hangya) jelenlétét az épiiletekben.
Tekintve azt, hogy ezek komfort nélkiili lakésok, erésen szegregalddo teriileten talalhatoak, és
dnkorményzati tulajdonban vannak, az onkormanyzat torekszik arra, hogy ezeket, a felujitds
helyett inkabb fokozatosan, megfelel id6beli, és pénzbeli litemezéssel megsziintesse. Az itt
éloket integralt komyezetben onkorményzati bérlakdsok nyujtasdval jobb, komfortosabb,
élhetébb komyezetbe segitik.

Infrastrukturalis helyzet

A kozmivekhez valé hozzaférés biztositott, azonban ezek igénybevétel a szegregitumban nem
jellemzd, a lakasok tobbsége az dram kivitelével nines racsatlakozva. Szennyvizhalozat 2006-ban
lett kialakitva az infrastrukturdlis ellatdsok teljes korti biztositds érdekében. Ennek
valosziniisithetden az itt élok jovedelmi viszonya a legfobb oka. Sokan még az igen alacsony
bérleti dijat sem képesek, vagy akarjdk fizetni. Az utcak szilard burkolatd miiattal, valamint
jardaval ellatottak, ezek minsége, allapota megfeleld.

A jaraskézponti szerepkoriinkbé! adédéan fokozott igénybevételnek kitett Gtjaink, jardaink
folyamatosan kertiltek feltjitasra, a véros jelentds tertiletén elvégeztiik a katytzasi munkékat,
csapadékviz elvezetési problémakat sziintettiink meg. A kisgyermekes csaladok igényeinek eleget
téve 0 jatszotereket épitettiink, illetve a meglévsknél poétoltuk a hianyossagokat, tovabba
parkjaink kulturdltabba tételét is sikeriilt megvalositanunk.

K8zszolgaltatasokhoz valé hozzaférés, kozlekedési lehetéségek

A kozszolgaltatisokhoz vald hozzaférés a telepiilés egészére nézve tovabbra is biztositott.
Kozigazgatasi ligyek intézésére a vdroskdzpontban van lehet6ség, amely gyalogos, és
kerékparos formaban, a Vésarosnamény felol érkezd helykozi buszjrat igénybevételével,
valamint személygépkocsi segitségével érhetd el. Kozoktatasi kozszolgaltatdsok tekintetében
a telepiilés nagyon jol ellatott.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedisége, tertileti elhelyezkedése,
megkazelithetGsége, a kizosségi kizlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetlségei,
lakdsdllomdnydnak dllapota, kdzmilelldtotisdga, kozszolgdliatdsokhoz valé hozzdférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi);

2013. szeptemberben az NFU Regiondlis Fejlesztési Programok Iranyité Hatdsdganak vezetdje
KAPU2 — Az Fszaki Kertvaros szociélis jellegli varos-rehabilitacidja, a tarsadalmi befogadas,
integracio feltételeinek megteremtése Kisvarddn cimil palyazatunkat tAmogatisra érdemesnek
itélte. A tamogatds intenzitdsa: 100%. Elszdmolhatd dsszkoliség: 397.697.658,-Ft. A projektnek
koszonhetéen a lakhatasi feltételek javultak, ennek keretében az alébbi ingatlanok korszeriisitése,
osszkomfortossa tétele valosult meg:

Sorompo u. 9 sz. (7 bérlakas)
Rigé J. 29 sz (6 bérlakas)
Maria u. 38 sz. (4 bérlakas)
Miria u. 40 sz. (4 bérlakas)

A Kastal u. 36. sz. alatt Varosrehabilitécios Iroda és kdzdsségi tér jott létre. A Sorompd utea 17,
szém alaft megépitésre keriilt a S6ja Miklés Szocidlis Haz kozosségi mosdd, mosoda, tanoda és
sportpalya kialakitasaval. Az éptilet 2015. novemberben atadasra keriilt, melyet a Kisvédrdai
Gordgkatolikus  Egyhdzkozség tizemeltet. Kulturdlis, kézmiivelédési jellegii programokkal
igyekeznek a szegregatumban é16k helyzetét segiteni, mely programok a kivetkezék:

¢ Interaktiv, szakkdr és foglalkozas jellegll programok
e Ismeretterjeszto eldadasok, foglalkozasok

» Kulturdlis, miivészeti eldéadasok, produkei6

o Kiallitasok, tarlatok, megemlékezések

» Neves éviordulokhoz, innepkordkhdz kapesolodo rendezvények

A programok, szolgiltatdsok kétiranytak. Egyrészt a hagyomanyérzésre, sajat kulturalis értékeik
megismerésére és megbrzésére ad lehetBséget a nemzetiségi, kiemelten roma célesoport szdmdra.
Masrészt a t6bbségi tarsadalom szdmara elérhet6vé teszi az integraciot eldsegité a megismerds és
tisztelet alapjat jelentd nemzetiségi-roma kulturalis értékeket.

A Nemzetiségi-roma kulturdlis alapu integraciot a kovetkezd 3 tevékenyséocsoportokon keresztiil
valdsult meg

. Nemzetiségi-roma kulturdlis értékek, hagyoményok feldolgozasat tamogatd
programok, szolgaltatasok: konferenciak, eléadasok
. Nemzetiségi-roma szociokulturalis felzarkoztaté és integrald szolgaltatasok:

tabor, szakkor, klub

- Tehetséggondozas: tehetségkutatd, vetélkedd
- [d8skori aktivitast eldsegité nemzetiségi-roma kulturalis foglalkozéasok, programok
. Tobbségi tarsadalom érzékenyitését célzo kozos alkalmak
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- Rendezvények a kélcsonds tisztelet jegyében

Kisvarda viros szegragalt és szegregacioval veszélyeziefett feriiletel (KSH Népszamlalas
2601

Forras: Kisvarda varos Integralt Varostejlesziési Stratégigja, 2010

b) a telepen, /szegregdtumokban él6k ditaldnos jellemzdi és tarsadalmi  problémdk
szempontjdbél f5bb mutatdi: életkori megoszlds, iskolai végzetiség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hdtrdnyos, halmozottan hdtranyos helyzetii gyermekek ardanya;;

Szegregatumok Kisvardan

Eszaki Sorompb u., Rigd Jancsi | Ady E. u. keleti oldala -
varosrész u., Erzsébet u., Maria u., | Sorompé u. északi oldala -
Sorompo u. déli oldala a Rigo J.
utcaig - Rigd J. u. keleti és déli
oldala - Erzsébet u. - Sorompo

1. szegregatum

u.

5 szeareqatum Eszaki 2001-ben az 1-es | Maria u. mindkét oldala a Liliom
' greg varosrész szegregatum része volt | utcatdl a belteriileti hatarig

3. szeqreaatum Déli Tordai u. 20. Arpad u. - Damjanich u. -
) grega varosrész Madach |. u. - Tordai u.
Szentlasziohegy | Kilterdlet nem jelent meg Szentlaszlohegy telies teriilete
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¢) a szegregdcidval veszélyezietett teriiletek, a lakossdg terileti dtrendezddésének folyamatai

A véros bérlakds allomdnyahoz tartoznak a szegregatumokban (a Rigé Janos u.29., Sorompé utca
9., Méria utca 38-40 alatti lakdsok) 1évé lakasok is. A beépitettség mértéke teljes, ebbsl adédéan a
szegregatum terlileti ndvekedése nem lehetséges. A hdzak mindegyike dnkorméanyzati tulajdont
komfort nélkili Iakés. A Maria utcaban 8 db, a Rigé Jancsi utcaban 6 db és a Soromp6 utcai 7 db
lakas péalyazati forrasbdl 4talakitdsra, komfortositasra keriiltek. A belvérosi k6zosségi funkcid
miatt folyamatosan csékkent az itt talalhaté lakasallomany. P1. Szent Ldszl6 utca 18. szam alatt 10
onkormanyzati bérlakds sziint meg, a KAPU 2 Programban az ingatlant koz6sségi funkcidval
lattuk el. P1. Futurobi jatsz6haz, kiallitdterem.

3.6 Kgészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgditatdsokhoz, szakellétdshoz vald hozzdférés

Kisvardaban az egészségligyi alapellatas korébe tartozé haziorvosi, hazi gyermekorvosi, védéndi,
fogorvosi, iskola-egészségiigyi szolgaltatis szinvonalanak fejlesztése kiemelt fontossagi. Az
Onkorményzat célja egy olyan egészségiigyi intézményrendszer biztositasa, amelyben a
szolgaltatdsokhoz egyenld eséllyel fér hozza a véros valamennyi lakéja.

1. Egészségligyi alapszolgaltatashoz, szakellatashoz vald hozzaférés:

» Virosunkban 5 felnétt, 1 vegyes héziorvosi, 2 gyermekorvosi, 3 fogorvosi, 2
gyermekfogaszati és 1 iskolafogaszati kirzet nyujtja a szolgdltatast. A haziorvosi
tigyeletet 2023, februar 28.-ig az intézmény mikodiette, A védéndi szolgélat
feladatait 2023. janius 30.-ig lattuk el.

* A szakellatdshoz vald hozzaférést a Szent Damjan Gérdgkatolikus Koérhaz
biztositja a jar6 és fekvibeteg ellatast igénybevevdk részére.

2. Az egészségkdrosité magatartdsok visszaszoritasa érdekében végzett programok
elsésorban az iskoldkban torténnek felvilagositd eldadasok, vetélkedsk, rendezvények
formajaban. Az iskoldk egészségfejlesztési programjaiban rendszeresen szerepel a
dohényzas, a drog, az alkohol, és az energiaital elleni eldadasok megtartésa.

3. Betegségek megelézése érdekében szervezett programok:

A haziorvosok dltal biztositott korcsoportos egészségiigyi sziiréseket minden praxisban
prevencids rendelés keretében valositanak meg. Ezt a rendelést a betegellatasi id6t6l
figgetlentil heti 4 6raban minden haziorvos biztositja.

4. A mentélis betegségek megelzése:
Az iskolai egészségfejlesztési programok szerves része a lelki cgészség megbrzése.
Az elBadasokat az erre szakosodott mentélhigiénés szakember végzi.
Havi rendszerességgel a pedagogusok, segitd foglatkozastiak /védéndk, orvosok, szocialis
munkasok, lelkészek/ esetmegbeszéléseken vesznek részt szupervizié alkalmazasdval.

5. A mozgasszervi betegségek megel6zése:
A mozgasszervi betegségek megel6zése kiemelten a 0-18 éves korosztaly korében
prioritast €lvez. A korcsoportos sziirés rendszeres, a kisziirtek az allapotuknak megfeleléen
gyogy-testnevelésben részesiilnek.

6. EsélyegyenlOség az egészségért:
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A hatranyos helyzetii lakossag életkoriilményeinek, kozérzetének, egészségi dllapotanak
javithsa. Az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférésiik segitése, folyamatos
aktualizalasa.

A hatranyos helyzeti rétegek (fogyatékkal élok, munkanélkiiliek, hajléktalanak, romak)
folyamatos mozgatdsa (tiidosziirés, eml6sziirés, méhnyak rak elleni sziirés)

7. Az ifjusag-egészségligy kimutatdsa az elhizott gyermekekrol:
A szolgalat 4ltal kimutatott létszdm folyamatos emelkedést mutat az altalanos &s
kozépiskoldkban egyarint. Az iskolaskortiak megeléz6 jellegli ellatisat az iskola-
egészségiigyi szolgalatok végzik. A z egészségi allapot vizsgalatokrol adatszolgdltatdsi
kotelezettségiik meghatarozott /index/ évfolyamok esetében van.
Az ethizottsag elemzésében a kivetkezd okok jatszanak dontd szerepet:
- Genetikai hajlam.
- Rossz szocialis koriilmény.
- A csaladi taplalkozasi szokésai.
- A mozgasszegény életmod.
- A rendszertelen taplalkozés.
- Sok szénhidrat fogyasztasa.
- A cukrozott Uiditditalok, és chips féleségek mértéktelen fogyasztasa.
- A média negativ hatasai.

Viarosunk és térsége, a hatrdnyos helyzetli telepiilések kozé tartozik, ahol a
munkanélkiiliségi rata igen magasan meghaladja az orszagos datlagot. A csaladok
megélhetése egyre nehezebb, ezéri a nyersanyagok beszerzésénél az olcsod, ¢s rossz
mindségli anyagokat, kész ételeket vasaroljak. Rendszeres a nagy mennyiségli, oleso
kenyér és tésztaféleségek, zsiros husételek fogyasztdsa. A technikai fejlodés hatterbe
szoritotta a mindennapi rendszeres testmozgést is. A fiatalok a szamitégépet mértékielenill
hasznaljak, ezzel testi és lelki egészségkdrosodast idéznek el6. A csaladokban a
hagyomanyos haztdji kiskerti munkék sem népszeriick a fiatalok korében, ami szintén a
mozgasszegény életmadot erdsiti.
Az iskolai biifékben tovabbra is megtalalhatéak a cola, és chips féleségek, amit a didkok
szivesebben vasdrolnak, mint a friss gyiimolcsot, vagy tejtermeket.
Az otthonrdl elhozott tizéraikban szintén a nagymennyiségl szénhidrat és zsirféleség van a
zoldségfélék helyett.
Az iskolavédén6i halozaton keresztill rendszeresen ellendrizzik a kisziirtek vérnyomasat ¢s
teststlyat és a lehetdségekhez képest kozos ételkészitést szerveziink. Megismertetjiik a bojti
ételeket és italokat. Az egyéni tanidcsadds keretében szolunk az evési zavarokrol és azok
megsziintetésérél. A kisziirt tanuloknal félévente laborvizsgalatokat is végziink, kulonds
tekintettel a vérzsir, vércukor eredményekre, pozitiv eredmények esetén diatetikus
szaktandcsaddssal latjuk el. A kiszlirt tanulok egy részénél a csaldddal egytitt probéljuk a
problémat kezelni, természetesen csak abban az esetben, akik részér6l az egylittmiikddes szandéka
pozitiv. Sajnos a tobbség esetében az egészség, mint érték az egyéni értékrendben nem jelenik
meg.
Varosi Osszefogassal megprobalunk mindent elkdvetni annak érdekében, hogy a tanulokbol
egészséges felnottek valjanak.
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3.6.1. szamut tabldzat — Egészsépiigyi ellatas
Felndttek és A hézi Kdzgyogyellatdsi
gyermekek részére | Csak felndttek részére ermekorvasok ltal Gyogyszertarak és igazalvénnyal Apolasi dfj, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett hdziorvosi g\;" stott szolgdfatok tickgyogyszertarak| rendelkezék szdma tamogatasban
iy szolgdlatok széma { srofgdltatdsok szdma szém: szama (alanyi és normativ | részesitettek évi 4tlagos
TS 107 {15106 5110 alapon kiadott) sz&ma (TS 135
( ) ) (TS 108) { ) (75 133) )
dbs db dh db F& Fé
2017 2 4 3 7 688 90,98
2018 2 4 3 7 516 93,10
2019 2 4 i 3 7 509 60,34
2020 2 4 3 7 500 57,00
2021 1 5 3 7 347 52,33
02 | 1 5 3 7 494 47,91

Forras: TelR; KSH Tstar

b) prevenciés és sziirdprogramokhoz (pl.  népegészségiigyi, koragyermekkori  kotelezd
szifrésekhez) valo hozzdférés

Magyarorszagon az emlGrdk okozta haldlozés néknél a daganatos megbetegedések kozostt a
tidérak utdn a masodik helyen 4ll. A mellrak miatti haldlesetek 30%-a megel6zhets, ha a
sziirGvizsgdlaton a behivottak /kockézati csoportba tartozok/ legalabb 70 %-a megjelenik.
Virosunk ndi lakossaginak emlésziirése a Megyei Emlécentrumban torténik elsédlegesen. A
meéhnyak rak a n6k daganatos haldlozdsdban eldkeld helyen 4ll. Hazankban a betegség
eléfordulasa, gyakorisdga és mortalitdsa joval magasabb, mint az eurdpai 4tlag. A szervezett
lakossagi méhnyak rak szilirdvizsgalattal a betegség okozta haldlozas jelentésen csokkenthetd.
Fokozni szitkséges a 25-65 év kozotti n6k méhnyak szlirésen valé megjelenését és kihaszndlni azt,

hogy a véd6ndi méhnyak sz(ird program keretében Kisvarda varosbél 4 védénd képzése tortént
meg.

c) fejleszié és rehabilitdcids elldtdshoz vald hozzdférés

A Csigahdz Hgységes Gyogypedagogiai, Konduktiv, Pedagdgiai Modszertani Intézmény,
Pedagogiai Szakszolgalat, Fejleszté Nevelést-Oktatast Végzé Iskola azért jétt 1étre, hogy segitse
az eltérd fejlodésti gyermekek problémainak minél korabbi felismerését, illetve megvalositsa,
helyben is elérhet6vé tegye Kisvardan ¢s korzetében ezen gyerekek komplex korai fejlesztését,
Lehetoscget biztositanak arra, hogy a barmilyen okbol (mozgés, mentalis, szocidlis és egyéb
képességeikben) lassabb fejlodést mutatd gyermekek komplex fejlesztése megvalésulhasson, ezzel
ledolgozhassék a betegségtikbél, dllapotukbol adddé hatranyukat, s felnétt életiikben a tarsadalom
teljes joga tagjai lehessenek.
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Az épiilet akadalymentesitett, 6t fejlesztd szoba, két tornaterem, masszéazshelyiség, jatszéhaz
csaladi véar6, konyha, vizesblokk all rendelkezésre, a fejleszt6 munkat megfelelé fejlesztd
eszk6zok biztositjak.

Szakemberek kozoit gyégytornasz, konduktor, gydgypedagdgus, logopédus, pszichologus is
megtaldlhatd, munkajukat gyerekrehabilitacids szakorvos segiti. Széleskdril szakmai munkénak
koszonhetben — a gyermekek szilkségleteit szem elbtt tartva — tobbféle terapiat, fejlesztod
programot  biztositanak a csaladoknak, ennek érdekében a szakemberek tovabbképzése
folyamatos. A kezdetekkor 20, jelenleg maximum 100, 0-6 éves kori gyermek ¢és csaladja
részesiilhet ingyenes, allamilag tdmogatott csalddkézpontu korai intervencioban. A bekeriilésnek
t6rvényileg meghatarozott Utja van: minden gyermek esetében a pedagodgiai szakszolgélat
szakértéi bizotisaga jeldli ki az intézményt a korai fejlesziés ellatasara és az altala kiallitott
szakértdi véleményben hatdrozza meg a szémukra sziikséges szolgéltatast. Az intézmény dolgozoi
azért kiizdenek, hogy a fejlesztett gyermekek integraciéja bolesddébe, 6vodaba, iskolaba
zbkkendmentesen megttrténhessen.

A Csigabaz EGYMI-ben jelenleg 85 csalad részestil korai intervencioban és 13 gyermeket latunk
all fejleszté nevelés-oktatds keretein beliil, akik silyosan halmozotian sériilt iskolas kort
gyermekek. A gyermekek egy része sajdtos nevelési igényd, més részilk un. rizikobaba, akik
sziiletésitk koriilményei okén kisebb eltérésekkel kiizdenek, vagy az esetleges késdbbi fejlodési
zavar szempontjabol veszélyeztetetick és ennek megeldzése céljabol vesznek részt a korai
fejlesztésben. Az eltérd fejlodés okai kozétt szerepel az extrém kis stlya korasziilotiség,
agyvérzés, sziilés koriili oxigénhidny, Down-szindroma stb. A gyerekek kozott vannak megkésett
beszédfejlédésti, megkésett pszicho-motoros fejlodést, értelmi sériilt, halmozottan sértilt,
autizmussal 616, epilepszias, izomténus rendellenességgel kiizdd, mozgassériilt, étkezéssel,
alvassal, és szobatisztasaggal kapcsolatos gondokkal €16, vagy eéppen viselkedés problémas
gyerek. Az intézményben magas az egy éves kor alatt ellatott kisgyermekek szdma, akik esetében
a korai idészakban megkezdett fejlesztd munka fejlédési esélyeiket nagyban javitja. A csaladok
Kisvardarél és kornyékérdl érkeznek elsbsorban, sok csalad szdmdra a beutazds gondot jelent
(anyagi problémak, gépkocsi hianya stb.) — az utazasi koltsegteritcs ellenére is (ez utdlagos, illetve
nem fedezi teljes mértékben a kéltségeket).

A sziil6k, gyerckek a varakozas ideje alatt vardhelyiségben kozdsen tolthetik el az 1dot,
bemehetnek a jatszohazba is, amely nyitott barmely érdekl6dd csalad szamdra, igy gyermekek
integricioja is megvalosul. Az intézmény nyilt napjai kozos programokon talalkozhatnak a
,Csigds” gyerekek a koryck 6voddsaival, bdlesddéseivel.

A Csigahdz EGYMI létrejottével széles korii szolgaltatasokat tett elérhetévé a csaladok szamara.
J61 14thato, hogy a kezdetektél folyamatosan né az ellatast igénylé gyermekek szama, az épiiletet
teljes mértékben kihasznaljdk, a létszam novekedésével parhuzamosan a rendelkezésre allo tér
novelése is elengedhetetlen lesz.

A tarsintézményekkel folyamatos a kapcsolattartds, hogy megismerhessék a hozzajuk érkezd
gyerekeket, és hogy az az ido, amely id6 alatt egyik intézményb6! a madsikba kertilnek,
lerovidiiljon. Fontos, hogy minél tobb érintett gyermek, minél kordbbi életkorban, minél révidebb
id6 alatt bekertiljon az intézménybe, ennek érdekében a tarsszakmak képviselSivel, illetve a
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tarsintézményekkel a kapcsolat tovabb erésitésére van sziikség. Annak érdekében, hogy az érintett
sziilok megtalaljdk az intézményt, a civil szféraban is még ismertebbé kell tenni munkdjukat.

d) kozétkezietésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése

A virosban a gyermekek napkdzbeni ellatisa bolcsédében, Gvodaban, iskolai napkéziben
biztositott. A kozétkeztetésben jelentds valtozast hozott a 37/2014. { IV.30. ) EMMI rendelet a
kozétkeztetésre vonatkozé téplalkozas - egészségligyi eldirasok szabdlyozdsaval. A fenti rendelet
megalkotasinak célja a kozétkeztetés megreforméldsa. Ebben a rendeletben az egészséges
taplalkozasra torténé atdllas a cél. Az snkorményzat altal mikodtetett konyhak a rendeletben
foglaltakat alkalmazzdk. A rendelet 7 §. szabalyozza a naponta biztositandé &lelmiszerek,
€lelmiszercsoportokat korosztalyonként a felhasznaldsi eldirasok, korlatozasok és tilalmak egyes
¢lelmiszerek ¢s ételek vonatkozasdban ( pl.: sé, cukor, zsirtartalom, fehérje mennyisége). A
rendelet 9 §-a kilon kiterjed a diétas Stkeztetésre mely szerint, szakorvos igazoldsaval és
dietetikus eldirasa szerint az érintett gyermek szaméara biztositani kell az egészségligyi allapotanak
megfeleld taplalkozas. Amennyiben targyi, személyi és miiszaki feltételek nem biztositottak akkor
mas kiilsé szolgaltato bevondsdval kell megoldani. A gyermekétkeztetés teriiletén kordbban
problémat jelentett, hogy az élelmiszer allergiaban szenved$ gyermekek az intézményi étkeztetést
nem tudtak teljes korlien igénybe venni. A sziilé vagy elvitte az intézménybe a gyermekének
megfeleld ételi, vagy ebéd el6tt hazavitte gyermekét az intézményb6l. Minderre tekintettel a
konyhak figyelemmel kisérik a specidlis igényeket. A liszt-, tej-érzékeny gyermekek szamara
lehetdség szerint olyan alapanyagokkal dolgoznak (pl. névényi eredetd vaj, tészta), amit a
gyermekek fogyaszthatnak, Egyes vallasok nem engednek meg barmilyen taplalék fogyasztasat -
ezen igényeket is figyelembe veszik az ételek elkészitése soran. A jogszabalyi elbirasnak
megleleléen az onkormdnyzat alkalmaz, képzett — specidlis szakdcs vizsgaval rendelkezd
munkavallalot.

e) sportprogramokhoz vald hozzdférés

Kisvardan helyi, megyei, orszigos, valamint nemzetkozi rendezvények lebonyolitasara is alkalmas
nyilvanos hasznalati Atlétikai Centrum jott Iétre. A 400 méteres, a célegyenesben nyolcsavos
kiilsé rekortanpalya, az 4altala korbeslelt feldjitott gyepfeliilett  futballpalya, ugyancsak
rekortanboritast futéfolyosé, kibdvitett tornacsarnok, kondicionals terem, és tobb tucat megujult
61626 varja a térség sportolni vagyo lakossagat.

2021. évben sokak dltal vart beruhdzas valosult meg. A Var-t6 koriill egykords, 470 méter hosszi
rekortan futdpalya keriilt taddasra.

2023-ban kialakitasra keriilt a KiizdGsportok Haza. Létrejottével, a kisvardai kiizdGsportold
fiatalok ¢és felndttek végre egy sajat, masodik otthont tudhatnak magukénak és felkésziiléseik
infrastruktirdlis fejlesztésével, ezaltal a sportban elért sikeres eredményeikkel még tovabb
Oregbithetik varosunk hirmevét. Varosunkban szémos sportoldsi lehetéség all az itt lakdk
rendelkezésére, 16bbek kozdtt a joga, az aerobic, a step aerobic, a zumba, a pilates,a kick boksz, a
karate, a futball és a kézilabda,

) személyes gondoskoddst nyijié szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés
A személyes gondoskoddst nyijtd gyermekjoléti és szocidlis szolgéltatisokhoz vald hozzaférés

Kisvarda vérosban a Kisvardai Csaldd-és Gyermekjéléti Kozpont és a Szent Miklés Integralt
Szolgaltatasi Kozpont keretén beliil valosul meg.
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A Kisvardai Csalad-és Gyermekjolét Kozpont a Szocialis Intézményfenntarté Téarsulds fenntartasa
alatt mitkédik, mig a Szent Miklos Integralt Szolgaltatasi Kozpont egyhdzi fenntartds alatt all.

Kisvardai Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

/ N

Csalad-és Gyermekjoléti  Csaldd-és Gyermekjoléti Csalddi bolesbde Jatszohaz
Szolgalat Kdzpont

7 tarsult telepiilés Kisvérdai jaras, Lovacska Katica

Kisvarda,Kékcse 23 telepiilés Csaladi  Csalddi
Fényeslitke, Patroha boleséide  bolestde
Mezbladany, Ujkenéz

Réikdzberencs,
Szabolcsveresmart

A Kisvardai Csalad-és Gyermekjolét Kézpont altal biztositott szolgaltatasok:

Természetben nytjtott szocidlis elldids:
- Hatralékkezelési tandcsadds

Gyermekjoléti alapelldtasok:

- Bolesddei cllatas esetében a Lovacska Csaladi Bsles6de és Katica Csaladi Boleséde,

- Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont , mely biztositja a Kisvardai Jarsra kiterjedSen az ellatast:
o hatésagi intézkedéshez kapcsolodd tevékenységet (pl. javaslatiétel védelembe

vételre)

o specialis szolgaltatasokat (pl. kapcsolattartasi tigyelet, pszichologiai tandcsadas)
o ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenységet,
o szocialis diagnézis készitését

- Csaldd-¢s Gyermekjoléti Szolgélat, mely biztositja a Kisvarda és a 7 tarsult telepiilés esetén a
gyermekjoléti alapellatast.

A Szent Miklos Integralt Szolgaltatd Kézpont altal biztositott szolgaliatdsok:

Alapszolgdltatasok:
- Tanyagondnoki szolgaltatés,
- Szocialis Etkeztetés,
- Hazi segitségnynjtas,
- Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,
- Id6sek, demens betegek nappali ellatésa,
- Fogyatékos személyek nappali elldtasa,

Szakositott elldtdasok:
- Id6sek Otthona2
- Hajléktalanok Atmeneti Szallasa.

Gyermekjoléti alapellatds — gyermekek napkozbeni elldtdsa:

Béolestdei ellatas
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Minden teriilet bemutatasra kertil a megfeleld pontoknal, itt csak a Tanyagondnoki szolgéltatés
bemutatasa torténik:

Kisvérda véarosban 2012. november 1-jét61 mikodik a Tanyagondnoki Szolgalat, a Szent Miklos
Integrélt Szolgaltaté Kozpont keretein beliil, 6nallo szakmai egységként.

Az 1993. évi IIL. tv. a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol 60. §. (1) bekezdése alapjan a
tanyagondnoki szolgdltatis célja a kilteriileti vagy egyéb bellerlileti lakott helyek
intézményhianyabdl eredd hétranyainak enyhitése, az alapvetd szitkségletek kiclégitését segitd
szolgéltatasokhoz, kozszolgiltatdshoz valamint egyes alapszolgaltatishoz valdé hozzéjutas
biztositdsa, tovabba az egyéni és kozosségi szintil szitkségletek teljesitésének segitése.

A szolgaltatds  feladata az alapszolgdltatisok megjelenitése, a kiilteriileten  &l6k
kapcsolatrendszerének erdsitése, egyéni, kozosségi szintli igények kielégitésének biztositasa,
informacicaramlas elésegitése.

A nytjtott szolgdltatdselemek, tevékenységek leirdsa:

Kisvarda varos 16.567 f6 lakossal, a megye stirlin lakott varosai kozé tartozik. A rendszervaltas
utan, a tanacsi bérlakasok magéntulajdonba kertilése, a munkahelyek megsziinése erdsitett fel az
agglomeracioba val6é bekoltozést. Kisvardat ,,sz616hegyek” olelik koriil, s az itt 1évé borhazak,
komfort nélkiili lakasok szolgélnak lakhelyiil a bérlakasokbdl kiksltozéknek., A kiilteriilet
infrastruktrdval elldtatlan, ami tovabb neheziti a kiilteritleten él6k mindennapjait.

Egy tanyagondnoki korzet kialakitdsdval a szocidlis alapszolgaltatasok - étkeztetés, hazi
segitségnyujtds, jelzérendszeres hazi segitségnyijtas - biztositdsdval a Szent Miklés Integralt
szolgaltato Kozpont lehetdséget és segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok részére a sajat
otthonukban és lakokornyezetitkben az 6ndllo életvitel fenntartdsaban, egészségi és mentalis
allapotukbdl szarmazo6 problémaik megolddsaban.

A kozvetlen, személyes szolgéltatasok koziil alapfeladatnak minésiilnek a kovetkezok:

1. Szalitas:

Javak vagy szolgaltatdsok eljuttatisa az igénybevevohéz vagy az igénybevevd eljuttatisa a
kézszolgaltatdsok, szolgaltatdsok, munkavégzés, kozosségi programok, csaladi kapcsolatok
helyszinére, ha szitkségleteibol adodéan ezek mds modon nem oldhaték meg.

A széllités a tanyagondnoki alapfeladatokban az alabbiak szerint valésul meg:

Kozremiikodés az étheztetés biztositdsdban: az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan
raszorultaknak a napi egyszeri meleg étkezésérél kell gondoskodni, akik azt énmaguk, vagy
eltartottuk részére azt tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani,
A tanyagondnok a napi egyszeri meleg étel ételhorddban térténd hazhozszéllitasdban nyuijt
segitséget.
Kozremiikidés a hdazi segitségnyiijtds biztositdsdban: a hizi segitségnyiijtds keretében a
tanyagondnok azon feladatokat latja el, amelyek kiviil esnek a hazi segitségnyvjtdsban dolgozé
gondozok altal végezhetd feladatok korén. A tanyagondnok segitséget nyGjthat a raszorultak
fizikai erejét és mozgasképességét meghalado feladatok elvégzésében:

 haz korlili, szakértelmet nem igényld feladatok (villanykorte, gazpalack, zar, stb. cserdje);

» kisebb, specialis szakértelmet nem igényls javitasok;

¢ nehezebb tdrgyak mozgatdsa, ho eltakaritasa;

 anapi életvitel fenntartisdhoz sziikséges alapvetd élelmiszerek, vegyi aruk, fogyasztasi

cikkek, stb. beszerzése.

A tanyagondnok az igénybevevd altal jelzett igényt szdban vagy frasban felveszi, a vasarlasra
clbleget vesz 4t és a beszerezni kivant cikket lehetdség szerint helyben, ha erre nincs lehetéség, a
hozzaférhetség szerinti telepiilésen beszerzi. A vasarlasrol kételes nyugtat vagy igény szerint
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szamlat kérni és a vasarolt arucikkel, illetve az esetleges készpénz maradvannyal, a nyugta vagy a
szamla ellenében még a vasarlas napjan elszamolni az igénybevevével.

Kézremiikodés a kizdsségi és a szocidlis informdcick szolgdltatdsdban: a szocidlis biztonsag
megteremtéséhez és a helyi kozosségi életbe t6rténd bekapesoldédashoz szilkséges informacidk
eljuttatasa a kiilteriileten ¢élok részére. A tanyagondnok feladata, hogy hirdetményeket,
szorélapokat juttasson el a kiilterilleten élok szamaéra, illetve, hogy széban tajékoztassa a
lakossdgot az aktualis programokrol, rendezvényekrtl. Ezzel egy idébe a lakossag dltal
megfogalmazott igényeket, problémaékat és észrevételeket jelzi az illetékes szervek felé.

Az egészségiigyi elldtdshoz vald hozzdjutds biztositdsa: a feladatellatas 3 16 teriiletet érint:

o a betegek haziorvosi rendelésre, illetve

s cgyéb egészségligyl intézménybe torténd szallitasa és

s agyogyszerek, gydgydszati segédeszkizok kivaltasa, azokhoz vald hozzajutas segitése.
Hdziorvosi rendelésre torténd szdllitds: a tanyagondnok alapfeladata, hogy a kilterlileten él6
betegek minél gyorsabban jussanak a megfelels orvosi ellatashoz, gyogyszerekhez. A szallitasi
feladatot igény szerint kell biztositani. Mivel Kisvarda véros fejlett infrastrukttrdval rendelkezi az
egészségligyi ellatdsok tekintetében (felndtt és gyermek haziorvosi korzetek, korhézi
szakrendelések, stb), igy csak Kisvarda kozigazgatast tertiletén torténik az egészségligyi ellatdshoz
valé hozzajutas segitése. A feladatellatas sordn alkalmazkodni szlikséges a rendelési, nyitvatartési
id6khoz és a betegek szamara eldirt idéponthoz. A fertdzd betegek szallitdsanal kifejezetten
koriiltekintben kell eljarni és biztositani sziikséges a gépjarmi fertétlenitését, valamint a
tanyagondnok egészségi allapotanak megorzéset,
A tanyagondnoki szolgaltatist végz6 a betegszallitas soran kompetencidjdt nem lépheti at, a
siirgdsségi betegszdllitdst nem helyettesitheti! Kizdrolag jarobeteg-szallitdst végezhet!
A tanyagondnoki szolgdltatist végzd munkajaval hozzajarul a lakosok egészségi dllapoténak
megbrzéséhez azaltal is, hogy akiivan részt vesz a betegségmegelézd tevékenységek,
rendezvények szervezésében, tdjékozodik és tijékoztatia a lakossidgot a sziirGvizsgalatok
lehetdségérdl, helyszinérdl, idépontjardl.
Egyéb egészségiigyi intézménybe t1orténd szalliias:
Az egészségligyi intézményekbe torténd szallitdsa eldzetes idopont egyeztetés és orvosi beutald
alapjan lehetséges.
Gydgyszerekhez, gybgydszati segédeszkozokhoz valé hozzdjutds segitése.
A tanyagondnok a gyogyszerkivaltast és a gyogydszati segédeszkozokhoz vald hozzdjutas
biztositasat kivaltasat a szakorvosi rendelvények és az ellatottak igényei alapjan végzi. A receptek
kivaltasa és a gyogyszerek iddben (orténé hdzhoz szillitdsa nagy segitség a kiilterlileten €6k
szaméra. A feladatellatas soran figyelni kell arra, hogy a gydgyszerek név szerint keriiljenek kiilsn
csomagolasba. A vasarlast nyugtaval kell igazolni.

Az ovodds- és iskoldskorii gyermekek kizoktatdsi intézménybe torténd szdllitasa:

Kozoktatdsi intézménybe torténd szdllitds: a tdmegkozlekedés hidnyossiga miatt és a gyermekek
biztonsagos kozlekedése érdekében a tanyagondnoki szolglat gépjarmiive részt vehet a
gyermekek kézoktatasi intézménybe torténd széllitisaban, amennyiben arra igény mutatkozik az
ellatottak részér6l. A gyermekszallitasi feladat egyik része a tankételezettség megolddsaban valo
segitségnyijtis. A tanyagondnok feladata elsésorban a kilterileti tanydkon €16 gyermekek
esélyegyenléségét biztositd szolgaltatdsokhoz vald hozzajutas segitése rendkiviili idéjdras esetén.
A gyermekszallitdsi feladatok masik része pedig a gyermekek ovodai, iskolai rendezvényckre,
versenyekre, {innepségekre torténd szallitasa.

Egyéb gyermek szdllitds: a gyermekek szabadidds programokra, 6vodan-, iskolan kivilli
rendezvényekre, kiranduldsokra, sport eseményekre, stb. torténd szallitdsa is a tanyagondnoki
szolgaltatds egyik alapfeladata. A tanyagondnoki gépjarmiinek meg kell felelnie a
gyermekszallitis feltételeinck és rendelkeznie kell a szitkséges targyi és egyéb feltételekkel. A
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koziti kozlekedési szabalyoknak megfeleléen a gépjarmiivet ,,gyermekszallitas” matricaval lehet
ellatni.

2, Megkeresés

A szocidlis problémakkal érintett vagy veszélyeztetett azon egyének kdzvetlen illetve kdzvetett
modon t6rténd elérése vagy felkutatdsa (a relevans szolgdltatasokhoz valé hozzijutds céljabal),
akik vélhetéen jogosultak egy adott szolgaltatasra, de azt barmilyen okbdl elérni nem tudjdk. A
tanyagondnok ismerje meg a kérnyezetében 1évd szocialis és egyéb szolgaltatisokat, annak
érdekében, hogy sziiksége esetén tudjon hova fordulni, illetve az ellatoit szamara megfeleld
felvilagositast tudjon nytjtani.

A megkeresés a tanyagondnoki alapfeladatokban a kévetkez6képpen valdsul meg:

Kézremiikodeés az étheztetés biztositisaban: a tanyagondnok alapvet$ feladata a teleptilésrészen
él6 lakosokkal vald kommunikdcié sordn a szocidlis elldtdsokhoz vald hozzajutds segitése.
Amennyiben az elltasi terliletén olyan személyrél szerez tudomast, akinek napi egyszeri meleg
étkezése nem megoldott, haladéktalanul jelzi azt az illetékes kolléga felé,

Kozremiikodés a hdzi segitségnydjtasban: napi szinten figyelemmel kiséri az id0s, egészségi
allapotukban korlatozott, féleg egyediil él6 személyeket. Szilksége szerint jelzéssel él a Szent
Miklos Integralt Szolgdltatd Koézpont Hazi Segitségnyljté Szolgdlata felé, amennyiben azt
tapasztalja, hogy onmaga ellatasara képtelen, vagy 6nmaga ellatasira csak részben képes ellatott
van az ellatasi teriiletén. A folyamatos gondozast igénylé ellatottak esetén gondoskodik az ellatott
hozzéatartozojanak értesitésérdl, ennek hidnyaban felettese segitségével eljar az ellatott személy
intézményi elhelyezésében.

Az egészségiigyi ellitdshoz valé hozzdjutds segitése: abban az esetben, ha valamely elldtott
egészségi allapotiban olyan mértékii valtozas kovetkezik be, amit O maga mér nem tud, vagy
egy¢b okbol képtelen jelezni, azt a tanyagondnok teszi meg és tdjékoztatja a haziorvost.
Prevencios célzattal segiti a telepiilés lakosait egészségi allapotuk megdrzésében, megtartasiban.
Részt vesz a preventiv jellegll, egészségmegdrzd rendezvények kiajanlaséban, szervezésében.

Kozremiikodés a kézosségi és szociidlis informdciok nyidjtisdban: a tanyagondnok esetenként az
egyetlen kapcsolodasi pont a kiilterlileti lakosok ¢s a kézdsségi és szocialis informatorok kozott,
igy jelentd szerepe van az ilyen jellegii informaciok ellatottakhoz valé eljuttatdsaban. A kdzosségi
programokban aktivan részt vesz, aktivizal, bevon. Ehhez felméri az ellatottak igényeit, 6sszegez,
majd a kovetkeztetéseket levonja és eljuttatja a fenntartéhoz, majd a szilkséges informacidkat
kikozli a kiilteriileten él6knek.

A tanyagondnok tovébbi feladata, hogy a helyben vagy a kézigazgatasi teriileten miikddé szocialis
szolgéltatok szolgaltatasinak lehetdségeirdl felkutassa az informaciokat ¢és ezekrol tajékoztassa az
ellatasi teriiletén éloket.

3. Kozisségi fejlesztés

Egy telepiilésrész, telepllés vagy térség lakossagat érintd integracios szemléletll, batorito,
Osztonzo, informalo, kapcsolatszervez$ tevékenység, amely kiilonbizd csoportokra vonatkozd
specidlis igényeket tar fel, szolgaltatasokat kezdeményez, kozisségi egyiittmlkddéseket valosit
meg.

Kozosségi, miivelddési, sport és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése: a tanyagondnok

egyik 16 tevékenysége lehet a kiilterlilet kzosségi életének felienditése. Személyiségével hat a
kozosségre, a teleptilésen €16k szdmara minta, példakép lehet, mely nagymértékben meghatirozza
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a koézos programok mindsitését, gyakorisagit. Minden korosztaly szamara hasznos, értékes
kulturalis, sport és szabadidds programokat szervez, vagy azokban részt vesz,

A személyes gondoskoddst nydjté szocidlis intézmények szakmai feladatairol és
miksdssiik feltételeird]l sz616 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 39. §. (2) bekezdése alapjan a
szolgaltatds sorén meghatarozott kdzvetlen, személyes szolgaltatdsok koziil kiegészitd feladatnak
mindsiil:

A kizisségi, mitvelodési, sport- és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése: a
tanyagondnoki szolgaltatas 6 célja az cllatasi teriileten é16k életminbségének javitasa. Ez
jelentheti a helyi tarsadalom demokratikus miikodésébsl fakadd élénk kozélet, civil szervezetek
16tét és miikodését, melyet a fenntarté tdmogathat a tanyagondnok tevékenységével: feladatainak
nagy része a gépjarmiivel torténd szallitas (helyi egyesiiletek, nyugdfjas klubok rendezvényeire,
rendezvények beszerzéseiben vald részvétel) megoldasa. A feladatok mas része a rendezvények
szervezésével, népszertisitésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

Egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossdgi igények tovibbitdsa: feladati kozé
tartozik a kiiltertileten €16k hivatalos {igyeinek intézésben vald segitségnyujtas, amely torténhet
szallitdssal (az ellatottak hivatalokba, intézményekbe, kozszolgaltatokhoz torténd szallitisa) vagy
érdekképviselettel (az ellatott egyszeri alkalomra meghatalmazza a tanyagondnokot, hogy helyette
eljarjon az ligyintézés sorén).

A tanyagondnoki szolgaltatdst végzd koteles a munkavégzése soran, az ellatottak altal érkezd,
Oket érintd problémékat mind a fenntarté, mind az dnkorményzat felé tolmacsolni, valamint az
snkorményzat intézkedéseit a lakossdggal megismertetni, és a visszajelzéseket tovabbitani. A
feladateliatas soran napi kapesolatban van a lakossaggal, problémaikat, kérésiekt, panaszaikat
meghallgatia és azokat, nem atlépve a kompetencia hatérait orvosolja, illetve az illet¢kes
személyhez kozvetiti.

Kozremitkidés az egyéb alapszolgdltatisokban valo hozzdférésben: a tanyagondnoki
szolgaltatast végzo kiemelt feladata intézménytinkben, hogy a szocialis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol sz616 1993, évi 111 térvényben meghatdrozott szocialis alapszolgaltatdsok, valamint a
gyermekek védelmérdl ¢s a gyamiigyi igazgatasrél sz60l6 1997. évi XXXI. térvény szerintl
gyermekjoléti szolgaltatas (csaldd- és gyermekjoléti szolgalat, csalad- és gyermekjoléti kozpont)
igénybevételéhez nyujtott segitség, az czen intézményekkel, szakemberekkel valé folyamatos
kapcsolattartas.

Munkaéja soran folyamatosan figyelemmel kiséri a lakossag, killondsen a veszélyeztetett csaladok
életkorillményeit, -szocidlis helyzetét, Eszlelnie kell a veszélyeztetett helyzeteket, a
szenvedélybetegségeket. Kiilonds figyelemmel kell lennic a gyermekek helyzetére, az esetleges
gyermekbantalmazast, csalddon beliili erbszakot fel kell ismernie. Amennyiben ilyen esetek a
tudomaséra jutnak, azonnal jelzéssel kell élnie a felettese, illetve az illetékes hatosagok felé, hogy
a sziikséges intézkedések megtétele megiorténjen.

Egyéb lakossdgi szolgdltatisokban valé kizremiikbdés: olyan tevékenységek tartoznak ide,
amelyek kozvetleniil egyik kordbban felsorolt feladatok kozé nem sorolhatéak, mint pl. a napi
beszerzések. Az igénybevevék bevisarlokozpontokba torténd eljuttatdsa, takarmany, vetomag
beszerzése, tartos fogyasztasi cikkek megvasaridsa és hazhozszallitdsa, mezdgazdasagi kisgépek
szervizbe szallitasa.

A személyes gondoskodast ny(jté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és
miksdésiik feltételeirsl szolé 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet 39. § (3) bekezdése alapjan a
szolgaltatds soran meghatdrozott kdzvetett- az dnkormdnyzati feladatok megoldisdt segito-
szolgdltatdsnak mindsiil:
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Szdllitds: a tanyagondnoki szolgéltatast végzd- amennyiben ez nem a személyes segitségnyjtis
rovasara torténik-, kozremilksdhet azon énkorményzati feladatok megoldasaban is, amelyeknek
célja a kiltertileten €16k minél jobb ellatasa, de amely feladatokat nem személyesen és kizvetleniil
az egyes igénybevevok szaméra végzi. llyen feladatok kifejezetten:

» ¢telszdllitas nkormanyzati intézménybe,

» Onkorményzati informéciok kézvetitése a lakossag felg,

» aszolgalat mitkddésével kapcsolatos teenddk ellatasa,

¢ részvétel a fenntartd, az Snkorményzat és a segélyszervezetek megallapodésa alapjan a

seg€lycsomagok eljuttatasdban a raszoruldk részére.

Kizisségi fejlesztés: az dnkormanyzat, civil szervezetek dltal szervezett kozosségi programokrol
52016 tajékoztatas, szérdlapok kiosztdsa a kiilteriileten éldknek, Gsztonzés a programokon vald
részvételre,

Ezek a feladatok a szolgéltatasnyajtds legfeljebb 50%-4at tehetik ki.

A tanyagondnok tevékenységét a szocial- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter altal
meghatéarozott, a Szocidlis Agazati Portdlon kozzétett tevékenységnaploban kell dokumentalni. A
szolgaltatashoz hasznélt gépjarmi menetlevelén fel kell tiintetni, hogy a gépjarmuivet a
tanyagondnoki szolgéltatés ellatasdhoz veszik igénybe.

A tanyagondnoki szolgéltatds a Nyiregyh4zi Egyhdzmegye fenntartasdban miksds Szent Miklés
Integralt Szolgaltaté Kozponton beliil, 5nallé szakmai egységként miiksdik, 1 f6 tanyagondnokkal
¢s 1 db,, teljesen akadalymentesitett, 8 {6 szallitasara alkalmas gépjarmitvel.

Az intézmény miikodésének, kiegészitdé tevékenységének kiemelt részét képezi a hitéleti
tevekenység, amely els6dlegesen a lelki vezetdk tevékenységén keresztiil valosul meg. Lelki
vezetdl tevékenység végzését az intézményben a Nyiregyhazi Egyhdzmegye puspokének erre
irdnyulé kinevezése alapozza meg. Az intézményben dolgozd lelki vezeté a fenntartd
megbizasaval végzi tevékenységét az intézményben. A lelki vezetSk meghivotiként a dolgozoi
értckezleteken részt vehetnek, tdjékoztatiast adhatnak a hitéleti tevékenységrél. A munkavégzés
soran egylttmiikddnek az intézmény vezetésével és dolgozdival. A lelki vezetd az ellatottak
napirendjéhez igazodd iddpontokban végzi tevékenységét,

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szold 1993, évi IIL térvény 65/E. § (3)
bekezdésében meghatérozott voros kod egy specialis figyelmeztetés, melynek célja, hogy a
kritikus iddjarasi helyzetben felhivia a szocialis ellatorendszer figyelmét arra, hogy a segit
tevékenység egyik legfobb feladata az élet védelme. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma vorss
kod figyelmeztetést ad ki kiilsnosen a -10 °C vagy annal alacsonyabb hémérséklet, a 27 °C feletti
napi  kozéphémérséklet vagy a meteorologiai szolgilat masodik szintli veszélyjelzésének
idotartama alatt, az életet ¢s testi épséget veszélyeztett helyzet elharitésa érdekében szlkséges
intézkedések megtétele céljabol.

A vords kod figyelmeztetés érvényessége alatt a bentlakast nyajtd szocialis intézmények, a
fenntarté tipusatol, ellatasi teriilettiktél, az altaluk elltott célcsoporttol és a rendelkezésre 4116 iires
fer8helytd] fuggetleniil, a regionalis diszpécserszolgalatokon keresztiil fogadjak azokat az utcan
¢, vagy sajat haztartasukban veszélynek kitett személyeket, akiknek az elhelyezése a hajléktalan
ellatd intézményekben nem megoldhato,

A befogadott személy kizdrélag krizisellatisban részesiil, a testi épség megovasdhoz, a pihenés
feltételeihez sziikséges feltételeket, valamint nyéri idészakban a kiszaradds megelézése érdekében
folyadékot szitkséges biztositani szdmara. A cél az, hogy az utcan, vagy a sajat haztartasaban
veszélynek kitett személyeket megdvjuk az életet és testi épséget veszélyeztetd helyzettdl, a
szamukra biztositott szolgaltatastartalom is ehhez igazodik.

A vbrds kod riasztas idején a megtett intézkedéseket az Emberi Erbéforrasok Minisztériuma 4ltal
kiadott protokoll szerint végezziik.
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A voros kod riasztassal kapesolatos intézkedésck ¢s tevékenység plusz koltségvetési tamogatassal
nem jarnak, azokat a fenntarté (a Nyiregyhdzi Egyhazmegye), a Tanyagondnoki Szolgélat éves
koltségvetési keretébdl gazdalkodja ki.

Az elldtando célcsoport jellemzoi:

A tanyagondnoki szolgaltatas Kisvérda varos kdzigazgatasi teriiletén élokre terjed ki. Varosunk
kiilteriiletének nagysaga 2.603 ha, felszine dombos, népsiirlisége alacsony a lakossag szétszort
clhelyezkedése kovetkeztében

Kisvarda kiilteriiletén életvitelszer@ien 2022, janudr 30-an 48 haztartasban 75 £6 élt.
A kiiltertileten bejelentett lakcimmel rendelkez6k szama:

Uj cim (hazszam, helyrajzi szdm) Fo
Farkashegy 16
Damjanich diild 1
Homokbanya diilé 11
Gardonhegy 46
Gardonhegy utca 10
Hegediis kert 3
Molnér dilé 6
Aranyos dild 7
Szabo diilé 6
Szilvas dilo 2
Farkashegyi ut 12
Nagytanya 1
Szent Laszld hegy 56
Fodor sz616 12
Vigado utca 4

Forrds: Helyi Adatgydijtés

A tanyagondnoki szolgédltatds bevezetésével sikerillt egy halmozottan hatranyos varosrész
integraciojat megoldani és a nagy kiterjedésii teriileten €16k elszigeteltségét, szocidlis, mentalis €s
informdcios hatrdnyait lekiizdeni. Sok esetben a tanyagondnok jelenti az cgyetlen tarsat a
kiilteriileten él6knek, mivel a természetes timogatérendszerek vagy nem is léteznek, vagy nagyon
nagy tavolsagra vannak, a mesterséges tdmogatérendszert pedig csak és kizarolag a tanyagondnok

jelenti.

g) drogprevencids szolgdltatdsok;

A telepiilésen miikodik a Kisvarda Varos Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum, mely szakmai
konzultaciés munkacsoport, amelyet a helyi 8nkorményzat a kabitészer probléma ¢éljabo! hozott
létre.
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h) hdtrdanyos megkiilonbozietés, az egyenld bdndsmod kivetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyidjtdsakor,

Onkorményzatunk részére nem érkezett meg jelzés - a szolgaltatasok nyujtasakor megvalosuld -
hatranyos megkiilonboztetéssel vagy az egyenlé banismod kovetelményének megsértésével
kapcsolatosan.,

i) eldnyben részesitési (hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil.

A pozitiv diszkrimindcié t6bb esetben is megvalésul évente, mivel Onkormanyzatunk
hétranykompenzalo juttatdsokkal (ruha-, jaték-, tanszer-, lakastextil-, bitor adomdanyokkal,
atmeneti segé€ly és szocialis kdlesdn igénybevételének lehetdségével, telefonalasi és faxolasi
lehetéséggel, stb.) is segiti a rdszorult csaladokat.

3.6.2. Népkonyha
. Népkonyhan kiosztott
Ev . ,
ételadagok szama (db)
2017 na.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 na.

Forras: Onkorméanyzati adat

3.7 Kozsségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterel, forumai,

A lakossdgi kapcesolatok szervezett formdi:
- kdzmeghallgatés, (évente egy alkalommal november honapban),
- lakossagi forum,
- polgarmesteri fogaddnap,
- képviseldi fogaddnap,
- képviselo-testiileti bizottsdgok ilései,
- Jegyzoi fogaddnap.

A képviseld-testiilet évente egyszer kdzmeghallgatist tart. A kézmeghallgatds soran a varos
polgarai és a telepiilésen mitkdd tarsadalmi szervezetek, egyesiiletek, civil szervezddések
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képviseldi kozérdekil iigyben, helyi onkormdnyzati tigyben a képviseld-testiillethez, az egyes
képviselékhdz, a polgirmesterhez vagy jegyzohoz kérdéseket intézhetnek, illetbleg kozérdekil
javaslatot tehetnek.

A szocialis igazgatasrol és szocialis elldtasokrol sz616 1993. évi III. torvény 58/B. § (2) bekezdése
értelmében helyi szocialpolitikai kerckasztalt sziikséges létrehozni, kiiléndsen a szolgaliatas-
tervezési koncepcidban meghatirozott feladatok megvaldsuldsanak, végrehajtasanak folyamatos
figyelemmel kisérésére. A helyi szocialpolitikai kerekasztal évente legalabb egy alkalommal tlést
tart, tagjai a helyi dnkorményzat, illetve a tarsulas teriiletén szocidlis intézményeket miikdtetd
fenntartok képvisel6i, tovabba a helyi rendeletben meghatarozott szervezetek képviseldi.

Kisvarda Vdrosban folyamatosan mikodik a Szocialpolitikai Kerekasztal. Az Esélyegyenldscgi
terv készitésckor széles egyeztetést folytatott az Onkormdnyzat a vérosban mikddd civil
szervezetekkel, a szakagazatok képviseldivel és a gazdasagi szektor szerepldivel.

A nemek kozotti egyenl8ség iranyelveinek alkalmazdsa megkdveteli, hogy a férfiak és nék
egyenld szamban képviseltessék magukat a gazdasagi, szocialis, kulturélis élet teriiletén valamint
a szak-politikakban és a dontéshozasban. Csak ilyen médon érheté el, hogy a nemek egyforman
érvényesiilhessenck a téarsadalomban. Bz magéban foglalja a forrdsok nemek kozotti egyenld
closztasat, a feleldsségek és a hatalom Ujraelosztasat, és a nemi alapon t6rténé hatranyos
megkiilonbdztetéstSl vald mentességet.

3.7.1. szam0 tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, N
] . Atelepiilesi e
tornaszobaval ellatott . i KézmiivelBdési
. . Sportcsarnolk, konyvtarak N
kéznevelési . . pset intézmények
oL, i sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama . A szama
L, . (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye {TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102}
db van/nincs db db
B
n.a. igen 25232 9

Forras: TelR, KSH Tstar
b)  kizosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megolddsok;

Nem rendelkeziink jelenleg adattal.

c)  helyi kozisségi szolidaritds megnyilvanuldsai;

Kisvarda varosban szamos kozosségi program keriilt bevezetésre az elmult években. A varos
vezetés nagy hangsulyt kivan fektetni a helyi kézosségben rejld erbkre. Szamos program kertilt
megszervezésre hagyomany6rz$ jelleggel, melyek megvalositasa, kivitelezése nagy mértékben
épiil az Snkéntesek aktiv, felelosségteljes részvételére.

Az alibbiakban felsorolt kozosségi rendezvények hagyomanyérzé jelleggel keriilnek
megvalositasra:

Karacsonyi Kavalkad

Adventi gyertyagyujtas

Mikulas-gyar

Etelosztasi akcid

Magyar Szinhéazak Kisvardai Fesztivalja

. Te Szedd!” orszagos szemétgy(ijtési akcio

YVVYVV¥Y
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»  Csaladi Nap
» Majdlis

A rendezvények megvalésitasdban az dnkorményzat munkatérsai, az Snkormanyzati intézmények
munkatdrsai, civil szervezetek, kozésségi szolgélatot teljesiték és onkéntesek vesznek részt. A
varosban mikodé szocialis szolgaltatast nyGjté civil szervezetek — Maltai Szeretetszolgalat,
Karitész, VorGskereszt, Segité Kéz az Elesetteknek Alapitvany, Szeretet Hatalma Alapitvany,
Rotary Klub,— rendszeresen szerveznek ruha- és ételosztasi akcidkat.

d)  a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megorzésének lehetdségei;

Kisvarda varosdban harom nemzetiségi nkormanyzat mfikédik. A roma, a ruszin és az ukran
nemzetiségi nkormdnyzat. Tobb alakommal rendeznek kiallitasokat, irodalmi felolvasé esteket,
kulturdlis fesztivdlokat melyeknek célja a nemzetiségi Osszetartozas erdsitése, hagyomanyaik
dpolasa illetve dtadasa a felndvekvd nemzedék szdmara. Kisvarda Varos Onkormanyzata minden
tamogatast megad annak érdekében, hogy a nemzetiségi Onkorményzatok apolhassak
hagyomanyaikat. Helyet és lehetdséget biztosit a rendezvények megszervezéséhez. Evente
kapcsolat épités céljat szolgalé kiranduldst biztosit a tagok szdmara, valamint miikodésiikhoz
minden jogi segitséget megad.

e)  helyi lakossagi onszervezddések

A Helyi partnerség, lakossagi Onszervez8dések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallaldsa pontban részletesen kifejtésre keriil.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkormanyzattal

A roma nemzetiségi Onkorményzat helyi vezetéjével az Onkormanyzat és intézményeinek

kapcsolata megfeleld. Egymdsnak segitséget nyGjtanak és jelzérendszerként miiksdnek a
hatranyos helyzetl emberekkel, romékkal, fogyatékkal élokkel kapcsolatosan is.

3.9 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlbsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Munkanélkiiliség Munkahelyteremtés, vallalkozék bevondsa

Alacsony iskolai végzettség Hiany szakmék képzése, megfelel iskolai
végzettség megszerzését célzott képzések

Nem megfelel6 szakképzettség Atképzés, piacképessé tétel

Koziizemi szolgaltatas hidnya Koézmiivesités

Lakés, lakhatasi problémak A még fel nem ujitott Snkorméanyzati
bérlakasok korszeriisitése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi gyermekek szAma, ardnya, életkori
megoszlasa, demogrifiai trendek

4.1, szémi tdblszat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint [2.57am 1 tablazathdl)
Az dllandé népességhdl a
Fo megfeleld korcsoporti ndk
és férfiak aranya (%
Korcsoport dnva (%)
(sszesen Férfiak Nék
Férfiak Nék
2 © (TS 003) (TS 005) (TS 007)
k& Fé F& % %
Allandé népesség széma {férfiak TS 004, nék TS 006) [ 7871 | 8693 16564 47,52% 52,48%
0-2 évesek (6sszes s2dma TS 008, ardnya TS 009) S 414 2,50%
P
0-14 dves (férfiak TS 010, ardnya TS 011, n8k TS 012, ardnya TS 013) 1126 1063 2189 6,80% 6,42%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 285 229 514 1,72% 1,38%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A lakénépesség csokkenésének oka a haldlozdsok széménak névekedése és az elvandorlas
ndvekedése. A varos népességmegtartd ereje kedvezdtlenil alakul. A demogrifiai adatokat
elemezve megéllapithatd, hogy a telepiilés egyszerre mondhato fogyatkozd és eldregedd
teleptilésnek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal €16 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi,
szocidlis, lakhatasi helyzete

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont hatosagi intézkedés keretén belill a jogszabalyok altal
meghatédrozott egylttmikodési formakban miikddik egylitt a csaladokkal. Ilyen egyiittmtikddési
forma a védelembe vétel, mely az 1997. évi XXXI. torvény 68. § (1) bekezdése értelmében abban
az esetben kezdeményezheté, ha a szilé vagy mas torvényes képviseld a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megszintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi
kérnyezetben még biztosithatd. Az egylittmikodd csalidok és gyermeckek esetében nem egy
veszélyezteté tényez6 jelenléte tapasztalhatd, hanem azok halmozodasa figyelheté meg, amelyek
veszélyeztetik a gyermek csaladban t6rténd nevelkedését.

Az esetmenedzser elsédleges feladata, hogy az indokolt gondozasi forma meghatarozasat
megelézéen feltérképezze a gyermek és a csaldd esetében tapasztalt Ssszes veszélyeztetd tényezot,
illetve az ok-okozati &sszefiiggéseket, a csaladtagok motivacioit, a csalad erdsségeit, gyengeségeit,
a természetes erdforrasait, a telepiilésen és a jardsban elérhet6 szolgaltatdsokat. Ebben segitséget

nyujt
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Védelembe | Védelembe | Védelembe | Védelembe
vétel vétel vétel vétel
2020.év 2021, év 2022. év 2023. év
telepiilés telepiilés/fo | telepiilés/fG | telepiilés/fo’ | telepiilés/fo

1| Kisvirda 23 25 28 32
2| Ajak 2 5 2 |
3 | Anarcs 1 1 1 3
4 [ Dombrad 32 26 54 48
5| Diige 16 9 1} 15
6 | Fényeslitke 12 18 25 13
7 | Gyulahaza 1 6 8 6
8 | Jéke 2 0 - -
9| Kékese 6 2 1 19
10 | Livépetri 4 2 2 2
1 Mezdladany 4 7 21 23
12 | Nyirkarasz 2 11 10 9
13 | Nyirlivo 0 0 2 1
14 | Nyirtass 11 16 17 30
15| pap 0 1 2 -
16 | Patroha 20 7 13 24
17 | Rétkizberencs 26 25 21 I5
18 [ Szabolesbiaka 2 7 ] 4
19 | Szabolcsveresmart 2 0 10 9
20 | Tiszakanyar 17 9 2 17
21 | Tornyospilea 12 6 22 3
22 | Ujdombrad 4 10 10 6
23 | Ujkenéz 19 8 12 11

Osszesen 218 201 275 291

Forrds: Helyi Adatgyiijtés
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2020 évben 2 esetben, 2021, évben 4 esetben, 2022 évben 9 esetben, 2023 évben 9 esetben keriilt
sor megeldzé pdrifogds elrendelése érdekében javaslat elkészitésére.
Az intézkedést megtételét az alabbi biinelkoverdi magatartds indokolta:

o lopas,

e gardzdasag, rongdids,

o verekedés.

Tapasztalatunk, hogy a blinelkvetdi magatartast hatterében sok esetben a csaladi negativ minta, a
kortarscsoport befolyasa, a haszonszerzés all tovabbra is. Az esetek nagy szézalékaban a fiatalok
nem gondoltdk at tetteiket és annak kdvetkezményeit és sok esetben fel sem meriilt benniik, hogy
lebukhatnak és tetteiknek kévetkezményei lesznek..

Sajnos a sziil6k az esetek nagy szdzalékaban elnézdek gyermekiikkel és tettitkkel szemben.

Ideiglenes hatdlyn elhelyezés:

Az 1997, évi XXXI., a gyermekek védelmérol ¢s a gydmligyi igazgatasrol szolo térvény 72. § (1)
bekezdése értelmében a gyermek ideiglenes hatalya elhelyezésének kezdeményezése indokolt, ha
feliigyelet nélkiil marad, vagy testi, értelmi, érzelmi és erkélesi fejlédését csaladi kdrnyezete vagy
dnmaga sulyosan veszélyezteti.

Ennek ellenére 2020 évben 6 esetben, 2021. évben 2 esetben, 2022. évben 10 esetben, 2023 évben
7 esetben keriilt sor ideiglencs hatélyt elhelyezés kezdeményezésére az alabbi telepiiléseken.

Telepiilés 2021. év 2022. év 2023. év
(f6/gyermek) | (f6/gyermek) | (f6/gyermek)
Kisvarda - 1 -
Ajak - - -
Anarcs - -
Dombrad - - -
Doge - - 1
Fényeslitke - I 1
Gyulahiza - - -
Jéke - - -
Kékese - 3 -
Lovdpetri - - -
Mezoladany - - -
Nyirkarasz - - -
Nyirlovo - - -
Nyirtass - - -
Pap - - -
Patroha - - -
Rétkézberencs - - -
Szabolcsbaka - -
Szabolesveresmart - 1 -
Tiszakanyar - - 2
Tornyospalca 2 4 4
Ujdombrad - - -
Ujkenéz - - -
Osszesen 2 10 7
Forrds: Helyi Adatgyiiftés
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4.1,1, s2adm( tabldrat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskor A 5 i
) Veszélyeztetett kiskor(:
gyermekek szdma ermekek szama (TS 115)
Ev (5 116) &Y

Fé F&
2017 41 n.a.
2018 24 n.a.
2019 21 55
2020 23 18
2021 26 94
2022 18 43

Forras: TelR, KSH Tstar

Megelo7d partfogds:

A megel6ézd partfogasra vonatkozd jogszabalyi hatteret az 1997. évi XXXI., a gyermekek
védelmérol é€s a gydmiigyi igazgatasrol sz0lo térvény 68/D §-a szabalyozza,

Ennek értelmében a biincselekmény vagy szabalysértés elkdvetése miatt indult védelembe vételi
eljaras sordn, ha a gyermek blinmegeldzési szempontl veszélyeztetettségének magas foka keriil
megitélésre és elrendelik a megel$z6 partfogast.
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Csalddbafogadds:

Abban az esetben, ha a gyermek nevelését van olyan csalddtag, aki véllalja (ideiglenes hatélyt
elhelyezés vagy a sziilé akadalyoztatdsa esetén) csaladbafogadas kezdeményezhetd.

2020. évben 23, 2021. évben 26 esetben, 2022. évben 61 esethen, 2023. évben 51 esetben ldttik
indokoltnak az esetmenedzserek csalddba fogadds kezdeményezésének lehetdségél, ezdllal a
gvermek nem a szakelldtasban keriil elhelyezésre, hanem rokonok kozott, csalddi kirnyezetben
nevelkedhel tovdbb.

Neveléshe vétel:

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontok esetmenedzserei egyilittmikédnek a nevelésbe vett
gyermek sziileivel.

A nevelésbe vétel esetén a gyermek csalddba torténd visszahelyezése a f6 cél.

A kiemelést indokolé veszélyeztetd tényezOk elharitasa érdekében az esetmenedzser egy
tervszerlien felépitett egylittmikodési folyamat sordn tamogatja a sziiléket a gyermek
visszahelyezése érdekében.

Ebben a gondozasi formaban az egyiittmiikidést nagyban neheziti, hogy a gyermek kiemelésére a
csaladbol az esetmenedzser tesz a legtdbb esetben javaslatot.

A nevelésbe vétel esetében az érintett gyermekek szamat az alabbi tablazat és diagram mutatja:

nevelésbe nevelésbe nevelésbe nevelésbe
vétel vétel vétel vétel
2020, év 2021, év 2022, év 2023. év

Telepiilés (telepiilés/fB) | (telepiilés/f&) | (telepiilés/fe) | (telepiilés/fo)
Kisviarda 11 I 14 18
Ajak 5 1 1 1
Anarcs 1 1 1 2
Dombrad 30 28 37 31
Dige 8 6 7 4
Fényeslitke 0 0 8 2
Gyulahaza 4 6 5 15
Jéke 0 0 0 -
Kékcse 5 0 8 3
Lévopetri 0 5 0 -
Mezoladiny 5 0 4 4
Nyirkarisz 6 4 3 8
Nyirlové 0 4 0 -
Nyirtass 3 0 1 1
Pap 2 2 6 3
Patroha 13 2 0 14
Rétkizberencs 5 11 11 17
Szabolesbaka 0 0 0 -
Szabolcsveresmart 22 16 5 13
Tiszakanyar 3 0 1 2
Tornyospalca 2 2 0 2
Ujdombrid 30 10 0 -
Ujkenéz 10 21 10 10
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| Osszesen | 135 | 111 | 104 | 150 |
Forrés: Helyi Adatgyiijtés
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megallapitasinak célja annak

igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosulit:

- a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének az igénybevételére:
- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild béles6dés-, 6vodas-, az 1-8
éviolyamon nappali oktatasban részt vev-, és a nappali ellatast nyQjto, az Szt. hatalya ala
tartozé intézményben elhelyezett fogyatékos gyermek szamdra az intézményi téritési dij 100
%- &t normativ kedvezményként kell biztositani,
- az ¢l6z0 bekezdés ald nem tartozd, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilé
gyermek és tanulo utan az intézményi téritési dij 50 %-at.

- természetbeni tAmogatasra az igénybevételére:
- annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsiga a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara
tekintettel, akinek targyév november 1-jén fennall, a tdrgyév november honapjara tekintettel
természetbeni tdmogatast nydjt fogyasztisra kész étel, ruhdzat, valamint tanszer vasarlasara
felhasznalhato Erzsébet utalvany formajaban.
A timogatds esetenkénti Osszegérél az Orszaggy(lés a kozponti kéltségvetésrdl szolo
torvény elfogadasaval dont.
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- kiilén jogszabalyban meghatérozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére:
- pl. ingyenes tankonyvellatds, téritésmentes alapfoka miivészetoktatds, Wtravalo
sszténdijprogramban vald részvétel a hatranyos helyzetG tanulok esélyegyenloségének
javitasara, elényben részesités a felvételi eljarasban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a jegyzd allapitja meg egy €v
idbtartamra. A kedvezmény akkor allapithaté meg, ha a gyermeket gondozd csaladban az egy fore
jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitesi alap 180 % - 4t (47.025,- Ft-ot) és ha a
gyermeket egyediil allo sziild, illetve mas torvényes képviseld gondozza, ha a gyermek tartosan
beteg, illetve stlyosan fogyatékos, vagy ha a nagykort gyermek nappali rendszerii oktatdsban vesz
részt, vagy felstfoku iskola nappali tagozatdn tanul. Egyéb esetekben a szocialis vetitési alap 165
% - 4val (51.300,- Ft- tal) kell szdmolni. Minden esetben a csalad vagyoni helyzetét is vizsgalni
kell (az egy f6re juté vagyon értcke nem haladhatja meg kiilén-kiilon — a szocialis vetitési alap
legkisebb Osszegének a husszorosat - vagy egylittesen — a szocialis vetitési alap legkisebb
dsszegének a hetvenszeresét).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapftasa tehat nem jelent konkrét pénzbeli
tamogatast. A kedvezményben részesiilok a kézhez kapott hatdrozattal tobbfajta tdmogatast
vehetnek igénybe, pl. gyermekétkeztetés esetén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild bolcsddés, 6vodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszerd iskolai oktatasban részt vevo,
valamint a fogyatékos gyermekek szaméra nappali ellatast nydjto, a szociélis torvény hatalya ala
tartozd intézményekbe elhelyezett gyermek utan az intézményi téritési dfj 100 %-at, nappali
tagozaton kozépfoku tanulményokat folytato, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részestilé gyermek és tapuld utan az intézményi téritési dij 50 %-at kedvezményként kell
biztositani. Ezen kivill az iskolakban ingyen biztositjak szdmukra a tankdnyveket.

2023. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 135 csaladban 226 kiskora és 31 fiatal
felnétt, osszesen 257 {6 volt nyilvantartva.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak kore évente csdkkend tendenciat mutat.
A kevés jovedelembd] gazdalkodd csaladoknak jelentos segitség, hogy gyermekeik az étkezést
ingyenesen, vagy kedvezménnyel vehetik igénybe, a tankonyvek - igény szerint - ingyenesen
allnak gyermekeik rendelkezésére.

Kérelem clutasitasara dontben azért keriilhet sor, mert a csaladban az egy fore juid netto
jévedelem meghaladta a térvényben meghatdrozott mértéket.

Elutasitas esetén az iigyfeleket minden esetben koriiltekintden taj ¢koztattuk az igénybe vehetd mas
ellatasokrél.

2023, évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok augusztus és november
hénapban 6.000,- Fi alaposszegii, valamint a hatranyos ¢s halmozottan hatranyos gyermekek
6.500.- Ft emelt dsszegil természetbeni tdmogatasban részesiltek, melynek Osszege egylittesen
.638.000.- Ft-ot tett ki. Mindkét esetben a timogatds fedezetét teljes egészében az allami
koltségvetésbl biztositottak.
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4.1.2. szamu tdblazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezrményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F&
2017 596
2018 511
2019 430
2020 339
2021 332

i

2022 271

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

c) « gyermek jogdn jard helyi juttatdsokban részestilSk helyzete;

A rendkiviili telepiilési timogatds keretében keriil megallapitasra gyermekek jogén cgyszeri
tamogatas,

4.1.3. szdmu tablazat - Arvaellatas
Arvaelidtasban részesiils | Arvaelldtasban részesiils| Arvaellstdsban
férfiak szama (f&5) ndk szama (f8) részesuidk
Ev (TS 085} {TS 066) Bsszesen
F& Fé F&
2017 56 59 f 115
2018 51 50 101
2019 54 44 98
.
2020 50 38 88
2021 49 49 98
i i
2022 n.a. na. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, énkorményzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étheztetésben részesiilok jellemzdi

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 2015.
szeptember 1-jét6] hatalyos modositasa szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani a boicstdei ellatisban vagy dvodai nevelésben részesiild gyermek szdmdra, ha (egyéb
feltctelek fenndlldsa hinyaban) olyan csalddban €, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjan az egy
fore juté havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezs legkisebb munkabér szemelyi
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jévedelemadéval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének
130%-4t.A torvény médositdsa tébbek kozott szabdlyozza a fenntartok szamara az intézményi és a
sziinidei gyermekétkeztetést az arra jogosultak szaméra. A gyermekétkeztetés ijraszabélyozasaval
az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre jogosult gyermekek kdre nem
véltozott, de a teleplilési dnkormanyzat kotelez6 feladatava valik az iskolai sziinid3, valamint a
bolesdde és dvoda zdrva tartdsa esetén a sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa, melyre a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek kozil a hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek lesznek jogosultak ingyenesen. A telepiilési dnkorményzatok a
tobbi gyermek — killnosen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosult gyermekek
szaméra — a korabbiakhoz hasonldan szintén biztosithatnak a nyéri sziinidSben ingyenes sziinidei
gyermekétkeztetést. A sziinidei gyermekétkeztetcs a déli meleg fOétkezés elsdsorban helyben
fogyasztasra torténd biztositasat jelenti, de ha erre — elsésorban az alkalmas helyiség hianya miatt
_ nincs lehet6ség, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével vagy a gyermek szamara
torténd kiszallitasdval is biztosithaté. A gyermek elére nem lathatd hidnyzasa, betegsége, egyeb
akadalyoztatisa esetén a szamara biztositott étel elvitelét a sziil6je, mas torvényes képviseltje
szamara lehetové kell tenni. Az el nem fogyasztott vagy el nem szallftott étel mas részoruld
gyermekek részére dtadhaté helyben torténd elfogyasztasra vagy elvitel formajéban.

Kisvarda Varos Onkormanyzata 2023. évben a sziinidei gyermekétkeztetés keretében atlagosan
naponta 233 gyermek részére biztositotta a déli meleg foétkezést, mely Osszesen 5383 adag. A
varosban a gyermekek napkozbeni ellatasa bolcsddében, dvodéban, iskolai napkéziben biztositott.
A konyhék figyelemmel kisérik a specialis igényeket. A liszt-, tej-érzékeny gyermekek szdmara
lehetdség szerint olyan alapanyagokkal dolgoznak (pl. névényl credetll vaj, tészta), amit a
_gyermekek fogyaszthatnak, Egyes vallasok nem engednek meg barmilyen tapléiék fogyasztasat -
ezen igényeket is figyelembe veszik az ételek elkészitése sordn.

Egyes vallasok nem engednek meg barmilyen taplalék fogyasztasat - ezen igényeket is figyelembe
veszik az ételek elkészitése soran,

A Kisvarda Intézménymikodiets Nonprofit Kft altal Kisvarda Varos kozétkeztetésének

adagszamait — kedvezményes €s egycb étkezésben részestlok szdma, ardnya az alabbi tablazatok
mutatjék.
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Konyhai adagszimok bemutatasa havi lebontdsban étkezési tipusonként

Magyar dti
konyha
Sza Baic | Dem Csal Ovod
Teichmann Maétyas Semogyi véri kkd sbde | ens Sz0c adi  Fogyatékos Személyek { a
csa csa | zép, i | 1d6 QOssz
Honap k k ] szak | Bess elé(scz sek Tizd Ebéd Uzso § 3xéty | esen:
3*sz | csak | 3*szo | csak | 3%szo | ebé | 3*sz0 | ebé | isko | enye | 4- otth | 4- rai i nna | ezés
ori_jebed{ ri jebéd| 1 d ri d fa i | szeri ona | szeri
34 4
Januér 550 4 430 | 164 68 | 1351 | 411 160 294 160 | 280 | 8212
41 4
Februar 514 6 492 1 176 62 | 1518 | 386 139 264 139 § 129 | 8435
53 4 10
Méicius | 239 | 17 123 55 | 6i0 | 3 90 463 | 585 1 235 | 347 | 64 | 1692 {4371 45 54 115 S4 | 377 | 337
e 2
Aprilis 112 43 28 | 304 | 3 pi32°{ 258 466 | 174 | 293 | s0 | 1451 | 4290 24 65 140 65 169 163526
41 3
Méjus 396 3 105 | 40 46 | 1421 { 446 120 221 120 | 116 | 6444
17 3
Junius 2 258 4 1331 56 | 1602 | 506 (5 | 110 214 116 | 406 63596
Julius 51 1513 | 503 88 160 88 100513408
Auguszt
us 79 56 | 1426 | 475 ] 10 82 157 82 | 152513892
46 4
Szept, 414 4 52 [ 1531 | 484 149 282 149 | 421 | 7946
35 3
Oktdber 356 8 102 | 48 | L5t 1477 ] 20 | 108 227 108 | 785 17100
A4 3
Nov, 472 2 36 | 1418 | 469 116 226 116 | 597 16892
Decemb 18 2
er 292 ki 16 | 1142 | 367 72 145 72 | 670 |4 959
3
Osszese 75 2 17 5 1 i 38 &0
n; 363 | 17 3420 83 | 914 | © 122 17211 078] 789 954| 605 576 | 390 [14 263 | 2445 | 263 { 880 | 747
Forrds: Helyi Adatgyijtés
Vari
konyha
} vari Somogyi Teicchmani Mityds Bélesbde | Demens Ovoda . Topyatékos Személyek | Cealddi |
Honap csak csak esak csak Szakkozép, Szocidlis | jqpcex tizorai | Ebéd | Uzsonna | doszeri Osszeser
3*szori | ebéd | 3*szori | cbéd | 3%szori | ebéd | 3*szori | ehéd | 4*szert szakiskola | 3%szori oithona zorat ¢ zsonna | 4-szert
Januar 6405 | 2240 748 154 707 92 809 2270 35 13 460
Februar 6710 | 2348 820 21 1972 11 871
Marcius 1649 | 573 184 500 2906
f\prilis 1767 | 281 373 2296 4717
Miijus 5866 | 1778 ] 1507 | 332 145 163 10 976 255 3503 71 15914
Jinius 3377 [H128 ] 1ol | 220 853 97 943 199 2054 35 9035
Tilius 520 766 1286
Auguszius 0
Szept. 7621 123174 2031 [ 433 ] 2192 | 292 698 1093 2786 88 19 751
Oktéber 5526 | i847 ] 1468 § 272 {661 | 252 482 859 1975 64 14 406
Npw. 6618 | 23061 1413 270 | 2244 | 314 612 1 0491 2496 7 17 437
December | 4636 11669 ] 1286 | 198 728 113 547 7 498 1774 450 153 2 75 12 161
16 { |
Osszesen: | 50 195 | 480 9469 | 879 98361 325 4 1¢ 6 964 7 4015 22392 456 153 2 2 462 123 84
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Bessenyet Gytrgy Gimnazium

Hanap 4xétkezés Csak ebéd .Snmogyi T.eichmann . Osszesen:
3*szori csak ebéd 3*gzori csak ebéd Csana Ovoda
Januar 97 1 386 286 1 294 175 61 585 31884
Februgr 46 155 2 040 439 1 920 225 92 900 5817
Marcius 36 331 110 475 46 23 217 1438
Aprilis 53 736 438 46 288 1 561
Méjus 2190 3302 393 234 23 210 6352
Jinius 1292 52 25 353 1722
Talius 25 220 2435
Auguszius 95 1767 1 862
Szept. 4334 637 4971
Oktodber 3229 1562 4791
Nov. 3907 !53] 5 438
December 2790 1335 4125
Osszesen: 17 788 8 708 5 086 835 4413 446 390 4 540 42 200

Forrds: Helyi Adatgytijtés

2021. gazdasagi évben is lebonyolitasra kerdilt a hatranyos helyzet(i és rendszeres gyermekvédelmi

tamogatésban részesiild gyermekek sziinides étkeztetése. Az étkeztetésrdl szolo tablazatok az

alabbiak szerint:

3. szamu | Tavaszi sziinidei étkezés Adag
konyha 2021.04.01.-2021.04.06 Nett6 arbevétel
Bolcsdde 10 3 008
Ovoda
Alt. Iskola 40 16 874 Ft
Gimnazium 2 1061 Ft
Szakkozép Isk. 12 6 365 Ft
Szakiskola 2 1061 Ft
1,2,3 szamu | Nyari sziinidei étkezés Ada
konyha | 2020.06.21.-2020.08.31 | Netts arbevétel
Bolcsdde 660 198 541 Ft
Ovoda 460 149 022 Ft
Alt. Iskola 2 667 1125 101 Ft
Gimnazium 54 28 644 It
Szakkozép Isk. 216 114 S75 It
Szakiskola 162 85931 Ft
4219 | 1701814 Ft
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Forrds: Helyi Adatgylijtés

Ma:iggar Oszi sziinidei étkezés Adag Netté
Konyha 2020.10.25,-2020.10.29, arbevétel
Bélesdde 35 10 529 Ft
Alt. Iskola 130 54 842 Ft
Gimnazium 5 2652 Ft
Szakkozép Isk. 25 13261 Ft
Szakiskola 15 7957 Ft
210 89240 Ft
Vari Té¢li sziinidei étkezés Adag Nettd
konyha 2020.12.22.-2020.12.31 arbevétel
Bolcsode 49 14 740 Ft
Alt. Iskola 182 76 779 Ft
Gimnazium 7 3713 Ft
Szakkozép Isk. 35 18 565 Ft
Szakiskola 21 11 139 Ft
294 | 124936 Ft

Az ellatdsban részesilok részére 2 konyhdn, illetve talalokonyhan, az alland6 tartozkodasi

helyiikhoz legk6zelebb 16v8 helyszinen biztositottuk az ellatdst a korabbi évekhez hasonléan:

e Vari Emil Altalanos Iskola étkezbje
¢ Teichmann Vilmos Altalanos Iskola étkezoje

e} magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek helyzete,

Kisvarda vérosban a Varda Labdarigé Akadémian tanulé ukran allampolgarsaga kiskoruakrél
illetve menekiilt statusszal rendelkez6 4tmenetileg Kisvardan é16 kiskoraakrol van tudomasunk,

Létszamuk folyamatosan véltozik, igy pontos adattal nem rendelkeziink.

Minden kisvérdai ideiglenes lakcimmel rendelkezé kiskort magyar oktatasi intézménybe jar vagy
egyedi kérelem alapjn online ukran oktatisban vesz részt,

D dllampolgdrsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd kiilfoldrdl
visszatért, hdtrdanyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzéi,

Nincs adatunk a kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetl csaladban eld gyermekekre

vonatkozoan.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

FNevelési év | Csoportok | Gyermek | Rendszeres HH HHH SNI Etkezési
szama létszam | gyermekvéd. tdmogatasban
kedvezmény részesiil
2022./23. 15 313 46 23 18 4 291
2023./24. 15 303 26 7 16 4 289

Forrds: Helyi Adatgyijtés

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzeti, valamint fogyatékossdggal €16
gyermekek szolgiltatasokhoz valé hozzaféreése

A hatranyos helyzetli lakossag életkriilményeinek, kizérzetének, egészségi allapotanak javitdsa.
Az egészségiigyi szolgéltatdsokhoz valé hozzaférésiik segitése, folyamatos aktualizdlasa. A
hatranyos helyzetii rétegek (fogyatékkal élok, munkanélkiiliek, hajléktalanak, romdak) folyamatos
mozgatasa (tid6szirés, eml6sziirés, méhnyak rak elleni sziirés)

Az egészségesebb kornyezeti feltételek kialakitasa az érintettek bevondasaval (hulladékgytijtés,
parkosftas). A szegénységi faktorok (aluliskolazottsag, munkanélkiiliség) lakaskoriilményeinek
javitdsaval az egészségi mutatok pozitiv valtozas.

A fogyatékkal ¢élok segitése az ellatas hozzaféréséhez (akadalymentesités, szallités,
kommunikécié). A fogyatékos intézmények dolgozoéinak folyamatos mentalhigiénés képzése,
igény szerint a csalddtagoknak is. A hajléktalanok egészségligyi ellatdsanak segitése a Szent
Miklés ISZK-val kézosen, a hozzaférés esélyének novekedése. Gondozasba vételik, (tido,
pszichiatria, bdr és nemi beteg) majd ezt kdvetden a rehabilitacio segitése.

Kisvarda varos és kornyékén az dregedd korfa jellemz0, amivel szintén kiemelten kell foglalkozni.
A nyugdijas kluboknak kiilon szakmai tamogatast nyGjtunk (eléadasok, sziirések, egyéni
tanacsadas).

a) védondi ellatds jellemzéi (pl. a véddnd dltal elldiott telepiilések szdma, egy védiéndre
Jjutott elldtott, betoltetlen stdtuszok)

Kisvirda varosban a 7 teriileti védéndi korzet helyett finanszirozasi okokbol 6 fére csokkent a
l6tszam. Ezaltal a véddndi korzetek elldtasi tertiletei megnivekedtek. Munkajuk soran névédeimi
feladatokat latnak el, a varanddsok gondozésat és a 0-7 éves kisgyermek gondozasat végzik, A
védéndk 16 célkitiizése az altaluk gondozott csaladok kiiléndsen a ndk, csecsemOk, gyermekek,
fiatalok egészségénck védelme, megbrzése, fejlesztese. A varandos gondozas célja az allapotos nd
egészségének megdrzése, a magzat egészséges fejlodésének eldsegitése, a veszélyeztetettscg
megel6zése, idoben torténd felismerése és a szlilésre, szoptatésra, csecsemobgondozasra valo
felkészités. A csecsemd és kisgyermek gondozésa a torvényes képviseldvel egyeztetett gondozasi
terv alapjan torténik. Csaladlétogatas és védénéi tanacsadas keretében célzott és szitkséglet
szerinti gondozast végeznek a védéndk. Uj rendelkezés, hogy a védéndi ellatast visszautasitani
nem lehet, az egyiittmitkédés megtagadasa intézkedést von maga utan. A szir6vizsgalatok,
védéoltasok kotelezéek elmulasztasuk esetén jelzési kotelezeitségei vannak a védondnek.
Munkajuk a méhnyak sz(iré programmal tovabb boviilt.
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1917. szeptember 1.-t8] a 0 — 7 éves koruak szilirdvizsgalatait 5nalls véd6nsi feladatként latjak el.
A sziirés eredményeirdl a gyermek haziorvosa tajékoztatést kap. Ezen sziirések célja, hogy idében
felfedezhetSek legyenek azok a problémék, amelyeket korai kezeléssel korrigalni lehet.

A kisziirieket a gyermek haziorvosa a Szent Damjan Gordgkatolikus Korhaz Gyermek
rehabilitacios Szakrendelésére kiildi, ahol szakorvosi vizsgalat llitja fel a diagnézist és hatarozza
meg a terdpidt. Ezutdn indulhat el a korai fejlesztés megfelelé szakemberek bevonasaval.,

Ezt a segitségnytjtast példaértékkel végzi a kisvardai Csigahdz Korai Fejleszt6kozpont, ahol a 0 -
7 éves kort gyermekek szamara ingyenes korai fejlesztés folyik.

2022. évben: 114 élve sziilés,

1 halvasziilés,

0 csecsemdhalidlozas.
2023, évben: 110 élve sziilés,

0 halvasziilés,

0 csecsemohalalozas.

4.3.1. szamd tdblazat — Védandi allashelyek szama
gﬁ;:;it;;:;‘égzz'::; 0-3 évkézit t | Atlagos gyermekszam
£y (15 109} gyermekek szdma véddndnként
db Fd F&
2017 31 604 19,42
2018 12 538 46,38
2019 15 574 39,32
2020 15 334 22,20
2021 15 343 22,80
2022 12 365 30,41

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzat iadatok

b) gyermekorvosi elldtds jellemzéi (pl. hdzi gvermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
elldtdashoz valé hozzdférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A gyermekorvosok szdma évi6l évre sajndlatos modon csSkken, ami orszagos jelenség.
Osszességében elmondhato, hogy a felnbttek népegészségligyi terhet jelenté betegségel is
nagyrcszt a gyermekkorban gySkereznek, ezért ott lehet igazin hatékonyan megel6zni dket. A
figyelemnek és a pénznek a gyermekegészségiigybe torténd befekictése hosszabb tivon a
kozépkortt felnbttek egészségi allapotaban is javulast eredményezhet.

A fent leirtak alapjdn 2015. 6ta a varosban a gyermekorvosi iigyelet nem biztositott.
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A betiltetlen orvosi alldsok szama:

2022.-ben 116
2023.-ban 1 {6
4.3.2, szami tablazat - Gyermekorvosi ellatas
Felnttek és A hazi
.. Csal felnéttek részére z Felnftt hazi
gyermekek részére .. 7| gyermekorvosok | Gyermekorvos A
.. . | szervezett haziorvosi X i , , orvos altal
szervezett haziorvosi , . altal ellatott altal ellatott i
£ . A szolgaltatasok szama i , , eliatott
v szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama erekek szima
(TS 107) (TS 108) &Y

db db db Fé F8

2017 2 4 3 n.a. n.a.
2018 2 4 4 3 n.a. na.
2019 2 4 3 n.a. n.a.

Ll
2020 2 4 3 na. n.a.
|7 [
2021 1 5 3 n.a. n.a.
i
2022 1 5 3 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozé adatok

A Csigahdz, mint korai fejlesztd kozpont sziil6i és szakmai egyiittmikdés eredménycként jott
létre, és kezdte meg miikodését 2015 szeptemberében. Alapitasdnak idGpontjaban az orszagos
felmérések szerint a 0-6 éves életkoru gyermekek 15 %-4nak lett volna sziiksége korai fejlesztésre,
de Kisvardan és vonzaskorzetében chhez csak a kisdedek 1%-a jutott hozza. Ebbél az kovetkezett,
hogy Kisvardan és az altala cllatott terilleten 0-6 éves korig jelentds nagysagrendben vartak
ellatasra kisgyermekek. A fejleszté helyek kapacitdsa lényegesen kisebb volt az orszdg mas
terifleteihez képest. A statisztikai adatok ¢és mindennapi tapasztalatok hatasara 2019,
szeptemberéts] alapfeladatukat kibovitették a fejlesztd — nevelés oktatassal, s igy lettek Csigahaz
Egységes Gyogypedagogiai, Konduktiv, Pedagégiai Modszertani  Intézmény, Pedagdgiai
Szakszolgalat, Fejleszté Nevelést- Oktatast Végzo Iskola, ahol 6 éves kort6l a halmozottan sériilt
gyerckek elldtast is biztositani tudjék. 2015 ota téritésmentesen érhetik el a csaladok a terapiak
széles korét, Folyamatosan dolgoznak azon, hogy a gyerkécdk minél hamarabb részesiiljenek a
korai intervencidban. Az intézményben a gyermekek életkora a szolgaltatasok igénybevételének
kezdetekor egyre inkabb tolédik az 1 éves kor eldttire. Széles korii kapcsolatrendszeriiknek
(kiemelten a gyermekrehabiliticio, a neonatologia, a védondi szolgalat és a szakértdi bizottsag)
készonhetéen szoros a szakmakozi és a szakman beliili egyiittm{kodés is.

A védondk és gyermek haziorvosok figyelmét, killonbozé orszagos programokon keresztiil az
elmult években, rairdnyftottak a korasziilottek fejlodésének megsegitésének fontossagara, illetve a
pszichomotoros fejlédési problémak korai kisziirésére. Igy vérhatéan egyre tébb csecsemd és
kisgyermek szédméra valik sziikségessé valamilyen fejleszté terapia alkalmazasa. Alapvetd
célkitlizésiik, hogy jelenleg fellelhetd, bizonyitottan hatésos terapiak, fejleszté modszerck
legszélesebb eszkéztarat biztositsdk, eljuttassanak azokhoz, akiknek sziikséglik van ra. Szakember
gardéjuk is ezt az elvet vallja, folyamatosan képzik magukat a magas szinvonali ellatas biztositasa
érdekcben. Rendelkeznek gybgypedagogussal, konduktorral, gyodgytorndsszal,
gyermekrehabilitacios szakorvossal, logopédussal, pszichologussal.
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d)  gyermekjdléti alapellitdsok, Bizios Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgdltatdsok;

Kisvardan Biztos Kezdet Gyermekhéz nem talalhatd. Tanoda a varosi szegregatumban mikodik a
Sorompd utcdn, mely palyazati program keretében keriilt kialakitisra. A Csalad-és Gyermekjoléti
Kdzpont az év sordn folyamatosan gyijt adomanyokat, melyeket eljuttat a raszoruldk részére,

e} gyermekek napkizbeni elldtdsai, bolcsédei elldtds;

A gyermekjo6léti alapelldtas a vérosban a Kisvardai Csaldd-és Gyermekjolét Kézpont és a Szent
Miklés Integralt Szolgaltatd kozpont keretében keriil ellatasra 2020 jalius 1-t81.

A Kisvardai Csalad-¢s Gyermekjoléti Kozpont a gyermekjdléti alapellatas keretén beliil Csalad-és
Gyermekjoléti Kézpontot, Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalatot, Csaladi Bolesédét és alternativ
napkézbeni ellatast, Jatszohazat mitkddtet.

Az 1997. évi XXXI. t6rvény 94. § (4) bekezdése szerint a jarasszékhely telepiilésen kotelez6
gyermekjoléti kozpontot milkddtetni 2016, januar 1-jét6l. Kisvéarda esetében a kdzpont a Kisvardai
Csalad-¢s Gyermekjoléti Kozpont keretén beliil mitkodik 2020.jalius 1-t61.

A Csalad-¢s Gyermekjoléti Kézpont mitkodési teriilete a Kisvardai Jardsra terjed ki,

Ennek megfelelden az alabbi telepiiléseket foglalia magéban: Kisvdrda (jarasszékhely), Ajak,
Anarcs, Dombrad, Doége, Fényeslitke, Gyulahaza, Jéke, Kékese, Lovopetri, Mezdladény,
Nyirkarasz, Nyirlévé, Nyirtass, Pap, Patroha, Rétkizberencs, Szabolesbaka, Szabolcsveresmart,
Tiszakanyar, Tornyospalca, Ujdombrad, Ujkenéz.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat az alabbi teleptiléseken latja el feladatait: Kisvarda (gesztor
telepiilés), Fényeslitke, Pdtroha, Mezéladany, Ujkenéz, Kékcse, Szabolcsveresmart,
Rétkozberencs.

A Csaldd-és Gyermekjoléti Kizpont célja:

Figyelemmel kell kisérni az Intézménnyel kapesolatba keriils, telepiilésen €16 csaladok,
gyermekek, személyek életkdriilményeit, szocialis helyzetét, gyermekjoléti és szocialis ellstasok,
szolgaltatdsok iranti sziikségleteit, gyermekvédelmi vagy egyéb hatésagi beavatkozist igénylo
helyzetét.

Az 1997 évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérsl és a gydmiigyi igazgatdsrdl (tovabbiakban:
Gyvt.) 38.§ (1) bek. értelmében az alapellatasnak hozza kell jérulnia a gyermek testi, értelmi,
érzelmi és erkolesi fejlodésének, jolétének, a csaladban térténd nevelkedésének elosegitéséhez, a
veszélyeztetettség megeldzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a
gyermek csaladjabol t6rténd kiemelésének a megelézéséhez.

Az alapellatds tovabba hozzajérul a gyermek hétranyos és halmozottan hétranyos helyzetének
feltaraséhoz, a fennall6 szocializdciods hatranyok csékkentésével segiti annak lekiizdését,

A kdzpont dltal biztositott vodai ¢és iskolai segité tevékenység keretén belill cél a kéznevelési
intézményekben a preventiv jellegli segité tevékenység, adekvat szakmai segitségnytjtds, a
veszélyeztetettség idoben torténd felismerésének és a gyermekvédelmi munkanak a segitése.

A szocidlis diagndzis bevezetésével egységes, a szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatdsok
igénybevételét megelz8en bemeneti sziird keriil bevezetésre. A cél az egyén helyzetének
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szolgéltatasi elemek és szolgaltatasok beazonositasa.

6Zh

felmérése, a szilkségletei meglétének vagy hianyanak megallapitasa, valamint a szilkséges

Ezen célok megvalositisit szervezési, szolgéltatasi és gondozasi tevékenységeink altal biztositjuk.

4,3.3. a.) szdmu tablazat - Bblcs&dék és bblcsédébe beiratott gyermekek szama

Makads, snkormanyzati Onlt(,o;:ményzati bbEcs‘ﬁdébe
By bolcsédel féréhelyek szama eirt gyerekek szama
db F&
2017 na. n.a.
2018 na. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 5 6
2021 5 6
2022 5 6

‘Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyljtes

4.3.3. b.) szémut tdbldzat - BolcsGdék és bolesddébe befratott egyermekek szama
Mikod Munkahelyl |MakGdEcsalédl) ooy Milkadd mini Mini Miikodd Bolcsédébe
munkahelyl . balcstdet . B . e (Gsszes) {dsszes) befrt
X bolesidéhe Y bolcsGddbe bélcsGdei bélcsédébe . i
bétesédel féréhelyek , . béicsddei gyermekek
. bairt gyerekek . beirt pyerekek | férbhelyek |belrtgyerekek .
v | ferdhelyek | ima(rs12gy| oM széma (TS 121) | széma (TS 127} |szdma (TS 123) férbhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) ? szdma (TS 124) | (TS 120)
db 34 db Fé db F& db Fé
2017 o G 5 5 0 0 120 104
2018 0 0 5 6 0 0 120 109
2019 Bl 0 5 6 ¢ 0 120 113
2020 0 0 5 & 0 0 120 98
2021 f 0 0 5 6 0 0 120 110
2022 0 0 5 6 0 ) 120 109

Forras: TelR, KSH Tstar

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kizpont feladata:

A gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlédésének, jolétének,

csaladban torténd

nevelkedésének elésegitése, a veszélyeztetettség megeldzcse, a kialakult veszélyeztetetiség
megsziintetése, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megelézése. A csaladbol
t511én6 kiemelés esetében az intézkedést indokold veszélyeztetd tényezdk elharitasanak segitése.

A kizpont feladata két részre oszthato:

1) hatésagi intézkedéshez kapesolodéd tevékenységek: A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont a
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozod hatosagi  intézkedésekhez kapcsolodo
tevékenységet lat el. Ennek keretén belill hatésagi intézkedést kezdeményez a gyermek
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veszélyeztetettségének mértékénck megfelelden (védelembe vétel, ideiglenes hatalya
elhelyezés, nevelésbe vétel). Segiti a csaladjabél kiemelt gyermek csaladba tSrténd
visszahelyezését esetmenedzseri és tandcsadoi tevékenysége altal.

2.) specidlis szolgaltatdsok biztositisa, melyek a kovetkezdek:
e ufcai és lakotelepi szocidlis munka
* kapcsolattartasi tigyelet, ennek keretén beliil kozvetit6i eljaras
o korhazi szocidlis munka- korhdzzal kotstt megéllapodas alapjan
o gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalat
* jogi tajckoztatdsnyujtas
¢ pszicholdgiai tanicsadas
» hatralékkezelési tanacsadas
s ¢vodai ¢s iskolai szocidlis segit6 tevékenység,
» szakmai tAmogatas nyujtasa,
¢ szocidlis diagnozis készitése.

1.} Hatésdgi intézkedésekher kapcsolddo javaslattétel és feladatok:
s védelembe vételre
megelozod partfogasra
ideiglenes hatalya clhelyezésre
nevelésbe vételre
csaladba fogadas fenntartasara,
harmadik személynél térténd elhelyezésének kezdeményezésre
csalddba fogad6 gyam kirendelésére
tankételezettsége teljesitésének elémozditdsara
gondozasi helyének megvaltoztatasara
» agyermek utdn jaré csaladi potlék természetbeni formaban torténd nydjtasara

® & & S 9 & »

» Javaslat készitése a veszélyeztetettség mértékének megfelelden. E javaslat iranyulhat a
védelembe vétel kezdeményezésére csalddi potlék természetben torténd nyujtasara,
megelézd partfogas elrendelésére, stlyosabb fokt veszélyeztetettség esetén a csaladbél
torténd kiemelésre (ideiglenes hatalyt elhelyezés, nevelésbe vétel, csaladba fogadas).

o A Csalad-¢s gyermekjoléti szolgdlat altal készitett védelembe vételi javaslatot 3
munkanapon beliil tovabbitja.

» A gyermeket fenyegetd kozvetlen és stlyos veszély esetén a veszély tényét és jellegét
megnevezve telefonon haladéktalanul, majd irdsos formaban javaslatot tesz a hatosag
intézkedésére.

« Javaslafot tesz a csaladi potlék természetbeni forméaban t6rténd nynjtasara, valamint az
ehhez kapcsolédd  pénzfelhasznaldsi terv készitésére, tartalmara, médositdsara,

e A csaladi potlék természetbeni formdban torténd nydjtasanak idétartama alatt
egylUttmiikodik a csaldad- és gyermekjoléti szolgalattal,valamint a kirendelt eseti
gyammal. Az  egylittmiikddés  keretében  tdjékoztatist ad a  gyermek
veszélyeztetettségének alakuldsardl, a megsziintetés érdekében tett intézkedésekrdl, a
csaladi potlek természetbeni formaban nyujtott felhasznalasanak tapasztalatairsl,

» Sziikség szerint kezdeményezi a gyamhivatalnal a csaladi potlék természetbeni formaban
torténd nyvjtasanak feliilvizsgalatat, ennek sordn

o eredményérdl és tovabbi nydjtasanak sziikségességérol,

o szilkség esetén j pénzfelhasznalasi tervet készit, amit megkiild a
gyamhivatal részére,

o r¢szt vesz a gyamhivatali targyalason,

o Az esetmenedzser egylittmiksdik a megeldz8 partfogé feligyeldvel, sziikség szerint
k6z0s csaladlatogatas végeznek kozosen,
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o Tajékoztatja a gydmhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozd koriilményekrol,
egyéni-gondozasi nevelési tervet készit, szervezi a megvalositasat. Az egyéni gondozasi
tervbe bevonja a gyermeket, a csaladot, a Csalad-és gyermekjoleti szolgalatot, a
jelz6rendszeri tagokat és az eset szempontjabol érintett vagy a megoldast segitd
személyeket,

o Drtékeli az egyéni gondozési-nevelesi tervet, szitkség esetén modositja vagy kezdeményezi
4 modositasat. Amennyiben a megvalésitisa a sziil6, illetve a gyermek egyiittmikddése
miatt nem lehetséges, irasban jelzi a gyamhivatalnak, felbivia a gyermek és sziilbje
figyelmét arra, hogy kezdeményezhet mas gyermekvédelmi intézkedést., Ennek
bekovetkezésekor javaslatot tesz a gyhmhivatal felé. Amennyiben a bevont szakemberek
mulasztdsa miatt nem valosult meg, frasban jelez a gyAmhivatal felé,

o A csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében segiti a csaladba torténd
visszahelyezést vagy a csalddba fogadast. Ezen feladatokat az esetmenedzser végzi az
4ltala készitett egyéni gondozasi-nevelési terv alapian.

» A csaladjaba visszahelyezett gyermek esetében utogondozas elrendelése eseten segiti a
gyermek/ek beilleszkedését a csaladi komyezetbe, egyuttmikddik a gyermekjoléti
szakszolgéltatast ny(jto intézménnyel.

2.} Egvéni és csoportos specialis szolgaltatasok bemutatisa:

e Szocidlis diagnozis készitése a csalad szocidlis helyzetének atfogd vizsgalata altal az
1993.6vi 111 térvény 64. §. (8) bekezdeése értelmében biztositia.

o Utcai &5 lakdtelepi szocidlis munka nyhjtdsa, mely célja a magatartasaval, testi, lelki,
értelmi fejlédését veszélyezietd a szabadidejét az utcan to1t6, kallodo, csellengd fiatalok
specialis segitése. Informacick gyQjtése a kozpont szakemberei 4ltal a célcsoport
szabadidé eltdltése, magatartas, viselkedésbeli szokasair6l, melyek ismeretében hatékony
segitd program szervezheto.

o Kapcsolattartdsi iigyelet és keretében nynjtott kizvetitdi eljdrds 4ltal olyan semleges
helyszin biztositasa, ami alkalmas a taldlkozasra, egytttlétre. A szolgaltatas
igénybevételét dnként, hatésagi kdtelezés nélkiil Kkérék szamara, valamint a gydmhivatal
kezdeményezésére gyermekvédelmi kozvetitsi eljaras (medi4cio) nydjtasa.

Minden gyermeknek joga van a csaladjaval kapesolatot tartani akkor is, ha az 6t gondozd
feln6tt a kapcsolattartisra jogosult személlyel nem tud a kapesolattartds mikéntjérsl
megallapodni, amennyiben az a gyermek érdekével nem ellentétes.

A kapesolaitartdsi tigyelet Sfunkcidja, hogy a pyermek szdmira minél konfliktus-
mentesebbé tegye a kapesolattartast az arra jogosult személlyel,

A kapcsolattartas igénybe vehetd onkéntesen, gydmhivatali vagy birosgi dontés alapjan.
A szolgéltatas igénybevételének feltétele minden esetben (akér dnkéntesen, akar jogerds
hatérozat alapjan) a ,nulladik” talalkozas, melynek célja a felek részletes tdjékoztatdsa a
szolgaltatasrol, a hézirend ismertetése, annak tudomésul vétele ¢s az intézményi keret-
megéllapodas megkdtése.

Amenfiyiben a ,nulladik” taldlkozds megdllapodassal zarul, igénybe vehetd  a
kapesolattartasi tigyeleti szolgiltatas, cllenkezé esetben a felek konfliktuskezeld
szolgaltatast - medidciot - vehetnek igénybe a megéllapodas létrejottének elésegitése
érdekében.

A kapesolattartasi figyelet keretén belill, a kapcsolattartas megvalosulds érdekeben
kézvetitdi  eljards nyajthatd, mely eldsegiti a kapesolattartés megvalosuldsat. A
medisciora akkor keriil sor, amikor a felek kozvetleniil mar nem képesek megegyezni
egymassal, nem képesek eredményesen kommunikalni, ezért egy harmadik, partatlan,
kiilsé személy, a mediator segiti ket a megoldas kidolgozasaban. (pl. kapcsolattartasi
probléma, vagyommegosztas, gyermekelhelyezés, valasi xonfliktus €s generacios
konfliktus).
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o Kdrhdzi szocidlis munka: A kérhazi szocidlis munka célja : a korhazi védéndvel vals
egylittmiikddés keretén beliil a valsdghelyzetben 16v8 vérandés anya &s gyermekének
segitése, a gyermekbantalmazas elhanyagolas észlelése esetén az 1997. évi XXXL
torvény 17. § (2) bek. szerinti intézkedés megtétele. Egylittmiikddési megéllapodas
kdtése a korhdzzal. Ha a kérhdzi szocidlis munka helye, valamint a gyermek tényleges
tartézkodasi helye kiilonbozé csalad- és gyermekjoléti kozpontok ellatasi teriiletén
taldlhatd, a kérhazi szocialis munkat vegzh csaldd- és gyermekjoléti kdzpont értesiti a
tartdzkoddsi hely szerinti csalad- és gyermekjoléti  koézpontot a gyermek
veszélyeztetettségérdl.

» Készenléti szolgdlat: a nyitvatartasi idén kiviil felmeriild krizishelyzetekben torténd
azonnali segitségnydjtds, tandcsadds vagy tdjekoztatds nyGjtdsa. A készenléti
szolgdlatot oly modén kell megszervezni, hogy a készenlétet elldté munkatérs
szakszer(i segitséget tudjon nydjtani a telefondl szémara, A készenléti szolgalat
munkatdrsdnak rendelkezésére 4llnak a lelki segély szolpalatok és mas fontos
telefonszamok.

e Jogi tijékoztatdsnyijtis. A szolgiltatas heti két alkalommal érhetd el Kisvérda, Bocskai
it 33/D. sz. alatti éptiletben hétfén és szerdan 15.00 6ratél. A szolgaltatds igénybevétele
az tgylelek szaméra a jaras szintjén téritésmentesen elérheté,

* Pszicholdgiai tandcsadds. A tanicsadd a Kozpontnal és a Szolgalainal jelentkez6k
szaméra nydjt igény és lehet8ség szerint pszicholégiai konzultdciét, Ennek sordn elvégzi
a pszichologiai explordciét és amennyiben indokolt a megfeleld szolgaltatds felé
delegélja. Igény és lehetdség szerint bekapcsolodik a csalddsegitd és esetmenedzser
kolléghk altal végzett gondozasi folyamatba.  Hatésagi intézkedés esetén jelzi az
esetmenedzsernek  a  kliens vagy csalad megfeleld  egyiittmilkodését  vagy
egylittmilkédésének hidnyat, '

Amennyiben a szolgélat vagy kozpont munkatérsa irdnyitja hozza {igyfelét és
kezdeményezi a tandcsadéson vald részvételt, abban az esetben elfszér a tandcsadd a
csaladsegitével vagy az esetmenedzser konzultal személyesen elsé alkalommal.

o Ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység
Feladata: segiteni a gyermek, a tanulé beilleszkedését, tanulményi kotelezettségeinek
teljesitését, az azt akadalyozd tényez6k feltarasat, a konfliktusok feloldését, a gyermek, a
tanuld veszélyeztetettségének kisziirését, a megoldast segitl szolgaltatdsok mozgdsitdsat,
Az 6vodai ¢s iskolai szocidlis segitd egyeni, csoportos és kozdsségi szocidlis munkat
végez, valamint gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatokat 14t el.

» Szakmai tdmogatds nyijtdsa a jardsban mikdds szolgéltatdst nyajtd csaldd-és
gyermekjoléti szolgdlatok szaméara.

» Szocidlis diagndzis készitése. A kbzpont a csalad szocidlis helyzetének atfogd vizsgalata
alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocidlis szolgéltatdsokat meghatarozd
szocidlis diagnézist felkérésre. A felkérés érkezhet jelzbrendszeri tag, Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat és Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont feldl, A diagnézis készitése
elsésorban az érintett otthonaban torténik, amennyiben ahhoz rendelkezésre 4ll az frasos
hozzéjarulss,

A Csalid- és Gyermekjoléti Szoledlat feladaia:

Az 1997. évi XXXI. tdrvény 39. § (1) bekezdése alapjén a gyermekjoléti szolgéltatds olyan, a
gyermek  eérdekeit véds specidlis személyes szocidlis szolgaltatds, amely a szocidlis munka
modszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsdval szolgdlja a gyermek testi &s lelki egeszsépének,
csaladban t6rténd nevelkedésének elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelbzését, a
kialakult  veszélyeztetettség megszintetését, illetve a csaladjabél  kiemelt gyermek
visszahelyezését.
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Ennck megfeleléen a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat az alabbi 6t 6 teriileten lat el
feladatokat:

1) A gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elGsegitése érdekében:

o Tajékoztatss a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlédését biziositd tamogatasokrol, a
tamogatisokhoz valé hozzdjutas segitése, ‘

o Csaladtervezési, pszichologiai, nevelési, egészségligyi, mentalhigiénés és a Karos
szenvedélyek megelézését célzo tandcsadas, az ezekhez valo hozzajutas megszervezeEse,

e A szocislis valsaghelyzetben 1évé vérandds anydk tdmogatdsa, scgitése, valamint a
csaladok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatasokhoz valo hozzgjutés megszervezese,

o Hivatalos ligyek intézésének segitése,

o Szabadidds programok szervezese.

2) A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében:
o A gyermek veszélyeztetettségét észleld- és jelzérendszer mitkddtetése,
o A veszélyeztetetiséget el6idézo okok feltardsa, azok megolddsdra javaslatok készitése,
o A jelzérendszeri tagok kozotti egyiittmiikddés tsszehangoldsa és megszervezese,
o Tajckoztatds az egészségiigyi intézményeknél miikodo inkubatorokrol, illetve azokba a
gyermek orokbefogaddsdhoz vald hozzdjarulas szandékaval torténd elhelyezésének
lehetdségérol.

3) A kialakult veszélyeztetetiség megsziintetése érdekében:

e Szocialis segitd munka (csalddgondozis) a gyermek problémainak rendezését eldsegitve, a
csaladban jelentkezd miikddési zavarok ellensalyozasa,

e A csalddi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kiilondsen a valas, gyermekelhelyezés €s
kapcsolattartas esetében (tajékoztatas a lakohelyhez legkézelebb esé kapesolattartasi
tigyelet igénybevételének lehetdségerol),

o Sziikség esetén egészségiigyi, szocialis, valamint hatosagi beavatkozas kezdeményezese.

Szocidlis segitémunka (a klasszikus csaldadgondozds) szoros, havi minimum 3 személyes
talalkozast igényld, tervszerlien végrehajtott tevékenység, mely sordn a gondozasi- nevelési
tervben eléirt és vallalt feladatok kivitelezése ellendrizhetové valhat. a csaladsegitok
munkaidejének felét kitoltd tevékenység, mely nagyfokd mobilitast igényel. Torténhet a csalad
ofthonaban, elére egyeztetett iddpontban a Csalad- &s Gyermekjoléti Szolgalat hivatalos
helyiségében valamint a gyermekkel kapcsolatban allo kézoktatdsi intézmeényben.

A kapesolatfelvétel és az egyiittmiikdési forma meghatarozasa utdn, ha szitkséges, a csaladsegitd
elkésziti a gondozési tervet, amely alapjan 6 honap idotartamra feladatokat ir elé a sziilonek, a
gyermeknek és a gyermekkel kapcsolatban allé mas szakembereknek a probléma megoldasa
érdekében. A gondozasi folyamat 6 honapra szol, melyet helyzetérickelés kovet, A
helyzetértékelést a csaladsegitd késziti el, mely soran a sziilovel/ torvényes képviseldvel kdzdsen
meghatarozott feladatok elvégzésének sikerességCt, a probléma megoldasa érdekében tett
erdleszitések megtériilését és a pozitiv iranyu valtozasokat szitkséges szdmba venni. Amennyiben
a helyzetértékelés sordn minden kézdsen meghatarozott cél elérésre keriilt, Ugy az egylittmiikodés
sikeresnek tekinthetd és az eset lezarasra keriil, Ha valamely Kitlizott célt nem sikertllt elérni, vagy
a probléma stlyosbodott, az egylitimikddés tovabbi 6 honapra meghosszabbithato, stlyosabb
esetben hatosagi intézkedés kezdeményezése valhat szitkségesse.

4) A csalddjabol kiemell gyermek visszahelyezése érdekében:
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Szocialis segitdmunkaval (csalddgondozassal) eldsegiteni a csalad gyermeknevelési
korilményeinek megteremtését, javitdsat, a sziilé és gyermek kozti kapcsolat
helyreallitasat.

3) Szocidlis vdlsaghelyzetben 1évd varandés anydk segitése a szocidlis szakma eszkozeivel:

2023.

tajékoztatjuk a vdrandds anyat az 6t, illetve magzatt megillet6 jogokrdl, az igénybe vehetd
ellatasokrdl,

haladéktalanul felvessziik a kapcsolatot a védéndi szolgalattal a koordinalt egyiittm{ikodésen
alapulo szocidlis segitémunka érdekében,

segfitjlik a tAmogatasokhoz valé hozzdjutasban,

tijekoztatjuk a sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallald anyat az orokbe adés
lehetdségeirdl, az brokbefogadast kozvetitd és koordinald szervezetekrdl, valamint az illetékes
Csalad- ¢s Gyermekjoléti Kozpont, Gyamhatésig és Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgédlat
elérhetoségérdl,

a rdszoruld vérandos anyét segftjiik csalddok dtmeneti otthonéban igénybe vehetd ellatasokhoz
valé hozzajutasban.

évben két alkalommal miksdstt egyiitt szolgalatunk vélsdghelyzetben lévé véarandds

anyaval.

Szakmai tevékenység statisztikai adatai 2023 évben az aldbbi tiblizat mutatja:

Szakmai tevékenység | Kisvirda | Fényeslitke | Pitroha Mezéladdny | Ujkenéz | Kékese | Rétkozberencs | Szabolesveresmart
informécid nyijtas 145 201 106 38 21 25 38 30
segitd beszélgetés 439 11 212 12 38 30 29 82
tandcsadas 2717 201 46 3 5
ilgyintézés 546 201 25 27 19 15 84 10
csaladlatogatas 821 129 265 441 159 352 326 348
konfliktuskezelés 15 2 7 3
esetkonferencia/

esetkonzultacié/

esetmegbeszélés 37 1 6 3 6 115 9
kimyezettanulmany

készitése 112 8 11 5 4 19 20 21
adomanykézvetités 18 14 4 8 13 10 14 21
Osszesen: 2410 167 670 537 257 460 633 529

Forrds: Helyi Adatgydijtés
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Mindezeken il az elldtdsokhoz, szolgdltatdsokhoz valé  hozzdjutds segitése érdekében a
esalddsegilo:

Folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
korillményeket és a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatisok iranti
sziikségleteit,

Més személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatsok kozvetitése
érdekében egylittmilkodik a teriileten talalhato szolgaltatokkal, segitséget nyujt a
szolgaltatasok, ellatasok igénylés¢ben,

Segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az 4tmeneti gondozéashoz valo hozzéjutasban, az
4tmeneti gondozést sziikségessé tevd okok megszilntetésében, illetve eldsegiti a gyermek
mielébbi hazakeriilését,

Felkérésre kirnyezettanulmanyt készit,

Egyiittmikodik a Csalad- és Gyermekvédelmi Kézponttal a csaladi potlék természetbeni
formaban torténd nytjtasanak idbtartama alatt (az egylittmitkddés soran tdjékoztatjak
egyméast a gyermek elhanyagoldsabol szarmazd  veszélyeztetettség alakulasérol, a
megsziintetés érdekében tett intézkedésckrdl €s a természetben nyhjtott csaladi potlék
felhasznalasénak tapasztalatairol),

Segiti a nevelési- oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatainak ellatasat,

Segiti a klienst a Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont specialis feladataihoz valo
hozzajutasban (jogasz, pszichologus, csaladterapeuta, hatralékkezelési szolgaltatas igénybe
vétele),

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont felkérésére kézremiikodik a  gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartoz6 hatosagi intézkedés alatt all6 gyermekek egyéni gondozasi-
nevelési tervének elkészitésében,

Biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

Sziikség esctén kezdeményezi 1j ellatésok bevezelését a teleplilési dnkorméanyzatnal,
fenntartonal,

Szolgaltatasokat kézvetit és szervez a csalad és a gyermek szamara.
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A szolgaltatas célesoportja:

Szolgalatunk célcsoportja az ellatasi teriileten 616 18 év alatti gyermekek, fiatalok illetve
csalddjaik.

Veszélyeztetett az a gyermek, fiatal, akinek a személyiségfejlddését valamilyen kdrosodis
fenyegeti az én fejlédésben, a szocializécidban, a magatartasban, az ért¢korientaciokban, az
igényszintben, az aktivitdas vonatkozasdban. A veszélyeztetettség hatterében allhatnak anyagi,
cgészsegligyl okok, a gyermek személyiségébol adédé problémak, kérnyezeti okok (pl.:
diszfunkcionalis csalad, csaldadon kiviili negativ hatasok, erkolesi fejlodést veszélyeztetd
kérnyezet, fizikai kérnyezet- lakhatési problémak, elégtelen lakékdrnyezet).

A veszélyeztetett gyermek viselkedéses megnyilvdnuldsai, timetei, elsforduls problémakerik:
» Agressziv viseltkedés, :
* Kortarskapesolatok zavarai,

Koraérett viselkedés/ regressziv viselkedés,

Feltiinden készséges viselkedés,

Empétia hidnya,

Bizalmatlansag, félelmek,

Passzivitas,

Teljesitményzavarok,

Alvészavarok,

e Evészavarok,

o Ejszakai gybavizelés,

» Depresszio.

* & 8 o s @

A veszélyeztetettség ardnyszimainak alakulasit az alibbi tablizat mutatja a Csalad-és
Gyermekjéléti Szolgalat ellitasi teriiletén 2020-2023. években:

Telepiilés 2020 2021 2022 2023
Kisvarda 32 94 55 43
Fényeslitke 30 22 18 32
Kékese 42 17 52 23
Szabolcsveresmart 27 30 27 11
Mezoladany 14 36 35 18
Ujkenéz. 30 40 39 15
Rétkizberencs 69 81 78 34
Patroha 63 21 22 62

Forrds: Helyi Adatgyiijtés

Az adatok azt mutatjdk, mennyi esetben érkezett az évek sordn sulyosan veszélyeztetett
gyermekrdl jelzés az intézményhez.

Csaladi Bilcsidde
A Csaladi Boles6de a csaladban nevelkedd gyermek sziméra nydjt életkoruknak megfeleld
nappali feltgyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatést.

A Csaladi Bileside ellatasi teriilete:
Kisvarda véros, Anarcs, Doge, Gyulahdza, Kékcse, Mezéladany, Pétroha, Szabolesbéka,
Szabolesveresmart, Ujkenéz kozigazgatasi teriilete.
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A Csaladi Bolesdde célja:

A gyermek Csalad Boles6dében torténd elldthsa révén lchetbség nyilik arra, hogy a szilld
munkahelyet 1étesitsen, alkalmi munkat véllaljon, képzésben, atképzésben vegyen reszt.

A Csaladi Boleséde kortérsakkal valo ismerkedést és jatékot kinal, és felkésziti a gyermeket az
ovodai kozosségbe torténd beilleszkedésre és dnallosdgra. A Csaladi Bolcsédébe jard gyerekek
kétetlenebbiil, felszabadultabban viselkednek idegen helyzetekben, kénnyebben illeszkednek be 0
kozdsségekbe, mint otthon egyediil nevelt tarsaik. A Csaladi Bélesddében az alacsony létszam
révén tobb lehetdségiink van egyéni banasmaodot alkalmazni. A beszoktatd sziildk lathatjak, hogy
ez a lehet6ség inkabb csaladias, mint intézményies.

2023 évben a megndvekedett igények miatt egy 1j Csaladi Bolcstde is megnyitasra is kertilt, igy
mér a Lovacska és Katica Csaladi Bolesédék fogadjak a gyermeket az ellatasi tertiletrdl.

Futurobi Oko- Jatszéhaz

Az 1997, évi XXXI. torvény 44/D. §-a szerint: alternativ napkozbeni ellatas — jatszohaz.

A jatszohdz olyan ellatasi forma, mely a szild ¢s a gyermek kapesolatat erdsiti, a gyermek
szocializaciéjat tamogatja, valamint egyéb szabadidds €s prevencios szolgaltatas nyujt.

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 51/R §-a értelmeben az alternativ napkozbeni ellatas
szervezése killondsen azokban az id8szakokban indokolt, amikor a ¢vodai, iskolai napk&zi nem
miikodik, vagy azok nyitvatartasi idejében, illet6leg azon tal igény jelentkezik a gyermekek
feliigyeletének és egyiittes foglalkoztatasanak, fejlesztésének biztositésara, tovabba amikor nines
tanitds az iskolakban.

A jatszéhadz célja:

- a gyermek egyéni szilkségleteit figyelembe vev egylitles jatszas lehetdsége a sziilovel, a kozds
jaték orome, a deriis [égkor biztositdsa,

- kreativ cszkozok segitségével a gyakorlatban sajatitsa el a kornyezet és emberek kozotti
egylittmitk§dést a gyermek,

- a gyerekbarat, biztonsagos kornyezet €s a személyiség harmonikus fejlodéséhez szikséges
foltételek biztositasanak eredményeként a mindségi kisgyermekgondozas a hatranyos helyzetl
csaladok gyerckeinek szocializacios hatranyainak lekiizdése,

- a kisgyermek napkdzbeni ellatdsanak biztositaséval jelentdsen cstkkenteni lehet a gyermek
szocializacios hatranyait

- a gyermekek ¢s a felndttek egyiittlcte foglalkozasokon, a kozos tanuls élményénck biztositasa,

- az érdekl6dés kialakulasanak, fennmaradéasanak, ersodésének, az érdeklbdési kor béviilésének
segitése,

- a gyermek ¢letkoranak, érdeklddésének megfeleld tevékenységek lehetbségének biztositsa,

- a gyermek igényeihez igazodd kozds tevekenyscg soran élmények, viselkedési és
helyzetmegoldési mintdk nyujtasa,

- az 6n4llo aktivitas és a kreativitas timogatdsa,

- a gyermek tevékenységének tamogato-batoritd odafigyeléssel kisérése, megersitése, az
nkifejezés lehetdségeinek megteremtése az egyes helyzetekben.

A kisgyermekes sziil6knek helyet és alkalmat biztositunk arra, hogy a hétkéznapokban
valtozatossagot tudjanak bevinni életvitelitkbe. A jatszOhaz kinalta szolgaltatds keretében
lehetdségik nyilik tovabbi kisgyermekes anyukékkal/apukékkal kapesolatot teremtent, baratkozni,
ezaltal szinesfteni a megszokott napokat.
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Bélesddel ellatas

A Nyiregyhézi Egyhdzmegye fenntartaséban miitksdd Szent Miklos integralt Szolgaltaté Kozpont,
mint intézmény két telephelyen biztositja a bislesidei ellatast:

- Szent Mikios Integrdit Szolgdltaté Kozpont Bolesbde
4600 Kisvarda, Tompos uti Itp. 1/B.

2020, julius 01. nappal, a Nyfregyhdzi Egyhdzmegye fenntartdsaban onalléan mitkods Szent
Miklés Integralt Szolgaltaté Kozpont 6ndllé szervezeti egysége.

Férbhelyek szdma: 68 f6, melybdl 6 {6 sajdtos nevelési igényi.

Miukédé gyermekesoportok szama: 6

- Szent Miklds Integrdlt Szolgditaté Kozpont Szent Gyorgy Gordghatolikus Bolcséde
4600 Kisvarda, Rakoczi utca 2.

2015. januar 8-4n Kocsis Fiilop, a Hajdudorogi Egyhazmegye piispske megalapitotta Kisvardéan a
Szent Gybrgy Gordgkatolikus Boleséde intézményt. A szakképzett dolgozdk a gyermekek testi,
ertelmi, érzelmi és lelki fejlodését igyekszenek biztositani, s ebben segiti dket egy megbizott lelki
vezetd is. Az 4j esztétikus épiilet pedig nemesak a gyermekek szémara nyljt motivald kérnyezetet,
hanem harmonikusan illeszkedik a kisvardai belvaros utcaképébe.

Féréhelyek szama: 52 £6.

Miik$dd gyermekcesoportok szama: 4

2022-ben keriilt 4taddsra a Harmatcsepp Reformatus Boleséde. Az intézmény a varos olyan részén
talalhato, ahol a lakékéryezet is a gyermekek érdekeit szolgdlja: Kisvarda kertvarosias részében,
nagy parkkal, XXI. sz4zadi jatszoudvarral varja a gyermekeket.

Napjainkban bdviilt a kisvardai bolesddék kore, hisz megnyilt a Szent Laszlé Katolikus Boleséde.

A BolesOdek elldtdsi teriilete Szabolcs-Szatmér-Bereg megye és minden gyermek eldtt nyitva all,
fiiggetlen attél, hogy milyen felekezethez tartozik.

Az ellatandé célesoport jellemzéi

A gyermekek védelmérdl ¢s a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lo 1997. évi XXXI, torvény 42. §-a
szerint:

- A bdlcstdei ellatas keretében — ha e torvény kivételt nem tesz — a hirom éven aluli gyermekek
napkozbeni cilatasat kell biztositani.

- Bolcstdei ellatast biztosithat a bélesdde, a mini béleséde, a munkahelyi bdles6de és a csaladi
bélesade.

- Bolesidei elldtas keretében a sajatos neveldsi igényfi gyermek, valamint a korai fejlesztésre és
gondozasra jogosult gyermek nevelése és gondozasa is végezhetd.

A Bilesédék teriileti elhelyezkedése:

A gyermekek napkozbeni ellatésat felvallalé Bolcsddék a Kisvardai Jaras sz¢khelyén, Kisvarda
varosban taldlhat6. A telepiilés kozpontjdban kertilt kialakitdsra mindkét Boleséde, s igy kénnyen
megkdzelithetd gyalogosan, tomegkozlekedési eszkézzel, de az autéval érkezdk részére is
biztositott a parkolasi lehetdség.
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Sajatos nevelési igény (SNI)
A 4600 Kisvarda, Tompos uti ltp.1/B. szam alatti telephelyen miikadd Bolesdde biztositja az SNI
gyermekek gondozasat, nevelését.
A 15/1998.(IV.30). NM rendelet 35.§ (1) Ha a bolestdei ellatast nydjto intézmény, szolgéltato
sajatos nevelési igényti, illetve gyogypedagdgial tanacsaddsra, korai fejlesztésre és gondozasra (a
tovéabbiakban: korai fejlesztésre és gondozdsra) jogosuli gyermek napkozbeni ellatasat biztositja a
gyermek bolestdei nevelésének gondozdsédnak megkezdését kdvetd legalabb harom honap
elteltével
a) a bolesddében és minibdlesddében-az intézmény orvosanak, gyogypedagogusanak,
valamint a csalad-és gyermekjoléti koézpont munkatérsinak véleménye alapjan-az
intézmény vezetdje a szilldvel egyiitt értékeli a gyermek beilleszkedését, €s dont a gyermek
tovabbi nevelésérdl, gondozasrol.
Az ellatas igénybevételének médija
Az 1997. évi XXXI. torvény. 31.§ (1) bekezdése értelmében, a személyes gondoskodas
igénybevétele — ha a térvény masként nem rendelkezik — dnkéntes, az ellatast igényld kérelmére
torténik. Cselekvoképtelen kiskort kérelmét térvényes képviseldje terjeszti eld.
A (2) bekezdés értelmében, ha a gyermek védelme az ellatds onkéntes igénybevételével nem
biztositott, a torvény az ellatas kotelezd igénybevételét elrendeli.
Védelembe vétel csetén a gyamhatosag kotelezi a sziilét, hogy folyamatosan vegye igénybe a
gyermekek napkdzbeni ellatasat /Gyvt, 68. § (3) bekezdés a) pont/.
A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 42. § (1) bekezdése értelmében a gyermek bolesddébe (6rténd
felvételét a sziild hozzdjarulasaval kezdeményezheti: korzeti védond, hazi gyermekorvos, vagy
haziorvos, a csalad és gyermekjoléti szolgdlat, a gyamhatosag is kezdeményezheti.

Az 1997 .évi XXXI. torvény 43.§ (3) bekezdése alapjan a bolesbdei felvétel soran elényben kell
részesiteni:

a) — ha a gyermek sziiloje, mas torvényes képviselsje a felvételi kérelem benyvjtasat
kovets 30 napon belill igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb
jogviszonyban 4ll —

aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
ab) a hdrom vagy t5bb gyermeket neveld csaladban €16 gyermeket,
ac) az egyediilallo sziils ltal nevelt gyermeket, s

b) a védelembe vett gyermeket.

 gyermekvédelem;

A Gyermekvédelmi trvény tilkrében Kisvarda Viros altal nyujtott alapellatasi formékat az alabbi
tablazat mutatja be.

Gyermekjoléti Csatad és Gyermekjoléti Szolgalat .
szolgaltalas Csalad és Gyermekjoléti Kozpont Biztositott
Gyermekek Bolesdde Biztositott
napkdzbeni Csaladi bolcstde Biztositoft
ellatasa Ovoda Biztositott
Iskolai napkozi Biztositott
(,Jyerme'kek Helyettes szitlé (Csalad és Gyermekjoléii .
atmeneti . Biztositott
. Szolgalat)
gondozdsa

Forrds: Helyi Adatgy(ijtés
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Megallapithato, hogy a telepiilésen a gyermekek védelme helyi ellatérendszerének kiépitése és
mikodtetése megtértént.

Megallapithatd, hogy a telepiilésen a gyermekek védelme helyi ellatorendszerének kiépitése ¢s
miikodtetése megtoriént,

A bolesddei ellitas, csaladi napkozi és a helyettes sziiléi hdlozat mikodtetését az Onkorméanyzat
Kisvérdai Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpont Gtjan biztositja.

Az bvodai nevelés a varosban a Kisvérdai Egyesitett Ovoda tjan biztositott. Az évodai egyseég 5
tagovodaban, 15 csoporttal mitkédik és jelenleg 303 gyermek nevelését biztositja.

A Kisvardai Tankertileti K6zpont fenntartdsaban hérom iskolai napkézi biztositott: a Somogyi
Rezs6 Altaldnos Iskola, a Teichmann Vilmos Altalanos Iskola és a Vari Emil Altalanos Iskola
Varosunkban hdrom egyhdzi fenntartast intézmény is miikodik, ahol a gyermekek napk&zbeni
ellatdsa igénybe vehet6: Varday Kata Reformatus Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium,
Szent Gyorgy Gordgkatolikus Ovoda és Altalanos Iskola, Szent Laszlé Katolikus Gimnazium,
Technikum, Két Tanitasi Nyelvli Altalanos Iskola, Kollégium és Ovoda,

8 krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok
Krizishelyzetben az érintett célcsoport a telepiilésen az adott szolgaltatékhoz fordulhatnak:

Kisvardai Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont,

Szent Miklés Szolgaltatdo Kozpont,

Védonoi Szolgalat,

Haziorvosi Szolgdlat,

Kisvardai Jardsi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly,

Nevelési Tanacsado,

Polgarmesteri Hivatal illetékes osztalyai

a telepiildsen miikddo civil szervezetek, nevezetesen: Maltai Szeretetszolgalat,
Véroskereszt, Rotary Klub,

torténelmi egyhazak.

h) egészségfejlesztési, spori-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzdférés,

Az oktatasi intézményekben az oktatés-nevelés része a testnevelés, igy a kozoktatasban részesiildk
mindegyike részére biztositott a sportolés lehetdsége. A varosban egész évben szamos rendezvény
kertil megrendezésre, melynek szerves részét képezik a sportprogramok, pl.: Egészséges életmodra
neveld hétvége — keretében: ,,Fut a Varda”, Tancgéla, stb.

Lehet6ség van a rendezvények keretében a varosban miiksdd egyéni sport oktatok, sportklubok
bemutatkozaséra, népszeriisitésére, melynek célja a sport sokoldalisdganak bemutatdsa, a sport
megszerettetése €s fontossga az egészség életmdd vonatkozasaban.

Hagyomény6rz6 jelleggel megszervezésre kerlilnek a ,Foci nyér” elnevezési egy hetes sport
tabor, valamint kiillénb6z6 Gsz6 —és tanc taborok.

i) gyvermekétkezietés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A kozétkeztetést hdrom féz8konyhéval latjuk el. Az egészséges taplalkozas a gyermckek
megfelelé fizikai fejlddésén til a koncentralé képességiikre, képességeikre és viselkedésiikre is
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pozitiv hatdssal van. A kozétkeztetési cllatasnak az egészség megdrzését, illetve a betegség
megel6zését is szolgdlnia kell. Komoly feleléssége van a kozétkeztetSknek, ha figyelembe
vessziik, hogy napjainkban a gyermekek 30-40 szézaléka talsalyos. Az iskolai — ¢és egyéb
intézményi - kozétkeztetés jelentds szerepet tdlthet be a gyermekek helyes taplalkozasi
szokésainak kialakitasaban; nemesak az élettani szitkségletnek megfeleld energia-, tapanyag-
osszetételll, és jellegli étkezés biztositasa révén, hanem az egészségtudatos magatartassal
kapesolatos ismeretek bovitésében is. Egyes felmérések szerint a didkok nem mindig nyitottak a
valtozatosabb étrendre, ételekre. Amennyiben a helytelen fogyasztasi szokasok nem valtoznak,
akkor az iskolai menza is sikerteleniil fog kindini egészséges, vitaminokban és rostokban gazdag
ételeket. Az iskolanak ellensalyozé hatésa is lehet az otthoni, esetenként helytelen taplalkozasi
szokasokkal, valamint a gyermekek onallé vasérlasi déntéseivel szemben. Mivel az étkezési
szokasok gyermekkorban alakulnak ki, mar az évodaskoru gyermekeknél el kell kezdeni a
taplalkozasi szokdsok helyes irdnyba t6riénd alakitdsat.

A hétvégi étkeztetés tekintetében egy kiemelt csoport részesiil, az AJTP programban résztvevl
gimndziumi tanulok. A program eldirdsa szerint a tanév soran meghatarozott szamd hétvégi
program lebonyolitdsa sziikséges, mely soran a gyerekek teljes elldtasba részestilnek, napi
haromszori tAmogatott étkezdssel.

Kiemelt figyelmet forditunk tovabba Kisvarda Véros ¢letében jelentds szerepet jatszo sportolok
étkeztetésében, melyhez a sportegyesiilet altal alkalmazott, specializalt dietetikus szakember allitja
5ssze a meniit. Az utdnpdtlas — iskolds kord — sportok egyéb specialis ¢étrendet kapnak. Ezen felil
a kiemelt tehetségek (TALENT ) csoport tagjai részére , akik a tobbi sportolotdl killonbozd,
egyénre szabott, specialis étrendet biztositunk.

J) eltérd kultirdjil, vagy a hdtrdnyos és nem hatrdnyos helyzetii gyermekesoportok kozitti
programok;

A varosi programok szervezése soran minden esetben cél, hogy a lehetdséget minden tarsadalmi
vétegbdl érkezd fiatal, gyermek ki tudja haszndlni

k) hdtranyos megkiilonboztetés, az egvenlé bdandsmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyijtasakor,

Onkormanyzatunkhoz eddig nem érkezett semmilyen jelzés azzal kapcsolatban, hogy hatranyos
megkiilonboztetés, vagy az egyenld bandsmod kéveteiményének megsértése valosult volna meg
kozséglinkben.

) elényben részesités, hdtrdnykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok az elldtérendszerek
keretein bellll.

A pozitiv diszkriminacio elve ezen a teriileten is tetten érhetd varosunkban, mivel az
Onkorményzatunk és intézményei is torekszenek a problémak megoldasara, a hatranyos helyzetl
és roma csalddok segitésére, kiemelt figyelmet forditva a gyvermekekre.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossiaggal ¢lo
gyerckek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlisége

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetdi, valamint sqjdtos nevelési igényil és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk ovodai,
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iskolai elldtdsa, a kiznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejlesztd
programokra valé eljutds modja, lehetéségei;

Tabla:4.4.-es 4 db tgbla

4.4. a) 1.szému tablazat - Hétranyos és halmozottan hatranyos helyzet(l dvodas gyermekek
Gvodaba befrt Hatrdnyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatrdnyos helyzetii hétrinyes helyzet( dvodas
{gydgypedagéglai | évodas gyermekek szdma gyermekek
Ev nevetéssel egylitt) {gydgypedagdgiai ardnya az 6vadas
(15 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)| gyermekeken beliil {T$ 093}
F& Fd %
207 635 i 78 12,28
2018 645 72 f 11,16
2019 632 16 2,53
2020 639 11 1,72
2021 601 19 3,16
& F
2022 n.a na. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4, a) 2. szamu tébldzat- Hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetii ltaldnos iskolai tanuldk
Hatranyos és halmozottan hitranyos | Hatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzet( hétranyos helyzeti
tanuldk szamaa dhtaldnos iskolai tanuldk szdma tanulék ardnya az
Ev nappali oktatdshan (gyégypedagdgiai oktatdssal egyiitt) altaldnos iskolal
{TS 094} tanuldkon beliii (TS 095)
Fé F& %
2017 n.a. 196 10,03
2018 n.a. 201 10,30
2019 na. 67 3,45
2020 n.a. 61 3,24
2021 n.a. 52 2,88
2022 n.a. n.a. n.a.
‘Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézmé nyi adatgy(ijtés
4.4. a} 3. s2éml tdbldzat - Hatrdnyos és halmozottan hitrényos helyzet a kdzépszint(d oktatdshan
Hitrényos és Hétrinyos és halmozottan Hatrényos s halmozottan hitrényos Hitranyas és halmozattan hstrdnyos Hitranyos és Hitrinyos és
halmazottan hitrinyos helyzetl helyzetd sxakkﬁ:éplsk:lgi lm:uldk helyzeti seakkSzéplskolal tanulik hatmozottan hitrdnyos halmozottan hitrdnyas
N . és hitrdnyos helyzetd szakiskalai és helyzetdl tanuitk
hétrdnyos helyzetd tanulék ardnyaa &5 hitranyos helyzet( szakiskolal és Készségejlnsrté Iskolal tanuldk ardnga a helyzetd szakgimndelumi ardnya a szakglmnziumi
Ev gimnaziunt tanulék Sziuem] Ik kdszséglejlesetd hk:l:l tanuldk szima a sanulék sedmdhor vissonylta lam;lslﬂlc;;éma sl thon heltl
stdma (75096} belil (T5 057) nappafl oktatdshan {T5 638) (15 098) {75100 {15 101}
] % 6 % F§ %
2017 [ 178 13 414 44 115 19
2018 127, 9 390 50 136 21
2019 72 5 141 20 72 1
2020 68 5 na. n.a. na. na.
2021 59 E] na. na, n.a, na,
2022 ma. n.a. na. na, LEN mna,

‘Forrds: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 4, szamQ tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megéllapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és héatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoriva vélt gyermekek | nagykordvé valt gyermekek szdma
szédma (TS 114) {15 113)
& {1}
2017 83 210
2018 99 211
2019 89 184
2020 71 146
2021 81 154
2022 79 111

Forras: TelR, KSH Tstar

Ovodaink befogadd kérnyezete — valamennyi gyermeket egyéni kiilsnbségekkel, egyéni fejlodési
ttal és {itemmel rendelkezé személyiséghként neveli. A Pedagogiai program €pit a kompetencia
alapt 6vodai programcsomagra, amely j6 megoldést kindl, és egyenlé hozzaférést biztosit minden
gyermek szamara, igy egyéni igényekhez igazodo nevelésben részesiilhetnek.

A gyermekek esélyegyenl6ségét szolgalo intézkedések:

- Az egyenld banasmod kévetelménye és az esélyegyenl8ség eldmozditasa akkor valosulhat
meg, ha minden gyermek részére biztositjuk, az emberi méltdsaghoz valo jogat.

- Minden dolgozé feladata, hogy az éltala ellatott gyermek hozzdjusson minden olyan
szolgaltatashoz, amely ahhoz sziikséges, hogy személyisége harmonikusan fejlodjdn.

- Az egyéni banasméd kovetelményét érvényesiteni kell:

- agyermeki jogok gyakorlasa soran

- afelzarkoztatas, egyéni fejlesztés vagy tehetséggondozas sordn

- a gyermekcsoportban torténd elhelyezéskor

_ Kapesolattartas a véddnokkel és a Kisvarda Varos Roma Onkormanyzataval a vérosban €16
HH és [THH csaladok megismerése érdekében.

- Fls6bbség biztositdsa beiratkozasnal, ha az ovoda kdrzeiébe tartozik a gyermek.

- Szoros kapcsolat kialakitdsa a sziilovel egyéni beszélgetések, a gyermek sajatos
helyzetébdl adodo feladatokrdl, allapotanak elfogadasardl, fejlesztésérol.

- Korszerii pedagogiai modszerek megismerése, alkalmazasa, differencialds, zene, mozgas
felhasznélasa.

. Szakmai tovabbképzéscken valo részvétel melyek az esélyegyenldség megteremtését
segftik.

- Az EFOP- 3.1.5-16-2016-00001 ,,A tanuléi lemorzsolodéssal veszeélyeztetett intézmények
tamogatasa kiemelt projekt keretében vallalt feladataink megvaldsitiasaval a fentiek
elosegitése. / Pedagogiai Program 115. o.

A Kisvardai Egyesitett Ovoda kiemelt feladatanak tekinti a HH, HHH, SNI és BTMN-es
gyermekek esélyegyenidségének, szegregaciomentességének, szocializdciojanak, ¢&s egyéni
képességfejlédésének biztositasat, elésegitve az 6vodaba, majd késébb az iskoldba vald
beilleszkedéstiket. Azon munkalkodunk, hogy a gyermekeket képességeikhez meérten, min¢l
magasabb fejlettségi szintre juttassuk el.,, /Pedagdbgiai Program 67.0.
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A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek személyiségfejlesztése komplex egytittmiikédés
forméjaban valésul meg. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekeknél — HH, HHH, SNI, BTMN -
tervezett dvodapedagogiai tevékenységgel, egyéni és mikrocsoportos fejlesztés megvaldsitisaval
csOkkentjik a hatranyokat, illetve az adott problémak korrekcidjahoz egyénre szabott fejlesztést
valésitunk meg, a megfeleld szakemberek bevonasdval. Az sajatos nevelési igényll gyermekek
specidlis fejlesztését, a Csigahaz Korai Fejleszté Kozpont latja el, megbizasi szerz6dés keretében.
Aktiv szakmai kapcsolatot tartunk fent a gyermekjoléti, a védéndi szolgalattal, valamint a
Pedagégiai Szakszolgalatokkal. Intézményen belil, minden tagintézményben, differenciald —
fejlesztd, nyelvi — fejlesztd, - ovodapedagégusok foglalkoznak a részképesség gyengeséggel
kiizd6 gyermekekkel.

2018-ban az EFOP 3.1.5 | A tanuléi lemorzsolodassal veszélyezteteit intézmények tamogatdsa ,,
kiemelt projekt keretében, olyan intézményi innovaciok keritltek kidolgozésra, bevezetésre,
mellyel segitjik a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek . /I, HHH, / lemorzsolédasdnak
csokkenését. llyen példdul a Sziilék akadémiaja, vagy az Ovodanyitogaté program,

b) a kizneveléshez kapcsoldds kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra Juté
gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szdma stb.)

4.4.2. s2amii tiblgzat - Gvodal nevelés adataj

Ovodal
gvermekesaportok Ovodal férhelyek| Ovadal feladatelldtds] Gvoddbabefrt Bvodal ) Gybgypedagdplal Eay dvodal
3-6 éves kord szdma helyek szdma BY kek széma gydpypedagog ktatdshan részesiils
szdma -~ N . gyermekesoportra
gyemekek avoedagdgial {gybgypedagdpia {eydEypedagbgiat {evdayp gyarmekeseportok | dvadds gyermekek széma {utd gyermekek
By szdma . EY ]::: te B ﬁgu 1 neveldssel egyiitt} neveléssel egyitt) neveléssel egyiitt) sedma az integraftan oktatott SNI szénfl(is aa9)
- :mgv {15 090) (¥s088) {Ts087) {75 086) gyermekek nétkal (TS 091)
fé dh b db i db 5 f§
2017 na. 28 830 8 635 ] 0 23
2018 na. 2 830 3 645 f o o 23
2019 na, 27 804 B 632 [ e 23
2020 na. 26 770 7 539 0 a 25
2001 n.a. 25 770 7 501 0 0 2
2022 n.s. ma. na, ma. na, na. n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés

4.4.4. sz2ém tabldzat - Altaldnos iskalak adatai: osztélyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatsst helyek

Az dltaldnos iskolai Az dltaldnos iskolal | Altaldnos Iskolai feladat- Egy dltaldnos iskolai , et ex
. . ; o Mas telepiilésrét bejaré
osztalyok szama a osztélyok szdma {a elldtast helyek szdma osztdlyra juté tanulék &ltalénos iskolal tanul sk
gybaypedagdgial gy6gypedagégiai (gyogypedagdgiai szdma a nappall oktatasban
. . ardnya a nappali oktatésban
Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatdssal egylitt) {eydeypedagdgial oktatdssal (TS 084)
oktatdshan) (TS 080) {15081} (TS079) egyiitt) (TS 082}
db db db & %
2017 0 92 8 21,25 32,99
018 [ 0 91 8 21,45 34,63
2019 0 93 7 20,90 37,14
2020 o 90 7 20,91 35,39
2021 0 88 7 20,51 38,78
2022 na. n.a. na. n.a. na.

Forrds: TelR, KSH

Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
. . 0
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

Fo
2017 222
2018 277
2019 258
2020 276
2021 303
2022 n.a.

-Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hdtrdnyos megkilonbozietés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozolt és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek;

Hatranyos megkiilénboztetésrél és jogellenes elkiilonités nincs tudomasunk szerint az oktatas
teriiletén.

d) az intézmények kizott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések;

Nem rendelkeziink adattal.

e} eldnyben részesités, hdtrdnykompenzalé Juttatdsok, szolgdliatdsok.
Mint minden kiemelt terileten, igy itt is érzékelheté a pozitiv diszkriminéaci6. Minden
kézintézményben dolgozd torckszik a segitségnyijtasra, az Onkorményzat pedig kiemelt
figyelmet fordit a gyermekekre, a fogyatékossaggal élékre és minden hétranyos helyzetli csalddra.

Hatranykompenzalé  juttatdsokkal, szolgaltatisokkal, tandcsaddssal segitik mindennapjaik
megkdnnyitését.
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4.4.6. szamii tablazat - Gyermekjéléti, hatranylompenzél6 szolgéltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhdzat szolgdltatast gyermekjéléti étkeztetésben
rendszeresenigénybe| rendszeresen szolgaltatast részesiilé
kv vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekelk szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (15 112)
F& F6 F& Fé
2017 n.a. in.a. n.a. 189
2018 n.a. n.a. n.a. 211
2019 h.a. n.a. n.a. 248
2020 n.a. n.a n.a. 143
2021 n.a n.a n.a. 96
2022 n.a. n.a n.a. 104

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézmé nyfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémdik beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinksn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A modern életvitelb6l fakadd  problémak:
mozgasszegény életmdd, az internethasznalatanak
veszélyei

A gyermekeket a szabadidd hasznos eltSltésére
szeretnénk  Osztdndzni.  Sportoldsi  lehetdségek
biztositasa. Jatszéterek fejlesztése, varosi szabadidds

letesitmények  bovitése, sportkordk — szervezése,
olvasds népszeriisitése. Eldaddsok szervezése az
internethasznélat veszélyeirdl.

Eltérd kornyezeti kultlirabdl fakadd nehézségek

A roma gyerekek nehezen integrdlddnak az 6vodai

kozosségekbe. A  gyermekek beilleszkedésének
segitése az ovodai ¢és iskolai kézdsségekbe.
Kozbsségépitd jatékok, programok szervezése a cél,
melyben a gyermekek egyformanak érzik magukat,

Csaladi konfliktusok

Csaladterapia, Csoportos szocialis munka

eszkozeinek alkalmazasaval csoportfoglalkozasok,
Eletmdd — klubok szervezése

Szenvedélybetegség

Onismereti  csoportok, drogprevencis, DADA

program,

Szabadidd hasznos eltsltésének hianya

fiatalokat érdekld rendezvények szervezése
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5. A né6k helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A n6k gazdasigi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk korében

Férfiak és ndk megoszlasa az alliskeresdk kozott

Ev nd férfi
2022 273 201
2023 207 207
2024 194 188

Forrds: Helyi adatgyfijtés

{a 3.2.1. tabléval azonos)

5.1.1, szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rdta nemek szerint

5.1.2. szamd tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
lldskeresék (a3.2.3. tabldval azonos)

Nyilvantartott lldskeresdk ardnya az 180 napnél hosszabb . , -
. . . . v . .. N&k ardnya a 180 napon tuli

) dllandé népességben a 15-64 évesek kdrében ] ideje reglsztrals ayilvéntartott

B Ev m“"““ﬁ:::;;‘ aranya | liaskeresékan belil (TS 058)

Férfiak ardnya NGk ardnya Bsszesen
{75033} (TS 034)
% % % % %

2017 4,52 4,29 4,41% 2017 44,24 50,84
2018 4,36 4,45 441% 2018 | 44,3 f 53,22
2019 2,51 2,28 2,40% 2019 42,96 50,42
2020 3,82 2,8 3,16% 2020 43,66 42,58
2021 3,23 3,02 3,13% 2021 57,31 45,41
2022 3,98 3,82 3,50% 2022 45,32 44,97

‘Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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(a 3.2.6. tdblaval azonos)

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd§ sllaskeresk szama

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresék szama dliaskeresdk szdma
Ev (TS 052) (TS 053)

fé Fd
2017 538 69
2018 526 43
2019 277 17
2020 355 26
2021 342 24
2022 417 26

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) nik részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

Nem rendelkeziink relevans informacioval.

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

Ev Alapfoki Kézépfokn Felsdfoki
2022 52 103 19
2023 52 133 22
2024 50 122 22

Forras: Helyi Adatgylijtés

d) hadtrdnyos meghiilonbizietés a foglalkoziatds teriiletén (pl. bérkiilinbség)

Hatranyos megkiilonboztetésrél nines tudomasunk a foglalkoztatds teriiletén.

5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesidel, csaladi napkozi, 6vodai férihelyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaldidbarat munkahelyi megolddsok stb.)

Varosunkban 2011. julius 4-én nyitotta meg kapuit a Kisvardai Csalad —és Gyermekjéléti Kézpont
keretén belil a Lovacska Csalddi Napkdzi. Elsdsorban azoknak a csaladoknak segit, ahol
barmilyen ok miatt nem megoldhaté a gyermek napkézbeni feligyelete. Sajnalatos tény, hogy
korunk életritmusa kevesebb id6t hagy a sziiléknek a nevelésben vald részvételre, ezért ezt a
hianyt potolni kell a gyermek érdekeinek, sziikségleteinek maximalis figyelembe vételével.
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Fontosnak érezzilk, hogy hozzéjaruljunk annak a szociélis biztonsagnak az erdsitéséhez, melyre a
gyermekeknek olyan nagy szitkségiik van.

A Katica Csal4di Bolcsdde a Kisvéardai Egyesitett Ovoda Tordai Uti Tagintézményében, a Tordai
utca 17. szam alatt felGjitott csoportszobéban kapott helyet, ahol 2 6 kisgyermekneveld,
maximum 8 gyermek ellatasat biztositja. Az intézmény rugalmassiga nagyban hozzéjérul ahhoz,
hogy segitse a csaladok és a munkahelyek igényeinek dsszehangoldsdt, hozzajarul a
munkaerdpiacra toiténd belépéshez és visszatéréshez, a lakokornyezetben munkalehetOség
teremtéséhez.

A Hajdudorogi Egyhdzmegye fenntartoként 40 férdhelyes biélesédét inditott Kisvardan 2015.
marcius 1-jétél: két gondozasi egységgel és négy gyermekesoporttal. A férdhely bovitési célok
mellett 15 4 munkahelyet is teremtett a térségben €loknek. A bolestde az alapellatasi feladatain
il szamos nevelést tamogatd szolgéltatdst nyujt: jatszécsoportot kivéan miikddtetni  ¢€s
gyermekfeliigyeletet is vallal, amely szolgaltatdsokat azonban téritési dij ellenében, igény szerint
biztosit. Szerepet kivan véllalni sérilt gyermekek gondozasdban is, terveik kozotl szerepel
tandcsadas, jaték- és eszkozkolesonzés és hétvégi gyermekdeliigyelot megoldasa is. A szakképzett
dolgozok a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és lelki fejlodését igyekszenek biztositani, s ebben
segiti dket egy megbizott lelki vezetd is. Az 0 esztétikus épiilet pedig nemcsak a gyermekek
szamara ny(jt motivalé kornyezetet, hanem harmonikusan ifleszkedik a kisvardai belvaros
utcaképébe.

Kisvarda Véaros Onkorméanyzatanak, korabban elnyert "KAPU" péalyazatanak eredményeképpen,
2015. évben megérkezett Kisvardara a nem csak orszigosan, hanem vilagszerte ritka és népszerli
FUTUROBI ¢és jatszohaza. A leghjabb kisvardai gyermekszintér egy interaktlv multimédias
dkojatszohaz, ahol a gyerekek a kornyezeti ¢s egészségi nevelés részeként, olyan témdkkal cs
jatékokkal talalkozhatnak, melyek kérnyezetvédelmi tandcsokat kozvetitenek, illetve az
egészséges életmddra tanitanak. Mindezt jatékos eszkozokkel, szérakozas kézben.

Az 1997, évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol 42.§-a szerint:
(1) A bolesédei cllatas keretében-ha e torvény kivételt nem tesz — a harom éven aluli
gyermekek napkdzbeni ellatasat kell biztositani.

(2) Bolesédei ellatast biztosithat a boleséde, a mini bélesdde, a munkahelyi bdlestde és a csaladi
bileséde.

(3) Bolcsddei ellatas keretében a sajdtos nevelési igényd gyermek, valamint a korai fejlesziésre ¢s
gondozésra jogosult gyermek nevelése és gondozasa is végezhetd.

Az 1997. évi XXXI. térvény 42.§ (5) bekezdése értelmében a bolesddei nevelési év szeptember 1-
15l a kévvetkezd év augusztus 31-ig tart.

A bolesédei nevelés soran nagy figyelmet fordit az intézmény a szakma szabalyainak mindenkori
betartisara, amivel maximalisan kiszolgalhatjuk a gyermekek ¢s a kisgyermeket neveld csaladok
sziikségleteit és igényeit. Ez a komplex, &sszehangolt munka biztositja a bolcsddés gyermekek
szamara a biztonsagérzetet, és a magas szinvonalt gondozast, nevelést.

A napkozbeni ellatis keretében arra torekszenek, hogy a gyermekek mindenkori sziikségleteit
kielégitsék, az életkori sajatossdgoknak megfelelden nytjtsanak gondozést, nevelést az egy¢ni
banasméd elvét szigorian szem elStt tartva, magasan szakképzett kisgyermekneveld-gondozd
kollégakkal. A Bolcsddében megvalosul a korai fejlesztést igénylé gyermekek intézményi
rendszerben torténd foglalkoztatasa a Kisvardai Pedagdgiai Szakszolgdlattal eredményesen
egyiittmikodve.

Az 1997. évi XXXI. torvény 43.§ (3) bekezdése értelmében a bolcsédei felvétel soran elényben
kell részesitent
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a) haa gyermek sziil6je, més torvényes képviscloje a felvételi kérelem benytjtasat kovetd
30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul egyéh
jogviszonyban 4ll.
aa) arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
ab) a 3 vagy t6bb gyermeket neveld csaladban é16 gyermeket,

ac) az egyediilallo sziild altal nevelt gyermeket, és
b) a védelembe vett gyermeket.

A Szent Miklds Integralt Szolgaltato Kozpont Bolesédéje Kisvarda, Tompos tti ltp. 1/B. szdm
alatt, a varos kézpontjaban taldlhatd. Autéval, kerékparral, gyalog egyarant jol megkozelithets. A
2013-ban atalakitott épiilet tagas, vildgos, igényesen kialakitott, Minden szempontbd! kielégiti a
gyerckek igényeit. Az intézményben 3 gondozési egység taldlhaté, Egy-egy gondozasi egység két
csoportszobabol, fiirddszobabol, 8ltdztetbdl, babakocsi tarolobsl és mozgaskorlatozottak részére
kialakitott WC-bdl all. A bodlcsddében 3 gondozési egységben 6 gyerekcsoport mikadik.
Lehetoség van 62 f6 egészséges, és 6 10 sajatos nevelési igény(l gyermek ellataséra,

2022-ben kerillt dtadasra a Harmatesepp Reformdtus Bolesdde. Az intézmény a véros olyan részén
talalhato, ahol a lakoksrnyezet is a gyermekek érdekeit szolgalja: Kisvarda kertvarosias részében,

nagy parkkal, XXI. szazadi jatszoudvarral varja a gyermekeket.

Napjainkban béviilt a kisvardai bolcsédék kore, hisz megnyilt a Szent Laszlo Katolikus Boleséde.

5. 2. 1. szamu tablazat - Védondi dllishelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
) gefoltott "‘“-“‘3“‘?‘ 0-3 év kbzoth Atlagos gyermekszam
allashelyek szdma ermekek szama védéndnként
By {T5109) gyermekeksza seononkent
db f& 8
2017 31,1 604 19,4212218649518
2018 11,6 538 46,3793103448276
2019 14,6 574 -T- T
2020 14,6 334 222
2021 15 343 S 22,8
2022 12 365 30,41

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkarmanyzati adatok
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5.2.2. a) BélcsGdék és bblcs8débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

e tn ) \ Onkormanyzati béicsédébe beirt
Miikodd, onkormanyzati erekek szdma
By boicsédei féréhelyek szama gy
db Fé
i
2017 n.a. n.a.
2018 ! n.a. n.a.
F F
2019 n.a. n.a.
2020 5 6
2021 5 6
2022 5 6

‘Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2,2, b} BélcsGdék és bblesddébe beiratoit gyermekek szdma (4.3.3. b.) szamu tabldzathol

Mikods | Miiksdd csaladi . et . . Miksdé BiilcsBidébe
Munkahelyi v s Csaladi Miikédd mini Mini " i ,
munkahelyi ot eeas bdlcsédel ot seaz N ot e {Dsszes) {Bsszes) beirt
N . hélcsfidébe o hilcstdébe hdlcséidei hélcstdébe P
bolesddel . féréhelyek ) . . bélcsddel gyermekek
, . beirt gyerekek . beirtgyerekek | férdhelyek |heirt gyerekek . ,
Bv férghelyek szama (TS 122) szama széma (TS 121) | széma (15 127) | szdma (T 123) férGhelyek szama
szdma {TS 126) (75 125) szdma (TS 124} {15 120)
db F6 db Fé db Fé db Fé
2017 0 0 5 5 0 0 120 104
2018 | U r 0 5 6 0 0 120 109
2019 0 0 5 6 0 0 120 113
2020 | 0 ) 5 6 0 i 0 120 98
2021 0 0 5 6 0 0 120 110
2022 0 0 5 6 0 0 120 109

Farras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, az anyasdg, valamint az utodrél valé gondoskodas szakmai hatterében a
védénbk allnak. Kisvarda vérosban a 7 teriileti védéndi korzet helyett finanszirozasi okokbol 6
f8re csokkent a 1étszam. Ezaltal a véddndi korzetek ellatasi teriiletel megndvekedtek. A vedond
feladata a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadds, az anyaségra valo felkészilés segitése, a
varandos anydk gondozésa a killon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas idészakban
segitségnyljtis és tanacsadas az egészségiigyi allapottal, az életmoddal, szoptatassal, valamint
csalddtervezéssel kapesolatban, az jsziilott kortél a tanuloi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozdsa, a csaladgondozds, az dvodaban a védonsi feladatok végzése, az oktatasi
intézményben a tanuldk ellatasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint.
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- A haziorvosok feladatkorébe tartozik a terhes gondozasban valo kézremitksdés, a gyermekorvos

feladata a csecsemékes gyermekek gyogyité-megeldzd alapellatasa, beleértve a tandcsadast is, az
wjsziilttek, a veszélyeztetett csecsemék és gyermekek szilkség szerinti preventiv latogatasa.

5.4 A noket érd erdszak, kapesolati erészak

A nbket szdmos formaban érintheti a erdszak életiik soran. Beszélni kell a kapcsolati erdszakrol,
bantalmazasrol legyen az szobeli vagy fizikai, melyet sajnos egy né atélhet parkapcsolatban vagy
hézassagban egyarant.

A csaladi ¢let nagyrészt a falakon beliil zajlik, ezért kiemelt jelentésége van annak, hogy a
megfelelé szakemberek fel tudjak tarni az élethelyzetekbdl eredd problémékat, mindazokat a
veszélyeket, amely a csaladon beliili konfliktushelyzeteket kialakuldsdhoz és a csalddon belil
erbszak megvalosuldsdhoz vezethetnek, E tekintetben kiemelt szerepe van az informécid
aramlasnak, hogy az intézkedésre jogosult hatésag tudomdsara jussanak és ezen cselekmények
nem maradjanak latencidban. Kiemelkedd szerepe van ebben a jelzérendszer tagjainak példaul:
véddndknek, a pedagdgusoknak, az orvosoknak, a szocidlis és gyermekvédelmi szakembereknek,
akik a hozzgjuk beérkezs naprakész informéciokat el tudjak juttatni a rendbrség részére. Tehat a
mar kiépiilt jelzérendszert egyre hatékonyabban kell mitkadtetni, fokozott figyelemmel kell kisérni
a hatranyos helyzeti csalddokat, egyre szorosabba kell tenni a kapesolatot a renddrség €és a
szociélis terlileteken dolgozd szakemberek k&zott. Azt kell elémi, hogy a csaladokon beliil
kialakult konfliktushelyzetekbdl adodd erészak ne maradjon csaladon beliil. A rendorség a
csaladon beliili erdszak kezelésével kapcsolatos blnmegelézési feladatok ellatasa soran,
lehet6ségéhez mérten mindent megtesz a primer prevencios eszk6zok széleskorli alkalmazasaval.
Tajékoztatd és felvildgosité eldadasokat tart killdnbdzé iskolai kozosségek megkeresésére, ahol
esetpéldakon keresztiil ismerteti a csaladon beliili erészak jogi, hatalmi, viktimoldgiai jellemzdit.

A fent leirt probléma kezelése érdekében a Kisvardai Csalad-és Gyermekjoléti Kézponttal szoros
egylittmikddés keriilt kialakitdsra, melyet indokol az alabbi tény is:

2023 évben a nyomozisok szdménak 9 szdzalékat (78 db) hozzatartozdk kozotti erbszakkal és
kiskort védelmével kapesolatos erdszak tette ki. A rendérség ilyen esetben megteszi a hatask6rébe
tartozo intézkedéscke, ha a feltételek fennallnak, valamint jelzést kiild a hatosag fel¢ a torténtekrdl
a bantalmazott tovabbi segitése, timogatasa érdekében. A rendérség a kordbban csaladon beliili
erészakot elszenveddé dldozatokkal kapesolatot tart fent, amelynek soran tajékoztatja ezen
személyeket a rendelkezésiikre 4ll6 jogi és szocidlis lehetdségekrdl, valamint a segitd szervek és
intézmények elérhetéségérol.

Szomorl tapasztalat, hogy hozzitartoz6i erdszak esetén, ha sziikséges a csaldd menekitése az
ehhez sziikséges eszkozok, feltételek nem adottak a jelzérendszer tagjai szaméara.

3.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok Atmeneti
otthona)

Onkorményzati fenntartdst és mikodtetésii anyaotthon varosunkban nem mikédik. Legkozelebb a
megyeszékhelyen, Nyiregyhdzan taldlbatd anyaotthon, a helyi onkorméanyzat és egyhaz
mikdédtetésében egyarant. Anyaotthoni elhelyezés soran a Kozpont munkatérsai is az Orszagos
Kriziskezeld Szolgalat (roviden OKIT) ingyenesen hivhaté telefonszaman kérnek segitséget a
csaldd biztonsagos elhelyezéséhez. Az elmult évek soran tbb esetben is sor keriilt anyaotthoni
elhelyezésben torténd segitségnynjtasra a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 4ltal.

Ezekben az esetekben nehézséget jelent, hogy a Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont szamara sajnos
nem 4ll rendelkezésre olyan, anyagi forras, melynek felhasznalasdval azonnal tudjak tdmogatni a
csaldd menekiilését egy biztonsdgos, védett anyaotthonba. Bar az OKIT szerencsés esetben tud
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anyaotthoni elhelyezést javasolni a csaladnak, azonban a szallasra vald eljutdst a csaladnak kell
megoldania és a szallas az orszag egész teriiletén lehet.
Szomort tapasztalat, hogy ilyen helyzetben a csaladok a rajtuk 16v6 ruhdban menekiilnek, mindent
hatrahagyva életilket mentve. Ezekben az esetekben célszer( lenne annak a lchetdségnek a
megvizsgalasa, hogy a civil szféraval dsszefogva milyen médon lehetne gyorsan, hatékonyan

segiteni ezeknek a csaladoknak az anyaotthonokba torténd eljutasban ¢s Osszehangolni a
rendelkezésre 4116 lehetdségeket az akut krizishelyzetekben

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

A Kisvardai Jotékony Noegylet egy miik6dd szakmai érdekvédelmi és érdekképviseleti tarsadalmi
szervezet, Aktivan részt vesznek a varos kulturdlis életében és a szocidlis szférahoz tartozo
tevékenységben. Munkajuk sordn, a véros tarsadalmi életében kivanjak erdsiteni a ndk szerepét. A
néegylet célja a kiiionboz6 rendezvények szervezése mellett, a véarosban miitkddd intézményekkel
és civil szervezetekkel vald szoros egyiittmitkodés. A jotékonysagi rendezvények szervezésével €s
a bevételeik felajanlasaval segiteni kivanjék a raszoruld térsadalmi csoportokat. Ismeretterjeszto,
irodalmi, képzémiivészeti tudomanyos eléadasok és kiadvanyok megjelentetésével jarulnak hozza
a varos elismertségéhez. A fiatalok bevonasa mellett a hatdrainkon tali hasonlé szervezetekkel
valo kapcsolat kialakitdsat és az egyiittmikodéssel azok erdsitesct kivanjak elérni. F&
feladatuknak tekintik, hogy a véros érdekében tett erbfeszitésekre minél nagyobb létszdmban
aktivizaljak a telepiilés néi lakossagat.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszimolasukra
iranyul6 kezdeményezések

Nem rendelkeziink adattal.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonesitdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésimkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az anyasigra valo felkésziiletlenség Felvilagosito, ismeretterjesztd programok
szervezése a csaladtervezés, a gyermekvallalas
megkonnyitése érdekében. Pl. terhes torna,
sziiléklub

Ismeretek hianya Méar a gyermekek ismereteinek Dbdvitése a
bantalmazas terén, a felndtieknél a felismerés
segitése, érzékenyités, felvilagositds, ismeretek
4tadasa, hogy merjenek ¢és tudjanak segiteni
probléma esetén.

A fiatalokndl  onismeret, nem-et  mondas
képességének fejlesztése.

Biztos kezdet haz kialakitdsi lehetdségének és
mitkodtetésének megvizsgélasa.

A gyermekek sziinidei elhelyezése, feliigyelete sok | nyari taborok szervezése
csaladban nem megoldott.
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az iddskori népesség fobb jellemzéi (pl. szdma, arinya, jivedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A telepiilésen €16 népesség korszerkezete az orszagos korcsoport struktiiranak megfelelen alakul:
59 éves korig kiegyenlitett a nemek ardnya, 65 év felett a lakossag tilnyomé részét ndk alkotjak.

Tdbla:6.1.; 6.1.1.; 6.1.2,

6.1. szému tdblazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)
65 év feletti dllandd | 0-14 éves korG dllandé | Oregedési
£y takosok szdma (f4) lakosok szama (f&) index
(TS 026 és TS 028 {(TS010és TS 012 %

dsszesen} 6sszesen) (T5 030)
2017 a7sa [ 233 | 117.05%
2018 2852 S0 2800 T 126,00%
2019 3018 - [ ©2256 133,78%
2000 | 3125 " 2189 142,76%
2021 3194 - [ 2112 151,23%
2022 3262 - 2007 T 162,53%

‘Forras: TeiR, KSH-TSTAR

6.1.1. szdm0 tabldzat - Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jarandésdgban
részesiildk szama

Nyugdijban, elldtashan, | Nyugdijban, elldtdsban,
. jéradékban és egyéb jaradékban és egyéb 2 .
Ev Osszes nyugdijas
jdranddsagban részesiild | jarandésighan részesils sszes nydedl
férfiak szama (TS 063) n&k szama (TS 064)
2017 1624 2712 4336
2018 1596 2717 4313
2019 1576 f 2722 4298
2020 1539 2645 4184
2021 1476 2 646 4122
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6,12, szémi tAblazat - Nyugdijszerii eHdtdsok

Eletkoron alapuld | Eletkoronalapuls | .. . ! i , Gavegyt &5 szilléi Ozvegyl ésszilldl | lddskordak jaradékdban
. AR {regséginyugdijhan | Bregségl nyugdijban PR : ;
, elldtishan részesilts | ellatishan rdszeslis s et L nyugdijban részesiild | nyugdilban részeslld | részesitettek havi
Ev e , részesiilé férfiak szima) részesild nok széma J ,
férfiak széma nék szdma (75 065) (T 070) férfiak széma nék széma attagos szdma (f6)
{TS067) {T5 068) (T5071) {T5072) {T5134)
2017 70 2 1070 2073 12 112 1%
2018 &7 2 1105 2148 8 98 12
2018 59 3 1137 2205 4 93 11
2020 52 2 1125 2177 6 77 9
2021 61 3 1110 2205 3 78 9
2022 na. na. 1 na. na. na. 0.8, 9

Forrds: TaiR, KSH Tstar

Osszességében elmondhatd, hogy a véaros demografiai tendencidinak alakuldsa 2000 6ta negativ
irAnyba mozdultak, az alland6 népesség csikkenése a vandorlasi veszteségnek €s a természetes
fogyasnak koszonhetd, de a teleplilés korstruktiraja is elére vetiti, hogy a véros eldregedése
tendencidzussa valik.

A megyében a lakossag sziiletéskor varhato atlagos élettartama a ndk esetében lassan emelkedik,
2001 évben meghaladta a 75 évet, mig a {érfiak esetében csak a 65,8 évet érte el, joval elmaradva
az orszagos atlagtol.

6.2 Idosek munkaeré-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatotisaga;

50 év feletti alldskerestk szédma

Ev Létszam
2022 161
2023 171
2024 162

Forras: Helyi Adatgyiijtés
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6.2, szamd) tabldzat - Hatranyos megklilénbbztetés a foglalkoztatds terén (a 3,2.2. tablazathdl)

Nyilvantartott dllaskeresdk szdma Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
dsszesen
Fd Bsszesen 538 526 277 355 342 417
i 57 60 36 28 41
41-45 év (T5 042) Fé 39
% 10,59% 11,41% 13,00% 7,89% 11,40% 9,83%
¢ 41 49 25 37 25 51
46-50 év (TS 043} F§ - b
% 7,621% 9,32% 9,03% 1042% 7.31% 12,23%
. ] 50 48 17 30 24 31
51-55 év (TS 044) F6 b
% 9,29% 9,13% 6,14% 8,45% 7,02% 7,43%
i
. 5 56 60 41 51 31 38
56-60 év (T5 045} k6 b
% 10,41% 11,41% 14,30% 14,37% 9,06% 9,11%
i 45 54 56 80 102 96
b1 éves, vagy afeletti (75 046) i
% 8,36% 10,27% 20,22% 22,54% 29,82% 23,02%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a
telepiilésen,

A nyugdijkorhatdr fokozatos emelése lassitja a nyugdijasok szaméanak névekedését, megoldas
lehet a munkaerShidnyra. A korbetsltétt Oregségi nyugdij mellett korlatozas nélkiil lehet
dolgozni a versenysz{érdban. A ndk kedvezményes nyugdijaban, korhatér elétti ellatasban vagy
szolgdlati jarandosdgban részesiild személyek munkavégzése esetén kereseti korlatot kell
figyelembe venni. Az 55 év feletti munkavallaldo utan a foglalkoztatd szocidlis hozzajarulasi
addkedvezményt vehet igénybe. Mivel az 6regségi nyugdij folydsitdsa mellett nem lehet
kozalkalmazottként, valamint koztisztviseloként dolgozni, igy nagyon csekély szdmi a
kdzintézményekben vald nyugdij melletti foglalkoztatast.

c) hdtranyos megkiilonbizietés a foglalkoziatds teriiletén.

Az id6s emberek szamdara kevésbé van lehetdség munkat vallalni, hiszen mas korcsoport szdmara
is behatarolt a munkalehetéségek. Az idéskorban jelentkezd betegségek még tovabb rontjak a
munkahoz valé jutds esélyét, valamint nincs elegendd olyan munkéltatd, aki szivesen alkalmazna
nyugdijasokat vagy megvéltozott munkaképességii személyeket,

A e r

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés

a) az idisek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzdférése;
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(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szam tablazat ~ Nyugdijban, ellatdsban, jdradékban és egyéb jaranddsaghan részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatashan,
, jdradékban és egyéb jaradékban és egyéb .. "
Ev Osszes nyugdijas
jirandéséghan részesillé férfiak | jarandésaghan részesiils nék &s nyueel)
szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 1624 2712 4336
2018 1596 2717 4313
2019 1576 2722 ’ 4298
2020 1539 2645 4184
2021 1476 2646 4122
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.1. szamu tablazat - 65 évné! idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé iddskordak szama
Nappali
65 év feletti lakossag ank L o )
szdma ellatashan Hazi segitségnyujtasban | Szocidlis étkeztetéshen
o részesiild részesiil6k szama részesiilék szadma
Ev (férfiak TS 026, e )
. idéiskoriak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129
] 2] f6 fé
2017 72753 120 532 928
2018 2852 111 493 207
2019 3018 116 495 r 922
2020 3125 120 523 921
2021 3194 124 541 964
2022 | 3262 123 545 936

Forras: TelR, SH Tstar

Az Onkorméanyzati Térvény, illetve az Egészségiigyi Torvény rendelkezései alapjan az
snkorményzatok jelentds szerepet toltenek be az egeszségugy szervezésében. Az Egészségligyl
Térvény értelmében az Snkorményzatok — ezéltal Kisvarda Véros Onkormanyzata — az alabbi
szolgaltatasok ellatasat végzi:

- haziorvosi, hazi-gyermekorvosi eflatas

- fogorvosi alapellatas

- alapellatashoz kapesolodo tigyeleti ellatas

- védinoi ellatas

- iskola-egészségiigyi ellatas.

A telepiilésen biztositott a lakossag egészségi allapotanak
sziikséges egészségligyi infrastruktira.

optimalizalasahoz és a prevencidhoz

A szocilis alapszolgaltatasok megszervezésével a telepiilési snkormanyzat segitséget nyGjt a
szocilisan nehéz helyzetben 1év6 egyének részére, hogy otthonukban, lakokdrnyezetiikben 6nalié
életviteliiket fenntarthassak, valamint egészségi-, mentalis allapotukbdl vagy mas okbol szarmazd
problémaikat megoldhassak. Az alapszolgaltatasok korében a felepiilési tnkormanyzatok
clsésorban az idéskorak, a fogyatékos emberek, a pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek,
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tovabba a hajléktalan emberek szdmara nydjtanak szolgaltatisokat. Az alapszolgaltatasok
tekintetében az dnkorményzat feladatellatdsi szerzédés utjan az aldbb felsorolt szolgaltatidsokat
biztositja:

- tanyagondnoki szolgaltatas,

- ctkeztetés,

- hazi segitségnyujtas,

- jelzbrendszeres hazi segitségnytjtas,

- csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok,

- idések, demens betegek nappali ellatdsa,

- fogyatékos személyek nappali ellatasa.

Ha az életkoruk, egészségi 4llapotuk, valamint szocidlis helyzetilk miatt a részorult személyekrdl
az alapellatas keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetitknek
megfeleléen szakositott ellatasi formaban kell gondozni. A szakositott ellatdsi formak tipusai a
Kisvérda varosban a kivetkezoek:

- Apolast, gondozast nyGjté intézmény keretében: Idések Otthona,

- Atmeneti elhelyezést nyujté intézmény keretében: Hajléktalanok Atmeneti Szallasa.

Az dpolast, gondozdst nydjtd intézmények az Snmaguk ellstaséra nem, vagy csak folyamatos
segitséggel képes személyek elhelyezésére és ellatasara szolgal.

Az atmeneti elhelyezést nytjté intézmények ideiglenes jelleggel biztositanak ellatast az igénybe
vevl részére.

Kisvarda Viros — kiilén megdllapodas alapjan — létrehozott intézményfenntartd tarsulasban részes
telepiilési  onkorményzatokkal koézosen fenntartdi a  Kisvardai Csalad-és Gyermekjolét
Kdzpontnak, amely mikrokérzetben 1atja el a gyermekjoléti alapellatashoz kapcsol6dd feladatokat,
valamint a Nyiregyhazi Egyhazmegye fenntartdsdban a Szent Miklds Integralt Szolgaltato
Kézpont ellat szocidlis alapszolgdltatasi és szakositott cllatasi feladatokat, tovabba bolesédei
ellatast. Az intézmények gondoskodnak a személyes gondoskodds keretében természetben nytjtott
szocidlis ellatédsrol, szocialis alapszolgéltatdsokrdl és szakositott ellatsrol, illetve gyermekjoléti
szolgaltatasrol,

A szocidlis alapszolgaltatdsok koziil — az idések vonatkozésaban — a teleptilésen a kovetkezok
miikédnek:

Az alabbi szolgaltatasokat a Szent Miklés Integrélt Szolgéltatd Koézpont miikédteti:

- Szocidlis étkeztetés: Azoknak a szocialisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérol gondoskodni, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan, vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen:

- koruk,

- egészségi allapotuk,

- fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

- szenvedélybetegségiik, vagy

- hajléktalansiguk miatt,

- valamint szocialis raszorultsaguk miatt, a mindenkor hatdlyos onkormanyzati
rendelet alapjan.

Engedélyezett féréhelyek szama: 151 f6
- Hazi segitségnyvjtds (mikrokorzet: Kisvarda, Mezéladany). Célja a szolgaltatdst igényvevé

részére a sajat lakokornyezetében biztositani az onalld életvitel fenntartisa érdekében
sziikséges ellatast.
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Engedélyezett férdhelyek szama: 648 £6

- Jelzbrendszeres hazi segitségnytjtds (mikorkdrzet: Ajak, Anarcs, Dombrad, Ddoge,
Fényeslitke, Gyulahdza, Kisvarda, Mezéladany, Pap, Patroha, Tiszakanyar, Tornyospalca,
Ujdombrad, Ujkenéz) Célja: A sajat otthonukban €15, cgészségi allapotuk és szocialis
helyzetiilk miatt rdszoruld, a segélyhivé késziilék megfelelé hasznalatira képes iddskorn
vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel
fenntartasa mellett felmeriilé krizishelyzetek elhdritisa. Engedélyezett készilickek szdma:
253 készuilék.

- Az iddsek, demens betegek nappali cllatdsa a Szent Miklos Integral Szolgaltato Kdzpont
keretén beliil:
az L. sz. 1dések Klubja, Kisvarda, Varday Istvan u. 17. sz. alatt mlkodik.

A-nappali ellatast nyujtd intézmény célja a hianyzo csaladi gondoskodas pétlasa, fizikai, mentalis,
egészségiigyi ellatds réven.,

Az id6ések nappali ellatdsa részeként milkodé demens személyek nappali ellatasanal alapvetd
célunk az otthonukban 616, demenciaval kiizdé személyek és hozzitartozoik szamara kénnyen
elérhetd, biztonsdgos kornyezetben a meglévd képességek megbrzése, fejlesztése, az
allapotrosszabbodds gyorsasaganak cstkkentése, igény szerint az étkeztetés megszervezese.
Tevékenységiink biztositja a nyugalmat, biztonsagot, kiegyensulyozottsagot, de ugyanakkor
mozgalmas, élmény dis és ez 4ltal tagjaink megdrzik aktivitdsukat. A szolgaltatas igénybe vétele
lehetéséget ad a terliletiinkdn €16 lakosoknak, hogy mindennapjaikat kdzosségben toltsék el.

Az idések sokszor nem osztjdk meg veszteségérzetbdl adodé fajdalmaikat hozzatartozoikkal, mert
nem akarnak a terhiikre lenni. Inkabb elfojtjak banatukat, amely az egészségi allapot romlasahoz
vezethet. A lelki 4polés, a mentilhigiéné megléte sziikséges az idds emberek testi-lelki
hanyatldsanak megakadélyozasdban, a veszteségek feldolgozasaban, az idosek érzelmi
mindségének, kapesolatainak felerdsitésében. A legfontosabb, olyan kommunikédcios helyzetek
kialakitdsa, melyekben az elmagényosodott idések segitséget kapnak problémaik megoldaséhoz, a
fajdalom, a veszteségek feldolgozasahoz. Ahhoz, hogy az id8s emberek pozitiv életszemléletet
sajatitsanak el, az ket korillvevé segitd komyezet €s intézményes mentdlis apolds feltétlenil
szilkséges. Igen nagy vonzoerdt jelent klubtagjaink szamara a kiilénbozé zenés, tancos, verselds
programok. A rendezvények bensdségesek, j6 hangulatiak voltak.

Az I sz. Idsek Klubjaban az engedélyezett férdhelyszam: 50 10.

A szolgéltatss maximélis kihasznaltsdggal miikodik. Ez készonhetd annak, hogy ellatottjaink
clégedettek a nyujiott szolgaltatisokkal, ¢s kézvetlen kornyezetiikben is hirét viszik a
kozosségnek.

Syakellatasi formak koziil Kisvarda telepiilésen 2 szolgaltatas érhetd el, melyek a Nyiregyhazi
Egyhdzmegye fenntartdsiban miikodd Szent Miklos Integralt Szolgaltato Kozpont keretében
miikodnek. Igénybe vehet6 szolgaltatdsok:

- Idések Otthona (ellatasi teriilet: Kisvarda, Doge, Jéke, Mez6ladany, Pap, Pétroha, Ujkenéz,
Kékese) Célja: azoknak a személyeknek az elldtdsa, akik koruk, egészségi allapotuk,
szocialis helyzetiik miatt dnmaguk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel
képesek, gondozést igényelnek, és ellatasuk alapszolgaltatas keretében nem oldhaté meg.
A telepiilésen az Tdések Otthona 23 férbhelyes, de a jelentkez6 igények alapjén ez kevés.
Az intézmény az ellatottak szamara biztositja:

- az ellatott személyi sziikségleteinek maximalis kielégitcse,
- 24 6ras szakszerll gondozas, apolas, orvosi ellatas biztositasa,
- egészségmepdrzd programokon vald részvétel,
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- specidlis segitségnynjtas,

- egyéni bandsmod az ellatottak szamara.
Az tnmaga elldtdsira nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi
legaldbb hiromszori étkeztetésérél, szitkség szerint ruhdzattal, illetve textilidval vald
ellatasarol, mentalis gondozasardl, valamint egészségiigyi ellatasarél vald gondoskodas
intézményi keretek kozott. Az Idések Otthondban gondozasi sziikséglettel rendelkezd, de
rendszeres fekvé beteg - gydgyintézeti kezelést nem igényls, a rea irdnyadd Sregségi
nyugdij korhatart betdltott személy vehetd fel.

- Hajléktalanok Atmeneti Szallasa (mikorkorzet: Kisvarda, Doge, Jéke, Mez6ladany, Pap,
Pétroha, Ujkenéz, Kékese). Az dtmeneti jelleggel bentlakast nytjto ellatas 24 6 hajléktalan
személy részére nyljt szallast a mikrokdrzet telepiilései szdmara.

A Szent Miklés Integralt Szolgaltaté Kozpont Hajléktalanok Atmeneti Szallasa a szakositott
elldtasok korébe tartozod személyes gondoskoddst nyidjté intézmény, amely atmeneti jelleggel,
Onellatiasra képes hajléktalan személyeknek biztosit lakhatdsi szolgdltatdst, vagy lakhatdsi
szolgdltatdst és az ondllS életvitel fenniartdsa érdekében szitkség szerinti mériékii esetvitelt
(szocidlis munkdi).

Az atmeneti ellatast nyujtd intézmény 24 férdhelyes, melybsl 21 {6 férfi és 3 6 nd részére biztosit
eliatast.

Bekeriilési feltételek

Az atmeneti szall6 igénybevétele nkéntes, kérelem alapjan torténik az elhelyezés. Lakastulajdon
nélkiili, szocialisan részorult személyek kérhetik a felvételt, 1 éven beliili negativ tiidosziird
eredmény, jévedelemigazolds, valamint haziorvosi igazolds sziikséges a kérelem benyujtasdhoz.
Az intézménybe felvételt nyert személlyel megallapodast kotiink, amely mindig hatarozott idére
sz01.

A szallon téritési dijat kell fizetni, 2023. augusztus 01. naptél 300 Ft/fé/nap a volt a személyi
téritési dij. Az elsd 30 nap téritésmentes, az azt kivetd idészakban eldre kell megfizetni a téritési
dijat. Azok a személyek, akik nem rendelkeznek jovedelemmel, nem kell fizetnitik téritési dijat.

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgdltatasokhoz valé hozzdférés;

A nyolcvanas évek végének nemzetkozi légkore, a politikai viszonyok valtozdsa rdirdnyitotta a
figyelmet az Eurépdban é16 nemzetiségek anyanyelvi kultorajanak, miivészetének
megmentéseért foly6 térekvésekre. E koncepeiod jegyében vallalta fel a Kisvardai Varszinhaz —
Magyarorszagon elsoként — a hatiron til mikodd magyar nyelvli szinhdzak taldlkozdjdnak
megszervezeését. Ez oriasi jelentdséglt volt akkoriban, hiszen ezek a tarsulatok szinte egyaltalan
nem voltak ismertek Magyarorszagon, itteni vendégszerepléstik pedig szinte elképzelhetetlen
volt az iddig. A fesztival célja a magyar kultira hatérainkon tili értékeinek Osszegylijtése,
feldolgozasa, bemutatésa, kozkincesé tétele. A honi és hatdrainkon tili magyarsag taldlkoztatésa,
munkajuk, eredményeik egymasnak és a magyarorszagi kozonségnek (orténd bemutatésa.
Kiemelkedd jelentoségli a Magyar Szinhdzak Kisvdrdai Fesztivdlja, melyet 1989-ben rendeztek
meg el8szér és azota minden évben sor keriil r4. A magyar szinhdzmfivészet eme kiemelkedd
eseményén valamennyi hataron tuli magyar nyelvii készinhdz i1észt vesz Erdélybol,
Szlovakiabol, Szerbidbol, Ukrajndb6l. A seregszemle komoly kihivds és megmérettetés a
tarsulatoknak, hiszen egész éves munkdjukat, tevékenységiiket mutatjdk itt be a magyar
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kozonségnek, szinhdzi szakménak, egymésnak. A fesztival 10 napja alatt kb, 40 produkciét

mutatnak be a tarsulatok, melyek dintd tsbbsége a Miivelddési Kzpontban zajlik.
Kisvarda kulturalis élete a 2013-as évtd] jelentds mértékd fejlddést mutat. Az igazan aktiv és 0j
rendezvényekkel tarkitott id6szak a 2014. évre tehetd. Olyan programok megvalositasat tliztik ki
célul, mely magaba foglalja a kiilonboz6 tarsadalmi rétegek kikapesolddasi lehetoségeit. Kisvarda
Véaros Onkormanyzata, fontosnak tartja a kozdsségi miivelddéshez szitkséges méltod, esztétikus
kétnyezet ¢és infrastruktira biztositasat; mely megvaldsitasa altal, kulturalis intézményeink
feltjitasra és megujitasra keriiltek. Rendezvényeik és a kozdsségi élet tébb ponton és helyszinen
osszeér, melyrdl néhany szdban emlitést tesziink.
Kiemelkeds jelentoséggel bir, Kisvardai Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata altal,
Onkormanyzatunk tdmogatésdval megrendezésre keriilt, a Kisvardai Kulturdlis Roma Nap, mely
magéba foglalja a kisebbség kulturalis, szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarésat
és apolasat. Evek 6ta megrendezésre kerill Kisvarda Varos Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzata
szervezésében a Nemzetek Taldlkozdja a Rétkozben.
Brdemben is fontos megemliteni, varosunk azon kezdeményezésct, mely szintén ebben az
idéintervallumban, a zsido hagyomanyok apolasara fokuszalt, a Hagyomany6rz$ Zsido Fesztival
keretein belill. Ingyenes étel és siitemény osztisaval tettik meghittebbé, ¢s mindenki szaméra
elérhetévé rendezvénylinket. A helyi miivelodési szokasok gondozasét és gazdagitasat szintén
fontosnak tartjuk, néptanc, - népmivészeti fesztivalok, illetve helyi miivészek kidllitasai altal.
Varosunk kulturalis intézményei, a Kisvardai Varszinhdz ¢€s Mitvel6dési Kozpont, a Rétkozi
Miuzeum, a Vérday Istvan Varosi Konyvtar, mind ékes bizonyitékai annak, hogy magas
szinvonalt rendezvények lebonyolitisa megvaldsithaté ugy, hogy akar a kisebbség, akar a
részorult csaladok illetve maganszemélyek, ételoszts és ajandckozas keretein beliil, ingyenesen
megtekinthetd miisorok, eldadasok révén, aktiv részesévé valhassanak kulturalis forgatagunknak.
A mér hagyomany6rzé jelleggel megrendezésre keriilé Csaladi Nap, nagy sikerrel vonja be az
ovodésokat, iskoldsokat, csalddokat és minden érdeklodot, ingyenesen megtekinthetd
programjaiba. Célunk, hogy hatranyos megkiilonboztetések nélkiil, egyitt kdzbsen prébaljunk
meg aktiv szerepldi lenni varosunk életének. Kiemelten tdmogatjuk az Ovoddk altal évente
megrendezésre keriild Ovis Olimpiat, mely hatalmas érdeklédéssel és sikerrel valosul meg.

¢) idbsek informatikai jartassdga,
Nem rendelkeziink adattal.
d) a generdciok kézotti programok.

A Kisvérdai Egyesitett Ovoda kiemelt figyelmet fordit a gyermekek-felndtiek-szép kortiak kozotti,
pozitiv, tiszteletteljes, empatikus kapesolat alakitdsara. A gyerkek a kiilonbozé jeles napok
alkalmabél, /nénap, idosek vilag napja, karacsony/koszontik az iddseket egy egy sajat készitésti
apré ajandékkal, versekkel, dalokkal, mesejelenetekkel. A szépkortiak a hagyomanydrzd projekt
napokon, bekapcsolodnak a tevékenységekbe, és a gyermekkel egylitt elevenitik fel a régi
szokasokat, jatékokat, népdalokat, népmescket. Hissziik, hogy ez az egylittmikodés, segiti az
egyetemes emberi és nemzeti értékek, hagyomanyok atorokitését megdrzését, a nemzeti tudat
alakitasat. Kisvardai Rotary Klub szaraz taposo ésvényt épitetett olyan formaban, hogy azt minél
srélesebb korben alkalmazni és élvezni tudjak a véroslakok. Nagyon jo hatdssal van a lab
vérkeringésére, az érfalak meger6sidésére. Javitja az egyensulyérzéket, testtartdsunkat, segit a
ladtalp és gerinc deformitasok megeldzésében. Reflexzénak masszirozasaval az Osszes szervet
stimulalja. Udit, frissit, pihentet, st még az anyagesere folyamatokra is jétékony hatassal van.
Ezért esett az elhelyezésnél a véalasztds a Nyitnikék Tagévoda udvardra, amely a Szent Miklos
Integralt Szolgaltaté Kozpont Iddsek Otthona szomszédsagaban taldlhato. fgy hasznéalata az
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ovodasok mellett a nappali idéskori ellatast igénybevevé szépkortiaknak, és sériilt embertarsaink
részére is elérheté. Tobb korosztaly és az arra raszorulok szélesebb kore széméra biztositott.

6.4 Az iddseket, az életkorral jiro sajitos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Az idosek ellatdsa tobb szintéren valésul meg Kisvarda varosban, melyek az alabbiakban
részletesen bemutatasra keriilnek.

A Nyiregyhéazi Egyhazmegye fenntartasaban miikdd Szent Miklos Integralt Szolgéltatdé Kdzpont
az alabbi szocidlis alapszolgaltatdsokat és szakositott ellatast biztositja: ‘

-~ Id&sek demens betegek nappali ell4tésa,

- Hazi segitségnyjtas,

- Jelz6rendszeres hdzi segitségnynjtas (finanszirozdsi szerzédés alapjan),

- Iddsek Otthona

Idések, demens betegek nappali elldtisa

A mnappali ellatds az 1993, évi. Il tSrvény alapjan biztositott szocialis alapszolgaltatasi
tevékenység, melynek célja nappali ellitds elsGsorban a sajat otthonukban ¢l6, 18. életéviiket
betdltott, egészségi dllapotuk vagy idés koruk miatt szocidlis &s mentdlis tamogatasra szorulo,
onmaguk ellatdsara részben képes személyek részére biztosit lehetoséget a napkézbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté higiéniai szitkségletek kielégitésére.
Feladata, hogy az ellatast igénybe vevd részére szocialis, egészségi, mentdlis Allapotuknak
megfelelé napi életritmust biztositd szolgaltatasokat nytjtson, az igényeknek megfeleld kozosségi
programokat szervezzen, lehetGséget biztositson a szocialis étkeztetésen keresztiil igénybe vett
ebéd, ill. az otthonrél az intézménybe hozott étel elfogyasztasara.

A nappali elldtds az elldidst igénybe vevd iddskori személyek egészségi allapotdnak megdrzése és
[avitdsa, valamint mentdlis allapotuk életkoruknak megfelels szinten tartdsa érdekében az alabbi
szolgdltatasokat nyijtia:

Egyéni esetkezelés:

Segitd €s célzott beszélgetések alkalmazasa, melynek célja, hogy az idds ellatott képes
legyen tiljutni szenvedd, tehetetlen, csclekvésében akadalyozott éllapotan, erdsitve meglévd
¢rtékeit, személyisége pozitiv erdforrasait (..Klienskoézpontd iranyzat™).

Krizis esetén fesziiltségestkkentés kozvetlen beavatkozéssal (probléma vilagos
megfogalmazdsa, megértése; remény fenntartasa; tAmogatés).

Kézidsségi szocidlis munka keretében:

Unnepekhez kotédé feladatok:

Farsangi mulatsag,

Nonap,

Forditott nap (dprilis 1-jén),

Husvét,

Anyak napja,

Névnapok, sziiletésnapok megtattdsa,
»Idosek Vilagnapja”

Halottakrdl valo megemlékezés,

VYVVVVYYVYY
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Mikulas,

Karacsony,

Készségfejleszio foglalkozasok,
Koérnyezetgondozas.

Szabadidds programok:

VVYVYVVY

Kerékpartura,

Strandlatogatas,

Kerti mulatsag,
Tarsasjatékozas,

Szellemi, igyességi vetélkedok,
Kiranduldsok igény szerint,
Biblia vetélkedd.

Csoportos szocidlis munka keretében:

>
>

Egészségiigyi felvilagosito elbadasok,
Csoportkohéziét erdsitd foglalkozasok.

Nyujtott szolgdltatds elemek:

»
»

>
>
»

szabadidds programok szervezese,

szikkség szerint az egészségligyi alapellatds megszervezése, a szakellatdshoz valod
hozzajutés segitése,

hivatalos tigyek intézésének segitése,

életvitelre vonatkozo tanicsadas, életvezetds segitése,

Lehet8séget biztosit a szocidlis étkeztetésen keresztiil igénybe vett ebéd (kif6z6 helyrél az
Idések Klubjaba torténd szallitassal), ill. az ellatott é&ltal az intézménybe hozott étel
elfogyasztaséra, igy a gondozottak — a gondozondkkel kozosen — megteritett asztal mellett
kényelmesen, egymas tarsasdgaban fogyaszthatjak el ebédjiiket.

Szabadidd hasznos eltéltése céljabdl a napi tevékenységek:

5

>
>
>
>

Enekes konyvekbdl énekek kivélasztasa, kozos éneklése,
Napi sajté elolvasasa, aktualis hirek k6z6s megbeszélése,
TV nézés, radiohallgatas, DVD filmek nézése,

Tarsas- és kartyajatékok,

Téancolas.

Igény szerint: ruhamosas, varrés, kertgondozas.

Heti rendszerességgel:

»

»
>
>

Keddi és csiitsrtoki napokon klub — délutan: a klubot érintd aktudlis feladatokat beszélik
meg az cllatottak ¢s a gondozondk kozdsen,

Tajékozédnak kitlénbozd rendezvények lehetdségeirdl,

Sziikség szerint rendezvényeken valo fellépés szerepeinek megbeszélése,

A hitélet gyakorl4sara — felekezetek szerint — szintén heti rendszerességgel van lehetoség.

Nem rendszeres szabadidls programok:
Kerékparturak, strandlatogatasok, kiranduldsok szervezese (az ellatottak igénye alapjén valasziva
ki a helyszineket), kerti mulatsagok, Biblia — vetélkedd.

Egészségiigyi ellatassal kapesolatos lehetdségek:

>

Heti kétszer két alkalommal rendelkezésre 4ll az intézmény orvosa az elltottak részere,
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» Gyogytornan vald részvétel biztositott heti két alkalommal.

A gondozoénok

Rendszeres vérnyoméasmérési lehet6séget biztositanak,

Sziirbvizsgalaton val6 részvételt megszervezik,

Egészségligyi felvilagosité eléadasokat szerveznek,

Igény szerint manikiirozik, pedikiirozik az ellatottakat és hajformazast biztositanak
résziikre.

YV VY

A nappali ellatds szakmai tartalma

Az ellatottak szocialis ¢s mentélis gondozasa tervezett és rendszeres tevékenységek soran valésul
meg,

A gondozési anamnézis elkészitése sordn a gondozond megismeri az ellatott fizikai, egészségi és
mentalis allapotét, valamint kedvelt szabadidés tevékenységeit, szokasait, meglévé képességeit.
Az anamnézis alapjan késziti el a munkacsoport az egyéni gondozasi tervet, mely tartalmazza:

> az ellatott személy fizikai, mentélis allapotdnak helyzetét,

» az éllapotjavulds, illetve meg6rzés érdekében sziikséges, illetve javasolt feladatokat, azok

idébeli iitemezését,

> az ellatott részére torténd segitségnylijtas egyéh elemeit.
A szolgiltatast igénybe vevé ellatott és a gondozénd minden esetben konzultal az intézmény
orvosaval, aki a rendelkezésre 4ll6 egészségligyi dokumenticiok tanulmanyozdsdt kovetden
javaslatot tesz az ellatott Apoldsi sziikségleteire, ill. tandcsadast nyuit.
Az cllatottak mentalis/szellemi/szocidlis &llapota eltéré, amelyet meghatéroz a kordsszetétel,
valamint az egyediil toltstt id6 hossza.

A biztositott szolgditatdsok formdi, kore, rendszeressége:

Alapvetd szolgdltatdsok kire:

Kozosségi egylittlét,

Napi sajto, tv, radi6 hasznalata,
Pihenés,

Személyi tisztilkodas,

Koromapolds,

Személyes ruhdzat tisztitdsa,
Vérnyomds, cukorszint mérés,
Gyodgyszerek feliratdsa — kivaltasa,
Napi gy6gyszerfogyasztas ellendrzése,
Lehetéség biztositasa az étel elfogyasztasara.
Rendszeressége: naponta, ill, igény szerint,

YVVVVYVVYVYVYY

Szocidlis esetmunka keretében.

Hivatalos tigyek intézésében vald segitségnyﬁjtés,

Egyéni esetkezelés, segité — célzott beszélgetés alkalmazasa,

Jogi tandcsadas biztositasa,

Pszicholégiai tandcsadés biztositasa,

[nformécionylijtas a pénzbeni és természetbeni elldtasok formairdl és az igénybevétel
feltételeirsl,

Rendszeressége. igény szerint

YV VYV VYY
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Mentdlis elldids keretében:

Hitélet gyakorlasanak lehet6sége,

Térsas kapcsolatok kialakulasénak el6segitése,

Az ellatas rendszeres igénybevételére motivalas,

Erkezé ellatottak fogadasa,

Napi lelki problémék megbeszélése, szorongdsok, félelmek enyhitése,
Szlirbvizsgalatokon valé részvétel, egészségligyi felvilagosito eldadasok megszervezeése.
Rendszeressége: naponta, munkaterv alapjan, igény szerint

YVVVVVY

Kozosségi szocidalis munka keretében:

> Unnepekre valo felkésziilés,
» Szabadidés programok szervezése, lebonyolitdsa (kerékpérturak, kirandulasok, kerti
mulatsag, stb.),
» Készségfejleszté foglalkozasok (iivegfestés, tésztafiizés, plakatkészites, sth.),
» Kdornyezetgondozas.
Rendszeressége. igény szerint, alkalomszer(ien

Hazi segitségnyujtis

Célja: A hazi segitségnyljtas alapveté célja: gondoskodni az igénybe vevd 6nallo életvitelének
fenntartasaban - szilkségleteinek megfeleléen - lakasan, lakokdrnyezetében.
Feladata: A hazi segitségnyijtas feladata segitséget nydjtani az ellatdst igénybe vevonek abban,
hogy fizikai, mentalis, szocialis szikséglete sajat kérnyezetében, életkoranak, ¢lethelyzetének és
egészségi allapotdnak megfelelden, meglévl képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval,
fejlesztésével biztositott legyen. A szolgilat ellatas soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast
igénybe vevo fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete:

o sajat kornyezetében, életkordnak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,

meglévé képességeinek fenntartdsaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

A szolgaltatas igénybevétele munkanapokon elérhetd.

A hdzi segitségnyijtds keretébe tartozé gondozdsi tevékenység kiilonosen:

Szocidlis segités keretében biztositani kell

a) a lakokornyezeti higi¢nia megtartasaban valo kozremiikddest,

b) a haztartasi tevékenységben valé kozremiikodést,

c)a veszélyhelyzetek kialakulasinak megelézésében ¢és a kialakult veszélyhelyzet
elhéaritdsaban torténd segitségnynjtast,

d) sziikség esetén a bentlakésos szocilis intézménybe t6rténd beksitozés segitését.

Személyi gondozds keretében biztositani kell
a) az ellatast igénybe vevbvel a segit6 kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

b) a gondozasi és apoldsi feladatok elvégzését,
¢) a szocidlis segités keretében biztositott feladatokat.
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Jelzérendszeres hazi segitségnyajtas

Célja: A sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt rdszoruld, a
seg€lyhivo késziilék megfeleld hasznélatara képes idéskort vagy fogyatékos személyek, illetve
pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartisa mellett felmeriilé krizishelyzetek
elharitasa.

Feladata: alapszolgaltatast igénybe vevik szdmara a biztonsdgos életvitel megteremtése, mellyel:

o fenntarthatdk az 6nallo életvitel feltételei, az ellatottak sajat otthonaban,

¢ a felmertilt krizishelyzetek gyorsan, szakszeriien elharithatok,

» az ellatast igénybevevd megkapja a sziikséges segitségnyujtast, (gydgyszer, orvos, mentd,
esetleg higiénés szitkségletek kielégitése stb.)

» kitolodik a bentlakdsos otthoni elhelyezés ideje, az cllatott tovabb gondozhaté otthonaban,
és ez altal elkeriilhetd a gyakori - szocidlis és mentalis allapot romldsa miatti - kérhazi
kezelés,

o oldddik a magéany okozta fesziiltség, félelem érzése, izoldcid.

A jelzérendszeres hazi segitségnyGjtas biztonsagot nyujt az ellatast igénybe vev idfs, beteg,
fogyatékos szamara, hiszen a nap 24 6r4jaban, az év minden napjan igény beveheté a szolgaltatas.

Idések Otthona

A szolgdltatds célja.

A szocidlisan rdszorultak részére személyes gondoskodids keretébe tartozd szakositott
ellatas nyujtasa, apolast-gondozast nydjté intézmény keretében. Azon ellatottak szamara, akik az
intézményi ellatast valasztjak a tavol él6 csaldd, a magany helyett, napi 24 ords szakszer@
gondozas és ellatas biztositdsa.

A szolgdltatas feladata:

Azoknak a személyeknek az ellatdsa, akik koruk, egészségi dllapotuk, szocialis helyzetiik
miatt dnmaguk elldtdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesck. Gondozast igényelnek,
gondozasi sziikségletik a napi 4 érat meghaladja és ellatasuk alapszolgaltatas keretében nem
oldhatd meg.

Az intézményi ellatast igénybe vevé valamennyi elldtott részére teljes korii ellatést — napi legaldbb
haromszori étkezés, szilkség szerint ruhazat, illetve textilidval valo ellatds, mentdlis gondozas,
egeszségligyi ellatas, lakhatds — biztosit és a feladatelldtashoz szilkséges feltételeket megteremti.

A telepiilésen két tnszervezédd nyugdijas klub is miksdik:
- Eletet az éveknek Nyugdijas Klub,
- Egyiitt Egyméasért Nyugdijas Klub

Ezeken kiviil a Varszinhaz és Mivelddési Kozpont keretei kozott milkodik még:
- internet klub,
- ulti klub,
- ezotéria klub,
melyek minden korcsoport széméra biztositjék a szabadidé hasznos eltsltésének Ichetdségét.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenlosége vizsgélata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehettségek

az id6sek szAméra apolast, gondozast nyujto

egyre nagyobb az igény az idOsek ellatasara intézményi férdhelyek, illetve a nappali ellatas
bovitése
cél, hogy az idések kozOsségi életet éljenek.
az idések elmaganyosodasa, elszigetelddese Klubok, kozosségi halok, preventiv  orvosi

eldadasok szervezése. Iddsek szAmara programok
szervezése, szolgaltatasok elérhetdvé tétele,

hospice szolgaltatas otthon térténd bevezetése ellatorendszere kiépitése

7. A fogyatékkal ¢élok helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

Tabla:7.1.1.; 7.1.2,

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaiban részesiiifk szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvéltozott munkaképességii
Ev személyek elldtasaiban részesiilék| személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2017 372 438 810 -
2018 321 382 703
2019 281 340 621
2020 254 ! 316 570
2020 | 215 279 494
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali elltdsban részesiil
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilg
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 102
2018 102
2019 101
2020 100
2021 96
2022 99

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossdaggal €6 személyek foglalkoztatdsanak lehetSségei, foglalkoztatottsdga,.
védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatds,

Az utdbbi évtizedekben nemesak Magyarorszdgon, hanem a vilag mas orszdgaiban is névekedett a
kilonbézé fogyatékossiggal élok szdma. Ezen a teriileten sok olyan fogyatékkal él6 ember
taldlhato, akik csaladban ugyan, de szegregaltan, zarkdzottan, az ellaté rendszerbél kikeriilve
élnek. A sziikségletfelmérés ravilagitott arra a tényre, hogy fogyatékossaguk megléte mellett is
szeretnének a tdrsadalom hasznos tagjai lenni. Térségiinkben a fogyatékos személyek bentlakdsos
intézményi elldtasa magas ardnyl, a jelentkezd elhelyezési igényeket egyre kevésbé képes
kielégiteni. A bentlakdsos, tartés ¢és atmeneti elhelyezést nyijté intézmények viszonylag jo
szinvonalon, megfeleld (drgyi és személyi feltételekkel miikddnek a megyében, szidmos olyan
szolgaltatast biztositva az ott €16 fogyatékos személyek szaméra, amit a csalddban élék egyaltalan
nem, vagy csak nagy nehézségek 4rdn tudnak igénybe venni. Problémat jelent azonban, hogy a
meglévd rehabiliticiés és reszocializacios céld bentlakdsos szolgaltatisok nem készitik fel
megfeleléen a gondozottakat a késébbi ¢nallé életvitelre, ezltal tobbek kozott a munkaerd-piaci
kihivasokra sem. A virosban két intézmény miikddtet nappali ellatast fogyatékos személyek részére,
Egyik a Szent Miklés Integrélt Szolgaltaté Kézpont, a masik pedig a Megoldas Kozhasznu
Egyesiilet. Céljuk, hogy a fellépé igényeket figyelembe véve még hatékonyabban és komplexebben
tudjék elldtni a fogyatékkal é16 klienseinket, hozzajarulva ezzel ahhoz, hogy otthonukban,
csalddjukkal élhessék mindennapjaikat, hozzajutva a specialis, allapotuknak megfeleld rehabilitacios
foglalkozasokhoz. Munkéjuk sordn kiemelt hangsilyt fektetnek arra, hogy ne csak a fogyatékkal
¢él6ket, hanem azok csalddtagjait is tchermentesitsék.

Kisvéarda vérosban a Megoldas Szocidlis Szolgaltaté munkalehetéséget biztosit kliensei szdmara
szocialis foglalkoztatds keretében. Az egyestilet ellatotti korérél elmondhatd, hogy szocidlisan
raszorultként csak fogyatékkal €16 emberek és pszichidtriai betegek ellatasat végzik. Klienseink
kevés jGvedelembdl élnek, fogyatékossdgi tdmogatasbdl és rokkantsagi jaradékbol fedezik a
megélhetésiket. A megvéltozoit munkaképességli munkavallalék  foglalkoztatisa az
onkorményzat altal fenntartott intézményekben is, valamint a debreceni kézpontd PIREHAB Kft.
Kisvardai lizemében torténik. 4 Szent Mikids Integralt Szolgdltaté Kozpont dltal mikédtetett
Hajléktalanok Atmeneti Szallasa (4600 Kisvarda, Vasar tér 16.) szakfeladaton 4 6 megvaltozott
munkaképességli munkavallalo keriilt foglalkoztatésra portas munkakérbens

108




o

b) munkavallalast segitd lehetGségek

A fogyatékkal 816k részére kiilonboz6 palyazati forrasok allnak rendelkezésre.

¢) hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén
Nem rendelkeziink adattal.

d) ondlld életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatasok, programok
Onallé életvitelt timogaté helyi intézmények Kisvarda varosban:

- a Szent Miklés Integralt Szolgiltaté Kozpont keretei kizott mitkédé Fogyatékos
személyelk nappali ellitdsa

A szolgéaltatas célja: A nappali ellatds elsésorban a sajat otthonukban ¢l6: A harmadik
dletévitket betdltstt, onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes, de feluigyeletre
szoruld fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehet6séget a napkozbeni
tartdzkodasra, tarsas kapesolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére,
tovébb4 igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni etkeztetését.

Feladata: A nappali ellatast biztositd intézmény az ellatast igénybe vevdk részére a szocialis,
egészségl, mentalis allapotuknak megfeleld napi életritmust biztosité szolgaltatast nyujt, a helyi
igényeknek megfelelé kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kdzOsségi
szervezésti programoknak, csoportoknak. A szolgaltatds nyitott forméban az ellatotti kor ¢s a
lakosség altal egyarant elérhetd médon miikddik.

Az ellatottak kore: a nemek sszetétele heterogén.

A nappali cllatds a sajat otthonukban €16, az ellatasi teriileten lakohellyel rendelkezd harmadik
sletévilket betsltote, énkiszolgalasra részben képes, vagy onellatdsra nem képes, de feliigyeletre
szorulé fogyatékos, ill. autista személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartézkodasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai szitkségletek kielégitésére, tovabba igény
szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni étkeztetésct, fejleszts felkészitését. Rendkivil
indokolt esetben nappali ellatas olyan fogyatékos személyek részére is biztosithato, akire nézve
sziiléje vagy mas hozzétartozoja gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tAmogatasban
vagy apolasi dijban részesiil.

" Hallassériilt: akit hallasvesztesége oly mértékben korlatoz a fejlédési, nevelési és tanulasi
képességeiben, hogy eredményes fejlodéschez gybgypedagogial tamogatés szilkscéges.

. Latdssériilt: akinek szemészeti allapota a normdlistol tartés eltérést mutat, fiiggetleniil
ennek silyossagatol.

- FBrtelmileg akadalyozott: akiknek genetikai, illetleg magzati kérosodas vagy sziilési
trauma kovetkeztében értelmi akadalyozottsaga, kdzépsalyos vagy annél nagyobb mértékil.

- Mozgaskarosodott: akinek mozgas szervrendszere barmely részének a fejlodési
rendeliencssége, betegsége vagy sériilése all fenn.

. Autisténak kell tekinteni azt a személyt, aki a fejlédés pervaziv (a személyiség egeszét
atfogd) zavardban szenved, és az autonomia tesztek alapjan allapota stlyos vagy
kozépsilyos, a kommunikdcid, a szocidlis interakcidk, valamint a rugalmas
viselkedésszervezés teriiletén mutatkozik zavart fejlodés.

- Salyos, halmozottan fogyatékos az a személy, akinek a fenn felsorolt fogyatékossagok
koziil legalabb két fogyatékossaga van.

A fogyatékkal él6k nappali ellatésénak féréhelyszama: 24 fo.
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- Megoldas Kozhaszni Egyesiilet

A Megoldas Kozhasznti Egyesiilet 2004-ben alapitott civil szervezet, mely jelenleg 1 tdmogatd
szolgalatot, 1 kozosségi pszichiatriai ellatdst, 2 fogyatékos személyek nappali ecllatasat, 2
pszichidtriai betegek nappali int¢zményét mikddtet. Napjainkban megkozelitdleg 730 f8 szdmdra
biztosit ellatdst. Mikodési terillete Szaboles Szatmar Bereg Megyében a kisvardai,
vasarosnaményi €s a zdhonyi jdrds telepiilésein talalhatok.

A Fogyatékos Személyek Nappali Ellatdsa Kisvardan 2008. januar 1-t61 mitkodik 40 £6 ellatottal,
2009. aprilis 1.-jét61 65 fore béviilt az elldtottak szama. 2009. janudr 5-t51 szocialis foglalkoztatast
milkddtet, jelenleg 25 fével.

Az intézmény a Kisvardai, Zahonyi Jards terilletén él6, harmadik életéviket betoltott,
Onkiszolgaldsra részben képes, vagy onellatisra képtelen, feltigyeletre szorulo fogyatékkal €18,
illetve autista személyek részére biztosit lehetéséget a nappali ellatas igénybevételére.

A nappali ellatést fogyatékkal é16 és autista személyek részére hoztak 1étre, hogy az itt dolgozd
szakemberek segitségével mindennapi életvitelikkben komplex segitséget kaphassanak, ezaltal
szemclyes céljaikat megvaldsithassak. 6-8 fos gondozasi csoportokat alakitottak ki annak
figyelembe vételével, hogy az elltottak milyen korral és fejlettségi szinttel birnak. A kételezd
szolgaltatasok biztositdsan (il a dolgozok elsddlegesnek tartjdk, olyan programok létrehozasat,
mellyel hozzésegitik ellitottaikat ahhoz, hogy a tarsadalom hasznos tagjanak érezhessék magukat,
Minden évben megrendezéste keriil a ,, Tolerancia tabor”, mely soran az épek és fogyatékkal élok
cgy hetet toltenek egytitt, ahol megismerhetik egymés szokésait, jellemzdit, pozitiv értékeit. A
varosi rendezvényeken— fentiekben részletezelt —rendszeresen fellépnek a fogyatékkal élok
szinjatszo csoportjai, mely hozzajarul az integricié megvalosuldsahoz, valamint ahhoz, hogy a
helyi tarsadalom megismerje, elfogadja a fogyatékkal &6 embereket.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Kisvarda vdros biztositja azokat a pénzbeli és természetbeni ellatdsokat, melyet a jogszabdlyok
allami szinten szabalyoznak és lehetévé tesznek.

A fogyatckossagi tamogatds a stlyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget
elGsegitd, havi rendszerességgel jaro pénzbeli juttatds. Célja, hogy a stlyosan fogyatékos személy
Jovedelmétdl fiiggetlentil anyagi segitséggel jaruljon hozza a stilyosan fogyatékos allapotabél
eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléshez.

A kdzgyogyellatis a szocidlisan rdszorultak részére jelent scgitséget, az egészségi allapotuk
megrzés¢hez és helyredllitdsahoz kapcsol6dd kiadasainak cstkkentése érdekében biztositott
hozzgjarulas (gydgyszerek, gydgyaszati segédeszkdzok, orvosi rehabilitacié céljabol  tb-
tamogatassal igénybe vehetd gyogyaszati ellatas koltségeihez).

Fogyatékkal élk egyéb juttatdsai:

- gyermekétkeztetés esetén 50%-os téritési dij-kedvezmény

- gyermekgondozasi segély tiz éves korig

- dpolasi dij, ha 6nmaga ellatasara képtelen, s 4llandé feltigyeletre, gondozésra szorul
- utazasi kedvezmény, utazasi koltségtérités

- normativ tankdnyvtamogatds

- szemilyi jovedelemadd kedvezmény

- gépjarmiiado fizetése aléli mentesség
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73 A kozszolgaltatisokhoz, kizosségi kozlekedéshez, informicidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetéségei, akaddlymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdciis elldtdsok elérhetdsége, egyiittmiikddése;

A Helyi Esélyegyenléségi Program kordbbi pontjaiban mér volt sz6 rola.

b} telepiilési onkormdnyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akaddlymentesitetisége;

Az onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek jelentds részében megtdrtént az
akadalymentesités a mozgaskorlatozottak részére. Megoldandd probléma a latas- €s hallasszervi
fogyatékkal é16k részére az akadalymentesités teljes korli megvalositasa.

¢} kozszolgdltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzdférés lehetbségei, fizikai, informdcios és kommunikdeios akaddlymentesitetiség,
lakéépiiletek, szolgdltaté épiiletek akaddlymentesitetisége;

A kozszolgaltatdst nyujtd  intézmények, szolgaltatok, kulturdlis  és sportintézmények
akadalymentesitése folyamatos. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 0 beruhazas, feltyitas
akaddlymentesitett kornyezet biztositasaval torténik. Az egészségiigyi, szocidlis szolgaltatasok
akadalymentesitett helyszinen érhet6k el. Kommunikacids akadélyok lekiizdése ¢rdekében a
vakok és gyengén latok szamara braille frassal is ellatottak a felGjitott kézintézmények.

d) munkahelyek akaddlymentesitetisége;

A munkahelyek tekintetében is elmondhatd, az tnkormanyzat fenntartasaban 1évo munkahelyek
vonatkozdsaban az akadalymentesités folyamatos.

e) kozosségi kozlekedés, jardadk, parkok akaddlymentesitetisége;

Helyi jarattal a varos nem rendelkezik, vidékr6l érkezd buszokkal megoldhaté a kbzdsségi
kozlekedés. A buszok egy része akaddlymentesitett. A varosban 1év6 jarddk egy része
burkolathibas, mely a fogyatékkal él6k és/vagy pl. tambotot, tol6széket hasznalok részére szdamos
veszélyforrast jelent. A vérosban 1év6 parkok rendezetiek, fogyatékkal élok  részére
megkozelithetd és igénybe veheto.

1) fogyatékossdggal 616 személyek szdmdra rendelkezésre dllé helyi szolgditatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
sth.);

A Szent Miklos Integralt Szolgaltaté Kozpont keretei koztt miikodik a Fogyatékos Személyek
nappali ellatasa 24 6 férbhellyel, Gj épitésh, teljes mértékben akadalymentesitett épiiletben, mely
palyazati forrasbol keriili megvalositasra és 2012, szeptemberében atadasra.

Civil szolgaltaté milkddtetése keretében milkodik a Megoldas Kozhasznii Egyesiilet a vdrosban,
mely szintén fogyatékos személyek nappali cllatasat biztositja. Az egyestilet tdmogat6 szolgaltatas
keretében segiti a fogyatékkal él8 embertarsaink kozszolgéltatasokhoz valé hozzdjutasat. A
szolgdltatss hat akadalymentesitett gépjarmiivel végzi munkgjat. Jellemzo ellatottaikra, hogy
csaladtagjaik messze ¢élnek igy egyedill tBltik a mindennapjaikat. Nagyon nehezen tudnak
otthonré! kimozdulni, igy elmondhatd csak segitséggel tudnak eljutni kérhdzakba, kiilénbézé
intézményekbe. A szallitdsi tevékenységiik szervezésében nagy hangsilyt fektetnek a szallitas
dsszeghangoldsara. Az ecllatasi terilletek nagysagdbol adédoan nagyfoka odafigyelés és
szervezéssel tudjdk megoldani, hiszen a szolgéltatas ellatotti 1étszama kozel 200 £6.
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g elbnyben részesités (hdatranykompenzdld jutiatdsok, szolgdltatdsok).

Nem rendelkeziink adattal,

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A korabbi pontokban mar részletesen kifejtésre kerdiltek.

7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érinté taArsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A korabbi pontokban mar részletesen kifejtésre kertiltek.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

A fogyatekkal €10k helyzete, esélyegyenlisége vizsgélata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetbségek

A biztonsdgos kozlekedés a fogyatékkal él6k
szamara nem teljes mértékben biztositott

Biztonsagos kizlekedés megteremtése a fogyatékkal
¢16k szamara. Jardak, atburkolatok megijitasa,
parkolok kialakitasa.

Bentlakdsos intézmény hiinya

Bentlakasos intézmény létrehozisa

T6bb célcsoportot érintd, telepitlésszintli megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek
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8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségviallalasa

Civil és egyhazi részvétel az ellitérendszerben

A véros komoly civil élet otthona. A civil szervezetek segitik a szocialis, az oktatasi ¢és az
egészségligyi intézmények munkdjat. Fontos résztvevdi az ifjisagot érintd kdzosségi prevencios
programoknak.

Szocialis kerekasztal formajdban dvente két alkalommal a szervezetek képviseloi és az
Onkormédnyzat vezetése megbeszélés keretében tekinti at az eltelt fél év munkdjat, az
egylittmiikodések eredményességét és hatékonysagat. Az egyiitigondolkodas igénye jelenik meg a
fogyatékkel €16k korében is, amely az esélyegyenléségi feltételek érvényesilésénck meghatarozo
eleme.

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, dnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kézfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A KSH adatai szerint civil szervezet miikddik a varosban, amelyek kozott kozmiivelddési,
oktatdsi, sport, szocidlis ¢s egyéb feladatokat ellato alapitvéanyok és egyesiiletek vannak. A civil
szervezetek tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a varos altal nyudjtott szolgaltatasokat.
Kisvarda életében kdzponti szerepet jatszanak a civil szervezddések. Aktiv résztvevoi kulturalis,
illetve tarsadalmi eseményeinknek. Segitd kezet nytjtanak rendezvényeikkel, gylijtéseikkel, illetve
ételosztisaikkal a raszoruld, hatrdnyos helyzetil, illetve beteg emberek szamara. Ezen
szervezddések nagy szézaléka segiti tevékenységével a szegregatumokban é16 gyermekek, fiatalok
6s felnbitek &letét. A Gordgkatolikus Karitdsz és Egyhaz 16bb szalon nyujt tdmaszt €s
gondoskoddst abban a tekintetben, hogy a kisebbséget segitség beilleszkedni a tdrsadalom azon
rétegében, ahol bizonyos normativ elvarasoknak kell megfelelni. Ertendd ez mind az oktatds, mind
a tisztalkodas, mind pedig a higiénia tekintetében. A Kisvarda Varos Onkormanyzata 4ltal
Jétrehozott Kozosségi hazak, pl: Soja Miklés Kozosségi Haz, Tordai 0ti Médszertani és Oktatasi
Kozpont létrejotte éppen ezt a célt szolgalja. A roma kizosség helyzetének javitdsa,
beilleszkedésiik eldsegitése.

A nevét megvaltoziat6, nagy jelentdséggel bird Soma Alapitvany, ma mér mint ,,Szeretet Hatalma
Alapitvany” mikddik a civil életben. Segitségével és dltaluk megrendezett ,,Szeretet Gala” altal,
szamos stilyosan beteg gyermeknek tudnak segitséget nyfjtani. Olyan raszorulo csaladoknak,
akiknek anyagi timogatas nélkil lehetetlenné valna gyermekiik gyogyittatasa.

Ujonnan alakult vérosunkban a szintén jotékonysagot szem el6it tartd és a ,,masokon valo
segitést” célul kittizd Kisvardai Jétékonysagi Néegylet. Etelosztassal, egészségligyi szlirésekkel és
raszoruld csaladok megsegitésével probaljdk eme nemes feladatukat megvaldsitani.

Szintén jelentds szerepvallalassal miikodik varosunkban a Van Esély Kozhaszni Egyesiilet.
Kiemelten foglalkoznak alkohol, drog, dohanyzas stb. kiizdé hatranyos helyzetii fiatalok
prevencidjaval, gyogyitisdval ¢és utogondozdsaval. Foglatkozasi korikbe tartozik tovabba:
gyermekek és fiatalok érdekvédelmét szolgald feladatok ellatasa, kérnyezetvédelem, nemzetkdzi
és kulturdlis fesztivalok 1étrehozasa, amely a hataron tali fiatalok bevonasaval térténik. Egy ujabb
korrel béviilt nyugdijas klubjaink létszama az Egyiitt Egymascrt Nyugdijas Klub néven. Az Eletet
az Eveknek Nyugdijas Klub, szintén aktiv résztvevéje a Kisvarda kulturalis életének. A klubok
szaménak novekedése, egyfajta pozitiv visszajelzés, hiszen tapasztaljak azt a fajta thmogatast,
megbecsiilést, melyet Onkormanyzatunk biztosit szamukra. A Segitd Kéz az Elesetteknek
Alapitvéany jelentds szerepet tolt be a varos életében. A pandémia idején textil szdjmaszkot varrtak
a lakossag szamara, élelmiszercsomagokat, adomanyt gylijtenek a raszorultak részére valamint
baba mentd inkubétort vasaroltak a kisvardai Szent Damjan Gordgkatolikus Kérhaz részére. A
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civil szervezetek tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a véaros altal nyujtott
szolgéltatasokat.

b) helyi éonkormdnyzati, nemzetiségi énkormdnyzati, egvhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatdsa

Kisvardan hdrom nemzetiségi nkorményzat mikadik:

Kisvarda Varos Ruszin Nemzetiségi Onkorményzata

Kisvarda Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

Kisvérda Véaros Ukran Nemzetiségi Onkormanyzata
Az Onkormanyzat a nemzetiségi dnkorményzatok, egyhdzak és a civil szektor tamogatésaval
szeretn¢ megvaldsitani terveit a varos lakosinak érdekében. A nemzetiségi Onkormanyzatok
mikddéséhez az Snkorméanyzat témogatast nyiijt, a civil szervezetek altal meghatérozott célokhoz
palyazat keretien beliil timogatds igényelhet6.
A Kisvardai Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat és az egyhazak kozotti kapcsolat szoros,
tamogatta a Gorog Katolikus templom elétti Szent Gyorgy parkban pad elhelyezésének koltségét
Részt vesznek az egyhaz 4ltal szervezett jotékonysagi rendezvényeken. Civil szervezetekkel és a
varosi dnkorméanyzattal a nemzetiségi dnkorményzatok egytttmiikédésben dolgoznak kiilonbszé
k6zos rendezvényeken és egyéb iigyekben.
A Kisvardai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és Kisvarda Vdros Onkorméanyzata kzotti
egylttmiikddés hosszu idére visszanydld, tartés és intenziv. Kolesdndsen meghivast kapnak a
Nemzetiségi Onkorményzat tiléseire és az altala szervezett rendezvényekre is az Onkormanyzat
vezetdi, képviseldi. A megoldand6 tigyek tekintetében rendszeresen keriil sor személyes
egyeztetésekre.

¢) dnkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
Jelzdrkozdst segitd kizés programok bemutatdsa;

A Tisza Eurdépai Teriileti Térsulds 2015. oktdber 16-4n jott létre harom onkorményzat
egylttmikodésével. A hirom Onkorményzat a kovetkezd: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Onkormanyzat, Kisvarda Véros Onkormanyzata és a Kérpataljai Megyei Tandcs.

A Térsulds altaldnos célja, hogy a gazdasagi, szocialis és teriileti kohézio megerdsitése céljabol tagja
kozott, mitkédési teriiletén elémozditsa a haton atnyld egyiittmitkddést,

A nagy volumen(l fejlesztési projektek beinditdsaval a Tisza ETT hozzgjdrul Magyarorszag keleti
térsége, valamint Ukrajna legnyugatibb megyéje Eurépahoz torténé felzarkéztatasdhoz, a hatar térség
problémdinak kozos kezeléséhez. A 2022. februdr 24-én kirobbant haborti miatt a magyar-ukrin
hataron 4tnylé kapesolatok foként a hatar térségre nehezeds migriciés nyomés enyhitésére,
humanitdrius segélyek gyljtésére, Karpataljdra torténd kiszAllitasuk megszervezésére irdnyul, amiben a
Tisza ETT aktiv szerepet vallal

d) a nemzetiségi énkormdnyzatok célesoportokkal kapesolatos esélyegyenliségi tevékenysége

Varosunkban (6bb nemzetiségi Onkormanyzat is képviselteti magét, akik sokat tesznek a
raszorulok életmddjanak javitasa érdekében,

A Kisvardai Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat és Kisvarda Véros Onkormanyzata kozotti
egytittmitkodés hosszi idére visszany(lo, tartés és intenziv, Koszonhet ez annak is, hogy az
elndk t6bb cikluson keresztiil elnske a Nemzetiségi Onkormanyzatnak, és a képviselb-testiiletnek
is tagja volt. A roma nemzetiséggel kapcsolatosan barmely roma polgar megkeresi a Nemzetiségi
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Onkormanyzatot, akkor hataskorén beliil maradva megprobal a problémdra megoldast taldlni, ha
ez nem lehetséges kozvetitd szerepet lat el a hataskdrrel és illetékességgel rendelkezd szerv felé.
Altaldnos roma probléma példaul a lakdskérdés: kevés a szegénységben €16 romaknak megfeleld
arfekvést lakas Kisvardan, a rendelkezésre all6 lakasok pedig rossz miiszaki allapotban vannak, A
Nemzetiségi Onkormanyzat vagyonnal nem rendelkezik, ebbol kifolyolag lakasallomannyal sem.
Ezétt ebben az esetben kizvetité szerepet 14t el az Onkormanyzat felé. A roma nemzetiségen beliil
vannak kisebb csoportok akikkel kapesolatosan t6bbszér meriil fel megoldandd probléma, ilyenek
példaul a gyerekek. Benniik erdsiteni kell az iskolaba jards fontossagat, €s csdkkenteni a
hianyzasok gyakorisagat, melynek kapesan a Kisvéardai Csaléd és Gyermek] 6léti Kozpontjaval is
intenziv a kapesolata. A Nemzetiségi Onkorményzat anyagi lehetGségeit figyelembe véve segiti a
roma csaladokat élelmiszercsomaggal, nyugdijasok részére taldlkozdk szervezésével, gyerekek
részére Mikulds csomag osztasdval. A Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat és az Ukrin
Nemzetiségi Onkorményzat célja az anyanyelvének apolésa, a targyi €s szellemi kultGrajanak
megbrzése és Snazonossdganak erositése Kulturalis programjaik erOsitik az dsszetartozas-tudatot.
Az onkormdnyzatok kapcsolatot tartanak a kisebbségi regiondlis €s orszagos szervezet
szervezeteivel, a megyei 6nkorményzattal, mas tarsadalmi szervezetekkel.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenlGségi tevékenysége;

Varosunkban tdbb civil szervezet mikodik, melyek kozott kozmiivelédési, oktatdsi, sport,
szocidlis és egyéb feladatokat elldtd alapitvanyok és egyesiiletek vannak. A civil szervezetek
tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a varos éltal nyujtott szolgaltatasokat. Kisvéarda
Viaros Onkormanyzata évek Ota tamogatast ny(jt a varosban tevékenykedd civil szervezetek a
kultGra, a kézmiivelddés, az oktatds-nevelés, a hagyomanyépolas, sport és egyéb kozosségi célok
érdekében végzett tevékenységel megvalositisara. Néhany olyan cél, amely ezzel a tamogatdssal
valosult meg varosunkban: sport nap, bangverseny, nyugdfjaskiub rendezvényeinek tamogatésa,
tanchazak szervezése.

1 for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsdaban

A for-profit szereplok féként a foglalkoztatds terén tudnak bekapcsolodni az esélyegyenlségi
feladatokba. A cégek tarsadalmi szerepvallalasa egyre inkabb bdviil. Az 1 munkahelyek teremtése
mellett igyekeznek bekapcsolddni a varos életébe, egyre t6bb forrast szannak Kisvarda kulturélis
és sport életébe,

A tarsadalmi partnerség és egytittmitkodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezeése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositisdban, a problémakra adekvatan vélaszolé intézkedésck megfogalmazasaban,
sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsiban, megkdnnyitve igy az
onkorméanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

I 9. A helyi esélyegyenliségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi  problémak kapcsan  drintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy tnkormdnyzati intézmények,
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cgyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

Az esélyegyenldségi program elékészitésének folyamatdban nagy hangsily helyezddott a mindl
szélesebb korll adatgyiijtés megszervezésére. A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok,
informaciok gyljtését a HEP-et készit6k szerveziék. E tevékenységbe bekapesolddtak a Kisvardai
Polgarmesteri Hivatal osztalyai, az egészségligyi alapellatasban résztvevok, a szocidlis
szolgaltatasokat nyujté intézmények, a kozmiivelddést szervezé intézmények, a koznevelési
intézmények, valamint a Foglalkoztatasi Osztaly.

Az esélyegyenlGségi program elkészitésébe bevont partnerek:
» Kisvarda Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzata
 Kisvarda Varos Ruszin Nemzetiségi Onkorményzat
e Kisvarda Varos Ukran Nemzetiségi Onkorményzata
» Kisvardai Csalad —¢s Gyermekjoléti Kozpont
» Szent Miklos Integralt Szolgaltato Kdzpont

Varosi Hgészségiigyi Alapellatas

Kisvardai Jardsi Hivatal

Kisvardai Egyesitett Ovoda

Megoldas Kézhasznit Egyesiilet

Kisvérdai Intézménymiikdtetd K,

Csigahdz Korai Fejleszté Kézpont Pedagogiai Szakszolgalat

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapesolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszkbzok bemtatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikidtet-e
HEP Férumot.

Az a) pont szerinti szervezetek részére az esélyegyenloségi program tervezetét a partnerek kizos
férum és talalkozasok alkalméval egyiitt készitették el és beszélték meg észrevételeiket. Kisvarda
Varos Onkorményzatanak Esélyegyenléségi Programja a Kisvardai Polgarmesteri Hivatalban
iigyfélfogadasi id6ben barmikor a lakosok rendelkezésére 4ll, valamint az &nkormanyzat
honlapjan kézzétételre kertil, igy a vdros teljes lakossaganak hozzéaférése biztositotta valik.

¢} A képviselo-testilleti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiieles hatdrozatot a telepiilési Snkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és
megklldi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az teleptilései
onkorményzatok HEP-jeit kiizzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP I

[ 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak dsszegzése

ségben €lok

Kovetkeztetések
Célcsopott - -
problémak beazonosftasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
Munkanélkiiliség Munkahely teremtés, vallalkozok
bevonasa
) Alacsony iskolai végzettség Hiadnyszakmak képzése, megleleld
}’lomak iskolai végzettség megszerzését
¢sivagy célzott képzésck
mélyszegeny- | Nem megfeleld szakképzettség Atképzés, piacképessé tétel

Koziizemi szolgaltatds hidnya

kdzmivesités

Gyermekek

A modern életvitelb6l fakado
problémak: mozgasszegény életmod,
az internethasznalatdnak veszélyel

A gyermekeket a szabadidd hasznos
eltoltésére szeretnénk dszténdzni.
Sportoldsi lehetdségek biztositasa.
Jatszoterek fejlesztése, varosi
szabadidos létesitmények bovitése,
sportkérok szervezése, olvasas
népszerisitése. Eléadasok szervezése
az internethasznalat veszélyeirdl.

Lltérd kornyezeti kultirabol fakado
nehézségek

A roma gyerekek nehezen
integralédnak az dvodai
kozosségekbe, A pyermekek
beilleszkedésének segitése az 6vodai
és iskolai kdzosségekbe.
Kozosségépitd jatékok, programok
szervezése a cél, melyben a
gyermekek egyformanak érzik
magukat,

Csaladi konfliktusok Csaladterapia, Csoportos szociélis
munka eszkdzeinek alkalmazasaval
csoportfoglalkozasok,

Eletméd — klubok szervezése

Szenvedélybetegség Onismereti csoportok, drogprevencio,

DADA program,

Szabadidé hasznos eltéltésének
hidnya

fiatalokat érdekld rendezvények
szervezése
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egyre nagyobb az igény az idGsek
ellatasdra

az idések szamara 4polast, gondozast
nyujtd intézmeényi férbhelyek, illetve
a nappali ellatas bvitése

cél, hogy az idések kozisségi életet
¢ljenek. Klubok, kizdsségi halok,

Idések az idések elmaganyosoddsa, preventiv orvosi eléadasok
elszigetel6dése szervezése. Idosek szamara
programok szervezése, szolgaltatasok
elérhetdvé tétele.
Eosplcg ’szolgaltatas otthon t6rténd ell4t6rendszere kidpitése
evezetese
Felvilagosito, ismeretterjesztd
programok szervezése a
Nok Az anyasagra valo felkésziiletlenség | csalddtervezés, a gyermekvallalds
megkdnnyitése érdekében. Pl. terhes
torna, sziiléklub
A biztonsigos kizlekedés a Biztonsagos kdzlekedés
fogyatékkal él6k szamdra nem teljes | megteremtése a fogyatékkal ¢16k
Fogyatékkal | mertékben biztositott szamara, Jardak, utburkolatok
616k megujitdsa, parkolok kialakitdsa.

Bentlakasos intézmény hidnya

Bentlakasos intézmény 1étrehozisa
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JovBképlink

Olyan teleptilésen kivanunk élni, ahol a romak elfogadjak a lakohelylikon meglévé normativakat,
a tarsadalmi szerepvéllalasokbol kiveszik résziiket és felelosscgteljes életet élnek.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6k szamara lehetéséget teremtsiink a
munkavallalasra és toreksziink atra, hogy értékrendjiik fejlédjon, igény alakuljon ki benniink a
valtozasta.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerckek helyzetével vald torodést, az elhanyagolasuk megelézését,
az iskolakkal val6 kapesolattartast, Fontos szamunkra a testi, értelmi és erkolesi fejlodésiik.

Folyamatosan odafigyeliink az idések szitkségleteire, a kirekesztettség ¢s az elmaganyosodas ellen
kiizdiink.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a csaldd és a munkavallalas Osszeegyezteidsét, a
kisgyermekes munkavéllalok az Gvodaifiskolai sziinetek alatti elényt élveznek a szabadsagok
kiadasakor.

Kiilongs figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢16k tarsadalmi elfogadasdra, a veliik valo foglalkozas
fejlesztésére, a kozszolgéltatasokhoz és informaciokhoz torténd egyenld hozzaférésére.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikéds nem Snkormanyzati fenntartdsy intézmények vezetsit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valésitsak meg, illetve
tAmogassak,

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatirozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjéban részletes leirsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrél, az Sket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintll
akcioterveket és évente cselekvési itemierveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalositasara, tovabba értékelésére,
cllen6rzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
toriénd beépitésének garantildsira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tdrsadalmi partnerség és egylittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdkra adekvatan vdlaszolé intézkedések megfogalmazaséban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
énkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenloségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazdsa, 8sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalosftasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti fellilvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
el6segitettck-¢ a kitliz6tt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
clékészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel sszefiiggd problémdk megvitatdsa

- a HIEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizétt célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenlségi Forum
szamara.

Romak/ mely- :

munkacsoport

_;?;Gyerekek esel:" A
"'”:'egyenlosegevel

{ munkacsoport
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A HEP Férum mitkidése;

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (j HEP elfogadasa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum mitkodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyz8kdnyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasar6! készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti méodositdsara.

A TEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasdra feleldst jeldlhet ki tagjai kozil.

A HEP Férumok javasolt sszetétele:

Tagok

a teleptilés polgarmestere,

a teleplilés/kdzds Onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapesolddo dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kézszolgaltat6 intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,

2 000 f8 lakossagszém feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelés,

e a teleptilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

o A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelés
intézmeények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e egycb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e ateleplilés képviseld-testiiletének tagjai,

s azilletékes esélyegyenldségi mentor,

o tankeriileti kdzpont képviselbje,

e  kornyezé telepiilések Snkormanyzati szerepléi,
e jarasi jelzérendszeri tandcsado,

» cgycb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozdsi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megelézOen, a véleménynyilvanitas lehetdségének Dbiztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvénossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum elsé
iilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitisaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselit, az intézményeket és az egylttm(iksdd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
snkormdnyzat honlapja, a helyl média all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kulénbozd rendezvényein, bedpitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatrdnyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelosség
Az esélycgyenldséggel dsszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleltsek:

A Helyi Esélyegyenliségi Program végrehajtisdért az odnkorminyzat részérdél a
polgarmester felel.
- Az & feladata és feleldssége a HEP Férum létrejdtiénck szervezése, miikddésének
sokoldal(i timogatésa, az énkormanyzat és a HEP Forum kézotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikdik a HEP Forum vezet6jével.
- Felelésségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogataséval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlSségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi es
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld bandsmaod elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetsi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapesolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelésségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikidjenek
annak megvalésitisdban.

- Az es€lyegyenlOség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irAnyitdinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménylikben t6rténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormdnyzattal kapcsolatban 4ll6 szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban akiiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositis

Amennyiben a kétévente eléirt ~ de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekeidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend$ modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitdsdhoz.

Az egyenlé bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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D- Elfogadas médja és diatuma

I. A Kisvarda varos Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

1L. Ezt kévetden Kisvarda Varos Onkormanyzati Képvisels-testillete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkeddsi Terv) megvitatta €s ..., szamu
hatarozataval elfogadta,

Csatolt melléklet:

- képvisel6 testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Kisvarda, 2024, marcius ....

Leleszi Tibor
polgarmester
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Targy: Elbterjesztés az Onkormanyzat 2024. évi szabad pénzeszkizeinek
lekotésére

El6ado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag,
Pénziigyi ¢s Szamvizsgalo Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag, és a Pénziigyi és Szamvizsgdld Bizottsag.
Felkérte a bizottsagok clnékeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az el6terjesztés hatdrozat — tervezetének elfogadasat a
Képviselo-testitlet tagjai felé.

Bodrog Laszlén bizottsagi elndk a Pénzigyi és Szamvizsgalé Bizottsag
elfogaddsra javasolja az elterjesztés hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képviselb-testiilet tagjai fele.

Kérdések:
Nagy Sandor képviseld kérdésére Csullogné Szitds Andrea osztalyvezctd cs

Barabas Janosné dr. jegyz0 a valaszt megadat.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az eloterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

A Képviselo-testiilet 10 egyhangi igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
61/2024. (I11. 27.) OKT.
HATAROZATA

az Onkormanyzat 2024, évi szabad pénzeszkozeinek lekotésére

Onkormanyzati Képviselé-testiilet:

1./ Magyarorszag helyi dnkorméanyzatair6l 2011, évi CLXXXIX. tv. 107. §-aban
meghatarozott jogkérében eljdrva az Onkorméanyzat 2024, ¢&vi  szabad
pénzeszkozeinek lek6tésérol szold eldterjesztést megismerte.

2./ Kisvarda Véaros Onkormanyzatinak Képviseld-testilete tigy dont, hogy
500.000.000 Ft, azaz dtszazmillié forint szabad pénzeszkdzét lekoti a 2024. évi
koltségvetési rendeletben jovahagyott mitkddési tartalék eléiranyzatabol.

A fenti 6sszeget a Kereskedelmi és Hitelbanknal folyamatosan ismétlédd,
heti betétlekotéssel 2024, aprilis 01. napjatol 2024. aprilis 30. napjaig koti
le.

Felhatalmazza a polgarmestert a lekotésekkel dsszefiiggd okiratok, szerzodések,
szerzOdésmodositasok alairasara.

A hatiarozatrol értesiilnek:
1) A lekotéssel érintett pénzint€zet
2) Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Kincstéri, Jogi és Adoosztaly Helyben
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Targy: Elbterjesztés az ,,Uj Miizeum kialakitasa” targya vallalkozasi
szerz6dés 1. szami szerzédés modositdsara

Eléado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleménvezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgdld Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester clmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag, és a Pénziigyi és Szdmvizsgalé Bizottsag.
Felkérte a bizottsagok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az el8terjesztés hatérozat — tervezetének elfogadasat a
Képviselo-testilet tagjai felé.

Bodrog Laszlon bizottsagi elndk a Pénziigyi és Szidmvizsgalo Bizottsag
elfogadasra javasolja az el6terjesziés hatdrozat - tervezetének elfogadasat a
Képvisel6-testiilet tagjai fele.

Kérdések:

Horvath Attila képviseld clmondta, hogy ugy latja, hogy 0j hészivattyuk
keriilnek beépitésre a gazkazanok helyett. Mi van akkor a gdzkazanokkal? Azok
koltségével mi lesz?

Herbak Zsuzsanna beruhazasi iigyintézé clmondta, hogy négy gazkazan
helyett ketté biztonsagi gézkazan be lesz szerelve, a ha napelem nem termelne
elég encrgiat. Azok a tételek a koltségvetésbdl kinullazésra keriilnek és uja
keriilnek bele. Az 1j mazeum napelemmel lenne felszerclve.
Klimakonvektorokbél 63 keriil kiépitésre. Minden 4tdolgozasra kerilt a
koéltségvetésbe.

Horvath Attila képviseld szerint a mizeum nem &ll \igy, hogy aprilisban at
legyen adva. A kivitelezd februar 13-tdl nem tydta elvégezni azt a munkat, ami
az.  alapszerzédésben benne van. Komoly kotbéreket kellene az
onkormanyzatnak érvényesitenie. Kotbért kellene érvényesiteni, mert a muzeum
aprilisban nem lesz atadva.

Nagy Kalman képviselé megkérdezte mikor volt tervezve az a nizeum?
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Herbak Zsuzsanna beruhazasi iigyintézé elmondta, hogy 0 energiaigényire
kellett tervezni az 1j épiileteket. Ez egy 1j szabély. Az energiavalsagra sem
gondolt senki. Nem volt még ilyen szabaly, amit 2023. évben behoztak, hogy
minimalis gazzal kell lizemeltetni. 0 energiaigényiire kell hozni az 1j éplileteket.

Barabas Janosné dr. jegyzé elmondta, hogy lesznek energetikai palydzatok. Itt
van egy folyamatban 1évé beruhdzis. Nincs idé megvarni 0j palyazati
lehetoscgeket.

Nagy Sandor képviseld elmondta, hogy szerinte a kivitelezd itt késésben van.

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy a maginemberek is kikotik a gazt
és kotik be a napelemet.

Horvath Attila képvisel6 elmondta, hogy nincs benne az anyagban, hogy mikor
lesz az atadas.

Herbik Zsuzsanna beruhdzasi iigyintézé elmondta, hogy 2022. december 13-
4n megkotésre keriilt a vallalkozési szerz6dés, ami 16 honaprol modosult 19
hénapra.

Major Tamas képvisel6 kozolte, hogy 6 nem irigyli a Beruhazasi Csoportot.

Nagy Sandor képvisel6 véleménye szerint, ha maskor ilyen palyazatot
csindlunk, profi céget bizzunk meg.

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy kozbeszerzés van. A legolcsébb
ajanlat nyeri el a kivitelezest.

Major Tamas képviselé clmondta, hogy a kozbeszerzéshez nekiink nincs
kézlink.

Hozz4iszolas, vélemény, javaslat:

Biré Gabor képviselé elmondta, hogy sokszor elszmyiilkodik, amikor olyan
nyilatkozatokat olvas, ami nem igaz ¢és ezt osztogatjak a facebbok-on.
Megkérdezhettink a képviselé-testilleti Glésen barmit. EU palyazatnal olyan
biirokracia van, annyi hattér van, Epil a mazeum. Ebbd! kell kiindulni. Kinek
nincs nehézsége, a sajat lakdsa épitésénél? Annak kellene Oriilni, hogy
gazdagodik a varos. Ez egy folyamat, ezen végig kell menni.
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Barabas Janosné dr. jegyzé elmondta, hogy 6riilni kell hogy megvan T4 a pénz
és nem kell hozza sajat forrast tenni. Hogy lehetne korszerlsiteni, igy van 1a
lehetéség. Javasoljuk elfogadni a Képviseld-testiiletnek a hatarozat - tervezetet.

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy rosszul érinti, hogy mindig
megvadoljak, hogy elfogyott a penz. Minden elkezdett beruhazds be lesz
fejezve.

Horvath Attila képviselé kozolte, hogy megégettik mar magunkat. Ott van a
vér beruhazas is, ott van a multifunkci6s sportcsarnok is.

Nagy Sandor képviselé elmondta, hogy ez palyazati pénzb6l lesz finanszirozva.
Ez nem a varos koltségvetésébol lesz?

Barabas Janosné dr. jegyzd elmondta, hogy a tamogatéasi Osszegen belil
rendelkezésre all ez az Osszeg.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az eloterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képvisel-testiilet tagjai fel¢.

A Képviselo-testillet 8 igen szavazattal, 2 nem ellenszavazattal,
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
62/2024. (I11. 27.) OKT.
HATAROZATA

Az ,,Uj Muzeum kialakitasa” targyl vallalkozasi szerzOdés 1. szami
szerzodés modositasarol

A Képviselo-testiilet:

1) Ugy dont, hogy az »Uj Mizeum Kkialakitasa” targyd vallalkozasi
szerzodést teljesitési hataridejét 16 honaprol 19 honapra moédositja.

2) Ugy dént, hogy a vallalkozasi szerzddést az alabbi miiszaki tartalom
szerint boviti:
- napelem 480 W-os monokristalyos napelem modul 104 db
- Solar EDGE SE25K héaromfazist inverter 2 db
- Tartészerkezet napelem modul 104 db
- elektromos vizmelegité rendszer 5 db ( melegviz elleatdshoz)
- Klimakonvektor { fan-coil) 63 db
- Kondenzacids fali kazén 2 db
- Léghiitéses kompakt folyadékhiité berendezés 2 db
- Légkezelogép 1 db

3) Ugy dént, hogy a vallalkozasi dij dsszegét netté6 1.300.700.250,- Ft rol
nettd 1.341.606.942,- Ft-ra médositja.

4) Felhatalmazza a Polgarmestert a szerzddés alairdsara és az ehhez
kapcsolodé sziikséges intézkedések megtételére

Hatarid6: azonnal Felelds: Polgarmester

A hatarozatrol értesiilnek:
o PH Kincstari, Jogi és Adoosztaly a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol




751

Targy: Elbterjesztés a kisvirdai 945 hrsz. alatti ingatlanon talalhaté
Stadion 2024. majus 1-t61 2026. aprilis 30-ig tarté idészakban
torténé bérletére vonatkozo versenytargyalas kiirasara

El6adé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgald Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester clmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag, és a Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag.
Felkérte a bizottsagok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
clfogadasra javasolja az el8terjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat a
Képviselo-testitlet tagjai fel€.

Bodrog Laszlén bizottsagi elndk a Pénzigyl és Szamvizsgalo Bizottsag
clfogadasra javasolja az el8terjesztés hatdrozat - tervezetének clfogadasat a
Képvisel6-testiilet tagjai fele.

Kérdések:
Horvath Attila képviseld megkérdezte, hogy ebbe a palydzatba nem lehetne egy
minimalis indulé dijat betenni? Most az van benne, hogy aki a legtébbet adja.

Barabas Janosné dr. jegyzd elmondta, hogy cz a kiirds elénydscbb az
dnkormanyzatnak. Ha olyan palyazat érkezik, ami nem az dnkorményzat érdekét

szolgalja, eredménytelenné lehet tenni.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazisra tette fel az elGterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

A Képviselo-testiilet 10 egyhangi igen szavazattal, ellenszavazat s
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
63/2024. (I1L. 27.) OKT.
HATAROZATA

A kisvardai 945 hrsz. alatti ingatlanon talalhaté Stadion 2024, majus 1-t6l
2026. aprilis 30-ig tart6 idészakban torténd bérletére vonatkozd
versenytargyalas kiirasarol

A Képviselo-testiilet:

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz6lo 2011. ¢vi CLXXXIX. térveny
107. §-aban, valamint az dnkorményzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas
szabalyairdl sz61629/2019. (XI1.19.) oOnkorményzati rendelet 34. § (2)
bekezdésében biztositott jogkorében eljarva,

1) Kisvarda Véros Onkorményzata kizarélagos tulajdonat képezd, kisvardai 945
hrsz. alatti ingatlanon talalhaté Stadion2024. majus 1-t61 2026. aprilis 30-ig tart6
idészakban torténd bérletére vonatkozd nyilvanos versenytargyalds kifrasarol
dont,

2) A nyilvanos versenytirgyalason torténd hasznositdsra vonatkozdan, a
hatarozat mellékletét képezd palyazati kiiras teszi kozze.

3) Felkéri a Jogi-, Ugyrendi- és Fejlesztési Bizotisagot, hogy a pélyazati kiiras
alapjan a nyilvanos versenytargyalast folytassa le, és dontési javaslatat terjessze

a Képviselo-testiilet el€.

4) Felhatalmazza a Polgarmestert a versenytargyalas lefolytatasaval Osszefuggd
okiratok alairasara.

Hataridé: azonnal Felelos: Polgéimester
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1. melléklet a 63/2024. (111.27.) OKT. hatarozathoz

PALYAZATI KIIRAS
A kisvdrdai 945 hrsz.-ii, Kisvdrda, Vir utca 33/A. sziam alatt taldalhato UEFA 3-
as, MLSZ C kategéridju labdariigo sportlétesitmeény (Stadion) bérletére

1./ Hasznositasra kijelolt ingatlan, és a hasznositas feltételei:

Kisvarda Varos Onkormanyzatanak kizarélagos tulajdonaban 1évé kisvardai 945
hrsz.-0, Kisvarda, Var utca 33/A. szam alatt talalhato Stadion. Az ingatlan
rendelkezik kozmiivekkel, az Ingatlan egy UEFA 3-as, MLSZ C kategériaju
labdartig6 sportlétesitmeny.

A bérleti id6szak 2024. majus 1-t61 2026. aprilis 30. napjaig tart.

A nyertes ajanlattevd a sajat nyereségére cs kockazatara hasznalja ¢&s
hasznosithatja a Stadiont, ennek megfeleléen nyertes ajanlattevot illeti meg az
ebbdl szarmazé bevétel, illetve kizardlagosan nyertes ajénlattevét terhelik az
ennek soran felmeriild koltségek.

Nyertes ajanlattevd a Stadiont rendeltetésének megfeleld célra, kiildndsen, mint
labdarigd stadiont hasznalja és hasznosithatja.

Nyertes ajanlattevé a Stadion teljes kord miiszaki iizemeltetési feladatait sajat
koltségén végzi. Nyertes ajanlattevd koteles ellatni tovabba azon miiszaki
iizemeltetés korébe tartozd feladatokat is, amelyek a Stadion miszaki €s
esztétikai dllapotanak fenntartdséhoz sziikségesek, értelemszertien ide nem értve
azon feladatokat, amelyck elvégzése a Stadion épitbipari kivitelezdjének
jotallasi és/vagy szavatossagi kitelezettsége korébe tartoznak.

Nyertes ajanlattevd jogosult a Stadion egeszet sajat hasznara illetve kockazatara,
a Stadion illetve annak egyes helyiségei rendeltetésének megfeleld célra €s
modon kizérélagosan hasznalni és hasznositani. A Beérld a Bérbeadd elozetes
irasbeli hozzajarulasa nélkiil nem hasznosithatja a Stadiont masként, mint ami a
szerzbdés szerint jovahagyott hasznalat és hasznositas.

A Stadion tzemeltetéséhez szitkséges kozmiivekkel és szolgaltatasokkal
kapcsolatos szerz8déseket a nyertes ajanlattevd jogosult a sajat nevében
megkotni az érintett szolgaltatokkal. Az ilyen szerzbdések megkotésebol
szarmazé minden kiadast és koltséget, valamint a szerz6dések szerinti
szolgaltatasi dijakat (,,kdzmi dijak™) az dtadas-atvétel id6pontjat kovetden teljes
egészében és kizdrolagosan nyertes ajanlattevo koteles viselni. A kozm{ dijak
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késedelmes vagy nemfizetésébdl eredd minden jogkdvetkezmeny  teljes
egészében és kizarolagosan a nyertes ajanlattevot terhell,

Nyertes ajanlattevé eldzetes, irasbeli megéllapodas hidnyaban a Stadion
teriiletén semmilyen, az épiiletek allaganak sérelme nélkiil el nem tavolithatd
atalakitdst, beruhdzast, vagy cgyébként a megvaldsult allapot végleges
megvaltozasaval jard véltoztatdst nem végezhet, kivéve, ha a véltoztatasra
valamely karesemény elharitasa, megel8zCse, vagy kovetkezményeinek
mérséklése érdekében keriilt sor.

Nyertes Ajanlattevé a Stadiont minden tekintetben teljes egészeben sajat lzleti
kockazatéra izemeltetheti. Sport, kulturalis és szérakoztatd jellegii eseményeket
szervezhet, rendezhet ¢€s tarthat, amelynek sordn nyertes ajanlattevé kilonosen
az alabbi tevékenységeket jogosult végezni, illetve nyertes ajanlattevot megilleti
Kiilénosen az alabbi tevékenységek ellatasa soran elért bevetel:

e a Stadion bérbeadasdbdl szarmazé jovedelem,;

e askyboxok bérbeadasabol szarmazd jovedelem;

e jegyeladas, programok és a Stadionban megrendezésre kerild minden
sport, kulturdlis és szorakoztatd valamint mas jellegl eseményhez
kapcsolddd kereskedelmi tevekenység;

e nyertes ajanlattevé belatdsa szerinti megallapodasok megkotése a
proméciés cégekkel, hirdetdkkel, kdzvetitokkel ¢s szponzorokkal a
Stadionban megrendezésre kertilé események tekintetében;

o 6tel &s ital arusitds a Stadion latogatdi szdméra akar kozvetleniil, akar
kozremikodékon keresztil.

Nyertes ajanlattevd a Bérbead6 altal elézetesen meg nem kotott minden, a
Stadion megfeleld iizemeltetéséhez és karbantartasdhoz sziikséges szolgaltatist
biztosit, beleértve a szallitasi, takaritasi, diszitési, altalanos karbantartési, az
{izemeltetd rendszerek (kiiléndsen, de nem kizardlagosan a gyepfelilet &s
jatéktér, gyengedramu rendszerek, szamitogépek, a kommunikécids,
audiovizudlis, eredményjelzé, fiits, szelldzd, hiitd berendezések, felvonok és
liftek, valamint a Stadionban elhelyezkedd  biztonsdgtechnikai  &s
fizembiztonsagi berendezések) karbantartdsdra vonatkozé szolgaltatasokat.
Nyertes ajanlattevd koti meg a Stadion jelen Szerzdés szerinti mitkodtetéséhez
szilkséges szerzédéseket, valamint minden egyéb, a Stadion menedzselésehez,
iizemeltetéséhez és reklamozasahoz szikséges szerzédéseket.

Nyertes ajanlattevd  koteles a jé lizleti gyakorlatnak ¢s a magyar
jogszabalyoknak, valamint hatosagi eldirasoknak megfeleléen mindenkor
biztositani a Stadionban a megfeleld személy- és vagyonbiztonsagot, a
Stadionban megrendezésre keriilé események jellege, a varhatod nézdszam, a
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latogatok  elvarhato  viselkedése  és  egyéb  Iényeges tényezok
figyelembevételével. A Stadionban a biztonsag fenntartasanak Osszes koltsége és
feleldssége kizarolagosan nyertes ajanlattevot terheli. Nyertes ajanlattevod a
felelds a Stadionban keletkezett minden kérért, valamint az clégtelen biztonsagi
rendszab4lyok miatt a Stadion latogatéi 4ltal elszenvedett sériilésekért €s
vagyonukban keletkezett karokért.

Az 4tadas-atvételt kovetben, a nyertes ajanlatievé folyamatosan kételes a
Stadiont minden tekintetben, mint teljes egészében tizemeld és mikodod
létesitményt a j6 tzleti gyakorlattal, kizarélag sajat koltségén karbantartani, és
koteles viselni minden, a Stadionnal 8sszefiiggd karbantartasi, javitasi munka
koltségét és anyagdijat, ide nem értve a Stadion épitSipari kivitelezdjének
felelbsségét érintd jotallasi, garancidlis és szavatossagi igényeket, melyeket
nyertes ajanlattevd jelzése alapjan a Bérbeado jogosult és koteles érvényesiteni.

Nyertes ajanlattevé koteles az dtadas-atvétel iddpontjara a Stadion éplileteire, a
Bérbeaddval eldzetesen egyeztetett, és a Bérbeado altal elézetesen jovahagyott
feltételek szerint bérldi feleldsségbiztositast kotni, és azt folyamatosan
érvényben tartani. A biztositast a nyertes ajanlattevd koti meg, de az biztositas
kedvezményezettie (vagyis a biztositdsi esemény bekovetkezte esetén a
biztositasi dsszegre jogosult) a Bérbeado.

Nyertes ajanlattevd kédteles a Bérbeadonak megtériteni a Stadionban a nyertes
ajanlattevé vagy alkalmazottai, megbizottai, vendegei vagy harmadik fél
hasznéloi altal okozott — ideérive a mulasztassal okozott kart is — vagy nekik
felréhatd kérokat, beleértve azokat az eseteket is, amikor a kart a nyertes
ajanlattevé altal a Stadionba beengedett harmadik szemely tevékenysége vagy
mulasztasa okozia.

Nyertes ajanlattevd koteles vallalnia,hogy a tamogatas keretében megvalosulo
sportlétesitményhez a felhasznalok szémdra atlathaté és megkiilonboztetés —
mentes modon hozzaférést biztosit.

Nyertes ajanlattev8 kételes véllalnia, hogy a tamogatott sportlétesitmény,
multifunkcionalis szabadido létesitmeny épitésével, bévitésével,
korszeriisitésével, milkodtetésével, izemeltetésével torténd megbizas odaitélese
soran atlathatd és megkiilonbdztetés — mentes moédon a vonatkozo jogszabalyok
figyelembe vételével jar el.

Nyertes ajanlattevé koteles vallalnia, hogy a tdmogatas kereteben megvalosuld
sportlétesitmény nem 4llhat egyetlen sportold, vagy hivatasos csapat
hasznalatdban. Nyertes ajanlattevé az éves idobeli kapacitas legalabb 20 % -ben
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koteles méas hivatisos vagy amatér sportolénak vagy csapatnak biztositani a
hasznélat lehetbségét. Amennyiben a tdmogatott sportlétesitményt hivatasos
csapat hasznélja, a hivatdsos csapat esetén alkalmazott dfjszamitasi feltételeket
nyilvanossa kell tenni.

Ajanlattevének ajanlataban, a fenti lizemeltetési feltételek vonatkozasaban,
elfogado nyilatkozatot kell tennie.

Onkormanyzat tajékoztatja palyazdkat, hogy a Stadion allami tdmogatasbol
valésult meg. A tamogatasi szerz6dés alapjan a tdmogatéas terhére létrehozott
vagyon és az eszkozok a fenntartdsi id6szak végéig csak a Tamogaté eldzetes
irasbeli jovahagyasaval és a foglalkoztatas, illetve a szolgéltatasi €s egyeb
kotelezettségek atvallaldsaval, atruhdzasaval idegenithetd el, terhelheté meg. A
Tamogaté jovahagyasanak feltétele, hogy a vagyon elidegenitése esetén az 1]
tulajdonos a Kedvezményezett helyébe — részleges elidegenites eseten a
Kedvezményezett mellé -, bérbe, vagy mas modon torténd hasznalatba adas
esetén — e jogviszony fennalldsanak idejére — a Kedvezményezett mell¢ a
szerzOdésbe belépjen, vagy a kotelezettségek atvallalasarol —egyoldala
nyilatkozatot tegyen. Mindezek alapjan ajanlattevonek ajanlataban a
kitelezettségek atvallalasarol szolé egyoldali nyilatkozatot kell tennie,
illetve tudomdsul kell vennie, hogy a Stadion jelen palyazat szerinti
hasznositasa, kizarélag a Tamogaté jovahagyasaval térténhet.

2./ Az ingatlan hasznositasara2024. aprilis19. nap 12:00 oraig nyujthat be
bérleti szandékot tartalmazd ajanlatot természetes személy, vagy a 2011 évi
CXCVI tv. 3. § (1) bekezdésében meghatarozott atlathaté szervezet. Az
ajanlattevé szervezet hatdlyos adatait 30 napnal nem régebbi nyilvantartasba
vételét igazold eredeti okirattal koteles igazolnia az ajanlathoz csatolva.

Az ajanlatot irasban, két eredeti példinyban Kisvarda Varos
Onkormanyzat cimére (4600 Kisvarda, Szent Laszlé u. 7-11.) kel
benytujtani.

3./ Az ingatlan bérletere vonatkozé palyazati felhivas Kisvarda Varosi
Onkormanyzata honlapjan  keriit  kozzétételre, a versenytargyalast az
Onkormanyzat Jogi-, Ugyrendi- ¢s Fejlesztési Bizottsaga bonyolitja le.

4./ Ajanlattevének ajanlatéban meg kell jeldlnie, az altala vallalt havi netto +
Afa bérleti dijat. A bérleti dij nem tartalmazza a koziizemi, illetve karbantartasi,
izemeltetd rendszerek miikddtetésének és a rendszerfeliigyeleti szolgéltatasok
kéltségét. A palyazati ajanlatok elbirdlasanak szempontja, a legmagasabb
Osszegl bérleti dij.
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5./ Az eredményes ajanlattevével a képviselG-testileti dontés meghozatalat
kovetben, legkésébb 2024. éprilis 30-ig keriil sor a bérleti szerzides
megkotésére. A palydzati  kiirdssal ellentétes tartalmi ajdnlat annak
érvénytelenségét eredményezi.

6./ Az Onkormanyzat, mint hasznosito, a Polgari Térvénykonyvrél szolo 2013.
évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 6:74 § (3) bekezdése alapjan a palyazati
kifrast a Képvisels-testillet palyazatot lezard dontéségi visszavonhatja, tovabba a
Ptk. 6:74 § (2) bekezdése alapjin az eredményes ajanlattevével a szerzides
megkotését megtagadhatja.

Kisvarda, 2024. marcius ......

Leleszi Tibor
polgarmester




758

Targy: Eléterjesztés a Somogyi Rezsé Altalinos Iskola atszervezésének
véleményezésére

El6ado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
OXktatasi, Kulturdlis, Szabadidé és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg, a Pénzigyi ¢s Szamvizsgald Bizottsag,
valamint az Oktatdsi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizotisag. Felkerte a
bizottsdgok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az eléterjesztés hatdrozat — fervezetének elfogadasat a
Képvisels-testiilet tagjai fel€.

Bodrog Laszlon bizottsagi elndk a Pénziigyi €s Szamvizsgalo Bizottsdg
elfogadasra javasolja az eldterjesziés hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képvisels-testiilet tagjai fele.

Biré Gabor bizottsagi elndk az Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport
Bizottsag elfogadéasra javasolja az elSterjesztés hatarozat — tervezetének

clfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

Kérdések nem voltak.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az eloterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képvisel§-testiilet tagjai felé.

A Képviselo-testiilet 10 egyhanga igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
64/2024. (111 27.) OKT.
HATAROZATA

a Somogyi Rezsé Altalinos Iskola atszervezésének
véleményezésérol

A Képviselo-testiilet

a nemzeti kozneveléstdl szol6 2011. évi CXC. torvény 83. § (4) bekezdés h)
pontjéban biztositott jogkorében eljarva,

a Kisvardai Tankeriileti Kozpont (székhelye: 4600 Kisvarda, Kodaly Zoltan
utca 15/A., képviseli: Pasztor Gyula Csabané tankeriileti igazgatd) atszervezési
javaslatit a Somogyi Rezsd Altal4nos Iskola vonatkozasdban tdmogatja az
alabbiak szerint:

Somogyi Rezs0 Altalanos Iskola
4600 Kisvarda, Szent Laszlo utea 35.

1. Az intézmény meglev alapfeladatanak boéviilése képességkibontakozo €3
az integracios felkészitéssel.

A hatdrozatrol értesiilnek:

1./ Kisvardai Tankertileti Kdzpont (4600 Kisvarda, Kodaly Zoltén utca 15/A.)
2./ Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyito
Osztalya Helyben

3./ Irattar
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Targy: El6terjesztés a Teichmann Vilmos Altalanos Iskola atszervezésének
véleményezesére

Elsado: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester clmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsdg, a Pénziigyi és Szamvizsgald Bizoftsag,
valamint az Oktatasi, Kulturdlis, Szabadidé és Sport Bizottsag. Felkarte a
bizottsagok elndkeit, hogy mondjak el a bizottsagok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
clfogadasra javasolja az eldterjeszt¢s hatarozat — tervezetének elfogadasat a
Képviselo-testiilet tagjai felé.

Bodrog Laszlon bizottsagi elndk a Pénziigyl és Szamvizsgdlé Bizottsag
elfogaddsra javasolja az elblerjesztés hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai felc.

Biré Gabor bizottsagi elnok az Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport
Bizotisig elfogadasra javasolja az elSterjesztes hatdrozat — tervezetének
elfogadésat a Képvisels-testiilet tagjai fele.

Kérdések:
Dudss Istvan képviseld kérdésére Barabas Janosné dr. jegyzd és Bodrog Laszlo

képviseld a valaszt megadta.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az elterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

A Képviselé-testiilet 10 egyhanga igen szavazattal, ellenszavazat ¢&s
tartozkodas nélkiil az alabbi hatiarozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
65/2024. (I11. 27.) OKT.
HATAROQZATA

a Teichmann Vilmos Altalanos Iskola tszervezésének
véleményezésérol

A Képviselo-testiilet

a nemzeti kézneveléstdl szold 2011, évi CXC. térvény 83. § (4) bekezdés h)
pontjaban biztositott jogkdrében eljarva,

a Kisvardai Tankeriileti Kézpont (székhelye: 4600 Kisvarda, Kodaly Zoltan
utca 15/A., képviseli: Pasztor Gyula Csabané tankeriileti igazgatd) atszervezési
javaslatat a Teichmann Vilmos Altalanos Iskola vonatkozasaban tamogatja az
aldbbiak szerint:

Teichmann Vilmos Altalanos Iskola
4600 Kisvarda, Nap utea 26.

1. Az intézmény meglevd alapfeladatinak boviilese képességkibontakozo €s
az integracios felkészitéssel.

A hatarozatrol értesiilnek:

1/ Kisvardai Tankeriileti Kozpont (4600 Kisvarda, Kodaly Zoltan utca 15/A.)
2./ Kisvardai Polgarmesteri Hivatal Onkormanyzati és Intézményiranyitd
Osztalya Helyben

3./ Irattar
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Targy: Eléterjesztés a Kisvardai Polgaror Egyesiilet tamogatasi kérelmének
elbiralasara

Eléadé: Leleszi Tibor polgarmester
Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi és Szamvizsgalo Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy a napirendet véleményezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag, valamint a Pénziigyi és Szamvizsgald
Bizottsag. Felkérte a bizottsdgok elndkeit, hogy mondjék el a bizottsagok
javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
elfogadasra javasolja az el6terjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testilet tagjai fele azzal, hogy 500.000 Ft Osszegll vissza nem
téritendd tamogatast javasolnak a Kisvardai Polgar6r Egyesiilet részcre.

Bodrog Laszlén bizottsagi elndk a Pénziigyi és Szamvizsgdld Bizottsag
clfogadasra javasolja az elSterjesztes hatarozat - tervezetének elfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai fele hogy 500.000 Ft dsszegl vissza nem téritendd
tAmogatast javasolnak a Kisvardai Polgardr Egyestilet részére.

Kérdések nem volt.

Hozzaszolas, vélemény, javaslat:

Nagy Sandor képviselé elmondta, hogy a tamogatasi osszeg a koltségvetésben
is benne van, javasolja a Kisvardai Polgaror Egyesiilet tAmogatasat. Elmondta
azonban, hogy a Romai Katolikus Egyhaz bajban van a feldjitassal. Nem lehetne
8ket is timogatni valamennyi dsszeggel?

Barabas Janosné dr. jegyzd elmondta, hogy a tamogatasrdl a képviseld-
testiiletnek kell donteni, de ehhez kérelmet kel beadnia az egyhaznak, Ha a
testiilet dont rola, akkor tudunk résziikre thmogatast nyujtani.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az eléterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviseld-testiilet tagjai felé azzal, hogy a
Kisvardai Polgaror Egyesiilet részére 500.000 Ft osszegit vissza nem
téritend6 tamogatas nytjtasaval.
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A Képviselo-testiilet 10 egyhangi igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta meg:

KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
66/2024. (111 27.) OKT.
HATAROZATA

a Kisvardai Polgarér Egyesiilet tAmogatisi kérelmének elbiralasarol

Onkormanyzati Képviseld-testiilet:

1./ A Kisvardai Polgarér Egyesilet (4600 Kisvarda, Margaréta u. 8.) részére
500.000 Ft oOsszegli vissza nem téritendd tamogatast biztosit a 2024. évi
mitkodésének tAmogatasara a 2024. évi koltségvetési rendelet terhére.

2./ Fethatalmazza a polgarmestert a timogatasi szerz6dés alairaséra.

Hataridé: azonnal Felelds: polgarmester

A hatarozatrél értesiilnek:

1./ Kisvardai Polgarér Egyesiilet 4600 Kisvarda, Margarcta . 8.

2./ Kisvérdai Polgarmesteri Hivatal Kincstari, Jogi ¢s Adoosztaly helyben
3./ Irattar
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Targy: El6terjesztés a gyermekek védelme érdekében politikai nyilatkozat
elfogadasara

El6ado: Leleszi Tibor polgarmester

Véleményezi: Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
Pénziigyi &és Szamvizsgald Bizottsag
Varosiizemeltetési, Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy a napirendet vélemenyezte a Jogi,
Ugyrendi és Fejlesziési Bizottsag, a Pénziigyi ¢s Szamvizsgald Bizottsag, a
Varostizemeltetési, Szocidlis és BEgészségiigyi Bizottsag, valamint az Oktatdsi,
Kulturalis, Szabadidé és Sport Bizottsag. Felkérte a bizottsagok elndkeit, hogy
mondjak el a bizottsdgok javaslatait.

Major Tamas bizottsagi tag a Jogi, Ugyrendi és Fejlesztési Bizottsag
clfogadasra javasolja az elSterjesztés hatarozat — tervezetének elfogadasat a
Képviselo-testiilet tagjai felé.

Bodrog Laszléon bizottsagi elndk a Pénziigyl ¢s Szamvizsgald Bizottsag
elfogadésra javasolja az eldterjesztés hatirozat - tervezetének clfogadasat a
Képviseld-testiilet tagjai fel€.

Major Tamas bizottsagi elndk Vérosiizemeltetési, Szocidlis és Egészségligyi
Bizottsag hatarozatképtelenség miatt nem tlésezett.

Biré Gabor bizottsagi elnék az Oktatasi, Kulturalis, Szabadidd eés Sport
Bizottsag elfogadasra javasolja az eldterjesztés hatarozat — tervezetének
elfogadasat.

Kérdések:
Nagy Sandor képviseld és Nagy Kalman képviselo kérdéseire Leleszi Tibor

polgarmester és Barabas Janosné dr. jegyz0 a valaszt megadta.

HozzAaszolas, vélemény, javaslat nem volt.

Leleszi Tibor polgarmester szavazasra tette fel az eléterjesztés hatarozat —
tervezetének elfogadasat a Képviselo-testiilet tagjai felé.

A Képviselé-testiilet 7 igen szavazattal, 3 nem ellenszavazattal ¢és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatirozatot hozta meg:
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KISVARDA VAROS
ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
67/2024. (111 27.) OKT.
HATAROZATA

a gyermekek védelme érdekében politikai nyilatkozat elfogadasarol

Onkormanyzati Képviselo-testiilet:

e A FIDESZ-KDNP eddig is a gyermekek védeiméert dolgozott, ez utdn is
ugy lesz.

o Az apa férfi, az anya no, a gyermekeinket hagyjak békén.

e A pedofilidval szemben nincs kegyelem.

e Az Onkorményzat egyetért azzal, hogy Magyarorszagon legyen
Furépaban a legszigoribb gyermekvédelmi rendszer.

e Az Onkormanyzat kotelezi magat arma, hogy sajat intézményeinek
mindent megtesz annak érdekében, hogy gyermekeinket meg tudjuk

védeni.
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Napirend utan: Bejelentések, egyebek

Nagy Sandor képviseld clmondta, hogy a viztorony tele van adovevdvel. Nem
l4tta az tizleti tervben, hogy mennyi bevétele van.

Barabas Janosné dr. jegyzd eclmondta, hogy nem tudja, hogy az az
Snkormanyzaté-e. Majd Gancsos Laszlone osztalyvezetd utana fog nézni ennek.

Nagy Kalman képviseld elmondta, hogy a Vasartérre ki lett hordva a granitkd,
amit felszedtek a sétald utcarol?

Gancsos Laszloné osztalyvezets valaszként elmondta, hogy ott van még a
granitkd, csak hatrébb lett atrakva.

Leleszi Tibor polgarmester elmondta, hogy j6v6 hét utan szerctnénk majd egy
rendliviili testiileti iilés tartani. Kéri a képviseloket, hogy gy szervezzék mar
majd a programjaikat.

Nagy Kalman képviselé elmondta, hogy atalany gazdijat fizetett, ugyanennyl
kibméterre most sokkal tobbet fizetett. Azt mondtak a postan, hogy nem volt
hideg, levették rola a tiamogatast €s piaci dron adtak a gazt.

Borus Sandor képviseld elmondta, hogy nem gazemelésrdl van sz0. Révid
hénap volt a februar és 20 napra szamitottdk a dijat, ezért kiesett a

kedvezményezett korbol.

Leleszi Tibor polgarmester: mivel t6bb napirendi pont nem volt, megkoszonte
a szépen mindenkinek a részvételt, a nyilt iilést 16:32 6rakor bezarta.

K.m.f.
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Barabas Janosné dr. ’

jegyzo
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Leleszi Tibor
polgarmester
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